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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL SANATATII

PUBLICE CENTRALE

ORDIN
privind componenta, atributiile, regulamentul de organizare si functionare al comisiilor
de specialitate ale Ministerului Sanatatii

Vazand Referatul comun de aprobare nr. V.V.V. 6.497 din 28 noiembrie 2016 al Directiei generale de asistentd medicala
si sanatate publica si al Compartimentului de Integritate din cadrul Ministerului Sanatatii,
avand in vedere prevederile art. 16 alin. (1) lit. f) si alin. (3) din Legea nr. 95/2006 privind reforma Tn domeniul sanatatii,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 7 alin. (4) si art. 11 alin. (2) din Hotararea Guvernului nr. 144/2010 privind organizarea si functionarea

Ministerului Sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare,
ministrul sanatatii emite urmatorul ordin:

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — In intelesul prezentului ordin, termenii si expresiile
de mai jos au urmatoarele semnificatii:

a) comisia de specialitate a Ministerului Sanatatii este un
organism consultativ permanent care furnizeaza expertiza
necesara pe baza céareia Ministerul Sanatatii coordoneaza, din
punct de vedere stiintific si metodologic, reteaua de asistenta
medicala corespunzator domeniului de specialitate din sfera de
competentad a comisiei;

b) comisia de specialitate multidisciplinara este un organism
consultativ temporar constituit, care are atributii de mediere
pentru patologiile comune mai multor specialitati medicale;

C) activitatea in cadrul comisiei de specialitate reprezinta
succesiunea de lucrari personale sau participari la grupurile de
lucru Tn urma céarora este intocmita documentatia prin care sunt
propuse reglementari pentru conditiile de desfasurare a activitatii
profesionale in domeniul de competenta al comisiei de
specialitate sau care fundamenteaza deciziile de politica
strategica a Ministerului Sanatatii (protocoale terapeutice,
ghiduri de practica, studii de cercetare, curricule de pregatire,
puncte tehnice de vedere formulate in cadrul activitatii comisiei);

d) propunerea comisiei de specialitate/a comisiei de
specialitate multidisciplinara reprezinta expresia punctului tehnic
de vedere asumat de majoritatea membrilor acesteia, intruniti
in sedinta de lucru pe o tema analizatd. Propunerea este
aplicabila domeniului de activitate al comisiei respective.

e) riscul de conflict de interese reprezinta situatia in care s-ar
putea afla un membru al comisiei de specialitate care, prin
participare la fundamentarea unei propuneri, s-ar putea expune
unei situatii de conflict de interese.

Art. 2. — (1) Pentru furnizarea de expertiza in vederea
coordonarii stiintifice si metodologice a activitatii de specialitate
din reteaua de asistenta medicala se infiinteaza si functioneaza
urmatoarele comisii de specialitate ale Ministerului Sanatatii:

a) comisiile de specialitate (comisii);

b) comisii de specialitate multidisciplinare pentru patologii
care apartin mai multor specialitati medicale.

(2) Pentru buna desfasurare a comisiilor de specialitate,
presedintele comisiei de specialitate sau reprezentantii
Ministerului Sanatatii pot dispune convocarea unor personalitati
considerate relevante pentru temele supuse discutiilor.

CAPITOLUL I
Calitatea de membru al comisiilor de specialitate

Art. 3. — (1) Membru al comisiei de specialitate poate fi orice
profesionist al domeniului medical respectiv avand activitate
profesionald, de cercetare medicala, didactica sau academica
apreciata in sistemul de sanatate si care indeplineste criteriile de
selectie stabilite de catre Ministerul Sanatatii.

(2) Denumirea si structura comisiilor numite prin ordin al
ministrului sanatatii se regasesc in anexa nr. 1.

(3) Pana la organizarea selectiei si in vederea functionarii
comisiilor de specialitate, pentru fiecare comisie de specialitate
se numesc, prin act administrativ individual, un presedinte, un
vicepresedinte, un secretar si minimum 3 membri. Mandatul
acestor comisii inceteaza dupa aprobarea prin act administrativ
individual a comisiilor de specialitate rezultate in urma procedurii
de selectie.

(4) Procedura de selectie a membrilor comisiilor de
specialitate este initiata in termen de 30 de zile de la publicarea
prezentului ordin.

(5) Dupa finalizarea selectiei, mandatul comisiilor de
specialitate este valabil pentru 3 ani de la data emiterii actului
individual de numire a acestora.

(6) Prin selectia organizata de Ministerul Sanatatii sunt alesi
membrii permanenti si membrii supleanti pentru fiecare comisie
de specialitate. In termen de 15 zile de la constituirea comisiei,
membrii permanenti si supleanti vor stabili prin procedura de vot
secret presedintele, vicepresedintele si secretarul comisiei de
specialitate.

(7) Dobandirea calitatii de membru sau de membru supleant
al comisiei de specialitate este rezultatul unei asumari libere a
implicarii persoanei respective in activitatea comisiei si a unui
proces de selectie transparent derulat de catre Ministerul
Sanatatii.

(8) Asumarea libera este exprimata prin decizia de
completare a cererii de includere in lista candidatilor inscrisi
pentru procedura de selectie a membrilor unei comisii de
specialitate, prezentata ca model in anexa nr. 2 la prezentul
ordin, si prin depunerea unui CV personal in vederea evaluarii.

(9) Procesul de selectie transparent derulat de catre
Ministerul Sanatatii pentru functiile de membru permanent si de
membru supleant al comisiei de specialitate cuprinde criterii de
competentd generald, profesionalism si integritate si este
exprimat ntr-un punctaj individual.

(10) Metodologia procesului de selectie, criteriile de
competenta generald, profesionalism, integritate si de implicare
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in activitatea comisiilor utilizate in acest proces sunt stabilite
conform anexei nr. 3 la prezentul ordin.

(11) In situatia in care un membru permanent isi pierde
calitatea in comisia de specialitate, membrul supleant cu cel mai
mare punctaj din comisia respectiva devine membru permanent.

(12) Daca presedintele sau vicepresedintele isi pierde
calitatea de membru, numarul membrilor este reintregit conform
procedurii prevazute la alin. (11), iar pentru desemnarea noului
titular Tn functia vacanta de presedinte sau vicepresedinte se
urmeaza procedura prevazuta la alin. (6).

Art. 4. — (1) Membrii comisiilor de specialitate prevazute la
art. 2 alin. (1) beneficiaza de o indemnizatie lunara de 10% din
indemnizatia secretarului de stat, care se acorda proportional
cu numarul de participari efective la sedinte.

(2) Activitatea in cadrul comisiilor de specialitate este
remunerata doar in conditiile in care intalnirea comisiei, fizica sau
pe platforma informatica, se desfasoara la solicitarea Ministerului
Sanatatii, este documentata printr-un proces-verbal de sedinta si
se finalizeaza intr-un document care este aprobat de Ministerul
Sanatatii (raport, analiza, studiu, protocol, ghid etc.).

Art. 5. — (1) Membrii comisiilor de specialitate ale
Ministerului Sanatatii se supun prevederilor prezentului ordin
referitoare la incompatibilitati si conflicte de interese, precum si
normelor de transparenta si confidentialitate.

(2) Membrii comisiilor sunt obligati, in termen de 30 de zile de
la numire, sa intocmeasca si sa depuna o declaratie de interese,
pe propria raspundere, cu privire la functiile si activitatile pe care
le-au desfasurat in ultimul an calendaristic anterior momentului
numirii, al carei model este prevazut in anexa nr. 4, precum si
angajamentul de confidentialitate, al carui model este prevazut
in anexa nr. 5 la prezentul ordin.

(3) Declaratia de interese se actualizeaza pana la data de
31 ianuarie a fiecarui an pentru anul precedent, precum si ori
de céate ori intervin modificari ale datelor care fac obiectul acestei
declaratii, intr-un interval de 30 de zile de la modificarea
survenita.

(4) In situatia identificarii unui risc de conflict de interese,
membrii comisiei au obligatia de a informa secretarul, sa
completeze declaratia de abtinere, al carei model este prevazut
in anexa nr. 6 la prezentul ordin, si sé se retraga de la dezbateri.

(5) Declaratiile de interese si de abtinere, precum si
angajamentul de confidentialitate se depun si se pastreaza la
secretarul general al Ministerului Sanatatii.

(6) Declaratiile de interese se publica pe site-ul Ministerului
Sanatatii.

Art. 6. — (1) Incompatibilitate in exercitarea calitétii de
membru al comisiei de specialitate este detinerea simultana de
functii remunerate sau neremunerate, parti sociale sau actiuni
intr-un procent ce depaseste 1% din valoarea individuala sau
totald a partilor sociale sau actiunilor in cadrul companiilor
producatoare, detinatoare de autorizatii de punere pe piata si
distribuitoare de medicamente, dispozitive sau echipamente
medicale, precum si al asociatiilor, fundatiilor sau al altor
organizatii neguvernamentale reprezentative pentru acestea.

(2) Incompatibilitate este si detinerea calitatii de membru al
comisiei de specialitate simultan cu alte functii de conducere,
parti sociale sau actiuni intr-un procent ce depaseste 1% din
valoarea individuala sau totala a partilor sociale sau actiunilor
in societatile comerciale cu activitate medicala, farmaceutica
sau de tehnica medicala, cu exceptia persoanelor care detin sau
administreaza activitati fizice autorizate, cabinete medicale
individuale sau societdti comerciale cu statut de
microintreprindere organizate si autorizate conform prevederilor
legale in vigoare.

(3) Incompatibilitatea este motiv de excludere a oricarui
candidat in procesul de selectie derulat de Ministerul Sanatatii.

(4) Compartimentul de integritate din cadrul Ministerului
Sanatatii formuleaza puncte de vedere, in termen de 7 zile de la
depunerea candidaturii, si prezintd conducerii ministerului un
raport de evaluare.

(5) Incompatibilitatile identificate in timpul activitatii ca
membru al comisiei de specialitate, ca urmare a omiterii
declararii acestora in cadrul declaratiei de interese actualizate,
conduc la pierderea calitati de membru al comisiei de
specialitate si sunt sanctionate conform prevederilor legale in
vigoare.

Art. 7. — (1) Conflictul de interese manifestat in activitatea
unui membru al comisiei de specialitate este definit prin
materializarea unui risc si se supune prevederilor legale in
vigoare.

(2) Constituie risc de conflict de interese:

a) efectuarea oricaror actiuni subventionate de companiile
producatoare sau distribuitoare de medicamente ale caror
produse sunt incluse in lista supusa spre avizare comisiei care
sa stimuleze prescrierea, distribuirea, vanzarea sau consumul
de medicamente;

b) detinerea de catre sot, sotie sau rude de gradul | ale
persoanei in cauza de parti sociale sau actiuni intr-un procent ce
depaseste 1% din valoarea individuala sau totald a partilor
sociale sau actiunilor in cadrul companiilor producatoare,
detinatoare de autorizatii de punere pe piata si distribuitoare de
medicamente, dispozitive, sau echipamente medicale ale caror
produse sunt incluse in lista supusa spre avizare comisiei,
precum si al asociatiilor, fundatiilor sau al altor organizatii
neguvernamentale reprezentative pentru acestea;

c) detinerea de catre sot, sotie si alte rude de gradul | ale
persoanei in cauza de parti sociale sau actiuni intr-un procent ce
depaseste 1% din valoarea individuala sau totald a partilor
sociale sau actiunilor n societati comerciale sau organizatii si
fundatii cu activitate medicala, farmaceutica sau de tehnica
medicala ale caror produse sunt incluse in lista supusa spre
avizare comisiei;

d) sponsorizarea si/sau finantarea, personala sau prin sot,
sotie si rude de gradul | ale persoanei in cauza, pentru
participarea la conferinte, congrese si alte tipuri de manifestari,
de catre companiile care comercializeaza produse farmaceutice,
dispozitive sau echipamente medicale sau de catre companiile
care reprezintd interesele acestora, in situatia in care
medicamentul, dispozitivul sau echipamentul firmei este supus
avizarii sau evaluarii in cadrul comisiei;

e) orice legatura personala sau prin sot, sotie si rude de
gradul | ale persoanei in cauza, cu societati producatoare,
distribuitoare sau importatoare de medicamente, dispozitive sau
echipamente medicale ale caror produse sunt incluse in lista
supusa spre avizare comisiei, precum Si cu reprezentantele
acestora din Romania, stabilitd prin activitati de consiliere
remuneratd sau neremunerata;

f) detinerea de bunuri imobile in proprietate sau in
concesiune, personal sau prin sot, sotie si rudele de gradul | ale
persoanei in cauza, cu una dintre persoanele angajate la
companiile producatoare, distribuitoare sau importatoare de
medicamente ale caror produse sunt incluse in lista supusa spre
avizare comisiei, precum si cu reprezentantele din Romania ale
companiilor producatoare, distribuitoare sau importatoare de
medicamente.

g) primirea de cadouri si orice beneficii materiale sau
avantaje oferite personal sau prin sot, sotie sau rudele de
gradul | ale persoanei in cauza, de catre orice persoana din
cadrul societatilor producatoare, distribuitoare sau importatoare
de medicamente, dispozitive sau echipamente medicale ale
caror produse sunt incluse n lista supusa spre avizare comisiei,
precum si din reprezentantele acestora in Romania.
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(3) Pentru evaluarea riscurilor de conflicte de interese in
activitatea comisiei de specialitate, fiecare membru al acesteia
va depune la secretarul general al Ministerului Sanatatii
declaratia de interese, al carei model este prevazut in anexa
nr. 4 la prezentul ordin, detaliata in partea I. Interese personale,
partea Il. Interese ale sotului/sotiei si partea lll. Interese ale
rudelor de gradul | (parinti, copii), in termen de 30 de zile de la
finalizarea selectiei sau de la data implicarii in activitatea
comisiei de specialitate. Declaratia este postatd pe site-ul
Ministerului Sanatatii.

(4) Evaluarea riscurilor in cursul activitatii comisiei se face
de catre Compartimentul de integritate al Ministerului Sanatatii.
In acest sens, inainte cu 5 zile de fiecare sedinta a comisiei de
specialitate, secretarul transmite lista membrilor comisiei de
specialitate convocati si temele supuse discutiei.

(5) Identificarea unui risc de conflict de interese este notificat
de Compartimentul de integritate, iar membrul este Tnlocuit cu
un membru supleant.

(6) Tn situatia identificarii in cadrul sedintei a unui risc de
conflict de interese, membrul comisiei are obligatia sa
completeze declaratia de abtinere, al carei model este prevazut
in anexa nr. 6 la prezentul ordin, si sa se retraga de la dezbateri.

(7) Membrul comisiei pentru care s-a identificat un risc de
conflict de interese are obligatia s& nu influenteze decizia
celorlalti membri.

(8) Conflictul de interese identificat in activitatea unui
membru al comisiei de specialitate ca urmare a omiterii
declararii riscurilor in cadrul declaratiei de interese actualizate,
conduce la pierderea calitdti de membru al comisiei de
specialitate si este sanctionat conform prevederilor legale in
vigoare.

(9) Influentarea pe orice cale a deciziei altor membri ai
comisiei este considerata trafic de influenta si este sanctionata
conform prevederilor legale in vigoare.

CAPITOLUL I
Comiisiile de specialitate

Art. 8. — Comisia de specialitate se intruneste la sediul
Ministerului Sanatatii sau intr-o altd locatie stabilitd de
presedintele comisiei. n vederea intrunirii, membrii comisiei de
specialitate pot utiliza si mijloacele informatice de comunicare,
dar cu inregistrarea discutiilor purtate.

Art. 9. — (1) Comisia de specialitate este subordonata
ministrului sanatatii.

(2) Coordonarea activitatii comisiilor de specialitate este
asigurata de ministrul sanatatii, prin Directia generald de
asistenta medicala si sanatate publica a Ministerului Sanatatii.

(3) Tn vederea indeplinirii obiectivelor strategice ale
Ministerului Sanatatii, Directia generala de asistentd medicala
si sdnatate publica transmite comisiei de specialitate temele de
interes public, conditile si termenele de elaborare a
documentelor de catre comisie.

(4) Directia generala de asistentd medicala si sanatate
publica gestioneaza comunicarea cu comisiile de specialitate,
asigura informarea ministrului despre rezultatele obtinute si
publica in platforma informatica dedicata acestui obiectiv
subiectele care necesita dezbatere publica.

Art. 10. — (1) Comisia de specialitate este formata dintr-un
presedinte, un vicepresedinte, un secretar si 5 memobri
permanenti, persoane alese prin procedura de selectie a
Ministerului Sanatatii, din randul specialistilor din domeniu.
Nominalizarea membrilor se face prin act administrativ
individual.

(2) Comisia de specialitate dispune de maximum 8 membri
supleanti, alesi Tn ordinea punctajelor prin procedura de selectie
a Ministerului Sanatatii.

(3) La sedintele comisiei de specialitate poate participa, Tn
calitate de invitat permanent, un reprezentant desemnat de
asociatiile pacientilor care activeaza in domeniul ce face obiectul
activitatii comisiei.

(4) Reprezentantii asociatiilor de pacienti se vor supune
acelorasi reguli privind confidentialitatea ca si ceilalti membri ai
comisiilor de specialitate.

Art. 11. — Atributiile presedintelui comisiei de specialitate
sunt urméatoarele:

a) dispune convocarea comisiei de specialitate, prin
intermediul secretarului, la solicitarea ministrului sanatatii sau a
secretarului de stat desemnat;

b) prezideaza sedintele comisiei de specialitate, iar in cazul
in care in urma votului membrilor comisiei de specialitate se
inregistreaza o situatie de paritate, votul presedintelui este
decisiv;

c) avizeaza, prin semnatura, documentele emise de catre
comisia de specialitate si rapoartele financiare ale membrilor
comisiei;

d) informeaza conducerea Ministerului Sanatatii despre
punctele tehnice de vedere asumate in cadrul comisiei de
specialitate.

Art. 12. — Vicepresedintele comisiei de specialitate asigura
conducerea comisiei de specialitate in situatia in care
presedintele nu este prezent.

Art. 13. — Atributiile secretarului comisiei de specialitate sunt
urmatoarele:

a) asigura redactarea minutelor de intalnire, inregistrarea si
evidenta corespondentei, a documentelor care fundamenteaza
punctele de vedere ale comisiei;

b) organizeaza intalnirea comisiei de specialitate la
solicitarea presedintelui, prin convocarea membrilor si, dupa
caz, prin invitarea altor persoane considerate relevante in
domeniul vizat, cu cel putin 7 zile inaintea intrunirilor.
Persoanele invitate vor semna declaratia de interese si
angajamentul de confidentialitate ale caror modele sunt
prevazute in anexele nr. 4 si 5 la prezentul ordin;

¢) asigura comunicarea componentei comisiei de specialitate
si a temei aflate in discutie catre Compartimentul de integritate
in vederea evaluarii riscului de conflict de interese, cu 5 zile
inaintea sedintei comisiei;

d) informeaza membrii comisiei de specialitate aflati in risc de
conflict de interese in vederea abtinerii de la intalnire si pentru
completarea declaratiei de abtinere prevazute in anexa nr. 6 la
prezentul ordin;

e) asigura confidentialitatea datelor cu caracter personal,
care pot influenta deciziile in cadrul ntrunirii comisiei de
specialitate;

f) Tnainteaza Directiei generale de asistentd medicala si
sanatate publica, cu avizul presedintelui, documentele si
deciziile ce fundamenteaza punctul de vedere al comisiei de
specialitate.

g) nainteaza Directiei generale de asistentd medicala si
sanatate publica foile de prezenta lunare ale membrilor comisiei,
procesele-verbale ale sedintelor si centralizatorul participarilor,
ale caror modele sunt prevazute in anexele nr. 7—9 la prezentul
ordin.

Art. 14. — (1) Comisia de specialitate isi desfasoara
activitatea Tn sedinte organizate ori de cate ori este necesar.

(2) Sedintele comisiei de specialitate se convoaca de catre
secretarul comisiei la solicitarea presedintelui sau
vicepresedintelui, dupa caz, conform dispozitiei ministrului
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sanatatii. Sedintele sunt anuntate prin publicarea unei informari
pe site-ul Ministerului Sanatatii cu cel putin 7 zile Tnainte de
desfasurarea acestora. Anuntul va cuprinde denumirea comisiei,
data si locul intalnirii si tema avuta in vedere.

(3) Sedinta se desfasoara in prezenta unui reprezentant din
cadrul Directiei generale de asistentd medicalad si sanatate
publica care va prezenta tema sedintei, precum si a cel putin
jumatate plus unu din numarul membrilor sai cu drept de vot. in
situatia in care, din motive obiective, presedintele nu poate
participa la lucrarile comisiei de specialitate, acesta notifica
secretariatul comisiei cu cel putin 24 de ore nainte de sedinta,
iar atributiile sale sunt preluate de vicepresedinte.

(4) In exercitarea atributiilor ce i revin, comisia de
specialitate emite puncte de vedere.

(5) Cvorumul necesar pentru a formula propuneri valide este
de cel putin jumatate plus unu din numarul membrilor sai cu
drept de vot, iar propunerea se adopta cu majoritatea simpla a
voturilor.

(6) Prin exceptie de la prevederile alin. (4), in situatia Tn care
numarul membrilor cu drept de vot este par si exista egalitate
privind votul, votul presedintelui este decisiv.

(7) Presedintele comisiei de specialitate are dreptul la un
singur vot. Secretarul comisiei si persoanele care sunt invitate
sa participe la sedintele acesteia nu au drept de vot.

(8) Consultarile privitoare la diferitele teme incredintate
comisiei de catre Ministerul Sanatatii se pot face si pe platforma
informatica dedicata.

(9) Membrii comisiei au obligatia sa respecte termenul-limita
incredintat, care va fi stabilit Tn functie de complexitatea sarcinii,
dar nu mai putin de 10 zile lucratoare din momentul primirii
solicitarii. In situatia in care au nevoie de date suplimentare
pentru a formula o propunere, termenul se prelungeste, cu
acordul Directiei generale de asistentd medicala si sanatate
publica. Se pot face maximum 3 prelungiri ale termenului, dar
termenul final de executie nu trebuie sa depéseasca dublul
termenului initial.

(10) Situatia privind prezenta la sedintele comisiei de
specialitate se intocmeste de secretarul comisiei si se certifica
prin semnatura presedintelui comisiei respective si se depune
de catre secretarul comisiei de specialitate la Directia generala
de asistentd medicala si sanatate publicd a Ministerului
Sanatatii, lunar, pana la data de 2 a lunii curente pentru luna
anterioara, in vederea intocmirii referatului lunar aprobat de
ministrul sanatatii.

(11) La fiecare sedintd a comisiei de specialitate se
intocmeste un proces-verbal care este semnat de participanti.

(12) Documentele elaborate de membrii comisiei sunt
arhivate de catre secretarul comisiei, pe baza documentelor
elaborate si a inregistrarilor discutiilor purtate pe platforma
informatica.

(13) Punctele tehnice de vedere ale comisiei de specialitate
sunt comunicate numai cu semnatura presedintelui acesteia, cu
exceptia situatiei Tn care riscul de conflict de interese impiedica
acest lucru; in acest caz se insotesc de procesele-verbale de
sedinta semnate de toti membrii comisiei.

(14) Neparticiparea la proiectele incredintate de ministerul
sanatatii timp de 3 luni consecutive, din alte motive decét cele
ce tin ce conflictul de interese, determina excluderea membrului
din cadrul comisiei de specialitate.

(15) Neonorarea a 3 invitatii succesive de catre un membru
supleant duce la pierderea acestei calitati.

Art. 15. — (1) Comisia de specialitate are urmatoarele
atributii:

a) elaboreazéa protocoalele standardizate la nivel national
sau adapteaza continutul protocoalelor internationale in
domeniu, pe care le supune aprobarii ministrului sanatatii;

b) fundamenteaza deciziile ministrului s&natatii cu privire la
politicile, strategiile si programele de actiune in domeniul
sanatatii populatiei din sfera sa de competenta, in acord cu
Programul de guvernare;

c) identificd si propune ministrului sanatatii prioritatile
nationale pe termen scurt, mediu si lung, corespunzator
domeniului de specialitate din sfera sa de competenta;

d) elaboreaza propuneri pentru pachetele de servicii
medicale care se asigura in cadrul sistemului de sanatate;

e) colaboreaza cu structurile de specialitate din cadrul
Ministerului Sanatatii pentru elaborarea programelor de pregatire
profesionald, organizarea si desfasurarea activitatii de Tnvatamant;

f) colaboreazd cu societatile stiintifice sau asociatiile
profesional-stiintifice in problemele majore ori de interes national
din sfera sa de competents;

g) evalueaza, la solicitarea Ministerului Sanatatii,
recomandarile formulate de catre comisiile de specialitate
teritoriale pentru trimiterea la tratament medical in strainatate a
unor categorii de bolnavi;

h) colaboreaza cu structurile de specialitate ale Ministerului
Séanatatii in vederea elaboréarii si transmiterii raspunsurilor la
intrebarile/interpelarile parlamentarilor, precum si a punctelor de
vedere asupra propunerilor legislative, cu impact in domeniul
sanatatii, cu respectarea termenelor legale Tn vigoare, in functie
de obiectul de activitate specific al fiecarei comisii.

i) stabileste competentele incluse in pregatirea pentru
specialitate;

j) alcatuieste tematicile examenului de medic specialist si
primar si bibliografiile aferente;
acord cu specificul domeniului de activitate pe care il
coordoneaza.

(2) In domeniul programelor nationale de sanatate, comisia
de specialitate colaboreaza cu directiile de specialitate din
cadrul Ministerului Sanatatii pentru:

a) identificarea si rezolvarea cu prioritate a problemelor de
sanatate specifice domeniului sdu de competenta, in conformitate
cu Strategia nationala de sanatate a Ministerului Sanatatii;

b) evaluarea nevoilor populatiei, evidentiate din date
obiective;

c) asigurarea concordantei programelor nationale de
sanatate cu politicile, strategiile si recomandarile institutiilor si
organizatiilor internationale in domeniu;

d) definirea structurii, obiectivelor, activitatilor, precum si a
oricaror altor conditii si termene necesare implementarii si
derularii programelor nationale de sanatate;

e) elaborarea criteriilor de selectie a unitatilor de specialitate
prin care se implementeaza programele nationale de sanatate;

f) estimarea si fundamentarea necesarului de resurse
financiare in raport cu obiectivele si activitatile cuprinse in
programele nationale de sanatate, precum si cu politicile,
strategiile si recomandarile institutilor si organizatiilor
internationale in domeniu;

g) stabilirea masurilor necesare in vederea Tmbunatatirii
modului de derulare a programelor nationale de sanatate;

h) propunerea unitatilor de asistenta tehnica si management
al programelor nationale de sanatate;

i) elaborarea de criterii, standarde si metodologii pentru
evaluarea impactului, oportunitatii si eficientei programelor
nationale de sanatate;
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j) analiza modului de aplicare de catre personalul medical cu
responsabilitati in implementarea programelor nationale de
sanatate a ghidurilor de practica medicala, protocoalelor de
diagnostic si a protocoalelor terapeutice privind prescrierea
medicamentelor care se acorda in cadrul programelor nationale
de sanatate, aprobate in conditiile legii.

(3) Comisiile de specialitate pot solicita, prin intermediul
directiilor de specialitate din cadrul Ministerului Sanatatii,
materiale documentare. In functie de complexitatea sarcinii si
intr-un termen de maximum 10 zile lucratoare, directiile de
specialitate din Ministerul Sanatatii vor oferi réspunsurile
solicitate de membrii comisiilor de specialitate.

(4) Directiile de specialitate ale Ministerului Sanatatii pot
solicita de la comisiile de specialitate puncte de vedere si alte
informatii necesare activitatii acestora.

(5) Ministerul Sanatatii, prin directiile de specialitate, asigura
buna desfasurare a sedintelor comisiilor de specialitate.

CAPITOLUL IV
Comisiile de specialitate multidisciplinare

Art. 16. — Comisiile de specialitate multidisciplinare se
intrunesc la sediul Ministerului Sanatatii sau intr-o alta locatie
stabilitd de presedintele comisiei, dupa caz. Tn vederea intrunirii,
membrii comisiei de specialitate multidisciplinare pot utiliza si
mijloacele informatice de comunicare, dar cu inregistrarea
discutiilor purtate.

Art. 17. — (1) Activitatea comisiei de specialitate
multidisciplinare este subordonata ministrului sanatatii.

(2) Comisia de specialitate multidisciplinara se constituie si
se dizolvd la solicitarea expresd a ministrului sanatatii
fundamentata pe realitatile sistemului de sanatate.

(3) Directia generala de asistentda medicala si sanatate
publica din cadrul Ministerului Sanatatii coordoneaza activitatea
comisiilor de specialitate multidisciplinare Th mod similar cu cea
a comisiilor de specialitate.

Art. 18. — (1) Comisia de specialitate multidisciplinara este
formata din 7 membri, un presedinte, un vicepresedinte si un
secretar, selectati din rdndul membrilor permanenti si supleanti
ai comisiilor de specialitate din domenii specifice.

(2) Presedintele, vicepresedintele si secretarul
desemnati prin vot de catre membrii comisiei.

(3) La sedintele comisiei de specialitate multidisciplinare
poate participa, in calitate de invitat permanent, un reprezentant
desemnat de asociatiile pacientilor care activeazé in unul dintre
domeniile ce fac obiectul activitatii comisiei.

(4) Reprezentantii asociatiilor de pacienti se vor supune
acelorasi reguli privind confidentialitatea ca si ceilalti membri ai
comisiilor de specialitate multidisciplinare.

Art. 19. — Modul de functionare si atributiile comisiei de
specialitate multidisciplinare sunt similare celor ale comisiilor de
specialitate.

sunt

CAPITOLUL V
Plata indemnizatiei membrilor comisiilor
Art. 20. — (1) Plata lunara a indemnizatiei membrilor

comisiilor de specialitate se acorda proportional cu numarul de
participari efective la sedinte.

(2) iIn situatia in care comisia de specialitate nu si-a
desfasurat activitatea pe parcursul unei luni, membrii acesteia
nu beneficiaza de indemnizatie in aceasta perioada.

(3) Pentru lunile in care se inregistreaza activitate in cadrul
comisiei, secretarul acesteia centralizeaza participarile
membrilor comisiei, conform anexei nr. 9 la prezentul ordin, in
care este specificatd proportia participarilor pentru fiecare
membru, si le transmite Directiei generale de asistenta medicala
si sanatate publica, impreuna cu documentele elaborate in
cursul lunii respective.

(4) In vederea platii indemnizatiei, membrii comisiilor de
specialitate completeaza procesele-verbale ale sedintelor si foile
de prezentd, ale caror modele sunt prevazute in anexele nr. 7 si 8
la prezentul ordin, si le Tnainteaza secretarului comisiei.

(5) Cheltuielile reprezentand plata indemnizatiei lunare se
suporta de la titlul 10 ,Cheltuieli de personal” (art. 01 alin. 12) din
bugetul Ministerului Sanatatii, pe baza referatului lunar semnat
de ministrul sanatatii sau de secretarul de stat desemnat si
aprobat de ordonatorul principal de credite, elaborat de Directia
generald de asistentd medicala si sanatate publica. In vederea
efectuarii platii, referatul va fi Thaintat Directiei generale buget si
contabilitate, nsotit de documentele justificative, pana pe data
de 5 a lunii curente pentru luna precedenta.

(6) Cheltuielile de deplasare in alte localitati si de cazare,
ocazionate de participarea la intalnirile comisiilor de specialitate
convocate de Ministerul Sanatatii, sunt suportate de Ministerul
Sanatatii de la titlul 20 ,Bunuri si servicii” (art. 06 alin. 01). Tn
vederea decontarii, documentele de transport se depun la
Directia generala buget si contabilitate pana la data de 5 a lunii
curente pentru luna anterioara.

(7) in termen de 5 zile de la publicarea actului administrativ
individual privind aprobarea componentei nominale a comisiilor
de specialitate, fiecare membru are obligatia de a transmite
Ministerului Sanatatii urmatoarele date: codul IBAN al contului in
care se achitd indemnizatia, denumirea bancii si codul numeric
personal (copie a cartii de identitate).

Art. 21. — (1) Tn termen de 30 de zile de la aprobarea
prezentului ordin, directiile de specialitate vor publica detaliile
privind: termenele de realizare a activitatilor, metodologia de
stabilire a numarului de pacienti eligibili si procedura de
colaborare dintre Ministerul Sanatatii si Casa Nationala de
Asigurari de Sanatate legata de diferitele raportari necesare
procesului de negociere a contractelor cost-volum.

(2) Membrii comisiilor de specialitate ale Ministerului
Sanatatii, precum si directile de specialitate din cadrul
Ministerului Sanatatii vor duce la indeplinire prevederile
prezentului ordin.

Art. 22, — La data intrarii Tn vigoare a prezentului ordin se
abrogd Ordinul ministrului sanatatii nr. 398/2013 pentru
infiintarea comisiilor consultative ale Ministerului Sanatatii,
publicat in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 157 din
25 martie 2013, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 23. — Anexele nr. 1—9 fac parte integranta din prezentul
ordin.

Art. 24. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea .

Ministrul sanatatii,
Vlad Vasile Voiculescu

Bucuresti, 28 noiembrie 2016.
Nr. 1.355.



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 992/9.X11.2016

DENUMIREA $1 STRUCTURA
comisiilor de specialitate ale Ministerului Sanatatii

I. Denumirea comisiilor de specialitate™)
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. Comisia de alergologie si imunologie clinica
. Comisia de anatomie patologica

. Comisia de anestezie si terapie intensiva

. Comisia de boli infectioase

. Comisia de cardiologie

. Comisia de chirurgie cardiovasculara

. Comisia de chirurgie generala

. Comisia de chirurgie orala si maxilo-faciala
. Comisia de chirurgie pediatrica

. Comisia de chirurgie plastica, estetica si microchirurgie reconstructiva

. Comisia de chirurgie toracica

. Comisia de chirurgie vasculara

. Comisia de dermatovenerologie

. Comisia de diabet zaharat, nutritie si boli metabolice
. Comisia de endocrinologie

. Comisia de epidemiologie

. Comisia de farmacologie clinica, toxicologie si toxicodependenta
. Comisia de gastroenterologie

. Comisia de genetica medicala

. Comisia de geriatrie si gerontologie

. Comisia de hematologie

. Comisia de igiena

. Comisia de medicina alternativa

. Comisia de medicina de familie

. Comisia de medicina de laborator

. Comisia de medicina de urgenta si dezastre
. Comisia de medicina dentara

. Comisia de medicina interna

. Comisia de medicina legala

. Comisia de medicina muncii

. Comisia de microbiologie

. Comisia de nefrologie

. Comisia de neonatologie

. Comisia de neurochirurgie

. Comisia de neurologie

. Comisia de neurologie pediatrica

. Comisia de obstetrica-ginecologie

. Comisia de oftalmologie

. Comisia de oncohematologie pediatrica

. Comisia de oncologie

. Comisia de ortopedie pediatrica

. Comisia de ortopedie si traumatologie

. Comisia de otorinolaringologie

. Comisia de paliatie

. Comisia de pediatrie

. Comisia de pneumologie

. Comisia de psihiatrie

. Comisia de psihiatrie pediatrica

. Comisia de radiologie imagisticd medicala si medicina nucleara
. Comisia de medicina fizica si de reabilitare

. Comisia de reumatologie

. Comisia de sanatate publica si management
. Comisia de transfuzii

Comisia de urologie

Structura unei comisii de specialitate:
presedinte;

vicepresedinte;

secretar;

membri — 5;

supleanti — maximum 8.

ANEXA Nr. 1

*) Componenta nominala a comisiilor de specialitate ale Ministerului Sanatatii va fi stabilitd prin act administrativ intern.
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Catre

ANEXA Nr. 2

MINISTERUL SANATATII

Subsemnatul, .......ccccovvieeeeenen. , legitimat cu B.I./C.I. seria ........ 9] PR , avand calitate de
medic/cercetator/cadru didactic/academician, solicit prin prezenta inregistrarea in randul candidatilor
pentru selectia membrilor comisiei de specialitate pentru domeniul ..............cccceoeiiieiiene. .

Anexez prezentei cereri urmatoarele documente:

1) CV;

2) Declaratia de interese — Partea . Interese personale

Data

Numele si prenumele

(semnatura)

DOMNULUI MINISTRU AL SANATATII

ANEXA Nr. 3

METODOLOGIA DE SELECTIE

a membrilor comisiei de specialitate si criteriile utilizate in evaluarea candidatilor

I. Initierea selectiei membrilor comisiilor de specialitate
si publicarea anuntului de selectie

Directia generala de asistenta medicala si séanatate publica
elaboreaza referatul de necesitate si ordinul privind aprobarea
componentei comisiei de evaluare pentru candidaturile
membrilor comisiilor de specialitate si 0 comisie de contestatie.

Comisia de evaluare a candidaturilor are un numar de
7 membri si 3 supleanti, nominalizati din mai multe structuri ale
Ministerului Sanatatii (Directia generala de asistenta medicala si
sanatate publica, Directia generala resurse umane, juridic si
contencios, Unitatea de Politici Publice, Directia politica
medicamentului si a dispozitivelor medicale, Directia
management si structuri unitati medicale si Serviciul de Medicina
de Urgenta). Calitatea de membru al comisiei de evaluare se
mentine in toatd perioada de valabilitate a ordinului ministrului
privind aprobarea componentei comisiei de evaluare.

Comisia de contestatie are un numar de 5 membri proveniti
din Directia generalé resurse umane, juridic si contencios,
Corpul de control si Compartimentul de integritate).

Dupa aprobarea ordinului privind aprobarea componentei
comisiei de evaluare, Directia generald de asistentda medicala
si sanatate publica anuntd pe site-ul Ministerului Sanatatii
inceperea selectiei prin publicarea unei informari care va
cuprinde: documentele necesare pentru intocmirea dosarului
candidatului, termenul de depunere a candidaturii si grila
generala de evaluare.

Il. Procedura de inregistrare a candidaturilor

Dosarul fiecarui candidat, contindnd cererea de inscriere
completata, curriculum vitae (model european), declaratia de
interese, copia actului de identitate, copiile diplomelor de studii
si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,
sustinerea de lucrari, publicarea de articole, dovada implicarii in
proiecte finantate international, dovada colaborarii cu organizatii
civice, cazierul judiciar, certificatul profesional curent (respectiv
documentele echivalente eliberate de organismele profesionale
internationale) este transmis prin postd sau este depus la
Compartimentul relatii cu presa si relatii publice (Registratura) al
Ministerului Sanatatii. Fiecare candidatura primeste un numar

de Tnregistrare, dosarul depus fiind transmis catre secretarul
comisiei de evaluare, iar lista candidaturilor primite este facuta
publica in termen de 48 de ore dupa finalizarea inscrierilor. Lista
contine numarul de finregistrare a candidaturii, numele si
prenumele candidatului si comisia de specialitate pentru care a
optat.

Ill. Evaluarea candidaturilor si criteriile utilizate in
aceasta evaluare si stabilirea componentei comisiei de
specialitate

Criteriille generale de evaluare cuprind competentele
generale, profesionale, de integritate si de implicare necesare
activitatilor in cadrul comisiei de specialitate.

in termen de 10 zile de la publicarea listei candidatilor,
comisia de evaluare a candidaturilor analizeaza corespondenta
documentelor cerute in informarea publicatd pe site-ul
Ministerului Sanatatii si va respinge candidaturile neconforme.
Candidaturilor valabile li se vor atasa punctajele in conformitate
cu criteriile specifice aprobate. La final, in baza punctajelor
obtinute se va stabili ierarhia pentru fiecare comisie de
specialitate, lista fiind publicatd cu mentionarea calificativelor
de: membru al comisiei, supleant sau candidatura respinsa sau
neconforma.

in termen de 48 de ore, candidatii ale caror dosare au fost
respinse sau au fost considerate neconforme pot face
contestatie.

in termen de 5 zile, membrii comisiei de contestatie vor
reevalua procedura derulata si punctajele acordate in vederea
stabilirii ierarhiei finale.

Lista ierarhiei finale contindnd numele si prenumele
persoanei si calitatea de membru sau de supleant este publicata
pe site-ul Ministerului Sanatatii.

IV. Criterii de selectie a membirilor comisiilor de specialitate

Criterii obligatorii:

1. persoana fizica cu cetatenia romana;

2. medic specialist sau minimum 3 ani de studii in domeniul
de competenta al comisiei, respectiv cadru medical care Tisi
desfasoara activitatea de minimum 5 ani in domeniul de



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 992/9.X11.2016 9

competenta al comisiei, in cazul in care domeniul respectiv nu
face obiectul unei specialitati obtinute prin rezidentiat;

3. cunoasterea unei limbi de circulatie internationals;

4. abilitati de utilizare a mijloacelor moderne de comunicare;

5. prezentarea cazierului judiciar;

6. prezentarea Certificatului profesional curent, respectiv a
documentelor echivalente eliberate de organismele profesionale
internationale.

Criterii de departajare:

1. prezenta supraspecializarilor si atestatelor inrudite:

a) fara supraspecializari sau atestate — 0 puncte;

b) fiecare supraspecializare sau atestat obtinut in Romania —
1 punct;

c) o supraspecializare/un atestat obtinut fintr-o alta
universitate internationald* — 2 puncte;

La acest criteriu nu se pot cumula mai mult de 5 puncte.

2. Activitatea clinica

a) fara activitate clinica — 0 puncte;

b) cu activitate clinica — 5 puncte.

Acest criteriu este valabil doar pentru specialitatile clinice.

3. Activitatea didactica, respectiv activitatea de cercetare:

a) fara activitate didactica si de cercetare — 0 puncte;

b) activitate didactica ca asistent sau sef de lucrari sau de
cercetare (CS3, CS2) cu durata de peste un an in ultimii 5 ani,
desfasurata in Roméania — 2 puncte;

c) activitate didactica de conferentiar, profesor sau de
cercetare (CS1, CS2) cu durata de peste un an n ultimii 5 ani,
desfasuratd in Romania — 3 puncte;

d) contract de angajare pentru activitate didactica sau de
cercetare desfasuratd in alte universitati internationale* cu
durata de peste 1 an in ultimii 5 ani — 4 puncte.

4. Titlul de doctor n stiinte medicale:

a) fara titlu de doctor in stiinte medicale — 0 puncte;

b) titlu de doctor in stiinte medicale obtinut in Roménia —
2 puncte;

c) titlu de doctor in stiinte medicale obtinut in alte universitati
internationale* — 3 puncte.

5. Publicarea, ca prim autor, de articole in publicatii
recunoscute pe plan international (SRI — scor relativ de
influenta):

a) SRI— 0 — puncte;

b) SRI 0—3 — 1 punct per articol;

¢) SRI 23 — 2 puncte per articol.

La acest criteriu nu se pot totaliza mai mult de 5 puncte.

6. Sustinerea de lucrari la congrese internationale* din
domeniile de competenta:

a) fara lucrari sustinute — 0 puncte;

b) fiecare lucrare sustinuta la congrese internationale —
1 punct.

La acest criteriu nu se pot totaliza mai mult de 5 puncte.

7. Candidatul a lucrat fintr-un alt sistem medical
international™:

a) mai putin de 6 luni — O puncte;

b) 6 luni—2 ani — 1 punct;

c) 2—4 ani — 2 puncte;

d) peste 4 ani — 3 puncte.

8. Autor de carti/capitole de carte de specialitate:

a) fara carti/capitole de carti publicate — 0 puncte;

b) carti/capitole in carti medicale publicate la edituri din
Romaéania — 1 punct pentru fiecare carte;

c) carti/capitole in carti medicale publicate la alte edituri
internationale* — 2 puncte.

La acest criteriu nu se pot cumula mai mult de 5 puncte.

9. Apartenenta la societati/forumuri/organizatii medicale
internationale™:

a) fara apartenenta n societati internationale* — 0 puncte

b) apartenenta la societati, forumuri, organizatii medicale
internationale* — 2 puncte;

¢) membru in conducerea unei
internationale* — 3 puncte.

10. Implicare in proiecte cu finantare internationald* (granturi
guvernamentale, Comisia Europeana):

a) fara implicare — 0 puncte;

b) implicarea ca membru — 2 puncte;

c) coordonator — 4 puncte.

11. Colaborari cu organizatii nonguvernamentale ale
pacientilor pe teme referitoare la domeniile de competenta:

a) fara colaborari — 0 puncte;

b) prezenta colaborarilor — 2 puncte.

12. Criterii de integritate in activitatea profesionala
(confirmarea unei fapte de coruptie, a unei incompatibilitati sau
a unui conflict de interese)

a) existenta unui incident de integritate — O puncte;

b) absenta vreunui incident de integritate — 5 puncte.

Criterii valabile pentru membrii care au facut parte din
comisiile de specialitate interimare, respectiv membrii
permanenti si supleanti la sfarsit de mandat:

1. participarea la proiectele incredintate de Ministerul
Sanatatii pe durata mandatului, cu conditia sa fi fost solicitati in
minimum 6 proiecte:

a) implicarea Tn mai putin de 60% dintre proiectele in care
au fost solicitati — 0 puncte;

b) 60—75% dintre proiectele in care au fost solicitati —
1 punct;

c) 75—90% dintre proiectele in care au fost solicitati —
2 puncte;

d) peste 90% dintre proiectele in care au fost solicitati —
3 puncte.

2. Participarea la sedintele convocate de Ministerul Sanatatii,
cu conditia sa fi fost convocati la minimum 6 sedinte:

a) participarea la mai putin de 60% dintre sedintele la care au
fost invitati — O puncte;

b) 60—75% dintre sedintele la care au fost invitati — 1 punct;

c) 75—90% dintre sedintele la care au fost invitati —
2 puncte;

d) Peste 90% dintre sedintele la care au fost invitati —
3 puncte.

3. Participarea la consultarile pe platforma informatica
privitoare la proiecte sau premergatoare sedintelor:

a) participarea la mai putin de 60% dintre consultari —
0 puncte;

b) 60—75% dintre consultari— 1 punct;

¢) 75—90% dintre consultari — 2 puncte;

d) peste 90% consultari — 3 puncte.

Criterii eliminatorii:

existenta unor condamnari pentru savarsirea unei infractiuni
contra umanitatii, contra statului sau contra autoritatii, de
serviciu sau in legatura cu serviciul, infractiuni care impiedica
infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni savéarsite cu intentie, care i-ar face
incompatibili cu exercitarea activitatii in cadrul comisiei

societati medicale

* Prin internationale se intelege alte state membre ale Uniunii Europene, Federatia Elvetiana, Israel, Australia, SUA si Canada.



10

MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 992/9.XI11.2016

Comisia de specialitate
Informatii generale

DECLARATIE DE INTERESE

a membrilor comisiilor de specialitate

ANEXA Nr. 4

Numele si prenumele

Functia

Locul de munca

Adresa profesionala

Adresa

Strada, nr.

Codul postal

Localitatea

Numarul de telefon (serviciu)

Numarul de telefon (mobil)

Numarul de fax

Adresa de e-mail

Partea I. Interese personale
Indicati mai jos toate legaturile cu companiile producatoare, distribuitoare sau importatoare de
medicamente, cu societatile comerciale sau organizatiile si fundatiile cu activitate medicala, farmaceutica

sau de tehnica medical&, precum si cu reprezentantele companiilor din Romania:

1. Participare financiara la capitalul unei societéti din categoriile mentionate mai sus

[ niciuna

Nr.

ort Denumirea companiei

Natura participarii financiare
(detinere de parti sociale sau actiuni in procent
de peste 1%)

2. Activitate/Activitati care conduce/conduc la o remunerare personala

2.1. Legatura/Legaturi durabila/durabile sau permanenta/permanente (LD) (contract de munca
cu remunerare regulata)

[ niciuna
Nr. Denumirea companiei Natura legaturii permanente sau durabile
crt. (contract de munca)
2.2. Interventie/Interventii punctuala/punctuale (IP): lucrari stiintifice finantate
O niciuna
l;lrrt Denumirea companiei Lucrari stiintifice finantate
2.3. Interventie/Interventii punctuald/punctuale (IP): rapoarte de expertiza
O niciuna
Nr.

ort Denumirea companiei

Denumirea raportului/rapoartelor de expertiza
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2.4. Interventie/Interventii punctuala/punctuale (IP): activitati de consiliere

O niciuna

:;\lr; Denumirea companiei Activitati de consiliere
2.5. Interventie/Interventii punctuala/punctuale (IP): conferinte, alte actiuni de formare
O niciuna

(':\lr: Denumirea companiei Conferinte sau alte actiuni de formare
2.6. Altele
O niciuna

L\lr{ Denumirea companiei Natura activitatii
3. Activitati care conduc la obtinerea unui varsamant in bugetul unei institutii
O niciuna

(';lr; Denumirea companiei Institutia beneficiara a varsamantului
4. Alta/Alte legatura/legaturi (fara remunerare) (FR)
O niciuna

Nr. . - Natura activitatii

cort. Denumirea companiel

Partea Il. Interese ale sotului/sotiei

Numele (sotului/sotiei)

Prenumele (sotului/sotiei)

Indicati mai jos toate legaturile cu companiile producatoare, distribuitoare sau importatoare de
medicamente, cu societatile comerciale sau organizatiile si fundatiile cu activitate medicala, farmaceutica
sau de tehnica medical&, precum si cu reprezentantele companiilor din Romania:

1. Participare financiara la capitalul unei societati din categoriile mentionate mai sus

[ niciuna

Nr.
crt.

Denumirea companiei

Natura participarii financiare (detinere de parti sociale
sau actiuni in procent mai mare de 1%)

2. Activitate/Activitati care conduce/conduc la o

remunerare personala

2.1. Legatura/Legaturi durabild/durabile sau permanenta/permanente (LD) (contract de munca
cu remunerare regulata)

O niciuna

Nr.
crt.

Denumirea companiei

Natura legaturii permanente sau durabile (contract de munca)

11
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2.2. Interventie/Interventii punctuala/punctuale (IP): lucrari stiintifice finantate

O niciuna

::\lrtr Denumirea companiei Lucrari stiintifice finantate
2.3. Interventie/Interventii punctuald/punctuale (IP): rapoarte de expertiza
O niciuna

(';lr; Denumirea companiei Denumirea raportului/rapoartelor de expertiza
2.4. Interventie/Interventii punctuala/punctuale (IP): activitati de consiliere
O niciuna

::\lrtr Denumirea companiei Activitati de consiliere
2.5. Interventie/Interventii punctuala/punctuale (IP): conferinte, alte actiuni de formare
O niciuna

::\lr: Denumirea companiei Conferinte sau alte actiuni de formare
2.6. Altele
O niciuna

::\lr; Denumirea companiei Natura activitatii
3. Activitati care conduc la obtinerea unui varsamant in bugetul unei institutii
O niciuna

(':\lr: Denumirea companiei Institutia beneficiara a varsamantului
4. Alta/Alte legatura/legaturi (fara remunerare) (FR)
O niciuna

:;\lr; Denumirea companiei Natura activitatii

Partea lll. Interese ale rudelor de gradul | (parinti, copii)

Tipul de rudenie (parinte/copil)
Numele
Prenumele

Indicati mai jos toate legaturile cu companiile producéatoare, distribuitoare sau importatoare de
medicamente, cu societatile comerciale sau organizatiile si fundatiile cu activitate medicala, farmaceutica
sau de tehnica medicald, precum si cu reprezentantele companiilor din Romania:

1. Participare financiara la capitalul unei societati din categoriile mentionate mai sus
O niciuna

Nr. D . . Natura participarii financiare (detinere de parti sociale sau
enumirea companiei PN ! o/
crt. actiuni in procent mai mare de 1%)
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2. Activitate/Activitati care conduce/conduc la o remunerare personala

2.1. Legatura/Legaturi durabild/durabile sau permanenta/permanente (LD) (contract de munca

cu remunerare regulata)

O niciuna
Nr. Denumirea companiei Natura legaturii permanente sau durabile
crt. (contract de munca)
2.2. Interventie/Interventii punctuald/punctuale (IP): lucrari stiintifice finantate
O niciuna
(':\lr; Denumirea companiei Lucrari stiintifice finantate
2.3. Interventie/Interventii punctuald/punctuale (IP): rapoarte de expertiza
O niciuna
(':\lr: Denumirea companiei Denumirea raportului/rapoartelor de expertiza
2.4. Interventie/Interventii punctuald/punctuale (IP): activitati de consiliere
O niciuna
(':\lr; Denumirea companiei Activitati de consiliere
2.5. Interventie/Interventii punctuala/punctuale (IP): conferinte, alte actiuni de formare
O niciuna
::\lr: Denumirea companiei Conferinte sau alte actiuni de formare
2.6. Altele
O niciuna
2‘[; Denumirea companiei Natura activitatii
3. Activitati care conduc la obtinerea unui varsamant in bugetul unei institutii
O niciuna
:;\lr; Denumirea companiei Institutia beneficiara a varsamantului
4. Alta/Alte legatura/legaturi (fara remunerare) (FR)
O niciuna
Nr.

ort Denumirea companiei

Natura activitatii

13
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ANEXA Nr. 5
ANGAJAMENT DE CONFIDENTIALITATE
al membrilor comisiei de specialitate
Subsemnatul/Subsemnata, .........ccccooeviviiiiiiiiiiieee ,avand profesia de .......cccccevveeiiiiiiiiiiiee,
= , membru al comisiei de specialitate ...........ccccoeeeeeeeiccinenns , Ma angajez prin prezenta

s pastrez confidentialitatea tuturor documentelor discutate in cadrul comisiei, cu exceptia celor care
devin publice prin publicare sau prin ordin al ministrului sanatatii.

Data .......couu....... Semnatura ...............

ANEXA Nr. 6

Aprob,
Presedintele comisiei,

DECLARATIA DE ABTINERE
a membrilor comisiei de specialitate

Subsemnatul/Subsemnata, ...........ccoceiiiiiiiin, ,avand profesiade .........cccooeiiiiiiniin
@ .. , membru al comisiei de specialitate ...............cccoccoeiiinene , hotific existenta unui risc
de conflict de interese personal/al sotului sau sotiei/al unei alte rude de gradul |, in cadrul intalnirii nr. ....,
avandtema ...

Cunoscéand prevederile legale in vigoare, declar ca ma retrag de la intalnire si ca nu voi incerca sa
influentez decizia altor membri ai comisiei de specialitate pe tema mentionata mai sus.

Data ......ccouunn... Semnatura ...............

ANEXA Nr. 7
Comisia de specialitate ....................
PROCES-VERBAL AL SEDINTEI
TEMA INTALNIRII
I. Participanti:
:;\lr: Numele si prenumele Functia Semnatura

. Locatie si data:

— Institutia: ...
— Localitatea: .........ccoooieei
—Data: ..

[1l. Obiectivele Tntalnirii: .........ccccccvieeerennnnn.
IV. Discutii, opinii, propuneri: .........cccccceuv...

V. Concluziiz ....oovviiiie e
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ANEXA Nr. 8
FOAIE DE PREZENTA
pentru membrii comisiei de specialitate
Comisia de specialitate:
Numele si prenumele:
Ziua Ore lucrate Descrierea activitatilor (pe scurt) Observatii (daca e necesar)
Semnatura membrului comisiei de specialitate Avizul presedintelui comisiei de specialitate
Data: Data:
ANEXA Nr. 9
CENTRALIZATOR DE PREZENTA
pentru membrii comisiei de specialitate
Comisia de specialitate:
Numar de intalniri:
c’:\lr; Numerfeﬂsrrjlz?mele Numarul de participari Procentul de participare
Data: Avizat

Presedintele comisiei de specialitate
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MINISTERUL MEDIULUI, APELOR SI PADURILOR

ORDIN
privind aprobarea Planului de management
si a Regulamentului sitului Natura 2000 ROSCI0260 Valea Cepelor

Avand in vedere Referatul de aprobare nr. 111.421/AC din 26 iulie 2016 al
Directiei biodiversitate,

tindnd cont de Decizia etapei de incadrare nr. 2 din 8 ianuarie 2013 emisa
de catre Agentia Nationala pentru Protectia Mediului, Avizul Ministerului Culturii
nr. 2.349 din 19 aprilie 2016, Adresa Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale
nr. 88.107/108.283/319.750 din 11 februarie 2016, Adresa Ministerului Dezvoltarii
Regionale si Administratiei Publice nr. 24.539 din 7 martie 2016 si Adresa Directiei
generale paduri nr. 27.415/E.S. din 8 februarie 2016,

in temeiul prevederilor art. 21 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 57/2007 privind regimul ariilor naturale protejate, conservarea habitatelor
naturale, a florei si faunei salbatice, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr. 49/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si ale art. 13 alin. (4)
din Hotararea Guvernului nr. 38/2015 privind organizarea si functionarea
Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul mediului, apelor si padurilor emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba Planul de management al sitului Natura 2000
ROSCI0260 Valea Cepelor, prevazut in anexa nr. 1.

Art. 2. — Se aproba Regulamentul sitului Natura 2000 ROSCI0260 Valea
Cepelor, prevazut in anexa nr. 2.

Art. 3. — Anexele nr. 1 si 2*) fac parte integranta din prezentul ordin.

Art. 4. — Prezentul ordin se publica inh Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

p. Ministrul mediului, apelor si padurilor,
Viorel Traian Lascu,
secretar de stat

Bucuresti, 29 iulie 2016.
Nr. 1.558.

*) Anexele nr. 1 si 2 se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 992 bis, care se
poate achizitiona de la Centrul pentru relatii cu publicul al Regiei Autonome ,Monitorul Oficial”,
Bucuresti, sos. Panduri nr. 1.
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