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HOTARARI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind datele de identificare si elementele de individualizare
ale creantei care face obiectul preluarii de catre Administratia
Nationala a Rezervelor de Stat si Probleme Speciale
de la Autoritatea pentru Administrarea Activelor Statului
asupra Societatii Transbordare Vagoane Marfa — S.A. —
in faliment

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicats, si al art. 2 alin. (2)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 110/2022 privind preluarea de catre
Administratia Nationald a Rezervelor de Stat si Probleme Speciale prin unitatile
teritoriale subordonate a unor creante bugetare aflate in administrarea Autoritatii pentru
Administrarea Activelor Statului asupra unor societati detindtoare de bunuri utile
facilitarii si fluidizarii transportului de resurse strategice si ale rezervelor de stat,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Articol unic. — Datele de identificare si elementele de individualizare ale
creantei care face obiectul preluarii de catre Administratia Nationala a Rezervelor
de Stat si Probleme Speciale, prin unitatea teritoriala subordonata UT 515,
a creantelor administrate de Autoritatea pentru Administrarea Activelor Statului,
inscrise in tabelul definitiv consolidat al creantelor din procedura de insolventa
asupra debitorului Societatea Transbordare Vagoane Marfa — S.A. — in faliment,
sunt prevazute in anexa care face parte integranta din prezenta hotaréare.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE-IONEL CIUCA

Contrasemneaza:
Secretarul general al Guvernului,
Marian Neacsu
Ministrul economiei,
Florin Marian Spataru
Presedintele
Administratiei Nationale a Rezervelor
de Stat si Probleme Speciale,
Georgian Pop
Presedintele Autoritatii pentru
Administrarea Activelor Statului,
Florian-Daniel Geanta

Bucuresti, 5 octombrie 2022.
Nr. 1.224.

ANEXA

DATELE DE IDENTIFICARE $| ELEMENTELE DE INDIVIDUALI

ZARE

ale creantei asupra Societatii Transbordare Vagoane Marfa — S.A. — in faliment

Enumerare societate vizata Sumele stabilite prin rapoarte/sentinte

Indicare coordonate procesuale

Cuantumul creantelor

Denumirea (Iocaliti?e(jalzhdetul) |n'\‘rl;;:trrlﬂliir$$rltrzje|U| decziﬁ(rjgéiirt]rlgre o :
Sume Raport/Sentinte
Societatea Bucuresti, J40/19890/2005 | 11624123 | 21.466.809,28 | Stabilitd in baza Sentintei civile Dosar nr. 30.709/3/2017,
Transbordare sectorul 1, nr. 3.447/2014, pronuntata in data de Tribunalul Bucuresti,
Vagoane Calea Victoriei 3.07.2014 de catre Tribunalul Bucuresti — | Hotararea nr. 6.684/2019
Marfa —S.A.— | nr. 114, et. 2, Sectia a VI-a civila in Dosarul Valoare creantd admisa
in faliment ap. cam. 25 nr. 9.748/3/2014, si a Deciziei civile nr. 367, | inscris3 in tabelul definitiv

pronuntata in data de 10.03.2015

de cétre Curtea de Apel Bucuresti —
Sectia a V-a civild in Dosarul

nr. 9.748/3/2014

consolidat rectificat cuprinzand
creantele impotriva averii
debitoarei Transbordare
Vagoane Marfa — S.A.

nr. 28.278/1.09.2020
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

ORDIN
pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
a Directiei secretariat general

Avand in vedere prevederile art. 12 alin. (3) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 30/2007 privind organizarea si functionarea Ministerului Afacerilor
Interne, aprobata cu modificari prin Legea nr. 15/2008, cu modificarile
si completarile ulterioare, si ale Hotarérii Guvernului nr. 416/2007 privind structura
organizatorica si efectivele Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile
si completarile ulterioare,

in temeiul art. 7 alin. (5) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 30/2007,
aprobata cu modificari prin Legea nr. 15/2008, cu modificarile si completarile
ulterioare,

ministrul afacerilor interne emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba Regulamentul de organizare si functionare a Directiei
secretariat general, prevazut in anexa care face parte integranta din prezentul
ordin.

Art. 2. — Prezentul ordin intra in vigoare la data de 14 octombrie 2022.

Art. 3. — La data intrarii in vigoare a prezentului ordin, Ordinul ministrului
afacerilor interne nr. 108/2016 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Directiei secretariat general, publicat in Monitorul Oficial al Roméaniei,
Partea I, nr. 547 din 20 iulie 2016, cu modificarile si completarile ulterioare,
se abroga.

Art. 4. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

p. Ministrul afacerilor interne,
Romeo Simionescu,
secretar de stat

Bucuresti, 7 octombrie 2022.
Nr. 144.

ANEXA

REGULAMENT
de organizare si functionare a Directiei secretariat general

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — Directia secretariat general isi desfasoara
activitatea in baza prevederilor Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 30/2007 privind organizarea si functionarea
Ministerului Afacerilor Interne, aprobata cu modificari prin Legea
nr. 15/2008, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale
Hotararii  Guvernului nr. 416/2007 privind structura
organizatorica si efectivele Ministerului Afacerilor Interne, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si ale prezentului
regulament.

Art. 2. — Directia secretariat general este unitatea de
specialitate a aparatului central al Ministerului Afacerilor Interne,
denumit in continuare MAI, fara personalitate juridica, la nivel
de directie, cu competenta teritoriald generala in domeniul sau
de activitate, coordonata de secretarul general, care asigura:

a) derularea operatiunilor tehnice privind gestionarea
documentelor adresate unitétii si conducerii MAI, multiplicarea

acestora si urmarirea stadiului avizarii/aprobarii de catre
persoanele din conducerea institutiei;

b) traducerea corespondentei conducerii ministerului;

c) gestionarea activitatilor de solutionare a petitiilor, primire
in audienta si consiliere a cetatenilor in MAI;

d) organizarea activitatilor de informare-documentare;

e) gestionarea informatiilor postate pe pagina principala
de intranet a ministerului;

f) gestionarea si asigurarea comunicarii interne la nivel
interinstitutional;

g) gestionarea arhivei proprii neclasificate si neoperative
a unitatilor aparatului central al ministerului;

h) implementarea masurilor de protectie a informatiilor
clasificate nationale si NATO/UE detinute/gestionate
de conducerea ministerului, respectiv de personalul de la
cabinetele demnitarilor, pe de o parte, si la nivelul directiei, pe de
alta parte;

i) activitatile de secretariat ale grupurilor de lucru si ale
sedintelor desfasurate la nivelul conducerii ministerului;
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j) consilierea conducerii MAI cu privire la gestionarea
dialogului social;

k) presedintia si secretariatul Comisiei centrale de
selectionare a documentelor create de unitatile aparatului
central al ministerului;

I) administrarea bazelor de date, gestionarea documentelor
si prelucrarea automata a datelor prin intermediul platformelor
de tehnologia informatiei.

Art. 3. — Atributiile generale si specifice ale personalului
din cadrul Directiei secretariat general sunt cele prevazute
in prezentul regulament, precum si in fisele posturilor.

CAPITOLUL Il
Organizarea Directiei secretariat general

Art. 4. — (1) Structura organizatorica a Directiei secretariat
general cuprinde:

a) Conducerea;

b) Structura de securitate si Subregistru;

c¢) Serviciul registratura generalga;

d) Serviciul secretariat;

e) Serviciul relatii cu publicul;

f) Serviciul comunicare interna si intranet;

g) Serviciul arhiva.

(2) Organigrama Directiei secretariat general este prevazuta
in anexa nr. 1.

Art. 5. — (1) Pentru indeplinirea atributiilor ce Ti revin, Directia
secretariat general coopereaza cu unitatile aparatului central,
cu institutile si structurile aflate Tn subordinea/in cadrul
ministerului in probleme de interes comun, in conformitate cu
legile, hotararile si ordonantele Guvernului, ordinele, intelegerile
si protocoalele aprobate de ministrul afacerilor interne, precum
si cu institutii i organisme similare din tara si strainatate.

(2) Diagrama de relatii a Directiei secretariat general este
prevazuta in anexa nr. 2.

Art. 6. — (1) Intregul personal al directiei este subordonat
direct directorului, respectiv directorilor adjuncti, care fi
coordoneaza activitatea si, in mod nemijlocit, sefilor structurilor
din care fac parte.

(2) Personalul directiei raspunde pentru executarea sarcinilor
de serviciu incredintate, potrivit fiselor posturilor.

Art. 7. — Directia secretariat general coordoneaza, sprijina,
indruma si controleaza, pe linia activitatilor specifice,
compartimentele de profil din unitatile aparatului central si din
institutiile si structurile aflate Tn subordinea/cadrul ministerului.

CAPITOLUL I
Atributiile Directiei secretariat general

Art. 8. — Directia secretariat general are urmatoarele
atributii:

a) asigura gestionarea documentelor la nivelul unitatii si
conducerii ministerului;

b) asigura multiplicarea materialelor, conform dispozitiilor
conducerii ministerului, respectdand normele legale privind
multiplicarea, Tnregistrarea si manipularea acestora;

c) efectueaza activitdti de secretariat pentru Colegiul
ministerului, Comisia/Subcomisia de dialog social si Comisia
paritara;

d) asigura activitatea de secretariat, organizeaza si
monitorizeaza desfasurarea sedintelor de lucru cu sindicatele si
a altor sedinte organizate la nivelul conducerii ministerului;

e) asigura primirea, inregistrarea, analizarea si transmiterea
spre solutionare a petitiilor adresate conducerii ministerului
si unitatilor aparatului central al ministerului;

f) asigura redactarea, dupa caz, a raspunsurilor la petitiile
adresate conducerii ministerului;

g) organizeaza activitatea de primire a cetatenilor/
personalului ministerului in audienta/iesire la raport la nivelul
conducerii ministerului;

h) consiliaza cetatenii care se adreseaza ministerului;

i) gestioneaza apelurile telefonice primite prin ,Linia TelVerde
a MAI” si,Linia telefonica antidiscriminare”;

j) organizeaza activitatea necesara asigurarii fluxului de
informare-documentare in domeniile de activitate specifice
institutiei;

k) asigura traducerea corespondentei conducerii ministerului;

I) gestioneaza informatiile postate pe pagina principala de
intranet a ministerului;

m) asigurad evidenta distinctiilor si Thsemnelor onorifice
conferite de catre ministrul afacerilor interne institutiilor si
asociatiilor din tara si din strainatate, persoanelor fizice sau
juridice;

n) asigura serviciul de specialitate la cabinetele demnitarilor;

0) asigura administrarea, pastrarea si protectia speciald a
documentelor ce alcatuiesc Fondul arhivistic neclasificat si
neoperativ al unitatilor aparatului central al ministerului;

p) asigura implementarea masurilor de protectie a
informatiilor clasificate detinute/gestionate de conducerea
ministerului, de personalul de la cabinetele conducerii
ministerului si la nivelul directiei;

q) asigura gestionarea informatiilor clasificate NATO si UE
destinate conducerii ministerului, personalului de la cabinetele
demnitarilor si directiei, cu respectarea masurilor de protectie
a acestora conform normelor legale in vigoare;

r) organizeaza activitatea de pregatire continua a personalului
propriu;

s) desfasoara activitati specifice pentru asigurarea securitatii
si sanatatii in munca la nivelul conducerii ministerului si la nivelul
directiei;

t) desfasoara activitati specifice pentru apararea impotriva
incendiilor la nivelul directiei;

u) executa activitati de indrumare, sprijin si control, pe liniile
specifice de munca, in unitatile din aparatul central al
ministerului, Tn institutiile si structurile din subordinea/cadrul
ministerului;

v) gestioneaza si asigura exploatarea corespunzéatoare a
platformelor de tehnologia informatiei pentru domeniile specifice
de activitate;

w) asigura expedierea raspunsurilor catre petenti, clasarea si
arhivarea petitiilor solutionate de catre unitatile aparatului central
al ministerului;

X) coopereaza cu structurile cu atributii in domeniul informarii
si relatiilor publice in vederea promovarii activitatilor relevante
pentru propriii angajati pe canalele de comunicare interna.

CAPITOLUL IV
Conducerea Directiei secretariat general

Art. 9. — Conducerea Directiei secretariat general este
asigurata de un director, ajutat de 2 directori adjuncti.
Art. 10. — Directorul se afla in subordinea directa a

ministrului si in subordinea nemijlocita a persoanei desemnate
sa coordoneze activitatea directiei. Directorii adjuncti se afla in
subordinea nemijlocita a directorului.
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Art. 11. — Directorul Directiei secretariat general este seful
direct al intregului personal si raspunde in fata conducerii
ministerului de fintreaga activitate a personalului unitatii,
indeplinind atributiile din fisa postului.

Art. 12. — (1) in exercitarea actului de conducere, directorul
Directiei secretariat general:

a) conduce intreaga activitate a directiei si reprezinta directia
in relatiile cu celelalte unitati din aparatul central al ministerului,
cu institutiile si structurile aflate in subordinea ministerului si cu
unitatile din subordinea acestora, precum si cu structurile similare
din cadrul institutiilor si organismelor din afara ministerului,
potrivit competentelor legale;

b) planifica, organizeaza, conduce si controleaza activitatile
directiei;

c) in baza si executarea actelor normative de nivel superior,
a ordinelor/instructiunilor ministrului afacerilor interne si a
dispozitiilor secretarilor de stat si secretarului general, emise
conform competentelor, directorul emite dispozitii obligatorii
pentru personalul din subordine;

d) directorul emite dispozitii, formuleaza solicitari, indrumari
sau precizari pentru structurile similare ori pentru personalul
desemnat Tn acest scop la nivelul unitatilor din aparatul central
al ministerului, al institutiilor si structurilor aflate in subordinea/in
cadrul ministerului si al unitatilor din subordinea acestora,
necesare reglementarii activitatilor din domeniile de munca
specifice directiei, emise in temeiul actelor normative in vigoare;

e) exercita atributiile pe linia protectiei informatiilor clasificate
prevazute de art. 86 alin. (1) din anexa la Hotararea Guvernului
nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de
protectie a informatiilor clasificate in Romania, cu modificarile si
completarile ulterioare;

f) stabileste prin dispozitie raporturile de coordonare si
indrumare a activitatilor structurilor directiei de catre directorii
adjuncti.

(2) Directorul directiei poate delega prin dispozitie, in
conditiile actelor normative in vigoare, atributii din competenta
sa directorilor adjuncti sau altor persoane din subordine, cu
exceptia atributiilor care Ti sunt delegate de sefii superiori
ierarhic.

Art. 13. — Directorii adjuncti se subordoneaza nemijlocit
directorului Directiei secretariat general si raspund, in conditiile
legii, potrivit fiselor posturilor, in fata directorului, de activitatea
structurilor care le sunt incredintate spre coordonare si
indrumare, precum si de indeplinirea altor atributii sau
competente care le sunt dispuse sau delegate de catre director.

CAPITOLUL V
Atributiile structurilor din Directia secretariat general

Art. 14. — (1) Compartimentul Structura de securitate si
Subregistru are ca obiectiv principal implementarea masurilor
de protectie a informatiilor clasificate nationale si NATO/UE,
detinute si gestionate de conducerea ministerului, de personalul
de la cabinetele demnitarilor si personalul unitatii si este condus
de secretarul general al ministerului.

(2) Coordonarea Structurii de securitate si Subregistru pentru
implementarea masurilor de protectie a informatiilor clasificate
nationale si NATO/UE la nivelul Directiei secretariat general este
asigurata de functionarul de securitate al directiei.

(3) Atributiile Structurii de securitate si Subregistru sunt
urmatoarele:

a) elaboreaza si supune aprobdérii secretarului general
normele interne privind protectia informatiilor clasificate la nivelul
conducerii ministerului, potrivit legii;

b) intocmeste programele de prevenire a scurgerii de
informatii clasificate pentru conducerea MAI si pentru Directia
secretariat general si le supune avizarii Directiei generale de
protectie internd, denumita in continuare D.G.PI., iar, dupa
aprobare, actioneaza pentru aplicarea acestora;

c) coordoneaza activitatea de protectie a informatiilor
clasificate, in toate componentele acesteia, la nivelul conducerii
ministerului, la cabinetele demnitarilor si la nivelul directiei;

d) asigurda aplicarea metodologiilor specifice elaborate
de catre Autoritatea Nationala de Securitate/Registrul intern
al Ministerului Afacerilor Interne in cadrul structurii proprii;

e) asigura gestionarea informatiilor clasificate NATO/UE si
a fluxului informational prin Registrul intern al Ministerului
Afacerilor Interne;

f) asigura organizarea si functionarea arhivei proprii cu
informatii clasificate NATO/UE;

g) efectueaza inventarierea anuala a tuturor documentelor
proprii si asigura raportarea catre Registrul intern al Ministerului
Afacerilor Interne;

h) asigura intocmirea si actualizarea listelor cu functiile si
persoanele autorizate sa aiba acces la informatii clasificate
NATO si UE, precum si transmiterea acestora Registrului intern
al Ministerului Afacerilor Interne;

i) transmite, lunar, catre Registrul intern al Ministerului Afacerilor
Interne, numarul total de documente NATO RESTRICTED/
RESTREINT UE primite, care nu provin de la acesta;

j) notifica cu operativitate Registrul intern al Ministerului
Afacerilor Interne cu privire la datele de identificare ale
informatiilor NATO CONFIDENTIAL sau superior si UE
sensibile, primite Tn conditiile prevazute la lit. i);

k) asigura relationarea cu D.G.P.l,, in vederea coordonarii
activitatii si controlului masurilor privitoare la protectia
informatiilor clasificate, potrivit legii;

I) monitorizeaza activitatea de aplicare a normelor de
protectie a informatiilor clasificate si modul de respectare a
acestora la nivelul conducerii ministerului, la cabinetele
demnitarilor si la nivelul directiei;

m) consiliaza si informeaza conducerea ministerului,
personalul de la cabinetele demnitarilor si directorul unitatii in
legatura cu aspectele privind securitatea informatiilor clasificate
(vulnerabilitati, riscuri, masuri de Tnlaturare a acestora);

n) sprijina functionarul de securitate al directiei in vederea
elaborarii normelor interne privind protectia informatiilor
clasificate la nivelul directiei, potrivit legii;

0) sprijina functionarul de securitate al directiei in efectuarea
controalelor privind modul de aplicare a masurilor legale de
protectie a informatiilor clasificate la nivelul unitatii;

p) acorda sprijin reprezentantilor D.G.P.l., potrivit
competentelor legale, pe linia verificarii persoanelor pentru care
se solicitd accesul la informatii clasificate;

q) intocmeste planurile de pregatire pe linia protectiei
informatiilor clasificate nationale si NATO/UE pentru conducerea
MAI si pentru Directia secretariat general si organizeaza, in baza
acestora, activitati de pregatire specifica a persoanelor din
conducerea ministerului, de la cabinetele demnitarilor si a
personalului unitatii;
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r) intocmeste planificarile anuale ale activitatilor de control
pe linia protectiei informatiilor clasificate la nivelul cabinetelor
conducerii MAI si Directiei secretariat general;

s) participa la cercetarea incidentelor de securitate si tine
evidenta acestora;

t) pune la dispozitia personalului formularele-tip
corespunzatoare nivelului de acces la informatii clasificate si
acorda asistenta de specialitate in vederea completarii acestora;

u) tine evidenta permiselor de acces in locatiile de securitate;

v) coordoneaza activitatea de inventariere a documentelor
ce contin informatii clasificate;

w) asigura pastrarea si organizeaza evidenta certificatelor de
securitate si a autorizatiilor de acces la informatii clasificate
pentru conducerea ministerului, personalul de la cabinetele
demnitarilor si personalul directiei;

x) actualizeaza permanent evidenta certificatelor de
securitate si a autorizatiilor de acces pentru conducerea
ministerului, personalul de la cabinetele demnitarilor si
personalul directiei;

y) intocmeste si actualizeaza listele cu informatiile clasificate
elaborate sau pastrate la nivelul conducerii MAI si Directiei
secretariat general, pe clase si niveluri de secretizare;

z) prezinta conducerii ministerului si directorului unitatii
propuneri privind stabilirea obiectivelor, sectoarelor si locurilor
de importanta deosebita pentru protectia informatiilor clasificate
din sfera de responsabilitate si, dupa caz, solicita sprijinul
D.G.PIl;

aa) efectueaza, cu aprobarea conducerii ministerului,
controale privind modul de aplicare a masurilor legale de
protectie a informatiilor clasificate la nivelul cabinetelor;

bb) informeazd conducerea unitatii si D.G.P.l. despre
vulnerabilitatile si riscurile existente in sistemul de protectie a
informatiilor clasificate si propune masuri pentru inlaturarea
acestora;

cc) implementeazd metodele, mijloacele si
necesare protectiei informatiilor in format electronic;

dd) exploateaza operational sistemul de prelucrare automata
a datelor, denumit in continuare SPAD, si retelele de transmisii
de date — sistemul informatic si de comunicatii, denumite Tn
continuare RTD-SIC, in conditii de securitate;

ee) coordoneaza cooperarea dintre unitatea detinatoare a
SPAD sau RTD-SIC si autoritatea care asigura acreditarea;

ff) implementeazd masurile de securitate si protectie
criptografica ale SPAD sau RTD-SIC.

Art. 15. — (1) Serviciul registratura generala are ca obiective
principale asigurarea circuitului si promovarea corespondentei la
nivelul conducerii ministerului si asigurarea serviciului de
specialitate la cabinetele conducerii MAI.

(2) Atributiile Serviciului registratura generala, pe linii de
munca, sunt urmatoarele:

I. Biroul prelucrare automata documente:

a) gestioneaza corespondenta adresata conducerii
ministerului si corespondenta unitatii;

b) asigura evidenta si prelucrarea automata a
corespondentei in cadrul platformelor de tehnologia informatiei,
implementate la nivelul unitatii;

c) asigura verificarea corespondentei, in vederea promovarii
acesteia la conducerea ministerului;

d) intocmeste ordinele de serviciu pentru conducerea MAI,
personalul care deserveste cabinetele acestora, precum si
pentru sefii unitatilor aflate in coordonarea conducerii MAI, la

masurile

solicitare, Tn baza rapoartelor aprobate si le finainteaza
directorului unitatii pentru semnare;

e) organizeaza si desfasoara activitati pe linie de curierat
la nivelul unitatii si al conducerii MAI;

f) gestioneaza adresa oficiala de corespondenta electronica
a ministerului;

g) repartizeaza, anual, grupele cu numere de inregistrare
pentru unitatile din aparatul central al ministerului si pentru
conducerea MAI;

h) tine evidenta stampilelor si matricelor sigilare folosite de
conducerea ministerului si de personalul directiei si raspunde
de manipularea si pastrarea lor;

i) tehnoredacteaza lucrarile dispuse de conducerea
ministerului;

j) coopereaza cu ofiterul de serviciu principal pe minister pe
linia activitatilor specifice;

k) coordoneaza, indruma si controleazd modalitatea de
gestionare a documentelor adresate conducerii ministerului,
potrivit competentelor ih domeniul de activitate, si modul de
aplicare a prevederilor legale de catre compartimentele de profil
din unitatile aparatului central al ministerului, institutiile si
structurile aflate in subordinea/cadrul ministerului;

I) asigura personalul de serviciu pe unitate in ture;

m) asigura redactarea in format electronic a Situatiei zilnice
privind asigurarea continuitatii si dinamica personalului la nivelul
conducerii MAI si al sefilor unitatilor MAI, prin prelucrarea
automata a datelor gestionate prin intermediul platformelor de
tehnologia informatiei;

n) primeste, efectueaza controlul cu raze X la instalatia
radiologica din dotare, triaza si expediaza unitatilor/persoanelor
competente corespondenta primita prin posta militara;

0) asigura accesul la informatiile, datele si documentele
aflate in evidenta, in limitele competentelor stabilite de directorul
unitatii si in conformitate cu reglementarile in vigoare;

p) pastreaza si actualizeaza documentele de organizare si
mobilizare intocmite la nivelul directiei, potrivit dispozitiei
directorului;

q) tine evidenta actelor normative interne (clasificate si
neclasificate) distribuite la nivelul directiei.

Il. Compartimentul asigurare cabinete:

a) organizeaza si asigura serviciul de secretariat la
cabinetele demnitarilor;

b) asigura, prin personalul de la cabinetele demnitarilor,
intocmirea si actualizarea agendei zilnice de activitati la nivelul
cabinetului;

c) asigura prezentarea corespondentei
intermediul platformelor de tehnologia informatiei;

d) organizeaza si asigura activitatile administrative la nivelul
cabinetelor demnitarilor;

e) redacteaza proiectul de ordin al ministrului afacerilor
interne pentru asigurarea continuitatii la nivelul conducerii MAI,
precizédnd perioada, situatia care a generat dinamica
personalului si persoana careia ii sunt delegate atributiile, in
situatiile Tn care persoana din conducerea MAI, la cabinetul
careia isi desfasoara activitatea, se afla Th misiune, concediu de
odihna, concediu medical sau in alte situatii in care nu poate
asigura exercitarea atributiilor;

f) asigura, prin personalul de la cabinetele demnitarilor,
impreuna cu Serviciul relatii cu publicul, méasurile administrative
pentru primirea cetéatenilor/personalului ministerului in audienta/
iesire la raport la nivelul conducerii ministerului.

primite prin
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Art. 16. — (1) Serviciul secretariat are ca obiective principale
asigurarea circuitului si promovarea corespondentei la nivelul
unitatii, asigurarea activitatilor de secretariat tehnic ale
sedintelor/grupurilor de lucru desfasurate la nivelul conducerii
ministerului si administrarea platformelor de tehnologia
informatiei si a bazelor de date implementate la nivelul unitatii.

(2) Atributiile Serviciului secretariat, pe linii de munca, sunt
urmatoarele:

|. Biroul secretariat tehnic:

a) asigura activitatile de secretariat tehnic pentru sedintele
Colegiului ministerului, Comisiei/Subcomisiei de dialog social,
Comisiei paritare, de lucru cu sindicatele si alte sedinte dispuse
la nivelul conducerii ministerului;

b) initiazé demersurile pentru constituirea Comisiei paritare la
nivelul MAI pentru domeniul ordine si siguranta publica;

¢) initiaza demersurile pentru negocierea Acordului colectiv
privind raporturile de serviciu ale functionarilor publici cu statut
special — politisti din MAI si a Contractului colectiv de munca;

d) constituie Tabloul partenerilor sociali ai MAI si gestioneaza
datele prevazute in acest document de evidenta;

e) pastreaza si actualizeaza evidenta organizatiilor sindicale
ale personalului MAI, reprezentative la nivelul MAl/structurilor
din aparatul central al MAI, pe baza documentelor comunicate
de catre acestea;

f) intocmeste minutele, procesele-verbale si notele de sarcini
rezultate din sedintele organizate la nivelul conducerii
ministerului;

g) monitorizeazd indeplinirea sarcinilor si respectarea
termenelor stabilite de conducerea ministerului, Tn cadrul
sedintelor;

h) asigura evidenta distinctiilor si insemnelor onorifice
conferite de catre ministrul afacerilor interne institutiilor si
asociatiilor din tara si din strainatate, persoanelor fizice sau
juridice;

i) solicita unitatilor/structurilor MAI informari/raportari dispuse
de conducerea MAI si centralizeaza documentele primite in
vederea prezentarii acestora.

Il. Compartimentul secretariat general, administrare aplicatii
informatice si baze de date:

a) asigura verificarea corespondentei, in vederea promovarii
acesteia la conducerea directiei;

b) asigura evidenta termenelor pentru lucrarile cu dispozitii
rezolutive ale conducerii directiei si monitorizeaza indeplinirea
acestora;

c) intocmeste situatia prezentei
persoanele din conducerea MAI;

d) in baza comunicarilor primite de la cabinetele persoanelor
din conducerea MAI, intocmeste evidenta centralizata a
prezentei la program pentru personalul de la cabinetele
demnitarilor;

e) Intocmeste situatia prezentei la program a personalului
unitatii;

f) elaboreaza documentatia necesara alocarii la drepturi a
conducerii MAI, a personalului de la cabinetele conducerii si a
personalului unitatii;

g) tehnoredacteaza lucrarile, conform dispozitiilor conducerii
directiei;

h) coordoneaza, indrumad si controleaza, potrivit
competentelor in domeniul de activitate, modul de aplicare a
prevederilor legale de catre compartimentele de profil din
unitatile aparatului central al ministerului, institutiile si structurile
aflate In subordinea/cadrul ministerului;

la program pentru

i) asigura redactarea in format electronic a Dispozitiei de zi
pe unitate si circuitul acesteia prin intermediul platformelor de
tehnologia informatiei;

j) asigura gestionarea adresei oficiale de corespondenta
electronica a directiei;

k) asigura consemnarea problemelor discutate/prezentate la
sedintele/analizele unitatii in registre special constituite;

I) asigura multiplicarea materialelor dispuse de conducerea
ministerului si a unitatii, cu respectarea normelor legale privind
multiplicarea, Tnregistrarea si manipularea acestora;

m) gestioneaza si asigura repartizarea materialelor
consumabile necesare conducerii ministerului si consumului
intern;

n) asigura administrarea continutului din cadrul platformelor
de tehnologia informatiei si a bazelor de date implementate la
nivelul unitatii;

0) analizeaza procesele si fluxurile de lucru in vederea
identificarii unor solutii informatice ce necesita a fi implementate;

p) instruieste utilizatorii platformelor de tehnologia informatiei
utilizate la nivelul unitatii, In scopul operarii acestora;

q) elaboreaza documentatii si proceduri de lucru pentru
utilizarea platformelor de tehnologia informatiei si bazelor de
date gestionate la nivelul unitétii;

r) relationeaza cu personalul Directiei generale pentru
comunicatii si tehnologia informatiei/Directiei administrare
pentru comunicatii si tehnologia informatiei pentru asigurarea
sprijinului de specialitate personalului directiei, pentru
gestionarea echipamentelor de resortul IT si a platformelor de
tehnologia informatiei utilizate la nivelul directiei;

s) tine evidenta echipamentelor IT distribuite la nivelul unitatii;

t) relationeaza cu personalul Directiei generale pentru
comunicatii si tehnologia informatiei/Directiei administrare
pentru comunicatii si tehnologia informatiei pentru asigurarea
instalarii, Tntretinerii si exploatarii echipamentelor IT si
administrarea platformelor de tehnologia informatiei utilizate la
nivelul directiei;

u) asigura testarea unor aplicatii/produse informatice in
vederea implementarii acestora la nivelul unitatii;

v) participa la implementarea masurilor de securitate
informatica propuse de CSTIC sau de functionarul de securitate
al unitatii;

w) participa la efectuarea inventarierii anuale a
echipamentelor din resortul IT existente la nivelul unitatii;

x) elaboreaza propuneri pentru achizitia echipamentelor din
resortul IT, necesare pentru desfasurarea in conditii optime a
activitatilor personalului directiei si identificad echipamentele
uzate moral/defecte care necesita casarea.

IIl. Compartimentul traduceri si informare-documentare:

a) asigura traducerea corespondentei conducerii ministerului;

b) asigura fluxul de informare-documentare pe specificul
activitatilor unitatilor centrale si principalelor componente ale
ministerului, pentru cunoasterea si asimilarea datelor si
informatiilor de profil;

c) asigura analiza si sinteza surselor documentare interne si
externe, pentru stabilirea tematicii din cuprinsul documentelor
de informare-documentare elaborate in cadrul serviciului,
efectueaza traducerea si prelucrarea documentara a acestora si
formuleaza propuneri privind continutul Buletinului de informare
si documentare al DSG care se publica semestrial pe intranetul
aparatului central.
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Art. 17. — (1) Serviciul relatii cu publicul are ca obiectiv
principal asigurarea relationarii institutiei cu cetatenii si cu
organizatiile legal constituite, prin activitatea de primire,
inregistrare, examinare si solutionare a petitiilor, adresate/
remise de alte autoritdti sau institutii publice conducerii
ministerului si unitatilor aparatului central, a rapoartelor
personalului ministerului, precum si prin organizarea activitatii
de consiliere si primire a cetatenilor/personalului ministerului in
audienta/iesire la raport la nivelul conducerii ministerului.

(2) Atributiile Serviciului relatii cu publicul, pe linii de munca,
sunt urmatoarele:

I. Compartimentul petitii, audiente si consiliere:

a) verifica petitiile primite la nivelul serviciului, urmareste
corectitudinea Tinregistrarii acestora, semnaladnd operativ
neregulile constatate;

b) analizeaza problematica petitiilor si, dupa caz:

1. le prezinta conducerii ministerului pentru a dispune asupra
modalitatii de solutionare;

2. le trimite unitatilor din aparatul central al ministerului,
institutiilor si structurilor aflate in subordinea/cadrul ministerului,
in a caror sfera de activitate se Tncadreaza problematica
semnalata, pentru solutionare si raspuns petentului;

3. solicitd, atunci cand situatia o impune, unitatilor din
aparatul central al ministerului, institutiilor si structurilor din
subordinea/cadrul ministerului, carora le-au fost repartizate
pentru solutionare, transmiterea rezultatului verificarilor
aspectelor semnalate, in vederea informarii conducerii
ministerului si/sau a altor institutii;

4. 1n situatia n care aspectele semnalate excedeaza sfera de
competentd a ministerului, redirectioneazé petitiile catre
institutiile abilitate sa le solutioneze si informeaza, in scris,
petentul si/sau institutia care a remis petitia;

c) solicita puncte de vedere si formuleaza raspunsuri catre
petenti, autoritati sau institutii publice;

d) analizeaza periodic petitiile nregistrate si elaboreaza
informari pentru conducerea ministerului;

e) coopereaza cu structurile centrale si teritoriale similare din
cadrul ministerului, precum si cu institutile guvernamentale si
neguvernamentale competente, in scopul solutionarii petitiilor;

f) asigura introducerea, actualizarea si valorificarea datelor
prin Sistemul informatic relatii cu publicul al aparatului central al
ministerului, potrivit prevederilor actelor normative incidente
domeniului;

g) prezinta conducerii ministerului cererile/rapoartele de
primire n audientd/iesire la raport si organizeaza, in colaborare
cu Serviciul registratura generala, prin Compartimentul
asigurare cabinete, primirea cetatenilor in audienta si urmareste
indeplinirea dispozitiilor date cu acest prilej;

h) coordoneaza, indruma si controleaza, potrivit
competentelor in domeniul de activitate, modul de aplicare a
prevederilor legale de catre compartimentele de profil din
unitatile aparatului central al ministerului, institutiile si structurile
aflate in subordinea/cadrul ministerului;

i) participa la definirea cadrului legal si procedural al activitatii
de relatii cu publicul;

j) consiliaza cetatenii cu privire la modalitatile de a se adresa
conducerii ministerului si monitorizeaza activitatea de rezolvare
a cererilor, in domeniul de competenta al institutiei;

k) sprijind si indruma cetatenii catre structurile si institutiile
desemnate prin lege sa le solutioneze cererile.

II. Compartimentul secretariat relatii cu publicul:

a) asigura primirea petitiilor transmise prin posta electronica;

b) inregistreaza petitiile transmise ministerului si unitatilor
aparatului central, cu exceptia celor depuse, in timpul
programului de lucru, la punctul de primire;

c) asigura expedierea raspunsurilor catre petenti si catre
institutiile/autoritatile care au transmis petitiile la MAI;

d) asigura redirectionarea petitiilor gresit indreptate catre
autoritatile sau institutile publice competente, in baza
documentatiei intocmite la nivelul serviciului;

e) asigura clasarea si arhivarea petitiilor, precum si a
documentelor intocmite pentru solutionarea acestora;

f) asigura buna derulare a activitatii de predare-primire a
corespondentei prin intermediul serviciilor postale, conform
procedurilor de lucru elaborate la nivelul serviciului;

g) intocmeste, inregistreaza si transmite documentele privind
angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor pentru
operatiuni care presupun cheltuieli cu serviciile postale.

IIl. Compartimentul ghiseul de relatii cu cetéatenii si TelVerde:

a) furnizeaza datele, indrumarile si informatiile din domeniul
de competenta al ministerului, solicitate de catre cetateni, cu
respectarea prevederilor incidente Tn materie de protectie a
datelor personale, informatii clasificate sau nedestinate
publicitatii;

b) asigura primirea si Tnregistrarea petitiilor adresate
conducerii MAI sau structurilor aparatului central, depuse, in
timpul programului de lucru cu publicul, la punctul de primire;

c) asigura gestionarea apelurilor telefonice primite la ,Linia
telefonicd antidiscriminare” si mesajele primite prin posta
electronica, prin care sunt sesizate acte/fapte de discriminare,
comportamente de hartuire sau tratamente similare savarsite de
catre personalul ministerului asupra personalului din minister;

d) asigura gestionarea Liniei TelVerde a MAI prin care se
realizeaza sprijinul si consilierea cetatenilor privind modalitatea
de solutionare a problematicilor sesizate;

e) la solicitare, comunica cetatenilor stadiul solutionarii unor
petitii adresate conducerii MAI si datele de contact ale
structurilor MAI,

f) asigura intocmirea fiselor de apel in urma consilierii
cetatenilor, efectuata prin intermediul Liniei TelVerde a MAI si,
dupa caz, transmiterea acestora structurilor competente;

g) la solicitarea structurilor interesate, transmite copii ale
inregistrarilor convorbirilor telefonice, cu respectarea prevederilor
actelor normative inh domeniu;

h) asigura primirea, efectueaza controlul cu raze X la
instalatia radiologica din dotare, triaza si expediaza unitatilor/
persoanelor competente corespondenta transmisa prin posta
civila.

Art. 18. — (1) Serviciul comunicare interna si intranet are ca
obiective principale asigurarea relationarii institutiei cu
personalul MAI, prin transmiterea informatiilor relevante despre
activitatea institutiei si gestionarea site-ului de intranet al
aparatului central al ministerului.

(2) Atributiile Serviciului comunicare interna si intranet, pe
linii de munca, sunt urmatoarele:

|. Compartimentul comunicare interna:

a) planifica, editeaza si produce continut pentru canalele de
comunicare interna;

b) dezvolta instrumentele de comunicare interna;

¢) multiplica, prin intermediul canalelor de comunicare
interna, informatiile relevante pentru personalul propriu,
diseminate prin platformele de comunicare sociala;
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d) desfasoara activitati pentru cresterea gradul de informare
a personalului din aparatul central al MAI cu privire la activitatile
relevante desfasurate de catre institutiile MAI;

e) initiaza, organizeaza, desfasoara activitati si campanii de
comunicare internd la nivelul directiei ori cu implicarea altor
structuri ale MAI in vederea dezvoltarii culturii organizationale;

f) contribuie la promovarea imaginii MAI, in randul
personalului propriu, in colaborare cu structurile de informare si
relatii publice;

g) asigura participarea si reprezentarea directiei, in baza
mandatului acordat, la activitatile interdepartamentale,
interministeriale si/sau internationale aferente domeniului de
competenta;

h) participa la activitati cu caracter public, organizate la
nivelul structurilor MAI, precum si la cele ale unor institutii
guvernamentale sau organisme neguvernamentale.

Il. Compartimentul intranet:

a) asigura actualizarea informatiilor publicate pe pagina
principala de intranet a aparatului central al MAI si coopereaza
cu Directia generala pentru comunicatii si tehnologia informatiei
in vederea modernizarii si actualizarii formei si continutului
paginii;

b) asigura postarea pe pagina de intranet a aparatului central
a ordinelor si dispozitiilor conducerii ministerului, a informatiilor
cu caracter general si a anunturilor de interes pentru personalul
ministerului;

c) coordoneaza, indruma si controleaza, potrivit
competentelor in domeniul de activitate, modul de aplicare a
prevederilor legale referitoare la gestionarea site-ului de intranet
al aparatului central de catre structurile de profil sau personalul
desemnat din unitatile aparatului central al ministerului,
institutiile si structurile aflate in subordinea/cadrul ministerului.

Art. 19. — (1) Serviciul arhiva este structura specializata ce
are ca obiective principale asigurarea unui sistem unitar de
evidentd, confidentialitate si securitate a documentelor,
inventariere, selectionare si prelucrare de specialitate a unitatilor
arhivistice create de unitatile aparatului central al ministerului.

(2) Atributiile Serviciului arhiva, pe linii de munca, sunt
urmatoarele:

I. Compartimentul evidenta arhiva:

a) preia, In depozitele proprii, documentele neclasificate si
neoperative create in unitatile din aparatul central al ministerului,
in conditiile si la termenele prevazute de lege;

b) asigura aplicarea si respectarea tuturor normelor
metodologice in ceea ce priveste organizarea si functionarea
depozitelor de arhiva, evidenta si conservarea documentelor, prin
efectuarea activitatilor specifice de sistematizare a depozitelor,
verificarea existentului cu instrumentele de evidenta, actualizarea
instrumentelor de evidenta, inventarierea documentelor fara
evidenta, selectionarea, pastrarea si conservarea documentelor;

c) iIntocmeste si actualizeaza Nomenclatorul arhivistic pentru
dosarele create de unitatile aparatului central al ministerului,
precum si alte norme tehnice;

d) asigura aplicarea prevederilor legislatiei in vigoare pentru
realizarea protectiei informatiilor din documentele ce fac parte
din Fondul arhivistic al unitatilor din aparatul central al
ministerului, prin apararea secretului de stat si de serviciu, prin
paza si conservarea documentelor;

e) coordoneaza, findruma si controleaza, potrivit
competentelor in domeniul de activitate, modul de aplicare a
prevederilor legale de catre compartimentele de profil din
unitatile ministerului;

f) intreprinde masurile necesare in vederea asigurarii
protectiei antiincendiu si antiefractie a depozitului de arhiva.

Il. Compartimentul cercetare arhiva:

a) intreprinde activitati de cercetare tematica a documentelor
existente in arhiva aparatului central al ministerului, constituind
ulterior fisiere cu temele extrase din informatiile cuprinse
in unitatile arhivistice aflate in depozit;

b) organizeazd si desfasoard actiuni de pregatire a
documentelor pentru transpunerea pe suporti alternativi si de
executare efectiva a operatiunilor tehnice de copiere Tn scopul
salvarii informatiilor din documente, in eventualitatea unor
pericole, constituindu-se astfel Fondul de asigurare a
documentelor din cadrul aparatului central al ministerului;

c) executa cercetarea documentelor, in scopul rezolvarii
petitiilor si a cererilor persoanelor fizice si juridice referitoare la
recunoasterea unor drepturi;

d) creeaza, gestioneaza si actualizeazd baza de date
centralizata cu privire la unitatile aparatului central al ministerului,
institutiile si structurile aflate in subordinea/cadrul ministerului
care detin acte si date care dovedesc veniturile personalului, iar
la solicitarea acestora ofera informatii din baza de date
centralizata;

e) pune la dispozitia cercetatorilor, in sala de studiu,
documentele solicitate pentru cercetare, potrivit prevederilor
legale;

f) intretine si dezvolta relatii de specialitate cu Arhivele
Nationale, cu alte institutii de cultura, prin participarea la activitati
comune, ca: sesiuni de comunicari stiintifice, colocvii, mese
rotunde, consfatuiri pe probleme arhivistice sau istorice;

g) stabileste/mentine relatii cu institutii similare din tara,
in vederea informarii reciproce in domeniul arhivistic, asigurand
aplicarea conventiilor si intelegerilor stabilite.

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale
Art. 20. — Personalul directiei este obligat sa cunoasca, in
partile ce 1l privesc, si sa aplice intocmai prevederile prezentului
regulament, potrivit atributiilor specifice.

Art. 21. — (1) In cadrul relatilor de serviciu/munca
functioneaza principiul egalitatii de tratament fata de intreg
personalul.

(2) Este interzisa orice forma de discriminare bazata pe
criteriul de sex, orientare sexuala, caracteristici genetice, varsta,
apartenenta nationald, rasa, culoare, etnie, religie, origine
socialda, handicap, situatie sau responsabilitate familiala,
apartenenta ori activitate sindicala, functie sau apartenenta la o
anumitd categorie profesionala, precum si emiterea oricarei
dispozitii in masura de a discrimina o persoana.

(3) Pentru prevenirea si eliminarea oricaror comportamente,
definite drept discriminare, Directia secretariat general are
obligatiile prevazute de Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de
sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(4) Solutionarea sesizarilor si reclamatiilor privind
discriminarea se realizeaza in conformitate cu prevederile legale
in vigoare.

Art. 22. — Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezentul
regulament.
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MINISTERUL SANATATII

ORDIN
pentru aplicarea in trimestrul 1l 2022 a prevederilor art. 37
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 77/2011
privind stabilirea unor contributii pentru finantarea
unor cheltuieli in domeniul sanatatii

Vazand Referatul de aprobare nr. AR 17.970/2022 al Directiei farmaceutice
si dispozitive medicale din cadrul Ministerului Sanatatii,

tindnd cont de prevederile art. 37 alin. (2) lit. d) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 77/2011 privind stabilirea unor contributii pentru finantarea unor
cheltuieli in domeniul sanatatii, aprobata prin Legea nr. 184/2015, cu modificarile
si completarile ulterioare,

in temeiul art. 7 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 144/2010 privind
organizarea si functionarea Ministerului Sanatatii, cu modificarile si completarile
ulterioare,

ministrul sanatatii emite urmétorul ordin:

Art. 1. — Se aproba lista, aferenta trimestrului Il 2022, ce contine clasificarea
medicamentelor de uz uman autorizate pentru punere pe piatd In Romania
si raportate de furnizorii de servicii medicale si de medicamente la casele de
asigurari de sanatate si validate de acestea, suportate din Fondul national unic de
de tip |, tip Il si tip Ill, potrivit prevederilor art. 37 din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 77/2011 privind stabilirea unor contributii pentru finantarea unor
cheltuieli in domeniul sanatatii, aprobata prin Legea nr. 184/2015, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Art. 2. — Lista mentionata la art. 1 este prevazuta in anexa*) care face parte
integranta din prezentul ordin.

Art. 3. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
si intra Tn vigoare la data publicarii.

p. Ministrul sanatatii,
Romica-Andrei Baciu,
secretar de stat

Bucuresti, 10 octombrie 2022.
Nr. 3.160.

*) Anexa se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 986 bis, care se poate achizitiona
de la Centrul pentru relatii cu publicul din sos. Panduri nr. 1, bl. P33, parter, sectorul 5, Bucuresti.
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MINISTERUL FINANTELOR

ORDIN
privind completarea anexei la Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.998/2019 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind intocmirea si depunerea situatiilor financiare trimestriale si a unor
raportari financiare lunare ale institutiilor publice in anul 2019, precum si pentru modificarea
si completarea altor norme metodologice in domeniul contabilitatii publice

Avand in vedere dispozitiile art. 19 lit. d) din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale art. 80 alin. (2) si ale art. 84 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare, si ale art. 4 alin. (1) din Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 10 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 34/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Finantelor,

cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul finantelor emite urmatorul ordin:

Art. I. — In anexa la Ordinul ministrului finantelor publice
nr. 1.998/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
intocmirea si depunerea situatiilor financiare trimestriale si a
unor raportari financiare lunare ale institutiilor publice in anul
2019, precum si pentru modificarea si completarea altor norme
metodologice in domeniul contabilitatii publice, publicat in
Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 284 din 15 aprilie
2019, cu modificarile si completarile ulterioare, dupa punctul 2.8
se introduce un nou punct, pct. 2.9, cu urmatorul cuprins:

,2.9. In scopul verificarii corectitudinii datelor raportate in
raportul Balanta de verificare pe indicatori si Balanta de
verificare generata prin mijloace tehnice proprii, incepand cu
situatiile financiare depuse pentru trimestrul 11l 2022, se instituie
obligativitatea depunerii balantelor de verificare pentru
activitatea proprie, aferente perioadei de raportare, astfel:

a) Balanta de verificare generata de sistemul national de
raportare Forexebug ca urmare a transmiterii formularului F1102 —
Balanta de verificare;

b) Balanta de verificare generata prin mijloacele tehnice
proprii.

2.9.(1) Institutile publice au obligativitatea sa prezinte
balantele de verificare prevazute la pct. 2.9 ordonatorului de
credite superior.

2.9.(2) Ordonatorii principali de credite ai bugetului de stat,
bugetului asigurarilor sociale de stat si bugetelor fondurilor
speciale au obligativitatea sa prezinte balantele de verificare
prevazute la pct. 2.9 la Ministerul Finantelor — Directia generala
de contabilitate publica.

2.9.(3) Ordonatorii principali de credite ai bugetelor locale au
obligativitatea sa prezinte balantele de verificare prevazute la
pct. 2.9 la administratiile judetene ale finantelor publice si la
directiile generale regionale ale finantelor publice.

2.9.(4) In situatia constatérii unor diferente intre cele doud
balante de verificare, corectarea erorilor se va efectua la una
dintre cele doua balante/ambele, dupa caz, in functie de
realitatea economica.

2.9.(5) Balanta de verificare realizata cu mijloacele tehnice
proprii trebuie sa respecte structura conturilor contabile
prevazuta Tn anexa nr. 2 la Ordinul ministrului delegat pentru
buget nr. 2.021/2013 pentru modificarea si completarea
Normelor metodologice privind organizarea si conducerea
contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile
publice si instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin
Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.917/2005, cu
modificarile si completarile ulterioare. Formatul Balantei de
verificare generate prin mijloace tehnice proprii trebuie sa fie
similar cu cel al Balantei de verificare pe indicatori, generata din
sistemul national de raportare — Forexebug.

2.9.(6) Responsabilitatea efectuarii verificarilor apartine
ordonatorului de credite superior pentru institutiile prevazute la
pct. 2.9.(1), Ministerului Finantelor — Directia generala de
contabilitate publica pentru institutiile prevazute la pct. 2.9.(2) si
Serviciului/Biroului sinteza si asistenta elaborarii si executiei
bugetelor locale din cadrul activitatilor de trezorerie si
contabilitate publica judetene si a municipiului Bucuresti pentru
institutiile prevazute la pct. 2.9.(3).”

Art. ll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

p. Ministrul finantelor,
Daniela Pescaru,
secretar de stat

Bucuresti, 3 octombrie 2022.
Nr. 3.384.
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MINISTERUL EDUCATIEI

ORDIN
privind acordarea autorizatiei de functionare provizorie pentru unitatea de invatamant
preuniversitar de stat Scoala Gimnaziala ,,Mexic” din municipiul Bucuresti

Avand in vedere prevederile art. 24 alin. (3) lit. ) si d) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea
calitatii educatiei, aprobata cu modificari prin Legea nr. 87/2006, cu modificéarile si completarile ulterioare,

avand in vedere prevederile art. 11 lit. a), respectiv ale art. 15 lit. €) din anexa nr. 1 la Hotararea Guvernului nr. 155/2022
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in Tnvatdmantul
Preuniversitar,

luand in considerare dispozitiile Hotararii Guvernului nr. 993/2020 privind aprobarea Metodologiei de evaluare institutionala
in vederea autorizarii, acreditarii si evaluarii periodice a organizatiilor furnizoare de educatie, cu modificarile si completarile ulterioare,

avand Tn vedere prevederile Hotararii Guvernului nr. 994/2020 privind aprobarea standardelor de autorizare de functionare
provizorie si a standardelor de acreditare si de evaluare externa periodica in invatamantul preuniversitar, cu modificarile ulterioare,

ludnd in considerare Hotararea Consiliului Agentiei Roméane de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Preuniversitar nr. 2
din 5.04.2022 privind propunerea de acordare a autorizatiei de functionare provizorie pentru unitatea de invatamant preuniversitar
de stat evaluatd conform Hotarérii Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in Invatdmantul Preuniversitar nr. 19 din 16.11.2021,

tinand cont de Referatul de aprobare nr. 2.768 din 3.05.2022 privind acordarea autorizatiei de functionare provizorie pentru
unitatea de invatamant preuniversitar de stat Scoala Gimnaziala ,Mexic” din municipiul Bucuresti,
in temeiul art. 13 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 369/2021 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei,

cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul educatiei emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se acorda autorizatia de functionare provizorie
pentru unitatea de invatamant preuniversitar de stat Scoala
Gimnaziala ,Mexic”, cu sediul in municipiul Bucuresti,
Bulevardul 1 Decembrie 1918 nr. 34, sectorul 3, pentru nivelul
de invatamant ,profesional”’, domeniul ,industrie textila si
pielarie”, calificarile profesionale ,croitor Tmbracaminte dupa
comanda” si ,confectioner produse textile”, forma de invatamant
,cu frecventa”, limba de predare ,romana”, incepand cu anul
scolar 2022—2023, conform anexei care face parte integranta
din prezentul ordin.

Art. 2. — Autorizatia de functionare provizorie confera unitétii
de invatamant preuniversitar de stat Scoala Gimnaziala ,Mexic”
din municipiul Bucuresti calitatea de furnizor de educatie,
respectiv dreptul de organizare si desfasurare a procesului de
invatamant, pentru nivelul de Tnvatamant ,profesional”,
calificarile profesionale ,croitor imbracaminte dupa comanda”
si ,confectioner produse textile” din cadrul acesteia, mentionate
la art. 1.

Art. 3. — (1) Unitatea de invatamant preuniversitar de stat
Scoala Gimnaziala ,Mexic” din municipiul Bucuresti are
urmatoarele obligatii:

a) de a angaja personal didactic de conducere si de predare,
cu respectarea prevederilor Legii educatiei nationale nr. 1/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare, precum si a tuturor
celorlalte reglementari legale in vigoare;

b) de a solicita acreditarea in termen de maximum trei ani
de la absolvirea primei promotii, conform prevederilor legale

in vigoare, dar nu mai tarziu de anul scolar 2027—2028, pentru
nivelul de Tnvatadmant ,profesional”, calificarile profesionale
,croitor imbracaminte dupa comanda” si ,confectioner produse
textile”, sub sanctiunea ridicarii autorizatiei de functionare
provizorie;

c) de a intocmi si Tnainta Agentiei Roméane de Asigurare a
Calitati n  Tnvatdmantul Preuniversitar raportul anual
de evaluare interna a calitatii, pana cel mai tarziu la data de
15 octombrie a fiecarui an (https://calitatearacip.eu).

(2) Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in invatamantul
Preuniversitar, in colaborare cu Inspectoratul Scolar al
Municipiului Bucuresti, va monitoriza punerea in aplicare a
prevederilor prezentului articol.

Art. 4. — Unitatea de Tnvatamant preuniversitar de stat
Scoala Gimnaziald ,Mexic” din municipiul Bucuresti este
monitorizatd si controlatéa periodic de Ministerul Educatiei,
Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatamantul
Preuniversitar si de Inspectoratul Scolar al Municipiului
Bucuresti, in vederea verificarii respectarii standardelor care au
stat la baza acordarii autorizatiei de functionare provizorie.

Art. 5. — Scoala Gimnaziala ,Mexic” din municipiul Bucuresti,
Ministerul Educatiei, Inspectoratul Scolar al Municipiului
Bucuresti si Agentia Roméana de Asigurare a Calitatii
in Tnvatdmantul Preuniversitar duc la indeplinire prevederile
prezentului ordin.

Art. 6. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea |I.

p. Ministrul educatiei,
Gigel Paraschiv,
secretar de stat

Bucuresti, 30 august 2022.
Nr. 5.174.
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MINISTERUL EDUCATIEI

ORDIN
privind acordarea acreditarii pentru nivelul de invatamant ,liceal”, filiera ,,teoretica”, profilul ,,real”,
specializarea ,,stiinte ale naturii” din cadrul unitatii de invatamant preuniversitar de stat
Liceul Tehnologic ,,Carol I” din comuna Valea Doftanei

Avand in vedere prevederile art. 24 alin. (3) lit. ¢) si d) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea
calitatii educatiei, aprobata cu modificari prin Legea nr. 87/2006, cu modificarile si completarile ulterioare,

avand in vedere prevederile art. 11 lit. a), respectiv ale art. 15 lit. €) din anexa nr. 1 la Hotararea Guvernului nr. 155/2022
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in Tnvatamantul
Preuniversitar,

luénd n considerare dispozitiile Hotaréarii Guvernului nr. 993/2020 privind aprobarea Metodologiei de evaluare institutionala
in vederea autorizarii, acreditarii si evaluarii periodice a organizatiilor furnizoare de educatie, cu modificarile si completarile
ulterioare,

avand in vedere dispozitiile Hotararii Guvernului nr. 994/2020 privind aprobarea standardelor de autorizare de functionare
provizorie si a standardelor de acreditare si de evaluare externa periodica in invatamantul preuniversitar, cu modificarile ulterioare,

tinand cont de dispozitiile Ordinului ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 3.873/2016*) privind acordarea
autorizérii de functionare provizorie pentru nivelurile de invatamant, specializarile si calificarile profesionale ale unitatilor de
invatamant preuniversitar de stat evaluate in perioada 14 martie—15 aprilie 2016, incepand cu anul scolar 2016—2017,

luand Tn considerare Hotararea Consiliului Agentiei Roméane de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Preuniversitar nr. 1_2
din 29.03.2022 privind propunerea de acordare a acreditarii pentru nivelul de invatamant ,liceal”, filiera ,teoretica”, profilul ,real”,
specializarea ,stiinte ale naturii”, pentru unitatea de invatamant preuniversitar de stat,

tinand cont de Referatul de aprobare nr. 5.840 din 29.08.2022 privind acordarea acreditarii pentru nivelul de invatamant
Jiceal”, filiera ,teoretica”, profilul ,real”, specializarea ,stiinte ale naturii” din cadrul unitatii de invatdamant preuniversitar de stat
Liceul Tehnologic ,Carol I” din comuna Valea Doftanei,

in temeiul art. 13 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 369/2021 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei,
cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul educatiei emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se acorda acreditarea pentru Liceul Tehnologic
,Carol I”, cu sediul in comuna Valea Doftanei, strada Calea
Doftanei nr. 377, judetul Prahova, pentru nivelul de

invatamant liceal”, nivel 4, filiera ,teoretica”, profilul ,real”,
specializarea ,stiinte ale naturii”, limba de predare ,roméana”,
forma de invatamént ,cu frecventd”, incepand cu anul

*) Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 3.873/2016 nu a fost publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.
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scolar 2022—2023, conform anexei care face parte integranta
din prezentul ordin.

Art. 2. — Personalul didactic, didactic auxiliar si personalul
nedidactic, angajat conform prevederilor legii la nivelul de
invatamant ,liceal”, filiera ,teoretica”, profilul ,real”, specializarea
,stiinte ale naturii”, autorizat, se preia la nivelul de invatdmant
LJiceal”, filiera ,teoretica”, profilul ,real”, specializarea ,stiinte ale
naturii”, acreditat, in cadrul unitatii de invatamant preuniversitar
de stat Liceul Tehnologic ,Carol I” din comuna Valea Doftanei.

Art. 3. — Unitatea de invatamant preuniversitar de stat Liceul
Tehnologic ,,Carol I” din comuna Valea Doftanei are obligatia de
a solicita evaluarea externa periodica in termen de maximum 5 ani
de la obtinerea acreditérii, dar nu mai tarziu de anul scolar
2026—2027.

MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 986/11.X.2022

Art. 4. — Unitatea de invatamant preuniversitar de stat Liceul
Tehnologic ,,Carol I” din comuna Valea Doftanei este monitorizata
si controlatd periodic de catre Ministerul Educatiei, Agentia
Romana de Asigurare a Calitatii in invatamantul Preuniversitar,
in colaborare cu Inspectoratul Scolar Judetean Prahova,
in vederea verificarii respectarii standardelor care au stat la baza
acreditarii.

Art. 5. — Ministerul Educatiei, unitatea de invatamant
preuniversitar de stat Liceul Tehnologic ,Carol I” din comuna
Valea Doftanei, Inspectoratul Scolar Judetean Prahova si Agentia
Romana de Asigurare a Calitatii in invatamantul Preuniversitar
duc la indeplinire prevederile prezentului ordin.

Art. 6. — Prezentul ordin se publica Tn Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea |I.

p. Ministrul educatiei,
Gigel Paraschiv,
secretar de stat

Bucuresti, 31 august 2022.
Nr. 5.291.
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