MONITORUL OFICIAL

AL
ROMANIEI

| SI ALTE ACTE

Luni, 10 octombrie 2022

PARTEA |
Anul 190 (XXXIV) — Nr. 983 LEGI, DECRETE, HOTARAR
SUMAR
Nr. Pagina ;; Nr.
LEGI SI DECRETE
282. — Lege pentru modificarea art. 75 din Legea
nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii ...... 2 913
1.182. — Decret privind promulgarea Legii pentru modificarea ' '
art. 75 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul
SANALALTT ... 2
*
1.183. — Decret privind eliberarea din functie a unui
JUAECATON i 3 || 2.550.
1.184. — Decret privind eliberarea din functie a unui
o] o Yo U o LR 3
3.143.
ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE
293/1.949/3.682. — Ordin al ministrului agriculturii si
dezvoltarii rurale, al ministrului muncii si solidaritatii 3.385.
sociale si al ministrului finantelor pentru aprobarea
bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2022 al
Societatii Nationale ,Casa Roméana de Comert
Agroalimentar — UNIREA” — S.A. ..o, 4-6
934/3.558/1.871. — Ordin al ministrului energiei, al ministrului
finantelor si al ministrului muncii si solidaritatii sociale

privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuiel
rectificat pe anul 2022 pentru Societatea Medserv
Min — S A e

— Ordin al viceprim-ministrului, ministrul transporturilor si
infrastructurii, pentru modificarea punctului | al anexei
la Ordinul ministrului transporturilor nr. 1.254/2019 privind
aprobarea Listei cuprinzdnd porturile si locurile
de operare deschise accesului public si limitele acestora,
a caror infrastructura de transport naval apartine
domeniului public al statului ..............ccceeviiinie.

— Ordin al ministrului mediului, apelor si padurilor
pentru aprobarea derogarii in scop stiintific pentru
specia urs (Ursus arctos) .......cccceeeceeeeeeeeiiiiieeeeane

— Ordin al ministrului sanatatii privind stabilirea
criteriilor de evaluare a calitatii In vederea avizarii
cursurilor de perfectionare in management sanitar
sau management al serviciilor de sanatate.................

— Ordin al ministrului finantelor privind modificarea
anexei nr. 1 la Ordinul ministrului finantelor publice
nr. 1.801/2020 pentru aprobarea componentei, a
modelelor si a normelor metodologice de elaborare a
rapoartelor privind situatiile financiare, a rapoartelor
privind notele la situatile financiare si alte
rapoarte/anexe trimestriale si anuale generate din
sistemul national de raportare — Forexebug ............

Pagina

10-11

11-12

13-15



2 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 983/10.X.2022

LEGI SI

DECRETE

PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

SENATUL

LEGE
pentru modificarea art. 75 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii

Parlamentul Roméaniei adopta prezenta lege.

Art. I. — Articolul 75 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sanatatii, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 652 din 28 august 2015, cu modificarile si
completarile ulterioare, se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 75. — (1) Un medic de familie poate fi titularul unui
singur cabinet.

(2) Cabinetele de medicina de familie pot deschide cel mult
doua puncte secundare de lucru daca solicitantul asigura un
program fractionat de minimum 10 ore pe saptamana in norma
lui de baza sau peste norma lui de baza.

(3) Punctele de lucru pot fi deschise in mediul rural in
aceeasi unitate administrativ-teritorialé sau in alte unitati unde
exista deficit de medici stabilit de catre o comisie organizata la
nivelul directiilor de sanatate publica judetene sau a municipiului
Bucuresti, alcatuita din:

— un reprezentant al casei de asigurari de sénatate judetene
sau a municipiului Bucuresti;

— un reprezentant al directiei de sanatate publica judetene
sau a municipiului Bucuresti;

— un reprezentant al colegiului judetean al medicilor sau al
municipiului Bucuresti.

(4) Serviciile medicale prestate potrivit prevederilor alin. (2)
si (3) sunt decontate in integralitate, conform legislatiei Tn
vigoare, indiferent daca au fost prestate de catre medicul de
familie titular al cabinetului sau de catre medicii angajati ai
cabinetului.

(5) Autoritatile administratiei publice locale pot acorda
facilitati si stimulente aferente infiintarii si functionarii punctului
secundar de lucru, in conformitate cu dispozitiile legale in
vigoare.

(6) Tn baza dispozitiilor alin. (5), autoritatile administratiei
publice locale pot incheia cu reprezentantul legal al punctului
secundar de lucru un contract civil in care sa se consemneze
drepturile si obligatiile partilor.

(7) Prevederile alin. (5) si (6) se aplica si punctelor de lucru
deja infiintate.”

Art. Il. — In termen de 60 de zile de la intrarea in vigoare a
prezentei legi, Ministerul Sanatatii si Casa Nationala de Asigurari
de Sanatate vor modifica normele de aplicare a contractului-
cadru Tn acord cu prevederile din prezenta lege.

Aceastd lege a fost adoptatad de Parlamentul Romaniei, cu respectarea prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (2) din

Constitutia Roméniei, republicata.

p. PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR,
CIPRIAN-CONSTANTIN SERBAN

Bucuresti, 10 octombrie 2022.
Nr. 282.

p. PRESEDINTELE SENATULUI,
ALINA-STEFANIA GORGHIU

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind promulgarea Legii pentru modificarea art. 75
din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii

In temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din Constitutia

Romaniei, republicata,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea pentru modificarea art. 75 din Legea
nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii si se dispune publicarea acestei
legi Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 10 octombrie 2022.
Nr. 1.182.
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PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind eliberarea din functie a unui judecator

n temeiul prevederilor art. 94 lit. ¢), art. 100 alin. (1), art. 125 alin. (2) si ale
art. 134 alin. (1) din Constitutia Romaniei, republicata, ale art. 65 alin. (1) lit. b) si
alin. (2) din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si ale art. 40 alin. (1)
lit. c) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare,

avand in vedere Hotararea Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 1.980/2022,

Presedintele Roménieidecreteaza:

Articol unic. — La data de 15 octombrie 2022, doamna Mihaela Virginia
Ganea, judecator la Curtea de Apel Constanta, se elibereaza din functie ca urmare
a pensionarii.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 10 octombrie 2022.
Nr. 1.183.

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind eliberarea din functie a unui procuror

in temeiul prevederilor art. 94 lit. c), art. 100 alin. (1) si ale art. 134 alin. (1)
din Constitutia Roméaniei, republicata, ale art. 65 alin. (1) lit. b) si alin. (2) din Legea
nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare, precum si ale art. 40 alin. (2) lit. d) din Legea nr. 317/2004
privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare,

avand in vedere Hotéararea Sectiei pentru procurori a Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 1.272/2022,

Presedintele Roménieidecreteaza:

Articol unic. — La data de 15 octombrie 2022, domnul colonel magistrat
Mihai Adrian lordache, prim-procuror militar la Parchetul Militar de pe langa
Tribunalul Militar Timisoara, se elibereaza din functie ca urmare a pensionarii.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 10 octombrie 2022.
Nr. 1.184.
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL MINISTERUL MUNCII $I MINISTERUL
AGRICULTURI SI SOLIDARITATII FINANTELOR
DEZVOLTARII RURALE SOCIALE Nr. 3.682
Nr. 293 Nr. 1.949 din 5 octombrie 2022
din 5 octombrie 2022 din 5 octombrie 2022
ORDIN

pentru aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli
pe anul 2022 al Societatii Nationale ,,Casa Roméana de Comert
Agroalimentar — UNIREA” — S.A.

Avand in vedere Referatul de aprobare al Directiei generale buget finante si
fonduri europene nr. 156.285 din 28.09.2022,

in conformitate cu prevederile art. 1 lit. ¢) si art. 4 alin. (1) lit. b) din Ordonanta
Guvernului nr. 26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor
operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari
unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritara, aprobata
cu completari prin Legea nr. 47/2014, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul Hotaréarii Guvernului nr. 933/2018 privind infiintarea Societatii
Nationale ,Casa Romana de Comert Agroalimentar UNIREA” — S.A.,, cu
modificarile ulterioare,

in temeiul art. 9 alin. (5) din Hotararea Guvernului nr. 30/2017 privind
organizarea si functionarea Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, precum si
pentru modificarea art. 6 alin. (6) din Hotararea Guvernului nr. 1.186/2014 privind
organizarea si functionarea Autoritatii pentru Administrarea Sistemului National
Antigrindina si de Crestere a Precipitatiilor, cu modificarile si completarile ulterioare,
al art. 18 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 23/2022 privind organizarea si
functionarea Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale si al art. 10 alin. (4) din
Hotararea Guvernului nr. 34/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului
Finantelor, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul agriculturii si dezvoltarii rurale, ministrul muncii si solidaritatii
sociale si ministrul finantelor emit prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2022 al Societatii
Nationale ,Casa Roméana de Comert Agroalimentar UNIREA” — S.A., prevazut in
anexa care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — (1) Cheltuielile totale aferente veniturilor inscrise in bugetul de
venituri si cheltuieli prevazute la art. 1 reprezinta limite maxime ce nu pot fi
depasite.

(2) In cazul in care se realizeazi depasiri sau nerealizari ale veniturilor totale
aprobate, se pot efectua cheltuieli totale proportional cu gradul de realizare a
veniturilor totale, cu incadrarea in indicatorii de eficienta aprobati.

Art. 3. — Societatea Nationala ,Casa Roméana de Comert Agroalimentar
UNIREA” — S.A. va duce la indeplinire prevederile prezentului ordin.

Art. 4. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I.

Ministrul agriculturii p. Ministrul muncii Ministrul finantelor,
si dezvoltérii rurale, si solidaritatii sociale, Adrian Céaciu
Petre Daea ' ,

Madalin-Cristian
Vasilcoiu,
secretar de stat
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MINISTERUL AGRICULTURII S| DEZVOLTARII RURALE

Societatea Nationala ,Casa Roméana de Comert Agroalimentar UNIREA” — S.A.
Sediul/Adresa: Str. Petricani nr. 9A, sectorul 2, Bucuresti

Cod unic de inregistrare 40379770

BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

pe anul 2022
INDICATORI Nr. rd. | Propuneri
an curent
2022
01 2 3 4
I VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5) 1| 1631.00
1| [Venituri totale din exploatare, din care: 2 404.00
a) [subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 3
b) |transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 4
2| |Venituri financiare 5 1227.00
Il CHELTUIELI TOTALE (Rd.6=Rd.7+Rd.19) 6| 1623.60
1| |Cheltuieli de exploatare,(Rd. 7= Rd.8+Rd.9+Rd.10+Rd.18) din care: 7 1623.60
A.|[cheltuieli cu bunuri si servicii 8 938.60
B. |cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate 9 60.00
C.[cheltuieli cu personalul, 10 450.00
(Rd.10=Rd.11+Rd.14+Rd.16+Rd.17) din care:
CO [Cheltuieli de natura salariala(Rd.11=Rd.12+Rd.13) 11 150.00
C1 |ch. cu salariile 12 150.00
C2 |bonusuri 13
C3 [alte cheltuieli cu personalul, din care: 14
cheltuieli cu plati compensatorii aferente disponibilizarilor de 15
personal
C4 |Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor organe de 16 290.00
conducere si control, comisii si comitete
C5 [Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 17 10.00
D.|alte cheltuieli de exploatare 18 175.00
2| |Cheltuieli financiare 19
1T REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) (Rd.20=Rd.1-Rd.6) 20 7.40
V] 1 IMPOZIT PE PROFIT CURENT 21 1.18
2 IMPOZIT PE PROFIT AMANAT 22
3| |VENITURI DIN IMPOZITUL PE PROFIT AMANAT 23
4| |IMPOZITUL SPECIFIC UNOR ACTIVITATI 24
5| |ALTE IMPOZITE NEPREZENTATE LA ELEMENTELE DE MAI SUS 25
\% PROFITUL/PIERDEREA NETA A PERIOADEI DE RAPORTARE (Rd. 26 6.22
26=Rd.20-Rd.21-Rd.22+Rd.23-Rd.24-Rd.25), din care:
Rezerve legale 27 0.00
Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale prevazute de lege 28

*) Anexa este reprodusa in facsimil.

5

ANEXA*)
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3| |Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 29 6.22
4| |Constituirea surselor proprii de finantare pentru proiectele 30
cofinantate din Tmprumuturi externe, precum si pentru constituirea
surselor necesare rambursarii ratelor de capital, platii dobanzilor,
comisioanelor si altor costuri aferente acestor imprumuturi
5| |Alte repartizari prevazute de lege 31
6| [Profitul contabil rdmas dupa deducerea sumelor de la Rd. 27, 28, 29, 32
30, 31 (Rd. 32=Rd.26-(Rd.27 la Rd. 31)>=0)
7| |Participarea salariatilor la profit in limita a 10% din profitul net, dar nu 33
mai mult de nivelul unui salariu de baza mediu lunar realizat la nivelul
operatorului economic in exercitiul financiar de referinta
8| [|Minimum 50% varsaminte la bugetul de stat sau local in cazul regiilor 34
autonome, ori dividende cuvenite actionarilor, in cazul societatilor/
companiilor nationale si societatilor cu capital integral sau majoritar
de stat, din care:
a) |- dividende cuvenite bugetului de stat 35
b)|- dividende cuvenite bugetului local 36
c) |- dividende cuvenite altor actionari 37
9| [|Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la Rd.33 - Rd.34 se 38
repartizeaza la alte rezerve si constituie sursa proprie de finantare
Vi VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 39
VII CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din care 40
a) [cheltuieli materiale 41
b)|cheltuieli cu salariile 42
c) [cheltuieli privind prestarile de servicii 43
d)|cheltuieli cu reclama si publicitate 44
e) [alte cheltuieli 45
VIII SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 46 140.00
1| |Alocatii de la buget 47
alocatii bugetare aferente platii angajamentelor din anii anteriori 48
IX CHELTUIELI PENTRU INVESTITII 49
X DATE DE FUNDAMENTARE
1| [Nr. de personal prognozat la finele anului 50 3.00
2| |Nr. mediu de salariati total 51 3.00
3| |Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoand) determinat pe baza 52| 4166.67
cheltuielilor de natura salariala *)
4| |Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoand) determinat pe baza 53
cheltuielilor de natura salariala, recalculat cf. Legii anuale a bugetului
de stat **)
5| |Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal mediu (mii 54 134.67
lei/persoana) (Rd.2/Rd.51)
6| [Productivitatea muncii Tn unitati valorice pe total personal mediu 55
recalculata cf. Legii anuale a bugetului de stat
7| |Productivitatea muncii in unitati fizice pe total personal mediu 56
(cantitate produse finite/ persoana)
8| |[Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale (Rd. 57= (Rd.6/Rd.1)x1000) 57 995.46
9| |Plati restante 58 40.00
10| |[Creante restante 59 22.00

*) Rd. 52 = Rd. 151 din Anexa de fundamentare nr. 2
**) Rd. 53 = Rd. 152 din Anexa de fundamentare nr. 2
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MINISTERUL ENERGIEI MINISTERUL MINISTERUL MUNCII
Nr. 934 din FINANTELOR S| SOLIDARITATII
13 septembrie 2022 Nr. 3.558 din SOCIALE
4 octombrie 2022 Nr. 1.871 din

19 septembrie 2022

ORDIN
privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli rectificat
pe anul 2022 pentru Societatea Medserv Min — S.A.

Avand in vedere prevederile art. 4 alin. (1) lit. b) si ale art. 10 alin. (2) lit. a)
din Ordonanta Guvernului nr. 26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la
nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale
sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritara,
aprobata cu completari prin Legea nr. 47/2014, cu modificarile si completarile
ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 10 alin. (6) din Hotararea Guvernului nr. 316/2021
privind organizarea si functionarea Ministerului Energiei, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale art. 10 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 34/2009
privind organizarea si functionarea Ministerului Finantelor, cu modificarile si
completarile ulterioare, si ale art. 18 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 23/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale,

ministrul energiei, ministrul finantelor si ministrul muncii si solidaritatii
sociale emit urméatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba bugetul de venituri si cheltuieli rectificat pe anul 2022
pentru Societatea Medserv Min — S.A., prevazut in anexa care face parte
integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

p. Ministrul energiei, p. Ministrul finantelor, p. Ministrul muncii

Dan-Dragos Dragan, Daniela Pescaru, si solidaritatii sociale,

secretar de stat secretar de stat Madalin-Cristian
Vasilcoiu,

secretar de stat
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MINISTERUL ENERGIEI
Societatea Medserv Min — S.A.
Targu Jiu, Calea Severinului nr. 38A
Cod unic de inregistrare: 14814475

BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

rectificat pe anul 2022

Propuneri
Nr. rectificare an
INDICATORI rd. curent 2022
- mii lei -
0 2 3 4
1 VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5) 1 5.521
1 Venituri totale din exploatare, din care: 2 5.521
a) [subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 3
b) [transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 4
2 Venituri financiare 5 0
" CHELTUIELI TOTALE (Rd.6=Rd.7+Rd.19, din care: 6 5.500
Cheltuieli de exploatare, (Rd.7=Rd.8+Rd.9+ Rd.10+ Rd.18) din
1 care: 5.500
: 7
. |cheltuieli cu bunuri si servicii 621
. |cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate 20|
. |cheltuieli cu personalul, (Rd.10=Rd.11+Rd.14+ Rd.16+ Rd.17) din 4744
care: 10 .
CO (Cheltuieli de natura salariala(Rd.11=Rd.12+Rd.13) 11 4.185
c1 |ch. cu salariile 12 4.035
C2 |bonusuri 13 150
C3 |alte cheltuieli cu personalul, din care: 14
cheltuieli cu plati compensatorii aferente disponibilizarilor de
personal 15
Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor organe de
C4 |conducere si control, comisii si comitete 16 351
c5 |cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 17 209
. |alte cheltuieli de exploatare 18 115
2 Cheltuieli financiare 19
m REZULTATUL BRUT (profit/pierdere)(Rd.20=Rd.1-Rd.6) 20 21
v |1 IMPOZIT PE PROFIT CURENT 21 3
2 IMPOZIT PE PROFIT AMANAT 22
3 VENITURI DIN IMPOZITUL PE PROFIT AMANAT 23
4 IMPOZITUL SPECIFIC UNOR ACTIVITATI 24
5 ALTE IMPOZITE NEPREZENTATE LA ELEMENTELE DE MAI SUS
25
v PROFITUL/ PIERDEREA NETA A PERIOADEI DE RAPORTARE, 18
(Rd.26=Rd.20-Rd.21- Rd.22+ Rd.23-Rd.24-Rd.25), din care: 26
1 Rezerve legale 27 1
2 Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale prevazute de lege
28
3 Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 09
Constituirea surselor proprii de finantare pentru proiectele
cofinantate din imprumuturi externe, precum si pentru
4 constituirea surselor necesare rambursarii ratelor de capital, platii
dobanzilor, comisioanelor si altor costuri aferente acestor
imprumuturi
30
5 Alte repartizari prevazute de lege
31
Profitul contabil ramas dupa deducerea sumelor de la Rd. 27, 28,
6 29, 30, 31 (Rd.32=Rd.26- (Rd.27 la Rd.31)>=0 17,
32

*) Anexa este reprodusa in facsimil.

ANEXA*)
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Propuneri
Nr. rectificare an
INDICATORI rd. curent 2022
- mii lei -
0 1 2 3 4
Participarea salariatilor la profit in limita a 10% din profitul net,
7 dar nu mai mult de nivelul unui salariu de baza mediu lunar
realizat la nivelul operatorului economic in exercitiul financiar de
referinta 33
Minimum 50% varsaminte la bugetul de stat sau local in cazul
regiilor autonome, ori dividende cuvenite actionarilor, in cazul
8 societatilor/ companiilor nationale si societatilor cu capital 15
integral sau majoritar de stat, din care: 34
a)| -dividende cuvenite bugetului de stat 35
b)| - dividende cuvenite bugetului local 36
c)| -dividende cuvenite altor actionari 37 15
Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la Rd.33 - Rd.34 se
9 repartizeaza la alte rezerve si constituie sursa proprie de finantare 2
38
Vi VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 39
Vil CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din care
40
a) | cheltuieli materiale 41
b) |cheltuieli cu salariile 42
c) |cheltuieli privind prestarile de servicii 43
d) [cheltuieli cu reclama si publicitate 44
e) alte cheltuieli 45
Vil SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 46 149
1 Alocatii de la buget 47
alocatii bugetare aferente platii angajamentelor din anii
anteriori 48
IX CHELTUIELI PENTRU INVESTITII 49 149
X DATE DE FUNDAMENTARE
1 Nr. de personal prognozat la finele anului 50 99
2 Nr.mediu de salariati total 51 90
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) determinat pe baza 3.803
3 cheltuielilor de natura salariala *) 52 ’
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) determinat pe baza
4 cheltuielilor de natura salariala, recalculata cf. Legii anuale a 3.213
bugetului de stat. 53
5 Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal mediu 61
(mii lei/persoanad) (Rd.2/Rd.51) 54
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal mediu
6 recalculata cf. Legii anuale a bugetului de stat. 61
55
7 Productivitatea muncii in unitati fizice pe total personal mediu
(cantitate produse finite/ persoana) 56
Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale (Rd.6/Rd.1)x1000
8 57 996
Plati restante 58 0
10 Creante restante 59 0
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MINISTERUL TRANSPORTURILOR SI INFRASTRUCTURII

ORDIN
pentru modificarea punctului | al anexei la Ordinul ministrului transporturilor nr. 1.254/2019
privind aprobarea Listei cuprinzand porturile si locurile de operare deschise accesului public
si limitele acestora, a caror infrastructura de transport naval apartine domeniului public al statului

Avéand in vedere Referatul Directiei transport naval nr. 29.893 din 2.09.2022 pentru modificarea punctului | al anexei
la Ordinul ministrului transporturilor nr. 1.254/2019 privind aprobarea Listei cuprinzand porturile si locurile de operare deschise
accesului public si limitele acestora, a caror infrastructura de transport naval apartine domeniului public al statului,

in temeiul art. 8 din Ordonanta Guvernului nr. 22/1999 privind administrarea porturilor si a cailor navigabile, utilizarea
infrastructurilor de transport naval apartindnd domeniului public, precum si desfasurarea activitatilor de transport naval in porturi
si pe caile navigabile interioare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si al art. 9 alin. (4) din Hotararea Guvernului
nr. 370/2021 privind organizarea si functionarea Ministerului Transporturilor si Infrastructurii, cu modificarile si completarile

ulterioare,

viceprim-ministrul, ministrul transporturilor si infrastructurii, emite prezentul ordin.

Art. I. — Punctul | din anexa la Ordinul ministrului
transporturilor nr. 1.254/2019 privind aprobarea Listei
cuprinzand porturile si locurile de operare deschise accesului
public si limitele acestora, a caror infrastructura de transport

17 septembrie 2019, cu modificarile ulterioare, se modifica
dupa cum urmeaza:

»l. Lista cuprinzdnd porturile a caror infrastructura de
transport naval apartine domeniului public al statului si este
concesionata Companiei Nationale «Administratia Porturilor

naval apartine domeniului public al statului, publicat Maritime» — S.A. Constanta de catre Ministerul Transporturilor,
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 755 din pe baza de contract de concesiune, in vederea administrarii
“ « s Suprafatd Vecinatati
Nr. Suprafata Suprafata Vecinatati . i
crt. Port totald teritorii (dupa caz, pe scurt) p%artzllra]?e (‘;zp:c;%’
0 1 2 3 4 5 6
1. CONSTANTA 48.862.862,35 m2 15.410.768,56 m2 33.452.093,79 m2
— situatd pe coasta vestica a Mérii Negre, N .
la 179 Mm de strdmtoarea Bosfor si la 85 Mm de %%r;ssttgjgléfh eiuri)
de bratul Sulina; : : !
— delimitata de digurile de Nord si de Sud; p_ergauzr:hf'“g% are
— zona Constanta 38.637.719,64 m2 12.760.940,64 m2 | S — marea teritoriald la exterior, acvatoriu 25.876.779 m2 amenajat epp entru
portuar la interior; e .
E — marea teritoriala la exterior, acvatoriu Q%ﬂ%aj':;é?g cl)ittlijrg’
portuar la interior; 4
V — municipiul Constanta, localitatea Agigea. adiacente.
— km 24 + 500 Canalul Dundre — Marea .
< N — bazin portuar;
Neagrd, mal drept, . . S E— tereel portuar
N — S.C.U.G. — S.A. Basarabi, localitatea CYN APMC. —SA
. Basarabi, bazin portuar; S o
— 2 2 ' ) 2 —
zona Basarabi 114.002,71 m 106.590,92 m S—S.C.UG.— SA Basarabi, CN. ACN. — 741179 m Sc?r?:tsgiaarabi'
SA; ’
E — bazin portuar, CN.ACN. — SA; N Aoren portuar
V—SCUG —SA.Basarabi. | [T i
N — limita cu localitatea Corbu;
S — marea teritoriala spre larg, acvatoriu
spre port; limita cu localitatea Navodari;
E — marea teritoriald spre larg, acvatoriu spre — cheiurile, digurile
_ - 9 9 port; 2 si teritoriile castigate
zona Midia 8.239.358 m 2.237.900 m V — limita incintei portuare cu combinatul 6.001.458 m asupra marii;
petrochimic Societatea Comerciald Rompetrol — marea teritoriala
Rafinare — S.A. si localitatea Névodari,
bazinele portuare, digurile de delimitare
si retentie.
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0 1 2 3 4 5 6
— situatd la Marea Neagra, aproape de
granita de sud cu Bulgaria si la peste 260 km
nord de Istanbul. Se intinde pe 187,17 ha,
din care 30,53 ha teren si 156,64 ha apa; ;hlr?igjévs?gaiirl]:
— delimitaté de digurile de Nord si de Sud; comerciale:
— zona Mangalia 280.404 m2 N — marea teritoriala spre larg, acvatoriu 1.566.445 m2 _teritorii éésti gate
spre port; g
S — santier naval; zg\eg{;mam’
E — marea teritoriala spre larg, acvatoriu '
spre port;
V — localitatea Mangalia.
. N, S, E — marea teritoriala la exterior;
— 2 ) ) ) —
peninsula V6 24.933m V — DE 87, santier naval.
— marea teritoriald spre larg, acvatoriu — cheiurile,
9 ) spre port, 9 bazine de protectie;
2 TOMIS 220.265 m 39.146 m — cheiuri portul Tomis, platforme, acces rutier 181.119m — diguri de adapostire
faleza, acces pietonal in port. si taluzul absorbant.”

Art. ll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I.

Viceprim-ministru, ministrul transporturilor si infrastructurii,
Sorin Mihai Grindeanu

Bucuresti, 10 octombrie 2022.
Nr. 2.132.

MINISTERUL MEDIULUI, APELOR SI PADURILOR

ORDIN
pentru aprobarea derogarii in scop stiintific pentru specia urs (Ursus arctos)

Avand in vedere Referatul de aprobare nr. DGB/104.991 din 20.09.2022 al Directiei generale biodiversitate,

tindnd seama de Avizul Academiei Roméne nr. 4.672 din 4.05.2022,

luand in considerare prevederile art. 1 alin. (1) lit. b) din Procedura de stabilire a derogéarilor de la masurile de protectie a
speciilor de flora si fauna sélbatice, aprobata prin Ordinul ministrului mediului si al ministrului agriculturii, padurilor si dezvoltarii

rurale nr. 203/14/2009,

in temeiul prevederilor art. 38 alin. (1) lit. a) si alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2007 privind regimul
ariilor naturale protejate, conservarea habitatelor naturale, a florei si faunei salbatice, aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr. 49/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art. 57 alin. (1), (4) si (5) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale art. 13 alin. (4) din Hotararea Guvernului
nr. 43/2020 privind organizarea si functionarea Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul mediului, apelor si padurilor emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Prin derogare de la prevederile art. 33 alin. (1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2007 privind regimul
ariilor naturale protejate, conservarea habitatelor naturale, a
florei si faunei sélbatice, aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr. 49/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, se
aproba capturarea, montarea de colare GPS si eliberarea
ulterioara a 5 exemplare din specia urs (Ursus arctos) de pe
fondurile cinegetice nr. 22 Rucar, nr. 18 Raul Targului, nr. 20
Stoenesti din judetul Arges, inclusiv din ariile naturale protejate

ROSCI0122 Muntii Fagaras si ROSCI0381 Raul Targului—
Argesel—Rausor.

Art. 2. — (1) Derogarea se stabileste de la data intrarii Tn
vigoare a prezentului ordin pana la data de 31 decembrie 2024.

(2) Capturarea se realizeaza numai de catre Fundatia
Conservation Carpathia, denumita in continuare beneficiar, cu
personal tehnic de specialitate si cu respectarea prevederilor
Legii vanatorii si a protectiei fondului cinegetic nr. 407/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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(3) Pentru activitatea prevazuta la alin. (2) se va solicita si
obtine autorizatia de mediu pentru recoltare/capturare.

Art. 3. — (1) Tn termen de 7 zile de la data capturarii,
beneficiarul are obligatia sa transmita autoritatii judetene pentru
protectia mediului de pe raza administrativ-teritoriald unde s-a
desfasurat actiunea de capturare un raport asupra fiecarei
actiuni derulate in baza derogarii obtinute.

(2) Modelul raportului asupra actiunii derulate in baza
derogarii obtinute este prevazut in anexa care face parte
integranta din prezentul ordin.

(3) Agentia judeteana pentru protectia mediului transmite
Agentiei Nationale pentru Protectia Mediului, in maximum 30 de
zile de la data aplicarii derogairii, un raport referitor la rezultatele
acesteia in baza datelor prevazute la alin. (1).

Art. 4. — Controlul aplicarii derogarii se exercita de catre
personalul imputernicit din cadrul subunitatilor teritoriale de
specialitate ale autoritatii publice centrale care raspunde de
protectia mediului.

Art. 5. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea .

Ministrul mediului, apelor si padurilor,
Tanczos Barna

Bucuresti, 29 septembrie 2022.
Nr. 2.550.

ANEXA

RAPORT
asupra actiunii derulate in baza derogarii obtinute

Numarul exemplarelor ..............oooorriiiiiccce e,
Stadiul de dezvoltare ...,
Starea exemplarelor Thainte de prelevare .......................
Starea exemplarelor dupa prelevare ...........ccccooeeeennnnen.
Locul de prelevare ..........ccccceeeeeieieieeeieeeieeeeeeeeeeeeeee
Data prelevarii ..o
Mijloace, instalatii si metode avute in vedere .................

MOTIVUL RECOLTARII/DEROGARII

O Tn interesul protejarii faunei si florei salbatice, precum si al conservarii habitatelor naturale
O Pentru prevenirea producerii unor daune importante, in special asupra culturilor agricole, animalelor domestice,

padurilor, pescariilor, apelor si altor bunuri

O n interesul s&natatii si al securitatii publice sau pentru alte ratiuni de interes public major, inclusiv de natura sociala ori
economica, si pentru consecinte benefice de importanta fundamentala pentru mediu
O In scopuri de repopulare si reintroducere a acestor specii, precum si pentru operatiuni de reproducere necesare in

acest scop

O Pentru a permite, in conditii strict controlate, intr-o maniera selectiva si intr-o masura limitata, prinderea sau detinerea

unui numar limitat si specificat de exemplare

(Atasati documentele care sa justifice recoltarea exemplarelor in conformitate cu motivul derogarii.)
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MINISTERUL SANATATII

ORDIN
privind stabilirea criteriilor de evaluare a calitatii in vederea avizarii cursurilor de perfectionare
in management sanitar sau management al serviciilor de sanatate

Vazand Referatul de aprobare nr. AR 17.923/2022 al Directiei personal si structuri sanitare din cadrul Ministerului Sanatatii,

avand in vedere prevederile:

— art. V alin. (1) si (2) din Ordonanta Guvernului nr. 37/2022 pentru modificarea si completarea Legii nr. 95/2006 privind
reforma in domeniul sanatatii si a Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, precum si stabilirea unor alte masuri in domeniul sanatatii;

— art. IV alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 129/2022 pentru modificarea art. IV din Ordonanta de
urgentad a Guvernului nr. 44/2022 privind stabilirea unor masuri in cadrul sistemului de sanatate, precum si pentru interpretarea,
modificarea si completarea unor acte normative, pentru prelungirea unor termene, precum si pentru stabilirea unor masuri in

domeniul sanatatii;

— art. 298 alin. (34) lit. c) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile

si completarile ulterioare;

— art. 5 din Hotararea Guvernului nr. 1.183/2022 privind organizarea si functionarea Institutului National de Management

al Serviciilor de Sanatate,

in temeiul prevederilor art. 7 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 144/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului

Sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare,
ministrul sanatatii emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba criteriile de evaluare a calitatii in vederea
avizarii cursurilor de perfectionare in management sanitar sau
management al serviciilor de sanatate, prevazute in anexa care
face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — Consiliul stiintific, care functioneaza in cadrul
Institutului National de Management al Serviciilor de Sanatate,
denumit Tn continuare INMSS, in baza criteriilor de calitate
aprobate prin prezentul ordin, evalueaza cursurile de
perfectionare in management sanitar sau management al
serviciilor de sanatate si transmite Ministerului Sanatatii raportul
de evaluare.

Art. 3. — Pe baza raportului de evaluare, prin ordin al
ministrului sanatatii, cursurile de perfectionare in management
sanitar sau management al serviciilor de sanatate se avizeaza
pentru o perioada de 5 ani.

Art. 4. — Consiliului stiintific, ce functioneaza in cadrul INMSS,
poate formula propuneri referitoare la adaptarea/actualizarea
cursurilor de perfectionare in management sanitar sau
management al serviciilor de sanatate.

Art. 5. — Directia personal si structuri sanitare din cadrul
Ministerului Sanatatii si INMSS vor duce la indeplinire dispozitiile
prezentului ordin.

Art. 6. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea |I.

p. Ministrul sanatatii,
Romica-Andrei Baciu,
secretar de stat

Bucuresti, 7 octombrie 2022.
Nr. 3.143.

ANEXA

CRITERII DE EVALUARE
a calitatii in vederea avizarii cursurilor de perfectionare in management sanitar
sau management al serviciilor de sanatate

Criterii generale de organizare a programelor de formare:

I. Formarea initiala (cursuri de perfectionare de lunga
durata)

1. Criterii de admitere in programul de formare initiala:

a) studii superioare (medicale, economice, juridice, conform
Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare);

b) interviu sustinut in vederea admiterii Tn program.

2. Durata programului:

a) minimum 3 luni — curs de perfectionare in management
sanitar sau management al serviciilor de sanatate;

b) 6 luni — curs pentru obtinerea atestatului de studii
complementare in managementul serviciilor de sanatate
de catre medici, medici dentisti si farmacisti.

3. Format de desfasurare: fizic sau hibrid (dar nu mai mult
de 40% in regim online)

4. Formarea initiald de minimum 3 luni este conditie obligatorie
pentru intrarea in baza de date a expertilor in managementul
serviciilor de sanatate.

Il. Formarea continua (cursuri de perfectionare de scurta
durata)

a) In vederea admiterii in programul de formare continua,
cursantii trebuie sd indeplineasca una dintre urmatoarele
conditii:

(i) absolvirea uneia dintre formele programului de
formare initiala avizate de Ministerul Sanatatii;
(i) absolvirea unui masterat sau doctorat in management
sanitar sau management al serviciilor de sanatate;
(iii) detinerea calitatii de medic specialist sau primar
in specialitatea sanatate publica si management.
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b) Durata programului — 14 zile

c) Format de desfasurare: fizic sau curs la distanta

d) Programele de formare continua pot fi individualizate
pentru fiecare categorie de functii/posturi de conducere din
sistemul de sanatate si pot cuprinde module aferente
competentelor care decurg din fiecare tip de functie/post, de la
nivelul institutiilor publice din sanatate (management la nivel de
spital, management la nivelul casei de asigurari de sanatate,
management la nivelul directiei de sanatate publica,
management la nivelul servicilor de ambulanta judetene,
respectiv al municipiului Bucuresti).

Criterii specifice de evaluare a calitatii programelor de
formare:

|. Competenta institutionala (de organizare)

a) Pot organiza si desfdsura programe de formare in
domeniul managementului sanitar sau managementului
serviciilor de sanatate institutiile din subordinea Ministerului
Sanatatii cu atributii in formarea profesionala, in domeniul
managementului serviciilor de sanatate si institutiile publice
de invataméant superior cu facultdti medico-farmaceutice
acreditate conform legii.

b) Institutia are experienta in organizarea si desfasurarea
programelor de formare Th domeniu (ani de activitate si numar
de programe/serii de program organizate, numar de participanti).

c) Institutia are parteneriate incheiate cu unitati sanitare
pentru stagii practice, studii de caz si proiecte de management
sanitar.

d) Institutia are recunoastere nationala si/sau internationala
in domeniu (parteneriate, proiecte, publicatii).

Il. Logistica

a) Organizarea si desfasurarea programului de formare se
fac cu asigurarea unor cerinte minime obligatorii privind
infrastructura:

(i) numar de locatii — minimum 1 locatie (sediu);

(ii) capacitate — minimum 28 de locuri;

(iii) conditii igienico-sanitare si de confort:

* minimum 2 grupuri sanitare;

(iv) accesibilitate — minimum 8 ore/zi.

b) Organizarea si desfasurarea programului de formare se
fac cu asigurarea unor cerinte minime obligatorii privind dotarea
specifica:

(i) sali de curs cu mobilier specific (pupitru si scaun) —
minimum 1 sala de curs dedicatg;

(i) biblioteca proprie cu conditii care sa permita studiul
individual — minimum 10 posturi de lucru dotate
cu calculator si acces la internet;

(iii) echipamente specifice pentru sala de curs: flipchart,
ecran, videoproiector, acces la internet;

(iv) echipamente pentru organizarea programului
de formare in sistem online si onsite.

lll. Competente de personal

a) Institutia face dovada (documentata — contract si fisa
postului) ca are minimum doi angajati cu norma intreaga cu grad
academic de predare (la nivel de sef de lucrari, conferentiar,
profesor asociat sau profesor titular), ale caror atributii principale
vizeaza programul de management sanitar sau management al
serviciilor de sanatate.

b) Institutia face dovada (documentatd — CV) ca programul
de formare este coordonat/administrat de catre un
coordonator/administrator dedicat, care poate fi cadru didactic
universitar sau expert in managementul serviciilor de sanatate
(atestat), cu experientd de predare/training in domeniu de
minimum 5 ani.

c) Institutia face dovada (documentatd — contract si fisa
postului) ca are un numar de minimum 4 angajati cu competente

de predare (cadre universitare si/sau formatori acreditati in
domeniul de formare management sanitar) disponibili anual
(personal propriu si asociat).

d) Institutia face dovada (documentata — certificate,
diplome) nivelului de competenta a personalului de predare
(propriu si asociat) in domeniul de formare management sanitar
(certificari, acreditari, masterate, doctorate).

e) Institutia face dovada (documentatd — CV) experientei
personalului de predare (propriu si asociat) in domeniul de
formare management sanitar (ani de vechime, numar de ore/
sesiuni/programe sustinute).

f) Institutia face dovada (documentata — CV) experientei
practice a lectorilor — pozitii de conducere ocupate in sistemul
public de sanatate.

g) Institutia face dovada (documentata — organigrama, stat
de functii) indeplinirii cerintelor minime obligatorii privind
continuitatea n asigurarea cu servicii de suport (secretariat
didactic, administrativ, contabilitate, IT, paza, curatenie).

IV. Eficacitate educationala

a) Continutul formarii este adaptat nevoilor de formare
in domeniul managementului serviciilor de sanatate pentru
fiecare dintre categoriile de personal care exercita functii
de management, de la toate nivelurile sistemului de sanatate
din Romania.

b) Structura, durata si modul de desfasurare a programului
de formare sunt stabilite cu respectarea timpului de lucru si
a repaosului saptamanal pentru participanti.

c) In ceea ce priveste participantii/cursantii, institutia are
politici si proceduri privind recrutarea, inscrierea, suportul si
urmarirea acestora, care sunt evaluate si revizuite anual,
inclusiv criterii si cerinte adecvate de admitere la program pentru
toate persoanele apartinand grupurilor-tinta, in conformitate cu
politica de resurse umane a Ministerului Sanatatii.

d) Programul de formare permite implicarea participantilor
in activitatile de formare, oferirea de feedback, schimbul
de experienta.

e) Curriculum pentru programul de formare:

(i) raspunde nevoilor profesionale care decurg

din exercitarea functiilor apartinand grupului-tinta
(conform politicii de resurse umane a Ministerului
Sanatatii), cu respectarea prevederilor legale in
vigoare;

(i) este elaborat pe baza competentelor-cheie
identificate ca necesare pentru exercitarea functiilor
apartinand grupului-tinta (conform politicii de resurse
umane a Ministerului Sanatatii);
are stabilite obiective educationale de tip SMART;
cuprinde teme si informatii bazate pe evidente din
domeniul specific de activitate (exercitarea functiei)
specific grupului-tinta, inclusiv prin abordarea
multidisciplinara;

(v) are in structura numarul minim de 6 module
(competente generale) care contin subiectele/temele
prevazute pentru formarea managerilor de la
diferitele niveluri;

are incorporate subiectele/temele care vizeaza trei
tipuri de aptitudini: tehnice, interpersonale si
conceptuale, cu un accent mai mare pus pe
dezvoltarea abilitatilor tehnice in randul viitorilor
manageri.

f) Programul de formare cuprinde metode educationale care
asigura indeplinirea obiectivelor specifice (metode interactive:
lucru in grupuri, studii de caz, sesiuni de intrebari si raspunsuri,
exercitii de verificare a cunostintelor etc.).

g) Programul de formare are dezvoltate metode de educatie
care sa permita inclusiv educatia online (platforme educationale).

(iif)
(iv)

(vi)
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h) Programul de formare are prevazute termene clar definite
pentru studiu individual, stagii practice si participare la prelegeri.

i) Programul de formare ofera suport tehnic si ore de studiu
individual asistat pentru cresterea accesibilitatii participantilor la
continut.

V. Evaluarea participantilor
specializat

a) Programul de formare are un plan de evaluare si
autoevaluare formativa pentru punerea in evidenta a rezultatelor
formarii prin: pre/post-test, intrebari, evaluarea reciproca a
participantilor, participarea la simulari pentru a evalua abilitatile
de luare a deciziilor, rezolvare de probleme, managementul
conflictului, comunicare.

b) Programul de formare are un portofoliu de evaluare in
vederea eliberarii certificatului/documentului de absolvire a
programului de formare:

(i) elaborare de lucrari, proiecte si/sau lista de intrebari
pre-testate (pentru a asigura pertinenta evaluarii)
cu diferite formate: complement simplu sau multiplu,
potrivire, listare, reordonare si sortare;

(ii) stabilirea formatului certificatului/documentului
de absolvire a programului de formare si
a competentelor dobandite, cu mentionarea sau nu a
creditelor acordate de organizatia profesionala
respectiva.

de catre personalul

MINISTERUL FINANTELOR

VI. Evaluarea programului de formare de cétre participanti

a) Exista o metodologie de monitorizare si evaluare periodica
si finala a programului de formare si o procedura de ajustare
a acestuia in functie de rezultatul evaluarii si persoanele
responsabile cu acest proces.

b) Exista formulare de evaluare finala a programului pentru
a da posibilitatea participantilor sa ofere feedback si sugestii
privind Tmbunatatirea continutului, metodelor de formare,
prestatiei lectorilor, dinamicii de grup.

c¢) Sunt stabiliti si urmariti indicatori de evaluare a procesului
formarii (de exemplu, ponderea absolventilor certificati din totalul
persoanelor inscrise) si indicatori de rezultat (de exemplu,
ponderea absolventilor care au ocupat o functie de conducere
in urma absolvirii programului de management; ponderea
absolventilor care ihca ocupa o functie de conducere la 5 ani
dupé absolvirea programului).

VII. Asigurarea calitatii interne a programului de formare

a) Institutia are o politica de asigurare a calitatii interne
si o structura responsabila cu aceasta.

b) Institutia are proceduri privind asigurarea, mentinerea
si imbunatatirea continua a calitatii si integritatii activitatilor
desfasurate — DA/NU.

ORDIN
privind modificarea anexei nr. 1 la Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.801/2020
pentru aprobarea componentei, a modelelor si a normelor metodologice de elaborare a rapoartelor
privind situatiile financiare, a rapoartelor privind notele la situatiile financiare si alte rapoarte/anexe
trimestriale si anuale generate din sistemul national de raportare — Forexebug

Avand in vedere dispozitiile art. 4 alin. (1) din Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata, cu modificarile si completarile

ulterioare,

in baza prevederilor art. 5 si ale art. 9 alin. (3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 88/2013 privind adoptarea unor
masuri fiscal-bugetare pentru indeplinirea unor angajamente convenite cu organismele internationale, precum si pentru modificarea
si completarea unor acte normative, aprobatd cu modificari prin Legea nr. 25/2014, cu modificérile ulterioare,

in temeiul art. 10 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 34/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Finantelor,

cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul finantelor emite urméatorul ordin:

Art. I. — La anexa nr. 1 la Ordinul ministrului finantelor
publice nr. 1.801/2020 pentru aprobarea componentei, a
modelelor si a normelor metodologice de elaborare a rapoartelor
privind situatiile financiare, a rapoartelor privind notele la
situatiile financiare si alte rapoarte/anexe trimestriale si anuale
generate din sistemul national de raportare — Forexebug,
publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 280 din
3 aprilie 2020, cu modificarile ulterioare, punctele 24 si 25 se
modifica si vor avea urmatorul cuprins:

»24. Anexa 27 «Situatia platilor efectuate din fonduri externe
nerambursabile postaderare (titlul 56, titlul 58 si titlul 60)» (anexa
nr. 23 la ordin) prezinta informatii privind totalul platilor efectuate

de institutiile publice la titlul 56 «Proiecte cu finantare din fonduri
externe nerambursabile (FEN) postaderare», la titlul 58
«Proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile
aferente cadrului financiar 2014—2020» si la titlul 60 «Proiecte
cu finantare din sumele reprezentand asistenta financiara
nerambursabila aferenta PNRR», pentru fiecare capitol,
subcapitol, paragraf ale clasificatiei functionale a cheltuielilor.
Totalul platilor de la titlul 56, titlul 58 si titlul 60, detaliate pe
surse de finantare la nivel de capitol, subcapitol, paragraf,
trebuie sa corespunda cu totalul plétilor din «Contul de executie
cheltuieli» (anexa nr. 7 la ordin), la cele trei titluri, pentru fiecare
sursa de finantare, la nivel de capitol, subcapitol, paragraf.
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25. Anexa 28 «Situatia platilor efectuate la titlul 61 ,Proiecte
cu finantare din sumele aferente componentei de imprumuturi a
PNRR” si la titlul 65 ,,Cheltuieli aferente programelor cu finantare
rambursabila”’» (anexa nr. 24 la ordin) prezintd informatii
referitoare la platile efectuate la titlul 61 de catre toate institutiile
publice si la titlul 65 de catre institutiile publice finantate integral

din bugetul de stat si din venituri proprii, din cadrul administratiei

publice centrale, pentru fiecare capitol, subcapitol, paragraf ale
clasificatiei functionale a cheltuielilor.

Totalul platilor de la titlul 61 si titlul 65, detaliate pe surse de
finantare, trebuie sa corespunda cu totalul platilor din «Contul de
executie cheltuieli» (anexa nr. 7 la ordin) la cele doua titluri, pe
surse de finantare, la nivel de fiecare capitol, subcapitol, paragraf.”

Art. lIl. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea .

p. Ministrul finantelor,
Daniela Pescaru,
secretar de stat

Bucuresti, 3 octombrie 2022.
Nr. 3.385.
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