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ORDONANTE S| HOTARARI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

ORDONANTA DE URGENTA
privind modificarea si completarea Legii educatiei nationale nr. 1/2011

Luénd in considerare ca, prin Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, este definit
cadrul pentru exercitarea, sub autoritatea statului romén, a dreptului fundamental la invatatura, legea avand ca viziune promovarea
unui Tnvatamant orientat pe valori, creativitate, capacitati cognitive, capacitati volitive si capacitati actionale, cunostinte
fundamentale si cunostinte, competente si abilitati de utilitate directa, in profesie si in societate,

avand in vedere ca idealul educational al scolii romanesti consta in dezvoltarea libera, integrala si armonioasa a
individualitatii umane, in formarea personalitatii autonome si in asumarea unui sistem de valori care sunt necesare pentru implinirea
si dezvoltarea personala, pentru dezvoltarea spiritului antreprenorial, pentru participarea cetateneasca activa in societate, pentru
incluziune sociala si pentru angajare pe piata muncii,

luénd Tn considerare ca, din perspectiva asigurarii acestor deziderate, precum si a nevoii de adaptare permanenta a
invatamantului roménesc la cerintele pietei muncii, tot mai diversificata, aflata in crestere, este necesara imbunatatirea reactiei
sistemului de educatie si formare profesionala la dinamica economica si socialéd din Romaénia,

avand n vedere faptul ca unele exemple de succes Tn organizarea/desfasurarea invatamantului profesional cu elemente
de sistem dual au demonstrat ca atractivitatea unui astfel de invatamant pentru absolventii clasei a VllI-a a crescut considerabil,

avand in vedere ca este necesar accesul la o gama de oportunitati de formare profesionala de calitate pentru absolventii
fnvatamantului gimnazial, pe care oferta locala, in special in localitatile mai mici, nu le poate acoperi,

tinand cont de faptul ca invatamantul profesional se organizeaza pentru calificari stabilite in functie de nevoile pietei muncii,
identificate prin documente strategice de planificare a ofertei de formare regionale, judetene si locale, pe baza unui contract de
pregatire practica, incheiat intre unitatea de invatamant — operatorul economic si elev (respectiv parintele, tutorele sau sustinatorul
legal al elevului minor),

avand in vedere faptul ca la nivel national a fost demarat un amplu proces de consultare a partenerilor sociali, referitor la
oportunitatea si premisele necesare organizarii invatamantului dual, prin derularea mai multor evenimente (lansarea in dezbatere
publica a documentului de politica publica ,Optiunile de educatie si formare profesionala a absolventilor de clasa a VllI-a”;
desfasurarea Conferintei nationale .Invatdmantul profesional dual — drumul de la idei la practic&”, iar la consultarile prilejuite de
aceste evenimente a participat o gama larga de factori interesati, reprezentanti ai Administratiei Prezidentiale, ambasadelor,
Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, Ministerului Economiei, Comertului si Relatiilor cu Mediul
de Afaceri, Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, Ministerului Finantelor Publice, Ministerului pentru Consultare Publica si
Dialog Civic, Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, camerelor de comert, sindicatelor, comitetelor sectoriale,
companiilor, inspectoratelor scolare, unitatilor de invatamant si ai altor organizatii si structuri implicate in educatie),

avand in vedere ca formarea profesionala pentru obtinerea unei calificari se realizeaza in Roméania astfel: initial, prin
invatamantul profesional si tehnic, si continuu, prin formarea profesionala a adultilor, si luédnd in considerare ca invatamantul dual
constituie o alternativa de formare profesionala,

ludnd Tn considerare c&, dupa aceste consultari, concluziile au pus in evidentd necesitatea introducerii Tnvatamantului
dual, ca parte a invatamantului profesional si tehnic, asumarea de catre operatorii economici a unor responsabilitati si costuri
pentru pregatirea practica a elevilor, crearea conditiilor pentru participarea operatorilor economici parteneri ai unitatilor de
invatamant la deciziile consiliului de administratie al unitatii de Thvatdmant prin prezenta unor reprezentanti ai acestora, flexibilizarea
duratei programelor de formare profesionala, adaptarea curriculumului la nevoile pietei muncii locale si regionale,

ca, totodata, in acelasi context, operatorii economici au subliniat necesitatea partajarii costurilor formarii in stagiile de
practica intre operatorul economic si stat in conditiile acordarii unor facilitati fiscale operatorului economic,

tindnd cont de faptul ca prin Ordonanta de urgentad a Guvernului nr. 94/2014 a fost introdusa posibilitatea de organizare
a Invatamantului profesional in sistem dual, dupa invatamantul obligatoriu (incepand cu véarsta de 16 ani), desfasurat pe baza
unui contract de munca, si ca aceste prevederi nu au fost agreate de marile companii (in special transnationale), intrucat acestea
nu doresc sa incheie contracte de munca datorita contributiilor pe care ar trebui sa le plateasca pentru salariile platite cursantilor;
proiectul de ordonanta de urgenta prevede ca invatamantul dual sa fie o alternativa a formarii profesionale pentru absolventii de
gimnaziu (si cele mai multe companii consultate au fost de acord cu acest lucru), iar contractul pe care elevul il incheie cu operatorul
este un contract de pregatire practica (fara atragerea unor costuri suplimentare de tipul contributiilor si taxelor pe salarii pentru
companii),

ca invatamantul dual combina Tnvatarea la locul de munca intr-o companie cu educatia si formarea profesionala intr-o
unitate de invatamant, cu scopul de a obtine o calificare profesionald, concomitent cu oferirea posibilitatii continuarii studiilor,

luénd Tn considerare ca preponderenta in acest caz, spre deosebire de invatarea bazata pe scoala, este invatarea la locul
de munca, la operatorul economic, pe baza unui contract de parteneriat intre operatorul economic si unitatea de invatamant, cu
implicarea unitatii administrativ-teritoriale pe raza careia se afla unitatea scolara, si a unui contract individual de pregatire practica
incheiat intre operatorul economic, unitatea de Thvatamant si persoana care se formeaza,

luénd Tn considerare faptul ca formarea profesionala prin invatamant dual va facilita accesul absolventilor, dupa finalizarea
studiilor, la un loc pe piata fortei de munca,
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avand in vedere ca, totodata, se impune adoptarea in regim de urgenta a masurilor legislative ce fac obiectul acestei
ordonante de urgenta, deoarece fundamentarea planului de scolarizare pentru anul scolar 2017—2018 si a retelei scolare, care
se bazeaza si pe aceasta ordonanta de urgenta, are urmatorul calendar: luna noiembrie 2016, solicitarea din partea inspectoratelor
scolare judetene catre unitatile administrativ-teritoriale locale si judetene a proiectului privind reorganizarea retelei scolare a
unitatilor de invatamant preuniversitar de stat si particular, in vederea fundamentarii proiectului planului de scolarizare, lunile
noiembrie si decembrie 2016, emiterea avizelor conforme sau refuzul de a emite din partea unitatilor administrativ-teritoriale locale
si judetene, luna ianuarie 2017, transmiterea proiectului planului de scolarizare catre Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii
Stiintifice de catre inspectoratele scolare judetene,

avand in vedere ca anterior aprobarii cifrei de scolarizare se desfasoara, incepand cu luna noiembrie a anului anterior
(respectiv 2016), identificarea solicitarilor operatorilor economici, centralizarea acestora la nivelul inspectoratelor scolare, analiza
propunerilor si a retelei de unitati de invatamant disponibile pentru furnizarea acelor calificari, stabilirea normelor cadrelor didactice,
iar daca prezenta ordonanta de urgenta nu va fi aprobata imediat, efectele ei nu vor mai putea influenta anul scolar 2017—2018,
cu aménarea acestora inca 1 an,

avand in vedere ca intarzierea luarii unei decizii poate conduce la relocarea unor companii care au participat la consultarile
desfasurate in ultimii ani si care solicitd dezvoltarea invatdmantului dual pentru a putea influenta calitatea formarii profesionale si
a deciziilor la nivelul unitatii de invatamant,

intrucéat rata de abandon scolar din Romania este una dintre cele mai mari din Europa si una dintre cauzele principale este
imposibilitatea familiilor de a sustine financiar copiii sa urmeze scoala, iar proiectul de ordonanta de urgenta prevede inclusiv
implicarea suplimentard a companiilor cu burse cel putin de nivelul bursei profesionale, dar si alte forme de sprijin pentru elevi; in
lipsa promovarii acestui act normativ creste riscul ca multi absolventi ai clasei a Vlll-a s& nu mai continue studiile si sa constituie
viitori beneficiari ai ajutoarelor sociale,

avand in vedere ca neluarea unei decizii va conduce la reducerea implicarii operatorilor economici in formarea
profesionald, operatori care nu vor mai avea incredere in sistemul public, ca urmare a lipsei de reactie si de reglementare din partea
statului, dupa consultari publice de anvergura; pana la jumatatea anului 2016 au participat la consultarile pentru modificarea
cadrului legislativ:

— 846 de participanti prin intalniri regionale si 918 respondenti la chestionar;

— consultarea on-line — 418 respondenti la chestionar;

— documente de pozitie primite — 9;

— dintre participanti amintim 29 de camere de comert, industrie si agricultura si 286 de operatori economici.

Toate categoriile institutionale au apreciat in procent de peste 79% cu calificativele ,in mare si foarte mare masura”
oportunitatea programelor de formare in sistem profesional dual in Romania.

Avand in vedere ca modificarile propuse, daca nu sunt adoptate in aceasta perioada, vor produce efecte abia incepand
cu anul scolar 2018—2019, pierzand astfel oportunitatea de a ne imbunatati indicatorii de tard propusi si asumati, de exemplu:
diminuarea abandonului scolar, cresterea gradului de angajabilitate etc.,

avand in vedere ca modificarile propuse trebuie sa sustina pregatirea practica prin implicarea partenerilor sociali,
dezvoltarea mecanismelor de asigurare a calitatii in educatie si formare profesionala, accesul la educatie si formare profesionala,
consolidarea competentelor-cheie si dezvoltarea profesionala a profesorilor, conform obiectivelor asumate de statele membre ale
Uniunii Europene la Riga in anul 2015, precum si de noua Agenda pentru competente, adoptata la data de 10 iunie 2016,

avand in vedere ca, totodata, trebuie elaborate si aprobate metodologii specifice,

intrucét invatdmantul constituie prioritate nationala,

deoarece toate aceste elemente vizeaza interesul public si constituie situatii a caror reglementare nu poate fi améanata,

in temeiul art. 115 alin. (4) din Constitutia Romaniei, republicata,

Guvernul Romaniei adopta prezenta ordonanta de urgenta.

Art. I. — Legea educatiei nationale nr. 1/2011, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 18 din 10 ianuarie
2011, cu modificarile si completarile ulterioare, se modifica si se
completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 12, dupa alineatul (8) se introduce un nou
alineat, alineatul (9), cu urmatorul cuprins:

.(9) In cazul elevilor care frecventeaza invatamantul dual
in altd unitate administrativ-teritoriald decat cea de
domiciliu, decontarea cheltuielilor de transport si facilitatile
de cazare si masa gratuite prevazute la alin. (8) se acorda,
conform prevederilor prezentei legi, indiferent de oferta de
educatie si formare profesionala disponibila in localitatea de
domiciliu.”

2. La articolul 19, dupa alineatul (1) se introduce un nou
alineat, alineatul (11), cu urmatorul cuprins:

,(11) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), se pot organiza
unitati de invatamant de stat cu personalitate juridica cu efective

mai mici de elevi, dar nu mai putin de 100 de elevi, care sa ofere
educatie si formare profesionala prin invatamantul dual. in cazul
in care nu se mai intrunesc caracteristicile invatamantului dual
prevazute la art. 25 alin. (4) si cerintele pentru organizarea
acestuia, prevazute la art. 25 alin. (5), unitatea de invatamant
intra in structura unei alte unitati de invatamant cu personalitate
juridica din localitate.”

3. La articolul 25, alineatul (4) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(4) Formarea profesionala in scopul obtinerii unei calificari
se organizeaza prin Tnvatamantul profesional si tehnic, parte a
sistemului national de Tinvatdamant preuniversitar, si prin
formarea profesionala a adultilor. invatamantul dual este o forma
de organizare atat a invatdmantului profesional si tehnic, cat si
a formarii profesionale a adultilor, cu caracteristici specifice celor
doua tipuri de formare. Tnvétéméntul dual, ca parte a
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invatamantului profesional si tehnic, reglementat prin prezenta
lege, are urmatoarele caracteristici specifice:

a) este organizat la initiativa operatorilor economici interesati,
in calitate de potentiali angajatori si parteneri de practica;

b) asigura oportunitati sporite de educatie si formare
profesionald pe baza unui contract de parteneriat si a unor
contracte individuale de pregatire practica, prin pregatirea
practica organizata in raspunderea principala a operatorilor
economici;

) operatorii economici asigura pregatirea practica a elevilor,
bursa la nivelul celei acordate din fonduri publice si alte cheltuieli
pentru formarea de calitate a elevilor;

d) faciliteaza implicarea operatorilor economici in
mecanismele decizionale la nivelul unitdtii de invatamant
partenere.”

4. La articolul 25, dupa alineatul (4) se introduc doua noi
alineate, alineatele (5) si (6), cu urmatorul cuprins:

»(5) Tnvétéméntul dual reflectd caracteristicile prevazute la
alin. (4) si indeplineste urmatoarele cerinte:

a) existenta contractului de parteneriat incheiat intre unul sau
mai multi operatori economici sau intre o asociatie/un consortiu
de operatori economici, unitatea de Tnvatamant si unitatea
administrativ-teritoriala pe raza careia se afla unitatea scolara,
contract care stabileste conditile de colaborare, drepturile si
obligatiile partilor, precum si costurile asumate de parteneri;

b) existenta contractului individual de pregatire practica,
incheiat intre elev, respectiv périntele, tutorele sau sustinatorul
legal al elevului minor, operatorul economic si unitatea de
invatamant, contract care stabileste drepturile si obligatiile
partilor;

c) existenta autorizarii/acreditarii operatorilor economici
implicati Tn formarea profesionald prin invatamantul dual.
Autorizarea/Acreditarea operatorilor economici implicati in
formarea profesionala prin invatdmantul dual se reglementeaza
prin metodologie specifica aprobata prin hotarare a Guvernului.

(6) Operationalizarea caracteristicilor si cerintelor prevazute
la alin. (4) si (5), precum si aspectele specifice privind
organizarea si functionarea invatamantului dual, admiterea Tn
invatamantul dual, durata si continutul programelor de pregatire
profesionald, modul de organizare si desfasurare a examenului
de certificare a calificarii, sunt reglementate prin metodologii
specifice, aprobate prin ordin al ministrului educatiei nationale si
cercetarii stiintifice, Tn urma consultarii reprezentantilor
operatorilor economici si a altor structuri reprezentative ale
mediului economic interesate.”

5. La articolul 32, alineatul (5) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(5) Operatorii economici care incheie contract de parteneriat
cu unitatile de invatamant pot beneficia de facilitati la plata
impozitelor, taxelor si contributiilor datorate bugetului de stat,
bugetului asigurarilor sociale, bugetelor fondurilor speciale sau
bugetelor locale, potrivit prevederilor legale.”

6. La articolul 33, alineatele (2), (5), (7) si (71) se modifica
si vor avea urmatorul cuprins:

»(2) Pregatirea prin Tnvatamantul profesional si tehnic se
realizeaza pe baza standardelor de pregatire profesionala
aprobate prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii
stiintifice la propunerea Centrului National de Dezvoltare a
Invatamantului Profesional si Tehnic si elaborate in urma
consultarii partenerilor sociali. Standardele de pregatire
profesionala se realizeaza pe baza standardelor ocupationale
aprobate de Autoritatea Nationala pentru Calificari. Standardele

de pregatire profesionala se realizeaza prin consultare cu
operatorii economici in situatia in care nu exista standarde
ocupationale actualizate.

(5) Absolventii Tnvatamantului profesional pot continua
studiile Tn Tnvatamantul liceal.

(7) Programele de pregatire profesionala, prevazute la
alin. (6), pot fi organizate prin unitatile de invatdmant de stat si
particulare sau confesionale acreditate si sunt gratuite pentru
persoanele care intra in aceste programe organizate in
invatamantul de stat pana la implinirea véarstei de 26 de ani.

(71) Unitatile de invatamant de stat in care se organizeaza
fnvatamant profesional sunt stabilite de inspectoratele scolare,
cu consultarea autoritatilor administratiei publice locale, a
comitetelor locale de dezvoltare a parteneriatului social, avand
in vedere tendintele de dezvoltare sociala si economica
precizate Th documentele strategice regionale, judetene si locale
privind Tnvatdmantul profesional si tehnic, precum si la solicitarile
operatorilor economici interesati in formarea profesionala prin
invatamantul profesional.”

7. La articolul 33, alineatele (51)—(5€) se abroga.

8. La articolul 33, alineatul (6) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(6) Absolventii invatamantului obligatoriu care intrerup
studiile pot fi cuprinsi, pana la implinirea véarstei de 26 de ani,
intr-un program de pregatire profesionala, in vederea dobandirii
unei calificari profesionale.”

9. La articolul 33, dupa alineatul (6) se introduce un nou
alineat, alineatul (61), cu urmatorul cuprins:

,(61) Pentru absolventii de gimnaziu din seria curenta si din
seriile anterioare care au depasit cu mai mult de 3 ani varsta
clasei se pot organiza clase separate de Tinvatamant
profesional.”

10. Dupa articolul 33 se introduc doua noi articole,
articolele 331 si 332, cu urmatorul cuprins:

LArt. 331, — (1) Invatdmantul profesional si tehnic, inclusiv
dual, se organizeaza pentru dobandirea de cunostinte,
deprinderi si competente preponderent pentru ocuparea unui loc
de munca pentru calificari profesionale de nivel 3, 4 si 5,
conform Cadrului national al calificarilor.

(2) Absolventii invatamantului profesional si tehnic, inclusiv
dual, care promoveaza examenul de certificare a calificarii
profesionale, dobandesc certificat de calificare profesionala
pentru nivel 3, 4 sau 5, conform Cadrului national al calificarilor,
si suplimentul descriptiv al certificatului, conform Europass.

(3) Absolventii invatamantului profesional, inclusiv dual, care
promoveaza examenul de certificare a calificarii profesionale de
nivel 3, conform Cadrului national al calificarilor, pot continua
studiile pentru dobandirea unei calificari de nivel 4, conform
Cadrului national al calificarilor, in conditiile stabilite prin
metodologii aprobate prin ordin al ministrului educatiei nationale
si cercetarii stiintifice.

(4) Pot avea acces la o calificare profesionala de nivel 5 al
Cadrului national al calificarilor absolventi ai Thvatamantului
liceal si/sau absolventi cu certificat de calificare profesionala de
nivel 4 al Cadrului national al calificarilor, in conditiile stabilite
prin metodologii aprobate prin ordin al ministrului educatiei
nationale si cercetarii stiintifice.

(5) Absolventii de invatamant profesional si tehnic, inclusiv
dual, care nu au finalizat studiile liceale pot fi cuprinsi Tn
programe de pregatire pentru echivalarea nivelului de
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invatamant liceal. Conditile de acces, continutul si durata
acestor programe de pregatire sunt reglementate prin
metodologii specifice, aprobate prin ordin al ministrului educatiei
nationale si cercetarii stiintifice.

Art. 332. — (1) Invatamantul dual se organizeaza in unitati de
invatamant de stat, particulare sau confesionale in baza unui
contract de parteneriat care se incheie intre unul sau mai multi
operatori economici sau asociatie/consortiu de operatori
economici, unitatea de invatamant si unitatea administrativ-
teritoriald pe raza careia se afla unitatea scolara.

(2) Contractul-cadru de parteneriat se reglementeaza prin
metodologie specifica elaboratda de Ministerul Educatiei
Nationale si Cercetarii Stiintifice, cu consultarea prealabila a
reprezentantilor desemnati ai operatorilor economici si ai
structurilor asociative ale autoritatilor administratiei publice
locale, si aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale si
cercetarii stiintifice.

(3) Pentru pregatirea profesionala, fiecare elev major,
respectiv parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului
minor Tncheie un contract de pregatire practica individual cu
operatorul economic si unitatea de invatamant, reglementat prin
metodologie specifica elaboratda de Ministerul Educatiei
Nationale si Cercetarii Stiintifice, cu consultarea prealabila a
reprezentantilor desemnati ai operatorilor economici si ai
structurilor asociative ale autoritatilor administratiei publice
locale, si aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale si
cercetarii stiintifice.”

11. La articolul 63 alineatul (1), dupa litera e) se introduc
trei noi litere, literele e1)—e3), cu urmatorul cuprins:

,e1) invatamantul profesional si tehnic dual: clasa cuprinde in
medie 25 de elevi, dar nu mai putin de 20 si nu mai mult de 30;

e2) instruirea practica si pregatirea de specialitate se
desfasoara pe grupe de minimum 10 elevi si maximum 15 elevi;

e3) clasele din invatamantul profesional si tehnic dual pot fi
constituite din maximum trei grupe cu calificari diferite.”

12. La articolul 65, dupa alineatul (5) se introduc doua
noi alineate, alineatele (51) si (52), cu urmatorul cuprins:

,(51) Pentru Thvatamantul liceal tehnologic si invatamantul
profesional, curriculumul la decizia scolii este curriculum in
dezvoltare locala (CDL) si constituie oferta educationala la nivel
local, elaboratad de unitatea de invatamént in parteneriat cu
operatorii economici/autoritatile administratiei publice locale,
pentru adaptarea formarii profesionale a elevilor la nevoile locale
ale pietei muncii.

(52) Tn cazul invatamantului dual, curriculumul in dezvoltare
locala reprezintd maximum 30% din oferta educationala.”

13. La articolul 68, dupa alineatul (5) se introduce un nou
alineat, alineatul (6), cu urmatorul cuprins:

.(6) Tnvatamantul profesional este orientat pe formarea
competentelor specifice calificarii profesionale si pe
aprofundarea competentelor-cheie in contexte reale de munca.”

14. La articolul 76, dupa alineatul (4) se introduc trei noi
alineate, alineatele (5)—(7), cu urmatorul cuprins:

,(5) Tn cazul invatadmantului dual, la solicitarea operatorilor
economici, se pot organiza probe de admitere stabilite de
unitatea de invataméant in colaborare cu operatorii economici
respectivi, indiferent de numarul de candidati inscrisi si de
numarul de locuri disponibile.

(6) In cazul invatamantului dual, tipul, numarul si continutul
probelor de admitere pot fi decise de unitatea de invatamant si
operatorii economici. Probele de admitere pot viza cunostinte
din programele scolare din fnvatamantul gimnazial si/sau

motivatia elevilor, testarea unor abilitati/aptitudini si alte conditii
de admitere stabilite prin procedurile de admitere adoptate de
unitatea de invatamant in colaborare cu operatorii economici.

(7) Probele de admitere prevazute la alin. (5) si (6) se
organizeaza in conformitate cu prevederile metodologiei-cadru de
organizare si desfasurare a admiterii in Thvatamantul dual, aprobata
prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice si
data publicitatii cel mai tarziu la inceputul clasei a Vlil-a.”

15. La articolul 90, dupa alineatul (3) se introduce un nou
alineat, alineatul (4), cu urmatorul cuprins:

,(4) Pentru posturile didactice/catedrele vacante si rezervate
din unitdtile de invatdmant preuniversitar cu personalitate
juridica care scolarizeaza exclusiv in invatamant profesional si
tehnic si au o pondere majoritara a Tnvatamantului dual,
candidaturile vor fi insotite de avizul consiliului de administratie
al unitatii de invatadmant.”

16. La articolul 96 alineatul (2), dupa litera a) se introduce
o noua litera, litera a1), cu urmatorul cuprins:

,al) in unitatile de Tnvatamant care scolarizeaza in
invatamantul profesional si tehnic, in cazul consiliului de
administratie format din 7 membri, dintre acestia 3 sunt cadre
didactice, primarul sau un reprezentant al primarului, un
reprezentant al consiliului local, un reprezentant al parintilor si
un reprezentant al operatorilor economici parteneri. In cazul in
care sunt mai multi operatori economici parteneri, acestia vor
desemna reprezentantul in consiliul de administratie al unitatii
de invatamant sau pot forma un consiliu reprezentativ care sa
desemneze reprezentantul operatorilor economici. Directorul
unitatii de invatdmant este membru de drept al consiliului de
administratie din cota aferenta cadrelor didactice din unitatea de
invatamant respectiva;”.

17. La articolul 96 alineatul (2), dupa litera b) se
introduce o noua litera, litera b1), cu urmatorul cuprins:

,b1) 1n unitatile de Tnvatdmant care scolarizeaza in
invatamantul profesional si tehnic, in cazul consiliului de
administratie format din 9 membri, dintre acestia 4 sunt cadre
didactice, primarul sau un reprezentant al primarului, un
reprezentant al consiliului local, un reprezentant al parintilor si
2 reprezentanti ai operatorilor economici parteneri. In cazul in
care sunt mai multi operatori economici parteneri, acestia vor
desemna reprezentantii in consiliul de administratie al unitatii de
invatamant sau pot forma un consiliu reprezentativ care sa
desemneze reprezentantii pe locurile alocate operatorilor
economici. Directorul unitatii de invatamant este membru de
drept al consiliului de administratie din cota aferenta cadrelor
didactice din unitatea de invatdmant respectiva;”.

18. La articolul 96 alineatul (2), dupa litera c) se introduce
o noua litera, litera c1), cu urmatorul cuprins:

,¢1) Tn unitatile de Tinvatamant care scolarizeaza in
invatamantul profesional si tehnic, in cazul consiliului de
administratie format din 13 membri, dintre acestia 6 sunt cadre
didactice, primarul sau un reprezentant al primarului,
2 reprezentanti ai consiliului local, un reprezentant al parintilor si
3 reprezentanti ai operatorilor economici parteneri. In cazul in
care sunt mai multi operatori economici, acestia vor desemna
reprezentantii in consiliul de administratie al unitatii de
invatamant sau pot forma un consiliu reprezentativ care sa
desemneze reprezentantii pe locurile alocate operatorilor
economici. Directorul unitatii de invatamant este membru de
drept al consiliului de administratie din cota aferenta cadrelor
didactice din unitatea de invatamant respectiva;”.
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19. Dupa articolul 96 se introduc doua noi articole,
articolele 961 si 962, cu urmatorul cuprins:

JArt. 961. — (1) Unitatile de invatamant preuniversitar cu
personalitate juridica care scolarizeaza exclusiv in invatdmant
profesional si tehnic cu o pondere majoritara a invatamantului
dual sunt conduse de un director, iar activitatea acestuia este
monitorizatad de un consiliu de administratie. Directorul unitatii
de invataméant este membru de drept al consiliului de
administratie din cota aferenta cadrelor didactice din unitatea de
invatamant respectiva. Presedintele consiliului de administratie
este ales dintre membrii acestuia cu majoritate simpla a voturilor.

(2)1n unitatile de invatamant preuniversitar cu personalitate
juridica care scolarizeaza exclusiv in invatamant profesional si
tehnic cu o pondere majoritara a invatamantului dual, consiliul
de administratie este constituit din 7, 9 sau 13 membri cu drept
de vot, din care minimum 2 si maximum 5 membri din partea
cadrelor didactice, minimum 2 si maximum 5 membri
reprezentanti ai operatorilor economici, la paritate cu numarul
de membri din partea cadrelor didactice, primarul sau un
reprezentant al primarului, un reprezentant al consiliului local si
un reprezentant al parintilor. In cazul in care sunt mai multi
operatori economici, acestia vor desemna reprezentantii in
consiliul de administratie al unitatii de invatamant sau pot forma
un consiliu reprezentativ care s& desemneze reprezentantii pe
locurile alocate operatorilor economici.

(3) In unitatile de invatdmant particular si confesional,
consiliul de administratie este constituit conform statutului
aprobat de fondatori.

(4) In cazul unitatilor de Tnvatamant prevazute la alin. (1),
consiliul de administratie exercita controlul asupra directorului,
numeste si revoca directorul, aproba planificarea strategica a
unitatii de Tnvatamant elaboratd de directorul unitatii de
invatamant, avizeaza candidaturile pentru ocuparea posturilor
didactice si a postului de director.

(5) Presedintele consiliului de administratie al unitatilor de
invatamant prevazute la alin. (1) are obligatia de a convoca
reprezentantii parintilor si reprezentantii/sindicatului/salariatilor
din unitatea de finvataméant la sedintele consiliului de
administratie in care se dezbat relatii de munca, conditii de
munca si salarizare.

(6) La sedintele consiliului de administratie al unitatilor de
fnvatamant prevazute la alin. (1) Tn care se dezbat aspecte
privind elevii, presedintele consiliului de administratie are
obligatia de a convoca reprezentantul elevilor care participa la
sedinta cu statut de observator.

(7) Consiliul de administratie al unitatilor de invatamant
prevazute la alin. (1) poate emite hotérari in conditiile in care
sunt prezenti minimum jumé&tate plus unu din totalul membrilor.
Hotararile consiliului de administratie cu privire la
numirea/revocarea directorului se iau prin vot secret de catre
2/3 din membrii consiliului de administratie. Membrii consiliului
de administratie care se afla in conflict de interese, conform legii,
nu participa la vot.

Art. 962. — Directorul unitatilor de Tnvatamant prevazute la
art. 961 exercitd managementul unitatii de invatamant si are
urmatoarele atributii:

a) este reprezentantul legal al unitatii de invatamant si
realizeaza conducerea executiva a acesteia;

b) este ordonatorul de credite al unitatii de invatamant;

c) isi asuma raspunderea publicd pentru performantele
unitatii de invatamant pe care o conduce;

d) propune regulamentul de organizare si functionare al
unitatii de invatamant pentru discutarea si aprobarea in consiliul
de administratie;

e) avizeaza proiectul de buget si raportul de executie
bugetard pentru discutarea si adoptarea in consiliul de
administratie;

f) raspunde de selectia, angajarea, evaluarea periodica,
formarea, motivarea si incetarea raporturilor de muncéa ale
personalului din unitatea de invatamant;

g) elaboreaza planificarea strategica a unitatii de invatamant
si 0 supune aprobarii consiliului de administratie;

h) aproba curriculumul in dezvoltare locala elaborat in
parteneriat cu operatorii economici/autoritatea locala, la
propunerea consiliului profesoral; curriculumul in dezvoltare
locala (CDL) este o componenta a Curriculumului national, care
cuprinde orele alocate pentru dezvoltarea ofertei curriculare
specifice fiecarei unitati de invatamant profesional si tehnic,
oferta realizata in parteneriat cu operatorii economici;

i) stabileste pozitia scolii n relatiile cu tertii;

j) aproba planul de incadrare cu personal didactic si didactic
auxiliar, precum si schema de personal nedidactic;

k) avizeaza programe de dezvoltare profesionala a cadrelor
didactice, propuse de consiliului profesoral si aprobate in
consiliului de administratie;

I) sanctioneaza abaterile disciplinare, etice sau profesionale
ale cadrelor didactice, conform legii;

m) aproba comisiile pentru concursurile organizate la nivelul
unitatii de invatamant si valideaza rezultatul concursurilor;

n) aproba orarul unitatii de Tnvatamant;

o) prezintd anual un raport asupra calitatii educatiei n
unitatea de nvataméant pe care o conduce. Raportul este
prezentat in fata consiliului de administratie, comitetului de
parinti si este adus la cunostinta autoritatilor administratiei
publice locale si a inspectoratului scolar judetean/al municipiului
Bucuresti;

p) coordoneaza colectarea si transmite inspectoratului scolar
datele statistice pentru sistemul national de indicatori privind
educatia;

q) reprezintd unitatea de invatamant fata de terti si
angajeaza patrimonial unitatea de invatamant;

r) indeplineste alte atributii stabilite de catre consiliul de
administratie.”

20. La articolul 102, dupa alineatul (2) se introduce un
nou alineat, alineatul (3), cu urmatorul cuprins:

4(3) Tn cazul invatamantului profesional si tehnic finantarea
din partea operatorilor economici se realizeaza in baza unui
contract de parteneriat incheiat intre unitatea de Tnvatamant,
unitatea administrativ-teritoriala pe raza careia se afla unitatea
scolara si operatorul sau operatorii economici. Categoriile de
cheltuieli pentru operatorii economici, pentru organizarea si
desfasurarea invatamantului profesional si tehnic, sunt:

a) cheltuieli cu organizarea procesului de invatamant, si
anume: cheltuieli efectuate pentru elevi, precum: burse si premii
oferite elevilor, echipamente de lucru/protectie, transport, masa,
cazare pe parcursul pregatirii practice la operatorul economic,
alte facilitati oferite acestora, respectiv cheltuieli cu securitatea
si sanatatea Tn munca si analize medicale obligatorii (in functie
de domeniul de activitate), cheltuieli pentru asigurari de
raspundere civila in cazul unor eventuale accidente, daune sau
vatamari corporale generate in timpul pregatirii practice la
operatorul economic etc., cheltuieli materiale pentru sustinerea
activitatilor desfasurate pe parcursul pregatirii practice la
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operatorul economic, reprezentdnd rechizite, carti de
specialitate, auxiliare didactice, softuri educationale, costuri
legate de evaluarea si certificarea elevilor, materii prime si
materiale consumabile si alte cheltuieli de acest tip, cheltuieli
aferente achizitiei, punerii in functiune si exploatarii mijloacelor
fixe utilizate la operatorul economic pe parcursul pregatirii
practice a elevilor, cheltuieli aferente salarizarii si pregatirii
personalului propriu al operatorilor economici (tutori, formatori)
pentru pregatirea practica a elevilor, cheltuieli aferente pregatirii
si sprijinirii cadrelor didactice din unitatea de Tnvatamant
partenera, precum si sumele platite direct cadrelor didactice in
baza unor contracte incheiate in conditiile legii cu operatorul sau
operatorii economici pentru alte activitati decéat cele prevazute in
norma didactica;

b) cheltuieli de investitii in spatii de invatamant existente sau
nou-edificate, precum si in echipamente de natura mijloacelor
fixe achizitionate si puse in functiune pentru a fi utilizate in
vederea pregatirii elevilor realizate in unitatea de invatamant.”

21. La articolul 254, dupa alineatul (2) se introduce un
nou alineat, alineatul (21), cu urmatorul cuprins:

»(21) Normarea posturilor didactice pentru activitatile de
laborator si instruire practica din invatamantul liceal tehnologic
si din Tnvatamantul profesional se face pe grupe, pe baza
normativelor in vigoare privind formatiunile de studiu.”

22. La articolul 254, dupa alineatul (3) se introduce un
nou alineat, alineatul (31), cu urmatorul cuprins:

L3 1n unitatile de invatamant preuniversitar cu personalitate
juridica care scolarizeaza exclusiv in invatamant profesional si
tehnic si au o pondere majoritara a tnvataméntului dual,
posturile didactice se ocupa prin concurs organizat la nivelul
unitatii de invatamant, pe baza unor criterii specifice adoptate
in consiliul de administratie al unitatii de invatamant, conform
unei metodologii-cadru elaborate de Ministerul Educatiei
Nationale si Cercetarii Stiintifice.”

23. La articolul 254, dupa alineatul (191) se introduce un
nou alineat, alineatul (192), cu urmatorul cuprins:

,(192) In unitatle de fnvatamant preuniversitar cu
personalitate juridica care scolarizeaza exclusiv in invatamant
profesional si tehnic si au o pondere majoritara a

invatamantului dual, candidaturile pentru ocuparea, in
conditile prevazute la alin. (19), a posturilor didactice/
catedrelor ramase neocupate prin concurs sau vacantate in
timpul anului scolar vor fi insotite de avizul consiliului de
administratie al unitatii de invatamant.”

24. La articolul 257, dupa alineatul (2) se introduce un
nou alineat, alineatul (21), cu urmatorul cuprins:

»(21) In unitatile de Invatamant preuniversitar cu personalitate
juridica care scolarizeaza exclusiv in invatamant profesional si
tehnic si au o pondere majoritara a Tnvatamantului dual,
candidaturile pentru ocuparea functiilor de director si de director
adjunct vor fi insotite de avizul consiliului de administratie al
unitatii de invatamant.”

25. La articolul 361 alineatul (3), dupa litera g) se
introduce o noua litera, litera h), cu urmatorul cuprins:

,h) cerinta de autorizare/acreditare a operatorilor economici
implicati in formarea profesionala prin invatdmantul dual se va
realiza conform prevederilor art. 25 alin. (5) lit. ¢).”

Art. Il. — In termen de 24 de luni de la intrarea in vigoare a
prezentei ordonante de urgenta, Ministerul Educatiei Nationale
si Cercetarii Stiintifice elaboreazd metodologia specifica
prevazuta la art. 25 alin. (5) lit. ¢) din Legea educatiei nationale
nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. lll. — Prin derogare de la dispozitiile art. 76 alin. (7) din
Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru
admiterea in anul scolar 2017—2018, metodologia-cadru de
organizare si desfasurare a admiterii in invatamantul dual este
aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii
stiintifice in termen de 45 de zile de la data intrarii in vigoare a
prezentei ordonante de urgenta.

Art. IV. — Prin derogare de la prevederile art. 340 alin. (2)
din Legea nr. 1/2011, cu modificéarile si completarile ulterioare,
pana la aprobarea Registrului national al calificarilor,
pregatirea prin invatamant preuniversitar se organizeaza pe
baza calificarilor incluse in Nomenclatorul calificarilor
profesionale pentru care se organizeaza pregatirea
profesionala prin Tnvatamant preuniversitar, aprobat prin
hotarare a Guvernului.

PRIM-MINISTRU
DACIAN JULIEN CIOLOS

Bucuresti, 16 noiembrie 2016.
Nr. 81.

Contrasemneaza:
p. Ministrul educatiei nationale si cercetarii stiintifice,
Laurentiu Danut Viad,
secretar de stat
Viceprim-ministru,
ministrul dezvoltarii regionale si administratiei publice,
Vasile Dincu
Viceprim-ministru,
ministrul economiei, comertului si relatiilor
cu mediul de afaceri,
Costin Grigore Borc
Ministrul finantelor publice
Anca Dana Dragu
Ministrul muncii, familiei,
protectiei sociale si persoanelor varstnice,
Dragos-Nicolae Pislaru
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GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru aprobarea Protocolului dintre Inspectoratul General al Politiei de Frontiera din Ministerul
Afacerilor Interne din Romania si Administratia Serviciului Frontierei de Stat a Ucrainei
privind modul de realizare a schimbului de informatii statistice i analitice referitoare la situatia
frontierelor de stat ale Romaniei si Ucrainei, semnat la 31 mai 2016 la Sucevita

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 20 din Legea nr. 590/2003 privind tratatele,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Articol unic. — Se aproba Protocolul dintre Inspectoratul
General al Politiei de Frontiera din Ministerul Afacerilor Interne
din Romania si Administratia Serviciului Frontierei de Stat a

Ucrainei privind modul de realizare a schimbului de informatii

statistice si analitice referitoare la situatia frontierelor de stat ale

Roméniei si Ucrainei, semnat la 31 mai 2016 la Sucevita.

PRIM-MINISTRU
DACIAN JULIEN CIOLOS

Bucuresti, 16 noiembrie 2016.
Nr. 851.

Contrasemneaza:
Ministrul afacerilor interne,
loan-Dragos Tudorache
p. Ministrul afacerilor externe,
Marius Cristian Badescu,
secretar de stat

PROTOCOL
intre Inspectoratul General al Politiei de Frontiera din Ministerul Afacerilor Interne din Romania
si Administratia Serviciului Frontierei de Stat a Ucrainei privind modul de realizare
a schimbului de informatii statistice si analitice referitoare la situatia frontierelor de stat ale Romaniei si Ucrainei

Inspectoratul General al Politiei de Frontiera din Ministerul Afacerilor Interne al Romaniei si Administratia Serviciului

Frontierei de Stat a Ucrainei (in continuare pérti),

avand in vedere art. 1 si 2 ale Acordului dintre Guvernul Romaniei, Guvernul Republicii Moldova si Cabinetul de Ministri
al Ucrainei privind colaborarea in lupta impotriva criminalitatii, semnat la Kiev la 6 iulie 1999 (in continuare Acord),

tindnd seama ca, in toate formele ei, criminalitatea transfrontaliera reprezintd o amenintare serioasa la adresa sigurantei
si bunastarii oamenilor, subminand totodata bazele economice, culturale si politice ale societétii, care se manifesta la intreaga

frontiera a statelor partilor (in continuare frontiera de stat),

pentru asigurarea unui schimb reciproc de informatii statistice si analitice,

in scopul coordonarii masurilor desfasurate de catre Inspectoratul General al Politiei de Frontiera din Ministerul Afacerilor
Interne din Romania si Administratia Serviciului Frontierei de Stat a Ucrainei la frontiera de stat roméno-ucraineana (in continuare
frontiera de stat comund), pentru prevenirea trecerii ilegale peste frontiera de stat a persoanelor, mijloacelor de transport si
marfurilor, precum si rezolvarea altor aspecte ce tin de competentele lor,

au convenit urmatoarele:

ARTICOLUL 1

Partile efectueaza schimb de informatii statistice si analitice
privind situatia la frontiera de stat si prognozele dezvoltarii
acesteia, precum si cu privire la rezultatele activitatii lor in scopul
asigurarii securitatii frontierei de stat.

ARTICOLUL 2

1. Schimbul de informatii statistice si analitice intre structurile
responsabile ale partilor se realizeaza in limitele legislatiei
statelor partilor, precum si ale acordurilor internationale la care
acestea sunt parte.

2. In cadrul aplicarii prezentului protocol, schimbul de
informatii clasificate si de date cu caracter personal nu se va
realiza.

3. Partile se obliga sa nu permita divulgarea informatiilor
obtinute Tn procesul colaborarii in cadrul aplicarii prezentului
protocol si sa nu le transmita unei terte parti fara acordul scris
al partii care a furnizat informatia.

ARTICOLUL 3

1. In scopul aplicarii prevederilor prezentului protocol, partile
efectueaza schimb de informatii statistice si analitice, a caror
culegere intrad in competenta partilor, astfel:
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1.1. la frontiera de stat:

a) numarul persoanelor si mijloacelor de transport care au
trecut frontiera de stat;

b) date statistice privind descoperirile de armament, munitie,
substante explozive, substante stupefiante, produse si tehnologii
cu dubld utilizare si bunuri culturale;

c) date statistice privind traficul ilegal cu bauturi alcoolice si
produse din tutun;

d) datele statistice privind descoperirile de mijloace de
transport furate;

€) numarul persoanelor carora li s-a refuzat intrarea;

f) date statistice privind trecerile ilegale sau tentativele de
trecere ilegala a frontierei de stat;

g) date statistice privind organizarea si favorizarea trecerii
ilegale de persoane peste frontiera de stat;

1.2. la frontiera de stat comuna:

a) informatii statistice si analitice mentionate la subpunctul 1.1
al prezentului articol;

b) numarul persoanelor retinute la frontiera de stat comuna
si cercetate pentru utilizare de documente falsificate sau
substituire de persoana;

c) noile modalitati de falsificare a documentelor ce confera
dreptul de trecere a frontierei, descoperite la frontiera de stat
comuna;

d) descrieri analitice ale indicatorilor de risc stabiliti la
frontiera de stat comuna.

2. In cadrul aplicérii prevederilor prezentului protocol, partile
pot face schimb si de alte informatii de interes comun, cu
respectarea prevederilor art. 2.

ARTICOLUL 4

1. Schimbul de informatii statistice si analitice se va efectua:

a) la nivel central — intre Inspectoratul General al Politiei de
Frontiera din Ministerul Afacerilor Interne din Roméania si
Administratia Serviciului Frontierei de Stat a Ucrainei;

b) la nivel teritorial — intre structurile teritoriale ale partilor
(in functie de structura organizatorica) care se stabilesc de catre
imputernicitii de frontiera din Romaénia si Ucraina.

Structurile teritoriale ale partilor efectueaza schimb de
informatii referitoare la situatia si rezultatele activitatii de serviciu
in limitele lor de responsabilitate.

2. Partile, in termen de zece zile de la intrarea in vigoare a
prezentului protocol, fac schimb de date de contact ale
structurilor mentionate la punctul 1 al prezentului articol si se
informeaza de indata despre modificarile acestora.

ARTICOLUL 5

Schimbul de informatii statistice si analitice se face cu
respectarea legislatiei nationale a propriului stat, astfel:

1. la nivel central:

a) lunar (pana la data de 20 a lunii urmatoare) — date
statistice in forma convenita de parti, prin posta electronica sau
prin Punctul de contact Porubne;

b) trimestrial (pana la data de 25 a lunii urmatoare
trimestrului) — materiale de informare si analitice pe cale scrisa,

precum si utilizdnd suporturi magnetice, optice, cu ajutorul
postei electronice sau prin Punctul de contact Porubne;

c) structurile de serviciu ale partilor vor folosi canale de
legatura existente, astfel:

— zilnic — pana la ora 10.00 in forma convenita;

— imediat — in cazul modificarilor semnificative survenite in
evolutia situatiei operative;

2. la nivel teritorial:

a) lunar (pana la data de 20 a lunii urmatoare) prin posta
electronica;

b) sefii de grupa/tura din punctele de trecere de la frontiera
de stat comuna:

— zilnic — pana la ora 06,00 pentru ziua anterioara;

— imediat — in cazul modificarilor semnificative survenite in
evolutia situatiei operative.

Schimbul de date, mentionate la articolul 3, subpunctul 1.2,
se va realiza in forma convenita de catre parti.

ARTICOLUL 6

Daca partile nu convin altfel, transmiterea informatiilor
statistice si analitice se va face in limba oficiala a statului partii
care le trimite.

ARTICOLUL 7

In scopul aplicarii prevederilor prezentului protocol Si
rezolvarii aspectelor problematice aparute in cadrul schimbului
de informatii, partile pot desfasura:

a) intalniri de lucru ale expertilor si consultari la nivel central
sau teritorial;

b) seminare sau cursuri de pregatire pe teritoriul statului
uneia dintre parti.

ARTICOLUL 8

Fiecare dintre parti va suporta cheltuielile necesare pentru
indeplinirea prevederilor prezentului protocol pe teritoriul statului
lor, daca pentru fiecare caz concret nu va fi convenita o alta
modalitate, Th conformitate cu legislatia sa nationala.

ARTICOLUL 9

Prevederile prezentului protocol nu aduc atingere obligatiilor
partilor asumate prin alte acorduri internationale la care statele
acestora sunt parte.

ARTICOLUL 10

1. Prezentul protocol se incheie pe termen nelimitat si intra
in vigoare la data ultimei notificari transmise prin canale
diplomatice prin care se comunica celeilalte parti indeplinirea
procedurilor interne necesare pentru intrarea in vigoare a
acestuia.

2. Partile, de comun acord, pot aduce modificari si completari
la prezentul protocol, formulate in protocoale aditionale, care
vor constitui parte integranta a prezentului protocol.

3. Oricare dintre parti poate denunta prezentul protocol, prin
notificare scrisa transmisa celeilalte parti pe canale diplomatice.
Denuntarea protocolului produce efecte la 90 de zile de la data
primirii de catre cealalta parte a unei astfel de notificari.

Semnat la Sucevita la 31 mai 2016, in doua exemplare originale, fiecare in limba romana si in limba ucraineana, ambele

textele fiind egal autentice.

Pentru Inspectoratul General al Politiei de Frontiera din
Ministerul Afacerilor Interne din Romania
Chestor principal de politie
Liviu Marius Galos

Pentru Administratia Serviciului Frontierei de Stat a Ucrainei
General colonel
Victor Nazarenko
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GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind modificarea anexei nr. 31 la Hotararea Guvernului nr. 1.705/2006
pentru aprobarea inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public al statului

in temeiul prevederilor art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, al art. 20 alin. (1) din Legea nr. 213/1998 privind
bunurile proprietate publica, cu modificarile si completarile ulterioare, avand in vedere art. 21 si 22 din Ordonanta Guvernului
nr. 81/2003 privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in patrimoniul institutiilor publice, aprobata prin Legea

nr. 493/2003, cu modificarile si completarile ulterioare,
Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Se aproba modificarea caracteristicilor tehnice si
actualizarea valorii de inventar a imobilelor aflate ih domeniul
public al statului si Tn administrarea Casei de Asigurari de
Sanatate Maramures, din subordinea Casei Nationale de
Asigurari de Sanatate, avand datele de identificare prevazute in
anexa ce face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. — Casa Nationald de Asigurari de Sanatate si
Ministerul Finantelor Publice vor actualiza in mod corespunzator
datele si vor opera modificarile in anexa nr. 31 la Hotaréarea
Guvernului nr. 1.705/2006 pentru aprobarea inventarului
centralizat al bunurilor din domeniul public al statului, cu
modificarile si completarile ulterioare.

PRIM-MINISTRU
DACIAN JULIEN CIOLOS

Bucuresti, 16 noiembrie 2016.

Contrasemneaza:
Ministrul sanatatii,
Vlad Vasile Voiculescu
Ministrul finantelor publice,
Anca Dana Dragu

Nr. 855.
ANEXA
Datele de identificare ale bunurilor imobile aflate in domeniul public al statului
si in administrarea Casei de Asigurari de Sanatate Maramures
din subordinea Casei Nationale de Asigurari de Sanatate
. . Datele de identificare ale imobilelor
Cod Denumlreg bunului care Va}loarea
Nr. M.F.P. de clasificare face oblectu:_actulw de |n|v_entar
normativ Descriere tehnica Adresa (lei)
Administrator: Casa de Asigurari de Sanatate MARAMURES 11320493
Ri=P+1E
Scla sol = 309 mp
Sc =520 mp
Su =437,65 mp .
Imobil cladire sediu | (pentru CF 25085 Str. Gheorghe Bilascu nr. 22A,
160794 8.29.08 CAS Maramures parter+etaj 1) . Baia Mare, 954.195
’ Sc = 114 mp judetul Maramures
Su=92,20 mp
(pentru CF 22433
partial etaj 1)
. Str. Gheorghe Bilascu nr. 22A
Teren aferent sediu S =329 mp . y ’
160795 8.29.08 CAS Maramures CF 25085 . Baia Mare, 42.164
; judetul Maramures
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GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru aprobarea Metodologiei de calcul si stabilirea tarifului maxim per kilometru aferent
abonamentului de transport prevazut la alin. (3) al art. 84 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 84 alin. (31) si (32) din Legea educatiei nationale

nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Se aproba Metodologia de calcul al tarifului maxim
per kilometru aferent abonamentului de transport prevazut la
alin. (3) al art. 84 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, prevazuta in anexa nr. 1.

Art. 2. — Se stabileste tariful maxim per kilometru aferent
abonamentului de transport lunar prevazut la art. 1, la nivelul de
3,48 lei/km dus-intors fara TVA.

Art. 3. — Se aproba Lista tarifelor maxime aferente
abonamentului de transport lunar prevazut la alin. (3) al art. 84
din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, prevazuta in anexa nr. 2.

Art. 4. — Tarifele maxime prevazute in anexa nr. 2 sunt
valabile pana la data de 1 septembrie 2017.

Art. 5. — Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezenta
hotaréare.

PRIM-MINISTRU
DACIAN JULIEN CIOLOS

Bucuresti, 16 noiembrie 2016.
Nr. 863.

Contrasemneaza:
p. Ministrul educatiei nationale si cercetarii stiintifice,
Laurentiu Danut Vlad,
secretar de stat
Viceprim-ministru,
ministrul dezvoltarii regionale si administratiei publice,
Vasile Dincu
Ministrul transporturilor.
Petru Sorin Buse
Ministrul finantelor publice,
Anca Dana Dragu

ANEXA Nr. 1

METODOLOGIE DE CALCUL
al tarifului maxim per kilometru aferent abonamentului pentru serviciile de transport public,
aplicabil pentru transportul elevilor

1. Datele utilizate si sursa lor

— Lista autorizatiilor de transport rutier persoane, 2013—
2016. Sursa: Agentia pentru Agenda Digitald a Romaniei;

— Cheltuielile totale si veniturile totale Tn anul 2015 ale
companiilor cu cod CAEN principal 4931 si 4939. Sursa:
Ministerul Finantelor Publice;

— Numarul elevilor care au facut naveta in noiembrie 2015.
Sursa: Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice;

— Lista operatorilor autorizati pentru a efectua transport de
persoane. Sursa: Ministerul Transporturilor, Autoritatea Rutiera
Romaéana.

2. Metodologia de calcul

2.1. Costul mediu per km parcurs

Calcularea tarifului maxim pentru transportul public de
persoane a pornit de la lista traseelor autorizate, publicata de
Agentia pentru Agenda Digitald a Romaniei. In total aceasta
contine 30.385 trasee judetene si interjudetene, pe care
opereaza 1.132 companii de transport.

In paralel au fost extrase de la Ministerul Finantelor Publice
datele companiilor cu codurile CAEN 4931 (Transporturi urbane,
suburbane si metropolitane de calatori) si 4939 (Alte transporturi
terestre de calatori n.c.a.). Din ultimele situatii financiare anuale,
aferente anului 2015, au fost extrase valorile cheltuielilor totale
din 2015 ale companiilor care au avut ca activitate principala
cele doua coduri CAEN.
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Din cele 1.132 de companii licentiate pentru a face transport
public judetean si interjudetean, doar 919 aveau ca activitate
principala declarata in 2015 transportul public de persoane
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(CAEN 4931 si 4939). Pentru a afla costurile per km parcurs,
costurile totale au fost impartite la numarul total de km pentru
care are licentd compania respectiva.
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Tn graficul de mai sus se poate vedea cum cea mai mare
parte a companiilor opereaza cu un cost per km intre 1 leu
si 2 lei (338 de companii). Peste jumatate dintre firme (481 de
companii) au costuri mai mici de 2 lei per km parcurs.

Exista firme de transport care inchiriaza autovehicule de
transport persoane. Din analiza ofertelor a 20 de companii in
septembrie 2016 reiese ca preturile de inchiriere variaza, in
functie de numarul de locuri, intre 2 lei/km (pentru un microbuz
de 16 locuri) si 7,12 lei/km (pentru autocar de 80 de locuri).
Media tarifelor pentru toate tipurile de autovehicule, ponderata
cu numarul de locuri, este de 3,86 lei per km.

Tarifele de inchiriere reprezinta un foarte bun estimator al
costurilor companiilor de transport persoane deoarece pretul
include costurile companiei de transport rutier de persoane:
costurile aferente achizitionarii si mentenantei flotei de
autovehicule, combustibilul, salariile personalului si ale soferilor,
RCA si alte asigurari, costuri indirecte. Pe langa acestea, pretul
mai include si profitul companiei. Astfel, costurile companiilor de
transport vizate ar trebui sa se situeze sub nivelul pretului de
inchiriere. Costurile unor companii din cele 919 analizate
depasesc acest prag deoarece, cel mai probabil, acestea au alte
activitati ce presupun costuri in plus fatd de companiile care se
ocupa preponderent de transportul public de persoane.

Nivelul tarifar al companiilor care inchiriaza autovehicule de
transport persoane este in concordanta cu analiza costurilor
totale per km. In graficul de mai sus cea mai mare parte a
companiilor (710 companii sau 77% din total) opereaza la un
pret mai mic de 4 lei per km parcurs. Cu toate acestea, mai
departe Tn analiza au fost incluse toate companiile care operau
la un cost de pana la 5 lei/km. Aceasta marja a fost aleasa
pentru a-i include si pe cei care au costuri semnificativ mai mari
decat media si pentru a nu-i discrimina pe cei care vor sa
investeasca in autovehicule noi.

In total 760 de companii de transport public judetean si
interjudetean au operat in anul 2015 la un cost mai mic de
5 lei/km. Profitul mediu brut al acestora a fost de 4,76% din total
costuri. Se remarca faptul ca aceste companii au avut un profit
mai mare decat media tuturor companiilor cu coduri CAEN
principale de 4931 si 4939 (4256 de companii cu un profit mediu
de 3,97% din costurile totale).

2.2. Costurile per km pe loc

Pentru a afla costul per km pe loc am impartit costurile per
km parcurs la numarul mediu de locuri/autovehicul al fiecarei
companii din cele 760. Dintre cele 760 de companii s-a gasit
numarul de vehicule si capacitatea acestora, in lista de la
Autoritatea Rutiera Romana, pentru 741. La nivelul acestora,
costurile medii/km/loc au urmatoarea distributie:
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Dupa cum se poate vedea in grafic, cele mai multe companii
(177) opereaza cu costuri/km/loc intre 4 si 6 bani. Jumatate din
cele 741 de companii opereaza sub costuri de 6,74 bani. insé ca
valoare de referinta a fost aleasa media tuturor companiilor, de
7,84 bani. In acest nivel al costurilor se incadreaza 450 din cele
741 de companii incluse in analiza.

2.3. Tariful maxim pe distanta

Folosind costul per km pe loc identificat la pasul precedent
s-a calculat valoarea abonamentelor in functie de numarul de
km. Astfel, tarifele maxime au fost stabilite folosind formula:

Tarif maxim abonament (km) = Cost/km/loc (adica 7,84 bani)
x Numarul de kilometri (variaza intre 3 km si 50 km)
x Calatorii pe zi (2)
x Numarul mediu de zile lucratoare pe luna (21,16)
+ Profit mediu (4,76%)

Profitul luat Tn considerare (4,76%) este rata profitului mediu
(raportat la costuri) al celor 760 de companii incluse in analiza.
Aceasta valoare este mai mare decét rata profitului companiilor
care au avut ca activitate principala transportul de persoane.
Cele 4256 companii cu codul CAEN 4931 sau 4939 au avut un
profit mediu, raportat la costuri, de 3,97%.

ANEXA Nr. 2

LISTA TARIFELOR MAXIME
aferente abonamentului de transport lunar prevazut la alin. (3) al art. 84 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare

Distanta Tarif ma)ﬂgwi)féré TVA Distants Tarif ma)zilrg;)féré TVA
3 km 10 27 km 94
4 km 14 28 km 97
5 km 17 29 km 101
6 km 21 30 km 104
7 km 24 31 km 108
8 km 28 32 km 111
9 km 31 33 km 115
10 km 35 34 km 118
11 km 38 35 km 122
12 km 42 36 km 125
13 km 45 37 km 129
14 km 49 38 km 132
15 km 52 39 km 136
16 km 56 40 km 139
17 km 59 41 km 143
18 km 63 42 km 146
19 km 66 43 km 150
20 km 70 44 km 153
21 km 73 45 km 156
22 km 76 46 km 160
23 km 80 47 km 163
24 km 83 48 km 167
25 km 87 49 km 170
26 km 90 50 km 174
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL MEDIULUI, APELOR SI PADURILOR

ORDIN
privind aprobarea Planului de management
si a Regulamentului sitului ROSCI0171 Padurea si pajistile
de la Marzesti

Avand Tn vedere Referatul de aprobare nr. 109.888/AC din 27 aprilie 2016 al
Directiei biodiversitate,

tindnd cont de Avizul Agentiei pentru Protectia Mediului lasi — Decizia etapei
de incadrare nr. 52 din 2 iulie 2014, Avizul Ministerului Culturii nr. 4.523 din 30 iulie
2015, Adresa Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale nr. 208.054 din 10 aprilie
2015, Adresa Ministerului Dezvoltérii Regionale si Administratiei Publice nr. 25.732
din 30 martie 2015 si Adresa Directiei generale paduri nr. 152.950/1.M. din
25 martie 2015,

in temeiul prevederilor art. 21 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 57/2007 privind regimul ariilor naturale protejate, conservarea habitatelor
naturale, a florei si faunei salbatice, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr. 49/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si ale art. 13 alin. (4)
din Hotararea Guvernului nr. 38/2015 privind organizarea si functionarea
Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul mediului, apelor si padurilor emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba Planul de management al sitului ROSCI0171 Padurea
si pajistile de la Méarzesti, prevazut in anexa nr. 1.

Art. 2. — Se aproba Regulamentul sitului ROSCI0171 Padurea si pajistile
de la Marzesti, prevazut in anexa nr. 2.

Art. 3. — Anexele nr. 1 si 2¥) fac parte integranta din prezentul ordin.

Art. 4. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

p. Ministrul mediului, apelor si padurilor,
Viorel Traian Lascu,
secretar de stat

Bucuresti, 7 iunie 2016.
Nr. 1.061.

*) Anexele nr. 1 si 2 se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 943 bis, care se
poate achizitiona de la Centrul pentru relatii cu publicul al Regiei Autonome ,Monitorul Oficial”,
Bucuresti, sos. Panduri nr. 1.



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 943/23.X1.2016 15

SERVICIUL ROMAN DE INFORMATII

ORDIN
privind conferirea Semnului onorific In Serviciul Patriei unor ofiteri
din Serviciul Roman de Informatii

in temeiul art. 32 din Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile ulterioare, al art. 4
alin. (1) lit. d) si art. 6 din Legea nr. 573/2004 privind Semnul onorific In Serviciul Patriei pentru ofiteri si functionari publici cu statut
special, cu grade profesionale echivalente cu gradele de ofiteri, cu modificarile ulterioare,

in baza prevederilor art. 23 alin. 3 din Legea nr. 14/1992 privind organizarea si functionarea Serviciului Roméan de Informatii,

cu modificarile si completarile ulterioare,

directorul Serviciului Roméan de Informatii emite urmatorul ordin:

Art. 1. — La data de 1 decembrie 2016 se confera Semnul
onorific In Serviciul Patriei pentru 15 ani de activitate n
domeniile apararii, ordinii publice si securitatii nationale, pentru
rezultate meritorii Tn indeplinirea atributiilor si in pregatirea
profesionala, ofiterilor nominalizati in anexa nr. 1.

Art. 2. — La data de 1 decembrie 2016 se confera Semnul
onorific In Serviciul Patriei pentru 20 de ani de activitate Tn
domeniile apararii, ordinii publice si securitatii nationale, pentru
rezultate meritorii Tn indeplinirea atributiilor si in pregatirea
profesionala, ofiterilor nominalizati in anexa nr. 2.

Art. 3. — La data de 1 decembrie 2016 se confera
Semnul onorific In Serviciul Patriei pentru 25 de ani de
activitate in domeniile apararii, ordinii publice si securitatii
nationale, pentru rezultate meritorii in indeplinirea atributiilor
si in pregatirea profesionala, ofiterilor nominalizati in anexa
nr. 3.

Art. 4. — Anexele nr. 1—3*) fac parte integranta din prezentul
ordin.

Art. 5. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

Directorul Serviciului Roman de Informatii,
Eduard Hellvig

Bucuresti, 10 noiembrie 2016.
Nr. 1.100.

*)Anexele nr. 1—3 contin informatii clasificate si urmeaza regimul Legii nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile si completérile ulterioare.

SERVICIUL ROMAN DE INFORMATII

ORDIN
privind conferirea Semnului onorific in Serviciul Patriei unor maistri militari
si subofiteri din Serviciul Roman de Informatii

n temeiul art. 32 din Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile ulterioare, al art. 4
alin. (1) lit. d) si art. 6 din Legea nr. 574/2004 privind Semnul onorific In Serviciul Patriei pentru maistri militari, subofiteri si pentru
functionari publici cu statut special, cu grade profesionale echivalente cu gradele de maistri militari si subofiteri, cu modificarile

ulterioare,

in baza prevederilor art. 23 alin. 3 din Legea nr. 14/1992 privind organizare si functionarea Serviciului Roman de Informatii,

cu modificarile si completarile ulterioare,

directorul Serviciului Romén de Informatii emite urmatorul ordin:

Art. 1. — La data de 1 decembrie 2016 se confera Semnul
onorific In Serviciul Patriei pentru 15 ani de activitate in domeniile
apararii, ordinii publice si securitatii nationale, pentru rezultate
meritorii Tn Tndeplinirea atributiilor si in pregatirea profesionala,
maistrilor militari si subofiterilor nominalizati in anexa nr. 1.

Art. 2. — La data de 1 decembrie 2016 se confera Semnul
onorific In Serviciul Patriei pentru 20 de ani de activitate Tn domeniile
apararii, ordinii publice si securitatii nationale, pentru rezultate
meritorii Tn indeplinirea atributiilor si in pregatirea profesionala,
maistrilor militari si subofiterilor nominalizati in anexa nr. 2.

Art. 3. — La data de 1 decembrie 2016 se confera Semnul
onorific In Serviciul Patriei pentru 25 de ani de activitate in
domeniile apararii, ordinii publice si securitatii nationale, pentru
rezultate meritorii Tn Tndeplinirea atributiilor si in pregatirea
profesionald, maistrilor militari si subofiterilor nominalizati in
anexa nr. 3.

Art. 4. — Anexele nr. 1—3*) fac parte integranta din prezentul
ordin.

Art. 5. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea |.

Directorul Serviciului Roman de Informatii,
Eduard Hellvig

Bucuresti, 10 noiembrie 2016.
Nr. 1.101.

*) Anexele nr. 1—3 contin informatii clasificate si urmeaza regimul Legii nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Preturile sunt exprimate n lei si contin TVA.
Mai multe informatii puteti gasi pe site-ul www.expert-monitor.ro, unde puteti aplica online comanda.
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