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LEGI S| DECRETE

PARLAMENTUL ROMANIEI
CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

LEGE
pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 41/2017 privind unele masuri pentru asigurarea participarii
Roméniei la procesul de relocare a institutiilor/
agentiilor Uniunii Europene

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Articol unic. — Se aproba Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 41 din
9 iunie 2017 privind unele masuri pentru asigurarea participarii Roméaniei la
procesul de relocare a institutiilor/agentiilor Uniunii Europene, publicatd in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 429 din 9 iunie 2017.

Aceasta lege a fost adoptata de Parlamentul Roméaniei, cu respectarea
prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata.

p. PRESEDINTELE CAMEREI PRESEDINTELE SENATULUI
DEPUTATILOR, CALIN-CONSTANTIN-ANTON
FLORIN IORDACHE POPESCU-TARICEANU

Bucuresti, 20 noiembrie 2017.
Nr. 219.

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind promulgarea Legii pentru aprobarea Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 41/2017 privind unele masuri
pentru asigurarea participarii Romaniei la procesul
de relocare a institutiilor/agentiilor Uniunii Europene

Tn temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din Constitutia
Romaniei, republicata,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea pentru aprobarea Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 41/2017 privind unele masuri pentru asigurarea participarii
Romaniei la procesul de relocare a institutiilor/agentiilor Uniunii Europene si se
dispune publicarea acestei legi in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea .

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 20 noiembrie 2017.
Nr. 1.008.
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

PUBLICE CENTRALE

AGENTIA NATIONALA DE CADASTRU S| PUBLICITATE IMOBILIARA

ORDIN
privind aprobarea inceperii lucrarilor de inregistrare sistematica a imobilelor, pe sectoare
cadastrale, in 12 unitati administrativ-teritoriale din judetul Cluj

modificarile si completarile ulterioare, si ale art. 15 alin. (3) din Regulamentul de organizare si functionare a Agentiei Nationale de
Cadastru si Publicitate Imobiliara, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1.288/2012, cu modificarile si completarile ulterioare,
in temeiul art. 3 alin. (13) din Legea cadastrului si a publicitatii imobiliare nr. 7/1996, republicatad, cu modificarile si

completarile ulterioare,

directorul general al Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate Imobiliara emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba inceperea lucrarilor de inregistrare
sistematica a imobilelor, pe sectoare cadastrale, situate pe
teritoriul a 12 unitati administrativ-teritoriale din judetul Cluj, dupa
cum urmeaza:

a) unitatea administrativ-teritoriala Aiton — sectoarele
cadastrale nr. 71, 72, 142, 143, 219 si 220;
b) unitatea administrativ-teritoriala Baciu — sectoarele

cadastrale nr. 9, 19, 21, 22, 25, 76, 78, 80, 82, 83, 85, 86, 96,
100, 124, 150 si 151;

¢) unitatea administrativ-teritoriala Caianu — sectoarele
cadastrale nr. 116, 117, 118, 119, 120, 121, 122, 133, 135, 137,
138, 155, 156, 157, 158 si 169;

d) unitatea administrativ-teritorialda Capusu Mare —
sectoarele cadastrale nr. 8, 10, 12, 13, 22, 28, 30, 31, 43, 45, 50,
51,52, 88, 93, 94, 115, 124, 125, 154, 167, 172, 173, 175, 176,
177, 185, 187, 190, 215, 227, 230, 232, 233, 235, 237 si 239;

e) unitatea administrativ-teritoriald Caseiu — sectoarele
cadastrale nr. 77, 120, 154, 164, 167, 175, 188, 189, 202, 203,
213, 218, 219, 220, 221, 238 si 239;

f) unitatea administrativ-teritoriala Ciucea — sectoarele
cadastrale nr. 26, 38, 39, 40, 42, 45, 51, 55, 115, 116, 117 si 126;

g) unitatea administrativ-teritoriala Cojocna — sectoarele
cadastrale nr. 25, 26, 27, 28, 29 si 157;

h) unitatea administrativ-teritoriala Feleacu — sectoarele
cadastrale nr. 21, 126, 176, 178, 179, 187, 188 si 189;

i) unitatea administrativ-teritoriala Frata — sectoarele
cadastrale nr. 181, 182, 188 si 190;

j) unitatea administrativ-teritoriala Mica — sectorul cadastral
nr. 44;

k) unitatea administrativ-teritoriala Panticeu — sectoarele
cadastrale nr. 85, 86, 121, 122, 134, 135, 136, 137, 138, 139,
140 si 143;

I) unitatea administrativ-teritoriald Palatca — sectoarele
cadastrale nr. 60, 82, 83, 117, 119 si 120.

Art. 2. — Reprezentarea grafica a sectoarelor cadastrale in
care se desfasoara lucrarile de finregistrare sistematica a
imobilelor este prevazuta in anexele nr. 1—12 la prezentul ordin.

Art. 3. — Anexele nr. 1—12%) fac parte integranta din
prezentul ordin.

Art. 4. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea .

Directorul general al Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate Imobiliara,
Radu Codrut Stefanescu

Bucuresti, 1 noiembrie 2017.
Nr. 1.406.

*) Anexele nr. 1—12 sunt reproduse in facsimil.
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ANEXA Nr. 2

Reprezentarea graficd a sectoarelor cadastrale in care se desfasoara lucrari de inregistrare sistematica
Judet: CLUJ
UAT: BACIU
Sectoare: 9, 19, 21, 22, 25, 76, 78, 80, 82, 83, 85, 86, 96, 100, 124, 150, 151

UAT SINPAUL
UAT CHINTENI

UAT CLUJ-NAPOCA

UAT GILAU

UAT FLORESTI
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ANEXA Nr. 3
Reprezentarea graficd a sectoarelor cadastrale in care se desfasoara lucrari de inregistrare sistematica
Judet: CLUJ
UAT: CAIANU
Sectoare: 116, 117, 118, 119, 120, 121, 122, 133, 135, 137, 138, 155, 156, 157, 158, 169
N
UAT BONTIDA A

UAT JUCU
Ofon 94 UAT PALATCA
'@ 2
(5

UAT SUATU

UAT COJOCNA
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ANEXA Nr. 4

Reprezentarea graficd a sectoarelor cadastrale in care se desfasoara lucrari de inregistrare sistematica
Judet: CLUJ
UAT: CAPUSU MARE
Sectoare: 8, 10, 12, 13, 22, 28, 30, 31, 43, 45, 50, 51, 52, 88, 93, 94, 115, 124, 125, 154, 167, 172, 173, 175,
176,177, 185, 187, 190, 215, 227, 230, 232, 233, 235, 237, 239

/( A
UAT IZVORU CRISULUI A

UAT AGHIRESU

UAT RISCA UAT GILAU

UAT MARISEL
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ANEXA Nr. 5

Reprezentarea graficd a sectoarelor cadastrale in care se desfasoara lucrari de inregistrare sistematica
Judet: CLUJ
UAT: CASEIU
Sectoare: 77, 120, 154, 164, 167, 175, 188, 189, 202, 203, 213, 218, 219, 220, 221, 238, 239
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ANEXA Nr. 6
Reprezentarea graficd a sectoarelor cadastrale in care se desfasoara lucrari de inregistrare sistematica
Judet: CLUJ
UAT: CIUCEA
Sectoare: 26, 38, 39, 40, 42, 45, 51, 55, 115, 116, 117, 126
N

UAT CIZER A

UAT POIENI
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ANEXA Nr. 7

Reprezentarea graficd a sectoarelor cadastrale in care se desfasoara lucrari de inregistrare sistematica

Judet: CLUJ
UAT: COJOCNA
Sectoare: 25, 26, 27, 28, 29, 157

UAT APAHIDA

UAT AITON

UAT JUCU A

UAT CAIANU

UAT CEANU MARE

UAT PLOSCOS
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ANEXA Nr. 9

12

Reprezentarea graficd a sectoarelor cadastrale in care se desfagoara lucrari de inregistrare sistematica

Judet: CLUJ
UAT: FRATA

Sectoare: 181, 182, 188, 190
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ANEXA Nr. 10
Reprezentarea graficd a sectoarelor cadastrale in care se desfasoara lucrari de inregistrare sistematica
Judet: CLUJ
UAT: MICA
Sectoare: 44
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ANEXA Nr. 12

Reprezentarea graficd a sectoarelor cadastrale in care se desfasoara lucrari de inregistrare sistematica
Judet: CLUJ
UAT: PALATCA
Sectoare: 60, 82, 83, 117, 119, 120
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MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

ORDIN
pentru aprobarea Metodologiei privind fundamentarea cifrei de scolarizare
pentru invatamantul preuniversitar de stat, evidenta efectivelor de prescolari si elevi scolarizati
in unitatile de invatamant particular, precum si emiterea avizului conform in vederea
organizarii retelei unitatilor de invatamant preuniversitar pentru anul scolar 2018—2019

In baza prevederilor art. 94 alin. (2) lit. d) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
si ale Hotaréarii Guvernului nr. 26/2017 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei Nationale, cu modificarile ulterioare,

ministrul educatiei nationale emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba Metodologia privind fundamentarea
cifrei de scolarizare pentru invatamantul preuniversitar de stat,
evidenta efectivelor de prescolari si elevi scolarizati in unitatile
de Tnvatamant particular, precum si emiterea avizului conform
in vederea organizarii retelei unitatilor de Tnvatamant
preuniversitar pentru anul scolar 2018—2019, prevazuta in
anexa care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — Directia generald invatamant secundar superior Si
educatie permanenta, Centrul National de Dezvoltare a
Invatamantului Profesional si Tehnic, Directia generala educatie
timpurie, invatdmant primar si gimnazial, inspectoratele scolare si
unitatile de Tnvatdmant preuniversitar duc la indeplinire prevederile
prezentului ordin.

Art. 3. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

Ministrul educatiei nationale,
Liviu-Marian Pop

Bucuresti, 7 noiembrie 2017.
Nr. 5.472.

ANEXA

METODOLOGIE
privind fundamentarea cifrei de scolarizare pentru invatamantul preuniversitar de stat, evidenta efectivelor de
prescolari si elevi scolarizati in unitatile de invatamant particular, precum si emiterea avizului conform in vederea
organizarii retelei unitatilor de invatamant preuniversitar pentru anul scolar 2018—2019

CAPITOLUL |
Fundamentarea cifrei de scolarizare pentru invataméantul
preuniversitar de stat finantat de la bugetul de stat,
prin bugetele locale/judetene, dupa caz

Art. 1. — Proiectul planului de scolarizare la nivelul unitatilor
de invatamant preuniversitar de stat, respectiv al inspectoratelor
scolare, in vederea fundamentarii cifrei de scolarizare pentru
invatamantul preuniversitar de stat, se realizeaza pe baza
urmatoarelor criterii generale: criteriul legislativ, criteriul
economic, criteriul demografic, criteriul geografic, criteriul
socioeconomic si criteriul relevantei.

Art. 2. — Pentru fundamentarea proiectului planului de
scolarizare, in cadrul criteriului legislativ se vor urmari:

1. respectarea legislatiei in vigoare privind organizarea si
functionarea invatamantului preuniversitar;

2. respectarea prevederilor legislatiei in vigoare privind
incadrarea stricta in numarul de posturi aprobat de Ministerul
Educatiei Nationale pentru fiecare inspectorat scolar, corelarea
la nivelul unitatilor de invatamant a numarului de posturi cu
numarul de elevi/prescolari si incadrarea in bugetul aprobat pe
baza costului standard per elev/prescolar;

3. respectarea standardelor nationale si europene din
domeniul educatiei privind resursele umane calificate necesare
desfasurarii unui proces educational eficient si eficace;

4. respectarea prevederilor documentelor care stau la baza
elaborarii proiectului planului de scolarizare prin invatamantul

profesional si tehnic, respectiv: Planul regional de actiune pentru
invatamant (PRAI), Planul local de actiune pentru invatamant
(PLAI), Planul local de actiune al scolii (PAS).

Art. 3. — Pentru fundamentarea proiectului planului de
scolarizare, in cadrul criteriului economic se vor analiza, in
raport cu prevederile art. 63 din Legea educatiei nationale
nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare (Legea
nr. 1/2011):

1. situatia claselor paralele care se estimeaza ca la sfarsitul
anului scolar au efective sub limita minima, stabilita prin lege, si
a caror comasare se impune, fie la nivelul fiecarei unitati de
invatamant preuniversitar cu personalitate juridica si n
structurile arondate acesteia, fie la nivelul localitatii/unitatii
administrativ-teritoriale;

2. situatia claselor din unitatile de invatamant din mediul
urban, astfel incat acestea sa functioneze cel putin cu efectivele
medii prevazute la art. 63 alin. (1) din Legea nr. 1/2011.

Art. 4. — Pentru fundamentarea proiectului planului de
scolarizare, in cadrul criteriului demografic se va tine seama de:

1. analiza datelor statistice furnizate de Institutul National de
Statistica privind evolutia demografica a populatiei de varsta
cuprinsa in intervalul 0—18 ani, a densitatii acesteia, a
componentei etnice. Pentru nivelurile de studii specifice
invatamantului profesional si tehnic, analiza evolutiei
demografice se va face avandu-se in vedere si recomandarile
stabilite prin PRAI si PLAI;
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2. analiza fenomenului de migrare internd si externd a
populatiei de varsta scolara si prescolara;

3. asigurarea cuprinderii populatiei de varsta prescolara si
scolara, in raport cu optiunile exprimate, intr-o forma organizata
de invatamant prescolar, primar, gimnazial, profesional si liceal.

Art. 5. — Pentru fundamentarea proiectului planului de
scolarizare, in cadrul criteriului geografic se vor urmari:

1. promovarea unor masuri dinamice pentru accesul la
educatie al tuturor copiilor si elevilor, care sa permita acoperirea
echitabila a tuturor zonelor din mediul urban si din mediul rural,
cu oferta de formare profesionala prin invatdmant profesional si
tehnic;

2. dezvoltarea calificarilor profesionale care valorifica traditia
locala si potentialul de dezvoltare socioeconomica, corelate cu
posibilitatile de insertie socioprofesionala.

Art. 6. — Pentru fundamentarea proiectului planului de
scolarizare pentru invatamantul profesional si liceal, in cadrul
criteriului relevantei — conform céruia educatia raspunde
nevoilor de dezvoltare socioeconomica — se vor urmari:

1. investigarea necesarului solicitat de specializari pentru
scolarizare in Tnvatamantul liceal, filiera teoretica, care sa ofere
acces pe piata muncii sau Tn invatamantul superior;

2. analiza solicitarilor exprimate de operatorii economici si
proiectarea ofertei de formare profesionald in invatamantul
profesional si tehnic privind calificarile profesionale scolarizate
in acest segment de invatamant.

Art. 7. — Fundamentarea proiectului planului de scolarizare
pentru unitdtile de invatamant preuniversitar de stat se
realizeaza pe baza urmatoarelor criterii specifice obligatorii:

1. constituirea formatiunilor de studiu de inceput in
fnvatamantul liceal, profesional si postliceal din 28 de elevi;

2. constituirea formatiunilor de studiu in Tnvatamantul
profesional dual conform solicitarilor operatorilor economici;

3. constituirea formatiunilor de studiu in cadrul limitelor
maxime prevazute de art. 63 alin. (1) din Legea nr. 1/2011;

4. constituirea formatiunilor de studiu peste limitele maxime,
in conformitate cu prevederile art. 63 alin. (3) din Legea
nr. 1/2011;

5. stabilirea de catre inspectoratele scolare a numarului de
locuri pentru candidatii de etnie roma si candidatii din Republica
Moldova, repartizarea acestora pe unitati de invatamant, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

6. asigurarea cuprinderii intregii generatii a copiilor in varsta
de 6 ani in clasa pregatitoare;

7. asigurarea cuprinderii ntregii generatii de absolventi ai
clasei a Vlll-a in invatdméntul liceal si in tnvatamantul
profesional, inclusiv dual, in vederea finalizarii invatamantului
obligatoriu, conform legii;

8. reducerea numarului de clase cu predare simultana si,
respectiv, a numarului de clase cu efective sub limita minima
prevazuta de art. 63 din Legea nr. 1/2011;

9. organizarea programului ,A doua sansa” in vederea
reducerii fenomenului de parasire timpurie a scolii.

Art. 8. — (1) Organizarea formatiunilor de studiu prevazute
la art. 63 alin. (2) din Legea nr. 1/2011 se aproba de catre
secretarul de stat care coordoneaza invatamantul preuniversitar
si de catre secretarul de stat care coordoneaza invatamantul
preuniversitar in limbile minoritatilor. Propunerile fundamentate
ale unitatilor de invatamant preuniversitar si asumate de catre
inspectoratele scolare privind organizarea formatiunilor de
studiu prevazute la art. 63 alin. (2) din Legea nr. 1/2011 sunt
centralizate la nivelul Directiei generale minoritati si relatia cu
Parlamentul si fnaintate spre aprobare, cu avizul Directiei
generale educatie timpurie, invatamant primar si gimnazial,
Directiei generale invatamant secundar superior si educatie
permanenta si Directiei generale economice.

(2) Inspectoratele scolare analizeaza si avizeaza in consiliul
de administratie solicitarile unitatilor de invataméant care
organizeaza formatiuni de studiu independente, aflate sub

incidenta prevederilor art. 63 alin. (2) din Legea nr. 1/2011, altele
decat cele propuse sa functioneze in regim simultan.
Formatiunile de studiu propuse sa functioneze in regim simultan
nu intrd sub incidenta prevederilor art. 63 alin. (2) din Legea
nr. 1/2011.

(3) Situatiile avizate prevazute la alin. (2) se centralizeaza si
se transmit, semnate si stampilate, la Directia minoritati din
cadrul Ministerului Educatiei Nationale, spre aprobare.

Art. 9. — (1) Propunerile privind cifra de scolarizare pentru
filiera tehnologica, clasa a IX-a cu frecventa (seral), si pentru
filiera teoretica, clasa a IX-a cu frecventa (seral) sau cu
frecventa redusa, se vor face numai pentru absolventii ciclului
gimnazial din promotiile anterioare care nu au urmat o forma de
invatamant liceal si care implinesc 18 ani pana la data inceperii
cursurilor anului scolar 2018—2019.

(2) Propunerile privind cifra de scolarizare pentru
clasele a Xl-a, invataméant de masa cu frecventa (seral), filiera
tehnologica, ciclul superior, se vor face tindnd seama de
numarul estimat al solicitarilor absolventilor de zece clase de
liceu din seriile anterioare, absolventilor de stagii de pregatire
practica, absolventilor Tnvatéamantului profesional din seria
curenta si seriile anterioare, absolventilor anului de completare,
dupad completarea obligatorie a locurilor libere din clasele
existente, cu respectarea legislatiei in vigoare.

(3) Propunerile privind cifra de scolarizare pentru clasele de
inceput din Tnvatamantul special cu frecventa (zi/seral), filiera
tehnologica/teoretica, ciclul superior al liceului, se vor face
tindnd seama de numarul estimat al solicitarilor absolventilor
ciclului inferior al liceului din seriile anterioare, absolventilor de
stagii de pregatire practica, absolventilor Tnvatamantului
profesional din seria curenta si seriile anterioare, absolventilor
anului de completare, dupa completarea obligatorie a locurilor
libere din clasele existente, cu respectarea legislatiei in vigoare
pentru organizarea si functionarea invatamantului special.

Art. 10. — (1) Propunerile privind numarul de locuri pentru
invatamantul profesional, inclusiv dual, se realizeaza cu
respectarea prevederilor legislatiei in vigoare privind
organizarea acestui tip de invatamant si pe baza unei analize
detaliate a nevoilor pietei muncii, a tendintelor de dezvoltare
economica din zona, conform documentelor de planificare,
respectiv. PRAI si PLAI, precum si pe baza solicitarilor
operatorilor economici, cu respectarea etapelor si actiunilor
prevazute in calendarul elaborat in baza art. 41 din Metodologia
de organizare si functionare a invatamantului dual, aprobata prin
Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.554/2017.

(2) Propunerile privind numarul de locuri pentru stagiile de
pregatire practica se realizeaza pe baza optiunilor exprimate in
scris de catre absolventii ciclului inferior al liceului, filiera
tehnologica.

Art. 11. — (1) Conducerea unitatii de invatdmant raspunde
de fundamentarea si elaborarea proiectului planului de
scolarizare, cu respectarea prevederilor prezentei metodologii.

(2) In proiectul planului de scolarizare se vor propune doar
clase pentru nivelul/filiera/profilul/specializarea/calificarea
profesionala pentru care unitatea de invatamant are autorizare
de functionare provizorie/acreditare.

(3) Proiectul planului de scolarizare este dezbatut in consiliul
profesoral al unitatii de invatamant, pe baza unei analize a
nivelurilor educationale propuse, structurate pe filiere, profiluri,
specializari, domenii si calificari profesionale.

(4) Proiectul planului de scolarizare este aprobat de consiliul
de administratie al unitatii de Tnvatdmaéant, dupad care se
inainteaza inspectoratului scolar spre analiza.

(5) Prin proiectul planului de scolarizare, conducerea unitatii
de invatamant preuniversitar de stat va solicita inspectoratului
scolar avizul pentru Tnfiintarea si/sau functionarea formatiunilor
de studiu pentru situatiile de exceptie, prevazute la art. 63 din
Legea nr. 1/2011.

Art. 12. — (1) Consiliul de administratie al inspectoratului
scolar analizeaza propunerile transmise de unitatea de
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invatamant, opereaza sau nu modificari si intocmeste proiectul
planului de scolarizare la nivel judetean, pe care il Thainteaza
spre aprobare la Ministerul Educatiei Nationale.

(2) Unitatile de invatamant sunt informate in scris daca la
nivelul consiliului de administratie al inspectoratului scolar au
fost operate modificari in proiectul planului de scolarizare
propus.

Art. 13. — Proiectul planului de scolarizare pentru
invatamantul preuniversitar de stat profesional, liceal (filiera
tehnologica) si postliceal contine, in mod obligatoriu, avizul
Comitetului local de dezvoltare a parteneriatului social (CLDPS)
si al coordonatorului regional al Centrului National de Dezvoltare
a Invatamantului Profesional si Tehnic (CNDIPT).

Art. 14. — Pentru modul de fundamentare a proiectului
planului de scolarizare precum si defalcarea acestuia in profil
teritorial pentru unitatile de Tnvatamant preuniversitar de stat,
limbi de predare, filiere, profiluri, specializari, domenii, calificari
profesionale si forme de invatamant, precum si de exactitatea
datelor transmise raspund inspectorii scolari generali si
inspectorii scolari generali adjuncti care au atributii privind
reteaua scolara.

Art. 15. — Ministerul Educatiei Nationale analizeaza proiectul
planului de scolarizare naintat de fiecare inspectorat scolar, pe
niveluri si forme de invatamaént, si va intocmi proiectul de
hotarare a Guvernului privind aprobarea cifrelor de scolarizare
pentru invatamantul preuniversitar de stat.

Art. 16. — Cifrele de scolarizare aprobate prin hotarare a
Guvernului au caracter maximal. Ministerul Educatiei Nationale
repartizeaza global fiecarui inspectorat scolar, pe niveluri de
invatamant, pe forme de organizare, pe filiere/profiluri/
specializari/domenii ale pregatirii de baza/domenii, cifrele de
scolarizare.

Art. 17. — In termen de 10 zile de la primirea acestora de la
Ministerul Educatiei Nationale, inspectoratele scolare aproba si
repartizeaza fiecarei unitati de invatamant cifrele de scolarizare
defalcate pe niveluri de invatamant, filiere, profiluri, domenii ale
pregatirii de baza, specializari si calificari profesionale
autorizate/acreditate, numar de formatiuni de studiu.

Art. 18. — (1) La aprobarea numarului de posturi pentru
fiecare inspectorat, Ministerul Educatiei Nationale tine seama
de modificarile determinate in structura numarului de posturi de
planurile-cadru Tn vigoare, precum si de necesitatea asigurarii
serviciilor de sprijin educational prevazute de lege.

(2) Adresa de Tnaintare a proiectului planului de scolarizare
de catre inspectoratele scolare la Ministerul Educatiei Nationale
va avea urmatorul continut: ,Prezentul proiect al planului de
scolarizare pentru reteaua unitatilor de Tnvatamant
preuniversitar de stat pentru anul scolar 2018—2019 a fost
intocmit cu incadrarea stricta in numarul de posturi aprobat
inspectoratului scolar de catre Ministerul Educatiei Nationale.
Inspectoratul scolar a luat toate masurile cu privire la incadrarea
unitatilor de Tnvatamant in bugetul calculat pe baza legislatiei in
vigoare.”

(3) Datele referitoare la proiectul planului de scolarizare
pentru nivelurile si formele de Tnvatamant din unitatile de
invatamant preuniversitar de stat si particular vor fi transmise
separat pentru fiecare tip de invatdmant (de stat sau particular),
conform machetelor elaborate de Ministerul Educatiei Nationale.

(4) Datele referitoare la proiectul planului de scolarizare
pentru reteaua unitatilor de invatamant preuniversitar de stat si
particular pentru anul scolar 2018—2019 se incarca integral in
aplicatia informatica dedicata — Sistemul Informatic Integrat al
Invatdmantului din Romania (S/IIR).

CAPITOLUL I

Evidenta efectivelor de prescolari si elevi din unitatile
de invatamant preuniversitar particular autorizate
sa functioneze provizoriu/acreditate

Art. 19. — (1) Conducerile unitatilor de finvatamant
preuniversitar particular intocmesc proiectul planului de

scolarizare pe fiecare nivel de invatdmant, mentionand distinct
numarul de copiilelevi pe fiecare nivel de Tinvatamant/
specializare/calificare profesionala acreditat(a)/autorizat(a).

(2) Directorii unitatilor de invatamant preuniversitar particular
transmit inspectoratelor scolare proiectele planurilor de
scolarizare stabilite la nivelul unitatii de invatamant respective,
pe filiere/profiluri/specializari/domenii ale pregatirii de baza/
domenii/calificari profesionale. Pentru unitatile de invatamant
particular nu se aprobad/avizeaza cifra de scolarizare,
raspunderea privind alcatuirea si realizarea planului de
scolarizare revenind conducerilor acestora.

(3) Conducerile unitatilor de Tnvatamant particular transmit
inspectoratului scolar, separat, prin proiectul planului de
scolarizare, datele referitoare la nivelurile de invatamant/
specializarile/calificarile profesionale acreditate, care vor fi
scolarizate in anul scolar 2018—2019 in unitatea de Thvatamant,
in vederea asigurarii finantarii de la bugetul de stat, conform
legislatiei in vigoare.

(4) Inspectoratele scolare analizeaza proiectele planurilor de
scolarizare propuse de catre unitatile de invatamant particular
din perspectiva respectarii de catre acestea a scolarizarii pe
nivelurile/domeniile si in specializarile/calificarile profesionale
pentru care unitatile de invatamant respective sunt autorizate/
acreditate si transmit centralizat proiectul planului de scolarizare
al unitatilor de invatamant preuniversitar particular la Ministerul
Educatiei Nationale.

(5) Datele referitoare la nivelurile de finvatamant/
specializarile/calificarile profesionale pentru care unitatile de
invatamant particular sunt autorizate/acreditate se centralizeaza
la nivel de inspectorat scolar si se transmit la Ministerul
Educatiei Nationale.

CAPITOLUL 11l

Emiterea avizului conform pentru
organizareal/reorganizarea retelei scolare

Art. 20. — In intelesul prezentei metodologii, termenii si
expresiile de mai jos au urmatoarele semnificatii:

a) avizul conform pentru organizarea retelei scolare — este
actul emis de catre inspectoratele scolare la solicitarea
formulata de catre autoritatile administratiei publice locale Tn
vederea organizarii retelei scolare a unitatilor de Tnvatamant
preuniversitar de stat si particular, respectiv de Ministerul
Educatiei Nationale la solicitarea formulatd de catre consiliile
judetene/consiliile locale si ale sectoarelor municipiului Bucuresti,
in vederea organizarii retelei scolare pentru Tnvatamantul
special de nivel liceal si special de nivel postliceal, cu
consultarea partenerilor sociali;

b) unitate de invatadmént cu personalitate juridicd (PJ) —
reprezinta orice unitate de Tnvatamant autorizata sa functioneze
provizoriu/acreditatd din sistemul national de Tnvatamant
preuniversitar, avand ca elemente definitorii: actul de infiintare
(ordin al ministrului/hotarare a autoritatilor administratiei publice
locale sau judetene, dupa caz/hotarare judecatoreasca/orice alt
act emis n acest sens si care respecté prevederile legislatiei in
vigoare), patrimoniu (sediu, dotari corespunzatoare, adresa),
cod de identificare fiscala (CIF), stampila cu stema Romaniei si
denumirea Ministerului Educatiei Nationale si cont la Trezoreria
Statului/banca (pentru unitatile de invatamant particular);

c) structurd scolard arondatd (AR) — este unitatea de
invatamant fara personalitate juridica, subordonata unei unitati
de invatamant cu personalitate juridica (PJ), reprezentand o
locatie a acesteia;

d) refea scolard locald — totalitatea unitatilor de invatamant
preuniversitar autorizate sa functioneze provizoriu/acreditate, din
raza de competenta a autoritatilor administratiei publice locale;

e) retea scolara judeteand/a municipiului Bucuresti —
totalitatea unitatilor de invatamant preuniversitar de stat si
particular autorizate sa functioneze provizoriu/acreditate care
functioneaza la nivelul unui judet/al municipiului Bucuresti;
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f) retea scolard nationalda — totalitatea unitatilor de
invatamant preuniversitar de stat si particular autorizate sa
functioneze provizoriu/acreditate cuprinse in sistemul national
de Tnvatamant preuniversitar;

g) organizarea refelei scolare — este procesul de stabilire a
unitatilor de invatamant preuniversitar autorizate/acreditate de
stat si particular care vor functiona in anul scolar urmator pe
raza unitati administrativ-teritoriale  respective. Actul
administrativ prin care se organizeaza reteaua scolard a
localitatii/judetului/sectorului  municipiului  Bucuresti  este
hotararea consiliului local/consiliului judetean, emisa in baza
prevederilor legislatiei in vigoare;

h) reorganizarea unitatilor de invatamant preuniversitar —
este operatiunea juridica in care pot fi implicate una sau mai
multe persoane juridice, ce are ca efecte infiintarea, modificarea
ori Tncetarea acestora. Reorganizarea persoanei juridice se
realizeaza prin fuziune, prin divizare sau prin transformare;

i) unitate/unitdti de invatdmant dobanditoare — reprezinta
unitatea/unitatile de finvataméant cu personalitate juridica
careia/carora i/li se transfera drepturile, obligatiile, patrimoniul
si personalul unitatii de invatdamant care se reorganizeaza, prin
absorbtie, contopire sau divizare totala, si fisi pierde
personalitatea juridica.

Art. 21. — (1) Unitatea de invatdmant cu personalitate
juridica (PJ) are buget si contabilitate proprie organizata potrivit
prevederilor Legii contabilitatii nr. 82/1991, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare,
si altor prevederi ale legislatiei Tn vigoare. Administratorul
financiar (contabilul), definit potrivit reglementarilor legale, are
obligatile prevazute in Legea contabilitati nr. 82/1991,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, in Legea
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare, in Legea educatiei nationale nr. 1/2011
si in alte prevederi ale legislatiei in vigoare.

(2) Unitatile de Tnvatamant preuniversitar particular cu
personalitate juridica isi organizeaza propriul compartiment de
contabilitate, cu respectarea prevederilor legale, asuméandu-si
raspunderea legala pentru gestionarea fondurilor primite prin
finantare de la bugetul de stat prin bugetele locale.

Art. 22. — (1) Organizarea retelei scolare a unitatilor de
fnvatamant preuniversitar de stat se realizeaza prin hotarare a
consiliului local sau, dupéa caz, a consiliului judetean, cu avizul
conform al inspectoratului scolar/Ministerului Educatiei
Nationale, dupa caz.

(2) Obtinerea avizului conform este obligatorie, lipsa acestuia
atragand nulitatea hotaréarii consiliului local sau, dupa caz, a
consiliului judetean prin care este aprobata reteaua scolara.

(3) Organizarea retelei scolare se realizeaza, in ordine, cu
respectarea urmatoarelor etape:

a) realizarea proiectului de retea scolara de catre consiliul
local/consiliul judetean;

b) transmiterea proiectului de retea scolara, realizat de catre
consiliul local/consiliul judetean, de catre primar/presedinte al
consiliului judetean, catre inspectoratul scolar/Ministerul
Educatiei Nationale, cu solicitarea de emitere a avizului conform,
potrivit prevederilor legale;

c) realizarea activitatilor de monitorizare si control al spatiilor
de invatamant in care unitatile de invatamant rezultate in urma
procesului de reorganizare urmeaza sa functioneze de catre
inspectoratele scolare, in colaborare cu Agentia Roméana de
Asigurare a Calitatii in Invatamantul Preuniversitar, denumita in
continuare ARACIP, privind Tindeplinirea cerintelor din
standardele de autorizare/acreditare aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 21/2007 privind aprobarea Standardelor de
autorizare de functionare provizorie a unitatilor de invatamant
preuniversitar, precum si a Standardelor de acreditare si de
evaluare periodica a unitatilor de invatamant preuniversitar;

d) transmiterea catre autoritatile administratiei publice locale
(primarul si consiliul local, respectiv presedintele consiliului

judetean si consiliul judetean) a listei unitatilor de Tnvatamant
pentru care se acorda aviz conform, precum si a listei unitatilor
de invatamant pentru care nu se acorda aviz conform (insotita
de un raport care contine motivele neacordarii avizului conform
si propuneri privind organizarea/reorganizarea acestora);

e) aprobarea, prin hotarare a consiliului local sau, dupa caz,
a consiliului judetean, a retelei scolare pe baza avizului conform
al inspectoratului scolar/Ministerului Educatiei Nationale.

(4) In conditiile in care, in situatii exceptionale, unitatile de
invatamant nou-infiintate nu sunt cuprinse in hotararea
consiliului local, potrivit prevederilor legale, sunt supuse
monitorizarii si controlului, conform legii. Pentru aceste unitati
de finvatamant inspectoratele scolare colaboreaza cu
administratia publica locala pentru cuprinderea lor Tn reteaua
scolara, pe baza prevederilor prezentei metodologii, nu mai
térziu de inceperea cursurilor. Activitatile de monitorizare si
control desfasurate la unitatile de invatamant aflate in aceasta
situatie continua pana la cuprinderea lor in reteaua scolara.

Art. 23. — (1) Organizarea retelei scolare se realizeaza
anual. In procesul de organizare a retelei scolare unitatile de
invatamant pot sa isi pastreze statutul si structura sau pot fi
reorganizate, in urma aplicarii unor operatiuni specifice,
respectiv. fuziunea sau divizarea acestora. Autoritatile
administratiei publice locale, pentru unitatile de Tnvatamant
preuniversitar de stat, si, respectiv, persoanele juridice
finantatoare, pentru unitatile de invatamant particular, vor inainta
propunerile de divizare sau de fuziune a unitatilor de
invatamant, insotite de o fundamentare privind motivele care
stau la baza procesului de reorganizare propus.

(2) Reorganizarea unitatilor de invatamant preuniversitar
particular se realizeaza prin hotarare a persoanelor juridice
finantatoare. Hotararea de reorganizare a unitatilor de
invatamant particular se comunica atat autoritatilor administratiei
publice locale, respectiv consiliului local sau, dupa caz,
consiliului judetean, cat si inspectoratului scolar, insotitéd de
solicitarea de cuprindere in reteaua scolara din raza lor de
competenta, inainte de solicitarea de emitere a avizului conform
pentru organizarea retelei scolare. Propunerea de reorganizare
este insotitda de un raport argumentativ privind necesitatea
reorganizarii unitatilor de invatdmant respective.

(3) Pentru unitatile de invatamant preuniversitar rezultate in
urma procesului de reorganizare, autoritatile publice locale (prin
primar/presedintele consiliului judetean), respectiv persoanele
juridice finantatoare (pentru unitatile de invatamant particular)
au obligatia sa se asigure, Thainte de inceperea anului scolar
urmator, ca acestea detin autorizatiile de mediu, sanitare si de
securitate contra incendiilor pentru spatiile in care vor desfasura
proces educational.

(4) Unitatile de invatamant care isi schimba sediul sau fisi
extind activitatea pe aceleasi niveluri de Tnvatamant/
specializari/calificari profesionale in noi sedii au obligatia sa
anunte, potrivit legislatiei in vigoare: autoritatile publice locale,
inspectoratul scolar si ARACIP. Unitatile de Tnvatamant
respective au obligatia detinerii autorizatiilor de mediu, sanitare
si de securitate contra incendiilor, inainte de inceperea
procesului educational pentru spatiile respective. Inspectoratele
scolare, in colaborare cu ARACIP, vor desfasura activitati de
monitorizare si control, pe baza standardelor de autorizare/
acreditare aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 21/2007,
privind Tndeplinirea cerintelor referitoare la organizarea si
functionarea spatiilor de invataméant in care unitatile de
invatamant aflate in aceasta situatie urmeaza sa functioneze,
pentru niveluri de Tnvatamant/specializari/calificari profesionale
pentru care acestea au fost autorizate/acreditate. Unitatile de
invatamant aflate in aceasta situatie vor desfasura proces
educational in noile locatii numai dupa constatarea respectarii,
in spatiile respective, a cerintelor standardelor, corespunzator
nivelurilor/specializarilor/calificarilor profesionale pentru care
unitatile de fTnvatamant respective au fost autorizate sa
functioneze provizoriu/acreditate.
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(5) Extinderea activitatii unitatilor de invatamant intr-un alt
judet se realizeaza cu respectarea prevederilor legislatiei n
vigoare privind procedura de autorizare de functionare
provizorie, prin ARACIP.

(6) Infiintarea de noi unitati de invatamant preuniversitar,
altele decat cele rezultate din procesul de reorganizare, se
realizeaza cu respectarea prevederilor legislatiei in vigoare
privind procedura de autorizare de functionare provizorie, prin
ARACIP. .

Art. 24. — In vederea organizarii retelei scolare locale,
consiliile locale/judetene intocmesc un proiect al retelei scolare,
care se transmite inspectoratului scolar/Ministerului Educatiei
Nationale de catre primar/presedintele consiliului judetean, in
vederea emiterii avizului conform. Solicitarea de emitere a
avizului conform este insotitd de proiectul de retea scolara si de
un raport argumentativ privind structura retelei scolare propuse
sa functioneze Tn anul scolar urmator. Unitatile de Tnvatamant
supuse procesului de reorganizare, cu operatile specifice
detaliate, vor fi mentionate expres fie separat, intr-un proiect de
hotérare a consiliului local/consiliului judetean, fie in cadrul
aceluiasi proiect de act administrativ emis pentru organizarea
retelei scolare din raza de competenta, dar la articole distincte.

Art. 25. — (1) Pentru emiterea avizului conform privind
organizarea retelei scolare a unitatilor de Tinvatamant
preuniversitar, inspectoratele scolare vor tine seama de
urmatoarele criterii:

a) calitatea educatiei furnizate de unitatile de Tnvatamant
preuniversitar corelata cu standardul national de acreditare/
evaluare periodica, conform prevederilor art. 5 alin (1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 75/2005 privind
asigurarea calitatii educatiei, aprobata cu modificari prin Legea
nr. 87/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale
Hotararii Guvernului nr. 21/2007 privind aprobarea Standardelor
de autorizare de functionare provizorie a unitatilor de invatamant
preuniversitar, precum si a Standardelor de acreditare si de
evaluare periodica a unitatilor de invatamant preuniversitar;

b) asigurarea finantarii de baza pentru toti copiii/elevii din
fnvatamantul preuniversitar de stat si particular, conform
legislatiei in vigoare;

c) eficienta utilizarii resurselor financiare, materiale si umane,
in cazul unitatilor de Tnvatamant preuniversitar de stat;

d) respectarea prevederilor legale privind atribuirea de
denumiri sau a titlului de ,colegiu/colegiu national”;

e) respectarea prevederilor legale privind mentinerea titlului
de ,colegiu/colegiu national”;

f) respectarea prevederilor legislatiei in vigoare privind
operatiunile specifice efectuate de autoritatile administratiei
publice locale referitoare la unitatile de invatamant preuniversitar
de stat, respectiv infiintarea/desfiintarea/reorganizarea acestora;

g) incadrarea cheltuielilor unitatii de invatamant de stat in
fondurile alocate pentru finantarea de baza si ih numarul de
posturi didactice, didactice auxiliare si nedidactice aprobate
acesteia de catre inspectoratul scolar;

h) efectivele de copii si elevi ale acestor unitati de invatamant
sunt mai mari decét cele prevazute la art. 19 alin. (1) din Legea
nr. 1/2011.

(2) Pentru emiterea avizului conform privind organizarea
retelei scolare a unitéatilor de invatamant preuniversitar liceal si
postliceal special, Ministerul Educatiei Nationale va avea in
vedere urmatoarele criterii:

a) calitatea educatiei furnizate de unitatile de invatamant
preuniversitar corelatd cu standardul national de acreditare/
evaluare periodica, conform prevederilor art. 5 alin. (1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 75/2005, aprobata cu
modificari prin Legea nr. 87/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si prevederilor Hotararii Guvernului
nr. 21/2007 privind aprobarea Standardelor de autorizare de
functionare provizorie a unitéatilor de invatamant preuniversitar,

precum si a Standardelor de acreditare si de evaluare periodica
a unitatilor de invatamant preuniversitar;

b) eficienta utilizarii resurselor financiare, materiale si umane,
in cazul unitatilor de Tnvatdmant preuniversitar de stat;

c) respectarea prevederilor legale privind atribuirea de
denumiri sau a titlului de ,colegiu/colegiu national”;

d) respectarea prevederilor legale privind autorizarea de
functionare provizorie/acreditarea unitatilor de invatamant
pentru nivelurile liceal special si postliceal special;

e) efectivele de copii si elevi ale acestor unitati de invatamant
sunt mai mari decét cele prevazute la art. 19 alin. (1) din Legea
nr. 1/2011;

f) respectarea cerintelor standardelor de autorizare de
functionare provizorie/acreditare, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 21/2007, aprobata cu modificari prin Legea
nr. 87/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, privind
spatiile de invatamant in care vor functiona unitati de invatamant
rezultate in urma procesului de reorganizare.

(3) Inspectoratele scolare/Ministerul Educatiei Nationale
analizeaza solicitarile autoritatilor administratiei publice locale si
dispun, in acord cu prevederile art. 26 alin. (2) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 75/2005, aprobata cu modificari prin
Legea nr. 87/2006, cu modificarile si completarile ulterioare,
activitati de monitorizare si control al spatiilor de invatamant in
care unitatile de invatamant rezultate in urma procesului de
reorganizare urmeaza sa functioneze privind indeplinirea
cerintelor din standardele de autorizare/acreditare aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 21/2007. Monitorizarea si controlul se
vor desfasura pe baza standardelor de autorizare/acreditare
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 21/2007, pentru niveluri
de Tnvatamant/specializari/calificari profesionale autorizate/
acreditate, care vor fi dobandite de catre unitatile de invatamant
in urma procesului de reorganizare, prin verificarea cerintelor
referitoare la organizarea si functionarea spatiilor de invatamant
in care aceste unitati de invatdamant vor functiona.

(4) Dupa efectuarea activitatilor de monitorizare si control
mentionate la alin. (3), inspectoratele scolare hotarasc emiterea
avizului conform in vederea organizarii retelei scolare.

(5) Concomitent cu avizul conform, inspectoratele scolare
comunica autoritatilor administratiei publice locale, respectiv
primarului si consiliului local, lista unitatilor de invatamant pentru
activitati extrascolare, centrelor de excelentd si cluburilor
sportive scolare, in vederea includerii acestora in reteaua
scolara. R

Art. 26. — In situatia in care, dupa inceperea cursurilor,
efectivele de copii si elevi ale unor unitati de Tnvatamant
preuniversitar de stat pentru care s-a acordat avizul conform si
s-a emis hotarére a consiliului local/consiliului judetean, dupa
caz, scad sub limitele prevazute la art. 19 alin. (1) din Legea
nr. 1/2011, unitatile de Tnvatdmant respective Tsi continua
activitatea, urmand a intra n proces de reorganizare incepand
cu anul scolar urmator.

Art. 27. — (1) Reorganizarea unitatilor de invatamant cu
personalitate juridica se realizeaza prin fuziune si divizare, dupa
cum urmeaza:

a) fuziunea prin absorbtie reprezinta operatia juridica prin
care unitatile de Tnvatamant cu personalitate juridica ale caror
efective de prescolari si/sau elevi scad sub limitele minime
prevazute de art. 19 alin. (1) din Legea nr. 1/2011 si/sau unitatile
de Tnvatamant care, desi au efective mai mari decat minimul
prevazut de lege, intrd in proces de reorganizare si sunt
absorbite de catre o altd unitate de invatamant cu personalitate
juridica. In acest caz, drepturile si obligatiile unitatii de
invatamant/unitatilor de Tnvatdmant absorbita/absorbite se
transfera in patrimoniul unitatii de Tnvatamant cu personalitate
juridica care absoarbe;

b) fuziunea prin contopire reprezintd operatia juridica prin
care doud sau mai multe unitati de Tnvatamant cu personalitate
juridica ale caror efective de prescolari si/sau elevi scad sub
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limitele minime prevazute de art. 19 alin. (1) din Legea
nr. 1/2011 si/sau unitati de invatamant care, desi au efective mai
mari decat minimul prevazut de lege, intrd in proces de
reorganizare, se contopesc si rezultd o noua unitate de
invatamant cu personalitate juridica. In acest caz, drepturile si
obligatiile unitatilor de Tnvatamant care se contopesc se
transfera in patrimoniul unitatii de invatamant cu personalitate
juridica nou-infiintate;

c) divizarea totalé reprezinta operatiunea juridica prin care o
unitate de invatamant cu personalitate juridica ale carei efective
de prescolari si/sau elevi scad sub limitele minime prevazute de
art. 19 alin. (1) din Legea nr. 1/2011 sau o unitate de invatamant
care, desi are efective mai mari decat minimul prevazut de lege,
intra in proces de reorganizare si se divide in doua sau mai
multe unitati de Tnvatamant. Intregul patrimoniu al unitatii de
invatamant supuse divizarii se Tmparte intre unitati de
invatamant cu personalitate juridica care exista deja sau care
se infiinteaza prin divizare. In acest caz, drepturile si obligatiile
unitatii de invatamént divizate total se transfera catre
unitatea/unitatile cu personalitate juridica, proportional cu partea
de patrimoniu preluatad de la unitatea de invatamant supusa
operatiunii de divizare;

d) divizarea partiala reprezinta operatiunea juridica prin care
o parte din patrimoniul unei unitati de finvataméant cu
personalitate juridica se desprinde si se transmite catre una sau
mai multe unitati de Tnvatamant cu personalitate juridica. In
acest caz, drepturile si obligatiile aferente partii desprinse prin
divizare partiala se transfera catre unitatea/unitatile cu
personalitate juridica, proportional cu partea de patrimoniu
preluata de la unitatea de Tnvatamant cu personalitate juridica
care se divizeaza partial.

(2) Persoanele juridice finantatoare ale unitatilor de
invatamant particular/Unitatile de invatamant particular au
obligatia s& comunice autoritatilor administratiei publice locale
datele specifice ale unitatii de invatamant particular, statutul
acesteia, denumire, adresa, niveluri de invatamant scolarizate,
date de contact, in vederea cuprinderii in reteaua organizata de
catre autoritatile administratiei publice locale in raza cérora se
afla. Solicitarea de cuprindere in reteaua scolara din localitatea
in care functioneaza se va transmite la autoritatile publice locale
imediat dupa obtinerea ordinului de autorizare, de reguld, inainte
de Tnaintarea solicitarii in vederea emiterii avizului conform.

(3) Unitatile de invatamant preuniversitar care nu sunt
cuprinse n reteaua scolara a unitatii administrativ-teritoriale in
care se afla nu pot beneficia de drepturile prevazute de lege.

Art. 28. — (1) Inspectorul scolar general, in baza hotarérii de
aprobare a retelei scolare locale, adoptata de consiliul
local/consiliul judetean, si avand in vedere hotararea consiliului
de administratie al inspectoratului scolar privind acordarea
avizului conform, emite decizii pentru punerea in aplicare a
procesului de reorganizare pentru unitatile de invatamant
preuniversitar de stat care au fost implicate in acest proces,
mentionate detaliat cu fiecare operatiune in actul administrativ.
Aceste decizii se comunica unitatilor scolare implicate in
procesul de reorganizare in cel mult 10 zile de la emiterea
hotararii consiliului local/consiliului judetean, dar nu mai tarziu de
31 august 2018.

(2) Consiliul de administratie al inspectoratului scolar
stabileste:

a) transferul drepturilor, obligatiilor si al personalului de la
unitatea absorbita catre unitatea de invatamént cu personalitate
juridica care absoarbe;

b) transferul drepturilor, obligatiilor si al personalului unitatilor
de invatamant care se contopesc catre nou-infiintata unitate cu
personalitate juridica;

c) transferul drepturilor, obligatiilor si al personalului unitatii
divizate total/partial catre unitatea/unitatile de Tnvatamant cu
personalitate juridica dobanditoare;

d) transferul drepturilor de a scolariza pe niveluri de
invatamant/specializari/calificari profesionale, autorizate sa
functioneze provizoriu/acreditate, implicand si transferul cifrei
de scolarizare aferente nivelurilor de invatamant/specializarilor/
calificarilor profesionale scolarizate;

e) transferul bazei materiale, cu exceptia terenurilor si a
cladirilor aflate in domeniul public local, de la unitatea de
invatamant care isi pierde personalitatea juridica catre unitatea
dobanditoare.

(3) In indeplinirea atributiilor reglementate la alin. (1),
inspectoratul scolar va proceda la:

a) informarea si indrumarea unitatilor de invatamant care vor
intra in reorganizare prin absorbtie/contopire/divizare in legatura
cu etapele care trebuie parcurse de acestea, in vederea
transferarii drepturilor si obligatiilor, a patrimoniului si a
personalului catre unitatea dobanditoare;

b) asigurarea unui proiect de plan de scolarizare pentru
unitatile de finvatamant rezultate in urma procesului de
reorganizare;

c) asigurarea Tncadrarii personalului didactic in unitatea de
invatamant care se reorganizeaza si/sau, dupa caz, solutionarea
reducerilor de activitate ale acestora, in conformitate cu
prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din invatamantul preuniversitar, aprobata prin
Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 5.485/2017, in vigoare,
pentru anul scolar 2018—2019;

d) emiterea deciziilor de repartizare a personalului didactic
transferat de la unitatea care isi pierde personalitatea juridica
catre unitatea/unitatile dobanditoare, conform procedurilor
stabilite prin Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din invatamantul preuniversitar, aprobata
prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 5.485/2017, in
vigoare, pentru anul scolar 2018—2019;

e) avizarea statelor de personal ale unitatilor de nvatamant
dobanditoare, avandu-se in vedere functiile didactice si
nedidactice rezultate prin transferul personalului unitatii care isi
pierde personalitatea juridica;

f) verificarea modului in care unitatea/unitatile de invatdmant
dobanditoare a/au procedat la incheierea contractelor individuale
de munca ale personalului transferat de la unitatea de invatamant
care si-a pierdut personalitatea juridica si la inregistrarea acestora
in registrul general de evidenta a salariatilor;

g) verificarea finalizarii de catre unitatea de invatamant care
isi pierde personalitatea juridica ca urmare a reorganizarii a
procedurii de radiere din evidentele autoritatilor fiscale
(retragerea CIF-ului) si, respectiv, de returnare a sigiliilor acestor
unitati de invatamant la inspectoratul scolar;

h) verificarea preluarii de catre unitatea/unitatile
dobanditoare a arhivei unitatii/unitatilor care isi pierde/pierd
personalitatea juridica prin reorganizare;

i) desfasurarea oricaror altor operatiuni necesare pentru
finalizarea procesului de reorganizare a unitatilor de invatamant,
decurgadnd din reteaua scolara aprobatd prin hotarare a
consiliului local sau, dupa caz, a consiliului judetean.

(4) Procedura de transfer al personalului didactic auxiliar si
al personalului nedidactic de la unitatea de invatadmant care Tsi
pierde personalitatea juridica la unitatea dobéanditoare este
urmatoarea: anterior incetarii personalitatii juridice, directorul
unitatii de Tnvatamant care se reorganizeazad emite decizia de
transfer ca urmare a reorganizarii personalului didactic auxiliar
si a personalului nedidactic si dispune incetarea contractului
individual de munca al fiecarui salariat, in conformitate cu
dispozitiile art. 65 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
inregistrand incetarea contractului individual de munca in
registrul general de evidenta a salariatilor, in conformitate cu
dispozitiile art. 3 alin. (2) lit. i) si art. 4 alin. (1) lit. d) din Hotararea
Guvernului nr. 500/2011 privind registrul general de evidenta a
salariatilor, cu modificarile si completarile ulterioare; in baza
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deciziei de transfer, transmisa unitatii la care se realizeaza
transferul (unitatea dobanditoare), directorul acesteia emite
decizia de angajare pe post a fiecarui salariat transferat si
incheie contractul individual de munca, cu cel putin o zi
lucratoare anterior inceperii activitatii. Contractul individual de
munca se inregistreaza in registrul general de evidenta a
salariatilor unitatii dobanditoare, cu respectarea dispozitiilor
art. 3 alin. (2) lit. b) si art. 4 alin. (1) lit. a) din Hotararea
Guvernului nr. 500/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 29. — Operatiile specifice privind organizarea retelei
unitatilor de Tnvatdmant preuniversitar pentru activitati
extrascolare (palate si cluburi ale copiilor, cluburi sportive
scolare) se realizeaza de catre inspectoratele scolare prin
hotarari ale consililor de administratie ale acestora, cu
aprobarea Ministerului Educatiei Nationale si cu respectarea
prevederilor prezentei metodologii.

Art. 30. — (1) Dupa inceperea cursurilor, reteaua scolara a
unitatilor de invatamant preuniversitar de stat si particular nu se
modifica.

(2) In situatii exceptionale, daca dupa emiterea hotararii
consiliului local/consiliului judetean privind organizarea retelei
scolare exista solicitari de modificare a retelei scolare, inainte
de Tnceperea cursurilor, acestea vor fi analizate in consiliul de
administratie al inspectoratului scolar, in afara calendarului
stabilit prin prezenta metodologie, doar cu acordul secretarului
de stat care coordoneaza invatamantul preuniversitar.

(3) Modificarile de denumire a unitatilor de Tnvatamant, altele
decat cele rezultate in urma procesului de reorganizare,
prevazute la art. 27, precum si extinderile de activitate sau
schimbarile de sediu ale acestora nu reprezinta modificarea
retelei scolare, deoarece nu se modificad structura persoanei
juridice in cauza.

(4) In situatia in care o unitate de invatamant cu personalitate
juridica isi modifica nivelul de invatamant cel mai inalt pe care
a scolarizat/va scolariza, ca urmare a autorizarii de functionare
provizorie/acreditarii sau Tncetarii scolarizarii pe nivelul cel mai
fnalt, aceasta Tsi va schimba, ih mod obligatoriu, denumirea si
codul de identificare fiscala.

Art. 31. — Activitatile de monitorizare si control prevazute la
art. 22, 23 si 25 vor fi reluate si in primul an de functionare a
unitatilor de invatamant aflate in situatiile descrise la articolele
mentionate, urmand ca aceste unitati de invataméant sa fie
cuprinse, cu prioritate, n calendarul activitatilor privind
desfasurarea procesului de evaluare externa periodica, potrivit
legislatiei in vigoare.

CAPITOLUL IV
Dispozitii finale

Art. 32. — Calendarul operatiunilor desfasurate de
inspectoratele scolare cu privire la reteaua scolara:

1. Pana la data de 24 noiembrie 2017 inspectoratele scolare
au obligatia de a solicita, in vederea emiterii avizului conform,
autoritatilor administratiei publice locale/judetene, dupa caz,
proiectul privind organizarea/reorganizarea retelei scolare a
unitatilor de invatamant preuniversitar de stat si particular din
raza lor teritoriald pentru anul scolar 2018—2019, in vederea
fundamentarii proiectului planului de scolarizare.

2. In situatia Tn care autoritatile administratiei publice locale nu
transmit propuneri privind organizarea retelei scolare din raza lor
de competenta pana la data de 15 decembrie 2017 sau nu
intreprind demersurile necesare privind organizarea retelei
scolare, in acord cu prevederile art. 61 alin. (2) din Legea
nr. 1/2011, consiliul de administratie al inspectoratului scolar va
fundamenta proiectul planului de scolarizare, pentru unitatile de
invataméant aflate Tn aceastad situatie, pe baza actului
administrativ (hotararea consiliului local, hotarare judecatoreasca
etc.) valabil la momentul respectiv.

3. Data-limita impusa pentru: a) aprobarea retelei scolare
prin hotararea consiliului local/consiliului judetean, dupéa caz;
b) luarea deciziilor de catre autoritatile publice locale/judetene,
dupa caz, privind unitatile de invatamant pentru care nu s-a
acordat aviz conform; c) luarea deciziilor de catre autoritatile
publice locale/judetene, dupa caz, privind unitatile de
invatamant pentru care se constata ca, dupa emiterea avizului
conform si/sau emiterea hotararii consiliului local/consiliului
judetean, efectivele de elevi/prescolari ale acestor unitati au
scazut sub limitele prevazute de lege, este 1 iunie 2018.
Inspectoratul scolar informeaza Ministerul Educatiei Nationale,
pe baza unui raport detaliat, asupra acestor situatii. Consiliul de
administratie al inspectoratului scolar hotaraste organizarea
retelei scolare pe baza criteriilor de eficientizare si a procedurilor
prevazute in prezenta metodologie. Inspectoratul scolar
inainteaz& la Ministerul Educatiei Nationale propunerea de
organizare a retelei scolare pentru autoritatile administrativ-
teritoriale aflate n aceste situatii, in vederea emiterii ordinului
ministrului educatiei nationale, potrivit prevederilor legale.

4. In termen de 30 zile de la data-limita impusa privind
situatiile de la pct. 3, in baza hotarérii consiliului de administratie
al inspectoratului scolar, ministrul educatiei nationale emite un
ordin cu privire la aprobarea retelei scolare, in conformitate cu
prevederile art. 61 alin. (41), din Legea educatiei nationale
nr. 1/2011.

5. Pentru stabilirea retelei scolare a invatamantului special
de nivel liceal si special de nivel postliceal, inspectoratele
scolare solicita consiliilor judetene, respectiv consiliilor locale
ale sectoarelor municipiului Bucuresti, in acelasi termen
mentionat la pct. 1, proiectul privind reteaua scolara a
invatamantului special. Aceste proiecte se inainteaza, pana la
data de 29 noiembrie 2017, Ministerului Educatiei Nationale
pentru emiterea avizului conform.

6. Inspectoratele scolare vor cuprinde in solicitarile
mentionate la pct. 1 si 4 referiri exprese la prevederile legale
aplicabile cu privire la organizarea/reorganizarea retelei scolare
stipulate in: Legea educatiei nationale nr. 1/2011; Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare; Legea nr. 287/2009 privind
Codul civil, republicata, cu modificarile ulterioare, si in prezenta
metodologie.

7. Pana la data de 15 decembrie 2017, Ministerul Educatiei
Nationale/inspectoratele scolare trebuie sa comunice, in scris,
avizul conform/refuzul de a emite avizul conform autoritatilor
administratiei publice locale/judetene, dupa caz, privind
organizarea/reorganizarea retelei scolare din raza lor teritoriala.
Refuzul de a emite avizul conform se motiveaza in scris si se
comunica solicitantilor.

8. In conformitate cu prevederile art. 61 alin. (2) din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, organizarea retelei scolare se
realizeazéa anual. Prin urmare, chiar daca reteaua scolara se
mentine neschimbata pentru anul scolar urmator, autoritatile
administratiei publice locale au obligatia sa solicite si in aceste
situatii emiterea avizului conform pentru organizarea retelei
scolare si sa emita actul administrativ prevazut de legislatia in
vigoare pentru organizarea retelei scolare.

Art. 33. — Inspectoratul scolar transmite proiectul planului
de scolarizare si reteaua scolara pentru anul scolar 2018—2019
separat, atat pentru unitatile de invatamant preuniversitar de
stat, cat si pentru unitatile de invatamant particular, in doua
exemplare (unul format letric si unul format electronic scanat) la
Ministerul Educatiei Nationale pana la data de 22 ianuarie 2018.

Art. 34. — (1) Inspectoratele scolare dau publicitatii reteaua
scolara care va functiona Tn anul scolar 2018—2019, conform
prevederilor art. 61 alin. (5) din Legea nr. 1/2011.

(2) Inspectoratele scolare vor purta un permanent dialog cu
administratia publica locala in ceea ce priveste organizarea
retelei scolare din raza de competenta.
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MINISTERUL JUSTITIEI
ADMINISTRATIA NATIONALA A PENITENCIARELOR

DECIZIE
privind aprobarea Normelor nationale in domeniul educatiei, asistentei psihologice
si asistentei sociale a persoanelor private de libertate

Tinand cont de prevederile art. 4 alin. (2) din Regulamentul privind organizarea si desfasurarea activitatilor si programelor
educative, de asistenta psihologica si asistenta sociala din locurile de detinere aflate in subordinea Administratiei Nationale a
Penitenciarelor, aprobat prin Ordinul ministrului justitiei nr. 1.322/C/2017,

in temeiul art. 7 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 756/2016 pentru organizarea, functionarea si atributiile Administratiei
Nationale a Penitenciarelor si pentru modificarea Hotararii Guvernului nr. 652/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului

Justitiei, cu completarile ulterioare,

directorul general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor emite prezenta decizie.

Art. 1. — Se aproba Normele nationale in domeniul educatiei,
asistentei psihologice si asistentei sociale a persoanelor private
de libertate, denumite Tn continuare norme, prevazute in anexa
care face parte integranta din prezenta decizie.

Art. 2. — La data intrarii in vigoare a prezentei decizii, orice
alte dispozitii contrare se abroga.

Art. 3. — Administratia Nationala a Penitenciarelor, precum
si penitenciarele si penitenciarele-spital aflate in subordine vor
pune in aplicare prevederile prezentei decizii.

Art. 4. — Prezenta decizie se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

Directorul general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor,
Marian Dobrica

Bucuresti, 3 octombrie 2017.
Nr. 500.201.

ANEXA

NORME NATIONALE
in domeniul educatiei, asistentei psihologice si asistentei sociale a persoanelor private de libertate

ARTICOLUL 1
Dispozitii generale

Cadrul normativ care reglementeaza activitatea de educatie,
de asistentd psihologica si asistentd sociald din unitatile
sistemului penitenciar roménesc evidentiaza principalele
elemente de specificitate ale atributiilor corespunzétoare fiecarei
categorii profesionale, dupa cum urmeaza:

a) asumarea atributilor manageriale — previziune,
organizare, coordonare, antrenare/motivare, control/evaluare si
promovarea unei atitudini proactive, in raport cu dezvoltarea
functiei de reintegrare sociala a pedepsei privative de libertate;

b) respectarea standardelor profesionale in domeniul
desfasurarii activitatilor educative, de asistenta psihologica si
asistenta sociala, Tn mediul penitenciar;

c) asumarea exercitarii statutului profesional in conditiile
mediului penitenciar si a exigentelor regimului de executare a
pedepselor privative de libertate;

d) cunoasterea drepturilor si asumarea obligatiilor ce decurg
din statutul de functionar public cu statut special din sistemul
administratiei penitenciare.

ARTICOLUL 2
Resursele umane

(1) Stabilirea raportului numeric dintre personalul cu atributii in
educatie, asistenta psihologica si asistenta sociala si persoanele
private de libertate se coreleaza cu nevoile de personal de
specialitate si necesarul de personal in vederea incadrarii.

(2) Indicatorii relevanti pentru realizarea cerintei de la alin. (1)
sunt:

a) existenta unei structuri de stat de functii standardizata la
nivel sistemic;

b) numarul posturilor incadrate.

ARTICOLUL 3
Perfectionarea personalului

(1) Normele privind asigurarea profesionalismului si a
perfectionarii personalului sectorului reintegrare sociala au ca
cerinte:

a) organizarea unor stagii de formare profesionala in
conformitate cu cerintele postului si specializarea personalului;

b) inscrierea psihologilor si asistentilor sociali in organizatiile
profesionale existente la nivel national;

c) participarea fiecarui angajat la intalniri si manifestari
specifice comunitatii stiintifice din care face parte;
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d) stabilirea unor relatii de mentorat pentru personalul cu
functii de conducere.

(2) Indicatorii relevanti pentru realizarea cerintei de la alin. (1)
lit. a) sunt:

a) existenta unui stagiu de formare initiala, specific
activitatilor educative, de asistentd psihologica si asistenta
socialg;

b) organizarea, cu frecventd anuala, a unei intalniri
profesionale in vederea pregatirii continue a specialistilor din
domeniul reintegrare sociala, care sa fie prevazuta, dupa caz, cu
posibilitatea creditarii de catre organismul profesional
corespunzator: Colegiul Psihologilor din Romania sau Colegiul
National al Asistentilor Sociali.

(3) Indicatorii relevanti pentru cerinta de la alin. (1) lit. b) sunt:

a) numarul de persoane inscrise in organizatiile profesionale
specifice, cu rol de supervizare;

b) nivelul, treapta de specializare in domeniul de specialitate
pentru psihologi si asistenti sociali.

(4) Indicatorii relevanti pentru cerinta de la alin. (1) lit. c) sunt:

a) numarul de participanti;

b) numarul simpozioanelor, seminarelor,
conferintelor, congreselor, manifestarilor stiintifice;

c) documente care atesta participarea.

(5) Indicatorul relevant pentru realizarea cerintei de la
alin. (1) lit. d) este reprezentat de numarul de persoane cu functii
de conducere, aflate in relatie de mentorat.

cursurilor,

ARTICOLUL 4
Cadrul metodologic

(1) Normele privind asigurarea unui cadru unitar de
desfasurare a activitatilor educative, de asistenta psihologica si
asistenta sociala au ca cerinte:

a) desfasurarea activitatii personalului din sectorul
reintegrare sociala, in baza Metodologiei activitatilor educative,
de asistenta psihologica si asistenta sociald, prevazuta in anexa
la prezentele norme;

b) constituirea dosarului de educatie si asistenta psihosociala
si, dupa caz, intocmirea Planului individualizat de evaluare si
interventie educativa si terapeutica;

c) desfasurarea programelor educative, de asistenta
psihologicad si asistentd sociald pe baza manualelor de
programe elaborate sau, dupa caz, avizate de directia de
specialitate;

d) participarea personalului de reintegrare sociala la lucrarile
comisiilor specifice din unitatea de detinere, reglementate de
Legea nr. 254/2013 privind executarea pedepselor si a
masurilor privative de libertate dispuse Tn cursul procesului
penal, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si de
alte acte normative, cu relevanta pentru domeniul reintegrare
sociala.

(2) Indicatorii relevanti pentru realizarea cerintei de la alin. (1)
lit. a) sunt:

a) existenta metodologiilor specifice pentru fiecare categorie
de personal;

b) existenta documentelor completate in conformitate cu
metodologiile specifice.

(3) Indicatorii relevanti pentru realizarea cerintei de la alin. (1)
lit. b) sunt:

a) numarul de dosare constituite, in conformitate cu
prevederile deciziilor directorului general al Administratiei
Nationale a Penitenciarelor;

b) numarul de planuri individualizate de evaluare si
interventie educativa si terapeutica intocmite.

(4) Indicatorii relevanti pentru realizarea cerintei de la alin. (1)
lit. ¢) sunt:

a) numarul programelor implementate de catre personalul de
reintegrare sociala, in functie de specificul unitatii de detentie;

b) includerea programelor in Oferta de programe si activitati
educative, de asistenta psihologica si asistenta sociala,
adaptata la specificul unitatii de detentie;

c) diversitatea programelor derulate si adaptarea acestora la
nevoile populatiei carcerale si la conditiile specifice fiecarei
unitati de detentie;

d) aplicarea programelor, cu respectarea prevederilor
Ordinului ministrului justitiei nr. 1.322/C/2017 si a deciziilor
directorului general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor
prin care acestea au fost promovate.

(5) Indicatorii relevanti pentru realizarea cerintei de la alin. (1)
lit. d) sunt:

a) elaborarea documentelor de specialitate, necesare
desfasurarii lucrarilor comisiilor;

b) numarul de participari la comisii, in conformitate cu
componenta stabilitad prin actele normative si administrative care
reglementeaza organizarea si desfasurarea acestora.

ARTICOLUL 5
Programe si activitati

(1) Normele privind asigurarea accesului tuturor persoanelor
private de libertate, in functie de nevoile identificate de catre
specialisti, la activitatile si programele educative, de asistenta
psihologica si asistentd socialda se fundamenteaza pe
urmatoarele cerinte:

a) informarea persoanelor private de libertate cu privire la
Oferta de programe si activitadti educative, de asistenta
psihologica si asistenta sociala disponibila la nivelul unitatii;

b) includerea tuturor persoanelor private de libertate nou-
depuse in Programul de adaptare la conditile privarii de
libertate;

c) Intocmirea, pentru fiecare persoana condamnata, a
Planului individualizat de evaluare si interventie educativa si
terapeutica;

d) includerea persoanelor private de libertate in programe,
in concordantd cu nevoile identificate si recomandarile
formulate;

e) organizarea de activitati educative, cu participarea
persoanelor private de libertate;

f) imbunatatirea nivelului de scolarizare al persoanelor
private de libertate;

g) formarea profesionala a persoanelor private de libertate,
in concordanta cu evolutia pietei fortei de munca;

h) asigurarea conditiilor necesare pentru ca fiecare persoana
privata de libertate sa participe la activitati moral-religioase, in
functie de propria optiune;

i) acordarea de consiliere persoanelor private de libertate;

j) acordarea de asistenta persoanelor private de libertate in
solutionarea problemelor sociale;

k) includerea tuturor persoanelor private de libertate care
urmeaza a fi puse in libertate in Programul de pregatire
pentru liberare sau in demersuri specifice, derulate in
colaborare cu institutii si organizatii colaboratoare cu atributii
in acest sens.

(2) Indicatorii relevanti pentru realizarea cerintei de la alin. (1)
lit. a) sunt:

a) existenta Ofertei de programe si activitati educative, de
asistenta psihologica si asistenta sociala, adaptata specificului
locului de detinere, care include numarul de credite alocate pe
categorii de activitati si programe;

b) punerea la dispozitia persoanelor private de libertate a
Ofertei de programe si activitati educative, de asistenta
psihologica si asistentd sociala elaborata la nivelul unitatii,
integral sau in extras, in format electronic, la Infochiosc sau
tiparit, la nivelul sectiilor de detinere si, dupa caz, in spatiile
destinate desfasurarii demersurilor de reintegrare sociala.
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(3) Indicatorii relevanti pentru realizarea cerintei de la alin. (1)
lit. b) sunt:

a) numarul persoanelor private de libertate incluse in
program;

b) numarul dosarelor de educatie si asistentd psihosociala
constituite pentru persoanele private de libertate nou-depuse
pana la finalizarea Programului de adaptare la conditiile privarii
de libertate.

(4) Indicatorii relevanti pentru realizarea cerintei de la alin. (1)
lit. ¢) sunt:

a) numarul de planuri individualizate Tntocmite;

b) actualizarea/revizuirea, periodica, a planurilor
individualizate intocmite, in conformitate cu prevederile
Ordinului ministrului justitiei nr. 1.322/C/2017.

(5) Indicatorii relevanti pentru realizarea cerintei de la alin. (1)
lit. d) sunt:

a) numarul persoanelor private de libertate participante, pe
categorii de programe;

b) participarea persoanelor private de libertate la programe
derulate in conformitate cu standardele Ordinului ministrului
justitiei nr. 1.322/C/2017 si ale Sistemului de creditare.

(6) Indicatorii relevanti pentru realizarea cerintei de la alin. (1)
lit. €) sunt:

a) organizarea, cel putin cu frecventa trimestriala, a unei
activitati educative de tipul: activitati ocupationale, cultural-
artistice, sportive, moral-religioase;

b) organizarea, cel putin cu frecventa lunara, a unui concurs
tematic;

c) organizarea, cu frecventa trimestriala, a cel putin a unei
competitii sportive.

(7) Indicatorii relevanti pentru realizarea cerintei de la alin. (1)
lit. f) sunt:

a) numarul persoanelor private de libertate scolarizate
semestrial si/sau anual;

b) numarul persoanelor private de libertate absolvente/
numarul persoanelor private de libertate care au urmat cursurile
scolare;

¢) numarul de clase, niveluri de studii si forme de invatamant.

(8) Indicatorii relevanti pentru realizarea cerintei de la alin. (1)
lit. g) sunt:

a) numarul persoanelor private de libertate beneficiare ale
cursurilor de formare profesionalad semestrial si/sau anual;

b) numarul cursurilor de formare profesionala organizate in
concordanta cu evolutia pietei fortei de munca;

¢) numarul persoanelor private de libertate absolvente/
numarul persoanelor private de libertate care au urmat cursuri
de formare profesionala in unitatea de detentie;

d) participarea cu frecventa anuala la cel putin o bursa locala
a locurilor de munca.

(9) Indicatorii relevanti pentru realizarea cerintei de la alin. (1)
lit. h) sunt:

a) asigurarea conditiilor pentru participarea, cu frecventa cel
putin lunara, a persoanelor private de libertate solicitante, n
functie de propria optiune, la activitati moral-religioase;

b) numarul de beneficiari;

¢) numarul de organizatii/asociatii colaboratoare.

(10) Indicatorul relevant pentru realizarea cerintei de la
alin. (1) lit. i) este reprezentat de numarul persoanelor private
de libertate incluse Tn activitati de consiliere (educationald,
psihologica, sociald) recomandate, in functie de nevoia
identificata

(11) Indicatorii relevanti pentru realizarea cerintei de la
alin. (1) lit. j) sunt:

a) numarul persoanelor private de libertate pentru care au
fost intreprinse demersuri pentru facilitarea comunicarii cu
institutiile publice si organizatiile neguvernamentale cu atributii
in domeniul protectiei sociale;

b) numarul cazurilor solutionate.

(12) Indicatorii relevanti pentru realizarea cerintei de la
alin. (1) lit. k) sunt:

a) numarul persoanelor private de libertate participante;

b) numarul reprezentantilor institutiilor publice si organizatiilor
neguvernamentale care colaboreaza la desfasurarea propriu-
zisa a demersurilor (de exemplu, servicii de probatiune, agentii
de ocupare a fortei de munca, centre comunitare de reabilitare
sociala).

ARTICOLUL 6
Accesul la informatii de interes public

(1) Normele privind asigurarea accesului la informare au in
vedere urmatoarele cerinte:

a) asigurarea accesului la emisiunile radio-TV realizate si
difuzate prin studioul propriu, in fiecare unitate de detentie;

b) amenajarea unei biblioteci cu asigurarea fondului de carte
necesar, in fiecare unitate de detentie.

(2) Indicatorii relevanti pentru realizarea cerintei de la alin. (1)
lit. a) sunt:

a) existenta unui studio radio-TV dotat corespunzator si a
unui orar de difuzare a emisiunilor proprii;

b) numar de emisiuni radio-TV proprii realizate.

(3) Indicatorii relevanti pentru realizarea cerintei de la alin. (1)
lit. b) sunt:

a) existenta unei biblioteci;

b) numarul de volume;

¢) numarul de cititori.

ARTICOLUL 7
Resursele materiale

(1) Normele privind asigurarea conditiilor optime necesare
desfasurarii activitatilor educative, de asistenta psihologica si
asistenta sociala se refera la cerinte care pot fi indeplinite in
masura existentei fondurilor bugetare si a resurselor materiale
corespunzatoare, dupa cum urmeaza:

a) existenta, pentru fiecare serviciu sau birou de educatie si
asistenta psihosociala, a cel putin unui spatiu amplasat in
sectorul administrativ;

b) existenta unui club aferent fiecarei sectii de detinere;

c) existenta unui spatiu (capeld) destinat desfasurarii
activitatilor moral-religioase derulate de cétre preot;

d) amenajarea si dotarea cel putin a unui cabinet de
psihologie, in fiecare unitate de detentie;

e) amenajarea si dotarea unui cabinet de asistenta sociala in
fiecare unitate de detentie;

f) existenta spatiilor necesare scolarizarii in fiecare unitate
de detentie;

g) existenta spatiilor necesare organizarii atelierelor/spatiilor
multifunctionale de formare profesionald, in fiecare unitate de
detentie;

h) asigurarea managementului activitatii prin existenta unor
spatii functionale, amenajate corespunzator, pentru personalul
cu functii de conducere.

(2) Indicatorul relevant pentru realizarea cerintei de la
alin. (1) lit. a) este reprezentat de numarul de spatii functionale
dotate corespunzator.

(3) Indicatorul relevant pentru realizarea cerintei de la
alin. (1) lit. b) este reprezentat de numarul cluburilor functionale
raportat la numarul sectiilor de detinere.

(4) In cazul penitenciarelor-spital, indicatorul prevazut la
alin. (3) se refera la existenta cel putin a unui club destinat
desfasurarii programelor si activitatilor de educatie, asistenta
psihologica si asistenta sociala.
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(5) Indicatorul relevant pentru realizarea cerintei de la
alin. (1) lit. c) este reprezentat de existenta spatiului (capelei),
amenajat corespunzator, destinat activitatilor moral-religioase.

(6) Indicatorii relevanti pentru realizarea cerintei de la alin. (1)
lit. d) sunt:

a) existenta cel putin a unui cabinet de psihologie, avand o
dotare corespunzatoare reglementarilor prevazute de hotararile
Colegiului Psihologilor din Romania;

b) numarul cabinetelor de psihologie amenajate in fiecare
unitate de detentie.

(7) Indicatorii relevanti pentru realizarea cerintei de la alin. (1)
lit. ) sunt:

a) existenta unui cabinet de asistenta sociala dotat
corespunzator;

b) numarul cabinetelor de asistenta sociala amenajate in
fiecare unitate de detentie.

(8) Indicatorul relevant pentru realizarea cerintei de la
alin. (1) lit. f) este reprezentat de numarul salilor de clasa
amenajate corespunzator.

(9) Indicatorul relevant pentru realizarea cerintei de la
alin. (1) lit. g) este reprezentat de numarul de ateliere sau spatii
multifunctionale.

(10) Indicatorul relevant pentru realizarea cerintei de la
alin. (1) lit. h) este reprezentat de numarul de spatii amenajate
corespunzator.

ARTICOLUL 8

Managementul activitatilor si programelor educative,
de asistenta psihologica si asistenta sociala desfasurate
la nivelul unitatilor penitenciare

(1) Planificarea si organizarea activitatilor si programelor
educative, de asistenta psihologica si asistenta sociala se refera
la respectarea urmatoarelor cerinte:

a) desfasurarea activitatii fiecarui serviciu sau birou pe baza
planului anual al sectorului reintegrare sociala;

b) repartizarea echitabila a sarcinilor de serviciu in cadrul
aceleiasi categorii profesionale, Thtocmirea fiselor posturilor si a
obiectivelor individuale;

¢) planificarea demersurilor desfasurate de catre personalul
de reintegrare sociald, in orarul individual, respectiv in orarul
centralizator al activitatilor si programelor educative, de
asistentd psihologica si asistenta sociala;

d) organizarea in fiecare unitate de detentie a unui punct
documentar care sa cuprinda lucrari de specialitate si legislative,
precum si a unui fond documentar cuprinzdnd documente
rezultate n cadrul activitatilor de reintegrare sociala;

e) organizarea periodica a unei intalniri de lucru la care sa
participe membrii serviciilor sau birourilor de educatie si
asistenta psihosociala.

(2) Indicatorul relevant pentru realizarea cerintei de la
alin. (1) lit. a) este reprezentat de existenta Planului anual (de
management) al sectorului reintegrare sociala si adecvarea
acestuia la specificul unitatii de detentie.

(3) Indicatorii relevanti pentru realizarea cerintei de la alin. (1)
lit. b) sunt:

a) existenta fisei postului pentru fiecare membru al
personalului de reintegrare socialg;

b) existenta obiectivelor individuale, anuale, pentru fiecare
membru al personalului de reintegrare sociala;

c) numarul de activitati desfasurate de catre fiecare
specialist/obiective individuale.

(4) Indicatorii relevanti pentru realizarea cerintei de la alin. (1)
lit. ¢) sunt:

a) existenta orarelor individuale;

b) existenta Orarului centralizator al activitatilor si
programelor educative, de asistentd psihologica si asistenta
sociald, adaptat la resursele umane si spatiile disponibile;

c) planificarea, pentru fiecare specialist, a cel putin patru (4)
ore/zi de demersuri de reintegrare sociala desfasurate in mod
direct cu persoanele private de libertate.

(5) Indicatorii relevanti pentru realizarea cerintei de la alin. (1)
lit. d) sunt:

a) existenta punctului documentar;

b) existenta unui fond documentar.

(6) Indicatorii relevanti pentru realizarea cerintei de la alin. (1)
lit. e) sunt:

a) organizarea lunara de catre directorul adjunct a unei
intalniri de lucru cu personalul din subordine;

b) organizarea bilunara de catre seful serviciului sau biroului
a unei intalniri de lucru cu personalul din subordine;

¢) numar de procese-verbale intocmite.

ARTICOLUL 9
Evaluarea activitatilor si programelor

(1) Evaluarea activitatilor si programelor educative, de
asistenta psihologica si asistentd socialda are ca cerinta
organizarea unei intalniri de lucru, semestriale si anuale, pentru
analiza activitatii sectorului.

(2) Indicatorii relevanti pentru realizarea cerintei de la alin. (1)
sunt:

a) existenta raportului de activitate semestrial si anual,

b) numarul activitatilor realizate prevazute in Planul de anual
al sectorului reintegrare sociala.

ARTICOLUL 10
Controlul activitatilor si programelor

(1) Controlul intern al activitatilor si programelor educative,
de asistentd psihologica si asistentd sociala se referd la
respectarea urmatoarelor cerinte:

a) existenta Planului obiectivelor de control;

b) existenta Planului de control intern;

c) Tntocmirea Registrului de control intern managerial,
corespunzator Planului obiectivelor de control.

(2) Indicatorii relevanti pentru realizarea cerintei de la alin. (1)
lit. a) sunt:

a) existenta Planului obiectivelor de control;

b) numarul activitatilor si programelor planificate pentru a fi
controlate.

(3) Indicatorul relevant pentru realizarea cerintei de la
alin. (1) lit. b) este reprezentat de existenta Planului de control
intern.

(4) Indicatorii relevanti pentru realizarea cerintei de la alin. (1)
lit. ¢) sunt:

a) existenta Registrului de control intern managerial;

b) numarul activitatilor si programelor controlate.

ARTICOLUL 11
Colaborarea cu comunitatea

(1) Asigurarea contactelor cu comunitatea, in vederea
informarii opiniei publice cu privire la misiunea sectorului
educatie si asistenta psihosociala din penitenciar si a crearii unei
retele de suport, se refera la respectarea urmatoarelor cerinte:

a) incheierea de protocoale de colaborare si stabilirea de
contacte cu partenerii din comunitate;

b) organizarea unor activitati si programe in comunitate, cu
participarea persoanelor private de libertate;

c) realizarea unor campanii de informare a comunitatii cu
privire la importanta si necesitatea facilitarii procesului de
reintegrare sociala a persoanelor care au executat pedepse
privative de libertate.

(2) Indicatorii relevanti pentru realizarea cerintei de la alin. (1)
lit. a) sunt:

a) numarul protocoalelor de colaborare incheiate la nivel
local, altele decét cele incheiate la nivel national;
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b) numarul colaboratorilor care desfasoara activitati sau
programe de reintegrare sociala.

(3) Indicatorii relevanti pentru realizarea cerintei de la alin. (1)
lit. b) sunt:

a) asigurarea conditiilor pentru organizarea activitatilor in
comunitate, cu frecventa trimestriala, cu tinerii condamnati si
detinutii care executd pedeapsa in regim deschis sau
semideschis, respectiv frecventa semestriald, cu detinutii care
executa pedeapsa in regim inchis;

b) numarul activitatilor in comunitate, corelat cu profilul
unitatii penitenciare;

¢) numarul persoanelor private de libertate participante.

(4) Tn cazul penitenciarelor-spital, indicatorii prevazuti la
alin. (3) se adapteaza specificului locului de detinere.

(5) Indicatorii relevanti pentru realizarea cerintei de la alin. (1)
lit. ¢) sunt:

a) numarul activitatilor derulate, anual, ca parte a campaniilor
de informare si sensibilizare;

b) numarul campaniilor de prevenire a infractionalitatii
juvenile derulate;

¢) numarul materialelor promotionale diseminate: pliante,
brosuri, afise.

ARTICOLUL 12

Sfera de aplicare

Prezentele norme se aplica in cadrul penitenciarelor si
penitenciarelor-spital.

ANEXA
la norme

METODOLOGIA
activitatilor educative, de asistenta psihologica si asistenta sociala

CAPITOLUL |
Metodologia activitatii desfasurate
de cétre directorul adjunct sau seful serviciului educatie
si asistenta psihosociala

Art. 1. — Scopul activitatii directorului adjunct sau sefului
serviciului educatie si asistentad psihosociala este reprezentat
de previziunea, organizarea, coordonarea, antrenarea,
motivarea, controlul sau evaluarea demersurilor de reintegrare
sociala, derulate cu persoanele private de libertate, prin
implicarea personalului in conditiile unui climat echilibrat si a
unei culturi organizationale orientate catre comunitate.

Art. 2. — (1) Standardul privind asigurarea conditiilor optime
necesare desfasurarii activitatii de catre directorul adjunct sau
seful serviciului educatie si asistenta psihosociala are ca cerinta
amenajarea in fiecare unitate, In sectorul administrativ, a unui
birou, pentru asigurarea unei reprezentativitati adecvate functiei
la nivelul unitatii de detentie si desfasurarea, Th bune conditii, a
actului de management si colaborare cu celelalte compartimente
si cu reprezentantii societatii civile.

(2) Exigentele in acest domeniu vizeaza:

a) existenta unui spatiu special amenajat cu destinatie
exclusiva;

b) Tntocmirea documentelor de evidenta si control al
activitatilor in domeniu;

c) aplicarea Metodologiei activitatilor educative, de asistenta
psihologica si asistenta sociala.

Art. 3. — (1) Directorul adjunct sau seful serviciului educatie
si asistentd psihosociala creeaza un fond documentar propriu,
cuprinzand documentele intocmite Tn vederea organizarii
activitatii colectivului pe care il conduce, monitorizarii, controlului
si managementului riscurilor in domeniu, precum si documentele
de planificare si evaluare necesare desfasurarii programelor si
activitatilor educative, de asistenta psihologica si de asistenta
sociala, destinate persoanelor private de libertate.

(2) Fondul documentar constituie obiect al controlului
administrativ si de specialitate.

Art. 4. — Directorul adjunct sau seful serviciului educatie si
asistenta psihosociald are urmatoarele responsabilitati:

a) asigura managementul resurselor umane si materiale din
cadrul structurilor subordonate;

b) asigura previziunea, organizarea, coordonarea,
antrenarea, motivarea, controlul, evaluarea demersurilor
educative, de asistenta psihologica si asistenta sociala de la
nivelul unitatii de detentie si punerea in aplicare a directivelor

de actiune in domeniul reintegrarii sociale stabilite de
Administratia Nationala a Penitenciarelor;

c) motiveazad personalul si promoveaza
organizational echilibrat;

d) asigura instruirea si respectarea de catre personalul din
subordine a prevederilor actelor normative, a deciziilor si a
instructiunilor Administratiei Nationale a Penitenciarelor, precum
si a procedurilor de sistem si operationale;

e) stabileste si mentine colaborarea cu partenerii din
societatea civild, in vederea organizarii si derularii unor proiecte
comune in domeniul educatiei, asistentei psihologice si
asistentei sociale, care vizeaza reinsertia sociala si prevenirea
savarsirii de noi infractiuni;

f) participa la lucrarile comisiilor, echipelor multidisciplinare
si a grupurilor de lucru pentru care a fost desemnat, dupa caz,
la nivelul sectorului reintegrare sociald, al penitenciarului sau al
administratiei centrale;

g) participa la cercetarea fenomenologiei carcerale, sub
aspect teoretic sau metodologic;

h) contribuie la formarea profesionala a personalului nou-
angajat, in domeniile de specialitate, precum si la pregatirea
continua a personalului din subordine;

i) participd la dezamorsarea situatilor de criza si la
asigurarea unui climat organizational echilibrat.

Art. 5. — In functie de adresabilitate, activitatile desfasurate
de directorul adjunct sau seful serviciului educatie si asistenta
psihosociala vizeaza:

a) managementul activitatilor educative, de asistenta
psihologica si asistenta sociala;

b) asistenta persoanelor private de libertate;

c) colaborarea cu comunitatea.

Art. 6. — In vederea realizarii managementului activitatilor
de educatie, asistenta psihologica si asistenta sociala, directorul
adjunct sau seful serviciului educatie si asistentd psihosociala
are urmatoarele atributii:

a) asigurd previziunea, organizarea, coordonarea,
antrenarea, motivarea, controlul, evaluarea demersurilor de
reintegrare sociala desfasurate la nivelul unitatii;

b) intocmeste si pune in aplicare Planul anual al sectorului
reintegrare sociald, in concordanta cu directiile de actiune ale
Administratiei Nationale a Penitenciarelor;

c) elaboreaza documentele specifice domeniului educatie si
asistenta psihosociala, ca parte a elaborarii sistemului de control
intern managerial, cu consultarea sefilor serviciilor sau birourilor
din subordine;

un climat
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d) intocmeste fisele posturilor si obiectivele individuale
anuale pentru sefii birourilor sau serviciilor educatie si asistenta
psihsociald, in concordantd cu metodologiile specifice;

e) planifica, in serviciu, personalul din subordine, cu
consultarea sefilor de serviciu sau birou si realizeaza
repartizarea acestuia Tn cadrul sectiilor de detinere, astfel incat
sa se asigure continuitatea in derularea activitatilor educative,
de asistenta psihologica si asistenta sociala, in zilele lucratoare,
dupa caz, in tura de dupa-amiaza, precum si, la nevoie, in zilele
de sdmbata, duminica si Tn sarbatorile legale;

f) monitorizeaza si indruma activitatile realizate de personalul
de reintegrare sociala;

g) verifica si avizeaza prezenta lunara a personalului din
subordine, precum si pontajul;

h) avizeaza solicitarile de concediu si invoire formulate de
personalul din subordine;

i) stabileste tematica de pregatire profesionala continua a
sefului serviciului sau biroului educatie, respectiv asistenta
psihosociala din subordine;

i) mentine, permanent, legatura cu sefii celorlalte servicii sau
birouri din cadrul unitatii, informand personalul din subordine cu
privire la deciziile luate la nivelul locului de detinere si la nivelul
Administratiei Nationale a Penitenciarelor;

k) informeaza directorul unitatii si, dupa caz, sefii celorlalte
servicii sau birouri din cadrul unitatii, In legatura cu aspectele
de interes din activitatea personalului din sectorul reintegrare
sociala;

I) aproba Orarul individual;

m) realizeaza planificarea lunara a programelor si activitatilor
de reintegrare sociala, prin elaborarea Orarului centralizator al
activitatilor si programelor educative, de asistenta psihologica si
asistenta socialg;

n) monitorizeaza ndeplinirea activitatilor educative, de
asistentd psihologica si asistentd sociala cuprinse in Orarul
centralizator al activitatilor si programelor educative, de
asistenta psihologica si asistenta socialg;

0) monitorizeaza si verifica desfasurarea programelor
elaborate sau avizate la nivelul directiei de specialitate din cadrul
administratiei centrale;

p) verifica modul de gestionare si constituire a dosarelor de
educatie si asistenta psihosocial;

q) verificd existenta si calitatea informatiilor consemnate in
campurile corespunzatoare din Aplicatia informatica de evidenta
a datelor persoanelor private de libertate si in dosarele de
educatie si asistenta psihosociala constituite;

r) monitorizeaza modalitatea de aplicare a recomandarilor
cuprinse n planurile individualizate de evaluare si interventie
educativa si terapeutica;

s) planifica si monitorizeaza desfasurarea cursurilor scolare,
adresate populatiei carcerale;

t) planifica si monitorizeaza desfasurarea activitatilor de
informare si consiliere profesionald, medierea muncii si formare
profesionald, adresate populatiei carcerale;

u) asigura implementarea, monitorizarea si controlul aplicarii
Sistemului de creditare, in limita sa de competenta;

v) verifica si avizeaza mapele documentare ale programelor
educative, de asistentd psihologica si de asistenta sociala si
proiectele de activitate desfasurate la nivelul unitatii;

w) participa la elaborarea proiectelor de acte normative, care
reglementeaza domeniul de activitate, la solicitarea directiei de
specialitate din cadrul Administratiei Nationale a Penitenciarelor;

x) participa la elaborarea de metodologii, programe,
instrumente de lucru specifice domeniului, in limita sa de
competentd, la solicitarea directiei de specialitate din cadrul
Administratiei Nationale a Penitenciarelor;

y) elaboreaza materiale de sinteza si informari, la solicitarea
sefului ierarhic si a directiei de specialitate din Administratia
Nationala a Penitenciarelor;

z) participa la lucrarile comisiilor constituite la nivelul unitatii;

aa) controleaza modalitatile de asigurare a dreptului la
informare a persoanelor private de libertate prin activitatea de
biblioteca, a studioului radio-TV, accesul la presa si publicatii si
accesul la dosarul individual,

bb) organizeaza, periodic, intalniri de lucru la care participa
personalul din subordine;

cc) realizeaza, anual si semestrial, analiza activitatii
sectorului reintegrare social3;

dd) realizeaza Analiza nevoilor educative, de asistenta
psihologica si asistentd sociald a persoanelor private de
libertate, centralizdnd propunerile inaintate de la nivelul
serviciilor sau birourilor, pentru a fundamenta initierea
demersurilor;

ee) colaboreaza cu coordonatorul sectorului financiar, prin
elaborarea documentatiei specifice, in vederea accesarii liniei
bugetare alocate, anual, domeniului reintegrare social;

ff) urmareste respectarea normelor nationale ih domeniul
educatiei, asistentei psihologice si asistentei sociale a
persoanelor private de libertate;

gg) realizeaza evaluarea profesionalda a personalului din
subordine;

hh) constituie un fond documentar cuprinzand documente
rezultate in cadrul activitatilor de reintegrare sociala, precum si
un punct documentar care cuprinde lucrari de specialitate si
legislative, accesibile personalului din subordine;

ii) avizeazd necesarul de materiale, fixe si mobile si
consumabile, precum si rapoartele intocmite in scopul asigurarii
conditiilor necesare bunei desfasurari a activitatii de educatie si
asistenta psihosocialg;

ji) colaboreaza cu omologii din sectorul reintegrare sociala
din celelalte unitati ale sistemului penitenciar, precum si cu
personalul directiei de specialitate de la nivelul Administratiei
Nationale a Penitenciarelor.

Art. 7. —n ceeace priveste asistenta persoanelor private de
libertate, directorul adjunct sau seful serviciului educatie si
asistenta psihosociald indeplineste urmatoarele atributii:

a) aproba sau, dupa caz, avizeaza cererile persoanelor
private de libertate in conformitate cu domeniul sau de
competenta;

b) desfasoara convorbiri individuale realizate la solicitarea
persoanelor private de libertate sau in cazul in care considera
necesar acest lucru si consemneaza informatiile de interes in
Registrul de audiente;

C) asigura, la nevoie, derularea demersurilor de reintegrare
sociala specifice domeniului de competenta profesionala —
structurate si semistructurate (consilierea persoanelor private
de libertate aflate in custodia sistemului penitenciar);

d) elaboreaza proiecte de activitate si programe educative,
de asistenta psihologica si asistenta sociala adresate populatiei
carcerale, in limita sa de competents;

e) raspunde solicitarilor directiilor de specialitate din cadrul
Administratiei Nationale a Penitenciarelor, potrivit domeniului
sau de competenta.

Art. 8. — In vederea colaborarii cu comunitatea, directorul
adjunct sau seful serviciului educatie si asistenta psihosociala
indeplineste urmatoarele atributii:

a) stabileste si mentine legatura cu institutii de invatamant,
cu formatori autorizati de formare profesionala, precum si cu alte
institutii care ofera cursuri de formare profesionala pentru
persoanele private de libertate;
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b) stabileste si mentine legatura cu partenerii sociali/institutii
specializate, in vederea organizarii si derularii unor proiecte
comune, care sa vizeze facilitarea reintegrarii sociale a
persoanelor private de libertate;

c) initiaza protocoale de colaborare cu parteneri externi, ce
au ca scop organizarea si derularea unor proiecte destinate
persoanelor private de libertate;

d) valorifica oportunitatile oferite de protocoalele de
colaborare incheiate la nivel central, prin organizarea de
activitati de reintegrare sociala la nivel local/regional;

e) organizeaza si asigura desfasurarea activitatilor Tn
comunitate, cu frecventa trimestriala, cu tinerii condamnati si
detinutii care executd pedeapsa in regim deschis sau
semideschis, respectiv frecventa semestriala, cu detinutii care
executa pedeapsa in regim inchis;

f) promoveaza implicarea persoanelor private de libertate in
activitati derulate de voluntari;

g) initiaza sau colaboreaza cu institutii de invatamant sau de
cercetare din exteriorul locului de detinere, in vederea derularii
unor studii ce vizeaza particularitatile si problematica mediului
carceral,

h) coordoneaza efectuarea unor stagii de pregatire teoretica
sau practica a studentilor, masteranzilor, cercetatorilor, in
domeniul reintegrare sociala;

i) coordoneaza/monitorizeaza desfasurarea activitatilor de
asistentd moral-religioasa sustinute de preotii, slujitorii si
reprezentantii organizatiilor si cultelor religioase recunoscute de
lege;

j) promoveaza imaginea penitenciarului, prin prezentarea
activitatilor educative, de asistentd psihologica si asistenta
sociala, in colaborare cu purtatorul de cuvant;

k) creeaza un cadru de suport comunitar, care sa sprijine
reintegrarea sociala a persoanelor private de libertate pe timpul
executarii pedepsei custodiale, si faciliteaza asistenta
postdetentie a acestora si intoarcerea in comunitatea de
provenienta.

Art. 9. — (1) Standardele minime ale directorului adjunct sau
sefului serviciului educatie si asistentd psihosociala privind
desfasurarea activitatilor de reintegrare sociala sunt:

a) o activitate de audienta pe saptaméana cu persoanele
private de libertate;

b) o intalnire de lucru sau sedinta pe luna cu personalul din
subordine;

c) doua activitati de control intern managerial pe saptamana
privind desfasurarea demersurilor de reintegrare sociala,
conform Planului de control;

d) o intalnire de lucru anuala cu partenerii sociali sau institutii
specializate, pentru evaluarea colaborarilor si feedback, Tn
colaborare cu sef serviciu sau birou educatie si sef serviciu sau
birou asistenta psihosociala, cu mentiunea ca frecventa anuala
a acestor intalniri este prevazuta pentru intregul sector de
activitate;

e) un protocol de colaborare sau act aditional pe an intocmit
la nivel local.

(2) Tn cazul penitenciarelor-spital, pentru seful biroului
educatie si asistenta psihosocialad sau coordonatorul sectorului
reintegrare sociald, standardele se completeaza cu standardele
minime ale educatorului, psihologului sau asistentului social, in
functie de competente.

(3) intreaga activitate a directorului adjunct sau sefului
serviciului educatie si asistentd psihosociald in mediul
penitenciar se desfdsoara in baza prezentei metodologii,
precum si a altor dispozitii legale aplicabile.

Art. 10. — Prezenta metodologie se aplicd in mod
corespunzator pentru coordonatorul sectorului reintegrare
sociala din cadrul penitenciarelor-spital.

CAPITOLUL II
Metodologia activitatii desfagurate de catre seful
serviciului sau biroului asistenta psihosociala

Art. 11. — Scopul activitatii sefului serviciului sau biroului
asistentd psihosociala este reprezentat de previziunea,
organizarea, coordonarea, antrenarea, motivarea, controlul,
evaluarea activitatilor si programelor de asistenta psihosociala,
derulate cu persoanele private de libertate, prin implicarea
personalului in conditiile unui climat echilibrat si a unei culturi
organizationale orientate catre comunitate.

Art. 12. — (1) Demersurile de asistentd psihosociala
respecta cadrul metodologic si procedural si au ca finalitate
conservarea si imbunatatirea statusului psihosomatic pe
parcursul traseului executional penal si cresterea sanselor de
reintegrare sociala postcondamnatorie a persoanelor private de
libertate.

(2) In vederea desfasurarii in conditii optime a activitatii de
catre seful serviciului sau biroului asistentd psihosociala si
pentru asigurarea cadrului necesar instruirii si informarii
personalului din subordine si stabiliri de contacte cu
reprezentantii societatii civile este necesard amenajarea in
fiecare unitate, in sectorul administrativ, a unui birou comun cu
cel al sefului serviciului sau biroului educatie.

Art. 13. — (1) Seful serviciului sau biroului asistenta
psihosociala creeaza un fond documentar propriu, cuprinzand
documentele intocmite Tn vederea exercitarii functiilor
manageriale, precum si documentele necesare desfasurarii
activitatilor si programelor de asistenta psihologica si asistenta
sociala destinate persoanelor private de libertate.

(2) Fondul documentar constituie obiect al controlului
administrativ si de specialitate.

Art. 14. — Seful serviciului sau biroului asistenta psihosociala
are urmatoarele responsabilitati:

a) asigura managementul resurselor umane si logistice din
cadrul serviciului sau biroului asistenta psihosocialg;

b) asigura previziunea, organizarea, coordonarea,
antrenarea, motivarea, controlul, evaluarea demersurilor de
asistenta psihologica si de asistenta sociala de la nivelul unitatii
de detentie si punerea in aplicare a directivelor de actiune in
domeniul asistentei psihosociale stabilite de Administratia
Nationala a Penitenciarelor;

c) motiveazad personalul si
organizational echilibrat;

d) asigura respectarea de catre personalul din subordine a
prevederilor actelor normative, a ordinelor si a instructiunilor
Ministerului Justitiei, a deciziilor si a adreselor conducerii
Administratiei Nationale a Penitenciarelor, precum si a
procedurilor de sistem si operationale;

e) asigura asistenta psihologica sau sociala a persoanelor
private de libertate, in functie de specializare;

f) participd la dezamorsarea situatiilor de criza si la
asigurarea unui climat organizational echilibrat;

g) identifica parteneri din societatea civila, in vederea
organizarii si derularii unor proiecte comune in domeniul
asistentei psihosociale, care vizeaza reinsertia socialad si
prevenirea savarsirii de noi infractiuni;

h) participa, conform domeniului de competenta, la
cercetarea fenomenologiei carcerale, sub aspect teoretic sau
metodologic;

i) contribuie la formarea profesionaléd a specialistilor nou-
angajati, in domeniile de specialitate, precum si la pregatirea
continué a subordonatilor;

j) participa la lucrarile comisiilor, echipelor multidisciplinare
si ale grupurilor de lucru pentru care a fost desemnat, dupa caz,
la nivelul sectorului reintegrare sociald, al penitenciarului sau al
administratiei centrale.

promoveaza un climat
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Art. 15. — In functie de adresabilitate, activitatile desfasurate
de seful serviciului sau biroului asistenta psihosociala vizeaza:

a) managementul serviciului sau biroului asistenta
psihosociala;

b) asistenta persoanelor private de libertate;

C) colaborarea cu comunitatea.

Art. 16. — In vederea realizarii managementului activitatilor
de asistenta psihologica si asistenta sociala, seful serviciului sau
biroului asistentd psihosocialé are urmatoarele atributii:

a) asigura previziunea, organizarea, coordonarea,
antrenarea, motivarea, controlul, evaluarea demersurilor de
asistenta psihologica si de asistentd sociala desfasurate la
nivelul unitatii;

b) intocmeste si inainteaza directorului adjunct sau sefului
serviciului educatie si asistentd psihosociald propunerea
serviciului sau biroului asistenta psihosociala si pune in aplicare
componenta specifica din Planul de management al sectorului
educatie si asistenta psihosociala;

c¢) intocmeste documentele specifice domeniului asistenta
psihosociala, ca parte a elaborarii sistemului de control intern
managerial al sectorului educatie si asistenta psihosociala;

d) monitorizeaza si indruma activitatile realizate de
personalul specializat din cadrul serviciului sau biroului asistenta
psihosociala;

e) intocmeste obiectivele individuale anuale si fisele
posturilor pentru personalul din subordine, in concordanta cu
metodologiile specifice;

f) realizeaza evaluarea profesionala a personalului din
subordine;

g) formuleaza propuneri cu privire la planificarea in serviciu
a personalului din subordine, astfel incat sa se asigure
continuitatea in derularea activitatilor de asistenta psihologica
si asistenta sociala in zilele lucratoare, dupéa caz, in tura de
dupa-amiaza, precum si, la nevoie, in zilele de sambata,
duminica si in sarbatorile legale;

h) intocmeste prezenta lunara a personalului din subordine;

i) verifica solicitarile de concediu si invoire formulate de
personalul din subordine;

j) formuleaza propuneri cu privire la tematica de pregatire
profesionald initiala si continua a subordonatilor;

k) mentine, permanent, legatura cu sefii celorlalte servicii sau
birouri, informand personalul din subordine cu privire la deciziile
luate atat la nivelul locului de detinere, cat si al Administratiei
Nationale a Penitenciarelor;

I) informeaza directorul adjunct sau seful serviciului educatie
si asistenta psihosociala in legatura cu aspectele de interes din
activitatea personalului din serviciul sau biroul asistenta
psihosociala;

m) avizeaza orarele individuale intocmite de personalul din
subordine;

n) formuleaza propuneri privind planificarea lunara a
activitatilor si programelor de asistenta psihologica si asistenta
sociala care urmeaza a fi desfasurate in unitate;

0) pune in practicd si urmareste modul de indeplinire a
activitatilor de asistenta psihologica si asistenta sociala cuprinse
in Orarul centralizator al activitatilor si programelor educative,
de asistenta psihologica si asistenta sociala;

p) verificd modul de gestionare si constituire a dosarelor de
educatie si asistenta psihosociala;

q) verifica existenta si calitatea informatiilor consemnate n
campurile corespunzatoare din Aplicatia informatica de evidenta
a datelor persoanelor private de libertate si in dosarele de
educatie si asistentad psihosociala constituite;

r) urmareste punerea in aplicare a recomandarilor de
asistenta psihologica si de asistenta sociala cuprinse in planurile
individualizate de evaluare si interventie educativa si
terapeutica;

s) verifica si avizeaza mapele documentare ale programelor
de asistentd psihologica si de asistenta sociald, precum si
proiectele de activitate intocmite de personalul din subordine;

t) monitorizeaza si verifica desfasurarea de catre personalul
din subordine a programelor in baza manualelor de programe;

u) elaboreaza materiale de sinteza si informari, la solicitarea
sefului ierarhic si a directiei de specialitate din Administratia
Nationald a Penitenciarelor;

v) participa la lucrarile comisiilor constituite la nivelul
unitatilor;

w) organizeaza, periodic, Tntalniri de lucru la care participa
personalul din subordine;

X) realizeaza, anual si semestrial, analiza activitatii serviciului
sau biroului;

y) realizeaza evaluarea anuala a nevoilor de asistenta
psihologica si de asistenta sociala a persoanelor private de
libertate, pentru a fundamenta initierea demersurilor specifice;

z) asigura implementarea, monitorizarea si controlul aplicarii
Sistemului de creditare, in limita sa de competenta;

aa) stabileste necesarul de materiale, fixe si mobile si
consumabile, in urma caruia intocmeste rapoarte, in scopul
asigurarii conditiilor necesare bunei desfasurari a activitatii
serviciului sau biroului asistenta psihosociala;

bb) colaboreaza, cu omologii din sectorul reintegrare sociala
din celelalte unitati ale sistemului penitenciar, precum si cu
personalul directiei de specialitate de la nivelul Administratiei
Nationale a Penitenciarelor

Art. 17. — Asistenta persoanelor private de libertate este
asigurata prin derularea urmatoarelor demersuri:

a) organizeaza si desfasoara cu persoanele private de
libertate cel putin un program de asistenta psihologica sau
asistenta sociala, n functie de competente;

b) desfasoara activitati de evaluare psihologica sau sociala
a persoanelor private de libertate, in functie de competente;

c) asigura consiliere psihologica sau pe probleme sociale
persoanelor private de libertate, in functie de competente;

d) avizeaza cererile persoanelor private de libertate, potrivit
domeniului de competents;

e) elaboreaza programe si proiecte de activitate de asistenta
psihologicd sau de asistentd sociala adresate populatiei
carcerale;

f) raspunde solicitarilor directiilor de specialitate din cadrul
Administratiei Nationale a Penitenciarelor, potrivit domeniul sadu
de competenta.

Art. 18. — In vederea colaborarii cu comunitatea, seful
serviciului sau biroului asistenta psihosociala are urmatoarele
responsabilitati:

a) stabileste si mentine legatura cu partenerii sociali sau
institutii specializate, in vederea organizarii si derularii unor
proiecte comune, care sa vizeze facilitarea reinsertiei sociale a
persoanelor private de libertate;

b) initiaza protocoale de colaborare cu parteneri externi, ce
au ca scop organizarea si derularea unor proiecte de asistenta
psihosociala destinate persoanelor private de libertate;

c) identifica oportunitati si Tnhainteaza propuneri privind
organizarea activitatilor in comunitate cu persoanele private de
libertate eligibile, cu frecventa trimestriald, cu tinerii condamnati,
precum si cu detinutii care executa pedeapsa in regim deschis
sau semideschis, respectiv cu frecventa semestriala, cu detinutii
care executa pedeapsa in regim inchis;

d) ofera sprijin pentru efectuarea unor stagii de pregatire
teoretica sau practica de catre studenti, masteranzi, cercetatori,
in domeniul asistentei psihologice si asistentei sociale;

€) promoveaza implicarea persoanelor private de libertate in
activitati derulate de voluntari;
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f) initiaza sau colaboreaza cu institutii de invatamant sau de
cercetare din exteriorul locului de detinere, in vederea derularii
unor studii ce vizeaza asistenta psihologica si asistenta sociala.

Art. 19. — Standardele minime pentru seful serviciului sau
biroului asistenta psihosociala privind desfasurarea activitatilor
de reintegrare sociala sunt:

a) un program de asistenta psihologica sau asistenta sociala,
pe an, in functie de competente;

b) un proiect de activitate de asistentd psihologica sau
asistenta sociala, dupa caz, grup de suport, pe an, in functie de
competente;

c) o activitate de evaluare psihologica sau sociala a
persoanelor private de libertate pe luna, in functie de
competente;

d) o ora de consiliere psihologica sau pe probleme sociale
planificata pe saptamana, in functie de competente;

e) o activitate de audienta pe saptaméana cu persoanele
private de libertate;

f) doua intélniri de lucru sau sedinte pe luna cu personalul
din subordine;

g) doua activitati de control intern managerial pe saptamana
privind desfasurarea demersurilor de asistenta psihosociala si
de asistenta sociala, conform Planului de control lunar;

h) o intélnire de lucru anuala cu partenerii sociali si institutii
specializate, pentru evaluarea colaborarilor, in colaborare cu
directorul adjunct sau seful serviciului educatie si asistenta
psihosociald si cu seful serviciului sau biroului educatie, cu
mentiunea ca frecventa anuala a acestor intalniri este prevazuta
pentru intregul sector de activitate.

Art. 20. — Intreaga activitate a sefului serviciului sau biroului
asistenta psihosociala in mediul penitenciar se desfasoara in
baza prezentei metodologii, precum si a altor dispozitii legale
aplicabile. In exercitarea activitatilor specifice specialistilor se va
asigura respectarea cadrului metodologic corespunzator.

CAPITOLUL 1l

Metodologia activitatii desfasurate
de catre seful serviciului sau biroului educatie

Art. 21. — Scopul activitatii sefului serviciului sau biroului
educatie este reprezentat de previziunea, organizarea,
coordonarea, antrenarea, motivarea, controlul, evaluarea
activitatilor si programelor educative, derulate cu persoanele
private de libertate, antrenarea, motivarea personalului in
conditiile unui climat organizational echilibrat si a unei culturi
organizationale orientate catre comunitate.

Art. 22. — (1) Demersurile educative respecta cadrul
metodologic si procedural si au ca finalitate conservarea si
imbunatatirea statusului educational si psihosomatic pe
parcursul traseului executional si cresterea sanselor de
reintegrare sociala postcondamnatorie a persoanelor private de
libertate.

(2) In vederea desfasurarii in conditii optime a activitatii de
catre seful serviciului sau biroului educatie si pentru asigurarea
cadrului necesar instruirii si informarii personalului din subordine
si stabilirii de contacte cu reprezentantii societatii civile este
necesara amenajarea in fiecare unitate de detinere, in sectorul
administrativ, a unui birou comun cu cel al sefului serviciului sau
biroului asistenta psihosociala.

Art. 23. — (1) Seful serviciului sau biroului educatie creeaza
un fond documentar propriu, cuprinzand documentele intocmite
in vederea exercitarii functilor manageriale, precum si
documentele necesare desfasurarii activitatilor si programelor
educative destinate persoanelor private de libertate.

(2) Fondul documentar constituie obiect al controlului
administrativ si de specialitate.

Art. 24. — Seful serviciului sau biroului educatie are
urmatoarele responsabilitati:

a) asigura managementul resurselor umane si logistice din
cadrul serviciului sau biroului educatie;

b) asigura previziunea, organizarea, coordonarea, controlul,
evaluarea demersurilor educative de la nivelul unitatii de
detentie si punerea in aplicare a directivelor de actiune in
domeniul educatiei stabilite de Administratia Nationald a
Penitenciarelor;

c) motiveazd personalul si
organizational echilibrat;

d) asigura respectarea de catre personalul din subordine a
prevederilor actelor normative, a ordinelor si a instructiunilor
Ministerului Justitiei, a deciziilor si adreselor conducerii
Administratiei Nationale a Penitenciarelor, precum si a
procedurilor de sistem si operationale;

e) asigura asistenta educationala a persoanelor private de
libertate;

f) participa la dezamorsarea situatiilor de criza;

g) identifica parteneri din societatea civila in vederea
organizarii si derularii unor proiecte comune, care sa vizeze
dezvoltarea nivelului educational al persoanelor private de
libertate;

h) participa, conform domeniului de competenta, la
cercetarea fenomenologiei carcerale, sub aspect teoretic sau
metodologic;

i) contribuie la formarea profesionald a educatorilor nou-
angajati, precum si la pregéatirea continud a subordonatilor;

j) participa la lucrarile comisiilor, echipelor multidisciplinare
si grupurilor de lucru pentru care a fost desemnat, dupa caz, la
nivelul sectorului reintegrare sociala, al penitenciarului sau al
administratiei centrale.

Art. 25. — In functie de adresabilitate, activitatile desfasurate
de seful serviciului sau biroului educatie vizeaza:

a) managementul serviciului sau biroului educatie;

b) asistenta persoanelor private de libertate;

c) colaborarea cu comunitatea.

Art. 26. — In vederea realizarii managementului activitatilor
de educatie, seful serviciului sau biroului educatie are
urmatoarele atributii:

a) asigura previziunea, organizarea, coordonarea, controlul
sau evaluarea demersurilor educative de la nivelul unitatii;

b) Tntocmeste si Thainteaza directorului adjunct sau sefului
serviciului educatie si asistentd psihosociald propunerea
serviciului sau biroului educatie si pune in aplicare componenta
specifica din Planul de management al sectorului educatie si
asistenta psihosociala;

c¢) intocmeste documentele specifice domeniului educatie,
ca parte a elaborarii sistemului de control intern managerial al
sectorului reintegrare social3;

d) monitorizeazd si indruma activitatile realizate de
personalul specializat din cadrul serviciului sau biroului educatie;

e) intocmeste obiectivele individuale anuale si fisele
posturilor pentru personalul din subordine, in concordanta cu
metodologiile specifice;

f) realizeaza evaluarea profesionala a personalului din
subordine;

g) formuleaza propuneri cu privire la planificarea in serviciu
a personalului din subordine, astfel incat sa se asigure
continuitatea in derularea activitatilor educative in zilele
lucratoare, dupa caz, in tura de dupa-amiaza, precum si, la
nevoie, in zilele de sdmbata, duminica si in sarbatorile legale;

h) intocmeste prezenta lunara a personalului din subordine;

i) verifica solicitarile de concediu si invoire formulate de
personalul din subordine;

j) formuleaza propuneri cu privire la tematica de pregatire
profesionald initiala si continud a subordonatilor;

promoveaza un climat
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k) mentine permanent legatura cu sefii celorlalte servicii sau
birouri, informand personalul din subordine cu privire la deciziile
luate, atat la nivelul Administratiei Nationale a Penitenciarelor,
cat si la nivelul locului de detinere;

) informeaza directorul adjunct sau seful serviciului educatie
si asistentd psihosociala in legatura cu aspectele de interes din
activitatea personalului din serviciul sau biroul educatie;

m) formuleaza propuneri privind planificarea lunara a
activitatilor si programelor educative care urmeaza a fi
desfasurate in penitenciar;

n) avizeaza orarele individuale intocmite de personalul din
subordine;

0) pune in practicd si urmareste modul de indeplinire a
activitatilor educative cuprinse in Orarul centralizator al
activitatilor si programelor educative, de asistenta psihologica si
asistenta socialg;

p) planifica si monitorizeaza desfasurarea cursurilor scolare
adresate populatiei carcerale;

q) planifica si monitorizeaza desfasurarea activitatilor de
informare si consiliere profesionald, medierea muncii si formare
profesionald, adresate populatiei carcerale;

r) verifica existenta si calitatea informatiilor consemnate in
campurile corespunzatoare din Aplicatia informatica de evidenta
a datelor persoanelor private de libertate si in dosarele de
educatie si asistentad psihosociala constituite;

s) verifica si avizeaza mapele documentare ale programelor
educative si proiectele de activitate intocmite de personalul din
subordine;

t) monitorizeaza si verifica desfasurarea de catre personalul
din subordine a programelor ih baza manualelor de programe
educative de catre fiecare membru al serviciului sau biroului
educatie;

u) elaboreaza materiale de sinteza si informari, la solicitarea
sefului ierarhic si a directiei de specialitate din Administratia
Nationala a Penitenciarelor;

v) participa la lucrarile comisiilor constituite la nivelul
unitatilor;

w) urmareste punerea in aplicare a recomandarilor
educationale cuprinse in planurile individualizate de evaluare si
interventie educativa si terapeutica;

X) organizeaza, periodic, Intalniri de lucru la care participa
personalul din subordine;

y) realizeaza, anual si semestrial, analiza activitatii serviciului
sau biroului educatie;

z) realizeaza evaluarea anuala a nevoilor persoanelor private
de libertate in domeniul educatie pentru a fundamenta initierea
demersurilor educative;

aa) asigura implementarea, monitorizarea si controlul
aplicarii Sistemului de creditare, in limita sa de competents;

bb) stabileste necesarul de materiale, fixe si mobile si
consumabile, in urma carora intocmeste rapoarte, in scopul
asigurarii conditiilor necesare bunei desfasurari a activitatii
serviciului sau biroului educatie;

cc) colaboreaza cu omologii din sectorul reintegrare sociala
din celelalte unitati ale sistemului penitenciar, precum si cu
personalul directiei de specialitate de la nivelul Administratiei
Nationale a Penitenciarelor.

Art. 27. — Asistenta persoanelor private de libertate este
asigurata prin derularea urmatoarelor demersuri:

a) organizeaza si desfasoara cu persoanele private de
libertate cel putin un program educativ;

b) asigura consiliere educationald persoanelor private de
libertate aflate in custodia sistemului penitenciar;

c) desfasoara activitdti de evaluare educationald a
persoanelor private de libertate;

d) avizeaza cererile persoanelor private de libertate, in
conformitate cu domeniul sdu de competents;

e) elaboreaza programe si proiecte de activitati educative
adresate populatiei carcerale;

f) raspunde solicitarilor directiilor de specialitate din cadrul
Administratiei Nationale a Penitenciarelor, potrivit domeniului
sau de competenta.

Art. 28. — In vederea colaborarii cu comunitatea, seful
serviciului sau biroului educatie are urmatoarele responsabilitati:

a) stabileste si mentine legatura cu institutii de invatamant,
cu furnizori autorizati de formare profesionala si cu alte institutii
care ofera cursuri de formare profesionala pentru persoanele
private de libertate;

b) stabileste si mentine legatura cu partenerii sociali sau
institutii specializate, in vederea organizarii si derularii unor
proiecte comune, care sa vizeze facilitarea reinsertiei sociale a
persoanelor private de libertate;

c) initiaza protocoale de colaborare cu parteneri externi, ce
au ca scop organizarea si derularea unor proiecte educative
destinate persoanelor private de libertate;

d) identifica oportunitati si Tnhainteaza propuneri privind
organizarea activitatilor in comunitate cu persoanele private de
libertate eligibile, cu frecventa trimestriala in cazul tinerilor
condamnati, precum si al detinutilor care executa pedeapsa in
regim deschis sau semideschis, respectiv cu frecventa
semestriala in cazul detinutilor care executa pedeapsa in regim
inchis;

e) ofera sprijin pentru efectuarea unor stagii de pregatire
teoretica sau practica a studentilor, masteranzilor, cursantilor
care efectueaza studii si cercetari privind problematica mediului
penitenciar;

f) promoveaza implicarea persoanelor private de libertate in
activitati derulate de voluntari;

g) initiaza sau colaboreaza cu institutii de invatamant sau de
cercetare din exteriorul locului de detinere, in vederea derularii
unor studii ce vizeaza particularitatile si problematica mediului
carceral.

Art. 29. — Standardele minime pentru seful serviciului sau
biroului educatie privind desfasurarea activitatilor de reintegrare
sociala sunt:

a) un program educational pe an;

b) un proiect de activitate pe an;

c) o activitate de evaluare educationala a persoanelor private
de libertate pe luna;

d) o activitate de audienta pe saptaméana cu persoanele
private de libertate;

e) doud intalniri de lucru sau sedinte pe luna cu personalul
din subordine;

f) doua activitati de control intern managerial/saptamana
privind desfasurarea demersurilor de educatie, conform Planului
de control lunar;

g) o participare la bursa locala a locurilor de munca pe an;

h) un curs de formare profesionala a persoanelor private de
libertate pe an sau identificarea unor parteneri si sustinerea
demersurilor educatorului responsabil pentru organizarea
acestuia;

i) o intalnire de lucru anuala cu partenerii sociali sau institutii
specializate, pentru evaluarea colaborarilor, in colaborare cu
directorul adjunct sau seful serviciului educatie si asistenta
psihosociala si cu seful serviciului sau biroului asistenta
psihosociala, cu mentiunea ca frecventa anuala a acestor
intalniri este prevazuta pentru intregul sector de activitate;

j) o ora de consiliere educationala planificatad/saptamana.

Art. 30. — Intreaga activitate a sefului serviciului sau biroului
educatie In mediul penitenciar se desfasoara ih baza prezentei
metodologii, precum si a altor dispozitii legale aplicabile. in
exercitarea activitatilor specifice specialistilor se va asigura
respectarea cadrului metodologic corespunzator.
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CAPITOLUL IV
Metodologia activitatii desfasurate de catre psiholog

Art. 31. — (1) Scopul activitatii desfasurate de psiholog in
sistemul penitenciar este reprezentat de conservarea si
imbunatatirea statusului psihosomatic al persoanelor private de
libertate pe parcursul traseului executional.

(2) Beneficiarul demersurilor de specialitate desfasurate de
catre psiholog este sistemul administratiei penitenciare.

Art. 32. — (1) Exercitarea profesiei este conditionata de
obtinerea atestatului de liberd practica in cadrul Comisiei de
Psihologie pentru Apérare, Ordine Publicd si Siguranta
Nationala sau Comisiei de psihologie clinica din cadrul
Colegiului Psihologilor din Roméania.

(2) In fiecare unitate de detinere este obligatorie amenajarea
unui cabinet de psihologie, garantandu-se astfel conditiile pentru
accesul intregii populatii penitenciare la acest tip de servicii.

(3) Exigentele impuse de lege in acest domeniu vizeaza:

a) existenta unui spatiu corespunzator, special destinat
interventiei terapeutice, care sa permita si asistenta unor grupuri
mici;

b) respectarea unor standarde calitative n domeniul
mobilierului, tehnicii de calcul, al aparaturii audiovideo, al
protectiei impotriva factorilor de mediu perturbatori, sonori,
luminosi, climatici si al conditiilor igienico-sanitare;

c) intocmirea unor registre de evidenta a activitatii;

d) constituirea unui fond documentar in care sa pastreze,
atat cat este necesar, documentatia rezultata in urma exercitarii
activitatii proprii;

e) utilizarea de teste si instrumente psihologice avizate si
validate;

f) desfasurarea activitatii pe baza unor proceduri de sistem
si/sau operationale, care pot fi supuse, dupa caz, avizului
Comisiei de metodologie din cadrul Colegiului Psihologilor din
Romania;

g) respectarea standardelor privind siguranta personalului,
precum butonul de panica.

(4) La nivelul unitatilor de detinere, psihologul isi desfasoara
activitatea individual sau in cadrul comisiilor legal constituite, n
calitate de specialist: echipele multidisciplinare de asistenta a
persoanelor vulnerabile, a celor cu comportament auto si
heteroagresiv, a celor cu antecedente la consumul de droguri, a
bolnavilor psihic etc.

(5) Activitatea psihologului Tn comisii si echipe
multidisciplinare se finalizeaza prin elaborarea unor documente
semnate si parafate, ce vor face obiectul arhivarii in fondul
documentar. Este recomandat ca forma finala a evaluarilor sau
caracterizarilor sa contina date despre persoana investigata si
posibilitati de interventie, la momentul interventiei, in detrimentul
asumarii unui prognostic al evolutiei subiectului pe termen mediu
si lung.

Art. 33. — (1) Psihologul intocmeste Registrul specialistului
in care consemneaza toate activitatile specifice, desfasurate n
regim individual.

(2) Psihologul intocmeste fondul documentar individual, Tn
care sunt pastrate toate instrumentele utilizate si documentele
ce contin concluziile de specialitate, pentru fiecare persoana
privata de libertate evaluata sau consiliata.

(3) Fondul documentar specific, constituit la nivelul unitatilor,
din dosare, fise psihologice, protocoale, testari psihologice,
mapa programelor are caracter confidential, putand fi accesat,
la cererea institutiilor abilitate si a persoanelor private de
libertate interesate, in conditile legii si ale legislatiei
subsecvente.

(4) Registrul specialistului si fondul documentar individual
constituie obiect al controlului administrativ si de specialitate.

Art. 34. — Psihologul care isi desfasoara activitatea in
sistemul penitenciar are urmatoarele competente:

a) asistenta psihologica a persoanelor care executa pedepse
privative de libertate;

b) aplicarea instrumentelor de psihodiagnoza;

c) interpretarea datelor obtinute si concretizarea activitatii de
interpretare a rezultatelor prin elaborarea, daca este cazul, a
profilului psihologic al subiectului;

d) identificarea unor cai de solutionare psihoterapeutica a
problemelor relevate pe parcursul interventiei de specialitate;

e) identificarea si gestionarea factorilor de risc si a
vulnerabilitatilor psihologice individuale si de grup, in scopul
prevenirii fenomenelor de inadaptare institutionala;

f) managementul situatiilor de criza;

g) cercetarea fenomenologiei penitenciare, sub aspectul
teoretic sau metodologic;

h) formarea profesionala a psihologilor in domeniul de
specialitate. A

Art. 35. — (1) In conditiile legilor speciale, psihologii si
desfasoara activitatea profesionala in conformitate cu atributiile
ce le revin, potrivit statutului profesional si regulamentelor
interne ale angajatorului, respectiv potrivit figei postului.

(2) In cadrul sau de competenta profesionala, psihologul
decide alegerea si aplicarea celor mai potrivite metode si tehnici
psihologice, in functie de momentul traseului executional si de
nevoile identificate ale persoanelor private de libertate. Intreaga
documentatie rezultatd in urma desfasurarii activitatii va purta
semnatura si parafa psihologului cu drept de libera practica.

(3) Psihologul isi asuma raspunderea profesionala pentru
calitatea muncii prestate si raspunde in fata organelor abilitate
ale Colegiului Psihologilor din Romania. Detinatorilor dreptului
de libera practica, carora din diferite motive — malpraxis,
incalcari ale deontologiei si eticii profesionale, forurile
competente din cadrul Colegiului Psihologilor din Roméania le
suspenda aceasta calitate, in conditiile legii.

Art. 36. — In functie de gradul de structurare si complexitate,
demersurile de asistenta psihologica sunt:

a) structurate — programe psihologice generale si specifice;

b) semistructurate — evaluare psihologica, consiliere
psihologica, proiecte de activitate psihologica.
Art. 37. — In functie de adresabilitate, demersurile de

asistenta psihologica vizeaza:

a) persoanele private de libertate, in general,

b) grupurile de risc — cele cu nevoi speciale;

¢) grupurile terapeutice;

d) individul.

Art. 38. — In functie de modalitatile de desfasurare,
demersurile pot fi:

a) de grup;

b) individuale.

Art. 39. — In functie de momentele traseului executional al
persoanei private de libertate, demersurile psihologului se
desfasoara in:

a) perioada de carantina si observare;

b) perioada executarii pedepsei, in vederea individualizarii
regimului de executare si asigurarii caracterului progresiv al
acestuia;

c) perioada pregatirii pentru liberare.

Art. 40. — (1) In perioada de carantind si observare
psihologul deruleaza urmatoarele demersuri:

a) prezinta persoanelor nou-depuse, in cadrul Programului
de adaptare la conditile privarii de libertate, atributiile
psihologului si oferta demersurilor in domeniul sau de
specialitate;

b) evalueaza persoanele private de libertate nou-depuse in
penitenciar, prin aplicarea instrumentului standard de evaluare
a activitatii detinutilor, informatiile culese fiind sub incidenta
confidentialitatii;

c) aplica baterii standardizate de teste psihologice Tn cazul
persoanelor private de libertate ori de cate ori aceasta
modalitate de evaluare este impusé de situatie;
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d) elaboreaza profiluri psihologice, atunci cand psihologul
considera necesar;

e) consemneaza datele psihologice de interes general in
campurile specifice din Aplicatia informatica de evidenta a
datelor persoanelor private de libertate, conform domeniului de
competenta;

f) desfasoara activitati de consiliere psihologica, de
interventie n criza, precum si convorbiri individuale de informare
la solicitarea persoanelor private de libertate;

g) formuleaza concluziile si recomandarile necesare pentru
intocmirea si revizuirea periodica a Planului individualizat de
evaluare si interventie educativa si terapeutica, contribuind la
stabilirea traseului executional al persoanelor private de
libertate;

h) consemneaza in Registrul specialistului toate activitatile
profesionale individuale desfasurate cu persoanele private de
libertate;

i) depune la fondul documentar individual, dupa caz,
instrumentele de lucru aplicate pentru fiecare persoana privata
de libertate asistata.

(2) Activitatile prevazute la alin. (1) lit. ¢), d), e), f), h) si i) se
deruleaza pe intreg traseul executional penal.

Art. 41. — (1) In perioada executarii pedepsei, in vederea
individualizarii regimului de executare si a asigurarii caracterului
progresiv al acestuia, psihologul deruleazd urmatoarele
demersuri:

a) desfasoara activitati de evaluare periodica si de
interpretare a rezultatelor, informatiile culese aflandu-se sub
incidenta confidentialitatii;

b) furnizeaza persoanelor private de libertate asistenta de
specialitate in situatii de criza, de management al stresului sau
n orice alta situatie care impune asistenta psihologica, la nivelul
treptei de specializare detinute;

c) desfasoara activitati de consiliere psihologica si
psihoterapie individuala, conform competentelor dobéandite;

d) faciliteaza schimbul de informatii de interes general cu
specialistii structurii de reintegrare sociala, semnaland aspectele
cu potential generator de conflicte sau fenomene institutionale
disfunctionale sau negative;

e) informeaza psihologii din alte penitenciare despre
transferul unei persoane private de libertate identificata cu nevoi
si riscuri majore din perspectiva psihologica, furnizand date
relevante privind demersurile de care aceasta a beneficiat si
evolutia acesteia, in vederea asigurarii continuitatii asistentei de
specialitate, precum si a prevenirii evenimentelor negative in
randul populatiei carcerale;

f) sistematizeaza informatile Tn documentatia specifica
interventiei psihologului;

g) implementeaza Sistemul de creditare, in limita sa de
competenta;

h) contribuie cu informatii si propuneri la revizuirea periodica
a regimului de executare a pedepsei si la actualizarea Planului
individualizat de evaluare si interventie educativa si terapeutica;

i) desfdsoara sau coordoneaza programe de interventie
generala si specifica adresate persoanelor private de libertate
identificate cu nevoi de asistenta psihologica;

j) elaboreaza programe psihologice proprii, in situatia Tn care
nevoile identificate in randul persoanelor private de libertate
custodiate in unitatea penitenciara nu sunt acoperite de
programele de specialitate disponibile;

k) intocmeste mapele documentare ale programelor pe care
le desfasoara;

I) elaboreaza/implementeaza proiecte de activitate si
documentatia necesara desfasurarii acestora;

m) colaboreaza la desfasurarea unor programe sau activitati
specifice coordonate de ceilalti specialisti din sectorul reintegrare
sociala, precum si de catre alti reprezentanti ai institutiilor publice,
asociatiilor si organizatiilor neguvernamentale;

n) intocmeste, cu frecventa lunara, Orarul individual, care
cuprinde planificarea pe zile de lucru, intervale orare si spatii, a
programelor si activitatilor de asistentd psihologica si Tsi
desfasoara activitatea profesionala in conformitate cu acesta;

o) intocmeste documentele necesare desfasurarii lucrarilor
comisiilor si participa in cadrul echipelor multidisciplinare si a
grupurilor de lucru pentru care a fost desemnat, dupa caz, la
nivelul sectorului reintegrare sociala, al penitenciarului sau al
administratiei centrale;

p) amenajeaza si intimizeaza spatiile in care se vor derula
programele si activitatile de asistenta psihologica;

q) elaboreaza materiale centralizatoare, situatii statistice,
documente de analiza, sinteza sau informare, la solicitarea
superiorilor ierarhici;

r) realizeaza studii si cercetari privind fenomenul
infractionalitatii si evolutia sistemului penitenciar;

s) sprijina activitatile de practica si documentare a studentilor
si a absolventilor facultatilor de profil;

t) coordoneaza activitatile si programele de asistenta
psihologica derulate de voluntari sau in colaborare cu acestia;

u) colaboreaza cu omologii din sectorul reintegrare sociala
din celelalte unitati ale sistemului penitenciar, precum si cu
personalul directiei de specialitate de la nivelul Administratiei
Nationale a Penitenciarelor.

(2) Activitatile prevazute la alin. (1) lit. c), d), e), f), 9), k), I),
m), n), 0), q), r) si s) se deruleaza pe intreg traseul executional
penal.

Art. 42. — n perioada pregatirii pentru liberare psihologul
deruleaza urmatoarele demersuri:

a) realizeaza evaluarea persoanelor private de libertate la
sfarsitul executarii pedepsei si analizeaza evolutia acestora, ca
urmare a parcurgerii demersurilor de asistenta psihologica,
informatiile culese aflandu-se sub incidenta confidentialitatii;

b) consemneaza informatiile si concluziile rezultate in urma
evaluarii finale, conform domeniului de competenta, in Aplicatia
informatica de evidentd a datelor persoanelor private de
libertate, in vederea generarii Formularului de caracterizare
utilizat in cadrul Comisiei de propuneri pentru liberare
conditionata;

¢) consiliaza/informeaza persoana privata de libertate cu
privire la institutiile care pot sprijini procesul de reintegrare
sociala, din perspectiva asistentei psihologice, si faciliteaza
accesul persoanei la institutiile de profil pe perioada executéarii
pedepsei;

d) transmite informatii de specialitate, cu acordul persoanelor
private de libertate, unor institutii care pot sprijini procesul de
reintegrare sociala, din perspectiva asistentei psihologice;

e) colaboreaza cu personalul implicat in sustinerea
programului de pregatire pentru liberare.

Art. 43. — Psihologul colaboreaza cu personalul unitatii, in
cadrul echipelor multidisciplinare, sau cu reprezentantii
institutiilor publice, asociatiilor Si organizatiilor
neguvernamentale, specializati in asistarea persoanelor private
de libertate, precum si cu directia de specialitate din
administratia centrala.

Art. 44. — (1) Evaluarea se face pe baza instrumentului standard
de evaluare a activitatii detinutilor, pus la dispozitie de directia de
specialitate din Administratia Nationala a Penitenciarelor, si, dupa
caz, prin aplicarea unor baterii de teste specifice — SCID I, SCID I,
Inventarul de Depresie Beck (BDI—II), STAI — Y State — Trait
Anxiety Inventory Y Form, Millon Clinical Multiaxial Inventory—III
(MCMI).

(2) Psihologul poate folosi orice instrument pentru care are
licenta de utilizare si pe care il considera eficient in munca sa si,
in functie de rezultatele obtinute la evaluare, stabileste si
propune tipul de asistare care raspunde nevoilor identificate, in
cazul fiecarei persoane private de libertate.
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Art. 45. — (1) Standardele minime pentru psiholog privind
desfasurarea activitatilor de reintegrare sociala sunt:

a) doua programe de asistenta psihologica cu un grup sau un
program cu doua grupe distincte pe saptdméana, in cazul
psihologilor care au repartizate sectii in care sunt cazate
persoane condamnate;

b) 3 ore de consiliere psihologica pe saptaména, in cazul
psihologilor care au repartizate sectii in care sunt cazate
persoane condamnate, sau 5 ore de consiliere psihologica pe
saptamana in cazul psihologilor care au repartizate sectii in care
sunt cazate persoane arestate preventiv;

c¢) o ora de convorbiri individuale de informare pe saptamana;

d) 3 ore de evaluare initiala pe saptaméana, in cazul
psihologilor care au repartizate sectii de carantina si observare;

e) 3 ore de evaluare periodica sau finala pe saptamana;

f) o ord de psihoterapie pe saptdamana, in functie de
competente;

g) un proiect de activitate semistructurata psihologica pe
trimestru cu un grup de participanti.

(2) Frecventa derularii proiectelor de activitate desfasurate
in comunitate de catre psihologi:

a) un proiect de activitate pe trimestru, derulat in comunitate,
cu persoanele private de libertate eligibile, cu tinerii condamnati
sau cu detinutii care executa pedeapsa in regim deschis sau
semideschis (frecventa desfasurarii este stabilitd la nivelul
serviciului sau al biroului, nefiind obligatorie realizarea
proiectului de activitate, ca standard individual, de catre fiecare
psiholog);

b) un proiect de activitate pe semestru, derulat in comunitate,
cu persoanele private de libertate eligibile, respectiv cu detinutii
care executa pedeapsa in regim inchis (frecventa desfasurarii
este stabilita la nivelul serviciului sau al biroului, nefiind
obligatorie realizarea proiectului de activitate, ca standard
individual, de catre fiecare psiholog).

(3) In penitenciarele-spital, standardul prevazut la alin. (1)
lit. a) se refera la psihologii care isi desfasoara activitatea in
penitenciarele-spital cu sectii medico-sociale si/sau alte sectii in
care perioada de internare permite derularea acestora.

(4) Planificarea demersurilor se va realiza astfel incat sa se
asigure minimum 4 ore de activitati directe cu persoanele private
de libertate/zi.

(5) Intreaga activitate a psihologului in mediul penitenciar se
desfasoarad in baza prezentei metodologii, precum si a altor
dispozitii legale aplicabile.

Art. 46. — Prezenta metodologie se aplicd in mod
corespunzator pentru psihologul care isi desfasoara activitatea
in cadrul unui penitenciar-spital.

CAPITOLUL V

Metodologia activitatii desfasurate
de catre asistentul social

Art. 47. — (1) Scopul activitatii asistentului social este
acordarea de sprijin calificat, In vederea ameliorarii sau
solutionarii problemelor sociale cu care se confrunta persoanele
aflate in executarea unei pedepse privative de libertate Tn
penitenciare, dupa caz, prin implicarea mediului de suport, a
institutiilor publice si organizatiilor neguvernamentale in procesul
recuperativ si pregatirea acestora pentru reintegrarea sociala.

(2) Beneficiarul demersurilor de specialitate desfasurate de
catre asistentul social este sistemul administratiei penitenciare.

Art. 48. — (1) Exercitarea profesiei este conditionata de
obtinerea avizului de exercitare a profesiei sau a atestatului de
libera practica din partea Colegiului National al Asistentilor
Sociali.

(2) In fiecare unitate este necesara amenajarea unui cabinet
de asistenta sociala, garantandu-se astfel conditile pentru
accesul intregii populatii penitenciare la acest tip de servicii.

(3) Exigentele impuse in acest domeniu vizeaza:

a) existenta unui spatiu corespunzator, special destinat
interventiei de specialitate, care sa permita desfasurarea de
activitati cu grupuri mici;

b) respectarea unor standarde calitative Tn privinta
mobilierului, tehnicii de calcul, aparaturii audiovideo, protectiei
impotriva factorilor de mediu perturbatori — sonori, luminosi,
climatici, conditiilor igienico-sanitare;

¢) intocmirea unor registre de evidenta a activitatii;

d) constituirea unui fond documentar in care sa pastreze,
atat cat este necesar, documentatia rezultata in urma exercitarii
activitatii proprii;

e) utilizarea de metode, tehnici si instrumente specifice
domeniului asistentei sociale;

f) desfasurarea activitatii pe baza unor proceduri de sistem
si/sau operationale, care pot fi supuse, dupa caz, avizului
Colegiului National al Asistentilor Sociali;

g) respectarea standardelor privind siguranta personalului,
precum buton de panica.

Art. 49. — (1) Asistentul social intocmeste Registrul
specialistului in care consemneaza toate activitatile profesionale
desfasurate cu persoanele private de libertate, in regim
individual.

(2) Asistentul social intocmeste fondul documentar individual
in care pastreaza documentatia rezultatda in urma exercitarii
activitatilor proprii alcatuit din instrumentele de lucru aplicate
fiecarei persoane private de libertate care a beneficiat de
asistenta de specialitate.

(3) Fondul documentar individual are caracter confidential,
putand fi accesat la cererea institutiilor abilitate sau de catre
persoanele private de libertate interesate, n conditiile legii si ale
legislatiei subsecvente.

(4) Registrul specialistului si fondul documentar individual
constituie obiect al controlului administrativ si de specialitate.

Art. 50. — Competentele profesionale ale asistentului social
care isi desfasoara activitatea in sistemul penitenciar sunt:

a) evaluarea, informarea si consilierea pe probleme sociale
a persoanelor private de libertate;

b) acordarea asistentei de specialitate persoanelor private
de libertate, in scopul formarii, dezvoltarii, exersarii abilitatilor
sociale, parentale, decizionale, de relationare cu mediul de
suport, de prevenire a conflictelor familiale, in vederea pregatirii
pentru reintegrarea in societate;

c) medierea, dupa caz, cu mediul de suport al persoanelor
private de libertate, institutile publice, asociatile sau
organizatiile neguvernamentale nationale si internationale;

d) participarea la echipele multidisciplinare, constituite in
scopul facilitarii reinsertiei sociale a persoanelor private de
libertate;

e) cercetarea fenomenologiei penitenciare, sub aspect
teoretic sau metodologic;

f) formarea profesionala a asistentilor sociali in domeniul de
specialitate.

Art. 51.— (1) In conditiile reglementarilor speciale aplicabile
acestei categorii profesionale, asistentii sociali isi desfasoara
activitatea in conformitate cu atributiile ce le revin, potrivit
statutului profesional si regulamentelor interne ale angajatorului,
respectiv potrivit fisei postului.

(2) In cadrul s&u de competenta profesionala, asistentul
social decide alegerea si aplicarea celor mai potrivite metode,
tehnici si instrumente specifice asistentei sociale, in functie de
momentul traseului executional si de nevoile identificate ale
persoanelor private de libertate.

(3) Asistentul social Tsi asuma raspunderea profesionala
pentru calitatea activitatii prestate si rdspunde in fata organelor
abilitate ale Colegiului National al Asistentilor Sociali.
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(4) Actul profesional al asistentului social se finalizeaza prin
semnatura olografa, cu precizarea numelui si prenumelui,
precum si prin aplicarea parafei profesionale individuale,
respectiv a codului alocat din Registrul national al asistentilor
sociali din Romania.

Art. 52. — In functie de gradul de structurare si complexitate,
demersurile de asistenta sociala sunt:

a) structurate;

b) semistructurate.

Art. 53. — In functie de adresabilitate, demersurile sunt:

a) cu caracter general, adresate tuturor persoanelor private
de libertate;

b) cu caracter specific, adresate anumitor categorii de
persoane private de libertate, tindnd cont de caracteristicile
psihopedagogice, psihocomportamentale, de varsta, sex si stare
de sanatate. .

Art. 54. — In functie de modalitatile de desfasurare,
demersurile sunt:

a) de grup — programe de asistenta sociala, grupuri de
progres, de terapie sociala, educationale, de socializare, de
suport;

b) individuale.

Art. 55. — In functie de momentele traseului executional al
persoanei private de libertate, demersurile asistentului social se
desfasoara in:

a) perioada de carantina si observare;

b) perioada executarii pedepsei In vederea individualizarii
regimului de executare si asigurarii caracterului progresiv al
acestuia;

c) perioada pregatirii pentru liberare.

Art. 56. — (1) In perioada de carantina si observare,
asistentul social deruleaza urmatoarele demersuri:

a) prezinta persoanelor nou-depuse, in cadrul Programului
de adaptare la conditile privarii de libertate, atributiile
asistentului social si oferta interventiilor in domeniul sau de
specialitate;

b) realizeaza evaluarea sociald initiala a persoanelor private
de libertate nou-depuse, utilizand instrumentul standard de
evaluare a activitatii detinutilor, precum si, dupa caz, alte metode
si tehnici specifice, informatiile culese aflandu-se sub incidenta
confidentialitatii;

c) consemneaza informatiile rezultate in urma evaluarii in
campurile specifice din Aplicatia informatica de evidenta a
datelor persoanelor private de libertate, potrivit domeniului de
competenta;

d) desfasoara activitati de consiliere pe probleme sociale cu
persoanele private de libertate si convorbiri individuale de
informare la solicitarea persoanelor private de libertate;

e) formuleaza concluziile si recomandarile necesare pentru
intocmirea si revizuirea periodica a Planului individualizat de
evaluare si interventie educativa si terapeutica, contribuind la
stabilirea traseului executional al persoanelor private de
libertate;

f) contacteaza, in situatii temeinic justificate, membrii familiei
sau alte persoane din mediul de suport al persoanelor private de
libertate, in spatii anume destinate din sectorul vizita al locului de
detinere sau, dupa caz, prin adrese scrise sau telefonic, in
scopul realizarii evaluarii sociale, ameliorarii sau solutionarii
problemelor sociale ale persoanei private de libertate;

g) contacteaza, prin adresa scrisa sau telefonic, institutiile
publice, organizatiile neguvernamentale, care pot oferi informatii
necesare realizarii evaluarii sociale a persoanei private de
libertate, ameliorarii sau solutionarii problemelor sociale ale
acesteia;

h) consemneaza in Registrul specialistului toate activitatile
profesionale individuale desfasurate cu persoanele private de
libertate;

i) depune la fondul documentar individual, dupa caz,
instrumentele de lucru aplicate pentru fiecare persoana privata
de libertate asistata.

(2) Activitatile prevazute la alin. (1) lit. c), d), e), f), g), h) si i)
se deruleaza pe intreg traseul executional penal.

Art. 57. — (1) in perioada executérii pedepsei, in vederea
individualizarii regimului de executare si a asigurarii caracterului
progresiv al acestuia, asistentul social deruleaza urmatoarele
demersuri:

a) realizeaza evaluarea sociala periodica a persoanelor
private de libertate, informatiile culese aflandu-se sub incidenta
confidentialitatii;

b) contribuie cu informatii si propuneri la revizuirea periodica
a regimului de executare a pedepsei si la actualizarea Planului
individualizat de evaluare si interventie educativa si terapeutica;

c) faciliteaza schimbul de informatii de interes general cu
specialistii sectorului reintegrare sociala, semnalénd aspectele
cu potential generator de conflicte sau fenomene institutionale
disfunctionale/negative;

d) desfasoarad sau coordoneaza, dupéa caz, programele de
asistenta sociala cuprinse in manualele elaborate de directia de
specialitate;

e) elaboreaza programe de asistenta sociala proprii, in
situatia Tn care nevoile identificate in randul persoanelor private
de libertate custodiate Tn unitatea penitenciara nu sunt acoperite
de programele de specialitate disponibile;

f) intocmeste documentatia corespunzatoare pentru mapele
documentare ale programelor pe care le desfasoara;

g) elaboreaza/implementeaza proiecte de activitate si
documentatia necesara desfasurarii acestora;

h) implementeaza Sistemul de creditare, in limita sa de
competenta;

i) colaboreaza la desfasurarea unor programe specifice
coordonate de ceilalti specialisti din sectorul reintegrare sociala,
precum si de catre alti reprezentanti ai institutiilor publice,
asociatiilor si organizatiilor neguvernamentale;

i) intocmeste, cu frecventa lunara, Orarul individual care
cuprinde planificarea pe zile de lucru, intervale orare si spatii, a
programelor si activitatilor de asistenta sociala si isi desfasoara
activitatea profesionala in conformitate cu acesta;

k) intocmeste documentele necesare desfasurarii lucrarilor
comisiilor si participa in cadrul echipelor multidisciplinare si al
grupurilor de lucru pentru care a fost desemnat, dupa caz, la
nivelul sectorului reintegrare sociala, al penitenciarului sau al
administratiei centrale;

I) elaboreaza materiale centralizatoare, situatii statistice,
documente de analiza, sinteza sau informare, conform
domeniului de competentd, la solicitarea superiorilor ierarhici;

m) amenajeaza si intimizeaza spatiile in care se vor derula
programele si activitatile de asistenta sociala;

n) initiaza colaborari cu reprezentantii societatii civile cu
atributii in derularea demersurilor de reinsertie sociala si cu
posibil rol in asistenta postdetentie;

0) realizeaza studii si cercetari privind fenomenul
infractionalitatii si evolutia sistemului penitenciar;

p) sprijina activitatile de practica si documentare a studentilor
si a absolventilor facultatilor de profil;

q) coordoneaza activitatile si programele de asistenta sociala
derulate de voluntari sau in colaborare cu acestia;

r) colaboreaza cu omologii din sectorul reintegrare sociala
din celelalte unitati ale sistemului penitenciar, precum si cu
personalul directiei de specialitate de la nivelul Administratiei
Nationale a Penitenciarelor.

(2) Activitatile prevazute la alin. (1) lit. c), d), e), f), g), h), i),
i), K), ), m), n), o), p) si r) se deruleaza pe intreg traseul
executional penal.
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Art. 58. — Tn perioada pregatirii pentru liberare, asistentul
social deruleaza urmatoarele activitati:

a) realizeaza evaluarea sociala finala a persoanelor private
de libertate, utilizdnd instrumentul standard de evaluare a
activitatii detinutilor, precum si, dupa caz, alte metode si tehnici
specifice, informatile culese aflandu-se sub incidenta
confidentialitatii;

b) consemneaza informatiile si concluziile rezultate Th urma
evaluarii finale, conform domeniului de competenta, in Aplicatia
informatica de evidentd a datelor persoanelor private de
libertate, in vederea generarii Formularului de caracterizare
utilizat in cadrul Comisiei pentru liberare conditionata;

c) coordoneaza Programul de pregatire pentru liberare sau
alte demersuri specifice derulate cu institutii si organizatii
neguvernamentale cu atributii in acest sens si colaboreaza cu
ceilalti specialisti implicati;

d) intreprinde, la solicitarea persoanelor private de libertate
ce urmeaza sa se libereze si prezinta risc de excluziune sociala,
cum ar fi persoane lipsite de mediul de suport, fara locuinta,
varstnice, cu boli incurabile, demersuri de mediere catre institutii
publice — primarii, directii de asistenta sociala, spitale, centre de
ingrijire paleativa — sau organizatii neguvernamentale cu
atributii in domeniul asistentei sociale.

Art. 59. — Asistentul social colaboreaza cu personalul
unitatii, n cadrul echipelor multidisciplinare, sau cu
reprezentantii institutiilor publice, asociatiilor si organizatiilor
neguvernamentale, specializati in asistarea persoanelor private
de libertate, precum si cu directia de specialitate din
administratia centrala.

Art. 60. — (1) Evaluarea se face pe baza instrumentului
standard de evaluare a activitatilor detinutilor, pus la dispozitie
de directia de specialitate din Administratia Nationala a
Penitenciarelor, si, dupa caz, prin aplicarea unor metode si
tehnici specifice.

(2) Asistentul social poate folosi orice metode, tehnici si
instrumente de specialitate pe care le considera eficiente in
munca sa si, In functie de rezultatele obtinute la evaluare,
stabileste si propune tipul de asistare care raspunde nevoilor
identificate, in cazul fiecarei persoane private de libertate.

Art. 61. — (1) Standardele minime pentru asistentul social
privind desfasurarea activitatilor de reintegrare sociala sunt:

a) doua programe de asistenta sociala cu un grup sau un
program cu doua grupe distincte pe saptamana, in cazul in care
au repartizate sectii in care sunt cazate persoane condamnate;

b) un proiect de activitate tip grup de suport pe luna, in cazul
in care se deruleaza un program cu un grup de participanti pe
saptamana;

c) 3 ore de consiliere pe probleme sociale pe saptamana, in
cazul care au repartizate sectii in care sunt cazate persoane
condamnate, sau 5 ore consiliere pe probleme sociale pe
saptamana, in cazul in care au repartizate sectii in care sunt
cazate persoane arestate preventiv;

d) o ord de convorbiri individuale de informare pe
saptamana;

e) 3 ore de evaluare initiala pe saptdamana, in cazul in care
au repartizate sectii de carantina si observare;

f) 3 ore de evaluare periodica sau finala pe saptamana;

g) un proiect de activitate semistructuratd de asistenta
sociala pe trimestru cu un grup de participanti.

(2) Frecventa derularii proiectelor de activitate desfasurate
in comunitate de cétre asistentii sociali este de:

a) un proiect de activitate pe trimestru, derulat in comunitate,
cu persoanele private de libertate eligibile, cu tinerii condamnati
sau cu detinutii care executa pedeapsa in regim deschis sau
semideschis (frecventa desfasurarii este stabilitd la nivelul
serviciului sau al biroului, nefiind obligatorie realizarea
proiectului de activitate, ca standard individual, de catre fiecare
asistent social);

b) un proiect de activitate pe semestru, derulat in comunitate,
cu persoanele private de libertate eligibile, respectiv cu detinutii
care executa pedeapsa in regim inchis (frecventa desfasurarii
este stabilita la nivelul serviciului sau biroului, nefiind obligatorie
realizarea proiectului de activitate, ca standard individual, de
catre fiecare asistent social).

(3) In penitenciarele-spital, standardul prevazut la alin. (1)
lit. a) se refera la asistentii sociali care Tsi desfasoara activitatea
in penitenciarele-spital cu sectii medico-sociale si/sau alte sectii
in care perioada de internare permite derularea acestora.

(4) Planificarea demersurilor se va realiza astfel incat sa se
asigure minimum 4 ore de activitati directe cu persoanele private
de libertate/zi.

(5) Intreaga activitate a asistentului social in mediul
penitenciar se desfasoarad in baza prezentei metodologii,
precum si a altor dispozitii legale aplicabile.

Art. 62. — Prezenta metodologie se aplica in mod
corespunzator pentru asistentul social care isi desfasoara
activitatea Tn cadrul unui penitenciar-spital.

CAPITOLUL VI

Metodologia activitatii desfasurate
de catre educatorul ofiter, agent sau personal contractual

Art. 63. — (1) Scopul activitatii educatorului este acordarea
de sprijin calificat in vederea imbunatatirii nivelului educational
al persoanelor private de libertate si asistarea acestora in
solutionarea problemelor cu care se confruntd pe perioada
detentiei.

(2) Beneficiarul demersurilor de specialitate desfasurate de
catre educator este sistemul administratiei penitenciare.

Art. 64. — (1) Pentru desfasurarea activitatii in conditii optime
de catre educator este necesara amenajarea unui birou n
fiecare unitate de detinere.

(2) Exigentele in acest domeniu vizeaza:

a) existenta unor sali de curs destinate procesului de
scolarizare;

b) existenta unor ateliere destinate activitatilor de formare
profesionala;

c) existenta unor spatii destinate activitatilor ocupationale;

d) existenta unor cluburi destinate activitatilor educative
desfasurate in grupuri mari cu persoanele private de libertate;

e) respectarea unor standarde -calitative in privinta
mobilierului, tehnicii de calcul, aparaturii audiovideo, conditiilor
igienico-sanitare, protectiei Tmpotriva factorilor de mediu
perturbatori: sonori, luminosi, climatici;

f) intocmirea unui registru de evidenta a activitatilor sustinute
in regim individual;

g) constituirea unui fond documentar n care sa pastreze,
atéat cat este necesar, documentatia rezultata in urma exercitarii
activitatii proprii;

h) respectarea standardelor privind siguranta personalului,
precum butonul de panica.

Art. 65. — (1) Educatorul intocmeste Registrul specialistului
in care consemneaza toate activitatile desfasurate in regim
individual si fondul documentar individual, in care pastreaza
documentatia rezultatd in urma exercitarii activitatilor proprii,
precum instrumentele de lucru aplicate fiecarei persoane private
de libertate care a beneficiat de asistenta de specialitate.

(2) Fondul documentar, constituit la nivelul unitatilor, poate fi
accesat la cererea institutiilor abilitate sau de catre persoanele
private de libertate direct interesate, in conditiile legii.

(3) Registrul specialistului si fondul documentar individual
constituie obiect al controlului administrativ si de specialitate.

Art. 66. — Competentele profesionale ale educatorului care
isi desfasoara activitatea in sistemul penitenciar sunt:

a) cunoasterea si evaluarea nevoilor de educatie ale
cazurilor pe care le gestioneazg;
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b) identificarea modalitatilor de imbunatatire a nivelului
instructiv-educativ si vocational al persoanelor private de
libertate;

c) formarea, dezvoltarea si exersarea comportamentelor
prosociale ale persoanelor private de libertate;

d) managementul situatiilor de criz3;

e) cercetarea fenomenologiei penitenciare, sub aspect
teoretic sau metodologic;

f) consiliere educationald;

g) formarea profesionald a educatorilor nou-angajati, in
domeniul de specialitate.

Art.67. —1n functie de gradul de structurare si complexitate,
demersurile educative sunt:

a) structurate;

b) semistructurate.

Art. 68. — In functie de adresabilitate, demersurile vizeaza:

a) persoanele private de libertate, in general;

b) grupurile de risc, cu cerinte educative speciale;

c) individul.

Art. 69. — In functie de modalititile de desfisurare,
demersurile pot fi:

a) de grup;

b) individuale.

Art. 70. — In functie de momentele traseului executional al
persoanei private de libertate activitatea educatorului se
desfasoara pe mai multe paliere:

a) activitati desfasurate in perioada de carantina si
observare;

b) activitati desfasurate in perioada executarii pedepsei in
vederea individualizarii regimului de executare si a asigurarii
caracterului progresiv al acestuia;

c) activitati desfasurate in perioada pregatirii pentru liberare.

Art. 71. — (1) in perioada de carantind si observare,
educatorul desfasoaré urmatoarele demersuri:

a) desfasoara Programul de adaptare la conditiile privarii de
libertate si prezinta atributiile educatorului si oferta interventiilor
in domeniul sau de specialitate;

b) evalueaza persoanele private de libertate nou-depuse in
penitenciar, prin aplicarea instrumentului standard de evaluare
a activitatii detinutilor, informatiile culese fiind sub incidenta
confidentialitati;

c¢) formuleazéa concluziile si recomandarile necesare pentru
intocmirea si revizuirea periodica a Planului individualizat de
evaluare si interventie educativa si terapeutica, contribuind la
stabilirea traseului executional al persoanelor private de
libertate;

d) prezinta persoanelor private de libertate nou-depuse
Oferta de programe si activitati educative, de asistenta
psihologica si asistenta sociala ce pot fi desfasurate pe timpul
detentiei;

e) desfasoard, in scopul cunoasterii realitatii mediului
penitenciar sau la solicitarea persoanelor private de libertate,
convorbiri individuale de informare;

f) consemneaza informatiile educative, de interes general, in
campurile specifice din Aplicatia informatica de evidenta a
datelor persoanelor private de libertate, conform domeniului de
competenta;

g) consemneaza in Registrul specialistului toate activitatile
profesionale individuale desfasurate cu persoanele private de
libertate;

h) depune la fondul documentar individual, dupa caz,
instrumentele de lucru aplicate pentru fiecare persoana privata
de libertate asistata.

(2) Activitatile prevazute la alin. (1) lit. e), f), g) si h) se
deruleaza pe intregul traseu executional penal.

Art. 72. — (1) in perioada executarii pedepsei, in vederea
individualizarii regimului de executare si a asigurarii caracterului
progresiv al acestuia, educatorul desfasoard urmatoarele
demersuri:

a) evalueaza nevoile educative si progresul persoanelor
private de libertate, in vederea includerii acestora in programe,
prin aplicarea instrumentului standard de evaluare a activitatii
detinutilor;

b) desfasoara activitati de cunoastere a persoanelor private
de libertate, conform domeniului de competenta;

c) desfasoara activitati de consiliere educationald cu
persoanele private de libertate;

d) faciliteaza schimbul de informatii de interes general cu
specialistii sectorului reintegrare sociala, semnalénd aspectele
cu potential generator de conflicte sau fenomene institutionale
disfunctionale sau negative;

e) informeaza persoanele private de libertate asupra
deciziilor de ordin intern sau extern, dispuse in raport cu situatia
acestora;

f) contribuie cu informatii si propuneri la revizuirea periodica
si actualizarea Planului individualizat de evaluare si interventie
educativa si terapeutica;

g) desfasoara programele educative cuprinse in manualele
elaborate la nivelul administratiei centrale;

h) coordoneaza activitatea de instruire scolara;

i) coordoneaza activitatile de informare si consiliere
profesionald, medierea muncii si formare profesionald;

j) elaboreaza programe pe care le aplica Tn cadrul activitatii
sale, cu aprobarea directiei de specialitate din Administratia
Nationald a Penitenciarelor;

k) intocmeste mapele documentare ale programelor
educative desfasurate;

I) colaboreaza la desfasurarea unor programe specifice,
coordonate de ceilalti specialisti din sectorul reintegrare sociala;

m) intocmeste proiectele de activitate si documentatia
necesare desfasurarii activitatilor;

n) coordoneaza activitatea desfasurata la nivelul bibliotecii
penitenciarului care poate fi coordonata si de agentul tehnic;

o) implementeaza Sistemul de creditare, in limita sa de
competenta;

p) intocmeste, cu frecventa lunara, Orarul individual, care
cuprinde planificarea pe zile de lucru, intervale orare si spatii, a
programelor si activitatilor educative si isi desfasoara activitatea
profesionala in conformitate cu acesta;

q) intocmeste documentele necesare desfasurarii lucrarilor
comisiilor si participa in cadrul echipelor multidisciplinare si
grupurilor de lucru pentru care a fost desemnat, dupa caz, la
nivelul sectorului reintegrare sociala, al penitenciarului sau al
administratiei centrale;

r) elaboreaza materiale centralizatoare, situatii statistice,
documente de analiza, sinteza sau informare la solicitarea
superiorilor ierarhici;

s) amenajeaza si intimizeaza spatiile in care se vor derula
programele si activitatile educative;

t) intreprinde demersurile necesare pentru organizarea n
comunitate a unor evenimente culturale, artistice, sportive;

u) colaboreazd cu reprezentantii  organizatiilor
guvernamentale si neguvernamentale, in vederea desfasurarii
de programe sau activitati Tn cadrul penitenciarului sau in
comunitate;

v) sprijina activitatile de practica si documentare a studentilor
si a absolventilor facultatilor de profil;

w) colaboreaza cu omologii din sectorul reintegrare sociala
din celelalte unitati ale sistemului penitenciar, precum si cu
personalul directiei de specialitate de la nivelul Administratiei
Nationale a Penitenciarelor.
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(2) Activitatile prevazute la alin. (1) lit. d), e), j), k), 1), m), n),
0), p), q), r), t), u) si v) se deruleazd pe intregul traseu
executional penal.

Art. 73. — In perioada pregatirii pentru liberare, educatorul
desfasoara urmatoarele demersuri:

a) realizeaza evaluarea finala, utilizadnd
standard de evaluare a activitatii detinutilor;

b) sprijind derularea activitatilor de consiliere si mediere a
Muncii;

c) consemneaza informatiile si concluziile rezultate in urma
evaluarii finale, conform domeniului de competenta, in Aplicatia
informatica de evidenta a datelor persoanelor private de libertate
in vederea generarii Formularului de caracterizare utilizat in
cadrul Comisiei pentru liberare conditionata;

d) informeaza si asigura suport, in colaborare cu asistentul
social, persoanelor private de libertate Tn vederea stabilirii
contactelor cu institutiile societatii civile care le pot furniza sprijin
pentru reintegrarea sociala.

Art. 74. — Educatorul ofiter, agent sau personal contractual
colaboreaza cu personalul unitatii, in cadrul echipelor
multidisciplinare, sau cu reprezentantii institutiilor publice,
asociatiilor si organizatiilor nonguvernamentale, specializati in
asistarea persoanelor private de libertate, precum si cu directia
de specialitate din administratia centrala.

Art. 75. — Activitatea educatorului agent se desfasoara,
conform competentelor repartizate, Tn baza prezentei
metodologii si Tn functie de resursele umane disponibile la
nivelul unitatii de detentie.

Art. 76. — (1) Standardele minime pentru ofiterul educator,
privind desfasurarea activitatilor de reintegrare sociala, sunt:

a) doua programe educative pe saptamana sau un program
si o activitate de grup specificd domeniului educatie pe
saptamana, 1in cazul penitenciarelor-spital standardul
aplicandu-se educatorilor care isi desfasoara activitatea in
penitenciarele-spital cu sectii medico-sociale si sau alte sectii in
care perioada de internare permite derularea acestora;

b) un concurs tematic/luna;

c) 3 ore de activitati de evaluare initialad/saptaméana daca
exista sectii de carantina si observare;

d) 3 ore de activitati de evaluare periodica sau finala pe
saptamana;

e) 4 ore de convorbiri individuale de informare pe
saptamana;

f) 3 ore de consiliere educationald pe saptamana;

g) un proiect de activitate de educatie, derulat in comunitate,
cu persoanele private de libertate eligibile, cu frecventa
trimestriala in cazul tinerilor condamnati, precum si al detinutilor
care executa pedeapsa in regim deschis sau semideschis,
respectiv cu frecventd semestrialda in cazul detinutilor care
executa pedeapsa in regim inchis, cu mentiunea ca frecventa
desfasurarii este prevazuta pentru intregul sector de activitate.

(2) Planificarea demersurilor se va realiza astfel incat sa se
asigure minimum 4 ore de activitati directe cu persoanele private
de libertate pe zi, cu recomandarea ca limita maxima a
activitatilor individuale pe saptamana sa fie de 10 ore.

(3) Activitatile directe desfasurate pot fi creditate sau
necreditate.

Art. 77. — In planificarea demersurilor educative, in functie
de specific si resursele disponibile, se va avea in vedere
atingerea unui standard minim de:

a) 2 ore de activitati de grup, pe zi;

b) 4 ore de program, pe saptamana, cu respectarea
cerintelor de derulare din Ordinul ministrului justitiei
nr. 1.322/C/2017 si 6 ore de activitati semistructurate, pe
saptamana.

instrumentul

Art. 78. — Standardele minime pentru agentul educator,
privind activitatile de reintegrare sociala, sunt:

a) un concurs tematic/luna;

b) o activitate de grup/zi;

c) un numar al revistei persoanelor private de libertate pe
luna, cu exceptia penitenciarelor-spital;

d) o ora de activitate de biblioteca pe zi (pentru un singur
agent educator, in situatia in care activitatea de biblioteca nu
este 1n sarcina agentului tehnic);

e) o ora de consiliere educationala pe saptamana (din
dispozitia sefului ierarhic);

f) un proiect de activitate de educatie, derulat in comunitate,
cu persoanele private de libertate eligibile, cu frecventa
trimestrialda in cazul tinerilor condamnati, precum si in cazul
detinutilor care executad pedeapsa in regim deschis sau
semideschis, respectiv cu frecventd semestrialda in cazul
detinutilor care executa pedeapsa in regim inchis, cu mentiunea
ca frecventa desfasurarii este prevazuta pentru intregul sector
de activitate.

Art. 79. — Standardele se aplica in mod corespunzator
personalului contractual din domeniu, in functie de nivelul
studiilor, aplicandu-se, dupa caz, cele ale educatorului ofiter
pentru angajatii cu studii superioare sau cele ale educatorului
agent pentru angajatii cu studii medii.

Art. 80. — Intreaga activitate a educatorului ofiter, agent sau
personal contractual, Tn mediul penitenciar, se desfasoara in
baza prezentei metodologii, precum si a altor dispozitii legale
aplicabile.

Art. 81. — Prezenta metodologie se aplica in mod
corespunzator pentru educatorul care isi desfasoara activitatea
in cadrul unui penitenciar-spital.

CAPITOLUL VII
Metodologia activitatii desfasurate de catre preot

Art. 82. — (1) Preotul desfasoara in asezamintele
penitenciare atat activitati pastorale si liturgice, potrivit doctrinei
si practicii cultului respectiv, cat si activitati de educatie moral-
religioasa, pentru persoanele private de libertate, la solicitarea
acestora si in conditii nediscriminatorii.

(2) Preotul contribuie, prin activitatea sa, la mentinerea unei
bune stari de spirit a angajatilor si la realizarea unui climat pozitiv
de comunicare.

Art. 83. — (1) Exercitarea profesiei este conditionata de
existenta actului de hirotonie si de binecuvantarea ierarhului
locului.

(2) Pentru desfasurarea activitatii in conditii optime de catre
preot este necesara amenajarea unui spatiu adecvat in fiecare
unitate de detinere, garantandu-se astfel accesul tuturor
persoanelor private de libertate la serviciile religioase oficiate de
catre acesta si de catre colaboratori.

Art. 84. — (1) Preotul intocmeste Registrul specialistului n
care vor fi consemnate toate activitatile desfasurate in regim
individual si fondul documentar individual, in care pastreaza
documentatia rezultatd in urma exercitarii activitatilor proprii.

(2) Fondul documentar constituit la nivelul unitatilor poate fi
accesat la cererea institutiilor abilitate sau de catre persoanele
private de libertate direct interesate, in conditiile legii.

(3) Registrul specialistului si fondul documentar individual
constituie obiect al controlului administrativ si de specialitate.

Art. 85. — Competentele profesionale ale preotului care Tsi
desfasoara activitatea in sistemul penitenciar sunt:

a) organizarea si oficierea serviciilor religioase specifice
cultului;

b) consilierea si educatia moral-religioasa a persoanelor
private de libertate;
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c) initierea, mentinerea si imbunatatirea relatiei persoanelor
private de libertate cu mediul de suport si comunitatea, pe tot
parcursul executarii pedepsei.

Art. 86. — In functie de gradul de structurare si complexitate,
demersurile educative sunt:

a) structurate;

b) semistructurate.

Art. 87. — In functie de adresabilitate, demersurile vizeaza:

a) persoanele private de libertate, in general;

b) grupurile de risc sau persoane cu nevoi speciale.

Art. 88. — In functie de modalitatile de desfasurare,
demersurile pot fi:

a) de grup, publice si de masa;

b) individuale.
Art. 89. — In functie de tipul demersurilor, acestea pot fi
clasificate Tn:

a) activitati liturgice, de organizare si oficiere a serviciilor
religioase specifice cultului;

b) activitati duhovnicesti si de consiliere spirituala;

c) activitati de catehizare si consiliere educationalg;

d) activitati si programe educative;

e) activitati de colaborare cu mediul de suport: familie,
organizatii guvernamentale si neguvernamentale;

f) convorbiri individuale sau de grup, activitati de comunicare,
mediere si negociere de conflicte.

Art. 90. — In functie de momentele traseului executional al
persoanei private de libertate, activitatea preotului se
desfasoara pe mai multe paliere, prin:

a) activitdti de cunoastere si asistentd moral-religioasa
desfasurate in perioada de carantina si observare;

b) activitati curente desfasurate pe perioada executarii
pedepsei;

c) activitatile desfasurate in perioada pregatirii pentru
liberare. .

Art. 91. — In perioada de carantina si observare, preotul
desfasoara urmatoarele activitati de cunoastere si acordare de
asistenta moral-religioasa:

a) organizeaza intalniri cu persoanele private de libertate, in
scopul cunoasterii acestora, si acorda asistenta moral-religioasa
celor care solicita;

b) colaboreaza la desfasurarea Programului de adaptare la
conditiile privarii de libertate, informand persoanele private de
libertate asupra posibilitatilor si conditiilor in care isi pot exercita
libertatile religioase, a orarului de desfasurare a activitatilor
religioase, a programelor si activitatilor specifice de suport
moral-religios destinate acestora.

Art. 92. — (1) In perioada executarii pedepsei, preotul
desfasoara urmatoarele activitati curente:

a) oficiaza activitati liturgice: Sfanta Liturghie, Utrenia,
Vecernia, Pavecernita, Ceasurile, Denia, Acatistul, Paraclisul,
Parastasul, Maslul, Aghiasma;

b) desfasoara activitati duhovnicesti: Taina Spovedaniei,
indrumarea duhovniceasca, molifta, dezlegarea si activitati de
consiliere spirituala;

c) desfasoara activitati de catehizare (cateheza si predica),
activitati de consiliere educationals;

d) desfasoarda programe si activitati structurate sau
semistructurate, de educatie moral-religioasa;

e) desfasoara convorbiri individuale sau de grup;

f) implementeaza Sistemul de creditare, in limita sa de
competenta;

g) stabileste legaturi cu mediul de suport al persoanelor
private de libertate, la solicitarea acestora (familia sau alte
persoane care pot contribui la realizarea acestui scop);

h) initiaza colaborari cu reprezentanti ai organizatiilor
guvernamentale si neguvernamentale, care acorda sprijin
moral-religios persoanelor private de libertate;

i) organizeaza iesiri in comunitate cu persoanele private de
libertate;

j) depune la fondul documentar individual documentele
rezultate Tn urma desfasurarii activitatilor;

k) colaboreaza cu omologii din sectorul reintegrare sociala
din celelalte unitati ale sistemului penitenciar, precum si cu
personalul directiei de specialitate de la nivelul Administratiei
Nationale a Penitenciarelor.

(2) Activitatile prevazute la alin. (1) se desfasoara pe intreg
traseul executional penal.

Art. 93. — In perioada pregatirii pentru liberare, preotul
desfasoara urmatoarele activitati:

a) colaboreaza cu personalul specializat in educatie,
asistenta psihologica si asistentad sociala si cu consilierii de
probatiune, la derularea programelor de pregatire pentru
liberare;

b) contacteaza, la cererea persoanei detinute care urmeaza
sa fie pusa in libertate, preotul paroh al parohiei de origine a
acesteia, pentru asistare in vederea reintegrarii sociale;

¢) contacteaza organizatii guvernamentale si neguvernamentale
cu scop caritabil, care sa acorde asistenta sociald sau materiala
persoanelor private de libertate care urmeaza sa se libereze si nu
beneficiaza de un mediu de suport.

Art. 94. — (1) Preotul colaboreaza cu personalul din toate
compartimentele institutiei penitenciare si cu reprezentanti ai
institutiilor publice si ai organizatiilor neguvernamentale.

(2) Din punct de vedere administrativ, activitatea preotului
este coordonata si controlaté de preotul capelan coordonator si,
in functie de statul de organizare al unitatii, de directorul unitatii,
directorul adjunct sau seful serviciului educatie si asistenta
psihosociala, seful serviciului sau biroului educatie.

(3) Din punct de vedere canonic, preotul se subordoneaza
ierarhului locului: episcop, mitropolit.

Art. 95. — (1) Standardele minime pentru preot, privind
desfasurarea activitatilor de reintegrare sociala, sunt:

a) o activitate liturgica pe zi, nu mai putin de 10 ore pe
saptamana;

b) doua ore de convorbiri individuale si de consiliere
spirituald pe zi sau activitati duhovnicesti pe zi, nu mai putin de
10 ore pe saptamana;

c) doua activitati de consiliere educationala pe luna;

d) doua activitati de tip catehetic, de educatie moral-
religioasa, pe luna;

e) o activitate de consiliere de grup pe saptaména, cu
posibilitatea de a fi desfasurata si la camerele de detinere;

f) o activitate pe baza de proiect de activitate pe trimestru
sau un concurs religios pe trimestru;

g) o activitate moral-religioasa derulata cu misionari sau
voluntari crestini pe trimestru;

h) un pelerinaj sau o vizita la un obiectiv religios cu
persoanele private de libertate eligibile, cu frecventa trimestriala
in cazul tinerilor condamnati, precum si in cazul detinutilor care
executd pedeapsa in regim deschis sau semideschis, respectiv
cu frecventa semestriala in cazul detinutilor care executa
pedeapsa in regim inchis;

i) doua programe moral-religioase cu un grup pe semestru
sau un program moral-religios cu doua grupe pe semestru.

(2) Planificarea demersurilor se va realiza astfel incat sa se
asigure minimum 4 ore de activitati directe cu persoanele private
de libertate pe zi, cu recomandarea ca limita maxima a
activitatilor individuale pe saptamana sa fie de 10 ore.

(3) Activitatile directe desfasurate pot fi creditate sau
necreditate.

Art. 96. — Intreaga activitate a preotului in mediul penitenciar
se desfasoara in baza prezentei metodologii, precum si a altor
dispozitii legale aplicabile.



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 914/22.X1.2017 41

Art. 97. — Prezenta metodologie se aplica in mod
corespunzator pentru preotul care Tsi desfasoara activitatea in
cadrul unui penitenciar-spital.

CAPITOLUL VIII

Metodologia activitatii desfasurate de catre agentul tehnic
din cadrul serviciului sau biroului educatie

Art. 98. — Scopul activitatii agentului tehnic rezida in:

a) pastrarea, intretinerea si asigurarea functionarii operative
a aparaturii tehnice din dotarea unitatii;

b) asigurarea repartizarii, la camere, a televizoarelor si
aparatelor radio si péastrarea acestora in conditii
corespunzatoare;

¢) primirea si distribuirea televizoarelor, aparatelor radio,
jocurilor video si a instrumentelor muzicale, provenite de la
apartinatorii persoanelor private de libertate;

d) asigurarea dreptului la informare a persoanelor private de
libertate prin prezentarea de filme, documentare, materiale
didactice, protectia muncii, diapozitive, diafilme, conform
planificarii.

Art. 99. — Desfasurarea activitatii de catre agentul tehnic
este conditionata de existenta si amenajarea unui studio radio-
TV, cu circuit inchis, dotat corespunzator, garantandu-se, astfel,
posibilitatea desfasurarii activitatilor specifice.

Art. 100. — (1) Agentul tehnic intocmeste Registrul de
evidenta a aparatelor radio-TV si fondul documentar individual
in care pastreaza documentatia rezultatd in urma exercitérii
activitatilor proprii.

(2) Registrul de evidenta a aparatelor radio-TV si fondul
documentar individual constituie obiect al controlului
administrativ si de specialitate.

Art. 101. — Competentele profesionale ale agentului tehnic
care Tsi desfasoara activitatea Tn sistemul penitenciar sunt:

a) competente in electronica, administrarea retelelor TV cu
circuit Tnchis, procesare sunet si imagine;

b) aptitudine pentru dezvoltare personala si perfectionarea
pregatirii proprii.

Art. 102. — (1) Activitatile specifice agentului tehnic sunt:

a) asigura buna functionare si pastrare a tuturor mijloacelor
tehnice si materiale primite spre exploatare;

b) initiaza demersurile de organizare a activitatilor specifice
si de imbunatatire a dotarii studioului radio-TV;

c) gestioneaza aparatele electronice si mijloacele tehnice
aflate Tn administrarea, folosinta sau detinerea, chiar temporara,
a locului de detinere sau a persoanelor private de libertate;

d) la primirea sau predarea bunurilor, verifica integritatea si
buna functionare a acestora, completand la sectorul ,Vizitd”
documentele de primire/predare, conform legislatiei in vigoare
pe domeniul sau de activitate;

e) consemneaza, in scris, in baza semnaturii persoanei
private de libertate posesoare a bunului respectiv, instructajul
de folosire a bunului si de prevenire impotriva electrocutarii;

f) sigileaza aparatele electronice si le distribuie spre folosinta
in cazul In care persoanele private de libertate au aprobare in
acest sens, in caz contrar, le preda la magazia unitatii spre
pastrare, cu obligativitatea intocmirii documentelor necesare;

g) consemneaza, actualizeaza si pastreaza in registre
special intocmite evidenta tuturor aparatelor electronice aflate
n unitate si informeaza in scris, trimestrial, administratia locului
de detinere despre starea de functionare a acestora si locul in
care se afl3;

h) executa, trimestrial sau ori de céate ori situatia o impune,
impreuna cu electricianul unitatii, controale la camerele de
detinere pentru a verifica integritatea sigiliilor aparatelor date
spre folosinta, repartizarea acestora conform registrului de
evidenta, iar, Tn cazul neregulilor constatate, propune directorului

penitenciarului luarea masurilor
remedierea acestora;

i) in perioada de carantind si observare efectueaza
instructajul persoanelor private de libertate, privitor la prevenirea
impotriva electrocutarii, procesul-verbal de consemnare a
instructajului fiind clasat la dosarul de educatie si asistenta
psihosociala, si repeta acest instructaj ori de cate ori situatia o
impune;

i) Tnregistreaza, monteaza si difuzeaza emisiunile si
programele audiovizuale destinate persoanelor private de
libertate in cadrul activitatilor educative, culturale, religioase,
sportive, de asistenta psihologica si asistenta sociala;

k) asigura buna difuzare a semnalului radio-TV, prin statia de
amplificare;

I) actualizeaza, ori de cate ori situatia o impune, si supune
spre aprobare programul de difuzare a semnalului radio-TV, pe
zile si intervale orare;

m) intocmeste graficul de distribuire a aparatelor TV aflate
in proprietatea unitatii la camerele de detinere care nu au in
dotare televizoare si ia toate masurile pentru ca acesta sa fie
respectat;

n) coordoneaza activitatea desfasurata la nivelul bibliotecii
penitenciarului, aceasta putand fi coordonata, dupa caz, si de
educator — agent sau personal contractual;

0) In baza delegarii primite din partea sefului ierarhic,
reprezinta penitenciarul Tn relatiile de serviciu cu terte persoane
fizice sau juridice: distribuitorii de presa, semnal radio-TV,
depanatorii aparatelor electronice.

(2) Activitatea prevazuta la alin. (1) lit. n) se desfasoara pe
intreg traseul executional penal.

Art. 103. — Agentul tehnic colaboreaza cu omologii din
sectorul reintegrare sociala din celelalte unitati ale sistemului
penitenciar, precum si cu personalul directiei de specialitate de
la nivelul Administratiei Nationale a Penitenciarelor.

Art. 104. — Standardele minime pentru agentul tehnic,
privind desfasurarea activitatilor de reintegrare sociala, sunt:

a) difuzarea zilnica a programelor de televiziune in sistem cu
circuit inchis;

b) o transmitere sau retransmitere pe saptamana de
materiale cu continut educativ sau informativ inregistrate;

¢) doua emisiuni radio-TV pe luna, realizate la nivelul unitatii,
cu participarea personalului de reintegrare socialé si, dupé caz,
din cadrul altor sectoare de activitate din unitate;

d) o ora de activitate de biblioteca pe zi, in situatia in care
activitatea de biblioteca nu este in sarcina agentului educator.

Art. 105. — Intreaga activitate a agentului tehnic din mediul
penitenciar se desfasoard in baza prezentei metodologii,
precum si a altor dispozitii legale aplicabile.

Art. 106. — Prezenta metodologie se aplica in mod
corespunzator pentru agentul tehnic care isi desfasoara
activitatea in cadrul unui penitenciar-spital.

care se impun pentru

CAPITOLUL IX

Metodologia activitatii desfasurate de catre instructorul
sau monitorul sportiv, ofiter sau agent

Art. 107. — Scopurile activitatii instructorului sau monitorului
sportiv vizeaza:

a) dezvoltarea fizica armonioasa, formarea si perfectionarea
priceperilor si deprinderilor de miscare, dezvoltarea calitatilor
moral-volitive ale persoanelor private de libertate, pe baza
aptitudinilor fizice identificate, prin programe si activitati sportive
derulate n interiorul sau exteriorul locului de detinere;

b) asigurarea si intretinerea bazei materiale pentru
desfasurarea activitatilor de educatie fizica si sport.
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Art. 108. — Pentru desfasurarea activitatii de catre
instructorul sau monitorul sportiv este necesara amenajarea
unei baze sportive (teren/sala de sport), dotate corespunzator cu
materiale sportive diverse, in fiecare unitate, garantandu-se
astfel posibilitatea desfasurarii activitatilor specifice in conditii
optime.

Art. 109. — (1) Instructorul sau monitorul sportiv ofiter
intocmeste Registrul specialistului in care consemneaza toate
activitatile desfasurate in regim individual si fondul documentar
individual in care pastreaza documentatia rezultatd in urma
exercitarii activitatilor proprii.

(2) Instructorul sau monitorul sportiv agent constituie la
nivelul fiecarei unitati penitenciare fondul documentar in care
sunt depuse documentele de gestionare a articolelor si
materialelor sportive, a aparaturii din dotare.

(3) Registrul specialistului si fondul documentar constituie
obiect al controlului administrativ si de specialitate.

Art. 110. — Competentele profesionale ale instructorului sau
monitorului sportiv care isi desfasoara activitatea in sistemul
penitenciar sunt:

a) organizarea si planificarea eficienta a activitatii proprii;

b) aptitudine pentru dezvoltare personala si perfectionarea
pregatirii proprii.

Art. 111. — (1) Activitatile specifice instructorului sau
monitorului sportiv sunt urmatoarele:

a) intocmeste calendarul competitional anual al activitatilor
sportive;

b) intocmeste, lunar, planificarea si Orarul activitatilor
sportive desfasurate cu persoanele private de libertate in cadrul
bazei sportive, tindnd cont de reglementarile legale aflate in
vigoare privind regimul de executare a pedepselor privative de
libertate, capacitatea fizica si starea de sanatate a persoanelor
private de libertate;

c) desfasoara, sub forma proiectelor de activitate, cu
aprobarea directorului unitétii, activitati sportive de tipul: activitati
individuale, jocuri si intreceri sportive;

d) desfasoara programe educative de mentinere a tonusului
fizic si psihic, prin activitati de educatie fizica si sport, elaborate
la nivelul administratiei centrale;

e) elaboreaza programe pe care le aplica in cadrul activitatii
sale, cu aprobarea directiei de specialitate din Administratia
Nationala a Penitenciarelor;

f) efectueaza selectia persoanelor private de libertate cu
aptitudini sportive pentru derularea activitatilor specifice,
organizate la nivelul unitatii;

g) consemneaza participarea persoanelor private de libertate
la activitati si programe sportive, in cAmpurile corespunzatoare
din Aplicatia informatica de evidenta a datelor persoanelor
private de libertate;

h) implementeaza Sistemul de creditare, in limita sa de
competenta;

i) gestioneaza si distribuie spre folosintd materialele si
echipamentul sportiv al persoanelor private de libertate, primit
spre pastrare la magazie, consemnand in scris primirea-
predarea acestora;

j) afiseaza, in locurile de desfasurare a activitatii,
instructiunile privind accesul la sala de sport si baza sportiva,
precum si modul de folosire a aparaturii din dotare;

k) efectueaza instructajul tuturor persoanelor private de
libertate privind modul de folosire a aparatelor din dotarea bazei
sportive;

) verifica si intretine buna functionare a dotarilor din cadrul
salilor de sport si a bazelor sportive;

m) supravegheaza folosirea corecta de catre persoanele
private de libertate a aparatelor din dotarea bazelor sportive,
conform destinatiei si instructiunilor de folosire a fiecarui aparat;

n) solicita avizul medicului pentru persoanele private de
libertate care desfasoara activitati sportive;

0) indruma fiecare persoana privata de libertate cu privire la
exercitiul de pregatire fizica pe care urmeaza sa il execute
potrivit capacitatilor fizice;

p) se preocupa de mentinerea unui climat de ordine,
disciplina si liniste Tn cadrul bazelor sportive si al salilor de sport;

q) aduce la cunostinta coordonatorilor de program orice
modificare negativa sau pozitiva Tn evolutia comportamentala a
persoanelor private de libertate cu care are contact;

r) analizeaza si propune masuri pentru Tmbunatatirea
continua a activitatilor sportiv-recreative;

s) colaboreaza si reprezintd compartimentul din cadrul caruia
face parte, in limita sa de competenta, in relatie cu celelalte
compartimente din institutie;

t) initiaza si organizeaza la nivel local sau regional activitati
sportive cu participarea persoanelor private de libertate;

u) colaboreaza cu autoritati, institutii publice (consiliile
judetene de cultura fizica si sport, facultatile de profil si liceele
aflate in raza localitatii), asociatii, organizatii neguvernamentale,
in vederea derularii de activitati in parteneriat si pentru atragerea
de resurse financiare sau materiale necesare desfasurarii
activitatilor sportive (mingi, palete, echipament sportiv, aparate).

(2) Activitatea prevazuta la alin. (1) lit. h) se desfasoara pe
intreg traseul executional penal.

Art. 112. — Activitatea monitorului sau instructorului sportiv
agent se desfasoara, conform competentelor repartizate, in
baza prezentei metodologii si in functie de resursele umane
disponibile la nivelul unitatii de detentie.

Art. 113. — (1) Instructorul sau monitorul sportiv colaboreaza
cu omologii din sectorul reintegrare sociala din celelalte unitati
ale sistemului penitenciar, precum si cu personalul directiei de
specialitate de la nivelul Administratiei Nationale a
Penitenciarelor.

(2) Instructorul sau monitorul sportiv colaboreaza cu directiile
judetene de sport, asociatii si cluburi sportive.

Art. 114. — Standardele minime pentru instructorul sau
monitorul sportiv, privind activitatile de reintegrare sociala, sunt:

a) 4 ore de activitati de educatie fizica si sport pe zi;

b) un program de educatie fizica si sport pe saptamana;

¢) un concurs sportiv la nivelul unitatii pe trimestru;

d) o competitie sportiva Th comunitate cu persoanele private
de libertate eligibile, cu frecventa trimestriala in cazul tinerilor
condamnati, precum si al detinutilor care executa pedeapsa in
regim deschis sau semideschis, respectiv cu frecventa
semestriala in cazul detinutilor care executa pedeapsa in regim
inchis si sau cu implicarea comunitatii sau o competitie sportiva
interpenitenciara pe semestru.

Art. 115. — (1) Planificarea demersurilor se va realiza astfel
incat sa se asigure minimum 5 ore de activitati directe cu
persoanele private de libertate pe zi.

(2) Activitatile directe desfasurate pot fi creditate sau
necreditate.

Art. 116. — Intreaga activitate a instructorului sau monitorului
sportiv din mediul penitenciar se desfasoara in baza prezentei
metodologii, precum si a altor dispozitii legale aplicabile.
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ACTE ALE INALTEI

INALTA CURTE DE CASATIE SI JUSTITIE

COMPLETUL PENTRU DEZLEGAREA UNOR CHESTIUNI DE DREPT

CURTI

DE CASATIE SI JUSTITIE

DECIZIA Nr.73
din 16 octombrie 2017

Dosar nr. 1.363/1/2017

— vicepresedintele Tnaltei Curti
de Casatie si Justitie —
presedintele completului

— pentru presedintele delegat
al Sectiei | civile

— presedintele Sectiei a ll-a
civile

— presedintele Sectiei de
contencios administrativ si
fiscal

— judecator la Sectia | civila

— judecator la Sectia | civila

— judecator la Sectia | civila

— judecator la Sectia | civila

— judecator la Sectia | civila

Gabriela Elena Bogasiu

Doina Popescu
Eugenia Voicheci

lonel Barba

Simona Lala Cristescu
Carmen Georgeta Negrila
Dragu Cretu

Viorica Cosma

Mihaela Tabarca

lleana |zabela Dolache — judecator la Sectia a ll-a
civila

Lucia Paulina Brehar — judecator la Sectia a ll-a
civila

Virginia Florentina Dumineca — judecator la Sectia a Il-a
civila

Constantin Branzan — judecator la Sectia a ll-a
civila

Marioara Isaila — judecator la Sectia a Il-a
civila

Claudia Marcela Canacheu — judecator la Sectia de

contencios administrativ si
fiscal

—judecator la Sectia de
contencios administrativ si
fiscal

—judecator la Sectia de
contencios administrativ si
fiscal

—judecator la Sectia de
contencios administrativ si
fiscal

—judecator la Sectia de
contencios administrativ Si
fiscal

Florentina Dinu

Eugenia Marin

Rodica Florica Voicu

Adriana Elena Gherasim

Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de drept
competent sa judece sesizarea ce formeaza obiectul Dosarului
nr. 1.363/1/2017 este legal constituit conform dispozitiilor
art. 520 alin. (8) din Codul de procedura civila si ale art. 275
alin. (1) din Regulamentul privind organizarea SI functionarea
administrativa a Inaltei Curti de Casatie Si Just|t|e repubhcat cu
modificarile si completarlle ulterioare.

Sedinta este prezidata de doamna judecator Gabriela Elena
Bogasm wcepresedmtele Tnaltei Curti de Casatie si Justitie.

La sedinta de judecata participa ‘doamna lieana Pellgrad,
magistrat -asistent, desemnata in conformitate cu dispozitiile
art. 276 din Regulamentul privind organizarea si functionarea
administrativa a Inaltei Curti de Casatie si Justltle repubhcat cu
modificarile si completarile ulterioare.

inalta Curte de Casatie si Justitie — Completul pentru
dezlegarea unor chestiuni de drept a luat in examinare
sesizarea formulata de Tribunalul Cluj — Sectia civila in vederea
dezlegarii urmatoarei probleme de drept: ,daca, in situatia in

care prima instanta a respins cererea de acordare a penalitatilor
intemeiate pe dispozitiile art. 906 alin. (1) si (2) din Codul de
procedura civila, hotararea pronuntata este susceptibila de a fi
atacata cu o cale de atac, apel”.

Dupa prezentarea referatului cauzei de catre magistratul-
asistent, constatand ca nu sunt chestiuni prealabile de discutat
sau exceptii de invocat, presedintele completului, doamna
judecator Gabriela Elena Bogasiu, vicepresedintele Inaltei Curti
de Casatie si Justitie, a declarat dezbaterile inchise, iar
completul de judecata a ramas Tn pronuntare asupra sesizarii
privind pronuntarea unei hotérari prealabile.

INALTA CURTE,

deliberand asupra chestiunii de drept cu care a fost sesizata, a
constatat urmatoarele:

|. Titularul si obiectul sesizarii

1. Tribunalul Cluj — Sectia civila, prin Incheierea de la
21 martie 2017 pronuntata in Dosarul nr. 10.022/211/2016, a
dispus, in temeiul art. 519 din Codul de procedura civila,
sesizarea Inaltei Curti de Casatie si Justitie in vederea
pronuntarii unei hotarari prealabile pentru dezlegarea chestiunii
de drept enuntate.

2. Cererea de pronuntare a hotararii prealabile a fost
inregistrata pe rolul Inaltei Curti de Casatie si Justitie la data de
8 mai 2017.

Il. Temeiul juridic al sesizarii

3. Art. 519 din Codul de procedura civila stipuleaza
urmatoarele: A

,Daca, in cursul judecatii, un complet de judecata al Inaltei
Curti de Casatie si Justitie, al curtii de apel sau al tribunalului,
investit cu solutionarea cauzei in ultima instanta, constatand ca
o chestiune de drept de a carei lamurire depmde solutionarea
pe fond a cauzei respectlve este noud si asupra acesteia Inalta
Curte de Casatie si Justitie nu a statuat si nici nu face obiectul
unui recurs in interesul Iegii in curs de solu’;ionare, va putea
solicita Inaltei Curti de Casatie si Justitie sa pronunte o hotaréare
prin care sa dea rezolvare de principiu chestiunii de drept cu
care a fost sesizata.”

Ill. Normele de drept intern care formeaza obiectul
sesizarii Inaltei Curti de Casatie si Justitie cu privire la
pronuntarea unei hotarari prealabile

4. Art. 906 din Codul de procedura civila

(1) Daca in termen de 10 zile de la comunicarea incheierii
de incuviintare a executarii debitorul nu executa obligatia de a
face sau de a nu face, care nu poate fi indeplinitd prin alta
persoand, acesta poate fi constrans la indeplinirea ei, prin
aplicarea unor penalitati, de catre instanta de executare.

(2) Cand obligatia nu este evaluabild in bani, instanta
sesizata de creditor 1l poate obliga pe debitor, prin incheiere
definitiva data cu citarea partilor, sa plateasca in favoarea
creditorului o penalitate de la 100 lei la 1.000 lei, stabilita pe zi
de intarziere, pana la executarea obligatiei prevazute in titlul
executoriu.

IV. Expunerea succinta a procesului

5. Prin cererea inregistrata pe rolul Judecatoriei Cluj-Napoca
la data de 31 mai 2016 in Dosarul nr. 10.022/211/2016,
reclamantul A, Tn contradictoriu cu paratele B si C, a solicitat
obligarea paréatelor, in solidar, la plata de penalitati in cuantum
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de 1.000 lei pe zi de intarziere, incepand cu 31 martie 2014 si
pana la data indeplinirii obligatiei stabilite in titlul executoriu,
precum si obligarea Tn solidar a acelorasi parate la plata
cheltuielilor de judecata.

6. Judecatoria Cluj-Napoca, prin Sentinta civila nr. 8.971,
pronuntata la data de 20 octombrie 2016, a respins cererea de
chemare in judecata formulata de reclamantul A in contradictoriu
cu paratele B si C.

7. In motivare s-a retinut ca, in fapt, creditorii A si D au
demarat executarea silitd impotriva debitoarelor B si C in temeiul
Sentintei civile nr. 1.558 din 25 iunie 2012, pronuntata de
Judecatoria Sighetu Marmatiei in Dosarul nr. 2.877/307/2009%,
prin care s-a dispus reconstituirea dreptului de proprietate
pentru suprafata de 38,64 ha padure, reprezentand diferenta
pana la 51,57 ha teren cu vegetatie forestiera dupa autorul E,
obligarea debitoarei B la punerea in posesie a petentilor A si D
cu suprafata de 38,64 ha padure, reprezentand diferenta pana
la 51,57 ha teren cu vegetatie forestiera dupéa autorul E.

8. In dosarul de executare, la data de 17 martie 2014, s-au
emis somatii catre debitoare, prin care li s-a pus in vedere ca,
in termen de 10 zile de Ia comunicare, sa Tndeplineascé
obligatia stabilita prin titlul executoriu, respectiv Sentinta civila
nr. 1.558 din 25 iunie 2012, si sa achite suma de 398 lei,
reprezentand debit si cheltuieli de executare, somatiile fiind
comunicate acestora in data de 19 martie 2014.

9. Executorul judecatoresc a intocmit procesul-verbal din
26 martie 2014, prin care a constatat ca debitoarea B nu si-a
indeplinit obligatia stabilitda prin titlul executoriu, respectiv
Sentinta civila nr. 1.558 din 25 iunie 2012 a Judecatoriei Sighetu
Marmatiei.

10. La data de 31 iulie 2014, executorul judecatoresc, avand
in vedere ca executarea silita demarata in Dosarul nr. 102/2014
inceteaza, conform art. 702 alin. (1) din Codul de procedura
civila (in prezent, art. 703 din Codul de procedura civild) —
prevedere legala care reglementeaza cazurile de incetare a
executarii silite —, a dispus arhivarea dosarului.

11. Prima instantd a retinut ca cererea de chemare in
judecata este intemeiata pe dispozitiile art. 906 alin. (1) din
Codul de procedura civila, potrivit carora daca, in termen de
10 zile de la comunicarea incheierii de incuviintare a executarii,
debitorul nu executa obligatia de a face sau de a nu face, care
nu poate fi Tndeplinitd prin altd persoana, acesta poate fi
constrans la indeplinirea ei, prin aplicarea unor penalitati, de
catre instanta de executare. Conform alin. (2), cand obligatia nu
este evaluabila in bani, instanta sesizatad de creditor il poate
obliga pe debitor, prin incheiere definitiva data cu citarea partilor,
sa plateasca in favoarea creditorului o penalitate de la 100 lei la
1.000 lei, stabilitd pe zi de intarziere, pana la executarea
obligatiei prevazute in titlul executoriu.

12. Prevederile anterioare fac parte din cap. IV al Codului de
procedura civila, denumit ,,Executarea silita a altor obligatii de a
face si a obligatiilor de a nu face”. Dispozitile comune ale
sectiunii 1 din acest capitol sunt aplicabile in cazul executarii
silite in natura a obligatiilor de a face sau de a nu face in temeiul
unui titlu executoriu — conform art. 903 alin. (1) teza | din Codul
de procedura civila.

13. Din cuprinsul acestor prevederi legale prima instanta a
retinut ca aplicarea de penalitéti conform art. 906 din Codul de
procedura civila, intervine in faza executionald, ulterior
declansarii executarii silite. Tnsa, in speta, executarea silita
demarata impotriva debitoarelor in Dosarul nr. 102/2014 nu este
in curs de desfasurare raportat la actul executorului
judecatoresc din 31 iulie 2014, prin care dosarul de executare a
fost arhivat ca urmare a incetarii executarii silite conform
prevederilor art. 702 alin. (1) din Codul de procedura civila (in
prezent, art. 703 din Codul de procedura civila), astfel incat a
apreciat ca neintemeiata solicitarea privind aplicarea de
penalitati in baza art. 906 din Codul de procedura civila.

14. In plus, raportat la prevederile art. 5 lit. h) si i), precum si
la cele ale art. 36 din Regulamentul privind procedura de

constituire, atributiile si functionarea comisiilor pentru stabilirea
dreptului de proprietate privata asupra terenurilor, a modelului si
modului de atribuire a titlurilor de proprietate, precum si punerea
in posesie a proprietarilor, aprobat prin Hotararea Guvernului
nr. 890/2005, cu modificarile si completarile ulterioare,
indeplinirea obligatiei debitoarei C de a dispune reconstituirea
dreptului de proprietate pentru suprafata de 38,64 ha padure,
reprezentand diferenta pana la 51,57 ha teren cu vegetatie
forestiera dupa autorul E, prin eliberarea in favoarea creditorilor
A si D a titlului de proprietate pentru terenul mentionat,
presupune in mod necesar realizarea in prealabil a obligatiilor
stabilite in sarcina debitoarei B, prin acelasi titlu executoriu, de
vreme ce, potrivit dispozitilor legale mentionate, titlul de
proprietate se emite in baza documentatiei Tnaintate de comisia
locala, care cuprinde anexa validata, planul parcelar, procesul-
verbal de punere in posesie si schita terenului.

15. Astfel, s-a apreciat ca, in privinta debitoarei C, nu se
poate retine vinovatia pentru neindeplinirea obligatiei stabilite in
sarcina sa prin titlul executoriu, Sentinta civila nr. 1.558 din
25 iunie 2012, conform art. 906 alin. (1) din Codul de procedura
civila, cat timp, potrivit inscrisurilor aflate la dosar, nu s-a facut
dovada indeplinirii de céatre debitoarea B a obligatiilor care fi
revin in baza aceluiasi titlu executoriu (de a intocmi
documentatia de delimitare a amplasamentului terenului in
discutie, de punere in posesie si inaintarea acesteia cu
propunere de emitere a titlului de proprietate).

16. Impotriva acestei hotarari a formulat apel reclamantul A,
solicitand admiterea apelului, schimbarea in tot a sentintei
atacate, admiterea cererii de chemare in judecata, obligarea
intimatelor la plata de penalitati in cuantum de 1.000 lei pentru
fiecare zi de intarziere, incepand cu data de 31 martie 2014 si
pana la data la care isi indeplinesc obligatiile stabilite prin titlul
executoriu.

V. Motivele retinute de titularul sesizarii care sustin
admisibilitatea procedurii

17. Tribunalul Cluj — Sectia civila, investit cu solutionarea
apelului, a constatat admisibilitatea sesizarii Inaltei Curt| de
Casatie si Justitie Tn vederea pronuntarii unei hotarari prealablle
in conformitate cu prevederile art. 519 din Codul de procedura
civila.

18. Astfel, s-a retinut ca apelantul a sustinut ca, din
prevederile art. 906 din Codul de procedura civila rezulta ca doar
incheierile prin care se admit cererile sunt definitive si, n
consecinta, incheierile prin care se resping cererile ar putea fi
atacate cu apel.

19. Contrar acestei opinii, Tn opinia instantei, exprimata
anterior in cauze similare, toate incheierile pronuntate asupra
cererilor formulate in temeiul art. 906 din Codul de procedura
civila, indiferent ca se admit sau se resping cererile, sunt
definitive, astfel incat apelul formulat impotriva acestor incheieri
este inadmisibil.

20. Aceasta intrucat art. 906 alin. (2) din Codul de procedura
civila nu prevede, in mod expres, ca incheierea prin care se
admite cererea este definitiva, ci doar ca instanta il poate obliga
pe debitor, prin incheiere definitiva, sa plateasca penalitati. Din
sintagma ,instanta poate rezulta ca instanta are p03|b|I|tatea sa
admitd ori s& respinga cererea. In plus, se constata ca, in
materia aplicarii de penalitati, nu se face distinctia intre solutia
de admitere si cea de respingere, cum este, de exemplu, in
cazul recuzarii, art. 53 din Codul de procedura civila prevazand
in mod expres ca incheierea prin care s-a respins recuzarea
poate fi atacata, iar incheierea prin care s-a incuviintat
recuzarea nu este supusa niciunei cai de atac. Asadar, daca
legiuitorul ar fi dorit sa faca aceeasi distinctie intre Tncheierile
de admitere a cererii de penalitati si incheierile de respingere a
penalitatilor, ar fi prevazut in mod expres acest lucru.

21. In lipsa unei prevederi exprese in acest sens, nu se poate
face distinctia pe care o face apelantul intre incheierile de
admitere si cele de respingere, ambele incheieri avand acelasi
regim juridic.
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VI. Punctele de vedere ale partilor cu privire la dezlegarea
chestiunii de drept

22. Prin Cererea depusa la dosar la data de 20 aprilie 2017,
apelantul A, in temeiul art. 519 si urmatoarele din acelasi act
normativ, a solicitat sesizarea Inaltei Curti de Casatie si Justitie
in vederea pronuntarii unei hotarari prealabile pentru dezlegarea
unor chestiuni de drept, in sensul clarificarii daca, in situatia n
care prima instanta a respins cererea de acordare a penalitatilor
intemeiate pe dispozitiile art. 906 (fost 905) alin. (1) si (2) din
Codul de procedura civila, hotarérea pronuntatd este
susceptibild a fi atacata cu o cale de atac, respectiv apel.

23. In motivare s-a aratat c&, potrivit art. 906 (fost 905)
alin. (1) si (2) din Codul de procedura civila: ,(1) Daca in termen
de 10 zile de la comunicarea incheierii de incuviintare a
executarii debitorul nu executa obligatia de a face sau de a nu
face, care nu poate fi indeplinita prin alta persoana, acesta
poate fi constréans la indeplinirea ei, prin aplicarea unor
penalitati, de catre instanta de executare.

(2) Cand obligatia nu este evaluabild in bani, instanta
sesizata de creditor 1l poate obliga pe debitor, prin incheiere
definitivd data cu citarea partilor, sa plateasca in favoarea
creditorului o penalitate de la 100 lei la 1.000 lei, stabilita pe zi
de intarziere, pé&na la executarea obligatiei prevazute in titlul
executoriu.”

24. In opinia apelantului, art. 906 (fost 905) din Codul de
procedura civila poate da nastere la diverse interpretari, printre
care si abordarea gresita ca atat incheierile prin care s-au admis
cererile de aplicare de penalitati, cat si cele prin care s-au
respins astfel de cereri sunt definitive. O astfel de interpretare nu
numai ca incalca orice norma de interpretare juridica, ci lipsirea
creditorului caruia i s-a respins cererea de orice mijloc legal prin
care sa o poata contesta echivaleaza cu imposibilitatea acestuia
de a mai putea obtine executarea titlului executoriu, situatie
inadmisibila si care, prin prisma art. 6 din Codul de procedura
civila, fi Tngradeste insusi dreptul la un proces echitabil.

25. In interpretarea logica a prevederilor mentionate si
retinand si principiul ubi lex non distinguit, nec nos distinguere
debemus, Tn lipsa unei prevederi exprese a legiuitorului, este de
netagaduit ca incheierile prin care se resping cererile de aplicare
de penalitati sunt supuse normelor generale de drept, fiind
atacabile cu apel In lumina noului Cod de procedura civila
[art. 651 alin. (4) din Codul de procedura civild].

26. Desi probabil este vorba de o simpld economie in
exprimare a legiuitorului, pentru evitarea interpretarilor eronate
cu privire la acest aspect ar fi fost de dorit ca, in continutul
art. 906 din Codul de procedura civila, acesta sa introduca si o
mentiune expresa referitoare la calea de atac ce poate fi
exercitata impotriva incheierilor prin care s-au respins cererile
avand ca obiect aplicarea de penalitati, cum, de altfel, se poate
regasi in reglementarea altor institutii ale procedurii civile,
precum in contestatia la executare, in materia executarii silite
sau in procedurile speciale.

27. Asadar, in raport cu prevederile art. 906 din Codul de
procedura civila, s-a solicitat a se constata faptul ca incheierile
prin care se resping cererile avand ca obiect aplicarea de
penalitati pot fi atacate cu apel.

28. Paratele B si C nu au formulat un punct de vedere cu
privire la problema de drept ce face obiectul prezentei sesizari.

VII. Jurisprudenta instantelor nationale in materie

29. La nivelul instantelor s-au conturat doua orientari
jurisprudentiale, dupa cum urmeaza:

30. intr-o opinie s-a considerat c& incheierea prin care
instanta de executare respinge cererea intemeiata pe art. 906
alin. (1) si (2) din Codul de procedura civila este definitiva,
nefiind atacabild cu apel.

31. In sustinerea acestui punct de vedere s-a aratat c&
art. 906 din Codul de procedura civila nu face nicio distinctie in
raport cu solutia pronuntata (de admitere sau de respingere a
cererii).

32. Avand in vedere ca art. 906 reprezinta o reglementare
speciald, iar, Tn situatii similare [de exemplu: in ipoteza recuzarii
ori in cazul art. 666 alin. (7) pentru cererile de incuviintare a
executarii silite], Codul de procedura civila face distinctie intre
situatia admiterii si cea a respingerii cererii, nu se poate adauga
la lege prin instituirea unei cai de atac care nu a fost avuta in
vedere de legiuitor.

33. Faptul ca in textul de lege enuntat se mentioneaza doar
ca instanta poate sa admita cererea prin incheiere definitiva nu
inseamna ca respingerea cererii se realizeaza prin Incheiere
supusa caii de atac a apelului. Din contra, in cuprinsul textelor
legale nu s-a mentionat ca instanta poate s& admitd sau sa
respinga cererea prin incheiere definitiva, deoarece ar fi fost
superfluu sa se mentioneze imprejurarea ca instanta poate sa
admita sau sa respinga o cerere.

34. Intr-o a doua opinie s-a aratat c& incheierea in discutie
este supusa caii de atac a apelului, cu motivarea ca, in
interpretarea logica a prevederilor art. 906 coroborate cu cele
ale art. 466 alin. (1) si (2) din Codul de procedura civila, retinand
si principiul ubi lex non distinguit, nec nos distinguere debemus,
in lipsa unei prevederi exprese a legiuitorului, Tncheierile prin
care se resping cererile de aplicare de penalitati sunt supuse
normelor generale de drept procesual, fiind atacabile cu apel in
lumina noului Cod de procedura civila [art. 651 alin. (4) din Codul
de procedura civila].

35. O interpretare contrara ar insemna lipsirea creditorului
caruia i s-a respins cererea de orice mijloc legal prin care sa o
poata contesta, ceea ce I-ar pune pe acesta in imposibilitatea de
a mai putea obtine executarea titlului executoriu, situatie
inadmisibila si in care, prin prisma art. 6 din Codul de procedura
civila, i se ingradeste insusi dreptul la un proces echitabil.

36. S-a mai argumentat ca aceste hotarari sunt atacabile cu
apel fie in termen de 10 zile de la comunicare in conformitate cu
art. 651 alin. (2) din Codul de procedura civila — fiind pronuntate
de instanta de executare, in procedura executarii silite —, fie in
termenul general de 30 de zile de la comunicare, deoarece, in
ipoteza in care cererea se respinge, creditorul devine lipsit de
posibilitatea de a obtine executarea titlului sau executoriu, ceea
ce contravine art. 6 din Conventia europeana a drepturilor omului.

37. Se considera ca legea este foarte clara si prevede ca
doar incheierea de admitere este definitiva. In interpretarea
logicé a prevederilor mentionate si retinand si principiul ubi lex
non distinguit, nec nos distinguere debemus, in lipsa unei
prevederi exprese a legiuitorului, este de netagaduit ca
incheierile prin care se resping cererile de aplicare a penalitatilor
sunt supuse normelor generale de drept procesual, fiind
atacabile cu apel in lumina noului Cod de procedura civila
[art. 651 alin. (4)], aceste incheieri fiind pronuntate de instanta
de executare.

38. Mai mult, se apreciaza ca nu este o lacuna a legii, avand
in vedere faptul ca in Codul de procedura civila sunt prevazute
doar situatiile speciale, atunci s-a dorit ca o cale de atac sa fie
alta decat cea de drept comun, de exemplu, in cazul contestatiei
la executare, incheierea prin care se admite sau se respinge
abtinerea etc. Deci, atunci cand legiuitorul a acordat o cale de
atac speciala sau a prevazut ca anumite incheieri sunt definitive,
a reglementat Tn mod expres situatiile respective, in timp ce in
celelalte situatii se aplica regulile de drept comun.

VI Jurlsprudenta inaltei Curti de Casatie si Justitie sia
Curtii Constitutionale

39. inalta Curte de Casatie si Justitie — Completul pentru
dezlegarea unor chestiuni de drept prin Decizia nr. 16 din
6 martie 2017, pronuntatd in Dosarul nr. 3.778/1/2016 si
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 258 din
13 aprilie 2017, a admis sesizarea formulata de Tribunalul Cluj
privind pronuntarea unei hotarari prealabile si, in interpretarea si
aplicarea dispozitiilor art. 906 alin. (4) din Codul de procedura
civila, a stabilit ca nu este admisibila formularea mai multor
cereri de fixare a sumei definitive datorate de debitor cu titlu de
penalitati.
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40. Curtea Constitutionala, prin Decizia nr. 5 din 17 ianuarie
2017, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 329
din 8 mai 2017, a respins exceptia de neconstitutionalitate a
dispozitiilor art. 906 alin. (1) si (4) din Codul de procedura civila.

IX. Raportul asupra chestiunii de drept

41. Prin raportul intocmit in cauza, conform art. 520 alin. (8)
din Codul de procedura civila, s-a apreciat ca sesizarea
intruneste conditiile de admisibilitate prevazute de art. 519 din
Codul de procedura civila, iar pe fond s-a stabilit ca, in
interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 906 alin. (1) si (2) din
Codul de procedura civila, incheierea de solutionare a cererii de
obligare la plata de penalitati pe zi de intarziere a debitorului
unei obligatii de a face sau a nu face, evaluabile in bani, care nu
poate fi indeplinita prin alta persoana, este definitiva, indiferent
de solutia adoptatd de instanta de executare, respectiv de
admitere sau de respingere a cererii creditorului.

X. Inalta Curte de Casatie si Justitie

42. Examinand sesizarea in vederea pronuntarii unei hotarari
prealabile, raportul intocmit de judecatorii-raportori, punctul de
vedere formulat de parte, precum si chestiunea de drept ce se
solicita a fi dezlegata, retine urmatoarele:

43. Temeiul sesizarii il constituie prevederile art. 519 din
Codul de procedura civila care prevad: ,Daca, in cursul judecatii,
un complet de judecata al Inaltei Curti de Casatie si Justitie, al
curtii de apel sau al tribunalului, investit cu solut,lonarea cauzei
in ultima instanta, constatand ca o chestiune de drept, de a carei
lamurire deplnde solutionarea pe fond a cauzei respectlve este
noua si asupra acesteia Inalta Curte de Casatie si Justitie nu a
statuat si nici nu face obiectul unui recurs in interesul legii in
curs de solutlonare va putea solicita Inaltei Curti de Casatie si
Justitie sa pronunt,e o hotarare prin care sa dea rezolvare de
principiu chestiunii de drept cu care a fost sesizata.”

44. Reglementand, Tn cuprinsul textului anterior citat,
procedura pronuntarii unei hotarari prealabile pentru dezlegarea
unor chestiuni de drept ca un mijloc procesual de asigurare a
unei practici judiciare unitare in interpretarea si aplicarea legii
de catre instantele judecatoresti, alaturi de mecanismul
recursului in interesul legii, legiuitorul a instituit o serie de conditii
de admisibilitate pentru declansarea acestei proceduri, conditii
care se impun a fi intrunite Tn mod cumulativ, dupa cum
urmeaza:

— existenta unei cauze aflate in curs de judecata, in ultima
instanta;

— cauza care face obiectul judecatii sa se afle in competenta
legala a unui complet de judecata al inaltei Curti de Casatie si
Justitie, al curtii de apel sau al tribunalului investit s& solutloneze
cauza;

— ivirea unei chestiuni de drept de a carei lamurire depinde
solutionarea pe fond a cauzei in curs de judecats;

— chestiunea de drept identificata sa prezinte caracter de
noutate; si

—asupra acesteia Inalta Curte de Casatie si Justitie sa nu fi
statuat si nici s& nu facé obiectul unui recurs in interesul legii in
curs de solutionare.

45. Din examinarea circumstantelor cauzei deduse judecatii
pe rolul Tribunalului Cluj — Sectia civila se constata ca se poate
retine indeplinirea conditiilor de admisibilitate.

46. Astfel, Tribunalul Cluj — Sectia civila este investit cu
solutionarea unei cereri de apel, in cadrul unui litigiu vizand
cererea creditorului de obligare in solidar a debitoarelor la plata
de penalitati in cuantum de 1.000 lei pe zi de intarziere,
incepand cu 31 martie 2014 si pana la data indeplinirii obligatiei
stabilite in titlul executoriu, in temeiul art. 906 alin. (1) si (2) din
Codul de procedura civila.

47. Cererea a fost solutionata de instanta de executare,
respectiv Judecatoria Cluj-Napoca, prin Sentinta civila nr. 8.971,
pronuntata la data de 20 octombrie 2016, in sensul respingerii
acesteia.

48. Tmpotriva mentionatei sentinte creditorul a promovat apel,
calea de atac fiind Tnregistrata pe rolul Tribunalului Cluj — Sectia
civila, cea din urma instanta fiind titulara sesizarii de fata.

49. Avand in vedere ca, in ipoteza in care se va considera ca
apelul formulat impotriva hotararii instantei de executare este
admisibil (admisibilitatea caii de atac fiind insasi chestiunea de
drept asupra careia s-a solicitat pronuntarea hotaréarii
prealabile), urmeaza a se retine ca instanta de trimitere este
investitd cu solutionarea unei cauze in ultima instantd; in caz
contrar, s-ar da o dezlegare chestiunii de drept care constituie
obiectul prezentei sesizari in cadrul analizei cerintelor de
admisibilitate, ceea ce este excesiv.

50. In ceea ce priveste cerinta referitoare la ivirea unei
chestiuni de drept de care depinde solutionarea pe fond a
cauzei, se considera a fi indeplinita si aceasta.

51. Desi problema supuséa analizei instantei supreme in
cadrul prezentel proceduri este exclusiv una de drept procesual
civil, iar nu de drept material, jurisprudenta inaltei Curti de
Casatie si Justitie in cadrul competentei sale de solutlonare a
sesizarilor in vederea pronuntarii unor hotarari prealabile este
deja consacrata in sensul mentionat, urmand a se considera ca
de lamurirea chestiunii admisibilitatii apelului depinde
solutionarea pe fond a cauzei (a se vedea in acest sens: Decizia
nr. 1/2013, Decizia nr. 2/2014, Decizia nr. 28/2015, Decizia
nr. 9/2016, Decizia nr. 2/2017 etc.).

52. Referitor la conditia noutatii problemei de drept, se retine
ca aceasta decurge din caracterul relativ recent al noului Cod de
procedura civila, intrat in vigoare la data de 15 februarie 2013,
cu atat mai mult cu cat chestiunea de drept vizeaza o cerere in
cadrul procedurii de executare silita, etapa a procesului civil
ulterioara parcurgerii etapei judecatii, finalizate, prin ipoteza, cu
obtinerea unui titlu executoriu; in schimb, acest caracter de lege
relativ noua dispare daca se au in vedere titlurile executorii
obtinute Tnainte de intrarea in vigoare a noului Cod de procedura
civila, asadar sub imperiul Codului de procedura civila de la
1865, intrucat, potrivit art. 23 din Codul de procedura civila,
dispozitiile legii noi de procedura se aplicad numai proceselor si
executarilor silite incepute dupa intrarea acesteia in vigoare; prin
urmare, si Tn acest caz executarea silitd va fi guvernata de
regulile din noul Cod de procedura civila, chiar daca titlul
executoriu a fost obtinut Th baza codului anterior.

53. In acelasi timp noutatea rezida si din reasezarea
legislativa a cailor de atac in noua lege procesual civila, atat a
celor reglementate pentru etapa judiciara, cat si a celor stabilite
de legiuitor in ceea ce priveste etapa executionala a procesului
civil, astfel incét, in practica, s-ar putea ivi dificultati, chiar daca
nu insurmontabile, in stabilirea regimului juridic al anumitor
hotarari, din punctul de vedere al accesului la unele cai de atac.

54. In cauza este indeplinita situatia premisa a iminentei
aparitiei unei practici judiciare neunitare, fapt ce rezulta din
analiza punctelor de vedere divergente exprimate de curtile de
apel din tara si unele tribunale si judecatorii din circumscriptiile
acestora, chiar daca una dintre interpretari se profileaza a fi
majoritara; ambele orientari jurisprudentiale au fost ilustrate si
prin Thaintarea unor hotarari judecatoresti pronuntate asupra
chestiunii de drept in analiza.

55. Totodatd, se constata ca instantele judecatoresti avand
competenta Tn aceasta materie nu au pronuntat un numar mare
de hotarari judecatoresti de naturd a contura o jurisprudenta
constanta si continud in domeniul de referintd, pe baza unei
interpretari adecvate a textului care a generat chestiunea de
drept a carei dezlegare se solicita, hotarari mai numeroase fiind
pronuntate de instantele din circumscriptia Tribunalului
Bucuresti.

56. Asupra acestei chestiuni de drept Inalta Curte de Casatie
si Justitie nu a statuat anterior pe calea unui recurs in interesul
legii ori a unei alte hotarari prealabile.

57. Prin urmare, sesizarea intruneste cumulativ conditiile de
admisibilitate prevazute de art. 519 din Codul de procedura
civila, astfel incat se impune a se da eficientd mecanismului de
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unificare reprezentat de pronuntarea unei hotaréari prealabile, in
vederea atingerii dezideratului acestei institutii procesuale,
respectiv preintdmpinarea solutionarii diferite a unei chestiuni
de drept de cétre instantele judecatoresti (control a priori), ceea
ce va avea si efectul asigurarii securitatii raporturilor juridice.

58. Chestiunea de drept cu a carei dezlegare de principiu a
fost investita Inalta Curte prin prezenta sesizare vizeaza
imprejurarea ,daca, in situatia in care prima instanta a respins
cererea de acordare a penalitatilor intemeiate pe dispozitiile
art. 906 alin. (1) si (2) din Codul de procedura civila, hotararea
pronuntata este susceptibila de a fi atacata cu o cale de atac,
apel”.

59. Potrivit art. 906 alin. (1)—(7) din Codul de procedura
civila:

»(1) Daca in termen de 10 zile de la comunicarea incheierii
de incuviintare a executarii debitorul nu executa obligatia de a
face sau de a nu face, care nu poate fi indeplinita prin alta
persoana, acesta poate fi constrans la Tndeplinirea ei, prin
aplicarea unor penalitati, de catre instanta de executare.

(2) Cand obligatia nu este evaluabila in bani, instanta
sesizata de creditor 1l poate obliga pe debitor, prin incheiere
definitivd data cu citarea partilor, sa plateasca in favoarea
creditorului o penalitate de la 100 lei la 1.000 lei, stabilita pe zi
de intarziere, pana la executarea obligatiei prevazute in titlul
executoriu.

(3) Atunci cand obligatia are un obiect evaluabil in bani,
penalitatea prevazuta la alin. (2) poate fi stabilitd de instanta
intre 0,1% si 1% pe zi de intarziere, procentaj calculat din
valoarea obiectului obligatiei.

(4) Daca, in termen de 3 luni de la data comunicarii incheierii
de aplicare a penalitatii debitorul nu executa obligatia prevazuta
in titlul executoriu, instanta de executare, la cererea creditorului,
va fixa suma definitiva ce i se datoreaza cu acest titlu, prin
incheiere definitiva, data cu citarea partilor.

(5) Penalitatea va putea fi inlaturata ori redusa, pe calea
contestatiei la executare, daca debitorul executd obligatia
prevazuta in titlul executoriu si dovedeste existenta unor motive
temeinice care au justificat intarzierea executarii.

(6) Incheierea data in conditiile alin. (4) este executorie.

(7) Acordarea de penalitati in conditiile alin. (1)—(4) nu
exclude obligarea debitorului la plata de despagubiri, la cererea
creditorului, in conditiile art. 892 sau ale dreptului comun.”

60. Procesul civil reprezinta activitatea pe care o desfasoara
instanta de judecata, partile, alte persoane sau organe care
participa la judecatd, in scopul realizérii sau recunoasterii
drepturilor subiective si a altor situatii juridice deduse judecatii,
precum si al executarii silite a hotararilor judecatoresti si a altor
titluri executorii, conform procedurii stabilite de lege?.

61. Acesta, de reguld, parcurge doua faze — faza judecatii
(cognitio) si faza executarii silite (executio), ele nefiind Tnsa
obligatorii in toate cazurile; de exemplu, faza executarii silite va
lipsi in situatia Tn care hotararea judecatoreasca nu este
susceptibila de a fi dusa la indeplinire pe cale de executare silita
sau atunci cand debitorul isi executd de bunavoie obligatia
stabilita prin titlul executoriu reprezentat de hotararea
judecatoreasca definitiva.

62. Art. 906 din Codul de procedura civila — in legatura cu
care s-a formulat sesizarea in vederea pronuntarii unei hotéaréari
prealabile — reglementeaza un mijloc de constrangere indirecta
a debitorului la executarea in natura a obligatiei de a face sau a
nu face care implica faptul personal al acestuia (sau care nu
poate fi indeplinita prin alte persoane), asadar a obligatiilor
intuitu personae.

63. Acest mijloc de constrangere indirectd a debitorului, ca
masura aplicatéd asupra patrimoniului acestuia, Tn conceptia
noului Cod de procedura civila, presupune posibilitatea aplicarii
unor penalitati pe zi de intarziere la plata carora va fi obligat
debitorul catre creditor, la cererea celui din urma, spre deosebire

de Codul de procedura civila de la 1865 care, prin dispozitiile
art. 5803, reglementa posibilitatea aplicarii unor amenzi civile
cominatorii in favoarea statului.

64. Competenta de solutionare a acestei cereri de aplicare a
penalitatilor apartine instantei de executare, astfel cum se
prevede la art. 906 alin. (1) din Codul de procedura civila, norma
care stabileste totodatd si premisa obiectului sau de
reglementare.

65. In ceea ce priveste cuantumul acestor penalitati,
legiuitorul distinge dupa cum obligatia de a face sau a nu face
intuitu personae este sau nu evaluabila in bani, aspecte ce fac
obiectul reglementarii din alin. (2) si (3) ale textului mentionat.

66. Din perspectiva pronuntarii prezentei hotarari prealabile
intereseaza regimul juridic al incheierii pronuntate in temeiul
art. 906 alin. (2) din Codul de procedura civila, implicit si al celor
pronuntate in baza art. 906 alin. (3), respectiv daca aceasta este
definitiva, indiferent de solutia adoptatd de instanta de
executare — admitere sau respingere a cererii creditorului de
aplicare a penalitatilor de intarziere — ori este susceptibila de
apel In cazul in care aceasta cerere ar fi respinsa de aceeasi
instanta de executare.

67. Inalta Curte de Casatie si Justitie apreciaza ca, fata de
formularea clara a textului de la art. 906 alin. (2) din Codul de
procedura civild, incheierea prin care instanta de executare se
pronunta asupra cererii de obligare a debitorului la plata unor
penalitati de Tintarziere, la cererea creditorului, pentru
neexecutarea unei obligatii de a face sau a nu face care implica
faptul personal al debitorului, este o incheiere definitiva, n
consecinta nesusceptibila de apel, indiferent de solutia
adoptata.

68. Dreptul comun in privinta felului hotararii judecatoresti
pronuntate de instanta de executare, precum si regimul juridic al
acesteia din perspectiva posibilitati de a se recurge la
formularea cailor de atac sunt reprezentate de prevederile
art. 651 alin. (4) din Codul de procedura civil, potrivit carora: ,In
toate cazurile instanta de executare se pronunté prin incheiere
executorie care poate fi atacata numai cu apel, in termen de
10 zile de la comunicare, daca prin lege nu se dispune altfel.”

69. Constatarea anterioara are ca efect, pe de o parte, faptul
ca regula pentru instanta de executare o reprezintad pronuntarea
unor Tncheieri executorii, susceptibile de apel, iar pe de alta
parte, ca aceasta regula se aplica ori de cate ori legiuitorul nu a
stabilit reguli speciale, derogatorii de la acest regim juridic de
drept comun pentru alte incheieri pronuntate de instanta de
executare Tn etapa executarii silite (prevazand, de exemplu, ca
instanta de executare se pronunta prin incheiere sau prin
incheiere executorie).

70. Daca in privinta executarii silite dreptul comun pentru
felul hotararii judecatoresti pronuntate de instanta de executare
si a termenului in care poate fi exercitata calea de atac
prevazuta de lege decurge din art. 651 alin. (4) din Codul de
procedura civila, dreptul comun general pentru caile de atac
reglementate de Codul de procedura civila pentru procesul civil
este stabilit prin dispozitile art. 457—465 din Codul de
procedura civila, raportul juridic intre normele de la art. 457—465
si cea prevazuta de art. 651 alin. (4) din Codul de procedura
civila fiind acela de la norma generala la norma speciala.

71. Ca atare, ori de céte ori in cuprinsul cartii a V-a din Codul
de procedura civila legiuitorul nu a prevazut o regula distincta de
procedura referitoare la caile de atac, acestea se completeaza
cu cele generale, anterior identificate.

72. Revenind la analizarea art. 906 alin. (2) din Codul de
procedura civila, rezulta ca aceasta norma reprezinta o regula
derogatorie de la regimul juridic de drept comun in privinta
posibilitatii de atacare cu apel a acestora, textul prevazand in
mod expres ca instanta de executare pronuntd, cu citarea
partilor, o incheiere definitiva, ceea ce inseamna ca aceasta nu

1 G. Boroi, M. Stancu, Drept procesual civil, ed. a 2-a revizuita si adaugita, Editura Hamangiu, 2015, p. 3—4.
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poate fi atacata cu apel, date fiind dispozitiile art. 634 alin. (1)
pct. 1 din Codul de procedura civila.

73. Intrucat art. 906 alin. (2) din Codul de procedura civila
instituie, din acest punct de vedere, o exceptie de la regula
inscrisa in art. 651 alin. (4) din Codul de procedura civila, rezulta
ca acest text este de strictad interpretare si aplicare, potrivit
principiului exceptio est strictissimae interpretationis.

74. Mai mult decat atat, regula fundamentala a legalitatii
cailor de atac inscrisa n art. 457 din Codul de procedura civila
presupune ca o cale de atac poate fi exercitatd numai daca ea
este prevazuta de lege, astfel incat aceasta nu ar putea fi
dedusa, stabilité, acordata sau recunoscuta partii doar pe cale
de interpretare, in raport cu solutia adoptata asupra cererii in
discutie, intr-o situatie in care legea nu dispune in mod expres
in acest sens.

75. Tn plus, ori de cate ori legiuitorul a intentionat instituirea
unui regim juridic diferentiat in privinta posibilitatii de a se
recurge la exercitarea cdii de atac in functie de solutia de
admitere sau respingere a unei cereri, a prevazut-o in mod
expres, de vreme ce aceasta este intotdeauna o situatie de
exceptie.

76. Un astfel de caz este cel reglementat de art. 666 alin. (7)
din Codul de procedura civild, conform caruia: ,Incheierea prin
care se respinge cererea de incuviintare a executarii silite poate
fi atacata numai cu apel exclusiv de creditor, in termen de 15 zile
de la comunicare”, text care, si el, constituie o derogare de la
regimul juridic de drept comun al hotararilor judecatoresti

pronuntate Tn etapa executarii silite, stabilit prin art. 651 alin. (4)
din Codul de procedura civila.

77. Nu ar putea fi retinut un argument de necesitate a
protejarii drepturilor procesuale ale creditorului in etapa
executarii silite — intrucat interpretarea potrivit careia incheierea
de respingere a cererii de acordare a penalitatilor in baza
art. 906 alin. (2) din Codul de procedura civila ar fi susceptibila
de apel este una doar aparent in favoarea acestuia — deoarece,
in acest caz, legiuitorul a dat prioritate principiului celeritatii
executarii silite, ca cerintd imperativda a acestei etape
procesuale.

78. De altfel, si Curtea Constitutionala, investita cu controlul
de constitutionalitate a dispozitiilor procesuale corespondente
din codul anterior (art. 5803), a retinut in considerentele Deciziei
nr. 484 din 9 noiembrie 2004, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea [, nr. 50 din 14 ianuarie 2005, ale Deciziei
nr. 207 din 13 martie 2007, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 308 din 9 mai 2007, precum si ale
Deciziei nr. 893 din 10 iulie 2008, publicata in Monitorul Oficial
al Roméniei, Partea |, nr. 578 din 31 iulie 2008, astfel:
»,Consacrarea caracterului irevocabil al acestei incheieri este
deci in deplina concordanta cu finalitatea reglementarii, fara ca
prin aceasta sa se incalce prevederile art. 21 alin. (1) si (2) din
Constitutie, intrucat, asa cum Curtea a statuat in mod constant,
accesul liber la justitie nu Tnseamna accesul la toate caile de
atac si, deci, la toate gradele de jurisdictie, legiuitorul fiind
suveran in a limita, pentru ratiuni impuse de specificul
domeniului supus reglementarii, un atare acces.”

Pentru aceste considerente, in temeiul art. 521 cu referire la art. 519 din Codul de procedura civila,

INALTA CURTE DE CASATIE SI JUSTITIE

In numele legii

DECIDE:

Admite sesizarea formulata de Tribunalul Cluj — Sectia civila in Dosarul nr. 10.022/211/2016 privind pronuntarea unei

hotarari prealabile si, in consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 906 alin. (1) si (2) din Codul de procedura civil, incheierea de solutionare a
cererii de obligare la plata de penalitati pe zi de intarziere a debitorului unei obligatii de a face sau a nu face, evaluabile in bani,
care nu poate fi indeplinita prin altéd persoana, este definitiva, indiferent de solutia adoptata de instanta de executare, respectiv de

admitere sau de respingere a cererii creditorului.

Obligatorie, potrivit dispozitiilor art. 521 alin. (3) din Codul de procedura civila.

Pronuntata in sedinta publica astazi, 16 octombrie 2017.

VICEPRESEDINTELE INALTEI CURTI DE CASATIE SI JUSTITIE
GABRIELA ELENA BOGASIU

Magistrat-asistent,
lleana Peligrad
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