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DECIZII ALE CURTII

CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr. 296
din 25 mai 2023

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 38 alin. (1) si (4)
din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

Marian Enache — presedinte
Mihaela Ciochina — judecator
Cristian Deliorga — judecator
Dimitrie-Bogdan Licu — judecator
Laura-luliana Scantei — judecator
Elena-Simina Tanasescu — judecator
Varga Attila — judecator

Patricia-Marilena lonea — magistrat-asistent

Cu participarea reprezentantei Ministerului Public, procuror
Loredana Brezeanu.

1. Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 38 alin. (1) si (4) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.
Exceptia a fost ridicata de Andreea-Mihaela Mitrea in Dosarul
nr. 8.336/3/2019 al Tribunalului lIfov — Sectia civila si constituie
obiectul Dosarului Curtii Constitutionale nr. 2.778D/2019.

2. La apelul nominal lipsesc partile. Procedura de instiintare
este legal indeplinita.

3. Cauza fiind in stare de judecata, presedintele Curtii acorda
cuvantul reprezentantei Ministerului Public, care pune concluzii
de respingere a exceptiei ca neintemeiata. In acest sens, invoca
jurisprudenta in materie a Curtii Constitutionale prin Decizia
nr. 574 din 16 septembrie 2021.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului, constata
urmatoarele:

4. Prin Incheierea din 25 septembrie 2019, pronuntata in
Dosarul nr. 8.336/3/2019, Tribunalul lifov — Sectia civila a
sesizat Curtea Constitutionala cu exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 38 alin. (1) si (4) din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice. Exceptia a fost ridicata de Andreea-
Mihaela Mitrea intr-o cauza avand ca obiect solutionarea unui
litigiu privind drepturi salariale acordate functionarilor publici.

5. In motivarea exceptiei de neconstitutionalitate,
autoarea acesteia sustine, in esenta, ca, potrivit expunerii de
motive la Legea-cadru nr. 153/2017, scopul acestui act normativ
a fost reglementarea si eliminarea discrepantelor si a
disfunctionalitatilor salariale existente in cazul personalului platit
din fonduri publice. A fost avutd in vedere Decizia Curtii
Constitutionale nr. 794 din 15 decembrie 2016 si s-a urmarit
stabilirea aceluiasi nivel salarial pentru functile comune
existente in cadrul familiilor ocupationale. Desi tratamentul
juridic aplicabil personalului bugetar din familia ocupationala
LAdministratie” care are acelasi grad, aceeasi gradatie, vechime
n functie sau specialitate si aceleasi studii trebuie sa fie identic,
totusi exista diferente mari in ceea ce priveste valoarea salariului
de baza/indemnizatiei de incadrare. Astfel, in familia
ocupationald ,Administratie” exista functionari publici care au
salariul de baza la nivel maxim, in timp ce allii, cu aceeasi
incadrare, nu se afla la nivelul maxim, acesta urmand sa fie atins
abia n anul 2022.

6. Prin aplicarea art. 38 alin. (4) din Legea-cadru
nr. 153/2017, persoanele care au promovat in anul 2018 (dupa

intrarea n vigoare a Legii-cadru nr. 153/2017), de exemplu, la
gradul ,superior 2” au, incepand cu luna ianuarie 2019, un
salariu de baza mai mare decat un functionar public cu grad
~superior 5”. In esenta, exista in cadrul aceleiasi institutii doua
salarii de baza pentru acelasi grad profesional. Se mai sustine
ca art. 38 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 trebuia sa
reglementeze si situatia in care, in urma promovarii in functie,
grad sau treapta profesionala ori a avansarii in gradatie, potrivit
legii, rezulta un salariu de baza mai mare decéat cel aflat in plata.
In acest caz, salariul de baza mai mare trebuie sa fie acordat
tuturor persoanelor care au acelasi grad sau aceeasi treapta
profesionala, cu aplicarea gradatiei corespunzatoare fiecarui
caz. Neconstitutionalitatea art. 38 alin. (4) din Legea-cadru
nr. 153/2017 trebuie analizata prin raportare la art. 10 si art. 39
alin. (2) din aceeasi lege, existdnd in aceeasi institutie
functionari publici cu acelasi grad si gradatie mai mica ce au
salariul de baza mai mare decét cei care au grad profesional
superior si o gradatie mai mare. Este o evidenta inegalitate ca,
pentru aceleasi functii, grade/trepte si gradatii, salariul de baza
(fara gradatii) sa fie diferit, iar singurul criteriu in stabilirea
salariului de bazad sa fie momentul la care angajatul este
incadrat pe functie, gradatie/treapta.

7. De asemenea, autoarea exceptiei invoca incalcarea
art. 147 alin. (4) din Constitutie. In acest sens, invoca Decizia
Curtii Constitutionale nr. 1.415 din 4 noiembrie 2009 in care s-a
statuat ca puterea de lucru judecat se ataseazd nu numai
dispozitivului, ci si considerentelor, acestea fiind general
obligatorii si impunéndu-se cu aceeasi forta tuturor subiectelor
de drept. De asemenea, arata ca, potrivit Deciziei Curtii
Constitutionale nr. 794 din 15 decembrie 2016, personalul care
beneficiaza de aceleasi conditii trebuie sa fie salarizat la nivelul
maxim al salariului de baza/indemnizatiei de incadrare din
cadrul aceleiasi categorii profesionale si familii ocupationale,
indiferent de institutia sau autoritatea publica. In concluzie,
aplicarea etapizata a Legii-cadru nr. 153/2017 nesocoteste
considerentele Deciziei Curtii Constitutionale nr. 794 din
15 decembrie 2016, care sunt obligatorii de la data publicarii
deciziei In Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, respectiv
21 decembrie 2016.

8. Invocand incalcarea prevederilor art. 148 din Constitutie,
autoarea exceptiei arata ca, din perspectiva art. 1 din Primul
Protocol aditional la Conventia pentru apararea drepturilor
omului si a libertatilor fundamentale, in lumina jurisprudentei
Curtii Europene a Drepturilor Omului, salariul, in principiu, este
o valoare patrimoniala, care intra in cdmpul de aplicare al art. 1
din Primul Protocol aditional la Conventie. Astfel, in timp ce
personalului din familia ocupationald ,Administratie” care este
incadrat la valoarea maxima a salariului de baza prevazut anexa
nr. VIl la Legea-cadru nr. 153/2017 1i este platitd munca in
totalitate, personalului din aceeasi familie ocupationala caruia i
se aplica art. 38 alin. (1) si (4) din acelasi act normativ nu Ti este
platita toatd munca efectuata (ii va fi platitd munca in totalitate
cand va ajunge la valoarea maxima a salariului de baza — adica
in anul 2022).

9. In final, autoarea exceptiei sustine ca sunt incalcate
principiile egalitatii si nediscriminarii, in sensul ca Legea-cadru
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nr. 153/2017 se aplica etapizat conform art. 38 alin. (1) din acest
act normativ. Astfel, in familia ocupationala ,Administratie” exista
functionari publici care au salariul de baza la nivel maxim, in
timp ce altii (aflati pe aceeasi incadrare) nu se afla la nivelul
maxim, urmand sa il atinga abia Tn anul 2022. Ambele categorii
de personal au aceleasi studii, aceeasi vechime, dar momentul
la care vor avea acelasi salariu de baza este ales aleatoriu, fara
a avea la baza un rationament bine determinat, neexistand
distinctii intre situatii analoage si comparabile. Functionarii al
caror salariu de baza a atins deja valoarea maxima beneficiaza
de un tratament preferential. Astfel, diferenta de tratament
devine discriminare, in sensul art. 14 din Conventia pentru
apararea drepturilor omului si a libertatilor fundamentale.

10. Tribunalul lIfov — Sectia civila apreciaza ca exceptia
de neconstitutionalitate nu este intemeiata. In acest sens, arata
ca stabilirea salariilor lunare si acordarea cresterii salariale
potrivit unor reguli diferite aplicabile diferitelor categorii de
personal bugetar nu au semnificatia unei discriminari, ci a
faptului ca s-a urmarit crearea unui sistem de salarizare pentru
personalul platit din fonduri publice, eliminand dezechilibrele si
disfunctionalitatile existente in sistemul public de salarizare. Or,
principiul egalitati nu fnseamna uniformitate, Tncalcarea
acestuia existand doar atunci cand se aplica un tratament
diferentiat unor cazuri egale, fard o motivare obiectiva si
rezonabild, sau daca exista o disproportie intre scopul urmarit
prin tratamentul inegal si mijloacele folosite. Etapizarea
prevazuta de acest text are drept scop ca in intervalul 2019—
2022 niciun angajat sa nu cunoasca, prin trecerea la noul sistem
de salarizare, vreo diminuare a salariului brut de care
beneficiaza potrivit reglementarilor in vigoare. Desigur,
finalitatea este ca dupa perioada de implementare a legii, in
2023, toti salariatii bugetari sa fie salarizati potrivit prevederilor
acesteia. Faptul ca unii vor cunoaste cresteri salariale, iar altii
stagnari din punctul de vedere al salariului brut incasat nu
inseamna ca exista o discriminare, ci faptul ca se incearca
crearea unui sistem unitar de salarizare, prin eliminarea
discrepantelor mari existente in sistemul public de salarizare. In
ceea ce priveste sustinerea conform careia dispozitiile art. 38
alin. (1) si (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 sunt
neconstitutionale prin raportare la prevederile art. 147 alin. (4)
din Constitutie, opinia instantei este ca aceasta este
neintemeiatd avand Tn vedere ca in cadrul exceptiei de
neconstitutionalitate se verifica daca dispozitia legala incalca
sau nu drepturile fundamentale ale partii, or, autoarea exceptiei
nu a invocat o astfel de vatamare, ci a invocat ca sunt incalcate
considerentele Deciziei Curtii Constitutionale nr. 1.415 din
4 noiembrie 2009.

11. In conformitate cu dispozitiile art. 30 alin. (1) din Legea
nr. 47/1992, incheierea de sesizare a fost comunicata
presedintilor celor doud Camere ale Parlamentului, Guvernului,
precum si Avocatului Poporului, pentru a-si exprima punctele de
vedere cu privire la exceptia de neconstitutionalitate.

12. Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului,
Guvernul si Avocatul Poporului nu au comunicat punctele de
vedere solicitate.

CURTEA,

examinand incheierea de sesizare, raportul Tntocmit de
judecatorul-raportor, concluziile procurorului, dispozitiille legale
criticate, raportate la prevederile Constitutiei, precum si Legea
nr. 47/1992, retine urmatoarele:

13. Curtea Constitutionald a fost legal sesizata si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,
precum si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitutionalitate.

14. Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate il constituie
dispozitiile art. 38 alin. (1) si (4) din Legea-cadru nr. 153/2017

privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 492 din
28 iunie 2017, care au urmatorul cuprins: ,(1) Prevederile
prezentei legi se aplica etapizat, incepadnd cu data de 1 iulie
2017. (...)

(4) in perioada 2019—2022 se va acorda anual o crestere a
salariilor de bazd, soldelor de functie/salariilor de functie,
indemnizatiilor de incadrare, fiecare crestere reprezenténd 1/4
din diferenta dintre salariul de baza, solda de functie/salariul de
functie, indemnizatia de incadrare prevazute de lege pentru anul
2022 si cel/cea din luna decembrie 2018. Cresterea respectiva
si data de aplicare se stabilesc prin legea anualé a bugetului de
stat cu respectarea prevederilor art. 6 it. h).”

15. In opinia autoarei exceptiei, prevederile de lege ce
formeaza obiectul exceptiei contravin dispozitiilor din Constitutie
cuprinse in art. 16 alin. (1) si (2) privind egalitatea in drepturi a
cetatenilor, art. 147 alin. (4) privind deciziile Curtii Constitutionale
si art. 148 privind integrarea in Uniunea Europeana. De
asemenea, invoca prevederile art. 1 din Primul Protocol la
Conventia pentru apararea drepturilor omului si a libertatilor
fundamentale, referitoare la proprietate.

16. Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
retine ca prevederile art. 38 alin. (1) si (4) din Legea-cadru
nr. 153/2017 au mai format obiect al controlului de
constitutionalitate, exercitat prin prisma unor critici de
neconstitutionalitate similare, iar Curtea Constitutionald a
respins ca neintemeiate exceptiile de neconstitutionalitate (a se
vedea, spre exemplu, Decizia nr. 327 din 11 iunie 2020,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1279 din
22 decembrie 2020, sau Decizia nr. 834 din 12 decembrie 2019,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 288 din
6 aprilie 2020).

17. Referitor la critica de neconstitutionalitate formulat& in
raport cu art. 16 alin. (1) si (2) din Constitutie, Curtea a retinut,
in esenta, ca atributile, competentele, sarcinile specifice,
responsabilitatile si importanta activitatii desfasurate sunt diferite
chiar si pentru personalul care este Tncadrat pe functii similare,
in aparatul propriu al unor autoritati ale administratiei publice
diferite, ceea ce permite, in raport cu criterii obiective, realizarea
unor diferentieri in stabilirea salariului de baza/salariului lunar al
personalului bugetar, fara ca aceasta sa fie contrara dispozitiilor
constitutionale privind egalitatea in drepturi.

18. Distinct, in jurisprudenta sa in materie, de exemplu, prin
Decizia nr. 44 din 24 aprilie 1996, publicata in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I, nr. 345 din 17 decembrie 1996, Curtea a
retinut cd nu constituie discriminare daca, prin jocul unor
prevederi legale, anumite persoane pot ajunge in situatii
apreciate subiectiv, prin prisma propriilor interese, ca
defavorabile.

19. Totodatd, Curtea a apreciat ca, integrate regulilor privind
aplicarea etapizata a legii, prevederile legale criticate vizeaza
reglarea in timp a disfunctionalitatilor existente in domeniul
salarizarii personalului platit din fonduri publice, prin limitarea
cresterilor salariale la un nivel stabilit prin lege. O asemenea
solutie legislativa este circumscrisa scopului urmarit de legiuitor,
astfel cum acesta este enuntat in expunerea de motive la
Legea-cadru nr. 1563/2017, si anume acela de ,eliminare a
disfunctionalitatilor salariale existente in sistemul public de
salarizare”, si vizeaza, in ansamblu, toate categoriile de
personal platite din fonduri publice.

20. Curtea Constitutionala a reiterat ca stabilirea principiilor
si a conditiilor concrete de acordare a drepturilor salariale
personalului bugetar intra in atributiile exclusive ale legiuitorului.
Constitutia prevede Tn art. 41 alin. (2), printre drepturile
salariatilor la protectia sociald a muncii, instituirea unui salariu
minim brut pe tara, fara sa dispuna cu privire la cuantumul
acestuia (a se vedea, spre exemplu, Decizia nr. 706 din
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11 septembrie 2007, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 714 din 23 octombrie 2007).

21. De asemenea, Curtea a statuat ca legiuitorul are dreptul
sa elaboreze masuri de politica legislativa in domeniul salarizarii
in concordanta cu conditiile economice si sociale existente la un
moment dat (a se vedea, spre exemplu, Decizia nr. 707 din
29 noiembrie 2016, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 127 din 17 februarie 2017, Decizia nr. 291 din
22 mai 2014, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 451 din 20 iunie 2014, si Decizia nr. 31 din 5 februarie 2013,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 266 din
13 mai 2013). In acelasi sens este si jurisprudenta Curtii
Europene a Drepturilor Omului, potrivit careia statele se bucura
de o larga marja de apreciere pentru a determina oportunitatea
si intensitatea politicilor lor Th domeniul sumelor care urmeaza sa
fie platite angajatilor lor din bugetul de stat, si anume Hotararea
din 8 noiembrie 2005, pronuntata in Cauza Kechko impotriva
Ucrainei, paragraful 23, Hotararea din 8 decembrie 2009,
pronuntata in Cauza Wieczorek impotriva Poloniei, paragraful 59,
Hotararea din 2 februarie 2010, pronuntata in Cauza Aizpurua
Ortiz impotriva Spaniei, paragraful 57, Decizia din 6 decembrie
2011, pronuntata in cauzele Felicia Mihaies impotriva Roméniei
si Adrian Gavril Sentes impotriva Roméniei, paragraful 15.

22. Referitor la invocarea dreptului la respectarea unui ,bun”,
prevazut de art. 1 din Primul Protocol aditional la Conventia
pentru apararea drepturilor omului si a libertatilor fundamentale,
Curtea a observat ca, potrivit jurisprudentei Curtii Europene a
Drepturilor Omului, in Conventie nu se confera dreptul de a primi
in continuare un salariu intr-un anumit cuantum (a se vedea, in
acest sens, Hotéararea din 19 aprilie 2007, pronuntatd in Cauza
Vilho Eskelinen si altii impotriva Finlandei, paragraful 94).

23. In acelasi timp, Curtea a precizat c& examinarea
constitutionalitatii unui text de lege are in vedere compatibilitatea
acestuia cu dispozitiile constitutionale pretins incalcate, iar nu
compararea mai multor texte legale intre ele si raportarea
concluziei ce ar rezulta din aceastd comparatie la dispozitii ori
principii ale Constitutiei. Procedandu-se altfel, s-ar ajunge
inevitabil la concluzia ca, desi fiecare dintre dispozitiile legale

este constitutionala, numai coexistenta lor ar pune in discutie
constitutionalitatea uneia dintre ele. Rezulta deci ca intr-o astfel
de situatie nu se pune in discutie o chestiune privind
constitutionalitatea, ci una de coordonare a legislatiei in vigoare,
de competenta autoritatii legiuitoare (a se vedea, in acest sens,
Decizia nr. 76 din 25 aprilie 2000, publicata in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea |, nr. 350 din 27 iulie 2000, Decizia nr. 81 din
25 mai 1999, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr. 325 din 8 iulie 1999, sau Decizia nr. 6 din 14 ianuarie 2003,
publicata in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 79 din
7 februarie 2003).

24. Curtea a subliniat ca modalitatea de aplicare in concret
a Legii-cadru nr. 153/2017 excedeaza controlului de
constitutionalitate exercitat de Curtea Constitutionala, aceasta
revenind autoritatilor publice responsabile, iar in caz de litigiu
instantelor judecatoresti.

25. In ceea ce priveste critica prin care se invoca incalcarea
prevederilor art. 147 alin. (4) din Constitutie, tindnd cont de
Decizia Curtii Constitutionale nr. 794 din 15 decembrie 2016,
publicata in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 1.029 din
21 decembrie 2016, Curtea a constatat cd aceasta este
neintemeiata, intrucét vizeaza un alt cadru normativ si o alta
situatie juridica.

26. Intrucat nu au intervenit elemente noi, de naturd sa
determine reconsiderarea jurisprudentei Curtii Constitutionale,
atat solutia, cat si considerentele cuprinse in deciziile
mentionate Tsi pastreaza valabilitatea in mod corespunzator si in
prezenta cauza, inclusiv in privinta art. 38 alin. (1) din Legea-
cadru nr. 153/2017.

27. Cu privire la invocarea dispozitilor art. 148 din
Constitutie, care prevad prioritatea de aplicare a prevederilor
tratatelor constitutive ale Uniunii Europene, precum si a
celorlalte reglementari comunitare cu caracter obligatoriu fata
de dispozitiile contrare din dreptul intern, Curtea constata ca
autoarea exceptiei nu indica actele europene pretins incalcate
si nici nu aratd in ce mod acestea sunt incalcate, astfel ca
aceasta critica apare ca fiind inadmisibila, nefiind motivata.

28. Pentru considerentele expuse, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si al art. 1—3, al
art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992, cu unanimitate de voturi,

CURTEA CONSTITUTIONALA

in numele legii

DECIDE:

Respinge, ca neintemeiatd, exceptia de neconstitutionalitate ridicata

de Andreea-Mihaela Mitrea in Dosarul

nr. 8.336/3/2019 al Tribunalului lIfov — Sectia civila si constata ca dispozitiile art. 38 alin. (1) si (4) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice sunt constitutionale in raport cu criticile formulate.

Definitiva si general obligatorie.

Decizia se comunica Tribunalului lifov — Sectia civila si se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Pronuntata in sedinta din data de 25 mai 2023.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE
MARIAN ENACHE

Magistrat-asistent,
Patricia-Marilena lonea
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HOTARARI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru aprobarea amendamentului convenit intre Guvernul Romaniei si Banca Internationala
pentru Reconstructie si Dezvoltare, prin scrisoarea semnata la Bucuresti la 30 iunie 2023
si la 4 iulie 2023, la Acordul de imprumut (Proiect privind consolidarea infrastructurii
si a pregatirii pentru situatii critice de urgenta) dintre Romania si Banca Internationala
pentru Reconstructie si Dezvoltare, semnat la Bucuresti la 10 iulie 2019

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 6 alin. (2) din Legea nr. 92/2020 pentru ratificarea
Acordului de Tmprumut (Proiect privind consolidarea infrastructurii si a pregatirii pentru situatii critice de urgenta) dintre Romania
si Banca Internationald pentru Reconstructie si Dezvoltare, semnat la Bucuresti la 10 iulie 2019,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Articol unic. — Se aproba amendamentul*) convenit intre
Guvernul Romaniei si Banca Internationald pentru Reconstructie
si Dezvoltare, prin scrisoarea semnatéa la Bucuresti la 30 iunie
2023 si la 4 iulie 2023, la Acordul de imprumut (Proiect privind

consolidarea infrastructurii si a pregatirii pentru situatii critice de
urgenta) dintre Roménia si Banca Internationala pentru
Reconstructie si Dezvoltare, semnat la Bucuresti la 10 iulie
2019, ratificat prin Legea nr. 92/2020.

PRIM-MINISTRU
ION-MARCEL CIOLACU

Bucuresti, 20 septembrie 2023.
Nr. 888.

*) Traducere.

Contrasemneaza:
p. Viceprim-ministru, ministrul afacerilor interne,
Bogdan Despescu,
secretar de stat
Ministrul finantelor,
Marcel-loan Bolos

BANCA MONDIALA 1818 H Street N.W. (202) 473-1000
BANCA INTERNATIONALA PENTRU Washington, D.C. 20433 Adres3 de corespondents electronica:
RECONSTRUCTIE SI DEZVOLTARE SUA P ’ '

Asociatia Internationala de Dezvoltare

Excelenta Sa,

Marcel-loan Bolos,

ministrul finantelor

Ministerul Finantelor

Bulevardul Libertatii nr. 16, sectorul 5
Bucuresti, Roménia

INTBAFRAD

Adresa de corespondenta electronica:
INDEVAS

30 iunie 2023

Re: Romania: Imprumutul nr. 8950-RO (Proiect privind consolidarea infrastructurii si a pregatirii pentru situatii

critice de urgenta)

Primul amendament la Acordul de imprumut

Excelenta,

1. Facem trimitere la Acordul de imprumut dintre Romania (,imprumutatul”) si Banca Internationala pentru Reconstructie
si Dezvoltare (,Banca”) din data de 10 iulie 2019, cu privire la Proiectul mentionat mai sus (,Acordul de Tmprumut”). Retineti ca
termenii scrisi cu majuscule utilizati in aceasta scrisoare (,Scrisoarea de amendament”) si care nu sunt definiti in prezentul
document au semnificatia atribuitéd acestora in Acordul de imprumut.
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2. De asemenea, facem trimitere la scrisoarea dumneavoastra din data de 26 iunie 2023, prin care solicitati anumite
modificari ale Proiectului, incluzand: (a) ajustari ale alocarilor orientative intre partile Proiectului; (b) adaugarea unei Parti de
raspuns contingent in situatii de urgenta in cadrul Proiectului; (c) revizuiri ale cadrului de rezultate; si (d) actualizarea estimarilor
de trageri.

3. Avem placerea sa va informam ca Banca este de acord cu solicitarea dumneavoastra si, in legatura cu adaugarea unei
Parti de raspuns contingent in situatii de urgenta in cadrul Proiectului, propune modificarea Acordului de imprumut dupa cum
urmeaza:

(a) in anexa | a Acordului de imprumut se adaugéa o noua parte care va avea urmatorul cuprins:

»Partea 4: Raspuns contingent in situatii de urgenta

Furnizarea unui réspuns imediat la o criza sau urgenta eligibila, dupa cum este necesar.”

(b) Se adauga urmatoarele prevederi in conformitate cu sectiunea | din anexa 2 la Acordul de imprumut:

,D. Modalitati de implementare pentru Partea 4 a Proiectului (Raspuns contingent in situatii de urgenta)

1. Pentru a asigura implementarea corespunzatoare a activitatilor de raspuns in situatii de urgenta contlngente in conformitate
cu Partea 4 a Proiectului («Partea de raspuns contingent in situatii de urgenta), Imprumutatul se va asigura ca:

(a) este elaborat si adoptat un manual («Manualul CERC») avand forma si continutul acceptabile pentru Banca, care va
prezenta in detaliu modalitatile de implementare a Partii de raspuns contingent in situatii de urgenta, incluzand: (i) orice structuri
sau practici institutionale pentru coordonarea si punerea in aplicare a Partii de raspuns contingent in situatii de urgenta; (ii) activitati
specifice care pot fi incluse in Partea de raspuns contingent in situatii de urgenta, cheltuielile eligibile necesare pentru acestea
(«Cheltuieli pentru situatii de urgenta») si orice proceduri pentru o astfel de includere; (iii) modalitati de gestionare financiara pentru
Partea de raspuns contingent in situatii de urgenta; (iv) metode si proceduri de achizitii publice pentru Partea de raspuns contingent
in situatii de urgenta; (v) documentatia necesara pentru tragerea sumelor de finantare pentru finantarea cheltuielilor in situatii de
urgenta; (vi) o descriere a evaluarilor de mediu si sociale si a modalitatilor de gestionare pentru Partea de raspuns contingent in
situatii de urgenta; si (vii) un model de Plan de actiune pentru situatii de urgents;

(b) Planul de actiune pentru situatii de urgenta este elaborat si adoptat in forma si continutul acceptabile pentru Banca;

(c) Partea de raspuns contingent in situatii de urgenta se desfasoara in conformitate cu Manualul CERC si cu Planul de
actiune pentru situatii de urgenta; cu conditia, totusi, ca, in cazul unei neconcordante intre dispozitile Manualului CERC sau ale
Planului de actiune pentru situatii de urgenta si prezentul acord, dispozitiile prezentului acord sa prevaleze; si

(d) nici Manualul CERC, nici Planul de actiune pentru situatii de urgenta nu sunt modificate, suspendate, anulate, abrogate
sau abandonate fara aprobarea prealabild scrisa a Asociatiei.

2. Imprumutatul se va asigura cé structurile si aranjamentele mentionate Th Manualul CERC sunt mentinute pe tot parcursul
implementarii Partii de raspuns contingent in S|tuat|| de urgentd, cu personal si resurse adecvate satisficatoare pentru Banca.

3. Imprumutatul se va aS|gura ca:

(a) instrumentele de mediu si sociale necesare pentru Partea de raspuns contingent in situatii de urgenta sunt pregatite,
dezvaluite si adoptate in conformitate cu Manualul CERC si ESCP si avand forma si continutul acceptabile pentru Banca; si

(b) Partea de raspuns contingent in situatii de urgenta se desfasoara in conformitate cu instrumentele de mediu si sociale
intr-un mod acceptabil pentru Banca.

4. Activitatile din cadrul Partii de raspuns contingent in situatii de urgenta vor fi intreprinse numai dupa ce a avut loc o criza
sau o urgenta eligibila.”

(c) Tabelul de la sectiunea Ill.A din anexa 2 la Acordul de imprumut se Tnlocuieste in intregime cu urmatorul tabel:

5 e Procentul cheltuielilor care
Suma alocata din imprumut

,Categoria . < n urmeaza sa fie finantate
(exprimata in euro) ) S N
(inclusiv impozite)
(1) Bunuri, lucrari, servicii de consultanta (inclusiv auditul Proiectului), 40.000.000 100%

servicii, altele decat cele de consultanta, instruire si costuri operationale
Partile 1, 2 si 3 ale Proiectului

(2) Cheltuieli pentru situatii de urgenta 0 100%

SUMA TOTALA 40.000.000”

(d) Alineatul (1) din sectiunea lIl.B din anexa 2 la Acordul de imprumut se inlocuieste in intregime cu urmatorul text:
,1. Fara a contraveni dispozitiilor din partea A de mai sus, nu se va face nicio tragere pentru:
(a) platile efectuate inainte de data semnarii; si
(b) pentru cheltuielile pentru situatii de urgenta din categoria 2, cu exceptia cazului in care si pana cand toate conditiile
urmatoare au fost indeplinite in ceea ce prlveste cheltuielile mentlonate
(i) (A) imprumutatul a stabilit ca a avut loc o criza ellglblla sau o situatie de urgenta si a transmis Bancii o cerere de
tragere a sumelor Imprumutului din categoria 2; si (B) Banca a fost de acord cu o astfel de determinare, a acceptat
cererea mentionata si a notificat Imprumutatul cu privire la aceasta; Si
(ii) Imprumutatul a adoptat Manualul CERC si Planul de actiune pentru situatii de urgentd, in forma si continutul
acceptabile pentru Banca.”
(e) Documentul atasat la Acordul de imprumut se modifica prin addugarea si ordonarea alfabetica a urmatorilor termeni
si definitii si, in consecinta, termenii si definitiile ramase sunt renumerotate pentru a mentine ordinea alfabetica:
(i) ,«Manual CERC» inseamna manualul mentionat in sectiunea D.1. (a) din anexa 2 la prezentul acord, deoarece
acest manual poate fi actualizat periodic cu acordul Bancii si care face parte integranta din Manualul operational.”
(ii) .«Parte de raspuns contingent in situatii de urgenta» inseamna orice activitate sau activitati care urmeaza sa fie
desfasurate in temeiul Partii 4 a Proiectului pentru a raspunde unei crize eligibile sau situatii de urgenta.”
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(i) ,«Plan de actiune pentru situatii de urgenta» inseamna planul mentionat in Sectiunea D.1. (b) din anexa 2 la
prezentul acord, care detaliaza activitatile, bugetul, planul de implementare si masurile de monitorizare si evaluare,

pentru a raspunde crizei eligibile sau situatiei de urgenta.

(iv) ,«Criza eligibila sau situatie de urgentd» inseamna un eveniment care a provocat sau este probabil sa provoace
iminent un impact economic si/sau social negativ major Imprumutatului, asociat cu o criz& sau un dezastru natural

sau provocat de om.”

(v) ,«Cheltuieli pentru situatii de urgenta» inseamna oricare dintre cheltuielile eligibile prevazute in Manualul CERC la
care se face referire In sectiunea D.1. (a) din anexa 2 la prezentul acord si necesare pentru Partea de raspuns

contingent Tn situatii de urgenta.”

4. Toate celelalte prevederi ale Acordului de Tmprumut, cu exceptia celor modificate prin prezenta scrisoare de
amendament, vor rdmane in vigoare si isi vor produce efectele integral.

5. Va rugam sa confirmati acordul dumneavoastra cu modificarea de mai sus prin aplicarea semnaturii si a datei pe doua
exemplare originale ale acestei scrisori de amendament Tn spatiile furnizate mai jos. Prezenta scrisoare de amendament va intra
in vigoare de la data contrasemnairii, la primirea de catre Banca a: (a) unui exemplar original complet semnat al prezentei scrisori
de amendament si (b) dovezi ale adoptarii Manualului operational al Proiectului revizuit, avand forma si continutul satisfacatoare

pentru Banca.

Cu stima,
BANCA INTERNATIONALA PENTRU
RECONSTRUCTIE SI DEZVOLTARE

Anna Akhalkatsi,
manager de tara, Romania
Regiunea Europa si Asia Centrala

De acord:
Romania

Prin:
Reprezentant autorizat

Nume:  Alin Marius Andries
Functie: secretar de stat
Data: 4 iulie 2023

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind alocarea unor sume din Fondul de rezerva bugetara la dispozitia Guvernului,
prevazut in bugetul de stat pe anul 2023, pentru Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice
si Administratiei, pentru finantarea Programului National de Dezvoltare Locala,
Programului national de investitii ,,Anghel Saligny”, Programului national de constructii
de interes public sau social, precum si a unor cheltuieli de personal

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicat, al art. 27 alin. (7) din Legea bugetului de stat pe anul 2023
nr. 368/2022 si al articolului unic alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 73/2023 privind unele masuri bugetare,

Guvernul Roméniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Se aproba suplimentarea bugetului Ministerului
Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei, pe anul 2023, la
capitolul 70.01 ,Locuinte, servicii si dezvoltare publica”,
titlul 51 ,Transferuri intre unitati ale administratiei publice”, cu
suma de 175.000 mii lei din Fondul de rezerva bugetara la
dispozitia Guvernului, prevazut in bugetul de stat pe anul 2023,

reprezentand credite bugetare, pentru finantarea Programului
National de Dezvoltare Localé, respectiv Programului National
de Dezvoltare Localéd Etapa | cu suma de 15.000 mii lei si
Programului National de Dezvoltare Locala Etapa Il cu suma de
160.000 mii lei.
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Art. 2. — Se aproba suplimentarea bugetului Ministerului
Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei, pe anul 2023, la
capitolul 70.01 ,Locuinte,  servici si  dezvoltare  publica”,
titlul 51 , Transferuri ntre unitati ale administratiei publice”, cu
suma de 100.000 mii lei din Fondul de rezerva bugetara la
dispozitia Guvernului, prevazut in bugetul de stat pe anul 2023,
reprezentand credite bugetare, pentru finantarea Programului
national de investitii ,Anghel Saligny”.

Art. 3. — Se aproba suplimentarea bugetului Ministerului
Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei, pe anul 2023, la
capitolul 70.01 ,Locuinte, servicii si dezvoltare publica”, titlul 55
LAlte transferuri”, cu suma de 200.000 mii lei din Fondul de rezerva
bugetara la dispozitia Guvernului, prevazut in bugetul de stat pe
anul 2023, reprezentand credite bugetare, pentru finantarea
Programului national de constructii de interes public sau social.

Art. 4. — Se aproba suplimentarea bugetului Ministerului
Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei, pe anul 2023, la

capitolul 51.01 , Autoritati publice si actiuni externe”, titlul 10 ,Cheltuieli
de personal”, cu suma de 25.000 mii lei din Fondul de rezerva
bugetara la dispozitia Guvernului, prevazut in bugetul de stat pe
anul 2023, reprezentand credite de angajament si bugetare,
pentru plata unor cheltuieli de personal.

Art. 5. — Ordonatorul principal de credite raspunde de modul
de utilizare, in conformitate cu dispozitiile legale, a sumei
alocate potrivit prevederilor art. 1—4.

Art. 6. — Se autorizeaza Ministerul Finantelor sa introduca,
la propunerea ordonatorului principal de credite, modificarile
corespunzatoare Tn structura bugetului de stat si in volumul si
structura bugetului Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si
Administratiei, pe anul 2023.

Art. 7. — Sumele ramase neutilizate se restituie la Fondul de
rezerva bugetara la dispozitia Guvernului, pana la sfarsitul
anului 2023.

PRIM-MINISTRU
ION-MARCEL CIOLACU

Bucuresti, 25 septembrie 2023.
Nr. 891.

Contrasemneaza:
Viceprim-ministru,
Marian Neacsu
Ministrul dezvoltarii, lucrarilor publice si administratiei,
Adrian-loan Vestea
Ministrul finantelor,
Marcel-loan Bolos

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind alocarea unei sume din Fondul de rezerva bugetara la dispozitia Guvernului,
prevazut in bugetul de stat pe anul 2023, pentru suplimentarea bugetului Ministerului Investitiilor
si Proiectelor Europene

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 73/2023 privind

unele masuri bugetare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Se aproba suplimentarea bugetului Ministerului
Investitiilor si Proiectelor Europene pe anul 2023 cu suma de
200.000 mii lei din Fondul de rezerva bugetara la dispozitia
Guvernului, prevazut in bugetul de stat pe anul 2023,
reprezentand credite bugetare la capitolul 80.01 ,Actiuni
generale economice, comerciale si de munca”, titlul 58 ,Proiecte
cu finantare din fonduri externe nerambursabile aferente cadrului
financiar 2014—2020", in vederea asigurarii necesarului de
finantare de la bugetul de stat a cererilor de platd/rambursare
catre beneficiarii Programului operational regional.

Art. 2. — Se aproba suplimentarea bugetului Ministerului
Investitiilor si Proiectelor Europene pe anul 2023 cu suma de
200.000 mii lei din Fondul de rezerva bugetara la dispozitia
Guvernului, prevazut in bugetul de stat pe anul 2023,
reprezentand credite bugetare la capitolul 74.01 ,Protectia
Mediului”, titlul 58 ,Proiecte cu finantare din fonduri externe

nerambursabile aferente cadrului financiar 2014—2020”, in
vederea asigurarii necesarului de finantare de la bugetul de stat
a cererilor de plata/rambursare catre beneficiarii Programului
operational Infrastructura mare.

Art. 3. — Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene, in
calitate de ordonator principal de credite cu rol de autoritate de
management a Programului operational regional si a
Programului operational Infrastructura mare, radspunde de modul
de utilizare, in conformitate cu dispozitiile legale, a sumelor
alocate potrivit prevederilor art. 1 si 2.

Art. 4. — Se autorizeaza Ministerul Finantelor s& introduca,
la propunerea ordonatorului principal de credite, modificarile
corespunzatoare in structura bugetului de stat si in volumul si
structura bugetului Ministerului Investitiilor si Proiectelor
Europene pe anul 2023.

PRIM-MINISTRU
ION-MARCEL CIOLACU

Bucuresti, 25 septembrie 2023.
Nr. 892.

Contrasemneaza:
Viceprim-ministru,
Marian Neacsu
Ministrul investitiilor si proiectelor europene,
Adrian Céciu
Ministrul finantelor,
Marcel-loan Bolos
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GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind suplimentarea bugetului Secretariatului General
al Guvernului pentru Agentia Nationala pentru Sport
din Fondul de rezerva bugetara la dispozitia Guvernului,
prevazut in bugetul de stat pe anul 2023

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 30 alin. (2)
din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile
ulterioare,

Guvernul Roméaniei emite prezenta hotarare.

Art. 1. — Se aproba suplimentarea bugetului Secretariatului General al
Guvernului pentru Agentia Nationala pentru Sport din Fondul de rezerva bugetara
la dispozitia Guvernului, prevazut in bugetul de stat pe anul 2023, cu suma de
30.000 mii lei, din care 20.700 mii lei la capitolul 67.01 ,Cultura, recreere si religie”,
titlul 59 , Alte cheltuieli”, articolul 20 ,Sume destinate finantarii programelor sportive
realizate de structurile sportive de drept privat’, cu suma de 9.300 mii lei la
titlul 51 , Transferuri intre unitati ale administratiei publice”, articolul 01 , Transferuri
curente”, pentru asigurarea si continuitatea activitatii sportive, a institutiilor
subordonate, federatiilor sportive nationale, aferente lunilor septembrie si
octombrie, pe baza solicitarilor transmise de catre acestea.

Art. 2. — Se autorizeaza Ministerul Finantelor sa introduca, la propunerea
ordonatorului principal de credite, modificarile corespunzatoare Tn structura
bugetului de stat si in volumul si structura bugetului Secretariatului General al
Guvernului pentru Agentia Nationala pentru Sport pe anul 2023, in vederea
majorarii acestuia cu sumele alocate din Fondul de rezerva bugetara la dispozitia
Guvernului, potrivit art. 1.

Art. 3. — Agentia Nationala pentru Sport raspunde de modul de utilizare, in
conformitate cu dispozitiile legale, a sumelor alocate potrivit prevederilor prezentei
hotaréari.

PRIM-MINISTRU
ION-MARCEL CIOLACU
Contrasemneaza:
Viceprim-ministru,
Marian Neacsu
p. Secretarul general al Guvernului,
Mihnea-Claudiu Drumea
Seful Cancelariei Prim-Ministrului,
Alexandru-Mihai Ghigiu
p. Presedintele Agentiei Nationale
pentru Sport,
Laura Iftimie
Ministrul finantelor,
Marcel-loan Bolos

Bucuresti, 25 septembrie 2023.
Nr. 893.
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DECIZII ALE PRIM-MINISTRULUI

GUVERNUL ROMANIEI
PRIM-MINISTRUL

DECIZIE
privind exercitarea, cu caracter temporar, prin detasare,
de catre domnul Adrian-Daniel Gavruta a functiei publice
vacante din categoria inaltilor functionari publici de secretar
general adjunct al Ministerului Transporturilor si Infrastructurii

Avand in vedere propunerea formulatd de ministrul transporturilor
si infrastructurii prin Adresa nr. 33.469 din 19 septembrie 2023, inregistrata
la Secretariatul General al Guvernului cu nr. 20/33.559/MA din 19 septembrie
2023, precum si Adresa Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 43.947
conexat cu nr. 44.104/2023,

in temeiul art. 29, art. 394 alin. (2) lit. d), art. 397, art. 502 alin. (1) lit. b) si f),
art. 505 alin. (5), art. 509 alin. (3) si al art. 530 alin. (3) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

prim-ministrul emite prezenta decizie.

Articol unic. —Tncepénd cu data de 26 octombrie 2023, domnul Adrian-Daniel
Gavruta, sef serviciu la Directia Generala Regionala a Finantelor Publice
Timisoara, exercita, cu caracter temporar, prin detasare, functia publica vacanta
din categoria inaltilor functionari publici de secretar general adjunct al Ministerului
Transporturilor si Infrastructurii pentru o perioada de 6 luni.

PRIM-MINISTRU
ION-MARCEL CIOLACU
Contrasemneaza:
p. Secretarul general al Guvernului,
Mihnea-Claudiu Drumea

Bucuresti, 26 septembrie 2023.
Nr. 389.

GUVERNUL ROMANIEI
PRIM-MINISTRUL

DECIZIE
privind numirea unor membri in componenta Consiliului National al Muntelui
si pentru modificarea anexei la Decizia prim-ministrului nr. 29/2023
pentru aprobarea componentei Consiliului National al Muntelui

Avand in vedere propunerea ministrului agriculturii si dezvoltarii rurale formulata prin Adresa nr. 2.447 din 12 septembrie 2023,
inregistrata la Secretariatul General al Guvernului cu nr. 20/28.467/MA din 18 septembrie 2023,

in temeiul art. 8 alin. (2) si (6) din Hotararea Guvernului nr. 332/2019 privind stabilirea componentei, atributiilor
si responsabilitatilor comitetului de masiv si ale Consiliului National al Muntelui, cu modificarile si completarile ulterioare, si al art. 29
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

prim-ministrul emite prezenta decizie.

Art. I. — Incepand cu data intré&rii in vigoare a prezentei 2. lonut Sorin Banciu — Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor,
decizii, in componenta Consiliului National al Muntelui, aprobata secretar de stat;
prin Decizia prim-ministrului nr. 29/2023, se numesc, in calitate 3. Catalin Bota — Comitetul de masiv din Grupa de munti
de membri, pentru o perioada de 4 ani, urmatoarele persoane:  Nordica, Primarul Orasului Sdngeorz-Bai;

1. Lucian-loan Rus — Ministerul Economiei, Antreprenoriatului 4. Ovidiu Tonea — Comitetul de masiv din Grupa de munti

si Turismului, secretar de stat; Bucegi, sef serviciu Consiliu Judetean Dambovita;
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5. loan Popa — Comitetul de masiv din Grupa de munti 10. lonut Sorin Banciu — Ministerul Mediului, Apelor si
a Banatului si Poiana Rusca, Primarul Municipiului Resita Padurilor, secretar de stat;
Art. Il. — Numerele curente 5, 10, 11, 14 si 18 din anexa 11. Cétalin Bota — Comitetul de masiv din Grupa de munti

~=Componenta Consiliului National al Muntelui” la Decizia prim-  Nordica. Primarul Orasului Sangeorz-Bi;
ministrului nr. 29/2023 pentru aprobarea componentei ’ ’ ’
Consiliului National al Muntelui, publicata in Monitorul Oficial al - . S :
Romaniei, Partea I, nr. 115 din 9 februarie 2023, se modifica si 14..OV|d|u anga - Cgmtetul de masiv din .Gr.upa de munti
vor avea urmétorul cuprins: Bucegi, sef serviciu Consiliu Judetean Dambovita;

,D. Lucian-loan Rus — Ministerul Economiei, Antreprenoriatu|ui ..................................................................................................
si Turismului, secretar de stat; 18. loan Popa — Comitetul de masiv din Grupa de munti

.................................................................................................. a Banatului si Poiana Rusca, Primarul Municipiului Resita”.

PRIM-MINISTRU
ION-MARCEL CIOLACU
Contrasemneaza:
p. Secretarul general al Guvernului,
Mihnea-Claudiu Drumea

Bucuresti, 26 septembrie 2023.
Nr. 390.

ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL MINISTERUL MINISTERUL MUNCII
APARARII NATIONALE FINANTELOR S| SOLIDARITATII
Nr. M.180 Nr. 2.589 SOCIALE
din 22 august 2023 din 19 septembrie 2023 Nr. 1.931

din 31 august 2023

ORDIN
privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli
pe anul 2023 al Societatii Comerciale ,,RO-ARMYCATERING” —
S.A,, filiala a Companiei Nationale ,,ROMTEHNICA” — S.A.

Avand in vedere prevederile art. 4 alin. (1) lit. b) din Ordonanta Guvernului
nr. 26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici
la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari
sau detin direct ori indirect o participatie majoritara, aprobata cu completari prin
Legea nr. 47/2014, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 40 alin. (1) din Legea nr. 346/2006 privind
organizarea si functionarea Ministerului Apararii Nationale, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, ale art. 10 alin. (4) din Hotararea Guvernului
nr. 34/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Finantelor, cu
modificarile si completéarile ulterioare, si ale art. 18 alin. (3) din Hotararea
Guvernului nr. 23/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii si
Solidaritatii Sociale, cu modificarile ulterioare,

ministrul apararii nationale, ministrul finantelor si ministrul muncii si
solidaritatii sociale emit prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2023 al Societatii
Comerciale ,RO-ARMYCATERING” — S.A,, filiala a Companiei Nationale
LROMTEHNICA” — S.A., prevazut in anexa care face parte integranta din
prezentul ordin.

Art. 2. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Ministrul apararii p. Ministrul finantelor, Ministrul muncii si
nationale, Carmen Moraru, solidaritatii sociale,
Angel Tilvar secretar de stat Simona

Bucura-Oprescu
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MINISTERUL APARARII NATIONALE

Societatea: RO-ARMYCATERING — S.A.

Sediul/Adresa: bd. Timisoara nr. 5C, sectorul 6, Bucuresti
Cod unic de nregistrare: RO28980435

BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

PE ANUL 2023
mii lei
Propuneri an
INDICATORI Nr.rd. | R 3
0 2 3 4
L VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5) 1 6.165,00
1 Venituri totale din exploatare, din care: 2 5.995,00
a) | subventii, conform prevederilor legale in vigoare 3
b) [ transferuri, conform prevederilor legale in vigoare 4
2 Venituri financiare 5 170,00
11 CHELTUIELI TOTALE (Rd.6=Rd.7+Rd.19) 6 5.934,00
Cheltuieli de exploatare
! (Rd.7=Rd.8+RdI.)9+Rd. 10+Rd.18), din care: 7 >-934,00
A. | cheltuieli cu bunuri si servicii 8 3.477,00
B. | cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate 9 26,00
C. | cheltuieli cu
(Rd.10=Rd.lr;irlsicc)ir.lﬂlirli{d.l6+Rd.l7) din care: 10 2.075,00
CO | Cheltuieli de natura salariala (Rd.11=Rd.12+Rd.13) 11 1.691,00
C1 | cheltuieli cu salariile 12 1.478,00
C2 | bonusuri 13 213,00
C3 | alte cheltuieli cu personalul, din care: 14 0
cheltuieli cu plati compensatorii aferente
disponibilizarilor de personal 15 0
Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor
C4 organe de conducere si control, comisii si comitete 16 343,00
C5 | Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 17 41,00
D. | alte cheltuieli de exploatare 18 356,00
2 Cheltuieli financiare 19 0,00
REZULTATUL BRUT (profit/pierdere
1 (Rd.20=Rd.1-Rd.6) (profitp ) 20 231,00
v 1 IMPOZIT PE PROFIT CURENT 21 37,00
2 IMPOZIT PE PROFIT AMANAT 22
3 VENITURI DIN IMPOZITUL PE PROFIT AMANAT 23
4 IMPOZITUL SPECIFIC UNOR ACTIVITATI 24 0
5 ALTE IMPOZITE NEPREZENTATE LA 25
ELEMENTELE DE MAI SUS ,
PROFITUL/PIERDEREA NETA A PERIOADEI DE
\% RAPORTARE (Rd.26=Rd.20-Rd.21-Rd.22+Rd.23- 26 194,00
Rd.24-Rd.25), din care:

*) Anexa este reprodusa in facsimil.

ANEXA*)
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Propuneri an

INDICATORI Nr. rd. curent 2023
0 2 3 4
Rezerve legale 27 0
Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale prevazute de 28
lege
Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 29 0
Constituirea surselor proprii de finantare pentru
proiectele cofinantate din imprumuturi externe, precum si
pentru constituirea surselor necesare rambursarii ratelor 30
de capital, platii dobanzilor, comisioanelor si altor costuri
aferente acestor imprumuturi
Alte repartizari prevazute de lege 31
Profitul contabil ramas dupa deducerea sumelor de la Rd. 3 194.00
27,28, 29, 30,31 (Rd.32=Rd.26-(Rd.27 la Rd.31) > = 0) ’
Participarea salariatilor la profit in limita a 10% din
profitul net, dar nu mai mult de nivelul unui salariu de
< . . . . 33
bazd mediu lunar realizat la nivelul operatorului
economic in exercitiul financiar de referinta
Minimum 50% varsaminte la bugetul de stat sau local in
cazul regiilor autonome, ori dividende -cuvenite
actionarilor, in cazul societatilor/companiilor nationale si 34 97,00
societdtilor cu capital integral sau majoritar de stat, din
care:
a) - dividende cuvenite bugetului de stat 35
b) - dividende cuvenite bugetului local 36
c) - dividende cuvenite altor actionari 37 97,00
Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la Rd.33 -
Rd.34 se repartizeaza la alte rezerve si constituie sursa 38 97,00
proprie de finantare
\% | VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 39
VII CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI 40
EUROPENE, din care
a) | cheltuieli materiale 41
b) | cheltuieli cu salariile 4?2
c) | cheltuieli privind prestarile de servicii 43
d) | cheltuieli cu reclama si publicitate 44
e) | alte cheltuieli 45
SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din
VIII care: 46 1.100,00
Alocatii de la buget 47
alocatii bugetare aferente platii angajamentelor din 48
anii anteriori
IX CHELTUIELI PENTRU INVESTITII 49 20,00
X DATE DE FUNDAMENTARE
Numar de personal prognozat la finele anului 50 27,00
Numar mediu de salariati total 51 25,00
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoand) determinat
52 5.573,33

pe baza cheltuielilor de natura salariala
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Propuneri an
INDICATORI Nr. rd. curent 2023
0 1 2 3 4
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoand)
4 determinat pe baza cheltuicelilor de natura salariala, 53 5.573,33
recalculat conform Legii anuale a bugetului de stat
Productivitatea muncii Tn unitéti valorice pe total
S personal mediu (mii lei/persoand) (Rd.2/Rd.51) 54 239,80
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total
6 personal mediu recalculatd conform Legii anuale a 55
bugetului de stat
7 Productivitatea muncii in unitati fizice pe total personal 56
mediu (cantitate produse finite/persoana)
Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale
8 (Rd.57=Rd.6/Rd.1)x1000 >7 962,53
9 Plati restante 58 0
10 Creante restante 59 224,00

ACTE ALE AUTORITATII NATIONALE DE

REGLEMENTARE

iN DOMENIUL ENERGIEI

AUTORITATEA NATIONALA DE REGLEMENTARE iN DOMENIUL ENERGIEI

ORDIN
pentru modificarea unor ordine ale presedintelui Autoritatii Nationale de Reglementare
in Domeniul Energiei privind piata de energie electrica

Avand in vedere:

— prevederile art. 6 alin. (3) din Regulamentul (UE) 2017/2.195 al Comisiei din 23 noiembrie 2017 de stabilire a unei linii
directoare privind echilibrarea sistemului de energie electrica si ale art. 4 alin. (7) din Regulamentul (UE) 2017/2.196 al Comisiei
din 24 noiembrie 2017 de stabilire a unui cod de retea privind starea de urgenta si restaurarea sistemului electroenergetic;

— prevederile art. 36 alin. (7) lit. j) si r) din Legea energiei electrice si a gazelor naturale nr. 123/2012, cu modificarile si

completarile ulterioare,

in temeiul dispozitiilor art. 5 alin. (1) lit. ¢) si ale art. 9 alin. (1) lit. h) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 33/2007
privind organizarea si functionarea Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei, aprobata cu modificari si completari

prin Legea nr. 160/2012, cu modificarile si completarile ulterioare,

presedintele Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de
Reglementare in Domeniul Energiei nr. 127/2021 pentru
aprobarea Regulamentului privind clauzele si conditile pentru
furnizorii de servicii de echilibrare si pentru furnizorii de rezerva
de stabilizare a frecventei si a Regulamentului privind clauzele
si conditiile pentru partile responsabile cu echilibrarea si pentru
modificarea si abrogarea unor ordine ale presedintelui Autoritatii
Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei, publicat in

Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 1196 din
17 decembrie 2021, cu modificarile si completarile ulterioare, se
modifica dupa cum urmeaza:

1. Articolul 7 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 7. — (1) Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea |, intra in vigoare la data publicarii si se
aplica de la 1 aprilie 2024, cu exceptia art. 3 si 4, care se aplica
de la data intrarii in vigoare.
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(2) La data de 1 aprilie 2024 se abroga:

a) articolele 1—3, 6, 9 si 15 din Ordinul presedintelui
Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei
nr. 213/2020 pentru aprobarea Regulamentului de calcul si de
decontare a dezechilibrelor partilor responsabile cu echilibrarea —
pret unic de dezechilibru si pentru modificarea unor ordine ale
presedintelui Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul
Energiei, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr. 1201 si 1201 bis din 9 decembrie 2020, cu modificarile si
completarile ulterioare;

b) articolele 1—3 si 8 din Ordinul presedintelui Autoritatii
Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei nr. 152/2020
pentru aprobarea regulilor de compensare financiara a
resurselor dispecerizabile angajate in scopul redispecerizarii
sau comercializarii in contrapartida coordonata care nu se
bazeaza pe piata si pentru modificarea unor reguli din domeniul
energiei electrice, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 779 din 26 august 2020, cu modificarile ulterioare;

¢) Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de Reglementare
in  Domeniul Energiei nr. 61/2020 pentru aprobarea
Regulamentului de programare a unitatilor de productie
dispecerizabile, a consumatorilor dispecerizabili si a instalatiilor
de stocare dispecerizabile, a Regulamentului de functionare si
de decontare a pietei de echilibrare si a Regulamentului de
calcul si de decontare a dezechilibrelor partilor responsabile cu
echilibrarea, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 287 si 287 bis din 6 aprilie 2020, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de Reglementare
in Domeniul Energiei nr. 21/2007 privind aprobarea Contractului-
cadru de vanzare-cumparare a serviciilor tehnologice de sistem
intre [furnizorul de servicii tehnologice de sistem] si operatorul
de transport si de sistem, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 520 din 1 august 2007, cu modificarile si
completarile ulterioare.”

2. La anexa nr. 1 articolul 245, litera d) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

,d) modificarea configuratiei platformei PE existente, conform
cerintelor din prezentul regulament, in termen de 2 ani de la
publicarea acestuia in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.”

Art. Il. — Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de
Reglementare in Domeniul Energiei nr. 128/2021 pentru
aprobarea regulilor de suspendare si restabilire a activitatilor de
piata si a regulilor de decontare aplicabile, publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 1187 din 15 decembrie 2021, cu
modificarile ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

1. Articolul 5 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 5. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, si pe pagina de internet a Companiei

Nationale de Transport al Energiei Electrice «Transelectrica» —
S.A. si se aplica de la data de 1 aprilie 2024.”

2. Articolul 6 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 6. — La data de 1 aprilie 2024 se abroga Ordinul
presedintelui Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul
Energiei nr. 23/2016 pentru aprobarea Regulamentului privind
suspendarea functionarii pietei angro de energie electrica si
regulile comerciale aplicabile, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 377 din 17 mai 2016, cu modificarile
ulterioare.”

Art. lll. — Regulamentul de functionare si de decontare a
pietei de echilibrare, aprobat prin Ordinul presedintelui Autoritatii
Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei nr. 61/2020,
publicat in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 287 si 287 bis
din 6 aprilie 2020, cu modificarile si completarile ulterioare, se
modifica dupa cum urmeaza:

— La articolul 4 alineatul (1), punctul 18 se abroga.

Art. IV. — Regulamentul de calcul si de decontare a
dezechilibrelor partilor responsabile cu echilibrarea — pret unic
de dezechilibru, aprobat prin Ordinul presedintelui Autoritatii
Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei nr. 213/2020,
publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1201 si
1201 bis din 9 decembrie 2020, cu modificarile si completarile
ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

— La articolul 4 alineatul (2), punctul 12 se abroga.

Art. V. — (1) Operatorul de transport si de sistem
organizeaza si administreaza piata de echilibrare a energiei
electrice, inclusiv activitatile de decontare a energiei electrice
de echilibrare si a dezechilibrelor partilor responsabile cu
echilibrarea.

(2) In urma propriei analize, operatorul de transport si de
sistem poate delega oricare dintre sarcinile prevazute la alin. (1),
cu respectarea prevederilor art. 13 alin. (1)—(3) din
Regulamentul (UE) 2017/2.195 al Comisiei din 23 noiembrie
2017 de stabilire a unei linii directoare privind echilibrarea
sistemului de energie electrica.

Art. VI. — Operatorii economici din sectorul energiei electrice
si Compania Nationald de Transport al Energiei Electrice
»ranselectrica” — S.A. duc la indeplinire prevederile prezentului
ordin.

Art. VII. — Directiile de specialitate din cadrul Autoritatii
Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei urmaresc
respectarea prevederilor prezentului ordin.

Art. VIll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, si intra in vigoare la data publicarii.

Presedintele Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei,
George-Sergiu Niculescu

Bucuresti, 22 septembrie 2023.
Nr. 88.
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