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HOTARARI ALE SENATULUI

PARLAMENTUL ROMANIEI

SENATUL

HOTARARE
privind cererea de urmarire penala a domnului Gabriel Oprea,
fost viceprim-ministru pentru securitate nationala
si fost ministru al afacerilor interne

Avand in vedere solicitarea Parchetului de pe 1angé Inalta Curte de Casatie
si Justitie privind formularea cererii de urmarire penala a domnului Oprea Gabriel,
fost ministru al afacerilor interne, in perioada ianuarie 2014—noiembrie 2015, si
fost viceprim-ministru pentru securitate nationald, in perioada martie 2014—
noiembrie 2015, in prezent membru al Senatului Romaniei, transmisa Senatului cu
Adresa nr. 190/C/2016,

in temeiul prevederilor art. 109 alin. (2) din Constitutia Roméaniei, republicata,
si ale art. 149 din Regulamentul Senatului, aprobat prin Hotédrarea Senatului
nr. 28/2005, cu modificarile si completarile ulterioare,

avand in vedere Raportul Comisiei juridice de numiri, disciplind, imunitati si
validari nr. XIX/5/2016,

Senatul adopta prezenta hotarare.

Articol unic. — Senatul cere urmarirea penala a domnului Gabriel Oprea,
fost ministru al afacerilor interne, in perioada ianuarie 2014—noiembrie 2015, si
fost viceprim-ministru pentru securitate nationalad, in perioada martie 2014—
noiembrie 2015, Tn prezent membru al Senatului Roméaniei, pentru faptele care fac
obiectul Dosarului nr. 905/P/2015 al Directiei Nationale Anticoruptie — Parchetul
de pe langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie.

Aceasta hotérére a fost adoptata de Senat in sedinta din 3 februarie 2016,
cu respectarea prevederilor art. 76 alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata.

PRESEDINTELE SENATULUI
CALIN-CONSTANTIN-ANTON POPESCU-TARICEANU

Bucuresti, 3 februarie 2016.
Nr. 4.
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HOTARARI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind incetarea exercitarii, cu caracter temporar,
prin detasare in conditiile legii, a functiei publice
de prefect al judetului Caras-Severin de catre
domnul Ciobanu Miu-Nicolae

Avand in vedere prevederile art. 19 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 188/1999
privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare,

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Articol unic. — La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari inceteaza
exercitarea, cu caracter temporar, prin detasare in conditiile legii, a functiei publice
de prefect al judetului Caras-Severin de catre domnul Ciobanu Miu-Nicolae.

PRIM-MINISTRU
DACIAN JULIEN CIOLOS
Contrasemneaza:
Ministrul afacerilor interne,
Petre Toba

Bucuresti, 3 februarie 2016.
Nr. 28.

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind suplimentarea bugetului Ministerului Afacerilor
Externe pe anul 2016 din Fondul de rezerva bugetara
la dispozitia Guvernului, prevazut in bugetul de stat
pe anul 2016

Tn temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, sial art. 30 alin. (2) din
Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Se aproba suplimentarea bugetului Ministerului Afacerilor Externe
din Fondul de rezerva bugetara la dispozitia Guvernului, prevazut in bugetul de stat
pe anul 2016, la capitolul 54.01 ,Alte Servicii Publice Generale”, titlul ,Alte
transferuri’, cu suma de 550 mii lei in vederea acordarii unui ajutor umanitar de
urgenta pentru programele coordonate la nivelul Organizatiei Natiunilor Unite,
respectiv Planul pentru Raspuns Umanitar in Siria (HRP) si Planul Regional pentru
Refugiati si Rezilienta (3RP), instrumente institutionale, de cooperare inter-agentii
ONU, instituite ca urmare a amplificarii crizei refugiatilor.

Art. 2. — Ordonatorul principal de credite raspunde de modul de utilizare, in
conformitate cu dispozitiile legale, a sumei prevazute la art. 1.

Art. 3. — Ministerul Finantelor Publice este autorizat sa introduca, la
propunerea ordonatorului principal de credite, modificarile corespunzatoare in
structura bugetului de stat si in volumul si structura bugetului Ministerului Afacerilor
Externe pe anul 2016.

PRIM-MINISTRU
DACIAN JULIEN CIOLOS
Contrasemneaza:
Ministrul afacerilor externe,
Lazar Comanescu
p. Ministrul finantelor publice,
Daniela Pescaru,
secretar de stat

Bucuresti, 3 februarie 2016.
Nr. 29.
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL AFACERILOR EXTERNE

ORDIN
pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea
si desfasurarea concursului pentru admiterea in Corpul
diplomatic si consular al Romaniei in anul 2016

In baza Memorandumului intern nr. H5-15/2016 al Unitatii cariera si

dezvoltare profesional3,

in conformitate cu prevederile art. 18 din Legea nr. 269/2003 privind Statutul
Corpului diplomatic si consular al Romaniei, cu modificarile ulterioare,

in temeiul Hotararii Guvernului nr. 8/2013 privind organizarea si functionarea
Ministerului Afacerilor Externe, cu maodificarile si completarile ulterioare,

ministrul afacerilor externe emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba Regulamentul privind organizarea si desfasurarea
concursului pentru admiterea Tn Corpul diplomatic si consular al Romaniei in anul
2016, prevazut in anexa care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — La data intrarii in vigoare a prezentului ordin, orice alte dispozitii

contrare se abroga.

Art. 3. — Departamentul resurse umane va duce la indeplinire prevederile

prezentului ordin.

Art. 4. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Ministrul afacerilor externe,
Lazar Comanescu

Bucuresti, 2 februarie 2016.
Nr. 248.

ANEXA

REGULAMENT
privind organizarea si desfasurarea concursului pentru admiterea in Corpul diplomatic si consular
al Romaniei in anul 2016

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — Regulamentul privind organizarea si desfasurarea
concursului pentru admiterea Tn Corpul diplomatic si consular al
Roméniei stabileste cerintele, precum si conditile de
organizare/desfasurare a concursului de admitere in Corpul
diplomatic si consular al Roméniei in anul 2016.

Art. 2. — Admiterea in Corpul diplomatic si consular al
Romaniei, denumit in continuare CDCR, se face prin concurs, in
limita posturilor vacante prevazute in statul de functii si a
numarului maxim de functii diplomatice si consulare aprobate, in
conformitate cu prevederile Legii nr. 269/2003 privind Statutul
Corpului diplomatic si consular al Roméaniei, cu modificarile
ulterioare, si ale Hotararii Guvernului nr. 8/2013 privind
organizarea si functionarea Ministerului Afacerilor Externe, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 3. — (1) La concursul organizat pentru admiterea n
CDCR in anul 2016 poate participa orice persoana care
indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

a) are dreptul sa ocupe o functie publica, conform prevederilor
Constitutiei si legilor in vigoare;

b) se bucura de toate drepturile politice si civile prevazute Tn
Constitutie si in legile in vigoare;

c¢) a urmat studii superioare de lunga durata la o institutie de
invatamant superior din taré sau din strainatate, absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta, recunoscuta de Ministerul
Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice;

d) cunoaste doua sau mai multe limbi straine, dintre care una
trebuie sa fie limba engleza sau limba franceza;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare, atestata prin act
medical de specialitate;

f) nu a fost condamnatéa pentru savarsirea unei infractiuni;

g) nu este incompatibila cu dobandirea calitatii de membru al
CDCR.

(2) Concursul pentru admiterea in CDCR in anul 2016 se
organizeaza pentru ocuparea a 40 de posturi diplomatice.

(3) Persoanelor admise prin concurs in CDCR li se acorda
grade diplomatice in conditiile prevazute de Legea nr. 269/2003
privind Statutul Corpului diplomatic si consular al Romaniei, cu
modificarile ulterioare.

Art. 4. — Interdictiile si incompatibilitatile cu calitatea de
membru CDCR sunt cele prevazute de Legea nr. 269/2003, cu
modificarile ulterioare, precum si cele prevazute in legislatia
generala.

Art. 5. — Dobandirea calitati de membru al CDCR este
conditionatd de existenta avizului pozitiv pentru accesul la
informatii clasificate, eliberat de Oficiul Registrului National al
Informatiilor Secrete de Stat (ORNISS), declararea ca ,apt” dupa
testele medicale si psihologice si acceptarea postului oferit in
Centrala sau Serviciul Exterior din cadrul Ministerului Afacerilor
Externe.

Art. 6. — (1) Admiterea in CDCR consta in:

a) etapa depunerii dosarelor;

b) etapa probei scrise;

c) etapa evaluarii finale;
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d) etapa testarii medicale si psihologice si a obtinerii avizului
ORNISS pentru accesul la informatiile clasificate.

(2) Dupa fiecare proba/etapa, fiecare candidat va primi
calificativul ,admis” sau ,respins”. Se pot prezenta la urmatoarea
proba/etapa a concursului numai candidatii declarati admisi la
proba/etapa precedenta.

Art. 7. — Organizarea concursului de admitere in CDCR,
procedurile si bibliografia de concurs se aproba de catre
ministrul afacerilor externe.

CAPITOLUL I
Organizarea concursului

SECTIUNEA 1
Publicitatea concursului

Art. 8. — (1) Informatiile privind organizarea concursului,
prezentul regulament si bibliografia de concurs se publica pe
pagina de internet a Ministerului Afacerilor Externe
(www.mae.ro) cu cel putin 30 de zile lucratoare inainte de data-
limita de depunere a dosarelor de concurs. Organizarea
concursului se aduce la cunostinta celor interesati si prin
publicarea intr-un ziar de circulatie nationala.

(2) Toate informatiile referitoare la desfasurarea concursului,
pe tot parcursul acestuia, se publica pe pagina de internet a
Ministerului Afacerilor Externe (www.mae.ro) si la avizierul
Ministerului Afacerilor Externe, cu respectarea termenelor
prevazute de prezentul regulament.

SECTIUNEA a 2-a
Comisiile de concurs

Art. 9. — (1) In vederea organizarii si desfasurarii concursului
de admitere in CDCR se constituie, prin ordin al ministrului
afacerilor externe, comisia de verificare a dosarelor, comisia de
evaluare si comisia de solutionare a contestatiilor din cadrul
concursului de admitere in CDCR.

(2) Prin ordinul prevazut la alin. (1) se vor stabili componenta
comisiilor, atributiile membrilor acestora, precum si situatiile de
incompatibilitate si de conflict de interese ale memobrilor
comisiilor.

(3) O persoana poate face parte numai dintr-o singura
comisie.

(4) Membrii comisiilor prevazute la alin. (1), Tnainte de
exercitarea acestei calitati, vor da o declaratie despre luarea la
cunostinta a situatiilor de incompatibilitate sau de conflict de
interese prevazute in ordinul ministrului.

SECTIUNEA a 3-a
inscrierea si dosarul de concurs

Art. 10. — (1) Candidatii au la dispozitie 10 zile lucratoare
pentru inscriere, conform anuntului de organizare a concursului.

(2) Depunerea dosarelor de concurs se face la sediul
Ministerului Afacerilor Externe (MAE) din Bucuresti, Aleea
Alexandru nr. 31 (Registratura MAE), conform unui program
anuntat pe pagina de internet www.mae.ro si la avizierul MAE.

(3) Inscrierea se poate face personal de catre fiecare
candidat, pe baza cartii de identitate, prezentate la momentul
inscrierii. In cazul imposibilitatii prezentéarii la inscriere, candidatii
pot Tmputernici o alta persoana prin procura notariala.

Art. 11. — (1) Pentru inscriere, candidatii vor prezenta un
dosar de concurs ce contine urmatoarele documente personale:

a) copie a actului de identitate;

b) copie legalizata a certificatului de nastere;

c) copie legalizata a certificatului de casatorie (daca este cazul);

d) copie legalizata a diplomei de licenta (sau echivalenta)
sau a atestatului de recunoastere sau echivalare a acesteia,
emis de Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice,
precum si a foii matricole a anilor de studii;

e) certificat de cazier judiciar valabil la momentul depunerii
dosarului de concurs;

f) cerere tip (se obtine de pe pagina de internet www.mae.ro)
in care fiecare candidat va preciza si limbile straine care vor fi
testate in timpul concursului (din care una trebuie sa fie limba
engleza sau limba franceza);

g) curriculum vitae tehnoredactat (modelul se obtine de pe
pagina de internet www.mae.ro);

h) certificat/adeverintd medicala din care sa rezulte faptul ca
este apt pentru prestarea muncii;

i) copii ale altor diplome si certificate care atesta pregatirea
candidatilor (daca este cazul);

j) doua recomandari privind profilul profesional si
comportamental din partea unor persoane care cunosc in mod
nemijlocit activitatea profesionala a candidatului sau performantele
sale Tn cadrul unei institutii de invatamant absolvite de acesta;

k) doua fotografii (marime 3,5 cm/4,5 cm).

(2) Dupa depunere, dosarul de concurs nu mai poate fi
completat.

Art. 12. — (1) Dupa terminarea inscrierilor, Comisia de
verificare a dosarelor va analiza respectarea conditiilor de
participare la concurs in maximum 15 zile lucratoare de la
finalizarea perioadei de inscriere, iar listele candidatilor eligibili,
respectiv neeligibili, pentru concursul de admitere in CDCR vor
fi publicate pe pagina de internet www.mae.ro si la avizierul MAE.

(2) Persoanele care au depus dosare pentru concurs pot
face, in termen de 3 zile lucratoare de la data publicarii listei
candidatilor eligibili, respectiv neeligibili pentru concursul de
admitere in CDCR, obiectiuni cu privire la eventualele erori
materiale din liste, cu privire la propria persoana.

(3) Comisia de solutionare a contestatiilor are la dispozitie
maximum 5 zile lucratoare pentru verificarea obiectiunilor, iar
rezultatele vor fi publicate pe pagina de internet www.mae.ro si
la avizierul MAE, in termenul mentionat.

CAPITOLUL I
Desfasurarea concursului

SECTIUNEA 1
Proba scrisa

Art. 13. — (1) Proba scrisa se va desfasura in maximum
15 zile lucratoare de la publicarea rezultatelor verificarilor
obiectiunilor transmise dupa verificarea dosarelor. Informatiile
cu privire la programarea candidatilor, data si locul desfasurarii
probei scrise vor fi publicate pe pagina de internet www.mae.ro
si la avizierul MAE cu cel putin 5 zile calendaristice Thainte de
data sustinerii acestuia.

(2) Proba scrisa va fi sustinuta atat in limba romana, cat si in
cele doua limbi straine declarate la inscriere. Limba Tn care va
fi tratat fiecare subiect va fi anuntata candidatilor in momentul
comunicarii subiectelor.

(3) Proba scrisa va evalua cunostintele teoretice si abilitatile
din domeniul de competentad a MAE, cunostintele si abilitatile in
utilizarea celor doua limbi straine declarate la inscriere, precum
si cultura generala.

(4) Subiectele probei scrise vor fi elaborate pe baza
bibliografiei obligatorii de concurs.

Art. 14. — Timpul destinat pentru elaborarea lucrarii scrise
este de maximum 4 ore din momentul comunicarii subiectelor
si va fi anuntat la inceputul probei scrise.

Art. 15. — (1) Repartizarea candidatilor in salile de concurs
se va face conform listelor intocmite pentru fiecare sala, in
ordine alfabetica, si pe baza actului de identitate. Dupa
verificarea identitatii, fiecare candidat va pastra, la vedere, actul
de identitate, pana la predarea rezolvarii probei scrise.

(2) Accesul candidatilor Tn sélile de concurs este posibil pana
la ora anuntata, dar nu mai tarziu de deschiderea subiectelor de
concurs.

(3) Candidatii care nu se vor afla in sala in momentul
deschiderii subiectelor pierd dreptul de a mai sustine proba scrisa.

(4) Candidatilor le este interzis accesul, in salile de concurs,
cu telefoane mobile sau cu_ orice alte mijloace de
comunicare/informare/consultare. In timpul participarii la proba
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scrisa, este interzisa folosirea oricaror surse de comunicare/
informare/consultare care ar putea fi utilizate in rezolvarea
subiectelor, precum si marcarea lucrarii scrise astfel incat sa fie
posibila identificarea autorului anterior stabilirii punctajului
acordat pentru lucrare.

(5) Nerespectarea dispozitiilor alin. (4) se sanctioneaza cu
eliminarea candidatului din concurs.

(6) Din momentul deschiderii subiectelor de concurs, niciun
candidat nu mai poate intra in sala de concurs si niciun candidat
nu poate parasi sala decat dupa predarea, sub semnatura, a
rezolvarii probei scrise.

(7) Nerespectarea dispozitiilor alin. (6) se sanctioneaza cu
eliminarea candidatului din concurs.

(8) In fiecare sala vor fi desemnati cel putin un responsabil de
sala, care va coordona desfasurarea probei scrise in respectiva
sala, si mai multi supraveghetori, in functie de marimea salii de
concurs.

(9) In elaborarea raspunsurilor, candidatii vor utiliza numai
coli de hartie stampilate de catre MAE si pixuri puse la dispozitie
de persoanele desemnate pentru organizarea concursului. La
cerere, se pot pune la dispozitie, Tn mod suplimentar, coli de
hartie si pixuri.

(10) La expirarea timpului prevazut la art. 14, candidatii
predau lucrarile de concurs si subiectele sub semnatura, in faza
de elaborare a raspunsurilor in care se afla, fiind interzisa
depasirea timpului stabilit la art. 14. Ultimii 4 candidati din fiecare
sala raman in sala pana la predarea ultimei lucrari.

(11) La predarea lucrarilor de catre candidati, in prezenta
acestora, persoanele delegate pentru supravegherea
desfasurarii probei scrise verifica lucrarile, le sigileaza prin
aplicarea unui autocolant pe coltul indoit al foii unde este inscris
numele, noteaza numarul de pagini scrise, iar fiecare candidat
are obligatia sa semneze pentru conformitate pe un proces-
verbal.

(12) Daca examinarea se face in mai multe sali, se va
intocmi cate un proces-verbal pentru lucrarile din fiecare sala.

(13) In procesul-verbal prevazut la alin. (11) vor fi
consemnate de catre responsabilul de sala si informatii cu privire
la numarul total de candidati prevazut pentru acea sald, numarul
de candidati prezenti, numarul si numele candidatilor absenti,
numarul lucrarilor, precum si, dupa caz, descrierea situatiilor
prevazute la alin. (5) si (7). Procesul-verbal va fi semnat de catre
toate persoanele care au fost desemnate pentru supraveghere
in respectiva sala.

Art. 16. — Punctajul fiecarui subiect din cadrul probei scrise
va fi anuntat candidatilor in momentul comunicarii subiectelor.

Art. 17. — (1) Lucrarea scrisa se noteaza de la 0 la 10
puncte.

(2) Pentru a fi declarati admisi pentru evaluarea finala,
candidatii trebuie sa obtina cel putin punctajul final egal cu 7,50
si sa obtina, la fiecare subiect, minimum jumatate din baremul
aferent acestuia.

(3) Rezultatul probei scrise va fi publicat pe pagina de
internet www.mae.ro si la avizierul MAE, in termen de maximum
30 de zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.

Art. 18. — (1) Candidatii pot depune contestatie la MAE in
termen de 3 zile lucratoare de la data afisarii rezultatelor la
proba scrisa.

(2) Contestatiile se solutioneaza in termen de maximum
7 zile lucratoare de la finalizarea perioadei prevazute la alin. (1),
de catre Comisia de solutionare a contestatiilor din cadrul
concursului de admitere in CDCR, iar rezultatele vor fi publlcate
pe pagina de internet www.mae.ro si la avizierul MAE in
termenul mentionat.

SECTIUNEA a 2-a
Evaluarea finala

Art. 19. — (1) Evaluarea finala va avea loc sub forma unui
interviu.

(2) Interviul va avea loc in maximum 10 zile lucratoare de la
publicarea rezultatelor solutionarii contestatiilor dupa proba

scrisa. Informatiile cu privire la programarea candidatilor, data si
locul desfasurarii evaluarii finale vor fi publicate pe pagina de
internet www.mae.ro si la avizierul MAE cu cel putin 5 zile
calendaristice Tnaintea desfasurarn lui.

(3) Tn cadrul evaluarii finale, vor fi analizate, in principal,
cunostintele teoretice si abilitatile din domeniul de competenta
a MAE, cunostintele si abilitatile in utilizarea limbii engleze sau
franceze ca urmare a optiunii exprimate de candidati conform
art. 11 alin. (1) lit. f), capacitatea de contextualizare, analiza si
sinteza, abilitatile de comunicare si relationare.

(4) Interviul va fi inregistrat pe suport audio.

Art. 20. — (1) In urma evaluarii finale, Comisia de evaluare
va stabili lista candidatilor admisi dupa evaluarea finala, fara a
depéasi numarul de locuri scos la concurs, si lista candidatilor
respinsi. In acest sens, fiecare candidat va primi calificativul
»,admis” sau ,respins” in cadrul concursului de admitere in
CDCR.

(2) Listele finale ale candidatilor admisi si respinsi in cadrul
concursului de admitere in CDCR vor fi aprobate de ministrul
afacerilor externe si vor fi publicate pe pagina de internet
www.mae.ro si la avizierul MAE in termen de maximum 5 zile
lucratoare de la finalizarea interviului.

CAPITOLUL IV
Dispozitii finale

Art. 21. — (1) Candidatii declarati admisi in cadrul
concursului de admitere in CDCR vor fi supusi unor testari
medicale si psihologice la centrul de medicina care deserveste
MAE si vor completa formularele pentru solicitarea avizului
ORNISS pentru accesul la informatii clasificate. Candidatii se
vor prezenta in vederea efectuarii testarilor medicale si
psihologice, respectiv in vederea completarii formularelor pentru
solicitarea avizului ORNISS, la datele care vor fi anuntate de
MAE cu cel putin 5 zile calendaristice Thaintea desfasurarii lor.

(2) Persoanele declarate ,inapte” in urma testelor medicale
si psihologice, persoanele care vor primi avizul negativ al
ORNISS pentru accesul la informatii clasificate, precum si cele
care nu se vor prezenta la datele anuntate pentru testarile
medicale si psihologice si pentru completarea formularelor
necesare solicitarii avizului ORNISS pentru accesul la informatii
clasificate nu pot dobandi calitatea de membru al CDCR.

Art. 22. — (1) Persoanele declarate ,apte” ca urmare a
testarilor medicale si psihologice care primesc avizul pozitiv al
ORNISS pentru accesul la informatiile clasificate au obligatia de
a se prezenta la MAE pentru preluarea postului oferit, incadrat
cu functie diplomatica sau consulara, in Centrala sau Serviciul
Exterior din cadrul MAE.

(2) Persoanele prevazute la alin. (1) se vor prezenta in
termen de maximum 15 zile lucratoare de la data anuntarii de
catre MAE a finalizarii etapei testarii medicale si psihologice si
a avizului ORNISS pentru accesul la informatiile clasificate
pentru a fi informate cu privire la post conform conditiilor
prevazute de lege.

(3) Data inceperii activitatii la MAE prin preluarea postului
oferit va fi anuntatd de MAE cu cel putin 5 zile calendaristice
inainte.

(4) Vor dobandi calitatea de membru al CDCR numai
candidatii admisi in cadrul concursului de admitere in CDCR
care se prezinta la MAE la data anuntatd ca fiind cea de
incepere a activitatii, care accepta postul oferit Si care respecta
regimul incompatibilitatilor si interdictiilor prevézute de lege.

Art. 23. — In cazul in care, din motive neprevazute ce tin de
activitatea MAE, nu se pot respecta, in mod obiectiv, termenele
prevazute in prezentul regulament, concursul poate fi améanat
pe o perioada corespunzatoare. In acest caz, améanarea si
conditile de reluare se publicd pe pagina de internet
www.mae.ro si la avizierul MAE.

Art. 24. — Dosarele depuse de candidati se arhiveaza de
catre MAE dupa finalizarea concursului.
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ACTE ALE AUTORITATII DE SUPRAVEGHERE FINANCIARA

AUTORITATEA DE SUPRAVEGHERE FINANCIARA

NORMA
privind administrarea Fondului de rezolutie pentru asiguratori

In conformitate cu prevederile art. 1 alin. (2), art. 2 alin. (1) lit. b) si d), art. 3 alin. (1) lit. b), art. 6 alin. (2) si art. 14 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 93/2012 privind infiintarea, organizarea si functionarea Autoritatii de Supraveghere
Financiara, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 113/2013, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 143 din Legea nr. 246/2015 privind redresarea si rezolutia asiguratorilor,

in urma deliberarilor Consiliului Autoritatii de Supraveghere Financiara din sedinta din data de 22 ianuarie 2016,

Autoritatea de Supraveghere Financiara emite urmatoarea norma:

CAPITOLUL |

Constituirea, destinatia si reprezentarea Fondului
de rezolutie pentru asiguratori

Art. 1. — (1) Prezenta norma reglementeaza conditiile
referitoare la constituirea, administrarea si utilizarea Fondului
de rezolutie pentru asiguratori, denumit in continuare Fond de
rezolutie, in scopul aplicarii eficace a instrumentelor si
competentelor de rezolutie de catre Autoritatea de
Supraveghere Financiara, denumita in continuare A.S.F,, in
calitatea sa de autoritate de rezolutie.

(2) Utilizarea resurselor financiare ale Fondului de rezolutie
se dispune de catre A.S.F. prin decizie, in calitate de autoritate
de rezolutie, si se utilizeaza conform obiectivelor stabilite prin
aceasta decizie si conform principiilor rezolutiei prevazute la
art. 44 din Legea nr. 246/2015 privind redresarea si rezolutia
asiguratorilor, denumitd in continuare Legea nr. 246/2015.
Fondul de garantare a asiguratilor, denumit in continuare Fond
de garantare, asigura punerea in aplicare a masurilor dispuse.

(3) Constituirea Fondului de rezolutie are in vedere punerea
in aplicare a masurilor de rezolutie, pentru asigurarea
continuitatii functiilor financiare si economice critice ale acestora
si pentru prevenirea contagiunii, prin evitarea efectelor negative
semnificative asupra stabilitatii pietei de asigurari.

Art. 2. — Fondul de rezolutie se constituie ca structura
specializata in cadrul Fondului de garantare, fara personalitate
juridica, in subordinea directa a conducerii executive a Fondului
de garantare. Fondul de rezolutie este administrat de Fondul de
garantare a asiguratilor.

Art. 3. — (1) Pentru desfasurarea activitatii, Fondul de
rezolutie va avea in vedere ca in componenta sa sa detina, in
principal, specialisti in managementul riscului, specialisti de
daune, analisti financiari si consilieri juridici.

(2) Conducerea executiva a Fondului de garantare supune
spre avizare Consiliului de administratie al Fondului de
garantare structura organizatorica a Fondului de rezolutie.
Consiliul de administratie al Fondului de garantare va supune
structura organizatorica avizata spre aprobare Consiliului A.S.F.
Componenta structurii specializate se face tinand cont de
functiile pe care le exercitd Fondul de rezolutie si de amploarea
activitatilor desfasurate in vederea atingerii obiectivelor rezolutiei
stabilite prin decizia A.S.F., in calitatea sa de autoritate de
rezolutie.

Art. 4. — Reprezentarea intereselor si drepturilor Fondului
de rezolutie in fata autoritatilor publice, a instantelor
judecatoresti, a organelor judiciare si/sau a oricaror altor
persoane fizice si/sau juridice, dupa caz, se face de catre Fondul
de garantare.

Art. 5. — Pentru a asigura protejarea creditorilor de asigurari,
asiguratorii definiti la art. 1 alin. (2) pct. 3 din Legea nr. 237/2015
privind autorizarea si supravegherea activitatii de asigurare si

reasigurare, denumita in continuare Legea nr. 237/2015, si
autorizati de A.S.F. potrivit aceleiasi legi datoreaza contributii in
scopul constituirii si mentinerii Fondului de rezolutie.

Art. 6. — Fondul de rezolutie se constituie din sursele
financiare prevazute la art. 144 din Legea nr. 246/2015.

Art. 7. — (1) Calculul contributiei la Fondul de rezolutie se
efectueaza de catre asiguratori separat pe cele doua categorii
de asigurari, respectiv asigurari generale si asigurari de viata, pe
baza evidentelor contabile lunare ale acestora, aplicdndu-se o
cota procentuala raportatd la primele brute Tncasate din
activitatea de asigurari directe, stabilita conform art. 152 alin. (2)
si (3) din Legea nr. 246/2015.

(2) Primele brute incasate din activitatea de asigurari directe
se determina astfel: la rulajul creditor al contului 401 ,Decontari
privind primele de asigurare” se adauga rulajul creditor al
contului 405 ,Decontari privind operatiunile de coasigurare”,
diminuate cu rulajul debitor al contului 402 ,Prime anulate si de
restituit”, la care se adauga rulajul creditor al contului 474
,venituri inregistrate in avans”/analitic distinct, diminuate cu
rulajul debitor al contului 474 ,Venituri inregistrate in
avans”/analitic distinct, la care se adauga rulajul creditor al
contului 404 ,Decontari privind intermediarii in asigurari”,
diminuate cu rulajul debitor al contului 404 ,Decontari privind
intermediarii Tn asigurari”, la care se adauga sumele din rulajul
contului 765 ,Venituri din diferente de curs valutar”,
reprezentand diferentele favorabile de curs valutar aferente
incasarii creantelor din prime brute subscrise, si se diminueaza
cu sumele din rulajul contului 665 ,Cheltuieli din diferente de
curs valutar”, reprezentand diferentele nefavorabile de curs
valutar aferente primelor brute subscrise si diferentele
nefavorabile de curs valutar aferente evaluarii creantelor din
prime brute subscrise. Asiguratorii care au evidentiat in
contabilitate sumele Incasate in creditul contului 474 ,Venituri
inregistrate in avans”, iar la intrarea in vigoare a contractului de
asigurare au debitat direct contul 474 ,Venituri inregistrate in
avans” prin contul 701 ,Venituri din prime brute subscrise privind
asigurarile de viata directe” si/sau prin contul 702 ,Venituri din
prime brute subscrise privind asigurarile generale directe” nu vor
diminua baza de calcul al contributiei datorate Fondului de
rezolutie cu rulajul debitor al contului 474 ,Venituri inregistrate in
avans” aferent acestor sume.

(3) In contabilitatea asiguratorilor, contributia datorata
Fondului de rezolutie se reflectda in debitul contului 643
»Cheltuieli cu fondurile speciale privind activitatea de asigurare”,
respectiv al contului 6431/analitic distinct ,,Cheltuieli privind
contributia la Fondul de rezolutie — pentru asigurarile de viata”
si al contului 6432/analitic distinct ,,Cheltuieli privind contributia
la Fondul de rezolutie — pentru asigurarile generale”, prin
creditul contului 443 ,Fonduri speciale privind activitatea de
asigurari”’, respectiv pentru asigurarile de viatd contul
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4431/analitic distinct ,Contributia la Fondul de rezolutie” si
pentru asigurarile generale contul 4432/analitic distinct
»contributia la Fondul de rezolutie”.

(4) Asiguratorii sunt obligati sa intocmeasca si sa transmita
lunar Fondului de garantare ca administrator al Fondului de
rezolutie, pana in ultima zi lucratoare a lunii curente pentru luna
anterioara, raportarile privind modul de constituire si de virare a
contributiei datorate, conform anexei nr. 1. Raportarile privind
modul de constituire si de virare a contributiei datorate Fondului
de garantare a asiguratilor se fac distinct pe cele doua categorii
de asigurari.

(5) In cazul transmiterii unei situatii rectificative, aceasta se
va face in forma prevazuta de anexa nr. 2. Este admisa o
singura situatie rectificativa aferenta contributiei pentru o luna
de raportare.

(6) Datele si/sau informatiile continute in raportérile lunare
se stabilesc potrivit prevederilor alin. (2). Odata cu transmiterea
raportarilor, asiguratorii anexeaza in mod obligatoriu si o
declaratie pe propria raspundere, datd sub semnatura
reprezentantului legal al acestora, sub sanctiunile prevazute de
Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificarile si
completarile ulterioare, prin care se atesta ca datele si/sau
informatiile transmise sunt reale, corecte si complete.

(7) In caz de deficit al Fondului de rezolutie, pentru
acoperirea obligatiilor generate de aplicarea dispozitiilor art. 146
din Legea nr. 246/2015, cota procentualé a contributiilor poate
fi majorata, in cursul anului, fara a se putea depasi limita
prevazuta de art. 152 alin. (2) din Legea nr. 246/2015. In acest
sens conducerea executiva a Fondului de garantare, la
sesizarea directiei de specialitate din cadrul acestuia, face
propuneri Consiliului de administratie al Fondului de garantare.
Propunerea avizata de catre Consiliul de administratie al
Fondului de garantare, impreuna cu o nota de fundamentare,
se supune spre aprobare Consiliului A.S.F.

Art. 8. — Institutia-punte va plati contributie in contul
Fondului de garantare, in calitate de administrator al Fondului de
rezolutie.

Art. 9. — Contributiile datorate si virate de asiguratori in
contul Fondului de garantare, in calitate de administrator al
Fondului de rezolutie, nu se restituie, inclusiv Tn situatia lichidarii
voluntare sau a dizolvarii unui asigurator.

Art. 10. — Pentru neachitarea la termen a contributiilor
datorate Fondului de rezolutie, asiguratorii sunt obligati sa
plateasca dobanzi si/sau penalitati de intarziere, calculate in
conformitate cu reglementarile aplicabile pentru colectarea
creantelor fiscale. Dobénzile si penalitatile vor fi virate in contul
Fondului de garantare, in calitate de administrator al Fondului de
rezolutie. Tn situatia in care prin ordinul de platd se vireaza o
suma cumulatd compusa din contributia datoratéa si din dobanzi
si penalitati de intarziere, la explicatii se vor evidentia distinct
cele doua sume.

Art. 11. — Asiguratorii pot efectua operatiuni de regularizare
si/sau compensare a sumelor virate la Fondul de rezolutie.

Art. 12. — La finantarea necesitatilor legate de aplicarea
instrumentelor de rezolutie se utilizeaza resursele Fondului de
rezolutie, cu respectarea principiilor prevazute la art. 44 din
Legea nr. 246/2015.

Art. 13. — Sumele aferente acoperirii necesitatilor legate de
aplicarea instrumentelor de rezolutie, inclusiv cele obtinute de
Fondul de garantare, in calitate de administrator al Fondului de
rezolutie, din imprumuturi sau Tmprumuturi obligatare prin
emisiune de titluri de valoare si alte forme de sprijin financiar de
la institutii, institutii financiare sau alte parti terte, se evidentiaza
ca o creanta a Fondului de rezolutie asupra asiguratorului supus
rezolutiei sau asupra institutiei-punte.

Art. 14. — Fondul de garantare, in calitate de administrator
al Fondului de rezolutie, poate sa deschida conturi la institutii
de credit.

Art. 15. — (1) Resursele financiare disponibile ale Fondului
de rezolutie pot fi investite de Fondul de garantare, in
urmatoarele instrumente financiare:

a) titluri garantate de stat sau obligatiuni municipale care
detin un rating acordat de cel putin una dintre agentiile de rating
inregistrate sau certificate Th conformitate cu Regulamentul (CE)
nr. 1.060/2009 al Parlamentului European si al Consiliului, care
sunt admise la tranzactionare si care se tranzactioneazéa pe o
piata reglementata din Romania;

b) depozite la termen, certificate de depozit si ale institutiilor
de credit;

c) titluri de stat emise de statele membre ale Uniunii
Europene, titluri emise de bancile centrale ale acestora si titluri
emise de Trezoreria Statelor Unite ale Americii.

(2) La stabilirea instrumentelor financiare si a emitentilor
acestora, conform prevederilor alin. (1), se au in vedere
minimizarea riscurilor, asigurarea eficientei si a lichiditatii
plasamentelor respective. Strategia privind investirea Fondului
de rezolutie se stabileste anual sau cu o frecventa mai mare,
daca acest lucru se impune, de catre Consiliul de administratie
al Fondului de garantare, la propunerea conducerii executive a
Fondului de garantare, pe baza analizei efectuate de structura
de specialitate.

(3) Regimul TVA aplicabil operatiunilor de vanzare a
institutiei-punte si a celor de vanzare a actiunilor detinute de
Fondul de garantare la institutia-punte, daca este cazul, este
reglementat de legislatia fiscald privind operatiunile de
asigurare.

Art. 16. — (1) Consiliul de administratie al Fondului de
garantare adopta deciziile necesare pentru punerea in aplicare
a deciziei A.S.F. prin care se stabileste modalitatea de utilizare
a resurselor Fondului de rezolutie pentru asiguratori.

(2) A.S.F. stabileste modalitatea de utilizare a resurselor
Fondului de rezolutie, putdndu-se consulta in acest sens cu
Fondul de garantare.

Art. 17. — Ultilizarea resurselor financiare ale Fondului de
rezolutie se poate face doar cu respectarea principiilor generale
care guverneaza aplicarea masurilor de rezolutie reglementate
de Legea nr. 246/2015 si cu respectarea cadrului legal privind
ajutorul de stat.

CAPITOLUL II
Utilizarea resurselor Fondului de rezolutie si recuperarea
cheltuielilor acestuia

Art. 18. — (1) Fondul de garantare trebuie sa dispuna de
sisteme si proceduri adecvate pentru selectarea si punerea in
aplicare a masurilor de rezolutie si pentru monitorizarea
riscurilor aferente in vederea evitarii falimentului unui asigurator,
conform planului de rezolutie elaborat de catre A.S.F., in calitate
de autoritate de rezolutie.

(2) Fondul de garantare se consulta cu A.S.F., ca autoritate
de rezolutie, cu privire la masurile de rezolutie si conditiile
impuse asiguratorului supus rezolutiei.

Art. 19. — Resursele financiare ale Fondului de rezolutie se
utilizeaza pentru finantarea masurilor de rezolutie conform
dispozitiilor Legii nr. 246/2015 si pentru asigurarea desfasurarii
activitatii structurii specializate din cadrul Fondului de garantare
in indeplinirea atributiilor legale.

Art. 20. — Orice dispozitii ale A.S.F., in calitate de autoritate
de rezolutie, referitoare la utilizarea resurselor Fondului de
rezolutie, Tn vederea finantarii masurilor de rezolutie, fac obiectul
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unor conditii stricte de minimizare a riscului de hazard moral si
au in vedere urmatoarele:

a) necesitatea mentinerii stabilitatii financiare si alegerea
celei mai potrivite masuri de rezolutie, susceptibila a indeplini
obiectivele rezolutiei Tn cel mai inalt grad;

b) sursele private de finantare au fost epuizate sau nu si-au
atins scopul urmarit in ceea ce priveste restabilirea situatiei
financiare a asiguratorului;

c) aplicarea principiilor rezolutiei prevazute la art. 44 din
Legea nr. 246/2015;

d) respectarea cadrului legal privind ajutorul de stat, definit
conform art. 2 pct. 8 din Legea nr. 246/2015.

Art. 21. — In aplicarea dispozitiilor art. 20, utilizarea
resurselor financiare ale Fondului de rezolutie se face cu
celeritate si transparenta, pentru a se asigura continuitatea
functiilor critice ale asiguratorului aflat in rezolutie.

Art. 22. — Resursele Fondului de rezolutie nu se pot folosi in
mod direct pentru a absorbi pierderile unui asigurator.

Art. 23. — (1) Fondul de garantare, in calitatea sa de
administrator al Fondului de rezolutie, este indreptatit sa
recupereze orice sume suportate din disponibilitatile Fondului
de rezolutie, in aplicarea masurilor de rezolutie, precum si
dobanzi si/sau penalitati aferente, conform art. 72 din Legea
nr. 246/2015.

(2) Tn aplicarea alin. (1), A.S.F., in calitate de autoritate de
rezolutie, stabileste prin planul de rezolutie modalitatile concrete
de recuperare a sumelor datorate Fondului de rezolutie, daca
resursele financiare ale acestuia au fost utilizate.

Art. 24. — A.S.F., in calitate de autoritate de rezolutie, va
dispune, in situatia existentei de contracte de reasigurare
valabile, ca plata primelor de reasigurare sa fie suportata din
resursele financiare ale Fondului de rezolutie, urmand ca in caz
de activare a clauzelor de reasigurare sumele cuvenite
asiguratorului supus rezolutiei sa revind Fondului de rezolutie,
dupa caz.

CAPITOLUL 1l

Functiile Fondului de garantare, in calitate de
administrator al Fondului de rezolutie pentru asiguratori

SECTIUNEA 1
Fondul de garantare ca administrator temporar

Art. 25. — (1) Prezentul capitol stabileste cadrul privind
desemnarea Fondului de garantare in calitate de administrator
temporar, Tn aplicarea dispozitilor art. 30 din Legea
nr. 246/2015.

(2) A.S.F., in calitatea sa de autoritate competenta, poate
desemna, prin decizie motivatd, Fondul de garantare in calitate
de administrator temporar. Fondul de garantare, in calitate de
administrator temporar, Tsi desfasoara activitatea in conditiile
art. 30—38 din Legea nr. 246/2015.

(3) Fondul de garantare, in calitate de administrator
temporar, este desemnat fie pentru a conlucra temporar cu
organul de conducere al asiguratorului, fie pentru a inlocui
temporar organul de conducere al asiguratorului. in decizia
A.S.F. pentru desemnarea Fondului de garantare ca
administrator temporar se va specifica daca misiunea acestuia
vizeaza supravegherea si conlucrarea cu organul de conducere
al asiguratorului sau daca acesta a fost desemnat pentru a
inlocui temporar organul de conducere al asiguratorului.

(4) Decizia prevazuta la alin. (2) cuprinde urmatoarele date:

a) dispozitiile privind cadrul legal aplicabil;

b) nominalizarea Fondului de garantare ca administrator
temporar;

c) scopul/misiunea pentru care a fost desemnat;

d) atributile si competentele administratorului temporar,
precizand Tn acest sens si limitele mandatului;

e) cerintele pentru organul de conducere al asiguratorului de
a se consulta cu administratorul temporar sau, dupa caz, de a
lua anumite decizii sau de a intreprinde anumite actiuni, cu
acordul prealabil al administratorului temporar;

f) perioada exercitarii mandatului de administrator temporar
de catre Fondul de garantare, conform prevederilor art. 36 din
Legea nr. 246/2015;

g) alte mentiuni considerate necesare pentru a asigura
ducerea la Indeplinire a mandatului Fondului de garantare a
asiguratilor, in calitate de administrator temporar.

(5) Tn aplicarea dispozitiilor alin. (4) lit. d), competentele
stabilite prin decizia de desemnare a Fondului de garantare ca
administrator temporar pot include unele dintre sau toate
competentele organului de conducere al asiguratorului, in
conditiile art. 31 alin. (2) din Legea nr. 246/2015, inclusiv
competenta de a exercita unele dintre sau toate functiile
administrative ale organului de conducere al asiguratorului.

Art. 26. — (1) Decizia A.S.F. de desemnare a Fondului de
garantare ca administrator temporar se publica in Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea I.

(2) Prevederile alin. (1) sunt aplicabile doar in situatia in care
Fondul de garantare este desemnat in calitate de administrator
temporar, pentru a inlocui temporar organul de conducere al
asiguratorului, conform art. 30 alin. (4) din Legea nr. 246/2015.

Art. 27. — (1) Competentele Fondului de garantare ca
administrator temporar astfel cum sunt stabilite prin decizie de
A.S.F., in calitate de autoritate competenta, la momentul
desemnarii acestuia, pot include:

a) evaluarea pozitiei financiare a asiguratorului;

b) conducerea activitati sau a unei parti a activitatii
asiguratorului in vederea mentinerii sau restabilirii situatiei
financiare a asiguratorului, daca este cazul, inclusiv cu privire la
conditiile de efectuare a platilor din/in conturile asiguratorului;

c) adoptarea de masuri in vederea restabilirii conducerii
sanatoase si prudente a activitatii asiguratorului;

d) examinarea activitatii asiguratorului si intocmirea unui
raport cu privire la situatia financiara a acestuia, identificand
masuri pentru solutionarea problemelor constatate;

e) elaborarea unui program de actiuni si a unui calendar de
implementare a acestuia;

f) analizarea strategiei de afaceri a asiguratorului si
prezentarea unui punct de vedere;

g) conlucrarea cu organul de conducere al asiguratorului
pentru ducerea la indeplinire a masurilor stabilite prin decizia
A.S.F. ca masuri de interventie timpurie, daca este cazul;

h) orice alte dispoziti/masuri pe care A.S.F. le considera
necesare in vederea restabilirii situatiei financiare a
asiguratorului.

(2) A.S.F. stabileste, prin decizia de desemnare a Fondului
de garantare a asiguratilor, in calitate de administrator temporar,
actele si masurile care fac obiectul aprobarii prealabile a
acesteia.

Art. 28. — (1) Decizia A.S.F. de desemnare a
administratorului temporar, inclusiv a Fondului de garantare,
constituie titlu executoriu, conform art. 140 alin. (1) din Legea
nr. 246/2015.

(2) Tmpotriva deciziei A.S.F. de desemnare a
administratorului temporar, asiguratorul sau orice persoana
afectata prin decizie poate face contestatie la Sectia de
contencios administrativ si fiscal a Curtii de Apel Bucuresti, in
termen de 10 zile de la data comunicarii, sub sanctiunea
decaderii, conform art. 138 alin. (1) si art. 139 alin. (1) din Legea
nr. 246/2015.
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Art. 29. — Misiunea Fondului de garantare, desemnat in
calitate de administrator temporar, in vederea punerii in aplicare
a masurilor dispuse prin decizia A.S.F. de desemnare a
administratorului temporar, este de a Iintreprinde toate
demersurile necesare pentru restabilirea situatiei financiare a
asiguratorului.

Art. 30. — (1) Fondul de garantare, desemnat in calitate de
administrator temporar, fisi indeplineste atributiile si
competentele dispuse de A.S.F., conform deciziei de
desemnare.

(2) in aplicarea dispozitiilor alin. (1), directorul general al
Fondului de garantare intocmeste o notéd de fundamentare,
tindnd seama de volumul activitatilor desfasurate in mod curent,
si propune spre aprobare Consiliului de administratie al Fondului
de garantare desemnarea prin decizie a unui salariat sau a unui
membru al Consiliului de administratie al Fondului de garantare,
cu experientd de cel putin 5 ani in domeniul asigurarilor/in
domeniul financiar/in institutile de supraveghere a acestor
domenii pe posturi de conducere, ca reprezentant al Fondului
de garantare in calitate de administrator temporar, precum si,
daca este cazul, specialisti ai Fondului de garantare. Prin
aceeasi decizie se va desemna si un inlocuitor al
reprezentantului Fondului de garantare, in calitate de
administrator temporar, pentru situatiile in care acesta se afla in
imposibilitate temporara sau permanenta de exercitare a
mandatului.

(3) Persoanele nominalizate la alin. (2) vor duce la indeplinire
atributiile legale, astfel cum acestea au fost stabilite prin decizia
A.S.F. prin care a fost desemnat Fondul de garantare in calitate
de administrator temporar.

(4) Directorul general al Fondului de garantare emite decizia
de desemnare a reprezentantului Fondului de garantare si a
specialistilor din cadrul acestuia, care va cuprinde date cu privire
la numele reprezentantului si al specialistilor Fondului de
garantare desemnati, functiile exercitate de acestia, precum si
conditiile si limitele indeplinirii  atributiilor  aferente
administratorului temporar, cu respectarea dispozitiilor, a
termenelor si a conditiilor prevazute in decizia A.S.F. de
desemnare a Fondului de garantare, in calitate de administrator
temporar.

(5) Dupa emiterea deciziei directorului general al Fondului
de garantare de desemnare a reprezentantului Si a specialistilor
acestuia, Fondul de garantare este obligat sa-i asigure pentru
raspundere profesionald, prin subscrierea unei polite de
asigurare valabile. Plafonul minim de asigurare se va stabili prin
decizie a Consiliului de administratie al Fondului de garantare,
iar prima de asigurare este platitd din disponibilitatile Fondului
de rezolutie, urmand a fi recuperata de la asiguratorul supus
rezolutiei, in conformitate cu art. 59 coroborat cu art. 72 din
Legea nr. 246/2015.

Art. 31. — Onorariul cuvenit Fondului de garantare, in
calitate de administrator temporar, se va stabili de catre A.S.F.
prin decizia de desemnare avand ca punct de referinta
remuneratia avuta de conducerea asiguratorului si se va plati
din activele acestuia. Onorariul este perceput de Fondul de
garantare a asiguratilor, ca administrator al Fondului de
rezolutie, conform art. 5 alin. (1) din Legea nr. 213/2015 privind
Fondul de garantare a asiguratilor coroborat cu art. 2 pct. 3 si
art. 30 alin. (1) si (2) din Legea nr. 246/2015.

Art. 32. — (1) Fondul de garantare, in calitate de
administrator temporar, dispune, dupa caz, de o parte sau de
toate competentele organului de conducere al asiguratorului, in
conformitate cu decizia A.S.F. de desemnare a acestuia,
competente care se exercitd sub controlul A.S.F., in calitatea sa
de autoritate competenta.

(2) Pe perioada administrarii, administratorul temporar, dupa
caz, poate prelua integral atributiile de administrare si de
conducere ale asiguratorului.

(3) Administratorul temporar poate, in orice situatie, convoca
adunarea generala a actionarilor si stabili ordinea de zi a
acesteia, numai cu aprobarea prealabila a A.S.F., conform
prevederilor art. 34 alin. (2) din Legea nr. 246/2015.

Art. 33. — (1) Fondul de garantare, in calitate de
administrator temporar, are urmatoarele atributii si competente,
in vederea mentinerii sau restabilirii situatiei financiare a
asiguratorului, dupa caz:

a) ducerea la Tndeplinire a masurilor si/sau dispozitiilor
A.S.F., in calitatea sa de autoritate competenta, la termenele si
in conditiile prevazute in decizia de desemnare;

b) dupa numirea sa, analizarea activitatii asiguratorului si
intocmirea unui raport detaliat referitor la situatia economica si
financiara a acestuia; raportul intocmit va preciza si masurile ce
urmeaza a fi intreprinse de catre Fondul de garantare, in calitate
de administrator temporar, precum si posibilitatile reale de
restabilire a situatiei financiare a asiguratorului sau, dupa caz,
motivele care impiedica atingerea scopului pentru care s-a
dispus aceasta masura;

c¢) intocmirea rapoartelor periodice astfel cum acestea au fost
stabilite prin decizia A.S.F., in calitatea sa de autoritate de
rezolutie;

d) ducerea la indeplinire a demersurilor stabilite prin
mandatul acestuia pentru restabilirea conducerii sdnatoase si
prudente a activitatii asiguratorului;

e) conducerea activitatii asiguratorului, in limitele si conditiile
stabilite prin mandatul dat de A.S.F;

f) convocarea adunarii generale a actionarilor, cu aprobarea
prealabila a A.S.F;

g) Indeplinirea oricaror altor dispozitii ale A.S.F., in calitatea
sa de autoritate de rezolutie, necesare asigurarii apararii
drepturilor si intereselor legitime ale asiguratilor.

(2) Raportul prevazut la alin. (1) lit. b) se Intocmeste si se
transmite in termen de cel mult 50 de zile lucratoare de la data
desemnarii Fondului de garantare ca administrator temporar. La
cererea administratorului temporar si pentru motive temeinice,
durata prevazuta pentru intocmirea si transmiterea raportului
catre A.S.F. poate fi prelungita, o singura data, cu cel mult 30
de zile lucratoare.

(3) Rapoartele periodice prevazute la alin. (1) lit. ¢) cuprind
o analiza asupra evolutiei aplicarii masurilor stabilite prin decizia
AS.F.

(4) Rapoartele prevazute la alin. (1) lit. b) si ¢) se prezinta de
catre reprezentantul Fondului de garantare si se supun spre
avizare Consiliului de administratie al acestuia. Dupa avizarea
acestora de catre Consiliul de administratie al Fondului de
garantare, acestea se supun spre aprobare Consiliului A.S.F.,
care poate adopta masuri, in consecinta.

Art. 34. — Actele intreprinse de Fondul de garantare, in
calitate de administrator temporar, sunt supuse aprobarii
prealabile a A.S.F., in calitate de autoritate competenta, cu
exceptia actelor care vizeazd activitatea curentd a
asiguratorului, cu respectarea prevederilor art. 33 alin. (1).

Art. 35. — (1) n situatia in care A.S.F., in calitatea sa de
autoritate de rezolutie, considerd ca masurile cuprinse in
rapoartele prevazute la art. 33 alin. (1) lit. b) si c) ce urmeaza a
fi intreprinse de Fondul de garantare, in calitatea sa de
administrator temporar, sunt incomplete, poate face
recomandari concrete sau poate lua orice altd masura pe care
o considerd necesara si adecvata, tindnd cont de gravitatea
deficientelor. A.S.F. va emite o decizie in acest sens pe care o
va comunica, in timp util, Fondului de garantare.
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(2) A.S.F. poate modifica in orice moment termenii
mandatului conferit Fondului de garantare.

Art. 36. — (1) Fondul de garantare, in calitatea sa de
administrator temporar, are acces nerestrictionat, pe intreaga
perioada de derulare a mandatului acordat, in toate sediile si
locatiile asiguratorului si la toate activele, evidentele, conturile si
alte inregistrari.

(2) Administratorul temporar poate angaja/contracta
persoane, cum ar fi auditori, avocati, evaluatori,
consultanti/specialisti in domeniu, alti experti autorizati

independenti, care sa il sprijine in indeplinirea atributiilor sale si
poate delega in acest sens sarcini specifice in conformitate cu
instructiunile date de Fondul de garantare si de A.S.F.

(3) Orice cheltuieli suportate de catre Fondul de garantare, in
calitate de administrator temporar, in vederea exercitarii
mandatului si Tndeplinirii mandatului sdu, se achitd din
disponibilitatile Fondului de rezolutie, administrat de Fondul de
garantare.

Art. 37. — A.S.F., In calitatea sa de autoritate competenta,
poate dispune oricand Tnlocuirea administratorului temporar,
daca se constatd ca activitatea acestuia poate conduce la
situatii care sunt de natura sa prejudicieze drepturile creditorilor
de asigurari definiti la art. 4 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 213/2015.

Art. 38. — Incetarea calitatii de administrator temporar are
loc in urmatoarele cazuri:

a) prin revocarea deciziei de numire a administratorului
temporar de catre A.S.F,;

b) prin inlocuirea acestuia, in conformitate cu art. 33 din
Legea nr. 246/2015.

SECTIUNEA a 2-a

Fondul de garantare a asiguratilor ca administrator
de rezolutie

Art. 39. — (1) Prezenta sectiune stabileste cadrul privind
desemnarea Fondului de garantare a asiguratilor, in calitate de
administrator de rezolutie, Tn aplicarea dispozitiilor art. 49 din
Legea nr. 246/2015.

(2) A.S.F., in calitatea sa de autoritate de rezolutie, poate
desemna, prin decizie motivata, Fondul de garantare a
asiguratilor in calitate de administrator de rezolutie. Fondul de
garantare a asiguratilor, in calitate de administrator de rezolutie,
isi desfasoara activitatea in conditiile art. 49—54 din Legea
nr. 246/2015 privind redresarea si rezolutia asiguratorilor.

(3) Decizia prevazuta la alin. (2) va cuprinde, n principal,
urmatoarele date:

a) dispozitiile privind cadrul legal aplicabil, inclusiv cele
privitoare la ajutorul de stat;

b) nominalizarea Fondului de garantare a asiguratilor ca
administrator de rezolutie;

c) competentele Tn exercitarea mandatului cu specificarea
atributiilor si a limitelor exercitarii acestora;

d) modalitatea de exercitare a controlului A.S.F., in calitatea
sa de autoritate de rezolutie, asupra competentelor Fondului de
garantare, in calitate de administrator de rezolutie;

e) obiectivele rezolutiei;

f) masurile de rezolutie aplicabile;

g) actele administratorului de rezolutie supuse aprobarii
prealabile a A.S.F., in calitatea sa de autoritate de rezolutie;

h) motivele care pot duce la inlocuirea administratorului de
rezolutie, conform art. 52 din Legea nr. 246/2015;

i) perioada exercitarii mandatului de administrator de
rezolutie de catre Fondul de garantare a asiguratilor, cu
respectarea prevederilor art. 54 din Legea nr. 246/2015;

j) continutul rapoartelor privind situatia economica si
financiara a asiguratorului la care a fost desemnat administrator

de rezolutie si intervalele de prezentare a acestora A.S.F,, in
calitate de autoritate de rezolutie;

k) onorariul cuvenit Fondului de garantare pentru exercitarea
mandatului de administrator de rezolutie;

I) alte dispozitii in aplicarea mandatului administratorului de
rezolutie.

(4) Decizia A.S.F. de desemnare a administratorului de
rezolutie se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Art. 40. — (1) Decizia Autoritatii de Supraveghere Financiara
de desemnare a administratorului de rezolutie, inclusiv a
Fondului de garantare a asiguratilor, constituie titlu executoriu,
conform art. 140 alin. (1) din Legea nr. 246/2015.

(2) Impotriva deciziei Autoritatii de Supraveghere Financiara
de desemnare a administratorului de rezolutie, asiguratorul sau
orice persoana care se considera vatamata prin decizie poate
face contestatie la Sectia de contencios administrativ si fiscal a
Curtii de Apel Bucuresti, in termen de 10 zile de la data
comunicarii, sub sanctiunea decaderii, conform art. 138 alin. (1)
si art. 139 alin. (1) din Legea nr. 246/2015.

Art. 41. — Misiunea Fondului de garantare, desemnat in
calitate de administrator de rezolutie, este de a lua toate
masurile necesare pentru atingerea obiectivelor rezolutiei si de
a pune in aplicare masurile de rezolutie, dispuse prin decizia
A.S.F. de desemnare a administratorului de rezolutie.

Art. 42. — (1) Fondul de garantare, desemnat in calitate de
administrator de rezolutie, isi ndeplineste atributiile si
competentele de rezolutie, dispuse de A.S.F., cu respectarea
dispozitiilor cuprinse in decizia de desemnare.

(2) In aplicarea dispozitiilor alin. (1), directorul general al
Fondului de garantare intocmeste o notd de fundamentare,
tindnd seama de volumul activitatilor desfasurate ih mod curent,
si propune spre aprobare Consiliului de administratie al Fondului
de garantare desemnarea prin decizie a unui salariat sau a unui
membru al Consiliului de administratie al Fondului de garantare,
cu experienta de cel putin 7 ani in domeniul asigurarilor/in
domeniul financiar/in institutile de supraveghere a acestor
domenii pe posturi de conducere, ca reprezentant al Fondului
de garantare in calitate de administrator de rezolutie, precum si,
daca este cazul, specialisti ai Fondului de garantare. Prin
aceeasi decizie se va desemna si un finlocuitor al
reprezentantului Fondului de garantare, in calitate de
administrator de rezolutie, pentru situatiile in care acesta se afla
in imposibilitate temporara sau permanenta de exercitare a
mandatului.

(3) Persoanele nominalizate la alin. (2) vor duce la indeplinire
atributiile legale, astfel cum acestea au fost stabilite prin decizia
A.S.F. prin care a fost desemnat Fondul de garantare in calitate
de administrator de rezolutie.

(4) Dupa aprobarea de catre Consiliul de administratie al
Fondului de garantare a persoanelor nominalizate la alin. (2),
directorul general al Fondului de garantare a asiguratilor emite
decizia de desemnare a reprezentantului Fondului de garantare
a asiguratilor si a specialistilor acestuia, daca este cazul, care va
cuprinde date cu privire la numele reprezentantului si al
specialistilor desemnati, functiile exercitate de acestia, precum
si conditile si limitele indeplinirii atributiilor aferente
administratorului de rezolutie, cu respectarea dispozitiilor, a
termenelor si a conditiilor prevazute in decizia Autoritatii de
Supraveghere Financiara de desemnare a Fondului de
garantare a asiguratilor, in calitate de administrator de rezolutie.

(5) Dupa emiterea deciziei directorului general al Fondului
de garantare a asiguratilor de desemnare a reprezentantului si
a specialistilor acestuia, Fondul de garantare a asiguratilor este
obligat sa-i asigure pentru raspundere profesionala, prin
subscrierea unei polite de asigurare valabile. Plafonul minim de
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asigurare profesionala se stabileste prin decizia Consiliului de
administratie al Fondului de garantare a asiguratilor, iar prima
de asigurare este platita din disponibilitatile Fondului de rezolutie
pentru asiguratori, urmand a fi recuperata de la asiguratorul
supus rezolutiei, in conformitate cu art. 59 coroborat cu art. 72
din Legea nr. 246/2015.

Art. 43. — Onorariul cuvenit Fondului in calitate de
administrator de rezolutie se va stabili de catre A.S.F. prin
decizia de desemnare avand ca punct de referintd remuneratia
avuta de conducerea asiguratorului supus rezolutiei si se va plati
din activele asiguratorului supus rezolutiei. Onorariul este
perceput de Fondul de garantare a asiguratilor, ca administrator
al Fondului de rezolutie pentru asiguratori, conform art. 5 alin. (1)
lit. e) din Legea nr. 213/2015 privind Fondul de garantare a
asiguratilor coroborat cu art. 2 pct. 2 si art. 49 ultima teza din
Legea nr. 246/2015.

Art. 44, — (1) Fondul de garantare, in calitate de
administrator de rezolutie, dispune de toate competentele
actionarilor si ale organului de conducere al asiguratorului supus
rezolutiei, competente care se exercita sub controlul A.S.F., in
calitatea sa de autoritate de rezolutie.

(2) Pe perioada rezolutiei, administratorul de rezolutie preia
integral atributile de administrare si de conducere ale
asiguratorului.

(3) Tn cazul in care Autoritatea de Supraveghere Financiara
a hotarat suspendarea drepturilor de vot ale unora sau mai
multor  actionari  semnificativi la  societatea  de
asigurare/reasigurare, pentru intrunirea valabila a adunarii
generale se convoaca actionarii al caror exercitiu al drepturilor
de vot nu este suspendat, majoritatea prevazuta de lege sau,
dupa caz, de actul constitutiv pentru adoptarea hotararilor fiind
raportata, in acest caz, la totalul capitalului social detinut de
actionarii cu drept de vot.

(4) In aplicarea dispozitiilor alin. (1), Autoritatea de
Supraveghere Financiara poate decide, tindnd seama de
circumstantele concrete care au determinat aplicarea masurilor
de rezolutie, Tincetarea mandatului organelor de
conducere/persoanelor semnificative, dupa caz, administratorul
de rezolutie preluand integral atributiile de administrare si de
conducere ale asiguratorului supus rezolutiei.

(5) Masura incetarii este instituita prin retragerea aprobarii
persoanelor semnificative/organelor de conducere, dupa caz,
de catre A.S.F., aceasta urmand a actualiza decizia de
desemnare a administratorului de rezolutie, in sensul completarii
mandatului acordat acestuia.

(6) Fondul de garantare a asiguratilor, in calitatea sa de
administrator de rezolutie care aplicd masurile de rezolutie
dispuse de A.S.F., prin decizia de desemnare, nu va putea fi
sanctionat sau obligat la plata oricaror cheltuieli de judecata,
amenzi, daune sau a oricaror sume, de catre instanta de
judecata sau de alta autoritate, pentru fapte sau omisiuni
imputabile asiguratorului supus rezolutiei.

Art. 45. — (1) Fondul de garantare, in calitate de
administrator de rezolutie, are urmatoarele atributii si
competente:

a) ducerea la Tndeplinire a masurilor si/sau dispozitiilor
A.S.F,, in calitatea sa de autoritate de rezolutie, la termenele si
in conditiile prevazute in decizia de desemnare;

b) dupa numirea sa, analizarea activitatii asiguratorului supus
rezolutiei si Tntocmirea unui raport detaliat referitor la situatia
economica si financiaré a acestuia, cu precizarea inclusiv a
cauzelor care au condus la aplicarea masurilor de rezolutie si
mentionarea persoanelor culpabile in acest sens, precum si a
existentei premiselor angajarii raspunderii acestora conform
art. 44 lit. e) din Legea nr. 246/2015; raportul intocmit va preciza

si masurile ce urmeaza a fi intreprinse de catre Fondul de
garantare a asiguratilor, in calitate de administrator de rezolutie,
precum si posibilitatile reale si operative de rezolutie a
asiguratorului sau, dupa caz, motivele care impiedica atingerea
scopului procedurii de rezolutie;

¢) intocmirea rapoartelor periodice daca au fost stabilite prin
decizia A.S.F., in calitatea sa de autoritate de rezolutie;

d) ducerea la indeplinire a demersurilor necesare pentru
indeplinirea masurilor de rezolutie prevazute de lege;

e) conducerea activitatii asiguratorului, in vederea asigurarii
continuitatii functiilor critice;

f) indeplinirea oricaror altor dispoziii ale A.S.F., in calitatea sa
de autoritate de rezolutie, necesare asigurarii apararii drepturilor
si intereselor legitime ale asiguratilor.

(2) Raportul prevazut la alin. (1) lit. b) se intocmeste si se
transmite in termen de cel mult 50 de zile lucratoare de la data
desemnarii administratorului de rezolutie. La cererea
administratorului de rezolutie si pentru motive temeinice, durata
prevazutd pentru intocmirea si transmiterea raportului catre
A.S.F. poate fi prelungita, o singura data, cu cel mult 30 de zile
lucratoare.

(3) Rapoartele periodice prevazute la alin. (1) lit. ¢) cuprind
o analiza asupra evolutiei aplicarii masurilor de rezolutie stabilite
prin decizia A.S.F.

(4) Rapoartele prevazute la alin. (1) pct. b) si c) se prezinta
conducerii executive a Fondului de garantare de catre
reprezentantul Fondului de garantare a asiguratilor si se supun
spre avizare Consiliului de administratie al Fondului de
garantare a asiguratilor. Dupa avizarea acestora de catre
Consiliul de administratie al Fondului de garantare a asiguratilor,
acestea se prezinta in Consiliul Autoritatii de Supraveghere
Financiara, care poate adopta masuri, in consecinta.

Art. 46. — (1) In vederea atingerii obiectivelor rezolutiei,
Fondul de garantare a asiguratilor, in calitatea sa de
administrator de rezolutie, poate lua una sau unele dintre
urmatoarele masuri de rezolutie, fara a se limita la acestea:

a) majorarea capitalului social al asiguratorului supus
rezolutiei;

b) modificarea structurii actionariatului asiguratorului supus
rezolutiei;

c) preluarea controlului asiguratorului supus rezolutiei de
catre asiguratori cu o soliditate financiara adecvata.

(2) In situatia aplicarii unor masuri de rezolutie, Fondul de
garantare, in calitate de administrator de rezolutie, trebuie sa
tina cont de obiectivele rezolutiei prevazute de art. 40 din Legea
nr. 246/2015 si sa decida asupra acelor masuri care permit
realizarea in cel mai inalt grad a obiectivelor relevante pentru
fiecare situatie Tn parte.

(3) Atunci cand se urmaresc obiectivele prevazute de art. 40
din Legea nr. 246/2015, Fondul de garantare, in calitate de
administrator de rezolutie, incearca sa reduca la minimum costul
rezolutiei si sa evite distrugerea valorii, cu exceptia cazului in
care acestea nu permit realizarea obiectivelor rezolutiei.

(4) Orice masuri impuse asiguratorului supus rezolutiei de
catre Fondul de garantare a asiguratilor, in calitate de
administrator de rezolutie, trebuie sa fie proportionale cu
gravitatea si amplitudinea deficientelor si vor tine seama de
efectul masurilor asupra activitatii economice a asiguratorului,
asupra stabilitatii acestuia si asupra capacitatii sale de a
contribui la economie.

(5) Orice masuri impuse asiguratorului supus rezolutiei de
catre Fondul de garantare a asiguratilor, in calitate de
administrator de rezolutie, vor urmari reducerea la minim a
costurilor rezolutiei si tratamentul echitabil al creditorilor
apartinand aceleiasi categorii.
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(6) Daca situatia specifica impune tratamentul diferit al
creditorilor din aceeasi categorie, acesta trebuie justificat prin
prisma interesului public, fara a avea un caracter discriminatoriu.

Art. 47. — In situatia in care A.S.F., in calitatea sa de
autoritate de rezolutie, considera ca masurile cuprinse in
rapoartele prevazute la art. 45 alin. (1) lit. b) si ¢) ce urmeaza a
fi intreprinse de Fondul de garantare, in calitatea sa de
administrator de rezolutie, sunt incomplete, poate face
recomandari concrete sau poate lua orice alta masura pe care
o considera necesara si adecvata, tindnd cont de gravitatea
deficientelor. A.S.F. va emite o decizie in acest sens pe care o
va comunica, in timp util, Fondului de garantare a asiguratilor.

Art. 48. — (1) Fondul de garantare, in calitatea sa de
administrator de rezolutie, are acces nerestrictionat, pe intreaga
perioadd de derulare mandatului acordat, in toate sediile si
locatiile asiguratorului supus rezolutiei si la toate activele,
evidentele, conturile si alte Tnregistrari si detine controlul asupra
acestora.

(2) Administratorul de rezolutie poate angaja/contracta
persoane, cum ar fi auditori, avocati, evaluatori,
consultanti/specialisti in domeniu, alti experti autorizati
independenti, care sa il sprijine in indeplinirea atributiilor sale si
poate delega in acest sens sarcini specifice in conformitate cu
instructiunile date de Fondul de garantare, in calitate de
administrator al Fondului de rezolutie pentru asiguratori, si
A.S.F., in calitatea sa de autoritate de rezolutie.

(3) Orice cheltuieli suportate de catre Fondul de garantare, in
calitate de administrator de rezolutie, in vederea exercitarii
mandatului si Tndeplinirii masurilor de rezolutie, se achita din
disponibilitatile Fondului de rezolutie, administrat de Fondul de
garantare, si urmeaza a fi recuperate integral de la asiguratorul
supus rezolutiei.

Art. 49. — (1) In exercitarea atributiilor sale, Fondul de
garantare, in calitatea sa de administrator de rezolutie, este tinut
sa raspunda de modul de indeplinire a mandatului primit,
conform masurilor si dispozitiilor stabilite de A.S.F. prin decizia
de desemnare a acestuia In calitate de administrator de
rezolutie.

(2) A.S.F., In calitatea sa de autoritate de rezolutie, poate
dispune oricadnd in cursul procedurii de rezolutie inlocuirea
administratorului de rezolutie, daca se constata ca activitatea
acestuia poate conduce la situatii care sunt de naturd sa
prejudicieze drepturile creditorilor de asigurari.

Art. 50. — Incetarea calitétii de administrator de rezolutie are
loc in urmatoarele cazuri:

a) prin revocarea deciziei de numire a administratorului de
rezolutie de catre A.S.F,;

b) prin inlocuirea acestuia, in conformitate cu art. 52 din
Legea nr. 246/2015.

SECTIUNEA a 3-a

Fondul de garantare a asiguratilor in calitate
de actionar unic al institutiei-punte

Art. 51. — (1) Fondul de garantare poate fi autorizat de A.S.F.
sa fie actionar unic al unei institutii-punte, conform prevederilor
art. 89 alin. (2) din Legea nr. 246/2015, avand obligatia, potrivit
dispozitiilor legale aplicabile, de a asigura toate operatiunile
necesare constituirii si functionarii institutiei-punte.

(2) Decizia A.S.F. referitoare la constituirea institutiei-punte
se bazeaza pe analiza viabilitatii institutiei-punte, tindnd seama
de obiectivele prevazute de art. 40 alin. (1) din Legea
nr. 246/2015, in functie de natura si de circumstantele proprii
fiecarui caz.

(3) In aplicarea dispozitiilor art. 106 din Legea nr. 246/2015,
institutia-punte se poate constitui ca societate pe actiuni cu
actionar unic. Fondul de garantare poate fi unic actionar al
institutiei-punte. Indeplinirea criteriilor stabilite de art. 23 din
Legea nr. 237/2015 si a normelor emise de Autoritatea de
Supraveghere Financiara in aplicarea acestei dispozitii,
privitoare la actionari, se prezuma atunci cand Fondul de
garantare a asiguratilor este numit actionar unic al institutiei-
punte.

Art. 52. — (1) In vederea obtinerii autorizatiei de constituire,
Fondul de garantare va depune la A.S.F., in principal,
documentele solicitate de A.S.F. prin reglementarile emise in
conformitate cu prevederile art. 107 din Legea nr. 246/2015.

(2) A.S.F. va elibera Fondului de garantare in calitate de
actionar unic o autorizatie de constituire a institutiei-punte,
conform reglementarilor emise Tn conformitate cu prevederile
art. 107 din Legea nr. 246/2015.

(3) A.S.F. poate stabili, dupa caz, ca institutia-punte sa
incheie contracte prin care transfera o parte/toate activele,
drepturile sau obligatiile asiguratorului supus rezolutiei catre o
terta parte si conditiile in care se realizeaza acest transfer si
cerintele pe care trebuie sa le indeplineasca terta parte.

(4) A.S.F. poate stabili, dupa caz, modalitatile in care
institutia-punte poate obtine aport de capital sau altd modalitate
de sustinere financiara, inclusiv prin Fondul de rezolutie, cu
respectarea cadrului legal privind ajutorul de stat.

Art. 53. — (1) Dupa primirea deciziei A.S.F. prin care a fost
desemnat Fondul de garantare a asiguratilor ca actionar unic al
institutiei-punte si a autorizatiei de constituire, Fondul va depune
documentatia necesara inmatricularii in registrul comertului, in
regim de urgents, la oficiul registrului comertului. Inmatricularea
acesteia in registrul comertului se face in termen de 24 de ore
de la depunerea documentelor la oficiul registrului comertului,
conform art. 108 alin. (1) din Legea nr. 246/2015.

(2) Cu respectarea termenului prevazut de art. 108 alin. (2)
din Legea nr. 2462015, Fondul de garantare a asiguratilor va
depune la registrul comertului documente care atesta varsarea
integrala a capitalului social. Documentele sunt depuse in copie
si cuprind si un extras de cont privind varsarea integrala a
capitalului social.

Art. 54. — Dupa inmatricularea in registrul comertului a
institutiei-punte, Fondul de garantare a asiguratilor va proceda
conform prevederilor art. 109 din Legea nr. 246/2015.

Art. 55. — (1) Activitatea Fondului de garantare ca actionar
unic al institutiei-punte va fi evidentiata distinct in contabilitatea
acestuia.

(2) Cheltuielile specifice activitatii Fondului de garantare ca
actionar unic al institutiei-punte se suporta de catre Fondul de
rezolutie pentru asiguratori.

(3) Finantarea necesara institutiei-punte este asigurata de
Fondul de rezolutie pentru asiguratori.

Art. 56. — Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezenta
norma.

Art. 57. — Prezenta norma se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, si intra in vigoare la data publicarii.

Presedintele Autoritatii de Supraveghere Financiara,
Misu Negritoiu

Bucuresti, 26 ianuarie 2016.
Nr. 4.
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ANEXA Nr. 1
RAPORTARE
privind contributia datorata si virata la Fondul de rezolutie pentru luna ...........
Denumirea societati: ..................
Sediul: str. ............ 0] PR B o] P y SCu veveeieiens -] o JRU , sectorul/judetul ...............
Persoana de contact ...................
Telefon .................. ,e-mail ...............
—lei —
Nr. I Total cumulat de la| Din care pentru Numairul si dat.a
Specificatii N . - documentului
crt. ’ inceputul anului*) [luna de raportare**) nk
de plata***)
0 1 2 3 4
1. Prime brute incasate din asigurari directe:
— asigurari generale X

— asigurari de viata

2. Cota procentuala stabilita de Autoritatea de X X
Supraveghere Financiara pentru:

— asigurari generale

— asigurari de viata

3. Contributie datorata la Fondul de rezolutie X
pentru:

— asigurari generale X

x

— asigurari de viata

Dobénzi si penalitati de intarziere datorate X

Suma viratad — total, din care:

— aferenta contributiei datorate la Fondul de
rezolutie:

— asigurari generale

— asigurari de viata

7. — aferenta dobanzilor si penalitatilor de
intarziere datorate

Subsemnatul, ........cccocviiiiiie, , TN CAlItate de ..eeviiiiiiie ,
(conducator executiv)
cunoscand prevederile Legii nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificarile si completarile ulterioare,
declar pe propria raspundere ca toate informatiile si documentele sunt complete si conforme cu realitatea
si ca nu exista alte fapte relevante care trebuie aduse la cunostinta Fondului.

Numele si prenumele ...,
Semnatura ..................

Stampila societatii

*) In coloana 2 se inscriu primele brute incasate, cumulate de la inceputul anului, inclusiv cele aferente lunii pentru care se
face raportarea.

**) In coloana 3 se inscriu primele brute incasate aferente lunii pentru care se face raportarea.

***) Ori de céte ori se efectueaza viramente se va transmite si copia documentului de plata, cu urmatoarele specificatii: suma
totala virata, din care: aferenta contributiei datorate la Fond, aferenta dobanzilor si penalitatilor de intarziere datorate, si luna pentru
care se efectueaza viramentul.
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ANEXA Nr. 2
SITUATIA RECTIFICATIVA
privind contributia datorata si virata la Fondul de rezolutie pentru luna ...........
Denumirea societatii: ....................
Sediul: str. ........... nr........... S bl ,SC. e, -] o , sectorul/judetul ....................
Persoana de contact .................
Telefon ....ccoeeveeeneen.. ,e-mail ..o,
— lei —
Nr. I Suma N Suma Diferenta Numarul si datla
Specificatii raportata sk ’ documentului
crt. ’ . rectificata**) +/— .
initial*) de plata***)
0 1 2 3 4(3-2) 5
1. Prime brute incasate din asigurari directe: X

— asigurari generale
— asigurari de viata

Cota procentuala stabilita de Autoritatea X X
de Supraveghere Financiara pentru:

— asigurari generale
— asigurari de viata

Contributia datoratd Fondului de rezolutie X
pentru:

— asigurari generale
— asigurari de viata

Dobénzi si penalitati de intarziere X
datorate

Suma virata — total, din care:

— aferenta contributiei datorate la Fondul
de rezolutie pentru:

— asigurari generale
— asigurari de viata

— aferentd dobanzilor si penalitatilor de
intarziere datorate

Subsemnatul, ..........ccceeeee. , TN CANALE A oo ,
(conducator executiv)

cunoscand prevederile Legii nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificarile si completarile ulterioare,
declar pe propria raspundere ca toate informatiile si documentele sunt complete si conforme cu realitatea
si ca nu exista alte fapte relevante care trebuie aduse la cunostinta Fondului.

Numele si prenumele .............cocoeiviiiiiniienee,
Semnatura ...................

Stampila societatii

*) In coloana 2 se inscrie valoarea initiala declarata a primei brute incasate, aferenta lunii pentru care se face rectificarea.
**) In coloana 3 se inscrie valoarea rectificata a primei brute incasate, aferenta lunii pentru care se face rectificarea.
***) Ori de céte ori se efectueaza viramente se va transmite si copia documentului de plata, cu urmatoarele specificatii: suma

totala virata, din care: aferenta contributiei datorate la Fond, aferenta dobéanzilor si penalitatilor de intarziere datorate, si luna pentru
care se efectueaza viramentul.
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