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HOTARARI

ALE GUVERNULUI

ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru modificarea si completarea unor acte normative

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, al art. Il din Ordonanta Guvernului nr. 6/2015 privind modificarea
si completarea Legii nr. 217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentei in familie, aprobata prin Legea nr. 160/2015, al art. 5
alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 80/2001 privind stabilirea unor normative de cheltuieli pentru autoritatile administratiei publice
si institutiile publice, aprobata cu modificari prin Legea nr. 247/2002, cu modificarile si completarile ulterioare, si al art. 23 alin. (1)

din Legea nr. 219/2015 privind economia sociala,

Guvernul Roméniei adopta prezenta hotarare.

Art. I. — Hotararea Guvernului nr. 344/2014 privind
organizarea si functionarea Ministerului Muncii, Familiei,
Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, precum si pentru
modificarea unor acte normative, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 332 din 7 mai 2014, cu modificarile si
completarile ulterioare, se modifica si se completeaza dupa cum
urmeaza:

1. La articolul 4 alineatul (2) litera f), dupa punctul 16 se
introduc trei noi puncte, punctele 17—19, cu urmatorul
cuprins:

,17. elaboreaza politicile si strategiile in domeniul economiei
sociale;

18. promoveaza si sprijina intreprinderile sociale, Th conditiile
legii;

19. furnizeaza informatii catre persoanele interesate in
domeniul economiei sociale, in conditiile legii;”.

2. La articolul 4 alineatul (2) litera h), punctul 1 se
modifica si va avea urmatorul cuprins:

,h) Protectia familiei

1. initiaza si avizeaza, dupa caz, proiectele de acte normative
cu impact asupra domeniului protectiei familiei;”.

3. La articolul 9, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(2) Numarul maxim de posturi pentru aparatul propriu al
Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor
Varstnice este de 430 de posturi finantate de la bugetul de stat,
exclusiv demnitarii si posturile aferente cabinetului ministrului si
ministrului delegat.”

4. La articolul 23, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,(2) Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Varstnice are in dotare pentru activitati specifice in
vederea respectarii legalitatii in domeniile sale de activitate
5 autoturisme si cate doua autoturisme pentru fiecare organism
intermediar regional pentru Programul operational sectorial
pentru dezvoltarea resurselor umane, cu un consum lunar de
500 de litri pentru fiecare autoturism.”

5. Anexele nr. 1 si 2 se modifica si se inlocuiesc cu
anexele nr. 1 si 2, care fac parte integranta din prezenta
hotarare.

Art. Il. — Hotararea Guvernului nr. 250/2014 privind
organizarea si functionarea Departamentului pentru Egalitate de
Sanse intre Femei si Barbati, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 248 din 7 aprilie 2014, cu modificarile
ulterioare, se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 1, dupa alineatul (3) se introduce un nou
alineat, alineatul (4), cu urmatorul cuprins:

»(4) Departamentul este organism national pentru domeniul
egalitate de sanse intre femei si barbati.”

2. La articolul 3 alineatul (1), literele b) si d) se modifica
si vor avea urmatorul cuprins:

,D) de reglementare, prin care se asigura elaborarea cadrului
normativ necesar in vederea armonizarii legislatiei interne in
domeniile specifice de activitate cu normele si principiile
prevazute de tratatele si conventiile internationale la care
Romania este parte;

d) de autoritate de stat, prin care se asigura urmarirea si
controlul aplicarii si respectarii reglementarilor din domeniile
specifice de activitate, precum si coordonarea activitatilor
desfasurate de persoane juridice de drept public sau privat Tn
aceste domenii.”

3. La articolul 3 alineatul (2), dupa litera o) se introduc
doua noi litere, literele p) si q), cu urmétorul cuprins:

,p) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte si
programe de parteneriat cu finantare externa;

q) primeste reclamatii/plangeri privind incalcarea dispozitiilor
normative referitoare la principiul egalitatii de sanse si de
tratament intre femei si barbati si al nediscriminarii dupa criteriul
de sex de la persoane fizice, persoane juridice, institutii publice
si private si le transmite institutiilor competente in vederea
solutionarii si aplicarii sanctiunii si asigura consilierea petentilor,
in conditiile legii.”
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4. La articolul 3, dupa alineatul (2) se introduce un nou
alineat, alineatul (3), cu urmatorul cuprins:

»(3) Departamentul Tindeplineste, in conformitate cu
reglementarile in vigoare, urmatoarele atributii principale n
domeniul prevenirii si combaterii violentei in familie:

a) coordoneaza aplicarea strategiei si politicilor Guvernului
in domeniul violentei in familie si violentei impotriva femeilor;

b) propune Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Varstnice proiecte de acte normative, planuri
nationale de actiune in domeniul violentei in familie si violentei
impotriva femeilor si asigura aplicarea acestora;

¢) propune Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Varstnice avizarea proiectelor de acte normative,
initiate de alte autoritati, Tn domeniul violentei in familie si
violentei impotriva femeilor;

d) colecteaza date statistice, elaboreaza rapoarte, studii,
analize si prognoze privind domeniul violentei in familie si
violentei impotriva femeilor;

e) elaboreaza, fundamenteaza, propune si dezvolta
programe si proiecte, aprobate potrivit legii, in domeniul violentei
in familie si violentei impotriva femeilor;

f) coordoneaza implementarea si, dupa caz, implementeaza
programele Uniunii Europene in domeniul violentei Th familie si
violentei impotriva femeilor;

g) coopereaza cu autoritati centrale si locale, cu institutii de
invatamant si de cercetare, cu organizatii neguvernamentale;

h) colaboreaza cu partenerii sociali, inclusiv cu organizatiile
neguvernamentale implicate in domeniu, la elaborarea si
implementarea politicilor publice;

i) urméareste, impreuna cu institutiile si autoritatile publice
responsabile, aplicarea si respectarea prevederilor tratatelor si
conventiilor internationale la care Romania este parte, in
domeniul violentei Tn familie si violentei impotriva femeilor;

j) Intreprinde masurile necesare sau, dupa caz, propune
autoritatilor ori institutiilor competente luarea masurilor necesare
pentru prevenirea sau, dupa caz, inlaturarea efectelor oricaror
acte ori fapte care incalca principiile si normele tratatelor
internationale in domeniul violentei in familie si violentei
impotriva femeilor la care Roméania este parte;

k) elaboreaza standarde minime de calitate, norme
metodologice si proceduri de lucru pentru serviciile din domeniul
violentei in familie si violentei impotriva femeilor si pentru cele
destinate agresorilor;

I) coordoneaza si indruma metodologic activitatile directiilor
generale de asistentd sociala si protectia copilului si ale
serviciilor publice de asistentd sociala in legatura cu aplicarea
prevederilor legale incidente in domeniul violentei in familie;

m) stabileste procedurile si criteriile de evaluare a nevoilor
sociale Tn domeniul violentei in familie si violentei impotriva
femeilor si elaboreazd metodologia de interventie in aceste
cazuri;

n) finanteaza sau, dupa caz, cofinanteaza proiecte specifice
si proiecte in cadrul programelor de interes national;

o) propune si fundamenteaza adoptarea masurilor necesare
pentru asigurarea finantarii adecvate a serviciilor destinate
prevenirii si combaterii violentei in familie si violentei impotriva
femeilor;

p) asigura respectarea si exercitd controlul asupra aplicarii
prevederilor Legii nr. 217/2003 pentru prevenirea si combaterea
violentei in familie, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.”

5. La articolul 5, dupa alineatul (3) se introduce un nou
alineat, alineatul (4), cu urmatorul cuprins:

.(4) Secretarul general exercita atributiile delegate de
conducerea Departamentului intre femei si barbati in conditiile
si limitele stabilite de lege.”

6. La articolul 7, alineatul (3) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(3) Numarul maxim de posturi al Departamentului este de
50, inclusiv demnitarul.”

7. Anexa se modifica si se inlocuieste cu anexa nr. 3,
care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. lll. — Hotararea Guvernului nr. 50/2015 privind
organizarea, functionarea si atributiile Autoritatii Nationale
pentru Persoanele cu Dizabilitati, publicatd in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea |, nr. 88 din 2 februarie 2015, se modifica si
se completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 1, alineatul (3) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(3) Autoritatea coordoneaza la nivel central activitatile de
protectie si promovare a drepturilor persoanelor cu dizabilitati,
elaboreaza politicile, strategiile si standardele in domeniul
protectiei si promovarii drepturilor persoanelor cu dizabilitati,
asigura urmarirea aplicarii reglementarilor din domeniul propriu
si controlul activitatilor de protectie si promovare a drepturilor
persoanelor cu dizabilitati.”

2. La articolul 3, alineatele (2)—(4) se modifica si vor
avea urmatorul cuprins:

,(2) In indeplinirea atributiilor de control ce fi revin, Autoritatea
are dreptul sa solicite informatii si documente, Tn conditiile legii,
de la orice persoana fizica sau juridica implicata in sfera sa de
competentd, acestea avand obligatia de a le pune la dispozitie
in termenul solicitat.

(3) Autoritatea este desemnata autoritatea centrala de
coordonare a implementarii Conventiei privind drepturile
persoanelor cu dizabilitati, adoptata la New York de Adunarea
Generala a Organizatiei Natiunilor Unite la 13 decembrie 2006,
deschisa spre semnare la 30 martie 2007 si semnata de
Romania la 26 septembrie 2007, ratificata prin Legea
nr. 221/2010, denumita in continuare Conventia.

(4) Autoritatea are rolul de a urmari ducerea la indeplinire a
obligatiilor asumate de statul roman in materia protectiei si
promovarii drepturilor persoanelor cu dizabilitati prin conventiile
si tratatele internationale la care Roméania este parte, de a pune
in aplicare si de a urmari si asigura aplicarea unitara a legislatiei
in domeniul protectiei si promovarii drepturilor persoanelor cu
dizabilitati.”



4 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 804/29.X.2015

3. La articolul 4, literele c), e), g)—i), m) si w) se modifica
si vor avea urmatorul cuprins:

,C) organizeaza, coordoneaza si controleaza realizarea
masurilor de protectie si promovare a drepturilor persoanelor cu
dizabilitati, a strategiei nationale si a legislatiei in domeniul
dizabilitatii si coordoneaza metodologic implementarea
standardelor specifice de calitate pentru serviciile sociale
destinate persoanelor cu dizabilitati;

e) avizeaza, prin Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei
Sociale si Persoanelor Varstnice, proiectele de acte normative
cu impact asupra domeniului protectiei si promovarii drepturilor
persoanelor cu dizabilitati;

g) actioneaza pentru promovarea alternativelor de tip familial
la protectia institutionalizatd a persoanelor cu dizabilitati, prin
dezvoltarea si diversificarea serviciilor de zi si a celor de tip
familial;

h) asigura coordonarea implementarii Conventiei;

i) evalueaza necesarul serviciilor sociale pentru persoanele
cu dizabilitati;

m) avizeaza strategiile judetene privind dezvoltarea de
servicii sociale, planurile de actiune ale acestora si planurile de
restructurare a centrelor rezidentiale publice pentru persoane
adulte cu dizabilitati;

w) efectueaza controale in cadrul centrelor publice pentru
persoanele cu dizabilitati in vederea evaluarii serviciilor prestate
persoanelor cu dizabilitati.”

4. La articolul 4, litera n) se abroga.

5. La articolul 4, dupa litera bb) se introduc trei noi litere,
literele cc)—ee), cu urmatorul cuprins:

,cc) coordoneaza metodologic si monitorizeaza activitatea
de evaluare complexa si pe cea de incadrare in grad si tip de
handicap;

dd) organizeaza si deruleaza activitati de standardizare,
atestare a nivelurilor de calitate, incadrare in clase de calitate si

de acreditare pentru serviciile sociale din domeniul dizabilitatii,
in conditiile legii;

ee) propune acordarea statutului de utilitate publica
asociatiilor si fundatiilor cu activitate in domeniul dizabilitatii.”

6. La articolul 5, alineatul (5) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(5) Secretarul general exercitd atributiile delegate de
conducerea Autoritatii Tn conditiile si limitele stabilite de lege.”

7. Dupa articolul 7 se introduce un nou articol,
articolul 71, cu urmatorul cuprins:

JArt. 71. — La numarul de posturi prevazute la art. 7 se
adauga postul de secretar general, prin preluarea unui post
vacant ca urmare a redistribuirii in cadrul ordonatorului principal
de credite.”

8. La articolul 8, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(2) Pentru activitati specifice Autoritatea are in dotare doua
autoturisme, cu un consum lunar de 500 de litri de combustibil
pentru fiecare autoturism.”

9. Anexa se modifica si se inlocuieste cu anexa nr. 4,
care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. IV. — Alineatul (5) al articolului 1 din anexa nr. 1 la
Hotararea Guvernului nr. 1.377/2009 privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a Inspectiei Muncii,
precum si pentru stabilirea unor masuri cu caracter
organizatoric, publicata in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |,
nr. 802 din 25 noiembrie 2009, cu modificarile si completarile
ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

»(5) Inspectia Muncii functioneaza cu un numar de 2.526 de
posturi, functionari publici si personal contractual.”

Art. V. — incadrarea personalului in numarul maxim de
posturi aprobat si Tn noua structura organizatorica se face in
termenele si cu respectarea conditiilor prevazute de legislatia in
vigoare pentru fiecare categorie de personal prin decizie a
ordonatorilor de credite ai institutiilor prevazute la art. I—IV, in
termen de minimum 30 de zile de la data intréarii in vigoare a
prezentei hotarari.

PRIM-MINISTRU
VICTOR-VIOREL PONTA

Bucuresti, 23 octombrie 2015.
Nr. 884.

Contrasemneaza:
Ministrul muncii, familiei, protectiei sociale
si persoanelor véarstnice,
Rovana Plumb
p. Ministrul delegat pentru dialog social,

Alexandra Patricia Braica,
secretar de stat

Ministrul finantelor publice,

Eugen Orlando Teodorovici
Ministrul dezvoltarii regionale si administratiei publice,
Sevil Shhaideh
p. Ministrul afacerilor externe,
George Ciamba,
secretar de stat
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ANEXA Nr. 2
(Anexa nr. 2 la Hotararea Guvernului nr. 344/2014)

INSTITUTII

I. Unitati care functioneaza in subordinea Ministerului Muncii,
Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice:

1. Agentia Nationalé pentru Inspectia Muncii si Securitate
Sociala (3.935 de posturi, exclusiv demnitarul)

2. Organisme intermediare regionale pentru Programul
operational sectorial pentru dezvoltarea resurselor umane (344
de posturi):

a) Organismul intermediar regional pentru Programul
operational sectorial pentru dezvoltarea resurselor umane —
Regiunea Nord-Est;

b) Organismul intermediar regional pentru Programul
operational sectorial pentru dezvoltarea resurselor umane —
Regiunea Sud-Est;

¢) Organismul intermediar regional pentru Programul
operational sectorial pentru dezvoltarea resurselor umane —
Regiunea Sud-Muntenia;

d) Organismul intermediar regional pentru Programul
operational sectorial pentru dezvoltarea resurselor umane —
Regiunea Sud-Vest Oltenia;

e) Organismul intermediar regional pentru Programul
operational sectorial pentru dezvoltarea resurselor umane —
Regiunea Vest;

f) Organismul intermediar regional pentru Programul
operational sectorial pentru dezvoltarea resurselor umane —
Regiunea Nord-Vest;

g) Organismul intermediar regional pentru Programul
operational sectorial pentru dezvoltarea resurselor umane —
Regiunea Centru;

h) Organismul intermediar regional pentru Programul
operational sectorial pentru dezvoltarea resurselor umane —
Regiunea Bucuresti — lIfov.

3. Autoritatea Nationala pentru Protectia Drepturilor Copilului
si Adoptie (69 de posturi, exclusiv demnitarul)

4. Departamentul pentru Egalitate de Sanse intre Femei si
Barbati (50 de posturi, exclusiv demnitarul)

5. Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Dizabilitati
(60 de posturi, exclusiv demnitarul).

Il. Unitati care functioneaza cu finantare externa si de la
bugetul de stat*):

1. Unitati de management al proiectului (UMP);

2. Unitéati de implementare a proiectului (UIP);

3. Unitatea de management al ajutorului de stat pentru
formare profesionala (UMAS);

IIl. Unitati care functioneazé sub autoritatea Ministerului
Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice:

1. Casa Nationala de Pensii Publice;

2. Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca.

*) Numarul de posturi este cuprins in numarul maxim de posturi aprobat.

ANEXA Nr. 31)
(Anexa la Hotdrdrea Guvernului nr. 250/2014)

STRUCTURA ORGANIZATORICA
a Departamentului pentru Egalitate de Sanse intre Femei si Barbati

Numarul maxim de posturi: 50, inclusiv demnitarul si cabinetul acestuia

I SECRETAR DE STAT

CONSILIUL NATIONAL
PENTRU PREVENIREA S|

COMPARTIMENT
COMUNICARE $I
RELATII PUBLICE

COMBATEREA VIOLENTEI
N FAMILIE CABINET
SECRETAR DE STAT
AUDIT PUBLIC E
INTERN*) :
fmem e SECRETAR GENERAL

DIRECTIA STRATEGII,
PROGRAME §I
MONITORIZARE PENTRU
EGALITATE DE SANSE

COMPARTIMENT
JURIDIC -
CONTENCIOS

SERVICIUL
ECONOMIC, DIRECTIA PREVENIREA S
RESURSE UMANE COMBATEREA VIOLENTEI
sl N FAMILIE

ADMINISTRATIV

SERVICIUL STRATEGII, POLITICI §I
MONITORIZARE PENTRU
EGALITATE DE SANSE

*) Se organizeaza la nivel de compartiment

1) Anexa nr. 3 este reprodusa in facsimil.

SERVICIUL STRATEGII, POLITICI
S| MONITORIZARE PENTRU
PREVENIREA $| COMBATEREA
VIOLENTEI iN FAMILIE
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ANEXA Nr. 47)
(Anexa la Hotdrdrea Guvernului nr. 50/2015)

STRUCTURA ORGANIZATORICA
a Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitati

Numarul maxim de posturi: 60, exclusiv demnitarul

Presedinte > Cabinet presedinte
Audit public
intern®
Corp control*
Relatii cu <
publicul*
v
Secretar general
Serviciul juridic, « > Serviciul economic,
contencios si resurse administrativ
umane
A 4
Directia generala
drepturile persoanelor cu dizabilitati
A 4
A A 4 A
- .. . Serviciul coordonarea implementarii
Serviciul Serviciul avizare o P .
proiecte, programe g Conventiei privind drepturile

acreditare L iliiwes

persoanelor cu dizabilitati

* Se organizeaza la nivel de compartiment.

1) Anexa nr. 4 este reprodusa in facsimil.
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL SANATATII

ORDIN
pentru completarea anexei nr. 1 la Ordinul ministrului sanatatii
nr. 810/2015 pentru aprobarea preturilor maximale
ale medicamentelor utilizate/comercializate de catre furnizorii
de servicii medicale sau medicamente aflati in relatie
contractuala cu Ministerul Sanatatii, casele de asigurari
de sanatate si/sau directiile de sanatate publica judetene
si a municipiului Bucuresti, cuprinse in Catalogul national
al preturilor medicamentelor autorizate de punere pe piata
in Romania si a preturilor de referinta generice ale acestora

Vazand Referatul de aprobare nr. N.B. 11.119 din 29 octombrie 2015 al
Directiei politica medicamentului si a dispozitivelor medicale,

avand in vedere prevederile art. 890 din Legea nr. 95/2006 privind reforma
in domeniul sanatatii, republicata,

tindnd cont de prevederile Ordinului ministrului sanatatii nr. 75/2009 pentru
aprobarea Normelor privind modul de calcul al preturilor la medicamentele de uz
uman, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 7 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 144/2010 privind
organizarea si functionarea Ministerului Sanatatii, cu modificarile si completarile
ulterioare,

ministrul sanatatii emite urméatorul ordin:

Art. I. — In anexa nr. 1 la Ordinul ministrului s&n&tatii nr. 810/2015 pentru
aprobarea preturilor maximale ale medicamentelor utilizate/comercializate de catre
furnizorii de servicii medicale sau medicamente aflati in relatie contractuala cu
Ministerul Sanatatii, casele de asigurari de sanatate si/sau directiile de sanatate
publica judetene si a municipiului Bucuresti, cuprinse in Catalogul national al
preturilor medicamentelor autorizate de punere pe piatd in Roméania si a preturilor
de referinta generice ale acestora, publicat in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |,
nr. 472 si 472 bis din 30 iunie 2015, cu modificarile si completérile ulterioare, dupa
pozitia nr. 5.253 se introduc 104 noi pozitii, pozitiile nr. 5.254—5.357, cuprinse in
anexa care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. ll. — Prezentul ordin se publica Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

p. Ministrul sanatatii,
Francisk lulian Chiriac,
secretar de stat

Bucuresti, 29 octombrie 2015.
Nr. 1.346.
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MINISTERUL AGRICULTURII S| DEZVOLTARII RURALE

ORDIN
pentru aprobarea cantitatilor de motorina aferente trimestrelor | si Il ale anului 2015, ce beneficiaza
de ajutor de stat acordat sub forma de rambursare

Vazand Referatul de aprobare nr. 162.454/2015 al Directiei generale politici agricole si strategii,

avand in vedere prevederile art. 9 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 1.174/2014 privind instituirea unei scheme de
ajutor de stat pentru reducerea accizei la motorina utilizata in agricultura, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 10 alin. (5) din Hotararea Guvernului nr. 1.185/2014 privind organizarea si functionarea Ministerului
Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul agriculturii si dezvoltarii rurale emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba cantitatile de motorind aferente Art. 2. — Cantitatea totald de motorina prevazuta la art. 1
trimestrelor | si Il ale anului 2015, ce beneficiaza de ajutor de este de 138152013,519 |Itr|, iar valoarga totala a ajutorului de
’ stat aferent este de 248.328.244,300 lei.

Art. 3. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
face parte integranta din prezentul ordin. Romaniei, Partea I.

stat acordat sub forma de rambursare, prevazute in anexa care

p. Ministrul agriculturii si dezvoltarii rurale,
Dumitru Daniel Botéanoiu,
secretar de stat

Bucuresti, 28 octombrie 2015.
Nr. 2.236.

ANEXA
Cantitatile de motorina aferente trimestrelor | si Il ale anului 2015, ce beneficiaza de ajutor de stat
acordat sub forma de rambursare

Nr. - Cantitati de motorina Valoare ajutor de stat*)

ot Specificare (itri) (lei)

1. | Sectorul vegetal 126.023.586,164 226.527.396,130

2. | Sectorul zootehnic 11.888.805,855 21.370.128,524

3. | Sectorul imbunatatiri funciare 239.621,500 430.719,646
TOTAL: 138.152.013,519 248.328.244,300

*) Pentru trimestrele | si Il ale anului 2015, valoarea nominala a ajutorului de stat este 1,7975 lei/litru.
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MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII STIINTIFICE

ORDIN
privind organizarea de programe de studii postuniversitare de educatie permanenta
de catre institutiile de invataméant superior acreditate

Avand in vedere faptul ca, in baza Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, denumita
in continuare /ege, institutiile de invatdmant superior acreditate:

— sunt organizatii furnizoare de educatie care desfasoara activitati de invatamant pe baza de programe de studii autorizate
si, dupa caz, acreditate, In conditiile legii, de formare initiala si continua de nivel universitar, conform prevederilor art. 114 alin. (3)
din lege;

— au competenta organizarii programelor de studii, conform prevederilor art. 138 din lege si a examenelor de finalizare
a studiilor, conform art. 143 din lege;

— elibereaza certificate de atestare a competentelor profesionale la finalizarea programelor postuniversitare de formare
si dezvoltare profesionala, conform prevederilor art. 173 alin. (6) din lege si certificate de absolvire, la finalizarea programelor
postuniversitare de perfectionare, conform art. 173 alin. (7) din lege,

stiind ca un program de studii:

— reprezinta un grup de unitati curriculare de predare, invatare, cercetare, aplicatii practice si evaluare, planificate astfel
incat sa duca la o calificare universitara certificata printr-o diploma si printr-un supliment de diploma, iar concordanta dintre
curriculum si calificarea oferita de program reprezinta un criteriu obligatoriu de evaluare a asigurarii calitatii, conform prevederilor
art. 137 alin. (3) din lege;

— functioneaza pe principiul calitatii, necesar pentru satisfacerea increderii beneficiarilor directi si indirecti din societate,
iar absolvirea acestuia conduce la calificari ce sunt atestate prin diplome, prin certificate si prin alte acte de studii eliberate numai
de catre institutiile de Tnvatamant superior acreditate, conform prevederilor art. 120 alin. (1) din lege;

— concretizeaza oferta educationald a unei organizatii furnizoare de educatie, institutia de invatamant fiind organizatie
furnizoare de educatie, ce desfasoara activitati de invatamant pe baza de programe legal autorizate/acreditate, de formare initiala
si continua, conform prevederilor art. 2 lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei,
aprobata cu modificari prin Legea nr. 87/2006, cu modificarile si completarile ulterioare,

cunoscand faptul ca:

— facultatea este unitatea functionala care elaboreaza si gestioneaza programe de studii, aceasta putand include, in
structura sa, unul sau mai multe departamente, scoli doctorale, scoli postuniversitare si extensii universitare care sunt responsabile
de organizarea programelor de studii pe tipuri si cicluri de studii universitare, conform prevederilor art. 132 alin. (1) din lege;

— programele de studii postuniversitare includ: programe de studii postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala
continua si programe postuniversitare de perfectionare, ce pot fi organizate de toate acele institutii de invatamant superior care
au acreditate cel putin programe de studii universitare de licenta si masterat, in domeniul stiintific respectiv, desfasurarea acestora
realizdndu-se in baza unui regulament propriu, aprobat de senatul universitar, conform prevederilor art. 173 alin. (2) din lege;

— au dreptul sa participe la programe de studii postuniversitare absolventii care au cel putin studii universitare cu diploma
de licenta sau echivalenta, iar la programele postuniversitare de perfectionare pot participa atat absolventi care detin cel putin
diploma de absolvire a invatamantului superior de scurta durata, cat si absolventi cu diploma de licenta ori echivalenta, conform
prevederilor art. 173 alin. (5) si (57) din lege,

avand in vedere ca in temeiul Ordonantei Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionala a adultilor, republicata,
denumita in continuare ordonanta, formarea profesionala a adultilor:

— se realizeaza prin programe de formare profesionala ce cuprind totalitatea activitatilor de pregatire teoretica si/sau
practica in vederea realizéarii obiectivelor de formare pentru acumularea de competente intr-un anumit domeniu, conform
prevederilor art. 13 din ordonanta;

— este o activitate de interes general care face parte din sistemul national de educatie si formare profesionala, finalizata
cu certificate de calificare sau de absolvire cu recunoastere nationala si/sau certificate de competente profesionale, conform
prevederilor art. 3 din ordonants;

— se organizeaza prin programe de initiere, calificare, recalificare, perfectionare si specializare, conform prevederilor
art. 8 alin. (3) din ordonanta;

— se poate realiza, dupa caz, de catre persoane fizice sau persoane juridice, de drept public sau privat, stabilite in
Romania, in statele membre ale Uniunii Europene sau in statele apartindnd Spatiului Economic European, indiferent de forma
juridicad de organizare a acestora, denumite in continuare furnizori de formare profesionald, conform prevederilor art. 9 din
ordonanta;

— se organizeaza, in mod distinct, pe niveluri de pregatire, profesii, ocupatii, meserii si specializari, tindndu-se seama de
nevoile angajatorilor, de competentele de baza ale adultilor, de cerintele posturilor, de posibilitatile de promovare sau de incadrare
in munca, precum si de cerintele de pe piata muncii si aspiratiile adultilor, conform prevederilor art. 10 alin. (1) din ordonanta;
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— se poate realiza prin programe de studii postuniversitare de educatie permanenta, cu utilizarea sistemului de credite
transferabile, conform prevederilor art. 10 alin. (2) din ordonanta,

luand in considerare faptul ca:

— educatia se refera la programele si activitatile de formare academica sau profesionala initiala si continua, beneficiarii
directi ai educatiei fiind prescolarii, elevii si studentii, precum si persoanele adulte cuprinse intr-o forma de educatie, conform
prevederilor art. 2 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 75/2005, aprobata cu modificari prin Legea nr. 87/2006, cu modificarile
si completarile ulterioare;

— calitatea educatiei este ansamblul de caracteristici ale unui program de studiu si ale furnizorului acestuia, prin care sunt
indeplinite asteptarile beneficiarilor, precum si standardele de calitate, evaluarea acesteia constand in examinarea multicriteriala
a masurii in care o organizatie furnizoare de educatie si programele acesteia indeplinesc standardele si standardele de referinta,
conform prevederilor art. 3 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 75/2005, aprobata cu modificari prin Legea
nr. 87/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

— educatia permanenta reprezinta totalitatea activitatilor de invatare realizate de fiecare persoana pe parcursul vietii, in
contexte formale, nonformale si informale, Tn scopul formarii sau dezvoltarii competentelor dintr-o multipla perspectiva: personala,
civica, sociala ori ocupationals;

— invatarea pe tot parcursul vietii cuprinde educatia timpurie, invatamantul preuniversitar, invatamantul superior, educatia
si formarea profesionala continua a adultilor, conform prevederilor art. 328 alin. (1) din lege;

— invatarea pe tot parcursul vietii se centreaza pe formarea si dezvoltarea competentelor-cheie si a competentelor
specifice unui domeniu de activitate sau unei calificari, finalitatile principale ale acesteia vizand dezvoltarea plenara a persoanei
si dezvoltarea durabila a societatii, conform prevederilor art. 329 din lege;

— institutiile sau organizatiile Tn care se realizeaza invatarea in contexte formale sunt: unitati si institutii de Tnvatamant
preuniversitar si superior, centre de educatie si formare profesionala din subordinea ministerelor sau autoritatilor publice locale,
furnizori publici si privati de educatie si formare profesionalé autorizati/acreditati in conditiile legii, organizatii nonguvernamentale
ori guvernamentale care ofera programe autorizate in conditiile legii, angajatorii care ofera programe de formare profesionala
propriilor angajati, conform prevederilor art. 331 alin. (1) din lege,

constatand ca principiile in formarea profesionala a adultilor, conform prevederilor art. 5 alin. (1) din ordonanta au in vedere
asigurarea calitatii: ca parte integranta a gestionarii interne a institutiilor de formare profesionala a adultilor, care include evaluarea
regulata a institutiilor, a programelor lor sau a sistemelor de asigurare interna a calitatii prin intermediul unor organisme externe
de control si cuprinde informatii despre situatii, aporturi, procese si rezultate, punand n acelasi timp accentul pe efecte si pe
rezultatele invatarii, prin coordonare la nivel national si judetean pentru a se asigura supravegherea, coerenta, sinergia si analiza
intregului sistem ca un proces de cooperare care implica toate nivelurile si sistemele de invatamant si de formare profesionala si
toate partile interesate la nivel national,

intrucat, conform ordonantei:

— furnizorii de formare profesionala pot organiza programe de formare profesional3, finalizate prin certificate de calificare
sau de absolvire cu recunoastere nationala, numai daca au prevazut in statut sau, dupa caz, in autorizatia pentru desfasurarea
ordonantg;

— programele postuniversitare de educatie permanenta, furnizate de institutiile de invatamant superior acreditate, precum
si alte programe de formare profesionala a adultilor de nivel universitar, organizate in Tnvatamantul superior, se supun numai
mecanismelor specifice de autorizare si acreditare academica, conform art. 21 alin. (2) din ordonanta,

in temeiul prevederilor Hotararii Guvernului nr. 26/2015 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei si
Cercetarii Stiintifice,

ministrul educatiei si cercetarii stiintifice emite prezentul ordin.

Art. 1. — (1) Institutiile de invatamant superior acreditate pot
fi furnizori de formare profesionala pentru adulti si pot organiza
programe de studii postuniversitare de educatie permanenta
pentru adulti, finalizate cu certificate de absolvire cu
recunoastere nationald, numai daca sunt acreditate, in conditiile
legii.

(2) Obiectivele formarii profesionale a adullilor, care se pot
realiza prin programe de studii postuniversitare de educatie
permanenta, sunt:

a) pregatirea resurselor umane capabile sa contribuie la
cresterea competitivitatii fortei de munca;

b) actualizarea cunostintelor si perfectionarea pregatirii
profesionale Th ocupatia de baza, precum si in ocupatii inrudite;

c) schimbarea calificarii, determinata de restructurarea
economicda, de mobilitatea sociala sau de modificari ale
capacitatii de munca;

d) insusirea unor cunostinte avansate, metode si procedee
moderne, necesare pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu;

e) promovarea invatarii pe tot parcursul vietii.

(3) Acreditarea prevazuta la alin. (1) se realizeaza de catre
Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatamantul
Superior, denumita in continuare ARACIS.

(4) Metodologia de acreditare se aproba prin ordin al
ministrului educatiei si cercetarii stiintifice, la propunerea
ARACIS.
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Art. 2. — (1) Programele de studii postuniversitare de
educatie permanenta se organizeaza:

a) in cadrul facultatilor, pentru domeniile/specializarile
acreditate, in baza unui regulament propriu, aprobat de senatul
universitar, Th conditiile legii.

b) pe module si se finalizeaza, dupa sustinerea testului de
evaluare, cu certificat de absolvire, Tnsotit de suplimentul
descriptiv, model Europass, cu mentionarea competentelor
profesionale dobandite, cuantificate in credite transferabile.

(2) Organizarea de programe de studii postuniversitare de
educatie permanentd se fundamenteazéd pe standarde
ocupationale pentru educatie si formare profesionala, realizate,
in conditiile legii, si se acrediteaza la ARACIS.

(3) Programele de studii postuniversitare de educatie
permanenta pot utiliza creditele transferabile

Art. 3. — (1) Programele de studii postuniversitare de
educatie permanenta:

a) sunt programe de nivel 6, conform Hotararii Guvernului
nr. 918/2013 privind aprobarea Cadrului national al calificarilor,
cu modificarile ulterioare;

b) se pot organiza numai in domeniile de studii universitare
existente potrivit legii;

c) se bazeaza pe competentele ocupationale solicitate la
nivel european (de exemplu: portalul European Skills and
Competences — ESCO) si se adreseaza ocupatiilor prevazute
in nomenclatorul Clasificarea ocupatiilor din Roméania — COR.

(2) Programele de studii postuniversitare de educatie
permanenta pot fi:

a) de perfectionare, care conduc la dezvoltarea sau
completarea cunostintelor, deprinderilor sau competentelor
profesionale ale unei persoane care detine deja o calificare, in
acelasi domeniu de licenta;

b) de specializare, care conduc la dezvoltarea competentelor
n cadrul aceleiasi calificari ori la dobandirea de competente noi
in aceeasi arie ocupationala sau intr-o arie ocupationala noua,
din aceeasi ramura de stiinta, sau la dobandirea de competente
fundamentale/cheie sau competente tehnice noi;

c) de initiere, care reprezinta initierea intr-un nou domeniu
fundamental cu/fara dobéndirea uneia sau mai multor
competente specifice unei calificari conform standardului
ocupational pentru educatie si formare din domeniul respectiv.

Art. 4. — (1) Au dreptul sa participe la formare profesionala
prin programe de studii postuniversitare de educatie
permanenta atat absolventii invatamantului superior de scurta
durata cu diploma de absolvire, cat si absolventii invatamantului
superior cu diploma de licenta ori echivalenta.

(2) Participantii la programele postuniversitare de educatie
permanenta au calitatea de cursanti.

Art. 5. — Modelul certificatului de absolvire pentru programe
de studii postuniversitare de educatie permanenta organizate
de catre institutiile de Tnvatamant superior se aproba prin ordin
al ministrului educatiei si cercetarii stiintifice, in termen de 30 de

zile de la intrarea in vigoare a prezentului ordin, si se publica in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |.

Art. 6. — (1) Durata minima a programelor postuniversitare
de educatie permanenta se cuantifica in credite de studii
transferabile, astfel:

a) se poate aloca 1 (unu) credit de studii transferabil pentru
25 (douazeci si cinci) ore de activitate didactica si de pregatire
individualg;

b) durata unui program postuniversitar de educatie
permanentd, care vizeaza dobandirea competentelor aferente
unui intreg standard ocupational pentru educatie si formare de
nivel 6 — Cadrul national al calificarilor, nu poate fi mai mica de
15 (cincisprezece) credite de studii transferabile, respectiv
180 (o suta optzeci) de ore didactice.

(2) Planurile de invatéamant ale programelor postuniversitare
de educatie permanenta trebuie sa contina ore de curs, seminar
si activitati practice/de laborator/de proiectare.

Art. 7. — (1) Institutiile de invatamant acreditate, Tn calitate
de furnizori de formare profesionala pentru adulti, organizatoare
de programe de studii postuniversitare de educatie permanenta
au obligatia de a transmite Autoritatii Nationale pentru Calificari
(ANC) toate informatiile referitoare la aceste programe de studii,
pentru inscrierea in Registrul National al Calificarilor din
Tnvatamantul Superior (RNCIS), respectiv in Registrul National
al Absolventilor (RNA), registre gestionate de ANC conform
prevederilor legale in vigoare.

(2) Informatiile prevazute la alin. (1), transmise catre ANC,
contin cel putin urmatoarele elemente:

a) denumirea programului;

b) tipul programului;

c) calificarea/profesia/ocupatia aferenta conform programului/
standardului ocupational pentru educatie si formare
profesionala;

d) competentele dobandite, dupa caz, si ocupatiile din piata
muncii carora li se adreseaza programul;

e) locul unde se desfasoara programul;

f) durata programului;

g) lista cursantilor/absolventilor: nume, prenume, CNP/codul
cursantului in registrul universitati.

Art. 8. — Autoritatea Nationald pentru Calificari, Directia
generala invatamant universitar, Agentia Roméana de Asigurare
a Calitatii in Invatdmantul Superior si institutile de invatamant
superior, in calitate de furnizori de formare profesionala, au
obligatia de a pune in aplicare prevederile prezentului ordin.

Art. 9. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

p. Ministrul educatiei si cercetarii stiintifice,
Gigel Paraschiv,
secretar de stat

Bucuresti, 3 septembrie 2015.
Nr. 5.160.
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MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII STIINTIFICE

ORDIN
pentru aprobarea Regulamentului privind regimul atestatelor de formare continua
a personalului didactic

Tn conformitate cu Hotararea Guvernului nr. 26/2015 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei si Cercetarii

Stiintifice,

in temeiul prevederilor art. 244 alin. (3) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completarile ulterioare,

ministrul educatiei si cercetarii stiintifice emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba Regulamentul privind regimul atestatelor
de formare continua a personalului didactic, prevazut in anexa
care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — La data intrarii in vigoare a prezentului ordin se
abrogd Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si
sportului nr. 5.910/2010%) privind aprobarea Metodologiei de
gestionare si arhivare a ,Certificatelor de competente

profesionale ale personalului didactic” si a ,Atestatelor de
formare continua a personalului didactic”.

Art. 3. — Directia generala management si retea scolara din
cadrul Ministerului Educatiei si Cercetarii Stiintifice, casele
corpului didactic si furnizorii de programe de formare continua
acreditati vor duce la indeplinire prevederile prezentului ordin.

Art. 4. — Prezentul ordin intra in vigoare la 30 de zile de la
publicarea in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

p. Ministrul educatiei si cercetarii stiintifice,
Gigel Paraschiv,
secretar de stat

Bucuresti, 14 octombrie 2015.
Nr. 5.481.

*) Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 5.910/2010 nu a fost publicat in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I.

ANEXA

REGULAMENT
privind regimul atestatelor de formare continua a personalului didactic

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — Prezentul regulament reglementeaza gestionarea,
completarea si eliberarea atestatelor de formare continua a
personalului didactic la nivelul furnizorilor de programe de
formare continua acreditati, denumiti in continuare furnizori.

Art. 2. — Atestatele de formare continua a personalului
didactic, denumite in continuare atestate, se elibereaza pentru
beneficiarii programelor de formare continua acreditate.

Art. 3. — (1) Atestatele sunt acte de studii cu regim special.

(2) Atestatele se tiparesc pe héartie speciala, sunt inseriate,
numerotate si prevazute cu elemente de siguranta.

Art. 4. — (1) Atestatele se elibereaza insotite de o anexa
denumita ,Fisa competentelor si a disciplinelor/temelor”,
conform modelului aprobat prin ordin al ministrului educatiei si
cercetarii stiintifice.

(2) Atestatele se intocmesc numai in limba romana,
folosindu-se alfabetul latin.

Art. 5. — (1) Raspunderea pentru exactitatea datelor inscrise
in atestate o poartd persoanele care le-au completat si
persoanele care le-au semnat.

(2) Atestatele se gestioneaza de catre o persoana
desemnata in acest sens de catre conducerea furnizorului.

Art. 6. — La sfarsitul fiecarui an scolar se intocmeste un
raport privind gestionarea, completarea si eliberarea atestatelor,

in doua exemplare, la nivelul fiecarui furnizor, care se aproba
de conducerea acestuia si se arhiveaza cu termen permanent.
Un exemplar al raportului se transmite Directiei generale
management si retea scolara din cadrul Ministerului Educatiei
si Cercetarii Stiintifice.

CAPITOLUL II
Gestionarea si completarea atestatelor

Art. 7. — (1) Atestatele sunt tiparite de catre Compania
Nationala ,Imprimeria Romana” — S.A. si sunt achizitionate de
catre furnizori pe baza comenzilor avizate de Directia generala
management si retea scolara din cadrul Ministerului Educatiei
si Cercetarii Stiintifice.

(2) Se pot comanda in limitele a maximum 5—10% atestate
in plus, necesare intocmirii duplicatelor si pentru acoperirea
numarului de atestate anulate din cauza greselilor de
completare.

Art. 8. — Atestatele sunt preluate in cadrul furnizorului, in
baza unui proces-verbal de predare-primire incheiat intre
delegatul furnizorului si persoana cu atributii Tn acest sens,
completandu-se Th mod corespunzator registrul unic de evidenta
a atestatelor de formare continud a personalului didactic,
denumit in continuare registru unic.

Art. 9. — Furnizorul, pe baza documentelor de evaluare
prevazute la art. 35 din Metodologia de acreditare si evaluare
periodica a furnizorilor de formare continua si a programelor de
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formare oferite de acestia, aprobatd prin Ordinul ministrului
educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 5.564/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, elibereaza cursantului
care a parcurs programul de formare continua atestatul, precum
si fisa competentelor si a disciplinelor/temelor.

Art. 10. — (1) Evidenta eliberarii atestatelor se consemneaza
de catre fiecare furnizor acreditat in registrul unic.

(2) Modelul registrului unic este stabilit de Directia generala
management si retea scolara din cadrul Ministerului Educatiei
si Cercetarii Stiintifice.

(3) In prima parte a registrului unic sunt inscrise atestatele
primite. A doua parte a registrului unic se refera la evidenta
nominala a atestatelor.

(4) Registrul unic, catalogul centralizator si registrul de
procese-verbale referitoare la evaluarea finala a cursantilor sunt
documente cu regim special.

Art. 11. — (1) Atestatele se completeazad computerizat sau
prin scriere de mana, cu pasta, tus sau cerneala neagra, citet si
fara stersaturi, razuiri, acoperiri cu pasta corectoare, prescurtari
sau adaugiri.

(2) Numele titularului, toate initialele tatalui (mamei, in cazul
in care tatal este necunoscut) si prenumele titularului se scriu cu
majuscule format de tipar, in ordinea inscrisa in certificatul de
nastere.

(3) Atestatul si matca sa (cotorul) se completeaza identic,
matca ramanand in arhiva furnizorului cu termen permanent.

(4) Atestatele se semneaza de catre conducerea furnizorului,
cu stilou sau pix de culoare albastra sau neagra.

(5) Stampila trebuie sa se aplice in spatiul destinat pe
atestat.

Art. 12. — Atestatele completate cu greseli, stersaturi,
adaugiri, partial deteriorate, se anuleaza scriindu-se cuvantul
+ANULAT” pe toata diagonala atestatului, cu mentiune in
registrul unic. In astfel de cazuri, conducerea furnizorului
dispune anularea acestora si intocmirea altora corespunzatoare.

CAPITOLUL Il
Eliberarea atestatelor

Art. 13. — Eliberarea atestatelor se consemneaza in registrul
unic.

Art. 14. — (1) Atestatul se elibereaza titularului, dupa
verificarea datelor inscrise in atestat, pe baza prezentarii
documentului de identitate.

(2) Titularul semneaza pentru primire in registrul unic.

(3) In situatii bine motivate, cand titularul nu se poate
prezenta, atestatul poate fi eliberat imputernicitului acestuia, cu
aprobarea conducerii furnizorului, pe baza de procura
autentificata de notariat/consulat sau imputernicire avocatiala in
baza unui contract.

(4) Tmputernicitul semneaza pentru primire, in clar, in
registrul unic.

(5) Pentru atestatele eliberate pe baza de procura
notariala/consulara, la rubrica ,mentiuni” din registrul unic se
trec numele, prenumele, calitatea imputernicitului, datele de
identitate si se semneaza de catre acesta.

(6) Atestatele completate si neridicate din cauza decesului
titularului pot fi eliberate sotului/sotiei, precum si unui membru al
familiei — ascendent sau descendent de gradul | si Il —
titularului decedat, in baza unei cereri aprobate de conducerea
furnizorului, insotitd de copia certificatului de deces si de o
declaratie notariala, pe propria raspundere, privind motivele
invocate pentru ridicarea atestatului.

Art. 15. — (1) Furnizorii sunt obligati sa elibereze atestatele
in termen de 60 de zile de la data sustinerii evaluarii finale de
catre titular.

(2) Titularii sunt obligati sa Tsi ridice atestatele in termen de
cel mult 60 de zile de la data intocmirii acestora.

CAPITOLUL IV
Solicitarea si eliberarea duplicatelor atestatelor

Art. 16. — In cazul pierderii, distrugerii, furtului atestatului, in
baza unei cereri scrise a titularului, furnizorul elibereaza un
duplicat al acestuia, intocmit pe baza documentelor aflate in
arhiva sa.

Art. 17. — (1) Cererea de eliberare a duplicatului este insotita
de urmatoarele acte, care se arhiveaza cu titlu permanent:

a) declaratia notariala data de titularul atestatului in care sunt
cuprinse toate elementele necesare pentru identificare,
imprejurdrile in care acesta a fost pierdut sau distrus, precum si
alte precizari care sa confirme disparitia sau distrugerea
atestatului respectiv;

b) dovada publicarii pierderii, distrugerii, furtului atestatului
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a;

c) copia actului de identitate;

d) aprobarea scrisda a conducerii furnizorului
eliberarea duplicatului, in urma actelor depuse.

(2) Pentru publicarea pierderii/distrugerii/furtului unui atestat,
titularul se adreseaza Monitorului Oficial al Roméaniei, Partea a lll-a,
depunadnd un anunt care va cuprinde urmatoarele date:
denumirea actului original, numele titularului, initialele
prenumelui tatalui/mamei si toate prenumele titularului, seria si
numarul atestatului, numarul si data la care a fost inregistrat in
evidentele furnizorului emitent, denumirea furnizorului emitent.

Art. 18. — (1) Duplicatul atestatului se intocmeste pe un
formular identic cu cel original emis la data absolvirii si se
elibereaza dupa procedura prevazuta pentru atestatele
originale.

(2) In situatia in care nu se mai gasesc formulare de acelasi
tip, se elibereaza un duplicat redactat/tehnoredactat/scanat
dupa modelul actului original, Tn care se inscriu datele existente
in arhiva privind solicitantul. In aceasta situatie se aplica timbru
fiscal, a carui valoare este stabilita conform prevederilor Legii
nr. 117/1999 privind taxele extrajudiciare de timbru, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(3) Pe duplicatele atestatelor se completeaza: numele si
prenumele persoanei care a semnat atestatul initial; in cazul in
care nu este inscris in clar numele persoanei mentionate mai
fnainte, se completeaza (ss) ,indescifrabil”.

(4) Pe duplicatele atestatelor, intr-un spatiu corespunzator,
se face mentiunea: ,duplicat tipizat” sau, dupa caz, ,redactat”,
~eliberat conform aprobarii.... — (denumirea furnizorului care a
aprobat eliberarea duplicatului), nr.... din.... . Confirmam
autenticitatea datelor cuprinse in prezentul atestat”. Urmeaza
numele si prenumele, in clar, ale conducatorului furnizorului.

(5) Se aplica stampila furnizorului pe timbrul fiscal n
conditiile alin. (2) si langa numele si prenumele conducatorului
furnizorului.

(6) Duplicatele atestatelor poarta, in partea de sus, seria Si
numarul actului original eliberat, data si numarul acordat de
furnizor in registrul unic.

(7) Pe duplicat se inregistreaza numarul si data eliberarii,
numar care se completeaza cu cerneala rosie in registrul unic.

(8) Tn registrul unic si pe matca atestatului original se inscriu,
cu cerneala rosie, seria si numarul duplicatului eliberat.

Art. 19. — (1) Termenul pentru eliberarea duplicatului este
de 30 de zile de la aprobarea cererii.

(2) Duplicatul se elibereaza titularului/imputernicitului
conform prevederilor art. 14.

Art. 20. — (1) Duplicatul unui atestat se elibereaza, de
regula, o singura data.

(2) Daca duplicatul unui atestat a fost pierdut sau distrus
complet in conditii de forta majora, titularului i se poate elibera,

pentru
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0 singura data, un alt duplicat, la cerere si pe baza aprobarii
acesteia, in conditiile prezentate mai sus si cu mentiunea ca pe
acesta se inscriu, suplimentar, seria si numarul duplicatului
anterior, precum si data la care acesta a fost eliberat.

CAPITOLUL V
Dispozitii finale

Art. 21. — Pastrarea formularelor atestatelor necompletate,
a atestatelor completate si neridicate de titulari, a celor anulate,
a registrelor unice, precum si a documentelor — Tmputerniciri
speciale, delegatii, procese-verbale etc. — pe baza céarora au
fost primite/predate sau eliberate atestatele se face in dulapuri
metalice, in conditii de securitate deplina, cu termen de pastrare
permanent.

Art. 22. — La schimbarea conducerii furnizorului sau a
persoanei desemnate cu gestionarea atestatelor, toate aceste
tipizate, inclusiv documentele de evidenta, se predau cu proces-
verbal noului conducator al furnizorului si persoanei numite
pentru a indeplini sarcinile prevazute de prezentul regulament,
mentionandu-se, in mod obligatoriu, denumirea actelor aflate in
gestiune, seria si numarul lor, impreuna cu procesele-verbale
de predare-primire anterioare.

Art. 23. — (1) In cazul disparitiei unui formular de atestat,
conducerea furnizorului intreprinde cercetari, incheie proces-
verbal despre cele constatate, sesizeaza imediat Directia
generald management si retea scolara din cadrul Ministerului
Educatiei si Cercetarii Stiintifice si, dupa caz, organele de
urmarire penala.

(2) Formularele pentru atestatele care fac obiectul alin. (1)
sunt declarate ,nule” prin publicarea unui anunt de catre

conducerea furnizorului in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea a lll-a.

(3) Tn cazul atestatelor anulate in temeiul unei hotarari
judecatoresti definitive si irevocabile, se face mentiunea in
registrul unic, precizdndu-se numarul si data hotararii, precum si
instanta care a pronuntat hotararea.

Art. 24. — (1) In cazul retragerii acreditarii unui furnizor sau
incetarii activitatii unui furnizor, acesta este obligat sa predea
unui alt furnizor acreditat, desemnat de Directia generala
management si retea scolara din cadrul Ministerului Educatiei
si Cercetarii Stiintifice, pe baza de proces-verbal (incheiat in
3 exemplare, din care unul va fi predat la Directia generala
management si retea scolara din cadrul Ministerului Educatiei
si Cercetarii Stiintifice), toate documentele privind evidenta
atestatelor eliberate, atestatele necompletate, cataloagele
centralizatoare si registrul de procese-verbale referitoare la
evaluarea finald a cursantilor, avand obligativitatea de a
respecta prevederile legale de gestionare si arhivare a
atestatelor si a documentelor prevazute in prezentul regulament.

(2) Completarea si eliberarea duplicatelor in acest caz se
adreseaza furnizorului care a preluat arhiva, cu respectarea
prevederilor privind eliberarea duplicatelor.

(3) Duplicatele atestatelor eliberate in aceste conditii poarta
si mentiunea: ,Afost eliberat de ......... , care detine arhiva .........
(denumirea fostului furnizor).”

Art. 25. — Toate documentele privind evidenta atestatelor se
arhiveaza pe termen nelimitat si se pastreaza in conformitate
cu prevederile Legii Arhivelor Nationale nr. 16/1996, republicata.
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