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H O T Ă R Â R I  A L E  G U V E R N U L U I  R O M Â N I E I

GUVERNUL ROMÂNIEI

H O T Ă R Â R E

pentru modificarea și completarea unor acte normative

În temeiul art. 108 din Constituția României, republicată, al art. II din Ordonanța Guvernului nr. 6/2015 privind modificarea

și completarea Legii nr. 217/2003 pentru prevenirea și combaterea violenței în familie, aprobată prin Legea nr. 160/2015, al art. 5

alin. (3) din Ordonanța Guvernului nr. 80/2001 privind stabilirea unor normative de cheltuieli pentru autoritățile administrației publice

și instituțiile publice, aprobată cu modificări prin Legea nr. 247/2002, cu modificările și completările ulterioare, și al art. 23 alin. (1)

din Legea nr. 219/2015 privind economia socială,

Guvernul României adoptă prezenta hotărâre.
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Art. I. — Hotărârea Guvernului nr. 344/2014 privind

organizarea și funcționarea Ministerului Muncii, Familiei,

Protecției Sociale și Persoanelor Vârstnice, precum și pentru

modificarea unor acte normative, publicată în Monitorul Oficial al

României, Partea I, nr. 332 din 7 mai 2014, cu modificările și

completările ulterioare, se modifică și se completează după cum

urmează:

1. La articolul 4 alineatul (2) litera f), după punctul 16 se

introduc trei noi puncte, punctele 17—19, cu următorul

cuprins:

„17. elaborează politicile și strategiile în domeniul economiei

sociale;

18. promovează și sprijină întreprinderile sociale, în condițiile

legii;

19. furnizează informații către persoanele interesate în

domeniul economiei sociale, în condițiile legii;”.

2. La articolul 4 alineatul (2) litera h), punctul 1 se

modifică și va avea următorul cuprins:

„h) Protecția familiei

1. inițiază și avizează, după caz, proiectele de acte normative

cu impact asupra domeniului protecției familiei;”.

3. La articolul 9, alineatul (2) se modifică și va avea

următorul cuprins:

„(2) Numărul maxim de posturi pentru aparatul propriu al

Ministerului Muncii, Familiei, Protecției Sociale și Persoanelor

Vârstnice este de 430 de posturi finanțate de la bugetul de stat,

exclusiv demnitarii și posturile aferente cabinetului ministrului și

ministrului delegat.”

4. La articolul 23, alineatul (2) se modifică și va avea

următorul cuprins:

„(2) Ministerul Muncii, Familiei, Protecției Sociale și

Persoanelor Vârstnice are în dotare pentru activități specifice în

vederea respectării legalității în domeniile sale de activitate

5 autoturisme și câte două autoturisme pentru fiecare organism

intermediar regional pentru Programul operațional sectorial

pentru dezvoltarea resurselor umane, cu un consum lunar de

500 de litri pentru fiecare autoturism.”

5. Anexele nr. 1 și 2 se modifică și se înlocuiesc cu

anexele nr. 1 și 2, care fac parte integrantă din prezenta

hotărâre.

Art. II. — Hotărârea Guvernului nr. 250/2014 privind

organizarea și funcționarea Departamentului pentru Egalitate de

Șanse între Femei și Bărbați, publicată în Monitorul Oficial al

României, Partea I, nr. 248 din 7 aprilie 2014, cu modificările

ulterioare, se modifică și se completează după cum urmează:

1. La articolul 1, după alineatul (3) se introduce un nou

alineat, alineatul (4), cu următorul cuprins:

„(4) Departamentul este organism național pentru domeniul

egalitate de șanse între femei și bărbați.”

2. La articolul 3 alineatul (1), literele b) și d) se modifică

și vor avea următorul cuprins:

„b) de reglementare, prin care se asigură elaborarea cadrului

normativ necesar în vederea armonizării legislației interne în

domeniile specifice de activitate cu normele și principiile

prevăzute de tratatele și convențiile internaționale la care

România este parte;

...............................................................................................

d) de autoritate de stat, prin care se asigură urmărirea și

controlul aplicării și respectării reglementărilor din domeniile

specifice de activitate, precum și coordonarea activităților

desfășurate de persoane juridice de drept public sau privat în

aceste domenii.”

3. La articolul 3 alineatul (2), după litera o) se introduc

două noi litere, literele p) și q), cu următorul cuprins:

„p) elaborează, propune și implementează proiecte și

programe de parteneriat cu finanțare externă;

q) primește reclamații/plângeri privind încălcarea dispozițiilor

normative referitoare la principiul egalității de șanse și de

tratament între femei și bărbați și al nediscriminării după criteriul

de sex de la persoane fizice, persoane juridice, instituții publice

și private și le transmite instituțiilor competente în vederea

soluționării și aplicării sancțiunii și asigură consilierea petenților,

în condițiile legii.”



4. La articolul 3, după alineatul (2) se introduce un nou

alineat, alineatul (3), cu următorul cuprins: 

„(3) Departamentul îndeplinește, în conformitate cu

reglementările în vigoare, următoarele atribuții principale în

domeniul prevenirii și combaterii violenței în familie:

a) coordonează aplicarea strategiei și politicilor Guvernului

în domeniul violenței în familie și violenței împotriva femeilor;

b) propune Ministerului Muncii, Familiei, Protecției Sociale și

Persoanelor Vârstnice proiecte de acte normative, planuri

naționale de acțiune în domeniul violenței în familie și violenței

împotriva femeilor și asigură aplicarea acestora;

c) propune Ministerului Muncii, Familiei, Protecției Sociale și

Persoanelor Vârstnice avizarea proiectelor de acte normative,

inițiate de alte autorități, în domeniul violenței în familie și

violenței împotriva femeilor;

d) colectează date statistice, elaborează rapoarte, studii,

analize și prognoze privind domeniul violenței în familie și

violenței împotriva femeilor;

e) elaborează, fundamentează, propune și dezvoltă

programe și proiecte, aprobate potrivit legii, în domeniul violenței

în familie și violenței împotriva femeilor;

f) coordonează implementarea și, după caz, implementează

programele Uniunii Europene în domeniul violenței în familie și

violenței împotriva femeilor;

g) cooperează cu autorități centrale și locale, cu instituții de

învățământ și de cercetare, cu organizații neguvernamentale;

h) colaborează cu partenerii sociali, inclusiv cu organizațiile

neguvernamentale implicate în domeniu, la elaborarea și

implementarea politicilor publice;

i) urmărește, împreună cu instituțiile și autoritățile publice

responsabile, aplicarea și respectarea prevederilor tratatelor și

convențiilor internaționale la care România este parte, în

domeniul violenței în familie și violenței împotriva femeilor;

j) întreprinde măsurile necesare sau, după caz, propune

autorităților ori instituțiilor competente luarea măsurilor necesare

pentru prevenirea sau, după caz, înlăturarea efectelor oricăror

acte ori fapte care încalcă principiile și normele tratatelor

internaționale în domeniul violenței în familie și violenței

împotriva femeilor la care România este parte;

k) elaborează standarde minime de calitate, norme

metodologice și proceduri de lucru pentru serviciile din domeniul

violenței în familie și violenței împotriva femeilor și pentru cele

destinate agresorilor;

l) coordonează și îndrumă metodologic activitățile direcțiilor

generale de asistență socială și protecția copilului și ale

serviciilor publice de asistență socială în legătură cu aplicarea

prevederilor legale incidente în domeniul violenței în familie;

m) stabilește procedurile și criteriile de evaluare a nevoilor

sociale în domeniul violenței în familie și violenței împotriva

femeilor și elaborează metodologia de intervenție în aceste

cazuri;

n) finanțează sau, după caz, cofinanțează proiecte specifice

și proiecte în cadrul programelor de interes național;

o) propune și fundamentează adoptarea măsurilor necesare

pentru asigurarea finanțării adecvate a serviciilor destinate

prevenirii și combaterii violenței în familie și violenței împotriva

femeilor;

p) asigură respectarea și exercită controlul asupra aplicării

prevederilor Legii nr. 217/2003 pentru prevenirea și combaterea

violenței în familie, republicată, cu modificările și completările

ulterioare.”

5. La articolul 5, după alineatul (3) se introduce un nou

alineat, alineatul (4), cu următorul cuprins:

„(4) Secretarul general exercită atribuțiile delegate de

conducerea Departamentului între femei și bărbați în condițiile

și limitele stabilite de lege.”

6. La articolul 7, alineatul (3) se modifică și va avea

următorul cuprins:

„(3) Numărul maxim de posturi al Departamentului este de

50, inclusiv demnitarul.”

7. Anexa se modifică și se înlocuiește cu anexa nr. 3,

care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art. III. — Hotărârea Guvernului nr. 50/2015 privind

organizarea, funcționarea și atribuțiile Autorității Naționale

pentru Persoanele cu Dizabilități, publicată în Monitorul Oficial

al României, Partea I, nr. 88 din 2 februarie 2015, se modifică și

se completează după cum urmează:

1. La articolul 1, alineatul (3) se modifică și va avea

următorul cuprins:

„(3) Autoritatea coordonează la nivel central activitățile de

protecție și promovare a drepturilor persoanelor cu dizabilități,

elaborează politicile, strategiile și standardele în domeniul

protecției și promovării drepturilor persoanelor cu dizabilități,

asigură urmărirea aplicării reglementărilor din domeniul propriu

și controlul activităților de protecție și promovare a drepturilor

persoanelor cu dizabilități.”

2. La articolul 3, alineatele (2)—(4) se modifică și vor

avea următorul cuprins:

„(2) În îndeplinirea atribuțiilor de control ce îi revin, Autoritatea

are dreptul să solicite informații și documente, în condițiile legii,

de la orice persoană fizică sau juridică implicată în sfera sa de

competență, acestea având obligația de a le pune la dispoziție

în termenul solicitat.

(3) Autoritatea este desemnată autoritatea centrală de

coordonare a implementării Convenției privind drepturile

persoanelor cu dizabilități, adoptată la New York de Adunarea

Generală a Organizației Națiunilor Unite la 13 decembrie 2006,

deschisă spre semnare la 30 martie 2007 și semnată de

România la 26 septembrie 2007, ratificată prin Legea

nr. 221/2010, denumită în continuare Convenția.
(4) Autoritatea are rolul de a urmări ducerea la îndeplinire a

obligațiilor asumate de statul român în materia protecției și

promovării drepturilor persoanelor cu dizabilități prin convențiile

și tratatele internaționale la care România este parte, de a pune

în aplicare și de a urmări și asigura aplicarea unitară a legislației

în domeniul protecției și promovării drepturilor persoanelor cu

dizabilități.”
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3. La articolul 4, literele c), e), g)—i), m) și w) se modifică

și vor avea următorul cuprins:

„c) organizează, coordonează și controlează realizarea

măsurilor de protecție și promovare a drepturilor persoanelor cu

dizabilități, a strategiei naționale și a legislației în domeniul

dizabilității și coordonează metodologic implementarea

standardelor specifice de calitate pentru serviciile sociale

destinate persoanelor cu dizabilități;

................................................................................................

e) avizează, prin Ministerul Muncii, Familiei, Protecției

Sociale și Persoanelor Vârstnice, proiectele de acte normative

cu impact asupra domeniului protecției și promovării drepturilor

persoanelor cu dizabilități;

................................................................................................

g) acționează pentru promovarea alternativelor de tip familial

la protecția instituționalizată a persoanelor cu dizabilități, prin

dezvoltarea și diversificarea serviciilor de zi și a celor de tip

familial;

h) asigură coordonarea implementării Convenției;

i) evaluează necesarul serviciilor sociale pentru persoanele

cu dizabilități;

................................................................................................

m) avizează strategiile județene privind dezvoltarea de

servicii sociale, planurile de acțiune ale acestora și planurile de

restructurare a centrelor rezidențiale publice pentru persoane

adulte cu dizabilități;

................................................................................................

w) efectuează controale în cadrul centrelor publice pentru

persoanele cu dizabilități în vederea evaluării serviciilor prestate

persoanelor cu dizabilități.”

4. La articolul 4, litera n) se abrogă. 

5. La articolul 4, după litera bb) se introduc trei noi litere,

literele cc)—ee), cu următorul cuprins:

„cc) coordonează metodologic și monitorizează activitatea

de evaluare complexă și pe cea de încadrare în grad și tip de

handicap;

dd) organizează și derulează activități de standardizare,

atestare a nivelurilor de calitate, încadrare în clase de calitate și

de acreditare pentru serviciile sociale din domeniul dizabilității,

în condițiile legii;

ee) propune acordarea statutului de utilitate publică

asociațiilor și fundațiilor cu activitate în domeniul dizabilității.”

6. La articolul 5, alineatul (5) se modifică și va avea

următorul cuprins:

„(5) Secretarul general exercită atribuțiile delegate de

conducerea Autorității în condițiile și limitele stabilite de lege.”

7. După articolul 7 se introduce un nou articol,

articolul 7

1

, cu următorul cuprins:

„Art. 7

1

. — La numărul de posturi prevăzute la art. 7 se

adaugă postul de secretar general, prin preluarea unui post

vacant ca urmare a redistribuirii în cadrul ordonatorului principal

de credite.”

8. La articolul 8, alineatul (2) se modifică și va avea

următorul cuprins:

„(2) Pentru activități specifice Autoritatea are în dotare două

autoturisme, cu un consum lunar de 500 de litri de combustibil

pentru fiecare autoturism.”

9. Anexa se modifică și se înlocuiește cu anexa nr. 4,

care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art. IV. — Alineatul (5) al articolului 1 din anexa nr. 1 la

Hotărârea Guvernului nr. 1.377/2009 privind aprobarea

Regulamentului de organizare și funcționare a Inspecției Muncii,

precum și pentru stabilirea unor măsuri cu caracter

organizatoric, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I,

nr. 802 din 25 noiembrie 2009, cu modificările și completările

ulterioare, se modifică după cum urmează:

„(5) Inspecția Muncii funcționează cu un număr de 2.526 de

posturi, funcționari publici și personal contractual.”

Art. V. — Încadrarea personalului în numărul maxim de

posturi aprobat și în noua structură organizatorică se face în

termenele și cu respectarea condițiilor prevăzute de legislația în

vigoare pentru fiecare categorie de personal prin decizie a

ordonatorilor de credite ai instituțiilor prevăzute la art. I—IV, în

termen de minimum 30 de zile de la data intrării în vigoare a

prezentei hotărâri.
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PRIM-MINISTRU

VICTOR-VIOREL PONTA 

Contrasemnează:

Ministrul muncii, familiei, protecției sociale 

și persoanelor vârstnice,

Rovana Plumb

p. Ministrul delegat pentru dialog social,

Alexandra Patricia Braica,

secretar de stat

Ministrul finanțelor publice,

Eugen Orlando Teodorovici

Ministrul dezvoltării regionale și administrației publice,

Sevil Shhaideh

p. Ministrul afacerilor externe,

George Ciamba, 

secretar de stat

București, 23 octombrie 2015.

Nr. 884.
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ANEXA Nr. 2
(Anexa nr. 2 la Hotărârea Guvernului nr. 344/2014)
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I. Unități care funcționează în subordinea Ministerului Muncii,

Familiei, Protecției Sociale și Persoanelor Vârstnice:

1. Agenția Națională pentru Inspecția Muncii și Securitate

Socială (3.935 de posturi, exclusiv demnitarul)

2. Organisme intermediare regionale pentru Programul

operațional sectorial pentru dezvoltarea resurselor umane (344

de posturi):

a) Organismul intermediar regional pentru Programul

operațional sectorial pentru dezvoltarea resurselor umane —

Regiunea Nord-Est;

b) Organismul intermediar regional pentru Programul

operațional sectorial pentru dezvoltarea resurselor umane —

Regiunea Sud-Est;

c) Organismul intermediar regional pentru Programul

operațional sectorial pentru dezvoltarea resurselor umane —

Regiunea Sud-Muntenia;

d) Organismul intermediar regional pentru Programul

operațional sectorial pentru dezvoltarea resurselor umane —

Regiunea Sud-Vest Oltenia;

e) Organismul intermediar regional pentru Programul

operațional sectorial pentru dezvoltarea resurselor umane —

Regiunea Vest;

f) Organismul intermediar regional pentru Programul

operațional sectorial pentru dezvoltarea resurselor umane —

Regiunea Nord-Vest;

g) Organismul intermediar regional pentru Programul

operațional sectorial pentru dezvoltarea resurselor umane —

Regiunea Centru;

h) Organismul intermediar regional pentru Programul

operațional sectorial pentru dezvoltarea resurselor umane —

Regiunea București — Ilfov.

3. Autoritatea Națională pentru Protecția Drepturilor Copilului

și Adopție (69 de posturi, exclusiv demnitarul)

4. Departamentul pentru Egalitate de Șanse între Femei și

Bărbați (50 de posturi, exclusiv demnitarul)

5. Autoritatea Națională pentru Persoanele cu Dizabilități

(60 de posturi, exclusiv demnitarul).

II. Unități care funcționează cu finanțare externă și de la

bugetul de stat*):

1. Unități de management al proiectului (UMP);

2. Unități de implementare a proiectului (UIP);

3. Unitatea de management al ajutorului de stat pentru

formare profesională (UMAS);

III. Unități care funcționează sub autoritatea Ministerului

Muncii, Familiei, Protecției Sociale și Persoanelor Vârstnice:

1. Casa Națională de Pensii Publice;

2. Agenția Națională pentru Ocuparea Forței de Muncă.

*) Numărul de posturi este cuprins în numărul maxim de posturi aprobat.

ANEXA Nr. 31)

(Anexa la Hotărârea Guvernului nr. 250/2014)

S T R U C T U R A  O R G A N I Z A T O R I C Ă

a Departamentului pentru Egalitate de Șanse între Femei și Bărbați

Num rul maxim de posturi: 50, inclusiv demnitarul i cabinetul acestuia
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*) Se organizeaz  la nivel de compartiment 

SECRETAR DE STAT 

CABINET 
SECRETAR DE STAT 

SECRETAR GENERAL 

DIREC IA STRATEGII, 
PROGRAME I 

MONITORIZARE PENTRU 
EGALITATE DE ANSE 

COMPARTIMENT 
JURIDIC – 

CONTENCIOS 

SERVICIUL 
ECONOMIC, 

RESURSE UMANE 
I 

ADMINISTRATIV 

DIREC IA PREVENIREA I 
COMBATEREA VIOLEN EI 

ÎN FAMILIE 

AUDIT PUBLIC 
INTERN*) 

COMPARTIMENT 
COMUNICARE I 
RELA II PUBLICE

SERVICIUL STRATEGII, POLITICI I 
MONITORIZARE PENTRU 

EGALITATE DE ANSE 

SERVICIUL STRATEGII, POLITICI 
I MONITORIZARE PENTRU 

PREVENIREA I COMBATEREA 
VIOLEN EI ÎN FAMILIE

CONSILIUL NA IONAL 
PENTRU PREVENIREA I 

COMBATEREA VIOLEN EI 
ÎN FAMILIE 

1)

Anexa nr. 3 este reprodusă în facsimil. 



ANEXA Nr. 41)

(Anexa la Hotărârea Guvernului nr. 50/2015)

S T R U C T U R A  O R G A N I Z A T O R I C Ă

a Autorității Naționale pentru Persoanele cu Dizabilități

MONITORUL OFICIAL AL ROMÂNIEI, PARTEA I, Nr. 804/29.X.2015

7

 
Num rul maxim de posturi: 60, exclusiv demnitarul 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

  

 

 

 

 

 

* Se organizeaz  la nivel de compartiment. 

Secretar general 

Pre edinte Cabinet pre edinte 

Audit public 
intern* 

Corp control* 

Serviciul juridic, 
contencios i resurse 

umane 

Serviciul economic, 
administrativ 

Direc ia general   
drepturile persoanelor cu dizabilit i 

Serviciul coordonarea implement rii 
Conven iei privind drepturile 

persoanelor cu dizabilit i 

 
Serviciul 

proiecte, programe 
Serviciul avizare 

acreditare 

Rela ii cu 
publicul* 

1)

Anexa nr. 4 este reprodusă în facsimil. 



ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRAȚIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL SĂNĂTĂȚII

O R D I N

pentru completarea anexei nr. 1 la Ordinul ministrului sănătății

nr. 810/2015 pentru aprobarea prețurilor maximale 

ale medicamentelor utilizate/comercializate de către furnizorii 

de servicii medicale sau medicamente aflați în relație

contractuală cu Ministerul Sănătății, casele de asigurări 

de sănătate și/sau direcțiile de sănătate publică județene 

și a municipiului București, cuprinse în Catalogul național 

al prețurilor medicamentelor autorizate de punere pe piață

în România și a prețurilor de referință generice ale acestora

Văzând Referatul de aprobare nr. N.B. 11.119 din 29 octombrie 2015 al

Direcției politica medicamentului și a dispozitivelor medicale,

având în vedere prevederile art. 890 din Legea nr. 95/2006 privind reforma

în domeniul sănătății, republicată,

ținând cont de prevederile Ordinului ministrului sănătății nr. 75/2009 pentru

aprobarea Normelor privind modul de calcul al prețurilor la medicamentele de uz

uman, cu modificările și completările ulterioare,

în temeiul art. 7 alin. (4) din Hotărârea Guvernului nr. 144/2010 privind

organizarea și funcționarea Ministerului Sănătății, cu modificările și completările

ulterioare,

ministrul sănătății emite următorul ordin:

Art. I. — În anexa nr. 1 la Ordinul ministrului sănătății nr. 810/2015 pentru

aprobarea prețurilor maximale ale medicamentelor utilizate/comercializate de către

furnizorii de servicii medicale sau medicamente aflați în relație contractuală cu

Ministerul Sănătății, casele de asigurări de sănătate și/sau direcțiile de sănătate

publică județene și a municipiului București, cuprinse în Catalogul național al

prețurilor medicamentelor autorizate de punere pe piață în România și a prețurilor

de referință generice ale acestora, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I,

nr. 472 și 472 bis din 30 iunie 2015, cu modificările și completările ulterioare, după

poziția nr. 5.253 se introduc 104 noi poziții, pozițiile nr. 5.254—5.357, cuprinse în

anexa care face parte integrantă din prezentul ordin.

Art. II. — Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I.

p. Ministrul sănătății,

Francisk Iulian Chiriac,

secretar de stat

București, 29 octombrie 2015.

Nr. 1.346.
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MINISTERUL AGRICULTURII ȘI DEZVOLTĂRII RURALE

O R D I N

pentru aprobarea cantităților de motorină aferente trimestrelor I și II ale anului 2015, ce beneficiază

de ajutor de stat acordat sub formă de rambursare

Văzând Referatul de aprobare nr. 162.454/2015 al Direcției generale politici agricole și strategii,

având în vedere prevederile art. 9 alin. (3) din Hotărârea Guvernului nr. 1.174/2014 privind instituirea unei scheme de

ajutor de stat pentru reducerea accizei la motorina utilizată în agricultură, cu modificările și completările ulterioare,

în temeiul art. 10 alin. (5) din Hotărârea Guvernului nr. 1.185/2014 privind organizarea și funcționarea Ministerului

Agriculturii și Dezvoltării Rurale, cu modificările și completările ulterioare,

ministrul agriculturii și dezvoltării rurale emite următorul ordin:
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Art. 1. — Se aprobă cantitățile de motorină aferente

trimestrelor I și II ale anului 2015, ce beneficiază de ajutor de

stat acordat sub formă de rambursare, prevăzute în anexa care

face parte integrantă din prezentul ordin.

Art. 2. — Cantitatea totală de motorină prevăzută la art. 1

este de 138.152.013,519 litri, iar valoarea totală a ajutorului de

stat aferent este de 248.328.244,300 lei.

Art. 3. — Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al

României, Partea I.

p. Ministrul agriculturii și dezvoltării rurale,

Dumitru Daniel Botănoiu,

secretar de stat

București, 28 octombrie 2015.

Nr. 2.236.

ANEXĂ

Cantitățile de motorină aferente trimestrelor I și II ale anului 2015, ce beneficiază de ajutor de stat 

acordat sub formă de rambursare

*) Pentru trimestrele I și II ale anului 2015, valoarea nominală a ajutorului de stat este 1,7975 lei/litru.

Nr. 

crt.

Specificare

Cantități de motorină 

(litri)

Valoare ajutor de stat*) 

(lei)

1. Sectorul vegetal 126.023.586,164 226.527.396,130

2. Sectorul zootehnic 11.888.805,855 21.370.128,524

3. Sectorul îmbunătățiri funciare 239.621,500 430.719,646

TOTAL: 138.152.013,519 248.328.244,300
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MINISTERUL EDUCAȚIEI ȘI CERCETĂRII ȘTIINȚIFICE

O R D I N

privind organizarea de programe de studii postuniversitare de educație permanentă 

de către instituțiile de învățământ superior acreditate

Având în vedere faptul că, în baza Legii educației naționale nr. 1/2011, cu modificările și completările ulterioare, denumită

în continuare lege, instituțiile de învățământ superior acreditate:

— sunt organizații furnizoare de educație care desfășoară activități de învățământ pe bază de programe de studii autorizate

și, după caz, acreditate, în condițiile legii, de formare inițială și continuă de nivel universitar, conform prevederilor art. 114 alin. (3)

din lege;

— au competența organizării programelor de studii, conform prevederilor art. 138 din lege și a examenelor de finalizare

a studiilor, conform art. 143 din lege;

— eliberează certificate de atestare a competențelor profesionale la finalizarea programelor postuniversitare de formare

și dezvoltare profesională, conform prevederilor art. 173 alin. (6) din lege și certificate de absolvire, la finalizarea programelor

postuniversitare de perfecționare, conform art. 173 alin. (7) din lege,

știind că un program de studii:

— reprezintă un grup de unități curriculare de predare, învățare, cercetare, aplicații practice și evaluare, planificate astfel

încât să ducă la o calificare universitară certificată printr-o diplomă și printr-un supliment de diplomă, iar concordanța dintre

curriculum și calificarea oferită de program reprezintă un criteriu obligatoriu de evaluare a asigurării calității, conform prevederilor

art. 137 alin. (3) din lege;

— funcționează pe principiul calității, necesar pentru satisfacerea încrederii beneficiarilor direcți și indirecți din societate,

iar absolvirea acestuia conduce la calificări ce sunt atestate prin diplome, prin certificate și prin alte acte de studii eliberate numai

de către instituțiile de învățământ superior acreditate, conform prevederilor art. 120 alin. (1) din lege;

— concretizează oferta educațională a unei organizații furnizoare de educație, instituția de învățământ fiind organizație

furnizoare de educație, ce desfășoară activități de învățământ pe bază de programe legal autorizate/acreditate, de formare inițială

și continuă, conform prevederilor art. 2 lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calității educației,

aprobată cu modificări prin Legea nr. 87/2006, cu modificările și completările ulterioare,

cunoscând faptul că:

— facultatea este unitatea funcțională care elaborează și gestionează programe de studii, aceasta putând include, în

structura sa, unul sau mai multe departamente, școli doctorale, școli postuniversitare și extensii universitare care sunt responsabile

de organizarea programelor de studii pe tipuri și cicluri de studii universitare, conform prevederilor art. 132 alin. (1) din lege;

— programele de studii postuniversitare includ: programe de studii postuniversitare de formare și dezvoltare profesională

continuă și programe postuniversitare de perfecționare, ce pot fi organizate de toate acele instituții de învățământ superior care

au acreditate cel puțin programe de studii universitare de licență și masterat, în domeniul științific respectiv, desfășurarea acestora

realizându-se în baza unui regulament propriu, aprobat de senatul universitar, conform prevederilor art. 173 alin. (2) din lege;

— au dreptul să participe la programe de studii postuniversitare absolvenții care au cel puțin studii universitare cu diplomă

de licență sau echivalentă, iar la programele postuniversitare de perfecționare pot participa atât absolvenți care dețin cel puțin

diplomă de absolvire a învățământului superior de scurtă durată, cât și absolvenți cu diplomă de licență ori echivalentă, conform

prevederilor art. 173 alin. (5) și (5

1

) din lege,

având în vedere că în temeiul Ordonanței Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesională a adulților, republicată,

denumită în continuare ordonanță, formarea profesională a adulților:

— se realizează prin programe de formare profesională ce cuprind totalitatea activităților de pregătire teoretică și/sau

practică în vederea realizării obiectivelor de formare pentru acumularea de competențe într-un anumit domeniu, conform

prevederilor art. 13 din ordonanță;

— este o activitate de interes general care face parte din sistemul național de educație și formare profesională, finalizată

cu certificate de calificare sau de absolvire cu recunoaștere națională și/sau certificate de competențe profesionale, conform

prevederilor art. 3 din ordonanță;

— se organizează prin programe de inițiere, calificare, recalificare, perfecționare și specializare, conform prevederilor

art. 8 alin. (3) din ordonanță;

— se poate realiza, după caz, de către persoane fizice sau persoane juridice, de drept public sau privat, stabilite în

România, în statele membre ale Uniunii Europene sau în statele aparținând Spațiului Economic European, indiferent de forma

juridică de organizare a acestora, denumite în continuare furnizori de formare profesională, conform prevederilor art. 9 din

ordonanță;

— se organizează, în mod distinct, pe niveluri de pregătire, profesii, ocupații, meserii și specializări, ținându-se seama de

nevoile angajatorilor, de competențele de bază ale adulților, de cerințele posturilor, de posibilitățile de promovare sau de încadrare

în muncă, precum și de cerințele de pe piața muncii și aspirațiile adulților, conform prevederilor art. 10 alin. (1) din ordonanță;
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— se poate realiza prin programe de studii postuniversitare de educație permanentă, cu utilizarea sistemului de credite

transferabile, conform prevederilor art. 10 alin. (2) din ordonanță,

luând în considerare faptul că:

— educația se referă la programele și activitățile de formare academică sau profesională inițială și continuă, beneficiarii

direcți ai educației fiind preșcolarii, elevii și studenții, precum și persoanele adulte cuprinse într-o formă de educație, conform

prevederilor art. 2 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 75/2005, aprobată cu modificări prin Legea nr. 87/2006, cu modificările

și completările ulterioare;

— calitatea educației este ansamblul de caracteristici ale unui program de studiu și ale furnizorului acestuia, prin care sunt

îndeplinite așteptările beneficiarilor, precum și standardele de calitate, evaluarea acesteia constând în examinarea multicriterială

a măsurii în care o organizație furnizoare de educație și programele acesteia îndeplinesc standardele și standardele de referință,

conform prevederilor art. 3 alin. (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 75/2005, aprobată cu modificări prin Legea

nr. 87/2006, cu modificările și completările ulterioare;

— educația permanentă reprezintă totalitatea activităților de învățare realizate de fiecare persoană pe parcursul vieții, în

contexte formale, nonformale și informale, în scopul formării sau dezvoltării competențelor dintr-o multiplă perspectivă: personală,

civică, socială ori ocupațională;

— învățarea pe tot parcursul vieții cuprinde educația timpurie, învățământul preuniversitar, învățământul superior, educația

și formarea profesională continuă a adulților, conform prevederilor art. 328 alin. (1) din lege;

— învățarea pe tot parcursul vieții se centrează pe formarea și dezvoltarea competențelor-cheie și a competențelor

specifice unui domeniu de activitate sau unei calificări, finalitățile principale ale acesteia vizând dezvoltarea plenară a persoanei

și dezvoltarea durabilă a societății, conform prevederilor art. 329 din lege;

— instituțiile sau organizațiile în care se realizează învățarea în contexte formale sunt: unități și instituții de învățământ

preuniversitar și superior, centre de educație și formare profesională din subordinea ministerelor sau autorităților publice locale,

furnizori publici și privați de educație și formare profesională autorizați/acreditați în condițiile legii, organizații nonguvernamentale

ori guvernamentale care oferă programe autorizate în condițiile legii, angajatorii care oferă programe de formare profesională

propriilor angajați, conform prevederilor art. 331 alin. (1) din lege,

constatând că principiile în formarea profesională a adulților, conform prevederilor art. 5 alin. (1) din ordonanță au în vedere

asigurarea calității: ca parte integrantă a gestionării interne a instituțiilor de formare profesională a adulților, care include evaluarea

regulată a instituțiilor, a programelor lor sau a sistemelor de asigurare internă a calității prin intermediul unor organisme externe

de control și cuprinde informații despre situații, aporturi, procese și rezultate, punând în același timp accentul pe efecte și pe

rezultatele învățării, prin coordonare la nivel național și județean pentru a se asigura supravegherea, coerența, sinergia și analiza

întregului sistem ca un proces de cooperare care implică toate nivelurile și sistemele de învățământ și de formare profesională și

toate părțile interesate la nivel național,

întrucât, conform ordonanței:

— furnizorii de formare profesională pot organiza programe de formare profesională, finalizate prin certificate de calificare

sau de absolvire cu recunoaștere națională, numai dacă au prevăzut în statut sau, după caz, în autorizația pentru desfășurarea

unor activități independente activități de formare profesională și sunt autorizați în condițiile legii, conform art. 21 alin. (1) din

ordonanță;

— programele postuniversitare de educație permanentă, furnizate de instituțiile de învățământ superior acreditate, precum

și alte programe de formare profesională a adulților de nivel universitar, organizate în învățământul superior, se supun numai

mecanismelor specifice de autorizare și acreditare academică, conform art. 21 alin. (2) din ordonanță,

în temeiul prevederilor Hotărârii Guvernului nr. 26/2015 privind organizarea și funcționarea Ministerului Educației și

Cercetării Științifice,

ministrul educației și cercetării științifice emite prezentul ordin.

Art. 1. — (1) Instituțiile de învățământ superior acreditate pot

fi furnizori de formare profesională pentru adulți și pot organiza

programe de studii postuniversitare de educație permanentă

pentru adulți, finalizate cu certificate de absolvire cu

recunoaștere națională, numai dacă sunt acreditate, în condițiile

legii.

(2) Obiectivele formării profesionale a adulților, care se pot

realiza prin programe de studii postuniversitare de educație

permanentă, sunt:

a) pregătirea resurselor umane capabile să contribuie la

creșterea competitivității forței de muncă;

b) actualizarea cunoștințelor și perfecționarea pregătirii

profesionale în ocupația de bază, precum și în ocupații înrudite;

c) schimbarea calificării, determinată de restructurarea

economică, de mobilitatea socială sau de modificări ale

capacității de muncă;

d) însușirea unor cunoștințe avansate, metode și procedee

moderne, necesare pentru îndeplinirea sarcinilor de serviciu;

e) promovarea învățării pe tot parcursul vieții.

(3) Acreditarea prevăzută la alin. (1) se realizează de către

Agenția Română de Asigurare a Calității în Învățământul

Superior, denumită în continuare ARACIS.
(4) Metodologia de acreditare se aprobă prin ordin al

ministrului educației și cercetării științifice, la propunerea

ARACIS.
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Art. 2. — (1) Programele de studii postuniversitare de

educație permanentă se organizează:

a) în cadrul facultăților, pentru domeniile/specializările

acreditate, în baza unui regulament propriu, aprobat de senatul

universitar, în condițiile legii.

b) pe module și se finalizează, după susținerea testului de

evaluare, cu certificat de absolvire, însoțit de suplimentul

descriptiv, model Europass, cu menționarea competențelor

profesionale dobândite, cuantificate în credite transferabile.

(2) Organizarea de programe de studii postuniversitare de

educație permanentă se fundamentează pe standarde

ocupaționale pentru educație și formare profesională, realizate,

în condițiile legii, și se acreditează la ARACIS.

(3) Programele de studii postuniversitare de educație

permanentă pot utiliza creditele transferabile

Art. 3. — (1) Programele de studii postuniversitare de

educație permanentă:

a) sunt programe de nivel 6, conform Hotărârii Guvernului

nr. 918/2013 privind aprobarea Cadrului național al calificărilor,

cu modificările ulterioare;

b) se pot organiza numai în domeniile de studii universitare

existente potrivit legii;

c) se bazează pe competențele ocupaționale solicitate la

nivel european (de exemplu: portalul European Skills and

Competences — ESCO) și se adresează ocupațiilor prevăzute

în nomenclatorul Clasificarea ocupațiilor din România — COR.

(2) Programele de studii postuniversitare de educație

permanentă pot fi:

a) de perfecționare, care conduc la dezvoltarea sau

completarea cunoștințelor, deprinderilor sau competențelor

profesionale ale unei persoane care deține deja o calificare, în

același domeniu de licență;

b) de specializare, care conduc la dezvoltarea competențelor

în cadrul aceleiași calificări ori la dobândirea de competențe noi

în aceeași arie ocupațională sau într-o arie ocupațională nouă,

din aceeași ramură de știință, sau la dobândirea de competențe

fundamentale/cheie sau competențe tehnice noi;

c) de inițiere, care reprezintă inițierea într-un nou domeniu

fundamental cu/fără dobândirea uneia sau mai multor

competențe specifice unei calificări conform standardului

ocupațional pentru educație și formare din domeniul respectiv.

Art. 4. — (1) Au dreptul să participe la formare profesională

prin programe de studii postuniversitare de educație

permanentă atât absolvenții învățământului superior de scurtă

durată cu diplomă de absolvire, cât și absolvenții învățământului

superior cu diplomă de licență ori echivalentă.

(2) Participanții la programele postuniversitare de educație

permanentă au calitatea de cursanți.

Art. 5. — Modelul certificatului de absolvire pentru programe

de studii postuniversitare de educație permanentă organizate

de către instituțiile de învățământ superior se aprobă prin ordin

al ministrului educației și cercetării științifice, în termen de 30 de

zile de la intrarea în vigoare a prezentului ordin, și se publică în

Monitorul Oficial al României, Partea I.

Art. 6. — (1) Durata minimă a programelor postuniversitare

de educație permanentă se cuantifică în credite de studii

transferabile, astfel:

a) se poate aloca 1 (unu) credit de studii transferabil pentru

25 (douăzeci și cinci) ore de activitate didactică și de pregătire

individuală;

b) durata unui program postuniversitar de educație

permanentă, care vizează dobândirea competențelor aferente

unui întreg standard ocupațional pentru educație și formare de

nivel 6 — Cadrul național al calificărilor, nu poate fi mai mică de

15 (cincisprezece) credite de studii transferabile, respectiv

180 (o sută optzeci) de ore didactice.

(2) Planurile de învățământ ale programelor postuniversitare

de educație permanentă trebuie să conțină ore de curs, seminar

și activități practice/de laborator/de proiectare.

Art. 7. — (1) Instituțiile de învățământ acreditate, în calitate

de furnizori de formare profesională pentru adulți, organizatoare

de programe de studii postuniversitare de educație permanentă

au obligația de a transmite Autorității Naționale pentru Calificări

(ANC) toate informațiile referitoare la aceste programe de studii,

pentru înscrierea în Registrul Național al Calificărilor din

Învățământul Superior (RNCIS), respectiv în Registrul Național

al Absolvenților (RNA), registre gestionate de ANC conform

prevederilor legale în vigoare.

(2) Informațiile prevăzute la alin. (1), transmise către ANC,

conțin cel puțin următoarele elemente:

a) denumirea programului;

b) tipul programului;

c) calificarea/profesia/ocupația aferentă conform programului/

standardului ocupațional pentru educație și formare

profesională;

d) competențele dobândite, după caz, și ocupațiile din piața

muncii cărora li se adresează programul;

e) locul unde se desfășoară programul;

f) durata programului;

g) lista cursanților/absolvenților: nume, prenume, CNP/codul

cursantului în registrul universități.

Art. 8. — Autoritatea Națională pentru Calificări, Direcția

generală învățământ universitar, Agenția Română de Asigurare

a Calității în Învățământul Superior și instituțiile de învățământ

superior, în calitate de furnizori de formare profesională, au

obligația de a pune în aplicare prevederile prezentului ordin.

Art. 9. — Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al

României, Partea I.

p. Ministrul educației și cercetării științifice,

Gigel Paraschiv,

secretar de stat

București, 3 septembrie 2015.

Nr. 5.160.



MINISTERUL EDUCAȚIEI ȘI CERCETĂRII ȘTIINȚIFICE

O R D I N

pentru aprobarea Regulamentului privind regimul atestatelor de formare continuă 

a personalului didactic

În conformitate cu Hotărârea Guvernului nr. 26/2015 privind organizarea și funcționarea Ministerului Educației și Cercetării

Științifice,

în temeiul prevederilor art. 244 alin. (3) din Legea educației naționale nr. 1/2011, cu modificările și completările ulterioare,

ministrul educației și cercetării științifice emite prezentul ordin.
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Art. 1. — Se aprobă Regulamentul privind regimul atestatelor

de formare continuă a personalului didactic, prevăzut în anexa

care face parte integrantă din prezentul ordin.

Art. 2. — La data intrării în vigoare a prezentului ordin se

abrogă Ordinul ministrului educației, cercetării, tineretului și

sportului nr. 5.910/2010*) privind aprobarea Metodologiei de

gestionare și arhivare a „Certificatelor de competențe

profesionale ale personalului didactic” și a „Atestatelor de

formare continuă a personalului didactic”.

Art. 3. — Direcția generală management și rețea școlară din

cadrul Ministerului Educației și Cercetării Științifice, casele

corpului didactic și furnizorii de programe de formare continuă

acreditați vor duce la îndeplinire prevederile prezentului ordin.

Art. 4. — Prezentul ordin intră în vigoare la 30 de zile de la

publicarea în Monitorul Oficial al României, Partea I.

p. Ministrul educației și cercetării științifice,

Gigel Paraschiv,

secretar de stat

București, 14 octombrie 2015.

Nr. 5.481.

*) Ordinul ministrului educației, cercetării, tineretului și sportului nr. 5.910/2010 nu a fost publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I.

ANEXĂ 

R E G U L A M E N T

privind regimul atestatelor de formare continuă a personalului didactic

CAPITOLUL I 

Dispoziții generale

Art. 1. — Prezentul regulament reglementează gestionarea,

completarea și eliberarea atestatelor de formare continuă a

personalului didactic la nivelul furnizorilor de programe de

formare continuă acreditați, denumiți în continuare furnizori.
Art. 2. — Atestatele de formare continuă a personalului

didactic, denumite în continuare atestate, se eliberează pentru

beneficiarii programelor de formare continuă acreditate.

Art. 3. — (1) Atestatele sunt acte de studii cu regim special.

(2) Atestatele se tipăresc pe hârtie specială, sunt înseriate,

numerotate și prevăzute cu elemente de siguranță.

Art. 4. — (1) Atestatele se eliberează însoțite de o anexă

denumită „Fișa competențelor și a disciplinelor/temelor”,

conform modelului aprobat prin ordin al ministrului educației și

cercetării științifice.

(2) Atestatele se întocmesc numai în limba română,

folosindu-se alfabetul latin.

Art. 5. — (1) Răspunderea pentru exactitatea datelor înscrise

în atestate o poartă persoanele care le-au completat și

persoanele care le-au semnat.

(2) Atestatele se gestionează de către o persoană

desemnată în acest sens de către conducerea furnizorului.

Art. 6. — La sfârșitul fiecărui an școlar se întocmește un

raport privind gestionarea, completarea și eliberarea atestatelor,

în două exemplare, la nivelul fiecărui furnizor, care se aprobă

de conducerea acestuia și se arhivează cu termen permanent.

Un exemplar al raportului se transmite Direcției generale

management și rețea școlară din cadrul Ministerului Educației

și Cercetării Științifice.

CAPITOLUL II 

Gestionarea și completarea atestatelor 

Art. 7. — (1) Atestatele sunt tipărite de către Compania

Națională „Imprimeria Română” — S.A. și sunt achiziționate de

către furnizori pe baza comenzilor avizate de Direcția generală

management și rețea școlară din cadrul Ministerului Educației

și Cercetării Științifice.

(2) Se pot comanda în limitele a maximum 5—10% atestate

în plus, necesare întocmirii duplicatelor și pentru acoperirea

numărului de atestate anulate din cauza greșelilor de

completare.

Art. 8. — Atestatele sunt preluate în cadrul furnizorului, în

baza unui proces-verbal de predare-primire încheiat între

delegatul furnizorului și persoana cu atribuții în acest sens,

completându-se în mod corespunzător registrul unic de evidență

a atestatelor de formare continuă a personalului didactic,

denumit în continuare registru unic.
Art. 9. — Furnizorul, pe baza documentelor de evaluare

prevăzute la art. 35 din Metodologia de acreditare și evaluare

periodică a furnizorilor de formare continuă și a programelor de



formare oferite de aceștia, aprobată prin Ordinul ministrului

educației, cercetării, tineretului și sportului nr. 5.564/2011, cu

modificările și completările ulterioare, eliberează cursantului

care a parcurs programul de formare continuă atestatul, precum

și fișa competențelor și a disciplinelor/temelor.

Art. 10. — (1) Evidența eliberării atestatelor se consemnează

de către fiecare furnizor acreditat în registrul unic.

(2) Modelul registrului unic este stabilit de Direcția generală

management și rețea școlară din cadrul Ministerului Educației

și Cercetării Științifice.

(3) În prima parte a registrului unic sunt înscrise atestatele

primite. A doua parte a registrului unic se referă la evidența

nominală a atestatelor.

(4) Registrul unic, catalogul centralizator și registrul de

procese-verbale referitoare la evaluarea finală a cursanților sunt

documente cu regim special.

Art. 11. — (1) Atestatele se completează computerizat sau

prin scriere de mână, cu pastă, tuș sau cerneală neagră, citeț și

fără ștersături, răzuiri, acoperiri cu pasta corectoare, prescurtări

sau adăugiri.

(2) Numele titularului, toate inițialele tatălui (mamei, în cazul

în care tatăl este necunoscut) și prenumele titularului se scriu cu

majuscule format de tipar, în ordinea înscrisă în certificatul de

naștere.

(3) Atestatul și matca sa (cotorul) se completează identic,

matca rămânând în arhiva furnizorului cu termen permanent.

(4) Atestatele se semnează de către conducerea furnizorului,

cu stilou sau pix de culoare albastră sau neagră.

(5) Ștampila trebuie să se aplice în spațiul destinat pe

atestat.

Art. 12. — Atestatele completate cu greșeli, ștersături,

adăugiri, parțial deteriorate, se anulează scriindu-se cuvântul

„ANULAT” pe toată diagonala atestatului, cu mențiune în

registrul unic. În astfel de cazuri, conducerea furnizorului

dispune anularea acestora și întocmirea altora corespunzătoare.

CAPITOLUL III 

Eliberarea atestatelor

Art. 13. — Eliberarea atestatelor se consemnează în registrul

unic.

Art. 14. — (1) Atestatul se eliberează titularului, după

verificarea datelor înscrise în atestat, pe baza prezentării

documentului de identitate.

(2) Titularul semnează pentru primire în registrul unic.

(3) În situații bine motivate, când titularul nu se poate

prezenta, atestatul poate fi eliberat împuternicitului acestuia, cu

aprobarea conducerii furnizorului, pe bază de procură

autentificată de notariat/consulat sau împuternicire avocațială în

baza unui contract.

(4) Împuternicitul semnează pentru primire, în clar, în

registrul unic.

(5) Pentru atestatele eliberate pe bază de procură

notarială/consulară, la rubrica „mențiuni” din registrul unic se

trec numele, prenumele, calitatea împuternicitului, datele de

identitate și se semnează de către acesta.

(6) Atestatele completate și neridicate din cauza decesului

titularului pot fi eliberate soțului/soției, precum și unui membru al

familiei — ascendent sau descendent de gradul I și II —

titularului decedat, în baza unei cereri aprobate de conducerea

furnizorului, însoțită de copia certificatului de deces și de o

declarație notarială, pe propria răspundere, privind motivele

invocate pentru ridicarea atestatului.

Art. 15. — (1) Furnizorii sunt obligați să elibereze atestatele

în termen de 60 de zile de la data susținerii evaluării finale de

către titular.

(2) Titularii sunt obligați să își ridice atestatele în termen de

cel mult 60 de zile de la data întocmirii acestora.

CAPITOLUL IV

Solicitarea și eliberarea duplicatelor atestatelor

Art. 16. — În cazul pierderii, distrugerii, furtului atestatului, în

baza unei cereri scrise a titularului, furnizorul eliberează un

duplicat al acestuia, întocmit pe baza documentelor aflate în

arhiva sa.

Art. 17. — (1) Cererea de eliberare a duplicatului este însoțită

de următoarele acte, care se arhivează cu titlu permanent:

a) declarația notarială dată de titularul atestatului în care sunt

cuprinse toate elementele necesare pentru identificare,

împrejurările în care acesta a fost pierdut sau distrus, precum și

alte precizări care să confirme dispariția sau distrugerea

atestatului respectiv;

b) dovada publicării pierderii, distrugerii, furtului atestatului

în Monitorul Oficial al României, Partea a III-a;

c) copia actului de identitate;

d) aprobarea scrisă a conducerii furnizorului pentru

eliberarea duplicatului, în urma actelor depuse.

(2) Pentru publicarea pierderii/distrugerii/furtului unui atestat,

titularul se adresează Monitorului Oficial al României, Partea a III-a,

depunând un anunț care va cuprinde următoarele date:

denumirea actului original, numele titularului, inițialele

prenumelui tatălui/mamei și toate prenumele titularului, seria și

numărul atestatului, numărul și data la care a fost înregistrat în

evidențele furnizorului emitent, denumirea furnizorului emitent.

Art. 18. — (1) Duplicatul atestatului se întocmește pe un

formular identic cu cel original emis la data absolvirii și se

eliberează după procedura prevăzută pentru atestatele

originale.

(2) În situația în care nu se mai găsesc formulare de același

tip, se eliberează un duplicat redactat/tehnoredactat/scanat

după modelul actului original, în care se înscriu datele existente

în arhivă privind solicitantul. În această situație se aplică timbru

fiscal, a cărui valoare este stabilită conform prevederilor Legii

nr. 117/1999 privind taxele extrajudiciare de timbru, cu

modificările și completările ulterioare.

(3) Pe duplicatele atestatelor se completează: numele și

prenumele persoanei care a semnat atestatul inițial; în cazul în

care nu este înscris în clar numele persoanei menționate mai

înainte, se completează (ss) „indescifrabil”.

(4) Pe duplicatele atestatelor, într-un spațiu corespunzător,

se face mențiunea: „duplicat tipizat” sau, după caz, „redactat”,

„eliberat conform aprobării.... — (denumirea furnizorului care a

aprobat eliberarea duplicatului), nr.... din.... . Confirmăm

autenticitatea datelor cuprinse în prezentul atestat”. Urmează

numele și prenumele, în clar, ale conducătorului furnizorului.

(5) Se aplică ștampila furnizorului pe timbrul fiscal în

condițiile alin. (2) și lângă numele și prenumele conducătorului

furnizorului.

(6) Duplicatele atestatelor poartă, în partea de sus, seria și

numărul actului original eliberat, data și numărul acordat de

furnizor în registrul unic.

(7) Pe duplicat se înregistrează numărul și data eliberării,

număr care se completează cu cerneală roșie în registrul unic.

(8) În registrul unic și pe matca atestatului original se înscriu,

cu cerneală roșie, seria și numărul duplicatului eliberat.

Art. 19. — (1) Termenul pentru eliberarea duplicatului este

de 30 de zile de la aprobarea cererii.

(2) Duplicatul se eliberează titularului/împuternicitului

conform prevederilor art. 14.

Art. 20. — (1) Duplicatul unui atestat se eliberează, de

regulă, o singură dată.

(2) Dacă duplicatul unui atestat a fost pierdut sau distrus

complet în condiții de forță majoră, titularului i se poate elibera,
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o singură dată, un alt duplicat, la cerere și pe baza aprobării

acesteia, în condițiile prezentate mai sus și cu mențiunea că pe

acesta se înscriu, suplimentar, seria și numărul duplicatului

anterior, precum și data la care acesta a fost eliberat.

CAPITOLUL V

Dispoziții finale

Art. 21. — Păstrarea formularelor atestatelor necompletate,

a atestatelor completate și neridicate de titulari, a celor anulate,

a registrelor unice, precum și a documentelor — împuterniciri

speciale, delegații, procese-verbale etc. — pe baza cărora au

fost primite/predate sau eliberate atestatele se face în dulapuri

metalice, în condiții de securitate deplină, cu termen de păstrare

permanent.

Art. 22. — La schimbarea conducerii furnizorului sau a

persoanei desemnate cu gestionarea atestatelor, toate aceste

tipizate, inclusiv documentele de evidență, se predau cu proces-

verbal noului conducător al furnizorului și persoanei numite

pentru a îndeplini sarcinile prevăzute de prezentul regulament,

menționându-se, în mod obligatoriu, denumirea actelor aflate în

gestiune, seria și numărul lor, împreună cu procesele-verbale

de predare-primire anterioare.

Art. 23. — (1) În cazul dispariției unui formular de atestat,

conducerea furnizorului întreprinde cercetări, încheie proces-

verbal despre cele constatate, sesizează imediat Direcția

generală management și rețea școlară din cadrul Ministerului

Educației și Cercetării Științifice și, după caz, organele de

urmărire penală.

(2) Formularele pentru atestatele care fac obiectul alin. (1)

sunt declarate „nule” prin publicarea unui anunț de către

conducerea furnizorului în Monitorul Oficial al României,

Partea a III-a.

(3) În cazul atestatelor anulate în temeiul unei hotărâri

judecătorești definitive și irevocabile, se face mențiunea în

registrul unic, precizându-se numărul și data hotărârii, precum și

instanța care a pronunțat hotărârea.

Art. 24. — (1) În cazul retragerii acreditării unui furnizor sau

încetării activității unui furnizor, acesta este obligat să predea

unui alt furnizor acreditat, desemnat de Direcția generală

management și rețea școlară din cadrul Ministerului Educației

și Cercetării Științifice, pe bază de proces-verbal (încheiat în

3 exemplare, din care unul va fi predat la Direcția generală

management și rețea școlară din cadrul Ministerului Educației

și Cercetării Științifice), toate documentele privind evidența

atestatelor eliberate, atestatele necompletate, cataloagele

centralizatoare și registrul de procese-verbale referitoare la

evaluarea finală a cursanților, având obligativitatea de a

respecta prevederile legale de gestionare și arhivare a

atestatelor și a documentelor prevăzute în prezentul regulament.

(2) Completarea și eliberarea duplicatelor în acest caz se

adresează furnizorului care a preluat arhiva, cu respectarea

prevederilor privind eliberarea duplicatelor.

(3) Duplicatele atestatelor eliberate în aceste condiții poartă

și mențiunea: „A fost eliberat de ........., care deține arhiva .........

(denumirea fostului furnizor).”

Art. 25. — Toate documentele privind evidența atestatelor se

arhivează pe termen nelimitat și se păstrează în conformitate

cu prevederile Legii Arhivelor Naționale nr. 16/1996, republicată.
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