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— Ordin al ministrului energiei, ntreprinderilor mici si
mijlocii si mediului de afaceri privind modificarea
Procedurii de implementare a schemei transparente
de ajutor de minimis prevazute in cadrul Programului
pentru dezvoltarea abilitatilor antreprenoriale in randul
tinerilor si facilitarea accesului la finantare — START,
aprobata prin  Ordinul  ministrului  energiei,
intreprinderilor mici si mijlocii si mediului de afaceri
nr. 741/2015
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LEGI S| DECRETE

PARLAMENTUL ROMANIEI
CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

LEGE
pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 13/2015 privind infiintarea, organizarea si functionarea
Agentiei Nationale pentru Achizitii Publice

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Articol unic. — Se aproba Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 13 din
20 mai 2015 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale
pentru Achizitii Publice, publicata in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 362
din 26 mai 2015.

Aceasta lege a fost adoptata de Parlamentul Roméaniei, cu respectarea
prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (2) din Constitutia Roméaniei, republicata.

PRESEDINTELE CAMEREI PRESEDINTELE SENATULUI
DEPUTATILOR CALIN-CONSTANTIN-ANTON
VALERIU-STEFAN ZGONEA POPESCU-TARICEANU

Bucuresti, 26 octombrie 2015.
Nr. 244.

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind promulgarea Legii pentru aprobarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 13/2015
privind infiintarea, organizarea si functionarea
Agentiei Nationale pentru Achizitii Publice

In temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din Constitutia
Romaniei, republicata,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea pentru aprobarea Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 13/2015 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei
Nationale pentru Achizitii Publice si se dispune publicarea acestei legi in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 23 octombrie 2015.
Nr. 776.
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PARLAMENTUL ROMANIEI
CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

LEGE
pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 20/2015 privind stabilirea nivelului maxim
al produsului apa grea destinat unitatilor 1—4
de la Centrala Nuclearo-Electrica Cernavoda
pentru intreaga perioada de exploatare a acestora,
precum si pentru gestionarea apei grele

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Articol unic. — Se aproba Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 20 din
10 iunie 2015 privind stabilirea nivelului maxim al produsului apa grea destinat
unitatilor 1—4 de la Centrala Nuclearo-Electrica Cernavoda pentru intreaga
perioada de exploatare a acestora, precum si pentru gestionarea apei grele,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 433 din 17 iunie 2015.

Aceasta lege a fost adoptata de Parlamentul Roméaniei, cu respectarea
prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata.

PRESEDINTELE CAMEREI PRESEDINTELE SENATULUI
DEPUTATILOR CALIN-CONSTANTIN-ANTON
VALERIU-STEFAN ZGONEA POPESCU-TARICEANU

Bucuresti, 26 octombrie 2015.
Nr. 245.

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind promulgarea Legii pentru aprobarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 20/2015
privind stabilirea nivelului maxim al produsului apa grea
destinat unitatilor 1—4 de la Centrala Nuclearo-Electrica
Cernavoda pentru intreaga perioada de exploatare a acestora,
precum si pentru gestionarea apei grele

Tn temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din Constitutia
Romaniei, republicata,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea pentru aprobarea Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 20/2015 privind stabilirea nivelului maxim al produsului apa grea
destinat unitatilor 1—4 de la Centrala Nuclearo-Electrica Cernavoda pentru
intreaga perioada de exploatare a acestora, precum si pentru gestionarea apei
grele si se dispune publicarea acestei legi in Monitorul Oficial al Romaniei,

Partea |.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 23 octombrie 2015.
Nr. 777.
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL ENERGIEI, INTREPRINDERILOR MICI SI MIJLOCII SI MEDIULUI DE AFACERI

ORDIN
privind modificarea Procedurii de implementare a schemei transparente de ajutor de minimis
prevazute in cadrul Programului pentru dezvoltarea abilitatilor antreprenoriale in randul tinerilor
si facilitarea accesului la finantare — START, aprobata prin Ordinul ministrului energiei,
intreprinderilor mici si mijlocii si mediului de afaceri nr. 741/2015

Avand in vedere:

— prevederile Legii bugetului de stat pe anul 2015 nr. 186/2014, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale art. 25 din
Legea nr. 346/2004 privind stimularea infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii, cu modificarile si completarile ulterioare;

— prevederile art. 8 alin. (6) si (7) din Hotararea Guvernului nr. 42/2015 privind organizarea si functionarea Ministerului
Energiei, Intreprinderilor Mici si Mijlocii si Mediului de Afaceri, cu modificarile ulterioare,

ministrul energiei, intreprinderilor mici si mijlocii si mediului de afaceri emite urmatorul ordin:

Art. I. —
transparente de ajutor de minimis prevazute in cadrul
Programului pentru dezvoltarea abilitatilor antreprenoriale in
randul tinerilor si facilitarea accesului la finantare — START,

Procedura de implementare a schemei

aprobata prin Ordinul ministrului energiei, intreprinderilor mici si
mijlocii si mediului de afaceri nr. 741/2015, publicat in Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea |, nr. 415 si 415 bis din 11 iunie 2015,
se modifica dupa cum urmeaza:

1. La punctul 6 subpunctul 6.8, alineatele (5) si (6) vor
avea urmatorul cuprins:

,(5) In maximum 45 de zile lucratoare de la semnarea
contractului, dar nu mai tarziu de 16 noiembrie 2015,
beneficiarul este obligat sa efectueze cheltuielile si sa depuna
documentatia de decont la sediul OTIMMC. Cheltuielile eligibile
pentru care se vor aloca fonduri din cadrul Programului vor fi
certificate prin vizita la fata locului a reprezentantilor UMCR din
cadrul OTIMMC in termen de 20 de zile lucratoare de la
depunerea decontului, dar nu mai tarziu de 26 noiembrie 2015.
Reprezentanti UMCR vor face verificari la fata locului,
consemnand cele constatate proces-verbal,
contrasemnat de beneficiar, intocmit in doua exemplare, cate
unul pentru fiecare parte.

Tntr-un

(6) Tn situatia neefectuarii cheltuielilor sau in cazul in care
cheltuielile nu corespund cu elementele de cost aprobate prin
notificarea initiala ori elementele de cost achizitionate nu sunt
noi si puse in functiune, beneficiarul nu primeste finantare pentru
acestea.”

2. La punctul 6, subpunctul 6.9 va avea urmatorul
cuprins:

,0.9. Termenul de 45 de zile se poate prelungi doar cu
acordul DPAIPIMM, la propunerea OTIMMC, pentru situatii
exceptionale (de exemplu, intarzieri la transportul sau livrarea
echipamentelor din motive independente de beneficiarul AFN).
Prelungirea se acorda o singura data, pe baza unei cereri
depuse de cétre solicitant la sediul OTIMMC cu cel putin 5 zile
inainte de expirarea termenului-limita de depunere a decontului.
Prelungirea nu poate depdsi termenul-limita de efectuare a
cheltuielilor, respectiv 16 noiembrie 2015.”

Art. 1l. — Directia politici antreprenoriale si implementare
programe pentru IMM din cadrul Ministerului Energiei,
intreprinderilor Mici si Mijlocii si Mediului de Afaceri si oficiile
teritoriale pentru intreprinderi mici si mijlocii si cooperatie vor
duce la indeplinire prezentul ordin.

Art. lll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |.

p. Ministrul energiei, intreprinderilor mici si mijlocii si mediului de afaceri,
Anca-Laura lonescu,
secretar de stat

Bucuresti, 20 octombrie 2015.
Nr. 1.234.
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MINISTERUL ENERGIEI, INTREPRINDERILOR MICI SI MIJLOCII S| MEDIULUI DE AFACERI

ORDIN
privind modificarea Procedurii de implementare a schemei transparente de ajutor de minimis
prevazute in cadrul Programului national multianual pentru dezvoltarea culturii antreprenoriale
in randul femeilor manager din sectorul intreprinderilor mici si mijlocii, aprobata prin Ordinul
ministrului energiei, intreprinderilor mici si mijlocii si mediului de afaceri nr. 962/2015

Avand in vedere:

— prevederile Legii bugetului de stat pe anul 2015 nr. 186/2014, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale art. 25 din
Legea nr. 346/2004 privind stimularea infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii, cu modificarile si completarile ulterioare;

— prevederile art. 8 alin. (6) si (7) din Hotararea Guvernului nr. 42/2015 privind organizarea si functionarea Ministerului Energiei,
intreprinderilor Mici si Mijlocii si Mediului de Afaceri, cu modificarile ulterioare,

ministrul energiei, intreprinderilor mici si mijlocii si mediului de afaceri emite urmatorul ordin:

Art. I. — Procedura de implementare a schemei
transparente de ajutor de minimis prevazuta in cadrul
Programului national multianual pentru dezvoltarea culturii
antreprenoriale in randul femeilor manager din sectorul
intreprinderilor mici si mijlocii, aprobata prin Ordinul ministrului
energiei, intreprinderilor mici si mijlocii si mediului de afaceri
nr. 962/2015, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 589 si 589 bis din 5 august 2015, se modifica dupa cum
urmeaza:

— La punctul 6, subpunctul 6.5 va avea urmatorul
cuprins:

,6.5. (1) In maximum 30 de zile lucratoare de la semnarea
contractului, dar nu mai tarziu de 16 noiembrie 2015,
beneficiarul este obligat sa efectueze cheltuielile si sa depuna
documentatia de decont la sediul OTIMMC. Se pot solicita
clarificari, aplicantului fiindu-i transmisa Scrisoare de solicitare
clarificari, semnata si stampilaté de seful OTIMMC. Completarile
solicitate se depun la OTIMMC in 48 de ore de la instiintare.
Nedepunerea clarificarilor solicitate in termen conduce la
respingerea proiectului. Cheltuielile eligibile pentru care se vor
aloca fonduri din cadrul Programului vor fi certificate prin vizita
la fata locului a reprezentantilor UMCR din cadrul OTIMMC in
termen de 20 zile lucratoare de la depunerea decontului, dar nu
mai tarziu de 26 noiembrie 2015. Reprezentantii UMCR vor face

verificari la fata locului, consemnand cele constatate intr-un
proces-verbal, contrasemnat de beneficiar, intocmit in doua
exemplare, cate unul pentru fiecare parte.

(2) In situatia neefectuarii cheltuielilor sau in cazul in care
cheltuielile nu corespund cu elementele de cost aprobate prin
notificarea initiala ori elementele de cost achizitionate nu sunt
noi si puse n functiune, beneficiarul este respins de la finantare.

(3) Termenul de 30 de zile lucratoare se poate prelungi doar
cu acordul DPAIPIMM, la propunerea OTIMMC, pentru situatii
exceptionale (de exemplu, intarzieri la transportul sau livrarea
echipamentelor din motive independente de beneficiarul AFN).
Prelungirea se acorda o singura data, pe baza unei cereri
depuse de cétre solicitant la sediul OTIMMC cu cel putin 5 zile
fnainte de expirarea termenului-limita de depunere a decontului.
Durata prelungirii termenului prevazut la prezentul alineat nu
poate depasi termenul-limitd de efectuare a cheltuielilor, adica
16 noiembrie 2015.”

Art. 1. — Directia politici antreprenoriale si implementare
programe pentru IMM din cadrul Ministerului Energiei,
intreprinderilor Mici si Mijlocii si Mediului de Afaceri si oficiile
teritoriale pentru intreprinderi mici si mijlocii si cooperatie vor
duce la indeplinire prezentul ordin.

Art. lll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea .

p. Ministrul energiei, intreprinderilor mici si mijlocii si mediului de afaceri,
Anca-Laura lonescu,
secretar de stat

Bucuresti, 20 octombrie 2015.
Nr. 1.235.
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MINISTERUL ENERGIEI, INTREPRINDERILOR MICI SI MIJLOCII S| MEDIULUI DE AFACERI

ORDIN
privind modificarea Procedurii de implementare a schemei transparente de ajutor de minimis
prevazute in cadrul Programului de dezvoltare si modernizare a activitatilor de comercializare
a produselor si serviciilor de piata, aprobata prin Ordinul ministrului energiei,
intreprinderilor mici si mijlocii si mediului de afaceri nr. 794/2015

Avand in vedere:

— prevederile Legii bugetului de stat pe anul 2015 nr. 186/2014, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale art. 25 din
Legea nr. 346/2004 privind stimularea infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii, cu modificarile si completarile ulterioare;

— prevederile art. 8 alin. (6) si (7) din Hotararea Guvernului nr. 42/2015 privind organizarea si functionarea Ministerului
Energiei, intreprinderilor Mici si Mijlocii si Mediului de Afaceri, cu modificarile ulterioare,

ministrul energiei, intreprinderilor mici si mijlocii si mediului de afaceri emite urmatorul ordin:

Art. I. — Procedura de implementare a schemei
transparente de ajutor de minimis prevazuta in cadrul
Programului de dezvoltare si modernizare a activitatilor de
comercializare a produselor si serviciilor de piata, aprobata prin
Ordinul ministrului energiei, intreprinderilor mici si mijlocii si
mediului de afaceri nr. 794/2015, publicat Tn Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea I, nr. 458 si 458 bis din 25 iunie 2015, cu
modificarile ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

1. Punctul 2 va avea urmatorul cuprins:

2. Bugetul schemei de minimis si modalitatea de acordare a
ajutoarelor de minimis

Bugetul alocat schemei de minimis pentru anul bugetar 2015,
aprobat prin anexa nr. 3/36/26 la Legea bugetului de stat pe anul
2015 nr. 186/2014, cu modificarile si completarile ulterioare,
este de 28.000.000 lei pentru acordarea de alocatii financiare
nerambursabile, cu posibilitatea suplimentarii.

Prin implementarea Programului in anul 2015 se estimeaza
acordarea de ajutor de minimis unui numar de minimum 207 de
beneficiari.”

2. Punctul 6.11 va avea urmatorul cuprins:

,6.11. (1) Beneficiarii sunt obligati s& efectueze activitatile
pentru care au solicitat finantare si pentru care au facut plata
integral si sa depuna cererea-tip de eliberare AFN la OTIMMC,
in termen de maximum 30 de zile lucratoare de la data semnarii
contractului de finantare de catre beneficiar, dar nu mai tarziu de
16 noiembrie 2015. Nerespectarea termenului de 30 de zile
lucratoare mentionat mai sus atrage decaderea solicitantului din
dreptul de a beneficia de prevederile prezentului program.
OTIMMC — UMCR va efectua vizite de certificare a cheltuielilor.
in situatia neefectuarii cheltuielilor sau in cazul in care
cheltuielile nu corespund cu elementele de cost aprobate prin
notificarea initiala ori elementele de cost achizitionate nu sunt
noi si puse in functiune, beneficiarul este respins de la finantare.

(2) Termenul de 30 de zile lucratoare se poate prelungi o
singura datd, numai la solicitarea beneficiarului, urmata de
propunerea UPSEC OTIMMC si cu acordul Directiei politici
antreprenoriale si implementare programe pentru intreprinderi
mici si mijlocii pentru situatii exceptionale (de exemplu, intarzieri

la transportul sau livrarea echipamentelor din motive
independente de beneficiarul AFN), prin depunerea de catre
aplicant a unei cereri de prelungire cu cel putin 5 zile
calendaristice Thaintea expirarii termenului prevazut in contract.

(3) Durata prelungirii termenului prevazut la alin. (1) nu poate
depasi termenul-limitd de efectuare a cheltuielilor, adica
16 noiembrie 2015.”

3. Punctul 6.12 va avea urmatorul cuprins:

,0.12. Cheltuielile eligibile pentru care se vor aloca fonduri
din cadrul Programului vor fi certificate prin vizita la fata locului
a reprezentantilor UMCR din cadrul OTIMMC in termen de
20 de zile lucratoare de la depunerea decontului, dar nu mai
tarziu de 26 noiembrie 2015. Reprezentantii UMCR vor face
verificari la fata locului, consemnéand cele constatate intr-un
proces-verbal, contrasemnat de beneficiar, intocmit Tn doua
exemplare, cate unul pentru fiecare parte.”

4. La anexa nr. 12, articolul 4 va avea urmatorul cuprins:

JArt. 4. — Termenul-limitd pentru efectuarea activitatilor
prevazute in anexa la prezentul contract de finantare si de
depunere a Cererii-tip de eliberare a alocatiei financiare
nerambursabile, pentru toate activitatile, este 16 noiembrie
2015

5. La anexa nr. 12, la articolul 25, literele e) si f) vor avea
urmatorul cuprins:

»€) nu transmite/nu depune la OTIMMC ................. pana la
data de 16 noiembrie 2015 cererea-tip de eliberare a alocatiei
financiare nerambursabile prevazuta in anexa nr. 7 la procedura;

f) nu transmite/nu depune la OTIMMC................. pana la
data de 16 noiembrie 2015 cererea-tip de renuntare totala sau
partiala a finantarii pentru care existd acord de principiu,
prevazuta in anexa nr. 8 la procedura.”

Art. 1l. — Directia politici antreprenoriale si implementare
programe pentru IMM din cadrul Ministerului Energiei,
intreprinderilor Mici si Mijlocii si Mediului de Afaceri si oficiile
teritoriale pentru intreprinderi mici si mijlocii si cooperatie vor
duce la indeplinire prezentul ordin.

Art. lll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

p. Ministrul energiei, intreprinderilor mici si mijlocii si mediului de afaceri,
Anca-Laura lonescu,
secretar de stat

Bucuresti, 20 octombrie 2015.
Nr. 1.236.
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MINISTERUL SANATATII
Nr. 1.317 din 21 octombrie 2015

CASA NATIONALA DE ASIGURARI DE SANATATE
Nr. 993 din 21 octombrie 2015

ORDIN
privind completarea anexei nr. 1 la Ordinul ministrului sanatatii publice
si al presedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sanatate nr. 1.301/500/2008
pentru aprobarea protocoalelor terapeutice privind prescrierea medicamentelor aferente

denumirilor comune internationale prevazute in Lista cuprinzand denumirile comune internationale
corespunzatoare medicamentelor de care beneficiaza asiguratii, cu sau fara contributie personala,

pe baza de prescriptie medicala, in sistemul de asigurari sociale de sanatate,

aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 720/2008

Vazénd Referatul de aprobare nr. N.B. 10.719/2015 al Directiei generale de asistentd medicala si sdnatate publica din
cadrul Ministerului Sanatatii si nr. D.G. 1.833 din 21 octombrie 2015 al Casei Nationale de Asigurari de Sanatate si Adresa Agentiei
Nationale a Medicamentului si a Dispozitivelor Medicale nr. 30.715E, inregistrata la Ministerul Sanatatii cu nr. AIT 51.245 din
7 august 2015,

avand in vedere dispozitiile art. 291 alin. (2) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata,

tindnd cont de prevederile art. 4 din Hotararea Guvernului nr. 720/2008 pentru aprobarea Listei cuprinzdnd denumirile
comune internationale corespunzatoare medicamentelor de care beneficiaza asiguratii, cu sau fara contributie personala, pe baza
de prescriptie medicala, in sistemul de asigurari sociale de sanatate, precum si denumirile comune internationale corespunzétoare
medicamentelor care se acorda in cadrul programelor nationale de sanatate, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale art. 4
alin. (31) lit. ) si m) din Hotararea Guvernului nr. 734/2010 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale a Medicamentului

si a Dispozitivelor Medicale, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 7 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 144/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului Sanatatii,
cu modificarile si completérile ulterioare, si al art. 17 alin. (5) din Statutul Casei Nationale de Asigurari de Sanatate, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 972/2006, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul sanatatii si presedintele Casei Nationale de Asigurari de Sanatate emit urmatorul ordin:

Art. l. — Anexa nr. 1 la Ordinul ministrului sanatatii publice si
al presedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sanatate
nr. 1.301/500/2008 pentru aprobarea protocoalelor terapeutice
privind prescrierea medicamentelor aferente denumirilor
comune internationale prevazute in Lista cuprinzand denumirile
comune internationale corespunzétoare medicamentelor de
care beneficiaza asiguratii, cu sau fara contributie personala, pe
baza de prescriptie medicald, in sistemul de asigurari sociale de
sanatate, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 720/2008,
publicat ih Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 531 si
531 bis din 15 iulie 2008, cu modificarile si completarile
ulterioare, se completeaza dupa cum urmeaza:

1. Dupa pozitia 191 se introduce o noua pozitie,
pozitia 192, cu urmatorul cuprins:

NR. ANEXA
S1.1 192

COD PROTOCOL
JO5AX12

TIP
DCI

DENUMIRE
DOLUTEGRAVIRUM”

2. Dupa protocolul terapeutic corespunzator pozitiei 191
se introduce protocolul terapeutic corespunzator
pozitiei 192 cod (J05AX12): DCI DOLUTEGRAVIRUM,
cu urmatorul cuprins:

,DCl: DOLUTEGRAVIRUM

|. Definitia afectiunii

Infectia HIV/SIDA este o infectie cu virusul imunodeficientei
umane, cronica, progresiva, care afecteaza si elimina celulele
sistemului imun responsabil de apararea nespecifica, dar mai
ales specifica. In lipsa unui tratament antiviral, evolutia este spre
deces prin boli infectioase cu germeni oportunisti. Evolutia bolii
grefatd de infectile secundare reprezintd o presiune
permanenta asupra sistemului de sanatate.

Il. Stadializarea afectiunii

Conform definitiei CDC revizuite in 2003, infectia HIV/SIDA
recunoaste:

» stadiul |, cand limfocitele CD4 sunt > 500/ml sau
procentual = 29% si nu sunt manifestari clinice;

« stadiul Il, cand limfocitele CD4 sunt intre 200 si 499/ml sau
procentual intre 14 si 28%;

« stadiul Ill, cand limfocitele CD4 < 200/ml sau < 14% din
nr. total.

Manifestarile clinice pot sugera stadiul imunologic, dar nu
sunt obligatorii pentru incadrarea intr-unul din stadii.

Terapia antivirala produce o supresie a replicarii virusului,
transformand infectia cronica progresiva intr-o infectie cronica
inactiva, elimindnd numeroasele morbiditéati.

in acest sens, in prezent se foloseste o asociere de
medicamente antivirale din mai multe clase, care sa asigure
efectul antiviral si sa previna aparitia rezistentei — asociere si
secventiere conform ghidurilor nationale si internationale.

Dolutegravir apartine unei clase noi de medicamente ARV
(inhibitori de integraza), fiind, cronologic, al doilea produs
recomandat la noi in tara.

Ill. Criterii de includere (varsta, sex, parametrii clinico-
paraclinici etc.):

* pacienti adulti si adolescenti cu varsta de 12 ani si peste,
infectati cu HIV-1, fara rezistentd documentata sau suspectata
clinic la clasa inhibitorilor de integraza;

* naivi la terapia ARV — fara scheme anterioare de
tratament;

* experimentati la terapia ARV — dar nu la clasa inhibitorilor
de integraza si fara rezistentd documentata la aceasta clasa.
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Grupe speciale de pacienti

Copii si adolescenti 12—18 ani

Farmacocinetica dolutegravirum la aceasta categorie de
pacienti infectati cu HIV-1 si expusi tratamentului cu
antiretrovirale a indicat ca o doza orala de 50 mg dolutegravirum
o0 data pe zi a condus la o expunere la dolutegravirum
comparabild cu cea observata la adultii tratati cu dolutegravirum
50 mg pe cale orala, o data pe zi.

Varstnici

Analiza farmacocinetica populationald a dolutegravirum in
care s-au folosit date obtinute de la adulti infectati cu HIV-1 a
demonstrat ca nu a existat niciun efect clinic relevant din punct
de vedere al varstei asupra expunerii la dolutegravirum.

Insuficienta renala

Clearance-ul renal al substantei active nemodificate este o
cale minora de eliminare pentru dolutegravirum. Nu este
considerata necesara ajustarea dozei la pacientii cu insuficienta
renala.

Dializa: dolutegravirum nu a fost studiat la pacientii care fac
dializa.

Insuficienta hepatica

Dolutegravirum este metabolizat si eliminat in principal de
ficat. Nu este considerata necesara ajustarea dozei la pacientii
cu insuficienta hepatica usoara pana la moderata.

Sarcina

Nu sunt date despre riscul fetal la femeia HIV+ sub terapie cu
dolutegravirum. Testele de laborator nu au aratat scaderea
fertilitatii sau risc mutagen.

Sex

Analizele de farmacocinetica populationala care au folosit
datele farmacocinetice cumulate din studiile de faza IIb si de
faza Ill pentru adulti nu au evidentiat efecte clinic relevante din
punct de vedere al sexului asupra expunerii dolutegravirum.

Rasa

Analizele de farmacocinetica populationala nu au evidentiat
efecte clinic relevante din punct de vedere al rasei asupra
expunerii dolutegravirum.

IV. Tratament (doze, conditiile de scadere a dozelor,
perioada de tratament)

Doza recomandata de dolutegravirum este de 50 mg (un
comprimat) oral o data pe zi, pentru pacientii infectati cu HIV-1.

Modificarea dozelor:

Administrarea concomitenta cu etravirina plus inhibitorii de
proteaza bustati (Darunavir/r; Atazanavir/r; Lopinavir/r;) nu
necesita ajustarea dozei de dolutegravirum.

Administrarea concomitenta cu etravirina fara inhibitori de
proteaza bustati nu se face in doza de 50 mg/zi.

Administrarea concomitenta cu Tipranavir/r; Fosamprenavir/r
si Nevirapine nu se poate face in doza de 50 mg/zi.

Asocierea cu alte clase de medicamente impune verificarea
interactiunilor conform datelor cunoscute. Acest lucru este de
altfel valabil pentru toate medicamentele antiretrovirale si nu
numai.

p. Ministrul sanatatii,
Dorel Sandesc,
secretar de stat

Durata tratamentului ARV este pe toata durata vietii, in
conditile in care se mentine supresia virald ca urmare a
eficientei schemei si a compliantei pacientului.

In conditiile aparitiei esecului virusologic, conduita va fi data
de rezultatele testelor de rezistenta si conform ghidurilor Tn
vigoare.

V. Monitorizarea tratamentului
paraclinici si periodicitate)

Clinic: se impune in primele 2 saptamani posibilitatea
aparitiei sindromului de reconstructie imuna sau a reactiilor de
hipersensibilizare necunoscute.

Parametrii biochimici:

* creatinina serica si enzimele hepatice: ALT, AST, GGTP

+ de verificat dupa 2 saptamani de la initierea dolutegravirum,
apoi la 6 luni conform ghidurilor in vigoare.

Ambele situatii nu necesitd neaparat oprirea schemei in
intregime a dolutegravirumului, medicul specialist fiind cel care
va actiona conform practicii locale si RCP-ului produselor.

Parametrii imunologici si virusologici:

* HIV-RNA, CD4;

* la 6 luni de la initierea schemei de tratament care contine
si dolutegravirum.

Obtinerea supresiei virale permite continuarea schemei
respective. Lipsa unui raspuns virusologic dupa 9—12 luni de
la initierea terapiei impune reevaluarea schemei, conform
ghidului national.

VI. Criterii de excludere din tratament

* pacientii cu hipersensibilizare cunoscuta la substanta de
baza sau la excipienti;

+ concomitenta unei suferinte hepatice cu valori TGP, TGO de
5 ori mai mari decat valorile normale;

* pacientii cu dializa, la care nu sunt date asupra nivelurilor
serice de dolutegravirum.

VIl. Reluare tratament (conditii)

Dolutegravirum se poate relua in schema terapeutica, daca:

* nu a fost anterior oprit pentru alergie si/sau
hipersensibilizare;

» testele de rezistentd nu documenteaza mutatii specifice
care sa creasca FC (fold change).

VIII. Prescriptori

Medicii specialisti Tn boli infectioase din centrele regionale
HIV si din spitalele de boli infectioase din tara care au dreptul de
a prescrie tratament specific in conformitate cu Hotararea
Guvernului nr. 720/2008, cu modificarile si completarile
ulterioare.”

Art. Il. — Directiile de specialitate ale Ministerului Sanatatii,
Casa Nationala de Asigurari de Sanatate, directiile de sanatate
publica, casele de asigurari de sanatate si furnizorii de servicii
medicale vor duce la indeplinire prevederile prezentului ordin.

Art. lll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |.

(parametrii clinico-

Presedintele Casei Nationale de Asigurari de Sanatate,
Vasile Ciurchea
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ACTE ALE INALTEI

INALTA CURTE DE CASATIE SI JUSTITIE

CURTI

COMPLETUL PENTRU DEZLEGAREA UNOR CHESTIUNI DE DREPT

DE CASATIE SI JUSTITIE

DECIZIA Nr.23
din 29 iunie 2015

Dosar nr. 1.367/1/2015

lulia Cristina Tarcea — vicepresedintele  Inaltei
Curti de Casatie si
Justitie — presedintele
completului

Lavinia Curelea
Roxana Popa

— presedintele Sectiei | civile

— presedintele delegat al
Sectiei a ll-a civile

— presedintele Sectiei de
contencios administrativ si
fiscal

— judecator la Sectia | civila

— judecator la Sectia | civila

— judecator la Sectia | civila

— judecétor la Sectia | civila —
judecator-raportor

— judecator la Sectia | civila

— judecator la Sectia a ll-a
civila

— judecator la Sectia a ll-a
civila — judecator- raportor

— judecator la Sectia a ll-a

lonel Barba

Cretu Dragu

Florentin Sorin Dragut
Laura-Mihaela lvanovici
Sorinela Alina Macavei

Simona-Gina Pietreanu
Adriana Chioseaua

Nela Petrigor

Cosmin Horia Mihaianu

civila

Tatiana Gabriela Nastase — judecator la Sectia a ll-a
civila

Rodica Dorin — judecator la Sectia a ll-a
civila

Cezar Hincu —judecator la Sectia de
contencios administrativ si
fiscal

Niculae Manigutiu —judecator la Sectia de

contencios administrativ si
fiscal
— judecator la Sectia de
contencios administrativ si
fiscal
— judecator la Sectia de
contencios administrativ si
fiscal
Magdalena Carmen Frumuselu — judecator la Sectia de
contencios administrativ si
fiscal

Veronica Nastasie

Viorica Trestianu

Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de drept ce
formeaza obiectul Dosarului nr. 1.367/1/2015 a fost constituit
conform dispozitiilor art. 520 alin. (8) din Codul de procedura
civila si ale art. 275 alin. (1) din Regulamentul privind
organlzarea si functionarea administrativa a Inaltei Curti de
Casatie si Justltle republlcat cu modificarile si completanle
ulterioare.

Sedinta este prezidatd de doamna judecator lulia Cristina
Tarcea wcepresedlntele Tnaltei Curti de Casatie si Justitie.

La sedinta de judecata part|C|pa doamna Adriana
Stamatescu, magistrat-asistent, desemnata in conformitate cu
dispozitiile art. 276 din Regulamentul privind organizarea si
functionarea administrativa a Inaltei Curti de Casatie si Justitie,
republicat, cu modificarile si completarile ulterioare.

Inalta Curte de Casatie si Justitie — Completul pentru
dezlegarea unor chestiuni de drept a luat in examinare
sesizarea formulata de Curtea de Apel Alba lulia — Sectia
pentru conflicte de munca si asigurari sociale in Dosarul
nr. 7.340/97/2013, in vederea pronuntarii unei hotarari prealabile

cu privire la urmatoarea chestiune de drept: dezlegarea modului
de interpretare si aplicare a dispozitiilor art. 82 alin. (1) din Legea
nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor,
republicatd, cu modificarile si completéarile ulterioare, si a
prevederilor art. 7 alin. (1), (2) si (3) din Hotararea Guvernului
nr. 1.275/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 303/2004 privind statutul
judecatorilor si procurorilor, republicata, si ale Legii nr. 47/1992
privind organizarea si functionarea Curtii Constitutionale,
republicata, referitoare la pensiile de serviciu si la acordarea
indemnizatiilor pentru cresterea copilului in varsta de pana la
2 ani, in sensul de a stabili daca drepturile acordate prin hotarari
judecatoresti irevocabile privind cresterile salariale de 2%, 5% si
11% prevazute de Ordonanta Guvernului nr. 10/2007 privind
cresterile salariale ce se vor acorda in anul 2007 personalului
bugetar salarizat potrivit Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 24/2000 privind sistemul de stabilire a salariilor de baza
pentru personalul contractual din sectorul bugetar si
personalului salarizat potrivit anexelor nr. 1l si lll la Legea
nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de baza in
sectorul bugetar si a indemnizatiilor pentru persoane care ocupa
functii de demnitate publica, aprobata cu modificari prin Legea
nr. 231/2007, cu modificarile ulterioare, se incadreaza in
sintagma de ,,mdemnlzatle avutd” si trebme luate in considerare
la stabilirea pensiei de serviciu a mag|stratllor

Magistratul-asistent prezinta referatul cauzei, aratand ca:
doamna judecator-raportor luliana Riciu, aflata in imposibilitate
obiectiva de participare, a fost inlocuitd de doamna judecator
Veronica Nastasie; la dosar a fost depusé practica judiciara si
doua rapoarte intocmite de judecatorii-raportori; rapoartele au
fost comunicate partilor in conformitate cu dispozitiile art. 520
alin. (10) din Codul de procedura civila; la data de 24 iunie 2015
apelantii-parati au depus un punct de vedere comun, in termenul
prevazut de lege.

in urma deliberarilor, Tnalta Curte de Casatie si Justitie —
Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de drept raméne in
pronuntare asupra sesizarii privind pronuntarea unei hotarari
prealabile.

INALTA CURTE,

deliberdnd asupra chestiunii de drept cu care a fost sesizata,
constata urmatoarele:

I. Titularul si obiectul sesizarii

1. Curtea de Apel Alba lulia — Sectia pentru conflicte de
munca si asigurari sociale a dispus, prin Incheierea pronuntata
in sedlnta publica din data de 12 martie 2015 in Dosarul
nr. 7340/97/2013 aflat pe rolul acestei instante, in apel,
sesizarea Inaltei Curti de Casatie si Justitie in temeiul
dispozitiilor art. 519 din Codul de proceduré civila, in vederea
pronuntarii unei hotarari prealabile cu privire la urmatoarea
chestiune de drept: ,dezlegarea modului de interpretare si
aplicare a dispozitiilor art. 82 alin. (1) din Legea nr. 303/2004
privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, si a prevederilor art. 7
alin. (1), (2) si (3) din Hotararea Guvernului nr. 1.275/2005
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si
procurorilor, republicatd, si ale Legii nr. 47/1992 privind
organizarea si functionarea Curtii Constitutionale, republicata,
referitoare la pensiile de serviciu si la acordarea indemnizatiilor
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pentru cresterea copilului in varsta de pana la 2 ani, in sensul de
a stabili daca drepturile acordate prin hotérari judecatoresti
irevocabile privind cresterile salariale de 2%, 5% si 11% prevazute
de Ordonanta Guvernului nr. 10/2007 privind cresterile salariale
ce se vor acorda in anul 2007 personalului bugetar salarizat
potrivit Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 24/2000 privind
sistemul de stabilire a salariilor de baza pentru personalul
contractual din sectorul bugetar si personalului salarizat potrivit
anexelor nr. Il si lll la Legea nr. 154/1998 privind sistemul de
stabilire a salariilor de bazd in sectorul bugetar si a
indemnizatiilor pentru persoane care ocupa functii de demnitate
publica, aprobata cu modificari prin Legea nr. 231/2007, cu
modificarile ulterioare, se fincadreaza in sintagma de
«indemnizatie avuta» si trebuie luate in considerare la stabilirea
pensiei de serviciu a magistratilor”.

Il. Expunerea succinta a procesului

2. Curtea de Apel Alba lulia — Sectia pentru conflicte de
munca si asigurari sociale a fost investitd in Dosarul
nr. 7.340/97/2013 cu solutionarea apelului declarat de paratii
TAL, G.CM., C.AM., B.T. impotriva Sentintei civile
nr. 1.523/LM/2014, pronuntata de Tribunalul Hunedoara, prin
care s-a admis actiunea introdusa de reclamantul Tribunalul Gorj
si s-a dispus anularea adeverintelor nr. 23.894/15.10.2010,
nr. 23.899/15.10.2010, nr. 23.781/15.10.2010,
nr. 24.574/22.10.2010 si nr. 23.905/15.10.2010 eliberate de
reclamant, retindndu-se, in esentd, ca atata vreme céat
magistratii in activitate nu au beneficiat si nici nu beneficiaza de
majorarea de 18% prevazuta de Ordonanta Guvernului nr. 10/2007,
aprobata cu modificari prin Legea nr. 231/2007, cu modificarile
ulterioare, aceste sume nu pot constitui temei in vederea
stabilirii pensiilor de serviciu.

3. Paréatii-apelanti au calitatea de magistrati/fosti magistrati
la Tribunalul Gorj.

4. Prin Sentinta civila nr. 1.109 din 29 ianuarie 2008,
pronuntatd de Tribunalul Gorj in Dosarul nr. 7.461/95/2007,
irevocabila prin respingerea recursului prin Decizia nr. 4.053 din
18 iunie 2009 a Curtii de Apel Craiova, au fost obligati paratii
statul roman, Ministerul Justitiei, Tribunalul Gorj si Curtea de
Apel Craiova, in solidar, la plata catre reclamanti (parati-apelanti
in prezentul dosar) a drepturilor salariale reprezentand cresteri
salariale prevazute de Ordonanta Guvernului nr. 10/2007,
aprobata cu modificari prin Legea nr. 231/2007, cu modificarile
ulterioare, respectiv 5% incepand cu 1 ianuarie 2007, 2%
incepand cu 1 aprilie 2007 si 11% incepand cu 1 octombrie
2007, in raport cu luna septembrie 2007, indexate cu indicele
de inflatie la data platii. Au fost obligati paratii sa efectueze
cuvenitele mentiuni in carnetele de muncé ale reclamantilor.

5. Ulterior, in cursul anului 2010, péaratii au solicitat
angajatorului — Tribunalul Gorj — emiterea adeverintelor-tip
prevazute de Hotararea Guvernului nr. 1.275/2005, in vederea
pensionarii. Adeverintele emise de Tribunalul Gorj cuprindeau
indexarile prevazute de Ordonanta Guvernului nr. 10/2007,
aprobata cu modificari prin Legea nr. 231/2007, cu modificarile
ulterioare, insa Tribunalul Gorj a promovat actiunea ce constituie
obiectul prezentului dosar, considerand ca in mod gresit venitul
mentionat in adeverinte cuprindea indexarile prevazute de
Ordonanta Guvernului nr. 10/2007, aprobata cu modificari prin
Legea nr. 231/2007, cu modificarile ulterioare.

6. Prin cererea de chemare in judecata, reclamantul
Tribunalul Gorj i-a chemat in judecata pe paratii CM.A., TAL.,
P.T., B.T. — judecatori la Tribunalul Gorj si G.C.M. — magistrat
pensionar, solicitand ca prin hotararea ce se va pronunta sa se
dispund anularea adeverintelor nr. 23.894/15.10.2010,
23.899/15.10.2010, 23.781/15.10.2010, 24.574/22.10.2010 si
23.905/15.10.2010 emise de Tribunalul Gorj si mentinerea
adeverintelor nr. 17.941/02.08.2010, 19.476/02.09.2010,
19.474/02.09.2010 si 19.475/2010, eliberate initial pentru
calcularea pensiei de serviciu.

7. In fapt, reclamantul a aratat c4 la cererea paratilor au fost
eliberate in lunile august si, respectiv, septembrie 2010
adeverintele necesare stabilirii pensiei de serviciu, cu veniturile
aferente ultimei luni de activitate. Ulterior, paratii au formulat
cereri pentru emiterea unor adeverinte pentru recalcularea
pensiei de serviciu in baza hotarérilor judecatoresti irevocabile
privind cresterile salariale prevazute de Ordonanta Guvernului
nr. 10/2007, aprobata cu modificari prin Legea nr. 231/2007, cu
modificarile ulterioare, fiind eliberate astfel in luna octombrie
2010 adeverintele mentionate in petitul actiunii.

8. Reclamantul a precizat ca, pornind de la premisa ca
indexarile prevazute de Ordonanta Guvernului nr. 10/2007,
aprobata cu modificari prin Legea nr. 231/2007, cu modificarile
ulterioare, au fost acordate fie cu titlu de drepturi salariale, fie cu
titlu de despagubiri materiale, ordonatorii secundari si tertiari de
credite au avut practici diferite, cronologic, in ceea ce priveste
includerea Tn adeverintele pentru stabilirea pensiei de serviciu si
a majorarilor salariale stabilite prin hotaréari judecatoresti
definitive si irevocabile. De asemenea, Ministerul Justitiei, prin
Adresa nr. 124.785 din 22 noiembrie 2008, a transmis ca ,ar
trebui incluse, la cerere, in baza de calcul pentru stabilirea,
recalcularea sau actualizarea pensiei de serviciu, drepturile
salariale stabilite de instant&, chiar daca plata acestor drepturi
se va face ulterior”.

9. A mai aratat reclamantul ca in aceasta materie nici practica
instantelor nu a fost unitara, unele instante apreciind ca aceste
majorari trebuie incluse Tn adeverintele-tip pentru calcularea
pensiilor de serviciu, Tn timp ce alte instante au pronuntat solutia
contrara.

10. In fine, reclamantul a invederat c& in raport cu data
formularii cererilor pentru emiterea adeverintelor, paratilor le
sunt aplicabile dispozitiile art. 82 alin. (1) din Legea nr. 303/2004,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, potrivit
carora ,Judecatorii... pot beneficia de pensie de serviciu in
cuantum de 80% din baza de calcul reprezentata de
indemnizatia de Thcadrare bruta lunara sau de salariul de baza
brut lunar, dupa caz, si sporurile avute in ultima luna de activitate
fnainte de data pensionarii”. Pe de alta parte, incepand cu luna
noiembrie 2009, indemnizatia de incadrare brutd lunara sau
salariul de baza brut lunar si sporurile sunt prevazute de Legea-
cadru nr. 330/2009 privind salarizarea unitara a personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile ulterioare (abrogata la
1 ianuarie 2011 prin Legea-cadru nr. 284/2010 privind
salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice), care
presupune 0 noua incadrare a personalului platit din fonduri
publice, iar, conform prevederilor art. 1 alin. (2) din acelasi act
normativ, drepturile salariale ale personalului din sectorul
bugetar platit din fonduri publice sunt si raman in mod exclusiv
cele prevazute de acest act normativ.

11. Prin intdmpinare, paratii au solicitat in principal admiterea
exceptiilor: necompetentei functionale a sectiei de litigii de
muncéd si asigurari sociale, competenta fiind sectia de
contencios administrativ; inadmisibilitatii actiunii; lipsei de
interes; prescriptiei dreptului material la actiune; puterii de lucru
judecat.

12. In ceea ce priveste fondul cauzei, péaratii au mentionat
ca solicitarea reclamantului de a se anula adeverintele emise
este In mod vadit neintemeiata, deoarece aceste adeverinte
sunt intocmite in conformitate cu dispozitiile legale incidente, cu
evitarea confuziilor care reglementeaza salarizarea si actele
normative care reglementeaza stabilirea dreptului la pensie.

13. Prin Sentinta civila nr. 1.523/LM/2014, Tribunalul
Hunedoara a admis actiunea, pentru considerentele expuse
anterior.

14. Impotriva acestei sentinte au formulat apel in termen
legal paréatii, solicitdnd in baza art. 480 alin. (2) din Codul de
procedura civila anularea sentintei atacate si trimiterea cauzei
spre rejudecare.
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15. Criticile formulate au vizat modul in care instanta de fond
a solutionat exceptiile procesuale invocate, precum si fondul
cauzei, reiterandu-se si dezvoltéandu-se, in esenta, argumentele
din intampinarile depuse in prima instanta.

16. In cursul judecérii apelului s-a formulat cerere de
interventie in interesul apelantilor de catre Asociatia Magistratilor
din Romania; la termenul de judecata din data de 12 martie
2015 instanta de apel a constatat cd aceastd cerere este
admisibila in principiu.

17. Apelantii si intervenienta Asociatia Magistratilor din
Romania au formulat cerere de sesizare a Inaltei Curti de
Casatie si Justitie cu dezlegarea unei probleme de drept,
respectiv interpretarea dispozitilor art. 82 din Legea
nr. 303/2004, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, si a prevederilor Hotararii Guvernului nr. 1.275/2005,
in sensul de a stabili daca drepturile acordate prin hotarari
judecatoresti irevocabile privind cresterile salariale de 2%, 5% si
11% prevazute de Ordonanta Guvernului nr. 10/2007, aprobata
cu modificari prin Legea nr. 231/2007, cu modificarile ulterioare,
se incadreaza in sintagma de ,indemnizatie avuta” si trebuie
luate in considerare la stabilirea pensiei de serviciu a
magistratilor.

18. La 12 martie 2015, Curtea de Apel Alba lulia — Sectia
pentru conflicte de munca si asigurari sociale a dispus sesizarea
Inaltei Curti de Casatie si Justitie in vederea pronuntarii unei
hotarari prealabile pentru dezlegarea chestiunii de drept ce face
obiectul judecatii.

Ill. Motivele de admisibilitate retinute de titularul sesizarii

19. Prin Incheierea pronuntata in data de 12 martie 2015,
Curtea de Apel Alba lulia — Sectia pentru conflicte de munca si
asigurari sociale a constatat admisibilitatea sesizarii Inaltei Cur’u
de Casatie si Justitie, conform art. 519 din Codul de procedura
civila, motivat de urmatoarele considerente:

a) de lamurirea modului de interpretare/aplicare a dispozitiilor
art. 82 alin. (1) din Legea 303/2004, republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare, si a prevederilor art. 7 alin. (1), (2) si
(3) din Hotararea Guvernului nr. 1.275/2005 depinde
solutionarea pe fond a cauzei, intrucat:

— din aceste texte legale nu reiese cu claritate daca
drepturile acordate magistratilor prin hotaréari judecatoresti
irevocabile privind cresterile salariale de 2%, 5% si 11% prevazute
de Ordonanta Guvernului nr. 10/2007, aprobata cu modificari
prin Legea nr. 231/2007, cu modificarile ulterioare, se
incadreaza in sintagma de ,indemnizatie avuta” si trebuie luate
in considerare la stabilirea pensiei de serviciu a maglstra'glor

— obiectul cauzei il constituie solicitarea angajatorului
Tribunalul Gorj de anulare a adeverintelor-tip emise apelantilor-
parati cu includerea drepturilor acordate prin hotéarari
judecatoresti irevocabile privind cresterile salariale de 2%, 5% si
11% prevazute de Ordonanta Guvernului nr. 10/2007, aprobata
cu madificari prin Legea nr. 231/2007, cu modificarile ulterioare;

b) problema de drept enuntata este noua, deoarece, prin
consultarea jurisprudentei, s-a constatat cd asupra acestei
probleme inalta Curte de Casatie si Justitie nu a statuat printr-o
alta hotaréare, astfel cum rezultd din extras de pe portalul
instantei supreme;

c) problema de drept nu face obiectul unui recurs in interesul
legii in curs de solutionare, conform evidentelor Inaltei Curti de
Casatie si Justitie consultate la data de 12 martie 2015.

IV. Punctul de vedere al partilor cu privire la dezlegarea
chestiunii de drept

20. La data de 24 iunie 2015 apelantii-parati au depus un
punct de vedere, prin care au apreciat ca este admisibila
sesizarea, iar pe fond au sustinut ca drepturile consfintite prin
hotarari judecatoresti irevocabile privind cresterile salariale de
2%, 5% si 11% se incadreaza in sintagma ,,mdemnlzatle avuta”
Si trebuie luate in considerare la stabilirea pensiei de serviciu a
magistratilor.

21. Tn motivarea acestui punct de vedere, apelantii-parati au
aratat ca la data indeplinirii conditiilor de pensionare pentru
fiecare n parte, respectiv august—octombrie 2010, dobandisera
prin hotarare judecatoreasca irevocabilda dreptul la cresterile
salariale prevazute de Ordonanta Guvernului nr. 10/2007,
aprobata cu modificari prin Legea nr. 231/2007, cu modificarile
ulterioare, dreptul fiind in curs de realizare, esalonat la plata
pana in anul 2016; pe masura incasarii acestor drepturi li s-au
retinut si li se retin in continuare contributiile de asigurari sociale,
ceea ce justifica, o data in plus, includerea acestui drept la
calcularea pensiei de serviciu; cum conditiile de pensionare au
fost indeplinite la data mentionata, Decizia nr. 25 din
14 noiembrie 2011, pronuntatd de Inalta Curte de Casatie si
Justitie — Completul competent sa judece recursul in interesul
legii, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 916
din 22 decembrie 2011, nu le este aplicabila, deoarece nu poate
produce efecte decét pentru viitor si nu poate aduce atingere
unor drepturi definitiv castigate. In acest sens au invocat
deciziile Curtii Constitutionale nr. 57 din 26 ianuarie 2006 si
nr. 120 din 15 februarie 2007, prin care s-a retinut ca, in cazurile
cand din recalcularea pensiei rezulta un cuantum mai mic, se
va acorda Tn continuare pensia aflata in plata, fara a se aduce
atingere drepturilor legal castigate anterior.

V. Punctul de vedere al completului de judecata cu
privire la dezlegarea chestiunii de drept

22. Punctul de vedere al completului de judecata investit cu
solutionarea apelului in Dosarul nr. 7.340/97/2013 al Curtii de
Apel Alba lulia — Sectia pentru conflicte de munca si asigurari
sociale asupra chestiunii de drept pendinte, exprimat prin
incheierea de sesizare in vederea pronuntarii unei hotarari
prealabile, este in sensul ca solutiile diferite pronuntate de
instante au ca justificare modul de calificare a sumelor
recunoscute magistratilor in baza Ordonantei Guvernului
nr. 10/2007, aprobata cu modificari prin Legea nr. 231/2007, cu
modificarile ulterioare. O parte din instante au considerat ca
aceste sume au caracterul unor drepturi salariale, in consecinta
se includ Tn veniturile ce constituie baza de calcul al pensiei de
serviciu. Alte instante, dimpotriva, plecand de la cauza juridica
a acordarii drepturilor ce reiese din hotaréarile judecatoresti, care
este Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata,
raportat la Decizia nr. 821 din 3 iulie 2008 a Curtii
Constitutionale, precum si la Decizia inaltei Curti de Casatie si
Justitie — Completul competent sa judece recursul n interesul
legii nr. 25 din 14 noiembrie 2011, au considerat ca majorarile
salariale acordate conform Ordonantei Guvernului nr. 10/2007,
aprobata cu modificari prin Legea nr. 231/2007, cu modificarile
ulterioare, nu reprezinta cresteri salariale, ci sume acordate cu
titlu de despagubiri pentru inlaturarea unei discriminari, Tn
consecinta nu fac parte din baza de calcul al pensiei.

23. Or, desi practica Curtii de Apel Alba lulia se refera doar
la drepturile prevazute de Ordonanta Guvernului nr. 137/2000,
republicata, si acordate ca urmare a discriminarii fatd de
procurorii Directiei Nationale Anticoruptie si Directiei de
Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si
Terorism, salarizati la nivelul procurorilor de la Inalta Curte de
Casatie si Justitie, se impune a se constata ca aceasta instanta
a statuat ca sumele acordate magistratilor in temeiul Ordonantei
Guvernului nr. 137/2000, republicata, nu reprezinta drepturi
salariale, ci sunt acordate cu caracter de despagubire, asadar
nu se impune includerea lor in baza de calcul al pensiei.

VI. Jurisprudenta instantelor nationale in materie

24. Jurisprudenta Curtii de Apel Alba lulia: prezentandu-si
jurisprudenta proprie, instanta de sesizare a indicat
considerentele Deciziei nr. 238/2010, irevocabila, prin care s-a
retinut cad aceste drepturi banesti, acordate cu titlu de
despagubiri prin hotarari judecatoresti, nu fac parte din baza de
calcul al pensiei.
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25. Jurisprudenta altor instante din tara: cele mai multe curti
de apel au comunicat ca nu au jurisprudenta in materia ce face
obiectul sesizarii. S-au depus decizii prin care s-a retinut ca
aceste cresteri salariale nu fac parte din baza de calcul al
pensiei de serviciu Tn sensul art. 82 din Legea nr. 303/2004,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare. Pe de alta
parte, alte instante au considerat ca aceste sume au caracterul
unor drepturi salariale si se includ Tn veniturile ce constituie baza
de calcul al pensiei de serviciu.

VII. Jurisprudenta Curtii Constitutionale

26. In urma verificarilor efectuate, s-a constatat ca asupra
textelor de lege in discutie Curtea Constitutionala s-a pronuntat
prin decizii ce vizau alte aspecte decét cele deduse judecatii in
prezenta cauza.

27. De asemenea, Ministerul Public — Parchetul de pe langa
Inalta Curte de Casatie si Justitie a comunicat ca la nivelul
Sectiei judiciare — Serviciul Judlmar civil nu s-a verificat si nici nu
se verifica, In prezent, practica judiciara, in vederea promovarii
unui eventual recurs in interesul legii Tn problema de drept ce
formeaza obiectul sesizarii.

VIII. Raportul asupra chestiunii de drept

28. Judecatorii-raportori au depus doua rapoarte, prin care,
constatand intrunirea conditiilor de admisibilitate prevazute de
art. 519 din Codul de procedura civila, au exprimat urmatoarele
opinii asupra fondului sesizarii:

a) Subliniind ca obiectul dosarului nu este o actiune in
recalcularea pensiei magistratilor formulata de casa de pensii, Ci
o actiune in anularea unor adeverinte emise de reclamant, ce
atesta cresteri salariale in temeiul unor hotaréari judecatoresti,
prin care s-a statuat inclusiv asupra inscrierii majorarilor
salariale in carnetele de munca ale péarétilor, o parte a
judecatorilor-raportori a concluzionat ca drepturile acordate prin
hotarari judecatoresti irevocabile privind cresterile salariale de
2%, 5% si 11% prevazute de Ordonanta Guvernului nr. 10/2007,
aprobata cu modificari prin Legea nr. 231/2007, cu modificarile
ulterioare, se incadreaza in sintagma de ,indemnizatie avuta” si
trebuie luate in considerare la stabilirea pensiei de serviciu a
magistratilor, avand in vedere ca magistratii din prezenta cauza
dobéndisera pe cale judecatoreasca dreptul la cresterile
salariale in momentul indeplinirii conditiilor de pensionare, drept
in curs de realizare, ce se afla si in acest moment in plata;
emiterea adeverintelor in litigiu reprezinta o facta praeterita, ce
ramane reglementata de legea veche in privinta efectelor
juridice viitoare, potrivit dispozitiilor art. 6 alin. (2) si (6) din Codul
civil, precum si fata de prevederea de principiu a art. 102 alin. (2)
din Legea nr. 71/2011 pentru punerea in aplicare a Legii
nr. 287/2009 privind Codul civil, cu modificarile si completarile
ulterioare.

b) Intr-o a doua opinie s-a apreciat ca dispozitiile legale
vizate de instanta de sesizare trebuie interpretate in sensul ca
drepturile acordate prin hotarari judecatoresti irevocabile privind
cresterile salariale de 2%, 5% si 11% prevazute de Ordonanta
Guvernului nr. 10/2007, aprobatd cu modificari prin Legea
nr. 231/2007, cu modificarile ulterioare, se incadreaza in
sintagma de ,indemnizatie avuta” si vor fi Iuate in considerare la
stabilirea pensiei de serviciu numai pentru magistratii care
indeplineau conditile de pensionare anterior datei de
22 decembrie 2011, data la care a fost publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, Decizia nr. 25/2011 pronuntata de
Inalta Curte de Casatie si Justitie — Completul competent sa
judece recursul in interesul legii.

IX. Inalta Curte de Casatie si Justitie

29. Examinand sesizarea in vederea pronuntérii unei hotarari
prealabile, raportul Tntocmit de judecatorii-raportori si chestiunea
de drept ce se solicita a fi dezlegata, constata urmatoarele:

30. Prealabil analizei in fond a problemei de drept supuse
dezbaterii, Inalta Curte de Casatie si Justitie — Completul pentru
dezlegarea unor chestiuni de drept retine Tndeplinirea
cumulativa a conditiilor de admisibilitate in vederea pronuntarii

unei hotarari prealabile, fata de prevederile art. 519 din Codul de
procedura civila.

31. Potrivit dispozitiilor amintite, ,Daca, in cursul judecatii, un
complet de judecata al Inaltei Curti de Casatie si Justitie, al curtii
de apel sau al tribunalului, investit cu solunonarea cauzei in
ultima instanta, constatand c& o chestiune de drept de a carei
lamurire deplnde solutionarea pe fond a cauzei respectlve este
noua si asupra acesteia Inalta Curte de Casatie si Justitie nu a
statuat si nici nu face obiectul unui recurs in interesul legii in
curs de solutlonare va putea solicita Inaltei Curti de Casatie si
Justitie sa pronunte o hotarare prin care sa dea rezolvare de
principiu chestiunii de drept cu care a fost sesizata”.

32. Prin aceasta reglementare, legiuitorul a instituit o serie
de conditii de admisibilitate pentru declansarea procedurii de
sesizare Tn vederea pronuntarii unei hotaréari prealabile, conditii
care trebuie sa fie intrunite Tn mod cumulativ, dupa cum
urmeaza:

— existenta unei cauze aflate in curs de judecats;

— mstanta care sesizeaza Inalta Curte de Casatie si Justitie
sa judece cauza in ultima instanta;

— cauza care face obiectul judecitii sa se afle in competenta
legala a unui complet de judecata al Inaltei Curti de Casatie si
Justitie, al curtii de apel sau al tribunalului investit s& solutioneze
cauza;

— solutionarea pe fond a cauzei in curs de judecata sa
depinda de chestiunea de drept a carei lamurire se cere;

— chestiunea de drept a carei lamurire se cere sa fie noua;

— chestiunea de drept nu a ficut obiectul statuérii naltei
Curti de Casatie si Justitie si nici obiectul unui recurs in interesul
legii Tn curs de solutionare.

33. Luand in considerare obiectul cauzei si faptul ca dreptul
ce se contesta a fost recunoscut magistratilor parati in mod
irevocabil prin Decizia civila nr. 4.053 din 18 iunie 2009,
pronuntata de Curtea de Apel Craiova — Sectia a ll-a civila si
pentru conflicte de munca si asigurari sociale, litigiul este
configurat ca un litigiu privind conflictele de munca si asigurarile
sociale. Cauza este judecata de catre o curte de apel, ca ultima
instanta, hotararea nefiind supusa caii de atac a recursului, in
cond|t||le art. 634 alin. (1) pct. 4 din Codul de procedura civila.

34.Tn ceea ce priveste conditiile de admisibilitate referitoare
la ivirea unei chestiuni de drept cu caracter de noutate, de a
carei lamurire depmde solutionarea pe fond a cauzei in curs de
judecata si asupra careia fnalta Curte de Casatie si Justitie sa
nu fi statuat si care s& nu faca obiectul unui recurs in interesul
legii Tn curs de solutionare, se constata ca si acestea sunt
indeplinite.

35. Astfel, de lamurirea modului de interpretare a dispozitiilor
art. 82 alin. (1) din Legea nr. 303/2004, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, si a prevederilor art. 7
alin. (1), (2) si (3) din Hotararea Guvernului nr. 1.275/2005
depinde solutionarea pe fond a cauzei, intrucat adeverintele a
caror anulare se solicita in cauza pendinte includ indexarile
prevazute de Ordonanta Guvernului nr. 10/2007, aprobata cu
modificari prin Legea nr. 231/2007, cu modificarile ulterioare, si
au fost emise pentru a fi avute In vedere la stabilirea pensiei de
serviciu a magistratilor care au calitatea de apelanti-parati.

36. Solicitarea angajatorului Tribunalul Gorj de anulare a
acestor adeverinte-tip, emise la cererea apelantilor-parati, poate
fi solutionatd numai dupa interpretarea dispozitiilor legale care
fac obiectul prezentei cereri pentru pronuntarea unei hotarari
prealabile, astfel incat este indeplinita conditia ca de lamurirea
chestiunii de drept aduse in dezbatere sa depinda solutionarea
pe fond a cauzei in curs de judecata.

37. Problema de drept enuntaté este noua, de vreme ce nu
a primit o dezlegare, prin hotarari judecatoresti, care sa reflecte
o jurisprudenta unitara si constanta in timp, la nivel national,
care sa lipseasca de interes formularea unei cereri pentru
pronuntarea unei hotarari prealabile.
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38. Din verificarile realizate la momentul sesizérii Inaltei Curti
de Casatie si Justitie, se constata ca au fost pronuntate alte
patru hotaréari irevocabile (in conditiile art. 377 alin. 2 din Codul
de procedura civila de la 1865) cu acelasi obiect si intemeiate pe
acelasi temei juridic, in trei dintre acestea dispunandu-se
includerea in adeverinta nominala-tip a majorarilor salariale
(Decizia nr. 245/2011 a Curtii de Apel Suceava, Decizia
nr. 1.175/2013 a Curtii de Apel Bacau, Decizia nr. 113/CM/2012
a Curtii de Apel Constanta), pe cand in cea de-a patra solutia a
fost contrara (Decizia civila nr. 238/2010 a Curtii de Apel Alba
lulia).

39. Inexistenta unei practici cristalizate in timp a instantelor
si lipsa unei orientari majoritare a jurisprudentei spre o anumita
interpretare a normelor analizate fac ca aceasta chestiune de
drept sa isi reliefeze caracterul de noutate, in sensul art. 519
din Codul de procedura civila.

40. Dupa consultarea jurisprudentei si a portalului Tnaltei
Curti de Casatie si Justitie, se observa ca asupra acestei
probleme de drept instan’;a suprema nu a statuat printr-o alta
hotéréare si nu existd un recurs in interesul legii avand acelasi
obiect, care sa se afle in curs de solutionare.

41. Tnalta Curte de Casatie si Justitie — Completul
competent sa judece recursul in interesul legii a pronuntat
Decizia nr. 25 din 14 noiembrie 2011, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 916 din 22 decembrie 2011, prin
care a stabilit ca dispozitiile unui intreg act normativ, respectiv
ale Ordonantei Guvernului nr. 10/2007, aprobata cu modificari
prin Legea nr. 231/2007, cu modificarile ulterioare, trebuie
interpretate in sensul ca nu se aplica si magistratilor, astfel incat
acestia nu pot beneficia de sporurile salariale reglementate, ca
urmare a inexistentei discriminarii.

42. Cu toate acestea nu ne aflam in prezenta unei chestiuni
de drept asupra céreia Inalta Curte de Casatie si Justitie s& fi
statuat, de vreme ce aceasta decizie nu dezleaga in mod direct
chestiunea de drept in discutie, intrucat nu transeazéa asupra
modului de interpretare a art. 82 alin. (1) din Legea nr. 303/2004,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si a art. 7
alin. (1), (2) si (3) din Hotararea Guvernului nr. 1.275/2005, in
sensul includerii sau neincluderii in baza de calcul pentru
stabilirea pensiei de serviciu a magistratilor a cresterilor salariale
acordate prin Ordonanta Guvernului nr. 10/2007, aprobata cu
modificari prin Legea nr. 231/2007, cu modificarile ulterioare, si
recunoscute paratilor-apelanti prin hotarare judecatoreasca
irevocabila.

43. in acelasi sens trebuie mentionata o alta decizie
pronuntata de fnalta Curte de Casatie si Justitie — Completul
competent sa judece recursul in interesul legii, respectw Decizia
nr. 9 din 10 iunie 2013, publicata In Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 464 din 26 iulie 2013, prin care s-a
statuat ca: ,In interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 1 alin. (1)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 59/2011, aprobata
prin Legea nr. 109/2012, stabileste ca sunt supuse revizuirii Si
pensiile prevazute de art. 1 lit. c)—h) din Legea nr. 119/2010,
cu modificarile ulterioare, care au facut obiectul recalcularii
conform prevederilor aceleiasi legi, atunci cand deciziile de
recalculare emise Tn temeiul Legii nr. 119/2010, cu modificarile
ulterioare, si al Hotararii Guvernului nr. 737/2010 au fost anulate
prin hotarari judecatoresti irevocabile, find mentinut cuantumul
pensiei anterioare, fara a se putea retine puterea de lucru
judecat a acestor din urma hotarari’. Aceasta decizie statueaza
posibilitatea revizuirii pensiei chiar si atunci cand aceasta a fost
stabilitd pe cale judecatoreasca de catre casele teritoriale de
pensii si este obligatorie pentru instante, atunci cand
solutioneaza un litigiu ce are ca obiect aceasta problema de
drept. Or, obiectul prezentului dosar nu este o actiune in
recalcularea pensiei magistratilor formulatd de catre casa de
pensii, ci o actiune in anularea unor adeverinte emise de
Tribunalul Gorj, anterior celor doua decizii in interesul legii, si
care atesta cresteri salariale in temeiul unei hotarari

judecétoresti, anterioara celor doua decizii pronuntate in recurs
in interesul legii.

44. Asadar, constatand indeplinirea cumulativa a cerintelor
de admisibilitate prevazute de dispozitiile art. 519 din Codul de
procedura civila asupra fondului sesizarii, Inalta Curte de
Casatie si Justitie — Completul pentru dezlegarea unor
chestiuni de drept retine urmatoarele:

45, Chestiunea de drept care face obiectul sesizarii
presupune clarificarea a doua aspecte:

a) daca drepturile acordate prin hotaréari judecatoresti
irevocabile privind cresterile salariale de 2%, 5% si 11%
prevazute de Ordonanta Guvernului nr. 10/2007, aprobata cu
modificari prin Legea nr. 231/2007, cu modificarile ulterioare, se
includ sau nu in sintagma de ,indemnizatie avutad”, prevazuta de
art. 82 alin. (1) din Legea nr. 303/2004, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, si de art. 7 alin. (1), (2) si
(3) din Hotararea Guvernului nr. 1.275/2005; si

b) daca aceste drepturi trebuie luate Tn considerare la
stabilirea pensiei de serviciu a magistratilor.

46. In dezlegarea prlmuIU| aspect, urmeaza a se avea in
vedere imprejurarea ca adeverintele care fac obiectul cauzei au
fost emise Tn baza unui titlu executoriu reprezentat de Sentinta
civila nr. 1.109 din 29 ianuarie 2008, pronuntata de Tribunalul
Gorj — Sectia conflicte de munca si asigurari sociale in Dosarul
nr. 7.461/95/2007, ramasa irevocabila prin Decizia civila nr. 4.053
din 18 iunie 2009 a Curtii de Apel Craiova — Sectia a ll-a civila
si pentru conflicte de muncéa si asigurari sociale, prin care
apelantilor-parati din prezenta cauza le-au fost acordate drepturi
reprezentand cresteri salariale de 2%, 5% si 11% prevazute de
Ordonanta Guvernului nr. 10/2007, aprobata cu modificari prin
Legea nr. 231/2007, cu modificarile ulterioare, indexate in raport
cu indicele de inflatie la data platii efective si prin care s-a dispus
efectuarea mentiunilor corespunzatoare privind majorarile
salariale Tn carnetele de munca ale petentilor.

47. Ulterior pronuntarii acestei hotarari judecatoresti,
apelantii-parati au indeplinit conditiile de pensionare in august
si, respectiv, septembrie 2010, fiindu-le aplicabile prevederile
Legii nr. 303/2004, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

48. Initial, magistratilor li s-au eliberat adeverinte ce atestau
baza de calcul pentru stabilirea pensiei de serviciu in
conformitate cu dispozitile din Hotararea Guvernului
nr. 1.275/2005 si din Legea nr. 303/2004, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, la datele de 2 august 2010
si, respectiv, 2 septembrie 2010, fara includerea cresterilor
salariale de 2%, 5% si 11% stabilite prin Sentinta nr. 1.109 din
29 ianuarie 2008 pronuntata de Tribunalul Gorj.

49. Fatd de aceasta Tmprejurare, toti judecatorii de la
Tribunalul Gorj care indeplineau conditiile de pensionare in anii
2009 si 2010, printre care si apelantii-paréati, au chemat in
judecata tribunalul, in Dosarul nr. 9.810/95/2010, printr-o actiune
avand ca obiect obligarea paratului la emiterea unor adeverinte
care sa includa cresterile salariale dobandite in temeiul hotararii
judecatoresti amintite.

50. Acest dosar s-a solutionat prin renuntarea la judecata
intrucat, in cursul judecatii, Tribunalul Gorj a revocat
adeverintele atacate si a eliberat benevol noile adeverinte cu
continutul solicitat.

51. Anularea acestor din urma adeverinte se solicita de catre
Tribunalul Gorj in cauza in care s-a formulat sesizarea, cu
singura motivare ca la nivelul instantelor existd o practica
neunitara. Tribunalul Gorj nu a pretins ca s-a aflat in eroare la
eliberarea adeverintelor, dimpotriva, a avut in vedere prevederile
Legii nr. 303/2004, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, si Circulara Ministerului Justitiei nr. 124.785 din
22 noiembrie 2008, care a dispus ca pentru o practica unitara la
nivelul curtilor de apel, la stabilirea, recalcularea sau
actualizarea pensiilor de serviciu ale magistratilor sa fie incluse
in baza de calcul hotararile judecatoresti definitive si executorii
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de drept privind cresterile salariale, chiar daca plata acestor
drepturi se va face ulterior.

52. Trebuie subliniat c& adeverintele din speta au intrat in
circuitul civil, Tn baza acestora s-au emis deciziile de pensionare,
care nu au fost contestate si pentru care casa de pensii nu a
cerut recalcularea, iar doi dintre judecétorii-parati s-au si
pensionat efectiv, incasand pensia.

53. Prin emiterea acestor adeverinte se confirma faptul ca
efectele Deciziei civile nr. 4.053 din 18 iunie 2009 a Curtii de
Apel Craiova — Sectia a ll-a civila, prin care paratilor le-au fost
recunoscute cresteri ale drepturilor salariale, continua sa se
produca ulterior datei la care hotararea a ramas irevocabila.

54. La data pronuntarii hotaréarii care a statuat asupra
majorarilor salariale (29 ianuarie 2008), dar si la data emiterii
adeverintelor (15 octombrie 2010 si 22 octombrie 2010), era in
vigoare Legea nr. 17/1976 pentru aprobarea Decretului
Consiliului de Stat nr. 92/1976 privind carnetul de munca
[abrogata la 1 ianuarie 2011 prin art. 298 alin. (3) din Legea
nr. 53/2003 — Codul muncii].

55. Potrivit dispozitivului hotaréarii judecatoresti si conform
art. 6 alin. (1) si (3), art. 22 si art. 23 alin. (2) lit. c) din Legea
nr. 17/1976, in vigoare la data pronuntarii hotararii constitutive
de drepturi salariale, angajatorul trebuia sa inscrie Tn carnetul
de munca si sa emita adeverinte care sa ateste efectuarea
respectivelor mentiuni, orice incalcare a dispozitiilor privitoare
la inregistrarile in carnetele de munca fiind sanctionata de lege.
Asadar, inscrisul care atesta majorarea drepturilor salariale era
hotarérea judecatoreasca si tot ea dispunea si obligarea
angajatorului la efectuarea mentiunilor corespunzéatoare
majorarilor salariale.

56. Adeverintele au fost folosite ca instrument probator
pentru intocmirea dosarelor de pensionare, dar ele nu sunt
singurul instrument probator. Ele reprezinta doar un mijloc
subsecvent, caci proba dreptului salarial sub forma cresterii
salariale o face, in primul rand, hotararea judecatoreasca
constitutiva de drepturi.

57. Sentinta civila nr. 1.109 din 29 ianuarie 2008, pronuntata
de Tribunalul Gorj, nu a fost anulata printr-o alta hotarare
judecatoreasca ori prin vreun act normativ ulterior, caci atunci
cand s-a dorit suprimarea unui drept, chiar dobandit printr-o
hotarare judecatoreasca, legiuitorul a facut-o prin legiferarea
expresa. Pierderea unui drept nu se poate deduce pe cale de
interpretare, ci se impune prin legiferare.

58. In consecinta, aceasta hotarare irevocabila trebuie sa se
bucure n continuare de atributele conferite de lege unui titlu
executoriu, acest drept existand efectiv si permanent, luna de
luna.

59. Ulterior datei de 22 decembrie 2011 (data publicarii in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, a Deciziei nr. 25 din
14 noiembrie 2011, pronuntata de Inalta Curte de Casatie si
Justitie — Completul competent sa judece recursul in interesul
legii), instantele de judecata erau obligate sa nu mai pronunte
hotarari prin care sa acorde judecatorilor cresterile salariale de
2%, 5% si 11% prevazute de Ordonanta Guvernului nr. 10/2007,
aprobata cu modificari prin Legea nr. 231/2007, cu modificarile
ulterioare. Dar acest lucru nu inseamna ca instantele
judecatoresti ca institutii, in calitatea lor de angajatori, sunt
indrituite sa nu execute hotaréarile judecatoresti pronuntate
anterior acestei date.

60. Tot astfel, ulterior datei de 26 iulie 2013 (data publicarii in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, a Deciziei nr. 9 din
10 iunie 2013, pronuntata de Inalta Curte de Casatie si Justitie —
Completul competent sa judece recursul in interesul legii),
instantele de judecata erau obligate sa pronunte hotarari prin
care sa recunoasca, in litigiile deduse judecatii, dreptul caselor
de pensii de a revizui si pensii stabilite prin hotarari judecatoresti
pronuntate anterior intrarii in vigoare a Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 59/2011 pentru stabilirea unor masuri in domeniul
pensiilor prevazute la art. 1 lit. ¢)—h) din Legea nr. 119/2010
privind stabilirea unor masuri in domeniul pensiilor, aprobata prin
Legea nr. 109/2012.

61. Decizia pronuntata in recurs in interesul legii nu are insa
ca efect anularea hotararilor judecatoresti din materia pensiilor
pronuntate anterior, cu motivarea ca nu mai subzista temeiul
juridic Tn baza caruia ele au fost pronuntate, din moment ce
art. 517 alin. (2) din Codul de procedura civila dispune ca decizia
se pronuntd numai in interesul legii si nu are efect asupra
hotararilor judecatoresti examinate, iar alin. (4) al aceluiasi text
stabileste ca dezlegarea data problemelor de drept este
obligatorie pentru instante numai de la data publicarii deciziei in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

62. Obiectul dosarului in care s-a formulat sesizarea pentru
pronuntarea unei hotarari prealabile nu este o actiune in
recalcularea pensiei magistratilor promovaté de catre casa de
pensii, ci 0 actiune Tn anularea unor adeverinte — acte juridice
unilaterale — facta praeterita, emise de Tribunalul Gorj anterior
celor doua decizii pronuntate in recurs in interesul legii. Aceste
adeverinte nu fac decéat sa ateste cresterile salariale Tn temeiul
unei hotarari judecatoresti constitutive de drepturi, pronuntata si
ea la o datd mult anterioara celor doua decizii amintite ale Inaltei
Curti de Casatie si Justitie. Nu in temeiul adeverintelor s-a
nascut dreptul la pensie si nu in temeiul adeverintelor se
efectueaza plata pensiei.

63. Astfel fiind, raspunsul la prima chestiune de drept pusa in
discutie este acela ca drepturile acordate prin hotarari
judecatoresti irevocabile privind cresterile salariale de 2%, 5% si
11% prevazute de Ordonanta Guvernului nr. 10/2007, aprobata
cu modificari prin Legea nr. 231/2007, cu modificarile ulterioare,
se includ in sintagma de ,indemnizatie avutd” la care se refera
art. 82 alin. (1) din Legea nr. 303/2004, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, si art. 7 alin. (1), (2) si (3)
din Hotararea Guvernului nr. 1.275/2005. .

64. Cat priveste cel de-al doilea aspect de clarificat, Inalta
Curte — Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de drept
stabileste ca aceste drepturi trebuie luate in considerare la
stabilirea pensiei de serviciu a magistratilor.

65. Art. 82 din Legea nr. 303/2004, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, se refera la indemnizatia
avutd de magistrat in ultima lund de activitate, or din
interpretarea gramaticala a acestui text de lege, general
acceptata si confirmata de practica judecatoreasca, rezulta ca
legiuitorul a avut in vedere indemnizatia avuta in drept, iar nu
veniturile efectiv incasate. De altfel, in activitatea de legiferare,
este vizata Intotdeauna o stare de drept, iar nu una de fapt.

66. Asa cum s-a aratat anterior, in momentul indeplinirii
conditiilor de pensionare, magistratii din prezenta cauza aveau
in patrimoniu dreptul la cresterile salariale prevazute de
Ordonanta Guvernului nr. 10/2007, aprobata cu modificari prin
Legea nr. 231/2007, cu modificarile ulterioare, dobandit pe cale
judecatoreasca. Acest drept era in curs de realizare, fiind si in
prezent in plata, esalonat, ca si pentru alte categorii de personal
salarizat de la bugetul de stat, pana in anul 2016.

67. Aceasta interpretare corespunde intru totul notiunii de
,bun” in acceptiunea art. 1 din Protocolul nr. 1 aditional la
Conventia pentru apararea drepturilor omului si a libertatilor
fundamentale.

68. In raport cu obiectul litigiului si cu principiul tempus regit
actum, principiu fundamental de drept, conform caruia un act
juridic se incheie in conformitate cu prevederile legale in vigoare
la data intocmirii lui si este supus acestora, in mod evident,
pentru analizarea nulitatii adeverintelor trebuie avuta in vedere
legea de la momentul emiterii lor.

69. Neretroactivitatea legii civile este prevazuta ca principiu
de art. 6 alin. (1) din Codul civil, potrivit caruia: ,Legea civila este
aplicabila céat timp este Tn vigoare. Aceasta nu are putere
retroactiva.” Asadar, noua lege nu poate afecta situatiile juridice
definitiv formate (constituite, modificate sau stinse) si nici
efectele produse de acestea inainte de intrarea sa in vigoare. In
acest sens dispune si art. 15 alin. (2) din Constitutie: ,Legea
dispune numai pentru viitor, cu exceptia legii penale sau
contraventionale mai favorabile.”
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70. Dupa ce statueaza principiul, art. 6 din Codul civil
continua in alin. (2) (reluat aproape textual de art. 3 din Legea
nr. 71/2011, cu modificarile si completarile ulterioare) cu
precizarea: ,Actele si faptele juridice incheiate ori, dupa caz,
savarsite sau produse Tnainte de intrarea in vigoare a legii noi nu
pot genera alte efecte juridice decat cele prevazute de legea in
vigoare la data incheierii sau, dupa caz, a savarsirii ori producerii
lor”, aceasta insemnand ca legea noua nu poate atribui efectele
sale proprii situatiilor juridice trecute si nici actelor sau faptelor
juridice din care ele provin, adica nu le poate atribui efecte pe
care acestea nu le puteau produce sub imperiul legii sub care s-au
format, fie ca este vorba de efecte produse Thainte de intrarea
in vigoare a legii noi, fie ca este vorba de efectele produse dupa
intrarea in vigoare a legii noi.

71. Ultraactivitatea legii civile vechi este o exceptie de la
principiul aplicarii imediate a legii civile noi, care presupune
aplicarea legii civile vechi la unele situatii determinate aparute
sub imperiul legii civile noi, ca urmare a unei prevederi legale
exprese.

72. In raport cu prevederile Codului civil invocate, fata de
momentul intrarii Tn vigoare a legii noi, se disting trei categorii de
situatii juridice:

— facta praeterita, adica faptele constitutive, modificatoare
sau extinctive de situatii juridice realizate in intregime inainte de
intrarea Tn vigoare a legii noi, precum si efectele trecute sau
viitoare produse de acea situatie juridica;

— facta pendentia, adica situatiile juridice in curs de
constituire, modificare sau stingere la data intrarii in vigoare a
legii noi;

— facta futura, adica situatiile juridice care se vor naste,
modifica sau stinge dupa intrarea in vigoare a legii noi.

73. Conform celor prezentate mai sus, avand in vedere
interpretarea coroborata a art. 6 alin. (2) si (6) din Codul civil,

precum si prevederea de principiu a art. 102 alin. (2) din Legea
nr. 71/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, conflictele
de aplicare a legii in timp vor fi solutionate in felul urmator:

— facta praeterita (faptele constitutive, modificatoare sau
extinctive de situatii juridice realizate in intregime inainte de
intrarea Tn vigoare a legii noi, precum si efectele produse de
acea situatie juridicad) vor fi reglementate de legea veche, daca
nu se prevede altfel in privinta efectelor viitoare ale situatiilor
juridice trecute;

— facta pendentia (situatiile juridice in curs de constituire,
modificare sau stingere la data intrarii in vigoare a legii noi) si
facta futura (situatiile juridice care se vor naste, modifica sau
stinge dupa intrarea n vigoare a legii noi) vor fi reglementate de
legea noua.

74. Majorarile salariale, sub forma indexarilor prevazute de
Ordonanta Guvernului nr. 10/2007, aprobata cu modificari prin
Legea nr. 231/2007, cu modificarile ulterioare, sunt considerate
facta praeterita, ca urmare a recunoasterii si acordarii lor printr-o
hotarare judecatoreasca irevocabila, adica drepturi definitiv
castigate, care sunt protejate de principiul neretroactivitatii
efectelor deciziilor pronuntate in interesul legii.

75. Deciziile pronuntate in interesul legii produc efecte numai
pentru viitor, ca si deciziile Curtii Constitutionale, care sunt, la
randul lor, obligatorii pentru instante, pentru a da eficienta
principiului constitutional al neretroactivitatii, ceea ce inseamna
ca efectele lor nu pot aduce atingere unor drepturi definitiv
castigate sau situatiilor juridice deja constituite, cum sunt in
cauza drepturile acordate magistratilor prin hotarari judecatoresti
irevocabile privind cresterile salariale de 2%, 5% si 11%
prevazute de Ordonanta Guvernului nr. 10/2007, aprobata cu
modificari prin Legea nr. 231/2007, cu modificarile ulterioare.

76. Pentru toate aceste argumente, Tnalta Curte de Casatie si Justitie — Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de

drept constata ca dispozitiile art. 82 alin. (1) din Legea nr. 303/2004, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si
prevederile art. 7 alin. (1), (2) si (3) din Hotararea Guvernului nr. 1.275/2005 trebuie interpretate in sensul ca drepturile acordate
prin hotarari judecatoresti irevocabile privind cresterile salariale de 2%, 5% si 11% prevazute de Ordonanta Guvernului nr. 10/2007,
aprobata cu modificari prin Legea nr. 231/2007, cu modificarile ulterioare, vor fi luate in considerare la stabilirea pensiei de serviciu
a magistratilor, aceste drepturi existand definitiv si permanent, luna de luna, astfel cum s-a retinut si anterior.

TNALTA CURTE DE CASATIE SI JUSTITIE
In numele legii

DECIDE:

Admite sesizarea formulata de Curtea de Apel Alba lulia — Sectia pentru conflicte de munca si asigurari sociale in Dosarul
nr. 7.340/97/2013 si, in consecintd, stabileste ca:

In interpretarea dispozitiilor art. 82 alin. (1) din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, si art. 7 alin. (1), (2) si (3) din Hotararea Guvernului nr. 1.275/2005 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicata, si ale
Legii nr. 47/1992 privind organizarea si functionarea Curtii Constitutionale, republicata, referitoare la pensiile de serviciu si la
acordarea indemnizatiilor pentru cresterea copilului in varsta de pana la 2 ani, drepturile acordate prin hotarari judecatoresti
irevocabile privind cresterile salariale de 2%, 5% si 11% prevazute de Ordonanta Guvernului nr. 10/2007 privind cresterile salariale
ce se vor acorda in anul 2007 personalului bugetar salarizat potrivit Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 24/2000 privind sistemul
de stabilire a salariilor de baza pentru personalul contractual din sectorul bugetar si personalului salarizat potrivit anexelor nr. Il si
Il la Legea nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de baza Tn sectorul bugetar si a indemnizatiilor pentru persoane
care ocupa functii de demnitate publica, aprobata cu modificari prin Legea nr. 231/2007, cu modificarile ulterioare, se incadreaza
in sintagma de ,indemnizatie avuta” si vor fi luate in considerare la stabilirea pensiei de serviciu a magistratilor.

Obligatorie, potrivit dispozitiilor art. 521 alin. (3) din Codul de procedura civila.

Pronuntata in sedinta publica, astazi, 29 iunie 2015.

VICEPRESEDINTELE INALTEI CURTI DE CASATIE SI JUSTITIE
IULIA CRISTINA TARCEA

Magistrat-asistent,
Adriana Stamatescu




ABONAMENTE LA PUBLICATIILE OFICIALE PE SUPORT FIZIC
— Preturi pentru anul 2015 —

5 Valoare

yr: Denumirea publicatiei d:l:;rge::gii (TVA 9% inclus) — lei

anuale 12 luni 3 luni 1 luna
1. | Monitorul Oficial, Partea | 920 1.310 360 131
2. | Monitorul Oficial, Partea I, limba maghiara 60 1.640 150
3. [ Monitorul Oficial, Partea a ll-a 200 2.460 220
4. | Monitorul Oficial, Partea a lll-a 550 470 50
5. | Monitorul Oficial, Partea a IV-a 6.600 1.880 170
6. | Monitorul Oficial, Partea a Vl-a 252 1.750 160
7. [ Monitorul Oficial, Partea a Vll-a 48 600 55
8. | Colectia Legislatia Romaniei 4 500 130
9. | Colectia Hotarari ale Guvernului Romaniei 12 800 75

NOTA:

Monitorul Oficial, Partea | bis, se multiplica si se achizitioneaza pe baza de comanda.

ABONAMENTE LA PRODUSELE iIN FORMAT ELECTRONIC
— Preturi pentru anul 2015 —

Abonamentul FLEXIBIL
(Monitorul Oficial, Partea | + alte 3 parti ale Monitorului Oficial, la alegere)

Produs Lunar Anual
Online/ Retea Retea Retea Retea Online/ Retea Retea Retea Retea
Monopost 5 25 100 300 Monopost 5 25 100 300
AutenticMO 60 150 380 910 2.000 550 1.380 3.450 8.280 18.220
ExpertMO 100 250 630 1.510 3.320 1.000 2.500 6.250 15.000 | 33.000

Abonamentul COMPLET
(Monitorul Oficial, Partea | + toate celelalte parti ale Monitorului Oficial)

Produs Lunar Anual
Online/ Retea Retea Retea Retea Online/ Retea Retea Retea Retea
Monopost 5 25 100 300 Monopost 5 25 100 300
AutenticMO 70 180 450 1.080 2.380 650 1.630 4.080 9.790 21.540
ExpertMO 120 300 750 1.800 3.960 1.200 3.000 7.500 18.000 | 39.600
[ Colectia Monitorul Oficial n format electronic, oricare dintre partile acestuia | 70 lei/an

Preturile sunt exprimate n lei si contin TVA.
Mai multe informatii puteti gasi pe site-ul www.expert-monitor.ro, unde puteti aplica online comanda.

EDITOR: GUVERNUL ROMANIEI

,Monitorul Oficial” R.A., Str. Parcului nr. 65, sectorul 1, Bucuresti; C.|.F. RO427282,
IBAN: RO55RNCB0082006711100001 Banca Comerciala Romana — S.A. — Sucursala ,Unirea” Bucuresti

si IBAN: RO12TREZ7005069XXX000531 Directia de Trezorerie si Contabilitate Publica a Municipiului Bucuresti
(alocat numai persoanelor juridice bugetare)
k J Tel. 021.318.51.29/150, fax 021.318.51.15, e-mail: marketing@ramo.ro, internet: www.monitoruloficial.ro
MONITORUL Adresa pentru publicitate: Centrul pentru relatii cu publicul, Bucuresti, sos. Panduri nr. 1, 5l9483681834880

bloc P33, parter, sectorul 5, tel. 021.401.00.70, fax 021.401.00.71 si 021.401.00.72

OFICIAL Tiparul: ,Monitorul Oficial” R.A.

Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 797/27.X.2015 contine 16 pagini. Pretul: 3,20 lei ISSN 1453—4495



