MONITORUL OFICIAL

AL
ROMANIEI

PARTEA | .
Anul 186 (XXX) — Nr. 751 LEGI, DECRETE, HOTARARI SI ALTE ACTE Joi, 30 august 2018

SUMAR

Nr. Pagina

ORDONANTE S| HOTARARI
ALE GUVERNULUI ROMANIEI

11.— Ordonanta privind gestionarea fondurilor externe
nerambursabile acordate Romaniei prin Cadrul
financiar multianual 2014—2020, domeniul Afaceri
INEEINE ..o 2

12. — Ordonanta privind prorogarea termenului prevazut
de art. Il din Legea nr. 352/2015 pentru modificarea si
completarea Ordonantei Guvernului nr. 26/2011
privind infiintarea Inspectoratului de Stat pentru
Controlul in Transportul Rutier ............cccccvvevieeiinnenn.. 3

599. — Hotarare pentru aprobarea Metodologiei standard
de evaluare a riscurilor de coruptie Tn cadrul
autoritatilor si institutiilor publice centrale, impreuna cu
indicatorii de estimare a probabilitatii de materializare
a riscurilor de coruptie, cu indicatorii de estimare a
impactului in situatia materializarii riscurilor de coruptie
si formatul registrului riscurilor de coruptie, precum si
pentru aprobarea Metodologiei de evaluare a
incidentelor de integritate in cadrul autoritatilor si
institutiilor publice centrale, impreuna cu formatul
raportului anual de evaluare a incidentelor de

integritate.......vvvveei 3-10
652. — Hotarare privind acordarea unor ajutoare de
UrgeNta ..o 11

ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

1.339. — Ordin al ministrului agriculturii si dezvoltarii rurale
privind recunoasterea Acordului interprofesional
pentru struguri de vin, vin si produse pe baza de vin,
recolta anului de comercializare 2018/2019 .............. 12-15



2 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 751/30.VI11.2018

ORDONANTE S| HOTARARI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

ORDONANTA
privind gestionarea fondurilor externe nerambursabile acordate Romaniei
prin Cadrul financiar multianual 2014—2020, domeniul Afaceri interne

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 1 pct. XI.1 din Legea nr. 183/2018 privind abilitarea

Guvernului de a emite ordonante,

Guvernul Romaniei adopta prezenta ordonanta.

Art. 1. — (1) Termenii ,program national”, ,proiect”,
Lbeneficiar”, ,autoritate responsabild” si ,autoritate delegata” au
intelesurile prevazute in Regulamentul (UE) nr. 514/2014 al
Parlamentului European si al Consiliului din 16 aprilie 2014 de
stabilire a dispozitiilor generale privind Fondul pentru azil,
migratie si integrare, precum si instrumentul de sprijin financiar
pentru cooperarea politieneasca, prevenirea Si combaterea
criminalitatii si gestionarea crizelor, publicat in Jurnalul Oficial al
Uniunii Europene, seria L, nr. 150 din 20 mai 2014, si in
Regulamentul delegat (UE) nr. 1.042/2014 al Comisiei din
25 iulie 2014 de completare a Regulamentului (UE) nr. 514/2014
cu privire la desemnarea si la responsabilitatile de gestionare si
control ale autoritatilor responsabile si cu privire la statutul si la
obligatiile autoritatilor de audit, publicat in Jurnalul Oficial al
Uniunii Europene, seria L, nr. 289 din 3 octombrie 2014.

(2) Termenii ,proiect de monopol” si ,act de finantare” au
intelesurile prevazute in reglementérile privind stabilirea
sistemului de management si control in vederea gestionarii
fondurilor acordate Romaniei prin Cadrul financiar multianual
2014—2020, domeniul Afaceri interne.

Art. 2. — (1) Se autorizeaza Ministerul Afacerilor Interne, prin
ordonatorii de credite cu rol de autoritate responsabila sau de
autoritate delegata, sa incheie/emita acte de finantare a caror
valoare poate determina depasirea sumelor alocate in euro la
nivel de obiectiv specific si de obiectiv national aprobate prin
Programul national de sprijin din Fondul pentru azil, migratie si
integrare si prin Programul national de sprijin din Fondul pentru
securitate interna, precum si cofinantarea aferenta de la bugetul
de stat, in limita a 20% din valoarea acestor alocari, cu
incadrarea in creditele de angajament aprobate cu aceasta
destinatie prin legile bugetare anuale.

(2) Beneficiarii proiectelor finantate din Fondul pentru azil,
migratie si integrare si din Fondul pentru securitate interna care
incheie acte de finantare cu autoritatea responsabilé sau cu
autoritatea delegata, potrivit alin. (1), si care nu finalizeaza
proiectul in perioada de eligibilitate a cheltuielilor suporta din
bugetul propriu sumele necesare finalizarii proiectelor dupa
aceasta perioada.

(3) Sumele necesare pentru finantarea diferentelor rezultate
la inchiderea partiala/finala a programelor nationale, ca urmare
a depasirii sumelor alocate Tn euro la nivel de obiectiv specific
si de obiectiv national, prin incheierea actelor de finantare
potrivit alin. (1), se cuprind Th bugetul ordonatorilor de credite cu
rol de autoritate responsabild sau de autoritate delegata, dupa
caz.

Art. 3. — (1) Se autorizeaza Ministerul Afacerilor Interne sa
asigure din bugetul de stat, de la o pozitie distincta din cadrul
titlului din clasificatia bugetara referitor la proiecte cu finantare
din fonduri externe nerambursabile aferente cadrului financiar
2014—2020, creditele de angajament si creditele bugetare
aferente sumelor necesare pentru asigurarea transferului
sumelor cu titlul de prefinantare catre beneficiarii proiectelor de
monopol, in cazul indisponibilitatii temporare a fondurilor
europene.

(2) Beneficiarii care primesc prefinantare conform alin. (1)
justifica utilizarea acesteia prin cheltuieli eligibile cuprinse n
cererile de fonduri, depuse conform termenelor prevazute in
actele de finantare.

(3) Ministerul Afacerilor Interne vireaza in contul de venituri
al bugetului de stat sumele primite de la Comisia Europeana, in
termen de 15 zile de la data incasarii acestora, in limita sumelor
utilizate din bugetul de stat pentru transferurile efectuate
conform alin. (1).

PRIM-MINISTRU
VASILICA-VIORICA DANCILA

Bucuresti, 29 august 2018.
Nr. 11.

Contrasemneaza:
Ministrul afacerilor interne,
Carmen Daniela Dan
Ministrul fondurilor europene,
Rovana Plumb
Ministrul finantelor publice,
Eugen Orlando Teodorovici
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GUVERNUL ROMANIEI

ORDONANTA
privind prorogarea termenului prevazut de art. Ill
din Legea nr. 352/2015 pentru modificarea si completarea
Ordonantei Guvernului nr. 26/2011 privind infiintarea
Inspectoratului de Stat pentru Controlul in Transportul Rutier

Tn temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 1 pct. XIV
din Legea nr. 183/2018 privind abilitarea Guvernului de a emite ordonante,

Guvernul Romaniei adopta prezenta ordonanta.

Articol unic. — Termenul prevazut de art. lll din Legea nr. 352/2015 pentru
modificarea si completarea Ordonantei Guvernului nr. 26/2011 privind infiintarea
Inspectoratului de Stat pentru Controlul in Transportul Rutier, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 979 din 30 decembrie 2015, cu modificarile
ulterioare, se proroga pana la data de 1 ianuarie 2020.

PRIM-MINISTRU_ y
VASILICA-VIORICA DANCILA
Contrasemneaza:
Ministrul transporturilor,
Lucian Sova
Ministrul finantelor publice,
Eugen Orlando Teodorovici

Bucuresti, 29 august 2018.
Nr. 12.

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru aprobarea Metodologiei standard de evaluare a riscurilor de coruptie in cadrul autoritatilor
si institutiilor publice centrale, impreuna cu indicatorii de estimare a probabilitatii de materializare
ariscurilor de coruptie, cu indicatorii de estimare a impactului in situatia materializarii riscurilor de
coruptie si formatul registrului riscurilor de coruptie, precum si pentru aprobarea Metodologiei de
evaluare a incidentelor de integritate in cadrul autoritatilor si |nst|tut||Ior publice centrale, impreuna
cu formatul raportului anual de evaluare a incidentelor de integritate

Avand in vedere obiectivul specific 2.1 — Imbunatéatirea capacitatii de gestionare a esecului de management prin corelarea
instrumentelor care au impact asupra identificarii timpurii a riscurilor si vulnerabilitatilor institutionale din Strategia nationala anticoruptie
2016—2020, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 583/2016, care prevede ca masuri introducerea unei metodologii standard de
evaluare a riscurilor de coruptie si dezvoltarea unui mecanism institutional de evaluare ex-post a incidentelor de integritate,

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 11 lit. f) din Legea nr. 90/2001 privind organizarea si
functionarea Guvernului Romaniei si a ministerelor, cu modificarile si completarile ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Se aproba Metodologia standard de evaluare a
riscurilor de coruptie Tn cadrul autoritatilor si institutiilor publice
centrale, prevazuta in anexa nr. 1, impreuna cu indicatorii de
estimare a probabilitatii de materializare a riscurilor de coruptie,
prevazuti in anexa nr. 2, cu indicatorii de estimare a impactului in
situatia materializarii riscurilor de coruptie, prevazuti in anexa nr. 3,
si formatul registrului riscurilor de coruptie, prevazut in anexa nr. 4.

Art. 2. — Se aproba Metodologia de evaluare a incidentelor
de integritate in cadrul autoritatilor si institutilor publice
centrale, prevazuta in anexa nr. 5, impreuna cu formatul
raportului anual de evaluare a incidentelor de integritate,
prevazut in anexa nr. 6.

Art. 3. — Anexele nr. 1—6 fac parte integranta din prezenta
hotaréare.

PRIM-MINISTRU .
VASILICA-VIORICA DANCILA

Bucuresti, 2 august 2018.
Nr. 599.

Contrasemneaza:
Ministrul justitiei,

Tudorel Toader
Viceprim-ministru, ministrul dezvoltarii regionale
si administratiei publice,

Paul Stanescu
Ministrul afacerilor interne,

Carmen Daniela Dan
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ANEXA Nr. 1

METODOLOGIE STANDARD
de evaluare a riscurilor de coruptie in cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

ARTICOLUL 1
Obiectul metodologiei

Prezenta metodologie reglementeazd identificarea,
analizarea, evaluarea si monitorizarea riscurilor de coruptie,
precum si stabilirea si implementarea masurilor de prevenire si
control al acestora, in conformitate cu obiectivul specific 2.1 din
Strategia nationala anticoruptie 2016—2020 (SNA), aprobata
prin Hotararea Guvernului nr. 583/2016 privind aprobarea
Strategiei nationale anticoruptie pe perioada 2016—2020, a
seturilor de indicatori de performanta, a riscurilor asociate
obiectivelor si masurilor din strategie si a surselor de verificare,
a inventarului masurilor de transparenta institutionald si de
prevenire a coruptiei, a indicatorilor de evaluare, precum si a
standardelor de publicare a informatiilor de interes public.

ARTICOLUL 2
Definitii

in sensul prezentei metodologii, termenii si expresiile de mai
jos au urmatoarele semnificatii:

a) amenintare de coruptie — actiunea sau evenimentul de
coruptie care se poate produce in cadrul a unei activitati
specifice a unei autoritati sau institutii publice din cele prevazute
la art. 3 sau al unei structuri din cadrul acestora;

b) consilier de eticd — functionar public desemnat de
conducerea uneia dintre institutile prevazute la art. 3 pentru
consiliere etica si monitorizarea respectarii normelor de
conduita, avand urmatoarele atributii: acordarea de consultanta
si asistentd personalului din cadrul autoritatii sau institutiei
publice cu privire la respectarea normelor de conduits;
monitorizarea aplicarii prevederilor codului de conduita in cadrul
autoritatii sau institutiei publice; intocmirea de rapoarte privind
respectarea normelor de conduita de catre personalul din cadrul
autoritatii sau institutiei publice;

c) consilier de/pentru integritate — functionar public ce poate
fi desemnat de conducerea uneia dintre institutiile prevazute la
art. 3 pentru implementarea si asigurarea cunoasterii de catre
angajati a standardelor legale de integritate;

d) impact — dimensiunea efectelor materializarii riscurilor de
coruptie asupra exercitarii atributiilor autoritatilor si institutiilor
publice;

e) incident de integritate — unul dintre urmatoarele
evenimente privind situatia unui angajat al unei autoritati sau
institutii publice din cele prevazute la art. 3 sau al unei structuri
din cadrul acestora: incetarea disciplinara a raporturilor de
munca sau de serviciu, ca urmare a savarsirii unei abateri de la
normele deontologice sau de la alte prevederi similare menite sa
protejeze integritatea functiei publice, inclusiv cele stabilite prin
legislatie secundara si tertiara, pentru care este prevazuta
aceasta sanctiune; trimiterea in judecata sau condamnarea
pentru savarsirea unei infractiuni de coruptie sau a unei fapte
legate de nerespectarea regimului interdictiilor,
incompatibilitatilor, conflictului de interese sau declaréarii averilor;

ramanerea definitiva a unui act de constatare emis de catre
Agentia Nationala de Integritate, referitor la fincalcarea
obligatiilor legale privind averile nejustificate, conflictul de
interese sau regimul incompatibilitatilor;

f) materializarea riscului de coruptie — concretizarea unei
amenintari de coruptie, care conduce la savarsirea unei fapte
de coruptie;

g) plan de integritate — ansamblul de masuri identificate de
conducerea institutiei ca remedii pentru riscurile si
vulnerabilitatile institutionale la coruptie identificate, vizand
prevenirea coruptiei, educatia angajatilor, dar si a publicului-tinta
vizat de activitatea institutiei, precum si combaterea coruptiei;

h) probabilitate — eventualitatea de materializare a unui risc
de coruptie;

i) registrul riscurilor de coruptie — document intocmit Tn
cadrul activitatii de management al riscurilor de coruptie de catre
grupul de lucru responsabil, cuprinzdnd descrierea riscurilor de
coruptie identificate in cadrul institutiei, domeniul de activitate
in care se manifesta, probabilitatea, impactul si expunerea,
masurile de interventie necesare, termenul de implementare si
responsabilul de risc;

j) responsabil de risc de coruptie — personalul
responsabilizat prin registrul riscurilor de coruptie pentru
implementarea masurilor de prevenire sau control din cadrul
autoritatilor si institutiilor publice;

k) risc de coruptie — probabilitatea de materializare a unei
amenintari de coruptie care vizeaza un angajat, un colectiv
profesional sau un domeniu de activitate, determinata de
atributiile specifice si de natura sa producéa un impact cu privire
la indeplinirea obiectivelor/activitatilor unei autoritati sau institutii
publice din cele prevazute la art. 3 sau ale unei structuri din
cadrul acestora;

I) vulnerabilitate — slabiciune in sistemul de reglementare
ori control al activitatilor specifice, care ar putea fi exploatata,
puténd conduce la aparitia unei fapte de coruptie;

ARTICOLUL 3
Domeniul de aplicare

(1) Prezenta metodologie se aplica autoritatilor si institutiilor
publice centrale, inclusiv celor subordonate, coordonate sau
aflate sub autoritate, ai caror conducatori au calitatea de
ordonatori principali, secundari sau tertiari de credite.

(2) Prin ordin sau decizie a conducatorilor entitatilor
mentionate la alin. (1) se pot reglementa norme de aplicare
adaptate specificului entitatilor respective.

ARTICOLUL 4
Scopul metodologiei

Prezenta metodologie are ca scop asumarea unor masuri de
interventie pentru prevenirea si controlul riscurilor de coruptie
pentru diminuarea probabilitatii de aparitie a riscurilor de
coruptie, precum si a impactului in cazul materializarii acestora.



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 751/30.VI11.2018 S

ARTICOLUL 5
Etapele metodologiei

Implementarea  prezentei
parcurgerea urmatoarelor etape:

a) constituirea Grupului de lucru pentru implementarea
metodologiei, denumit in continuare Grup de lucru;

b) identificarea si descrierea riscurilor de coruptie;

c) evaluarea riscurilor de coruptie;

d) stabilirea masurilor de interventie;

e) monitorizarea si revizuirea periodicd a riscurilor de
coruptie;

f) actualizarea planurilor de integritate.

metodologii presupune

CAPITOLUL I
Grupul de lucru pentru implementarea metodologiei

ARTICOLUL 6
Constituirea Grupului de lucru

In vederea realizarii activitatilor prevazute de prezenta
metodologie, conducatorii autoritatilor si institutiilor publice
prevazute la art. 3 dispun, prin ordin sau decizie, constituirea
unui grup de lucru pentru implementarea metodologiei.

ARTICOLUL 7

Componenta Grupului de lucru

(1) Componenta Grupului de lucru se stabileste in functie de
dimensiunea si caracteristicile organizatorice ale autoritatilor si
institutiilor publice.

(2) Din componenta Grupului de lucru fac parte:

a) o persoana din conducerea institutiei — in calitate de sef
al Grupului de lucru;

b) conducatorii sau reprezentantii structurilor care se ocupa
de urmatoarele activitati: integritate, control intern, raspundere
disciplinara, audit intern, resurse umane, control intern managerial,
achizitii publice, gestionarea mijloacelor financiare — in calitate
de membri ai Grupului de lucru;

c) consilierul de etica si, dupa caz, consilierul de integritate —
in calitate de membru al Grupului de lucru.

(3) Prin actul de constituire a Grupului de lucru se
desemneaza si secretarul acestuia.

(4) Conducatorul institutiei poate extinde componenta
Grupului de lucru si la alte functii pe care le considera relevante
pentru realizarea activitatilor Grupului de lucru.

ARTICOLUL 8
Imposibilitatea constituirii Grupului de lucru

In cazul institutiilor in cadrul c&rora nu se poate constitui un
grup de lucru din cauza numarului redus de personal, atributiile
privind identificarea si evaluarea riscurilor, precum si stabilirea
masurilor de interventie se indeplinesc de catre Grupul de lucru
constituit la nivelul institutiei supraordonate, din care va face
parte si un reprezentant al institutiei respective.

ARTICOLUL 9
Functionarea Grupului de lucru

(1) In cadrul fiecarei institutii va fi stabilit, prin act intern,
modul de convocare a Grupului de lucru, de luare a deciziilor in
cadrul acestuia, precum si alte aspecte procedurale privind
functionarea Grupului de lucru.

(2) Tn desfasurarea activitatilor sale, Grupul de lucru
beneficiaza de sprijinul conducatorilor compartimentelor din
structura organizatorica a institutiei, acestia avand obligatia de
a transmite, in termenele fixate, informatiile sau documentele
solicitate.

ARTICOLUL 10

Atributiile Grupului de lucru

Grupul de lucru are urmatoarele atributii:

a) identificarea si descrierea riscurilor de coruptie;
b) evaluarea riscurilor de coruptie;

c) stabilirea masurilor de interventie;

d) completarea Registrului riscurilor de coruptie;
e) monitorizarea si revizuirea riscurilor de coruptie.

CAPITOLUL I
Identificarea, analizarea, evaluarea si monitorizarea
riscurilor de coruptie. Stabilirea si implementarea
masurilor de interventie

ARTICOLUL 11

Identificarea si descrierea riscurilor de coruptie

(1) Identificarea si descrierea riscurilor constau fin
evidentierea amenintarilor de coruptie, precum si a
vulnerabilitatilor prezente in cadrul activitatilor curente ale
autoritatilor si institutiilor publice care ar putea conduce la
savarsirea unor fapte de coruptie.

(2) Pentru identificarea riscurilor de coruptie, Grupul de lucru
are in vedere:

a) cazuistica incidentelor de integritate care au avut loc la
nivelul institutiei;

b) rapoartele de audit intern;

c) rapoarte ale Curtii de Conturi;

d) rapoarte ale autoritatilor de control;

e) chestionare aplicate persoanelor cu functii de conducere
sau coordonare din cadrul institutiei sau al structurilor
subordonate, coordonate sau aflate sub autoritate.

(3) Daca apreciaza ca este necesar, Grupul de lucru poate
aplica chestionare si angajatilor din cadrul structurilor care
desfasoara activitati considerate vulnerabile la coruptie.

(4) Grupul de lucru poate avea in vedere si alte surse, cum
ar fi articole de presa, reclamatii, petitii adresate institutiei,
hotarari judecatoresti.

(5) In cazurile prevazute la alin. (2) lit. e) si alin. (3), actul
intern mentionat la art. 9 va reglementa si forma chestionarului.

(6) In situatia in care documentele sau informatiile enumerate
mai sus beneficiaza de o circulatie restransa, actul intern
mentionat la art. 9 va reglementa si modul de acces la aceste
documente.

(7) In baza informatiilor obtinute conform alin. (2), (3) si (4),
Grupul de lucru procedeaza la analizarea activitatilor vulnerabile
la coruptie, precum si a surselor posibile de riscuri.

ARTICOLUL 12
Evaluarea riscurilor
(1) Activitatea de evaluare se desfasoara pentru fiecare

dintre riscurile identificate, prin estimarea nivelurilor de
probabilitate si impact.
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(2) Pentru evaluarea riscurilor de coruptie se parcurg
urmatoarele etape:

a) estimarea probabilitatii de materializare a riscurilor de
coruptie;

b) estimarea impactului;

c) determinarea expunerii la risc;

d) clasificarea si ordonarea riscurilor de coruptie;

e) determinarea prioritatii de interventie.

ARTICOLUL 13
Estimarea probabilitatii de materializare a riscurilor de coruptie

(1) Estimarea nivelului de probabilitate consta in aprecierea
posibilitdtii de materializare a riscurilor de coruptie si se
realizeaza prin stabilirea si aplicarea unitara a unor indicatori,
avand la baza anexa nr. 2 la hotaréare.

(2) Probabilitatea se masoara pe o scala de la 1 la 3, astfel:

a) 1 reprezinta probabilitate scazuta de materializare;

b) 2 reprezinta probabilitate medie de materializare;

c¢) 3 reprezinta probabilitate ridicata de materializare.

ARTICOLUL 14

Estimarea impactului in situatia materializarii riscurilor
de coruptie

(1) Estimarea impactului constd in masurarea efectelor
materializarii unui risc de coruptie si se realizeaza prin stabilirea
si aplicarea unitara a unor indicatori, avand la baza anexa nr. 3
la hotarare.

(2) Impactul se masoara pe o scala de la 1 la 3, astfel:

a) 1 reprezinta impact scazut;

b) 2 reprezinta impact mediu;

c) 3 reprezinta impact ridicat.

ARTICOLUL 15
Determinarea nivelului expunerii la riscuri

(1) Determinarea nivelului de expunere la un risc de coruptie
consta in produsul dintre valoarea probabilitatii de materializare
a acelui risc de coruptie si valoarea impactului Tn situatia
materializarii lui.

(2) Valorile incadrate in intervalul 1—3 reprezinta nivel
scazut de expunere, ceea ce nu necesita adoptarea unor masuri
suplimentare, ci doar aplicarea celor existente.

(3) Valorile 4 si 6 reprezinta nivel mediu de expunere, ceea
ce necesita adoptarea unor masuri de interventie.

(4) Valoarea 9 reprezinta nivel ridicat de expunere, ceea ce
necesita interventie urgenta.

(5) Dupa determinarea nivelului expunerii se realizeaza
clasificarea si ordonarea riscurilor de coruptie.

ARTICOLUL 16
Stabilirea masurilor de interventie

(1) Pe baza rezultatelor activitatilor de identificare, descriere
si evaluare a riscurilor de coruptie, Grupul de lucru propune
masuri de interventie pentru prevenirea si controlul acestora.
Pentru fiecare masura de interventie se stabilesc responsabilul
si termenul de finalizare a implementarii.

(2) Masurile de interventie pot consta, printre altele, in:

a) formularea de propuneri cu privire la modificarea legislatiei;

b) activitati de instruire;

c) dezvoltare de sisteme informatice;

d) elaborare de proceduri de lucru;

e) planificarea si derularea periodica a unor activitati de audit
si/sau control pentru activitatile considerate vulnerabile;

f) rotatia personalului.

ARTICOLUL 17
Registrul riscurilor de coruptie

(1) Pe baza activitatilor reglementate la art. 11—16, Grupul
de lucru completeaza Registrul riscurilor de coruptie.

(2) Registrul riscurilor de coruptie are urmatoarea structura
(anexa nr. 4 la hotarare):

a) domeniul de activitate;

b) descrierea riscului;

c) probabilitatea, impactul si expunerea la riscul de coruptie;

d) masurile de interventie;

e) termenul de implementare;

f) responsabilul de risc.

(3) Registrul riscurilor de coruptie fundamenteaza planul de
integritate.

ARTICOLUL 18
Monitorizarea si revizuirea riscurilor de coruptie

(1) Monitorizarea si revizuirea se realizeaza de cétre Grupul
de lucru sau persoanele desemnate in acest sens, la nivelul
institutiei unde acesta este constituit.

(2) Anual, Grupul de lucru sau persoanele desemnate
monitorizeaza implementarea masurilor stabilite in Registrul
riscurilor de coruptie si procedeaza la revizuirea acestuia, in
conformitate cu starea de fapt existenta la nivelul institutiei.

(3) In situatia aparitiei unor riscuri noi de coruptie, acestea
vor fi evaluate conform etapelor prevazute in prezenta
metodologie si introduse in Registrul riscurilor de coruptie
revizuit.

CAPITOLUL IV
Dispozitii finale

ARTICOLUL 19
Obligatia de actualizare a planurilor de integritate

(1) Autoritatile si institutiile publice prevazute la art. 3 au
obligatia actualizéarii o data la doi ani a planurilor de integritate,
avand la baza rezultatele aplicarii metodologiei de evaluare a
riscurilor de coruptie.

(2) Planurile de integritate se transmit catre Secretariatul
tehnic al SNA.

ARTICOLUL 20
Atributiile Secretariatului tehnic al SNA
in vederea evaludrii implement&rii metodologiei la nivel
national, Secretariatul tehnic al SNA intocmeste rapoarte

anuale, pe baza informatiilor transmise de institutile si
autoritatile publice prevazute la art. 3.

ARTICOLUL 21

Evaluarea activitatii de implementare a metodologiei

Documentatia privind implementarea metodologiei se
pastreaza de catre secretarul Grupului de lucru din cadrul
institutiei si trebuie sa fie disponibila n situatia evaluarii activitatii
de implementare a prezentei metodologii.
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ANEXA Nr. 5

METODOLOGIE
de evaluare a incidentelor de integritate in cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

ARTICOLUL 1
Domeniu de aplicare

Prezenta metodologie se aplica autoritatilor si institutiilor
publice centrale, inclusiv celor subordonate, coordonate sau
aflate sub autoritate, ai caror conducatori au calitatea de
ordonatori principali, secundari sau tertiari de credite.

ARTICOLUL 2
Definitii

in sensul prezentei metodologii, termenii si expresiile de mai
jos au urmatoarele semnificatii:

a) amenintare de coruptie — actiunea sau evenimentul de
coruptie care se poate produce in cadrul unei activitati specifice
a unei autoritati sau institutii publice din cele prevazute la art. 1
sau al unei structuri din cadrul acestora;

b) incident de integritate — unul dintre urmatoarele
evenimente privind situatia unui angajat al unei autoritati sau
institutii publice din cele prevazute la art. 1 sau al unei structuri
din cadrul acestora: incetarea disciplinara a raporturilor de
munca sau de serviciu, ca urmare a savarsirii unei abateri de la
normele deontologice sau de la alte prevederi similare menite sa
protejeze integritatea functiei publice, inclusiv cele stabilite prin
legislatie secundara si tertiard, pentru care este prevazuta
aceasta sanctiune; trimiterea in judecata sau condamnarea
pentru savarsirea unei infractiuni de coruptie sau a unei fapte
legate de nerespectarea regimului interdictiilor,
incompatibilitatilor, conflictului de interese sau declararii averilor;
ramanerea definitivd a unui act de constatare emis de catre
Agentia Nationala de Integritate, referitor la incélcarea
obligatiilor legale privind averile nejustificate, conflictul de
interese sau regimul incompatibilitatilor;

¢) mdasuri de prevenire si/sau control — ansamblul actiunilor
dispuse de managementul autoritatii sau institutiei publice in
scopul inlaturéarii sau mentinerii sub control a vulnerabilitatilor
identificate ca urmare a producerii unui incident de integritate,
respectiv al preintdmpinarii producerii unor incidente de
integritate similare celor produse;

d) procesul de evaluare a riscurilor de coruptie — serie de
actiuni prin care sunt identificate, evaluate, prioritizate si
gestionate prin masuri de interventie specifice vulnerabilitatile si
riscurile la coruptie dintr-o autoritate sau institutie publica dintre
cele prevazute la art. 1 sau al unei structuri din cadrul acestora;

e) responsabilul pentru implementarea metodologiei —
persoand, grup de lucru sau structura din cadrul autoritatilor si
institutiilor publice prevazute la art. 1, care realizeaza activitatea
de obtinere si analiza a informatiilor relevante privind incidentele
de integritate si propunere a masurilor de prevenire si/sau
control;

f) risc de coruptie — probabilitatea de materializare a unei
amenintari de coruptie, vizdnd un angajat, un colectiv
profesional sau un domeniu de activitate, determinata de
atributiile specifice si de natura sa produca un impact cu privire
la indeplinirea obiectivelor sau activitatilor unei autoritati sau
institutii publice din cele prevazute la art. 1 sau ale unei structuri
din cadrul acestora;

g) vulnerabilitate — slabiciune in sistemul de reglementare
ori control al activitatilor, care ar putea fi exploatata, putand
conduce la aparitia unei fapte de coruptie.

ARTICOLUL 3
Scopul metodologiei de evaluare

(1) Prezenta metodologie are ca scop evaluarea ex-post a
incidentelor de integritate din cadrul autoritatilor sau institutiilor
publice prevazute la art. 1 prin obtinerea si analiza informatiilor
relevante si propunerea masurilor de prevenire si control.

(2) Evaluarea incidentelor de integritate reprezinta activitatea
desfasuratd de catre responsabilul desemnat in acest scop de
catre conducatorul institutiei, constand in obtinerea si analiza
de informatii relevante privind incidentele de integritate si
propunerea masurilor de prevenire si/sau control.

ARTICOLUL 4

Protectia datelor cu caracter personal

Datele cu caracter personal se prelucreaza exclusiv Tn
indeplinirea scopului acestei metodologii, in conformitate cu
prevederile legale.

CAPITOLUL I
Etape in evaluarea incidentelor de integritate
ARTICOLUL 5
Desemnarea responsabilului
(1) Conducatorul autoritatii sau institutiei publice
desemneaza, prin act intern, responsabilul pentru

implementarea metodologiei de evaluare a incidentelor de
integritate.

(2) In cazul autoritatilor si institutiilor publice in cadrul carora
nu se poate desemna un responsabil pentru implementarea
metodologiei, atributiile privind metodologia de evaluare a
incidentelor de integritate se indeplinesc de catre institutia
supraordonata in beneficiul acestora.

(3) Responsabilul pentru implementarea metodologiei
desfasoara urmatoarele activitati:

a) obtinerea de informatii privind incidentul de integritate;

b) analiza incidentului de integritate;

c) propunerea de masuri de prevenire si/sau control.

ARTICOLUL 6
Obtinerea de informatii privind incidentul de integritate

(1) Conducerea autoritati sau institutiei publice,
compartimentul responsabil cu activitatea de resurse umane sau
alte structuri din cadrul acesteia care detin informatii cu privire
la dispunerea unor masuri privind un incident de integritate
sesizeaza responsabilul pentru implementarea metodologiei si
transmit acestuia informatiile sau documentele necesare
derularii procedurii de evaluare a incidentului de integritate, in
termen de 30 de zile de la luarea la cunostinta a incidentului de
integritate respectiv.

(2) In masura in care apreciaza ca este necesar,
responsabilul pentru implementarea metodologiei poate solicita
informatii Agentiei Nationale de Integritate, Directiei Nationale
Anticoruptie, Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si
Justitie si altor autoritati sau institutii publice care detin informatii
privind incidentul de integritate.

ARTICOLUL 7
Continutul analizei incidentelor de integritate

(1) Analiza are in vedere cu precadere urmatoarele aspecte:

a) tipul de eveniment care constituie incidentul de integritate
evaluat;

b) sectorul de activitate in care a intervenit incidentul de
integritate si functia persoanei care I-a savarsit;

c) starea de fapt si modul de operare;
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d) cadrul legislativ aplicabil si procedurile interne din cadrul
autoritatii sau institutiei publice relevante pentru incidentul analizat;

e) cauzele incidentului de integritate, prin raportare la
amenintarile si vulnerabilitdtile identificate in procesul de
evaluare a riscurilor de coruptie, precum si cele aferente
incidentului de integritate evaluat;

f) durata procedurii de cercetare a faptelor ce constituie
abatere disciplinarg;

g) sanctiuni disciplinare, administrative sau, dupa caz,
penale aplicate;

h) efectele incidentului de integritate asupra raporturilor de
munca ale persoanei care a savarsit incidentul de integritate;

i) impactul incidentului de integritate asupra activitatii
autoritatii sau institutiei publice.

(2) Pe baza informatiilor obtinute, responsabilul pentru
implementarea metodologiei intocmeste, pentru fiecare incident
de integritate produs, un raport cuprinzdnd informatiile
prevazute la alin. (1), propuneri de masuri pentru prevenirea
aparitiei unui incident similar, precum si responsabilul si
termenul pentru implementarea masurilor de prevenire si/sau
control propuse.

(3) Raportul mentionat la alin. (2) se transmite spre aprobare
conducerii autoritatii sau institutiei publice.

(4) In ipoteza prevazuta de art. 5 alin. (2), raportul de
evaluare a incidentului de integritate se comunica structurii in
care a avut loc incidentul de integritate.

ARTICOLUL 8
Verificarea implementarii recomandarilor
Conducerea autoritatii sau institutiei publice dispune
verificarea periodica a modului de realizare a masurilor aprobate

conform art. 7 alin. (3) si informarea responsabilului pentru
implementarea metodologiei.

CAPITOLUL I
Dispozitii finale

ARTICOLUL 9

Raportarea catre Secretariatul tehnic al Strategiei nationale
anticoruptie

(1) Responsabilul pentru implementarea metodologiei
elaboreaza un raport anual privind evaluarea incidentelor de
integritate, care se aproba de catre conducerea autoritatii sau
institutiei publice, se publica pe site-ul acesteia si se transmite
catre Secretariatul tehnic al Strategiei nationale anticoruptie
péna la data de 31 martie a anului urméator. Continutul raportului
este prevazut in anexa nr. 6 la hotarare.

(2) In vederea evaluarii impactului aplicarii metodologiei la
nivel national, Secretariatul tehnic al Strategiei nationale
anticoruptie intocmeste rapoarte anuale de monitorizare, pe
baza informatiilor transmise de autoritatile si institutiile prevazute
la art. 1.

(3) Secretariatul tehnic al Strategiei nationale anticoruptie
publica anual pe portalul SNA lista incidentelor de integritate si
a masurilor de prevenire a reaparitiei acestora.

ARTICOLUL 10

Valorificarea informatiilor in procesul de evaluare a riscurilor de
coruptie

(1) Datele cuprinse in raportul mentionat la art. 7 alin. (2) se
valorifica si in procesul de evaluare a riscurilor de coruptie
desfasurat la nivelul autoritatilor si institutiilor publice.

(2) Planul de integritate al autoritatii sau institutiei publice se
actualizeaza corespunzator masurilor de prevenire si control
mentionate la art. 7 alin. (2).

ANEXA Nr. 6

Format de raport anual de evaluare a incidentelor de integritate

I. Incidente de integritate

Nr. total de incidente de integritate

Tipul de fapte

Nr. de abateri de la normele deontologice sau de la alte prevederi similare
menite sa protejeze integritatea functiei publice

Nr. de infractiuni de coruptie sau de fapte legate de nerespectarea regimului
interdictiilor, incompatibilitatilor, conflictului de interese sau declararii averilor

Nr. de incalcari ale obligatiilor legale privind averile nejustificate, conflictul de
interese sau regimul incompatibilitatilor

Structura/Compartimentul/Directia/Sectorul de activitate in care au intervenit incidente de integritate

Functiile persoanelor care
au savarsit incidentele de

Nr. de fapte savarsite de persoane cu functii de conducere

integritate

Nr. de fapte savarsite de persoane cu functii de executie

Nr. de sanctiuni disciplinare

Nr. de sanctiuni aplicate Nr. de sanctiuni administrative

Nr. de sanctiuni penale

Durata medie a procedurilor de cercetare a faptelor ce constituie abateri disciplinare

II. Masuri de prevenire si/sau control

Nr. total de masuri propuse:

Descrierea masurilor

Stadiul implementarii

1.

2.

3.
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GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE

privind acordarea unor ajutoare de urgenta

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 28 alin. (1)
din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si

completarile ulterioare,

Guvernul Romaéniei adopta prezenta hotarare.

Articol unic. — Se aproba acordarea de ajutoare de urgenta in valoare totala
de 40.000 lei din creditele bugetare aprobate cu aceasta destinatie in bugetul
Ministerului Muncii si Justitiei Sociale pe anul 2018, pentru sprijinirea unui numar
total de trei familii, conform anexei care face parte integranta din prezenta hotarare,
aflate Tn situatii de necesitate.

PRIM-MINISTRU
VASILICA-VIORICA DANCILA

Contrasemneaza:

p. Ministrul muncii si justitiei sociale,
Elena Solomonesc,
secretar de stat
Viceprim-ministru, ministrul dezvoltarii
regionale si administratiei publice,
Paul Stanescu

Ministrul finantelor publice,
Eugen Orlando Teodorovici

Bucuresti, 29 august 2018.

Nr. 652.

ANEXA
Nr. Nume si prenume Adresa Judetul Suma
crt. ’ ; —lei —
. . ... | Municipiul Lupeni, Str. Viitorului nr. 13, bl. C1,
1 | Duleantu-Bolosin Maria-Luminita sc. 4, et. 1, ap. 66 Hunedoara 20.000
> | Barbat Wiliam-Raul Municipiul Lupeni, Str. Orhideelor, bl. 30, sc. 2, Hunedoara 10.000
et. 4, ap. 28
3 |Gheats Lucian Srorguna Topolog, satul Magurele, Str. Florilor Tulcea 10.000
TOTAL 40.000
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL AGRICULTURII S| DEZVOLTARII RURALE

PUBLICE CENTRALE

ORDIN
privind recunoasterea Acordului interprofesional pentru struguri de vin, vin si produse
pe baza de vin, recolta anului de comercializare 2018/2019

Vazand referatul de aprobare nr. 242.246 din 13.08.2018 al Directiei generale politici agricole;

in baza prevederilor art. 6 si 7 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 103/2008 privind infiintarea organizatiilor
interprofesionale pentru produsele agroalimentare, aprobata cu modificari prin Legea nr. 29/2009,

in temeiul prevederilor art. 9 alin. (5) din Hotararea Guvernului nr. 30/2017 privind organizarea si functionarea Ministerului
Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, precum si pentru modificarea art. 6 alin. (6) din Hotararea Guvernului nr. 1.186/2014 privind
organizarea si functionarea Autoritatii pentru Administrarea Sistemului National Antigrindina si de Crestere a Precipitatiilor, cu

modificarile ulterioare,

ministrul agriculturii si dezvoltarii rurale emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se recunoaste de catre Ministerul Agriculturii si
Dezvoltarii Rurale Acordul interprofesional pentru struguri de vin,
vin si produse pe bazéa de vin, recolta anului de comercializare
2018/2019, prevazut in anexa care face parte integranta din
prezentul ordin.

Art. 2. — Contractele de producere, cumparare, livrare si
plata a strugurilor de vin destinati procesarii din recolta anului de
comercializare 2018/2019, incheiate intre producatorii de
struguri de vin si societatile comerciale producétoare de vin, vor

respecta conditiile stabilite in Acordul interprofesional pentru
struguri de vin, vin si produse pe baza de vin.

Art. 3. — Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale prin
consilierii cu atributie Tn inspectia de stat si control din teritoriu,
precum si Organizatia Nationala Interprofesionala Vitivinicola
vor urmari si controla modul de aplicare a prevederilor
prezentului ordin.

Art. 4. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |.

Ministrul agriculturii si dezvoltarii rurale,
Petre Daea

Bucuresti, 27 august 2018.
Nr. 1.339.

ANEXA

ACORD INTERPROFESIONAL
pentru struguri de vin, vin si produse pe baza de vin, recolta anului de comercializare 2018/2019

Membrii semnatari ai prezentului acord interprofesional, si
anume asociatile membre ale Organizatiei Nationale
Interprofesionale Vitivinicole, denumita in continuare O.N.I.V.,
constituita Tn conformitate cu prevederile statutului O.N.I.V. si
prevederile art. 1, 5 si 6 din Ordonanta de urgentéd a Guvernului
nr. 103/2008 privind infiinfarea organizatiilor interprofesionale
pentru produse agroalimentare, aprobata cu modificari prin
Legea nr. 29/2009, precum si ale art. 1, 6 si 9 din Hotarérea
Guvernului nr. 1.068/2009 privind organizarea si functionarea
organizatiilor interprofesionale pentru produsele agroalimentare
Si pentru aprobarea criteriilor de reprezentare, a procedurii de
acordare si retragere a recunoasterii, de control si monitorizare
a acestora, precum $i delegarea de atributii, respectiv Asociatia
profesionala Vitis Transilvania (AP Vitis Transilvania Jidvei),
Asociatia Interprofesionala Vitivinicola Vrancea-Pietroasa (A/VV
Vrancea-Pietroasa), Asociatia Profesionala Vitivinicola Dealu
Mare (APV Dealu Mare), Asociatia Profesionala Domeniile
Cotnari (AP Domeniile Cotnari), Asociatia Profesionala Vie Vin
Recas (AVV Recas — Timis), Asociatia Producatorilor si
Exportatorilor de Vinuri din Romania (APEV), Asociatia
Producatorilor Vitivinicoli Dragasani (APV Dragésani), Asociatia
Profesionala a Producatorilor de Material Saditor Viticol din
Romaénia (APMSYV), Asociatia Profesionala a Producatorilor si
Importatorilor de Echipamente, Ambalaje si alte Materiale pentru
Productia de Vin si Bauturi Alcoolice (APIEAM), Asociatia
Viticultorilor si Oenologilor din Podgoria Minis Méaderat (AVO

Minis Mé&derat), Asociatia Producatorilor si Comerciantilor de
Vinuri cu Denumire de Origine Tohani (APCVDO Tohani),
Asociatia Profesionala a Viticultorilor Terasele Dunarii Ostrov
(APV Terasele Dundrii Ostrov), Asociatia Profesionalda a
Viticultorilor  Viile Teleormanului Zimnicea (APV Viile
Teleormanului Zimnicea), Asociatia Consultantilor Oenologi din
Romaénia (ASCER), Asociatia Vitivinicola Panciu (AV Panciu),
Asociatia Degustatorilor Autorizati din Roménia (ADAR), Centrul
de Studii Vitivinicole si Analiza Senzoriala (CSVAS), Asociatia
Profesionala a Producatorilor de Vinuri insuratei (APV insurétei),
Asociatia Profesionala Vitivinicola Colinele Dobrogei (APV
Colinele Dobrogei), Asociatia Profesionala a Distribuitorilor si
Importatorilor de Pesticide din Ardeal (ADIPA), Asociatia Non-
profit a Viticultorilor din Carei, Asociatia Vinteler Bihor, Asociatia
Provitis Arad, Asociatia Cavalerii Vinului Sfantul Orban, Asociatia
Viticola Vin de Santimreu Crama Ur, au incheiat prezentul acord
interprofesional, denumit in continuare A.I.P,, privind producerea,
cumpararea, livrarea si plata strugurilor de vin din recolta anului
de comercializare 2018/2019, destinata producerii vinurilor.

Acordul interprofesional a luat in considerare prevederile
Regulamentului UE nr. 1.308/2013 al Parlamentului European si
al Consiliului din 17 decembrie 2013 de instituire a unei
organizari comune a pietelor produselor agricole si de abrogare
a Regulamentelor (CEE) nr. 922/72, (CEE) nr. 234/79, (CE)
nr. 1.037/2001 si (CE) nr. 1.234/2007 ale Consiliului.
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ARTICOLUL 1
Obiectivele si durata A.I.P.

1.1. A.L.LP. reglementeazad de o maniera unitara, la nivel
national, relatile dintre parteneri (producatori/furnizori si
beneficiari/procesatori).

1.2. A.l.LP. asigura modelul contractului de baza privind
producerea, cumpararea, livrarea si plata strugurilor de vin,
denumit in continuare C.P.C.L.P,, precum si clauzele generale
ale acestuia, respectand interesele generale ale partenerilor din
filiera vitivinicola.

1.3. A.l.P. asigura cadrul general de functionare si dezvoltare
a sectorului vitivinicol din Roménia si integrarea acestuia n
structurile europene, precum si organizarea comuna de piata,
bazatd pe principii concurentiale, cu reguli tehnice si
administrative armonizate, in sectorul vitivinicol pentru struguri
de vin, vin si produse pe baza de vin.

1.4. Organizarea comuna de piata in sectorul vitivinicol se
refera la norme si proceduri privind realizarea productiei de
struguri de vin, de la plantare pana la obtinerea produsului final —
vinul. Acest cadru reprezinta sistemul de legatura intre
producétori, prin carnetul de viticultor, procesatori, prin retragerea
obligatorie, sub control, a subproduselor si distribuitori ai grupei de
produse vitivinicole.

1.5. Filiera de produs cuprinde organismele private si/sau
publice din sectorul vitivinicol, precum si sistemul de relatii
functionale dintre acestea si producatorii, procesatorii,
transportatorii, depozitarii, distribuitorii, comerciantii care au
atributii Tn producerea, certificarea, controlul si protejarea
vinurilor cu denumire de origine controlata, denumite in
continuare vinuri cu D.O.C., vinurilor cu indicatie geografica,
denumite in continuare vinuri cu I.G., si vinurilor varietale fara
denumire de origine controlatd sau indicatie geografica,
denumite in continuare vinuri varietale, in scopul comercializarii
si/sau consumului.

1.6. A.l.P. este valabil pentru campania vitivinicola din anul de
comercializare 1 august 2018—31 iulie 2019, clauzele generale
putand fi modificate prin negocieri intre membrii semnatari.

1.7. Clauzele prezentului A.l.P. sunt obligatorii pentru toti
membrii afiliati structurilor profesionale semnatare.

1.8. A.l.P. este aprobat de catre O.N.L.V. si pus in aplicare
prin ordin al ministrului agriculturii si dezvoltarii rurale.

1.9. O.N.L.V. verifica respectarea prevederilor C.P.C.L.P.

Definitii:

An de comercializare — anul de comercializare 2018/2019
incepe n data de 1 august 2018 si se termina pe 31 iulie 2019.

Struguri pentru vin — inseamna toate cantitatile de struguri
pentru vin din soiuri nobile destinate obtinerii vinului cu D.O.C.,
vinului cu 1.G. sau vinului varietal.

Vin — este produsul obtinut exclusiv prin fermentarea
alcoolica, totala sau partiala, a strugurilor proaspeti, presati sau
nu, sau a mustului de struguri.

ARTICOLUL 2
Clauze generale

2.1. Conform clauzelor generale ale A.l.P., C.P.C.L.P. se
incheie intre producatorii de struguri si procesatori, persoane
fizice si/sau juridice.

2.2. C.P.C.L.P. stipuleaza suprafetele plantate cu vita-de-vie
nobild, productiile nete de plata care vor fi predate beneficiarului,
precum si pretul de vanzare/cumparare, conform anexei care
face parte integranta din prezentul A.1.P.

2.3. C.P.C.L.P. este documentul in care se stabilesc clauze
contractuale pentru strugurii de vin din soiuri nobile, materia
prima pentru obtinerea vinului cu D.O.C., vinului cu I.G. si vinului
varietal.

2.4. Comercializarea strugurilor de vin din soiuri nobile se
efectueazd numai insotitd de carnetul de viticultor, vizat de
directiile agricole judetene si a municipiului Bucuresti, denumite
in continuare D.A.J., si completat pentru fiecare transport care
circuld intre producator si procesator.

2.5. C.P.C.L.P se incheie pana la data de 1 august a anului
de comercializare si se semneaza de toti partenerii.

2.6. Partenerii pot denunta in caz de litigiu doar clauzele din
C.P.C.L.P,, cu exceptia clauzelor A.I.P.

ARTICOLUL 3
Modul de aplicare a A.l.P.

3.1. Prezentul A.1.P. reprezinta vointa partenerilor asociati in
structuri profesionale reprezentative pe filiera vitivinicola din cele
opt regiuni viticole, clauzele acestuia fiind obligatorii din
momentul semnarii lui.

3.2. A.l.P. poate fi modificat prin negocieri intre partenerii
semnatari; Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale va fi
notificat asupra modificarilor agreate.

3.3. Membrii semnatari vor supraveghea aplicarea A.I.P. in
toate cazurile in care unul sau mai multi membri ai structurii
profesionale reprezentative sunt implicati intr-o activitate
contractuala derivata din prezentul acord si pasibila de atingerea
de o maniera pagubitoare a uneia dintre parti.

3.4. C.P.C.L.P. poate cuprinde clauze complementare
specifice, care au caracter limitat la partenerii semnatari, care nu
anuleaza stipulatiile A.1.P., nici in litera si nici in spiritul lor, si
care nu modifica conventia de baza privind respectarea
intereselor generale ale partenerilor.

3.5C.P.C.L.P:

a) se intocmeste anterior livrarii;

b) se intocmeste in scris si cuprinde, indeosebi, urmatoarele
elemente:

(i) pretul datorat pentru livrare, care este fix si este
determinat in contract; se calculeaza prin combinarea
mai multor factori stabiliti in contract, care ar putea
include cantitatea si calitatea sau componenta
acestora;

(i) cantitatea si calitatea produselor in cauza care pot sau
trebuie sa fie livrate, precum si calendarul acestor
livrari;

(iii) durata contractului, care poate fi determinatd sau
nedeterminata;

(iv) detaliile privind termenele si modalitatile de plata.

3.6 Toate elementele contractelor de livrare a strugurilor
pentru vin incheiate de producatori, colectori, procesatori sau
distribuitori, inclusiv elementele mentionate la art. 3.5, sunt
negociate ih mod liber intre parti.

3.7. Clauzele speciale ale C.P.C.L.P. sunt negociate intre
parteneri si pot fi modificate de catre acestia prin acte aditionale,
pentru clauzele care nu afecteaza parametrii de productie.
Clauzele speciale ale C.P.C.L.P. nu pot fi extinse asupra A.l.P.
aferent campaniei din care acesta a fost derivat.

3.8. In termen de 90 de zile de la aplicarea reglementarilor
A.I.P. corespunzator anului de comercializare, O.N.l.V. prezinta
membrilor sai bilantul realizarii acestora.

ARTICOLUL 4
Directiile de negociere ale A.lL.P.

4.1. Stabilesc cadrul general privind clauzele contractuale
ale C.PC.L.P.

4.2. Stabilesc cuantumul pretului indicativ, pretului de baza
sau pretului de referinta, in functie de clasa de calitate, soi, zona
si regiune viticola.

4.3. Participa, in cadrul grupurilor de lucru, la stabilirea
normelor tehnice de producere a vinurilor cu D.O.C., I.G. si
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varietale, precum la stabilirea prevederilor caietului de sarcini
pentru acestea, la procedurile pentru masura de restructurare/
reconversie a plantatiilor viticole.

4.4, Urmaresc respectarea prevederilor Hotararii Guvernului
nr. 1.432/2005 privind masurile si instrumentele de reglementare
a filierei vitivinicole.

4.5. Urmaresc adaptarea ofertei la cererea pietei produselor
vitivinicole.

4.6. A.LP. se avizeazd de catre semnatarii lui si se
recunoaste de catre M.A.D.R. pana la data de 31 august a
anului de comercializare, in vederea publicarii in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I.

ARTICOLUL 5
Producerea strugurilor din soiuri nobile pentru vin

5.1. C.P.C.L.P. stabileste suprafata cultivata cu vita-de-vie cu
soiuri nobile si productia pe fiecare parcela si soi.

5.2. Strugurii din soiuri nobile pentru vin se livreaza pe baza
contractuala C.P.C.L.P. intre  producator/furnizor si
procesator/beneficiar.

5.3. Viticultorii producatori de struguri din soiuri nobile pentru
vin se obliga sa respecte tehnologia stabilitd pentru obtinerea
vinurilor cu D.O.C., |.G. si varietale, in conformitate cu
prevederile caietelor de sarcini.

5.4. Producatorii/furnizorii si  procesatorii/beneficiarii,
persoane fizice sau juridice, care predau si comercializeaza
struguri din soiuri nobile pentru vin sunt obligati s& permita
accesul reprezentantilor procesatorilor/beneficiarilor pentru
monitorizarea culturii vitei-de-vie si se obliga sa execute lucrarile
tehnologice la termenele stabilite.

5.5. Producatorii/furnizorii si procesatorii/beneficiarii de
struguri pentru vin din soiuri nobile se obliga sa transmita, atat
la organizatia interprofesionala, cat si la organismele
indreptatite, datele statistice aferente sectorului vitivinicol,
conform legislatiei in vigoare.

ARTICOLUL 6
Recoltarea strugurilor de vin din soiuri nobile

6.1. Recoltarea strugurilor de vin din soiuri nobile se executa
de producatori, in functie de soi, dupa acumularea continutului
de zahar, potrivit zonei viticole din care fac parte si n
conformitate cu prevederile Legii nr. 164/2015 a viei si vinului Tn
sistemul organizarii comune a pietei vitivinicole, cu modificarile
ulterioare.

6.2. Inceperea recoltérii se notific beneficiarilor cu 5 zile
inainte de Tncepere.

6.3. Producatorul/furnizorul Tmpreuna cu beneficiarul/
procesatorul vor stabili graficul de recoltare pe zile, soi, cantitati,
mod de ambalare si transport, receptia produsului.

6.4. Conditiile de receptie cantitativa si calitativa se vor stabili
de catre semnatarii C.P.C.L.P.

ARTICOLUL 7
Transportul strugurilor de vin din soiuri nobile

7.1. Transportul strugurilor de vin din soiuri nobile se suporta
si se asigura, de reguld, de beneficiar/procesator, fara a fi
obligatoriu acest lucru;

7.2. C.P.C.L.P. poate deroga de la prevederile art. 7.1, sub
rezerva conventiilor particulare incheiate inainte de inceperea
campaniei de recoltare 2018/2019, raspunzand regulilor sau
traditiei locale.

ARTICOLUL 8
Pretul strugurilor de vin din soiuri nobile

8.1. Partile au stabilit ca, pentru recolta 2018/2019, pretul de
livrare al strugurilor de vin din soiuri nobile sa fie stabilit prin
negociere directd intre producator/furnizor si beneficiar/
procesator in functie de soi, regiune viticola, centru viticol,
podgorie, calitatea materiei prime etc., potrivit legislatiei in
vigoare.

8.2. Conditiile de calitate ale strugurilor de vin din soiuri
nobile se vor stipula in C.P.C.L.P.

8.3. Pretul pentru struguri de vin din soiuri nobile se
negociaza, fara incalcarea principiului concurentei.

ARTICOLUL 9
Plata strugurilor de vin din soiuri nobile

9.1. Modalitatea si conditiile de plata se negociaza intre parti
si sunt stipulate in C.P.L.C.P.

9.2. Termenul integral de platd nu poate depasi data de
31 decembrie a campaniei vitivinicole Tn cauza.

9.3. In cazul solicitarii producatorilor/furnizorilor de struguri
de vin din soiuri nobile, plata se poate face prin cota de avans
sau Tn echivalent vin.

9.4. C.P.C.L.P. poate deroga de la prevederile pct. 9.1, 9.2 si
9.3, sub rezerva conventiilor particulare incheiate inainte de
inceperea campaniei de recoltare 2018, raspunzand regulilor
sau traditiei locale.

ARTICOLUL 10
Concurenta si restrictii

Acordul Interprofesional urmareste adaptarea ofertei la
cererea pietei prin masura de restructurare/reconversie si a
obiectivelor din strategia de dezvoltare durabila a viticulturii
pentru grupa de produse struguri de vin, vin si produse pe baza
de vin si nu poate comporta restrictii in ceea priveste stabilirea
segmentului de piata, ameliorarea calitatii, limitarea capacitatilor
de productie, accesul noilor operatori, situatile de criza,
diversificarea produselor, asigurarea produselor si mentinerea
activitatii economice in zonele rurale.

ARTICOLUL 11
Forta majora

In caz de forta majora, prezentul A.l.P. inceteazé partial sau
total sa produca efecte. Forta majora poate fi invocata de catre
oricare dintre parti, justificatd prin documente constatatoare
emise de autoritatile competente, si se rasfrange si asupra
C.PC.L.P.

ARTICOLUL 12
Concilierea si arbitrajul

Litigille referitoare la aplicarea prezentului A.l.LP. si a
C.P.C.L.P. se supun reglementarilor in vigoare relative la
conciliere si arbitraj. Partile convin ca litigiile sa fie solutionate pe
cale amiabila si sa se adreseze instantei numai dupa epuizarea
procedurilor de conciliere.

ARTICOLUL 13
Taxe si alte obligatii financiare

13.1. Partile semnatare se obliga sa plateasca la timp si in
cuantumul cerut taxele sau alte obligatii financiare care provin
din aplicarea politicilor agricole ale Uniunii Europene si care vor
fi stipulate de regulamentele si legislatia nationala in vigoare.

13.2. C.P.C.L.P. trebuie sa prevada modul de colectare si
repartizare a acestor obligatii financiare, in conformitate cu
prevederile legale si/sau intelegerii intre parti.

Incheiat in 2 (doua) exemplare.
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ANEXA
la acordul interprofesional

CONTRACT
de producere, cumparare, livrare si plata a strugurilor de vin (C.P.C.L.P.)

Prezentul C.P.C.L.P. este incheiat in baza art. 1 pct. 1.2 din Acordul interprofesional pentru struguri
de vin, vin si produse pe baza de vin, recolta anului de comercializare 2018/2019.

Intre:

Societatea Comerciala .............coovvveeeeniiniin.n , cu sediul in localitatea .............., judetul ............. ,
stro oo, Nr........, FEPrezentatd Prin ..ot e e e eenneaaes ,

(numele, prenumele, functia)

in calitate de producator/furnizor, avand contul ............ccccceeceoni. ,deschisla ..coooviviiniiiiii ,
inregistrata in registrul comertului SUb Nr. ... ,

Si

Societatea comerciala/Persoana fiziCa ..........cccoooiiiiiiiiiiiii e, , cu sediul In
localitatea ..........c.ovevieiiiieieee , judetul.............................. S | nr.......... ,
reprezentat@ Prin ..o e , In calitate de beneficiar/procesator,

(numele, prenumele, functia)

avand contul ..........cccccceieeeinnn ,deschisla............oooiii, , inregistrata in registrul comertului
subnr. ...

a intervenit urmatorul C.P.C.L.P,, cu valoare de contract bilateral, privind producerea, cumpararea,
livrarea si plata strugurilor pentru vinificatie.

1.1. Strugurii proaspeti utilizati in vinificatie trebuie sa fie bine copti, pana la usor stafiditi, specifici
soiului, care pot fi zdrobiti sau presati.

1.2. Producatorul/Furnizorul se obliga sa livreze de pe o suprafata plantata cu vita-de-vie nobila
de......... ha, din soiurile .............. , In scopul realizarii unei productii nete de platade ............ tone, care
va fi predata in contul benef|C|aruIU| la centrul de vinificare/crama indicat de acesta ............cccccc........

1.3. La recoltare, strugurii de vin trebuie sa aiba un continut in zahar de minimum 165 g/kg, in functle
de soi si zona viticola.

1.4. Beneficiarul/Procesatorul se obliga sa cumpere de la furnizor cantitatea de ................. tone
struguride vin, lapretulde .............. lei/kg, livratad conform conditiilor tehnice de calitate corespunzétoare
soiului.

1.5. Beneficiarul/Procesatorul se angajeaza sa cumpere si cantitatile de struguri pentru vin din soiuri
nobile ce depasesc cantitatea contractata, in aceleasi conditii.

1.6. Livrarea strugurilor de vin din soiuri nobile se va efectua pe baza carnetului de viticultor vizat
de D.A.J. si completat pentru fiecare transport.

Receptia cantitativa si controlul calitatii strugurilor pentru vin

Receptia cantitativa si controlul calitatii strugurilor pentru vin se face la ..............ccocl
de Catre ..viiiiii , Prin metoda ..., ,
inprezenta ..........ccccoceeeinne . Datele se vor consemna/inregistra in ..o, .

Livrarea strugurilor pentru vin:

Furnizorul/Producatorul va livra, iar beneficiarul/procesatorul va primi o cantitate de struguri pentru
vin din soiuri nobile In urmatoarele CONditii: ..............ccoo i

Plata taxelor si obligatiilor financiare:

Furnizorul/Producatorul de struguri pentru vin mandateaza pe beneficiar/procesator ca la plata
strugurilor pentru vin sa Ti retina cotizatia de membru al ......... si s& verse aceste sume in contul si pe
cheltuiala .....................

Noi, semnatarii prezentulw C.P.C.L.P., declaram ca avem cunostintd de stipulatile Acordului
interprofesional pentru struguri pentru vin, vin si produse pe baza de vin si ne angajam sa le respectam
in spiritul si litera legii.

Incheiat astazi, .........ccoeeo.... ,in...... exemplare, toate cu valoare de original.

Beneficiar/Procesator, Furnizor/Producétor,

(numele, prenumele, semnatura) (numele, prenumele, semnatura)
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' 12 luni 3 luni 1 luna
1. Monitorul Oficial, Partea | 1.310 360 131
2. [Monitorul Oficial, Partea I, limba maghiara 1.640 150
3. | Monitorul Oficial, Partea a Il-a 2.460 220
4. [ Monitorul Oficial, Partea a lll-a 470 50
5. | Monitorul Oficial, Partea a IV-a 1.880 170
6. Monitorul Oficial, Partea a Vl-a 1.750 160
7. [ Monitorul Oficial, Partea a Vll-a 600 55
8. | Colectia Legislatia Romaniei 500 130
9. [Colectia Hotaréri ale Guvernului Romaniei 800 75
NOTA:
Monitorul Oficial, Partea | bis, se multiplica si se achizitioneaza pe baza de comanda.
ABONAMENTE LA PRODUSELE IN FORMAT ELECTRONIC
— Preturi pentru anul 2018 —
Abonamentul FLEXIBIL
(Monitorul Oficial, Partea | + alte 3 parti ale Monitorului Oficial, la alegere)
Produs Lunar Anual
Online/ Retea Retea Retea Retea Online/ Retea Retea Retea Retea
Monopost 5 25 100 300 Monopost 5 25 100 300
AutenticMO 60 150 380 910 2.000 550 1.380 3.450 8.280 18.220
ExpertMO 100 250 630 1.510 3.320 1.000 2.500 6.250 15.000 | 33.000
Abonamentul COMPLET
(Monitorul Oficial, Partea | + toate celelalte parti ale Monitorului Oficial)
Produs Lunar Anual
Online/ Retea Retea Retea Retea Online/ Retea Retea Retea Retea
Monopost 5 25 100 300 Monopost 5 25 100 300
AutenticMO 70 180 450 1.080 2.380 650 1.630 4.080 9.790 21.540
ExpertMO 120 300 750 1.800 3.960 1.200 3.000 7.500 18.000 | 39.600
Colectia Monitorul Oficial in format electronic, oricare dintre partile acestuia | 70 lei/an
Preturile sunt exprimate n lei si contin TVA.
Mai multe informatii puteti gasi pe site-ul www.expert-monitor.ro, unde puteti aplica online comanda.
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