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ACTE ALE SENATULUI

PARLAMENTUL ROMANIEI
SENATUL

HOTARARE
pentru modificarea Hotararii Senatului nr. 124/2020
privind aprobarea componentei numerice si nominale
a comisiilor permanente ale Senatului

In temeiul prevederilor art. 64 alin. (4) si art. 67 din Constitutia Romaniei,
republicata, precum si ale art. 49 si 50 din Regulamentul Senatului, aprobat prin
Hotararea Senatului nr. 28/2005, republicat,

Senatul adopta prezenta hotarare.

Articol unic. — Hotararea Senatului nr. 124/2020 privind aprobarea
componentei numerice si nominale a comisiilor permanente ale Senatului,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1280 din 22 decembrie
2020, cu modificarile si completarile ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

1. La anexa nr. IV — Componenta Comisiei pentru politica externa, domnul
senator Dirlau Andrei-Emil — Grupul parlamentar Alianta pentru Unirea Romanilor —
se include in componenta comisiei in locul domnului senator Hangan Andrei —
Grupul parlamentar Alianta pentru Unirea Romanilor.

2. La anexa nr. VI — Componenta Comisiei afaceri europene:

— domnul senator Ciortea Razvan-lulian — Grupul parlamentar al Partidului
Social Democrat — se include in componenta comisiei;

— domnul senator Dirlau Andrei-Emil — Grupul parlamentar Alianta pentru
Unirea Romanilor — se include in componenta comisiei in locul domnului senator
Lavric Sorin — Grupul parlamentar Alianta pentru Unirea Romanilor.

3. La anexa nr. X — Componenta Comisiei pentru administratie publica,
doamna senator Antipa Adriana-Larisa — Grupul parlamentar al Partidului Social
Democrat — se include in componenta comisiei.

4. La anexa nr. XIl — Componenta Comisiei pentru invataméant, domnul
senator Ciortea Razvan-lulian — Grupul parlamentar al Partidului Social Democrat —
se include Th componenta comisiei.

5. La anexa nr. XXV — Componenta Comisiei pentru tineret si sport:

— doamna senator Antipa Adriana-Larisa — Grupul parlamentar al Partidului
Social Democrat — se include in componenta comisiei;

— doamna senator Dumitru lonela-Alina — Grupul parlamentar Alianta
pentru Unirea Roméanilor — se include in componenta comisiei in locul domnului
senator Poteca Vasilica — Grupul parlamentar Alianta pentru Unirea Romanilor.

Aceasta hotarare a fost adoptatd de Senat in sedinta din 30 iulie 2024,
cu respectarea prevederilor art. 76 alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata.

p. PRESEDINTELE SENATULUI,
SORIN-MIHAI CIMPEANU

Bucuresti, 30 iulie 2024.
Nr. 90.
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DECRETE

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind eliberarea din functie a unui judecator

In temeiul prevederilor art. 94 lit. c), art. 100 alin. (1), art. 125 alin. (2) si ale
art. 134 alin. (1) din Constitutia Romaniei, republicata, ale art. 201 alin. (1) lit. b) si
alin. (2) din Legea nr. 303/2022 privind statutul judecatorilor si procurorilor,
cu modificarile si completérile ulterioare, precum si ale art. 40 alin. (1) lit. a) din
Legea nr. 305/2022 privind Consiliul Superior al Magistraturii,

avand in vedere Hotararea Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 1.401/2024,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Domnul Pralea Vasilica-Ovidiu, judecator la Curtea de Apel
Bacau, se elibereaza din functie ca urmare a pensionarii.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 31 iulie 2024.
Nr. 1.047.

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind eliberarea din functie a unui procuror

in temeiul prevederilor art. 94 lit. c), art. 100 alin. (1) si ale art. 134 alin. (1)
din Constitutia Romaniei, republicata, ale art. 201 alin. (1) lit. b) si alin. (2) din
Legea nr. 303/2022 privind statutul judecatorilor si procurorilor, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si ale art. 40 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 305/2022
privind Consiliul Superior al Magistraturii,

avand in vedere Hotararea Sectiei pentru procurori a Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 906/2024,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Domnul Stoiculescu Julien, procuror in cadrul Directiei de
Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism — Serviciul
teritorial Craiova, se elibereaza din functie ca urmare a pensionarii.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 31 iulie 2024.
Nr. 1.048.
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PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind conferirea Ordinului National Steaua Romaniei

In temeiul prevederilor art. 94 lit. a) si ale art. 100 din Constitutia Romaniei,
republicata, ale art. 4 alin. (3) si ale art. 6 lit. A din Legea nr. 29/2000 privind
sistemul national de decoratii al Roméaniei, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si ale Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 11/1998 pentru reinstituirea Ordinului National Steaua Roméniei, republicata, cu
modificarile ulterioare,

in semn de inaltd apreciere a exceptionalei activitati puse Tn slujba
comunitatii si a patrimoniului cultural al minoritatii germane din Romania, pentru
abnegatia cu care s-a dedicat apararii valorilor democratice, precum si pentru
contributia la dezvoltarea si aprofundarea relatiilor dintre Romania si Republica

Federala Germania,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se confera Ordinul National Steaua Roméniei in grad de
Cavaler domnului Paul-Jirgen Porr, presedinte al Forumului Democrat al

Germanilor din Romania.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 31 iulie 2024.
Nr. 1.049.

Constitutia Romaniei,
contrasemnam acest decret.

In temeiul art. 100 alin. (2) din
republicata,

PRIM-MINISTRU
ION-MARCEL CIOLACU

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind conferirea Ordinului National Serviciul Credincios

Tn temeiul prevederilor art. 94 lit. a) si ale art. 100 din Constitutia Romaniei, republicat, ale art. 4 alin. (3) si ale art. 6 lit. A
din Legea nr. 29/2000 privind sistemul national de decoratii al Roméaniei, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ale
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 105/2000 privind reinstituirea Ordinului, Crucii si Medaliei Nationale Serviciul Credincios,

aprobata prin Legea nr. 543/2001, cu modificarile ulterioare,

in semn de inalta apreciere a activitatii deosebite puse in slujba comunitatii si a patrimoniului cultural al minoritatii germane
din Romania, pentru implicarea in promovarea valorilor democratice, precum si pentru contributia la dezvoltarea relatiilor dintre

Romaénia si Republica Federala Germania,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se confera Ordinul National Serviciul
Credincios in grad de Cavaler:

— domnului Martin Bottesch, vicepresedinte al Forumului
Democrat al Germanilor din Romania, presedinte al Forumului
Democrat al Germanilor din Transilvania;

— domnului Klaus Fabritius, vicepresedinte al Forumului
Democrat al Germanilor din Romania, presedinte al Forumului
Democrat al Germanilor din Regiunea Extracarpatica;

— domnului loan Fernbach, vicepresedinte al Forumului
Democrat al Germanilor din Romania, presedinte al Forumului
Democrat al Germanilor din Banat;

— doamnei Antonia Maria Gheorghiu, vicepresedinte al
Forumului Democrat al Germanilor din Romania, presedinte al
Forumului Democrat al Germanilor din Bucovina;

— domnului Josef Holzli, vicepresedinte al Forumului
Democrat al Germanilor din Romania, presedinte al Forumului
Democrat al Germanilor din Transilvania de Nord.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 31 iulie 2024.
Nr. 1.050.

in temeiul art. 100 alin. (2) din
Constitutia Romaniei, republicata,
contrasemnam acest decret.
PRIM-MINISTRU
ION-MARCEL CIOLACU
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DECIZII ALE CURTII

CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.184
din 26 martie 2024

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 21 alin. (1) si (2)
din Ordonanta Guvernului nr. 38/2003 privind salarizarea si alte drepturi ale politistilor,
ale art. 1 alin. (5) din Legea nr. 285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit
din fonduri publice, precum si ale art. 38 alin. (2) si (3) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, ale art. 14 alin. (1) si (5)
si ale art. 23 din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017

Marian Enache — presedinte
Mihaela Ciochina — judecator
Cristian Deliorga — judecator
Dimitrie-Bogdan Licu — judecator
Laura-luliana Scantei — judecator
Gheorghe Stan — judecator
Livia Doina Stanciu — judecator
Elena-Simina Tanasescu — judecator
Varga Attila — judecator

Simina Popescu-Marin — magistrat-asistent

Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
loan-Sorin-Daniel Chiriazi.

1. Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 1 alin. (5) din Legea nr. 285/2010 privind
salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice,
ale art. 14 alin. (1) si (5) si ale art. 23 din anexa nr. VI la
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, precum si ale art. 38 alin. (2) si (3) din
Legea-cadru nr. 153/2017, exceptie ridicatd de Sindicatul
National al Politistilor si Personalului Contractual din Ministerul
Afacerilor Interne, pentru membrii de sindicat Victor Stan si altii,
in Dosarul nr. 8.724/3/2020 al Tribunalului Bucuresti — Sectia a
ll-a de contencios administrativ si fiscal si care formeaza
obiectul Dosarului Curtii Constitutionale nr. 2.480D/2020.

2. La apelul nominal lipsesc partile. Procedura de instiintare
este legal indeplinita.

3. Presedintele Curtii dispune sa se faca apelul si Tn Dosarul
nr. 2.990D/2021, avand ca obiect exceptia de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 21 alin. (1) si (2) din Ordonanta Guvernului
nr. 38/2003 privind salarizarea si alte drepturi ale politistilor, ale
art. 14 alin. (1) si (5) si ale art. 23 din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017, precum si ale art. 38 alin. (2) si (3) din Legea-cadru
nr. 153/2017, exceptie ridicata de Sindicatul National al
Politistilor si Personalului Contractual din Ministerul Afacerilor
Interne, pentru membrii de sindicat Victor-Marcel Porumb si altii,
in Dosarul nr. 1.639/84/2019* al Curtii de Apel Cluj — Sectia
a lll-a contencios administrativ si fiscal.

4. La apelul nominal lipsesc partile. Procedura de instiintare
este legal indeplinita.

5. Avand in vedere obiectul exceptiilor de neconstitutionalitate,
Curtea, din oficiu, pune in discutie conexarea dosarelor.
Reprezentantul Ministerului Public este de acord cu masura
conexarii dosarelor. Curtea, in temeiul art. 53 alin. (5) din Legea
nr. 47/1992 privind organizarea si functionarea Curtii
Constitutionale, dispune conexarea Dosarului nr. 2.990D/2021
la Dosarul nr. 2.480D/2020, care a fost primul inregistrat.

6. Cauza fiind Tn stare de judecata, presedintele Curtii acorda
cuvantul reprezentantului Ministerului Public, care pune
concluzii de respingere a exceptiei de neconstitutionalitate.
Referitor la exceptia de neconstitutionalitate a art. 21 alin. (1)

si (2) din Ordonanta Guvernului nr. 38/2003, precizeaza ca
aceasta este inadmisibila, deoarece textul de lege criticat nu
este aplicabil in cauza. Arata ca dispozitiile art. 14 alin. (5) din
anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017 au fost declarate
neconstitutionale prin Decizia nr. 294 din 17 mai 2022 si, prin
urmare, exceptia de neconstitutionalitate cu privire la aceste
dispozitii de lege a devenit inadmisibila. Referitor la art. 38
alin. (2) si (3) din Legea-cadru nr. 153/2017, precizeaza ca,
in realitate, criticile formulate vizeaza o omisiune legislativa si,
in consecinta, exceptia de neconstitutionalitate a acestor
dispozitii este inadmisibila. In ceea ce priveste celelalte critici de
neconstitutionalitate, invoca Decizia Curtii Constitutionale
nr. 481 din 21 septembrie 2023.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarelor, retine urmatoarele:

7. Prin Incheierea din 2 decembrie 2020, pronuntata Tn
Dosarul nr. 8.724/3/2020, Tribunalul Bucuresti — Sectia a ll-a
de contencios administrativ si fiscal a sesizat Curtea
Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 1 alin. (5) din Legea nr. 285/2010 privind
salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri
publice, ale art. 14 alin. (1) si (5) si ale art. 23 din anexa nr. VI
la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, precum si ale art. 38 alin. (2) si (3)
din Legea-cadru nr. 153/2017. Exceptia a fost ridicata de
Sindicatul National al Politistilor si Personalului Contractual din
Ministerul Afacerilor Interne, pentru membrii de sindicat Victor
Stan si altii, intr-o cauza avand ca obiect solutionarea unor
cereri privind calcularea drepturilor salariale pentru functionarii
publici cu statut special (politisti).

8. Prin Incheierea din 22 septembrie 2021, pronuntat& in
Dosarul nr. 1.639/84/2019%, Curtea de Apel Cluj — Sectia a
lll-a contencios administrativ si fiscal a sesizat Curtea
Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate a
dispozitiilor art. 21 alin. (1) si (2) din Ordonanta Guvernului
nr. 38/2003 privind salarizarea si alte drepturi ale politistilor,
ale art. 14 alin. (1) si (5) si ale art. 23 din anexa nr. VI la
Legea-cadru nr. 153/2017, precum si ale art. 38 alin. (2) si (3)
din Legea-cadru nr. 153/2017. Exceptia a fost ridicata de
Sindicatul National al Politistilor si Personalului Contractual
din Ministerul Afacerilor Interne, pentru membrii de sindicat
Victor-Marcel Porumb si allii, intr-o cauza avand ca obiect
solutionarea unor cereri privind calcularea drepturilor salariale
pentru functionarii publici cu statut special (politisti).

9. In motivarea exceptiei de neconstitutionalitate se
sustine ca sintagma ,de pana la” din cuprinsul art. 21 alin. (1) din
Ordonanta Guvernului nr. 38/2003 nu reglementeaza diferentiat
categoria politistilor care indeplinesc conditiile prevazute de
aceasta norma juridica. Din cauza acestei omisiuni a legiuitorului,
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se creeaza premisele discriminarii intre functionari publici aflati
in situatii identice pentru ca ordonatorul principal de credite va
putea stabili aceste diferentieri.

10. In ceea ce priveste pretinsa neconstitutionalitate a art. 21
alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr. 38/2003 se arata, in
prealabil, ca nasterea, executarea si incetarea raportului de
serviciu al politistului tin de statutul acestei profesii, care, potrivit
art. 73 alin. (3) lit. j) din Constitutie, trebuie sa fie reglementat
prin lege organica. De asemenea, art. 28 alin. (1) lit. a) teza intai
din Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, anterior
modificarii aduse prin Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 53/2018 pentru modificarea si completarea Legii nr. 360/2002
privind Statutul politistului, prevedea ca drepturile salariale ale
politistului, inclusiv sporurile, se stabilesc prin lege. Prin ordinul
ministrului de interne, act normativ cu putere inferioara legii
organice, ordonatorul de credite nu se va rezuma la aplicarea
Ordonantei Guvernului nr. 38/2003, ci o va putea completa, prin
stabilirea unor criterii suplimentare fata de cele stabilite prin
lege. Ordonatorul principal de credite a delegat aceasta
competentad ordonatorilor secundari de credite, cuantumurile
sporurilor, la nivelul structurilor Ministerul Afacerilor Interne, fiind
aprobate prin note-raport clasificate ca secrete. Ca atare,
beneficiarii acestora nu au posibilitatea sa cunoasca modalitatea
de calcul al sporului pentru pericol deosebit, desi normele care
reglementeaza aceasta modalitate trebuie sa fie caracterizate
de stabilitate si previzibilitate. Prin urmare, dispozitiile criticate
din Ordonanta Guvernului nr. 38/2003 nu Ti permit beneficiarului
sporurilor sa isi adapteze conduita Tn mod corespunzator si nici
s& Tsi reprezinte corect alcatuirea drepturilor sale salariale,
incalcandu-se astfel art. 1 alin. (4) si (5), art. 31 siart. 73 alin. (3)
lit. j) din Constitutie. Dispozitiile criticate, prin puterea acordata
ministrului de interne de a stabili drepturile salariale ale
politistilor, Ti permit acestuia sa adauge la Legea fundamentala,
de vreme ce aceasta prevede ca drepturile salariale ale
politistilor se stabilesc numai prin lege. Se mai sustine ca
puterea acordata ministrului de interne, de a stabili noi criterii, nu
poate fi justificata nici prin raportare la o eventuala diferentiere
obiectiva intre diversele niveluri de risc sau pericol pe care le
implica munca desfasurata. Aceasta pentru ca insusi art. 21
alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 38/2003 stabileste sfera
personalului si a activitdtilor care justificda acordarea
compensatiei.

11. In legatura cu dispozitile art. 1 alin. (5) din Legea
nr. 285/2010 se arata ca aceste prevederi legale nu fac nicio
referire cu privire la ceea ce se intdmpla cu sporurile,
compensatiile si alte drepturi care apar/sunt introduse de noua
lege (Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a
personalului platit din fonduri publice). Este cazul compensatiei
de pericol deosebit, prevazuta pentru politisti, care ar fi trebuit
aplicata la salariul de functie incepand cu 1 ianuarie 2011,
intrucat nu exista nicio prevedere legala care sa blocheze
aplicarea acesteia. Compensatia de pericol deosebit nu fusese
prevazuta de legislatia de salarizare aplicabild Tn 2010 si nu
trebuie sa se confunde cu suma compensatorie reprezentand
foste sporuri, introduse in salariul de functie Tncepand cu
1 ianuarie 2011, intre care sporul de pericol deosebit prevazut
de Ordonanta Guvernului nr. 38/2003, cu compensatia de
pericol deosebit introdusa prin art. 14 din anexa nr. VIl la
Legea-cadru nr. 284/2010. Aceasta, intr-adevar, face parte din
salariul de functie tocmai ca acesta sa aiba un nivel minim
corespunzator salariului minim brut pe tara. Asadar, constructia
salariului de functie si inghetarea acestuia in perioada de
aplicare a Legii-cadru nr. 284/2010 nu se confunda cu
sporurile/compensatiile prevazute de acest act normativ si care
ar fi trebuit aplicate incepand cu 1 ianuarie 2011.

12. Prevederile art. 38 alin. (2) si (3) din Legea-cadru
nr. 153/2017 sunt discriminatorii, intrucat nu contin in enumerare

si functionarii cu statut special din Ministerul Afacerilor Interne.
Criteriul temporal al unor legi care nu s-au aplicat decét partial,
limitdnd unele drepturi salariale, sau acela al unor reglementari
diferite in sensul ca anumite componente salariale, incepand cu
salariul de functie si continudnd cu sporuri si alte drepturi
salariale, incalca principiul egalitatii in drepturi, echitatii, egalitatii
de tratament si al caracterului unitar al unei legi de salarizare
unice Tn sistemul bugetar. Prin urmare, nu poate fi acceptata o
situatie defavorabila pentru unele categorii de personal din
sistemul bugetar, in sensul ca unora li se aplica salariul de
functie si sporurile, iar altora nu, in conditiile in care cei carora
nu li se aplica au si coeficientii mai mici.

13. Prevederile art. 14 alin. (1), in ceea ce priveste sintagma
,de pana la”, si cele ale art. 14 alin. (5) din anexa nr. VI la
Legea-cadru nr. 153/2017 sunt neconstitutionale pentru aceleasi
motive pentru care sunt contrare Constitutiei si prevederile
criticate din Ordonanta Guvernului nr. 38/2003. Astfel, incepand
cu Ordonanta Guvernului nr. 38/2003, toate reglementarile
legale care au statuat cu privire la sporurile reglementate de
textele normative criticate Tn prezenta cauza sunt neconstitutionale.
De altfel, prin Decizia nr. 318 din 21 mai 2019, Curtea
Constitutionala a constatat ca dispozitile art. 14 alin. (4) din
anexa nr. VIl la Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea
unitara a personalului platit din fonduri publice sunt
neconstitutionale. In final, se solicita Curtii Constitutionale sa
inlature ,dispozitiile neconstitutionale din intreaga reglementare
succesiva a acestei componente salariale, cu influenta asupra
salarizarii politistilor”.

14. Referitor la art. 23 din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017 se arata, mai intai, ca sintagma ,structurile centrale
ale institutiilor din” introduce o limitare cu privire la destinatarii
articolului, care este imprecisa. De exemplu, printr-un ordin
clasificat, emis de ministru, s-a dispus ca aceste prevederi sa fie
aplicate doar angajatilor din structura centrald a Ministerului
Afacerilor Interne, modificandu-se, astfel, textul legal. Totodata,
angajatii din structura centrald a Ministerului Afacerilor Interne
sunt privilegiati fatd de angajatii din cadrul Inspectoratului
General al Politiei Roméane sau al inspectoratelor de politie
judetene care desfasoara aceeasi activitate si care, astfel, sunt
discriminati. Cu alte cuvinte, pentru aceleasi conditii de munca,
se stabilesc salarii diferentiate.

15. Prevederile art. 23 din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017 sunt contrare standardelor de calitate a legii, pentru
urmatoarele motive: acest text legal stabileste o majorare
salariala de 12,5% pentru o serie de institutii publice. Dar, potrivit
art. 7 din Legea nr. 218/2002 privind organizarea si functionarea
Politiei Roméne si art. 7 din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 104/2001 privind organizarea si functionarea Politiei de
Frontiera Roméne, Inspectoratul General al Politiei Roméane si
Inspectoratul General al Politiei de Frontiera reprezinta institutii
publice si, ca atare, angajatii acestora ar fi trebuit sa beneficieze
de majorarea salariala prevazuta de art. 23 din anexa nr. VI la
Legea-cadru nr. 153/2017. Din cauza neclaritatii acestui text de
lege, a fost posibila excluderea din cAmpul sau de aplicare a
angajatilor celor doua institutii publice anterior evocate. Cu toate
acestea, chiar daca acestia ar fi beneficiat de majorarea
salariala, tot ar fi existat o discriminare fata de angajatii din
structurile din subordine/coordonare, din cauza lipsei unui
criteriu obiectiv al diferentierii. In structurile politienesti, functiile
n care se incadreaza politistii sunt diferentiate dupa esalon, iar
prin acest text se introduce o dubla diferentiere.

16. In sustinerea criticilor de neconstitutionalitate sunt
invocate aspecte din jurisprudenta Curtii Constitutionale
referitoare la principiul respectarii obligatorii a legilor si se
subliniazd ca previzibilitatea normativa este baza securitatii
juridice, definita, la randul ei, ca principiu si exigenta a ordinii
juridice, conditie a stabilitatii economice si sociale. Atéat solutiile
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judiciare pronuntate de instante, cat si administratia publica
efectiva se incadreaza conceptual in principiul determinat al
previzibilitatii.

17. Tribunalul Bucuresti — Sectia a ll-a de contencios
administrativ si fiscal considera ca exceptia de
neconstitutionalitate este Tntemeiata, intrucat textele normative
criticate nu raspund exigentelor de claritate, precizie,
previzibilitate si predictibilitate pe care trebuie sa le indeplineasca
legea si a caror respectare este obligatorie, in virtutea art. 1
alin. (5) din Constitutie. Solutia legislativa cuprinsa de art. 1
alin. (5) din Legea nr. 285/2010, art. 14 alin. (1) si (5) si art. 23
din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017, precum si cea
cuprinsa de art. 38 alin. (2) si (3) din Legea-cadru nr. 153/2017
nu oferd protectia raporturilor juridice ce se asteapta din partea
legiuitorului. Tn consecinta, instanta opineaza ca reglementarile
in cauza pot conduce la un rezultat imprevizibil sau arbitrar, de
natura sa i priveze pe cei interesati de protectia eficace a
drepturilor lor, incompatibil cu principiul legalitatii.

18. Curtea de Apel Cluj — Sectia a lll-a contencios
administrativ si fiscal apreciaza ca exceptia de
neconstitutionalitate invocata este neintemeiata, intrucat statul
se bucura de o larga marja de apreciere in a determina
oportunitatea si intensitatea politicilor sale in domeniul politicii
salariale.

19. Potrivit prevederilor art. 30 alin. (1) din Legea nr. 47/1992,
incheierile de sesizare au fost comunicate presedintilor celor
doua Camere ale Parlamentului, Guvernului si Avocatului
Poporului, pentru a-si exprima punctele de vedere asupra
exceptiei de neconstitutionalitate.

20. Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului,
Guvernul si Avocatul Poporului nu au comunicat punctele lor
de vedere asupra exceptiei de neconstitutionalitate.

CURTEA,

examinand incheierile de sesizare, rapoartele intocmite de
judecatorul-raportor, concluziile procurorului, prevederile legale
criticate, raportate la dispozitile Constitutiei, precum si Legea
nr. 47/1992, retine urmatoarele:

21. Curtea Constitutionala a fost legal sesizata si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,
precum si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitutionalitate.

22. Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate il constituie
dispozitiile art. 21 alin. (1) si (2) din Ordonanta Guvernului
nr. 38/2003 privind salarizarea si alte drepturi ale politistilor,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 65 din
2 februarie 2003, ale art. 1 alin. (5) din Legea nr. 285/2010
privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri
publice, publicata in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I,
nr. 878 din 28 decembrie 2010, precum si ale art. 38 alin. (2) si (3)
din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 492 din 28 iunie 2017, ale art. 14 alin. (1)
si (5) si ale art. 23 din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017,
care au urmatorul continut:

— Art. 21 alin. (1) si (2) din Ordonanta Guvernului
nr. 38/2003: ,(1) Politigtii care executa, conduc, coordoneazé
sau contribuie la realizarea misiunilor operative de protectie a
demnitarilor, a actiunilor de gardare, protectie si control
antiterorist, supraveghere operativd, a procedurilor speciale si
activitatilor de paza, supraveghere, escortare, reeducare,
integrare si asistentd medicald pentru persoanele arestate
preventiv sau condamnate cu pedepse privative de libertate
ori care au solicitat sau au dobéndit o formé de protectie in
Romaéania, culegere, prelucrare, verificare si valorificare a
informatiilor, investigéri, actiuni si interventie cu un grad ridicat

de risc ori in conditii de pericol deosebit beneficiaza de un spor
de péna la 30% din salariul de baza.

(2) Unitatile, categoriile de personal si cuantumul sporului se
stabilesc prin ordin al ministrului de interne.”;

— Art. 1 alin. (5) din Legea nr. 285/2010: ,/n salariul de baza,
indemnizatia lunara de incadrare, respectiv in solda functiei de
baza/salariul functiei de bazé aferente lunii octombrie 2010 sunt
cuprinse sporurile, indemnizatiile, care potrivit Legii-cadru
nr. 330/2009 privind salarizarea unitara a personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile ulterioare, faceau parte din
salariul de baza, din indemnizatia de incadrare bruté lunara,
respectiv din solda/salariul functiei de baza, precum si sumele
compensatorii cu caracter ftranzitoriu, acordate potrivit
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 1/2010 privind unele
masuri de reincadrare in functii a unor categorii de personal din
sectorul bugetar si stabilirea salariilor acestora, precum gi alte
masuri in domeniul bugetar, cu modificarile ulterioare. Sporurile
stabilite prin legi sau hotarari ale Guvernului necuprinse
in Legea-cadru nr. 330/2009, cu modificérile ulterioare, si care
au fost acordate in anul 2010 ca sume compensatorii cu
caracter tranzitoriu sau, dupa caz, ca sporuri la data reincadrarii
se introduc in salariul de baza, in indemnizatia de incadrare
bruta lunard, respectiv in solda/salariul de functie, fara ca prin
acordarea lor s& conducé la cregteri salariale, altele decét cele
prevazute de prezenta lege.”;

— Art. 38 alin. (2) si (3) din Legea-cadru nr. 153/2017
reglementeaza modul de aplicare in timp a legii, respectiv in
perioada 1 iulie 2017—31 decembrie 2018;

— Art. 14 alin. (1) si (5) din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017: ,(1) Pentru munca cu grad ridicat de risc sau,
dupd@ caz, in conditii de pericol deosebit, desfasuratd in
exercitarea atributiilor functionale, stabilite potrivit domeniilor
de responsabilitate ale unitatii, personalul militar, politisti,
functionarii publici cu statut special din sistemul administratiei
penitenciare si personalul civil care executd, conduc,
coordoneazéa sau contribuie la realizarea misiunilor de operatii
speciale, misiunilor si/sau activitatilor deosebite ori de
specialitate, misiunilor operative de protectie a demnitarilor, a
actiunilor de gardare, protectie si control antiterorist,
supraveghere operativa, a procedurilor speciale si activitatilor
de paza, supraveghere, escortare, reeducare, integrare Si
asistenta medical& si psihologica pentru persoanele arestate
preventiv sau condamnate cu pedepse privative de libertate ori
care au solicitat sau au dobéndit o forma de protectie in
Romania, culegere, prelucrare, centralizare, verificare si
valorificare a informatiilor sau datelor/situatiilor/documentelor/
actelor, investigatii, actiuni si interventie, efectuarea actelor de
cercetare penala speciald, beneficiaza de o compensatie de
risc/pericol deosebit de pana la 30% calculatd la solda de
functie/salariul de functie/salariul de baza.

L]

(5) Unitétile, categoriile de personal, conditiile, criteriile si
mé&rimea compensatiei se stabilesc prin ordin al ordonatorului
principal de credite.”;

— Art. 23 din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017:
wPersonalul militar, politistii, functionarii publici cu statut special
din sistemul administratiei penitenciare si personalul civil care
sunt incadrati in structurile centrale ale institutiilor din sistemul
national de apdrare, ordine publica si securitate nationald sau in
structuri militare ale NATO sau UE dislocate pe teritoriul
Romaniei, beneficiaza de majorarea soldei de functie/salariului
de functie/salariului de baza cu 12,5%.”.

23. Dispozitile art. 21 alin. (1) si (2) din Ordonanta
Guvernului nr. 38/2003 au fost abrogate prin art. 48 alin. (1)
pct. 9 din Legea-cadru nr. 330/2009 privind salarizarea unitara
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a personalului platit din fonduri publice, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 762 din 9 noiembrie 2009.

24. De asemenea, prevederile art. 1 alin. (5) din Legea
nr. 285/2010 au fost abrogate prin dispozitiile art. 44 alin. (1)
pct. 30 din Legea-cadru nr. 153/2017, insa, avand in vedere cele
retinute prin Decizia Curtii Constitutionale nr. 766 din 15 iunie
2011, publicata in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 549
din 3 august 2011, potrivit careia ,sunt supuse controlului de
constitutionalitate si legile sau ordonantele ori dispozitiile din legi
sau din ordonante ale caror efecte juridice continua sa se
produca si dupa iesirea lor din vigoare”, Curtea urmeaza sa
solutioneze exceptia de neconstitutionalitate a acestor dispozitii
legale.

25. Autorul exceptiei de neconstitutionalitate sustine ca
prevederile legale criticate contravin dispozitiilor din Constitutie
cuprinse n art. 1 alin. (4) si (5) privind separatia si echilibrul
puterilor in cadrul democratiei constitutionale si obligativitatea
respectarii Constitutiei, a suprematiei sale si a legilor, art. 16
privind egalitatea in drepturi, art. 31 privind dreptul la informatie
si art. 73 alin. (3) lit. j) privind reglementarea prin lege organica
a statutului functionarilor publici. De asemenea, sunt invocate
dispozitiile art. 23 alin. (2) privind dreptul la munca din Declaratia
Universala a Drepturilor Omului.

26. Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
retine ca, in jurisprudenta sa, a mai analizat dispozitiile legale ce
formeaza obiectul prezentei exceptii prin raportare la critici de
neconstitutionalitate similare (a se vedea, spre exemplu, Decizia
nr. 294 din 17 mai 2022, publicata in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea I, nr. 616 din 23 iunie 2022, Decizia nr. 429
din 29 septembrie 2022, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 169 din 28 februarie 2023, sau Decizia
nr. 481 din 21 septembrie 2023, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 34 din 16 ianuarie 2024).

27. Astfel, referitor la exceptia de neconstitutionalitate a
dispozitiilor art. 21 alin. (1) si (2) din Ordonanta Guvernului
nr. 38/2003, care instituie, In esenta, reguli privind acordarea
unui spor de pana la 30% din salariul de baza pentru
desfasurarea unor activitati cu un grad ridicat de risc ori in conditji
de pericol deosebit, Curtea a retinut ca, incepand cu data de
1 ianuarie 2010, aceste prevederi legale au fost abrogate prin
art. 48 alin. (1) pct. 9 din Legea-cadru nr. 330/2009 privind
salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice.

28. Din examinarea obiectului cauzei in care a fost invocata
exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 21 alin. (1) si (2)
din Ordonanta Guvernului nr. 38/2003 (Dosarul Curtii
Constitutionale nr. 2.990D/2021), Curtea observa ca s-a solicitat
acordarea sporului incepand cu momente ulterioare intervalului in
care prevederile art. 21 alin. (1) si (2) din Ordonanta Guvernului
nr. 38/2003 erau in vigoare si aplicabile. Ca atare, asa cum a
statuat Curtea prin Decizia nr. 429 din 29 septembrie 2022,
precitata, paragraful 52, chiar daca solutia legislativa consacrata
prin art. 21 alin. (1) si (2) din Ordonanta Guvernului nr. 38/2003
a fost preluatd succesiv in legislatia ulterioara, aceasta nu
determina aplicarea actului normativ primar si nici calificarea
acestuia ca fiind in vigoare. In aceste conditii, in mod similar cu
solutia Curtii Constitutionale din deciziile nr. 294 din 17 mai 2022
sinr. 429 din 29 septembrie 2022, precitate, Curtea constata ca
exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 21 alin. (1) si (2)
din Ordonanta Guvernului nr. 38/2003 este inadmisibila.

29. Referitor la critica de neconstitutionalitate a dispozitiilor
art. 1 alin. (5) din Legea nr. 285/2010 formulata in raport cu art. 1
alin. (5) din Constitutie, Curtea a retinut, iIn acord cu
jurisprudenta sa, ca reglementarea sistemului de salarizare
pentru sectorul bugetar este un drept si o obligatie a legiuitorului
si ca stabilirea principiilor si a conditiilor concrete de acordare a
drepturilor salariale personalului bugetar intrd in atributiile
exclusive ale legiuitorului. Astfel, dispozitiile legale criticate dau

expresie optiunii legiuitorului in materia salarizarii personalului
bugetar si aceste norme juridice clarifica pentru perioade precis
determinate situatia drepturilor salariale ale personalului platit
din fonduri publice, fiind lipsite de echivoc sub aspectul
destinatarilor si al efectelor juridice pe care le produc. Retinand
ca, raportat la ratiuni ce tin de politica economico-financiara a
statului, legiuitorul are libertatea de a reglementa salarizarea in
sistemul public, evident cu respectarea prevederilor Constitutiei,
Curtea a constatat ca, prin dispozitiile legale criticate, legiuitorul
a urmarit, in esenta, garantarea cuantumului drepturilor salariale
si evitarea scaderii drepturilor salariale ale personalului bugetar.

30. Curtea a precizat ca, din perspectiva tehnicii de
reglementare, textele de lege criticate nu au semnificatia
repunerii in vigoare a unor acte normative abrogate.

31. In continuare, referitor la exceptia de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 38 alin. (2) si (3) din Legea-cadru nr. 153/2017,
Curtea a observat ca, Tn realitate, autorii exceptiei erau
nemultumiti de omisiunea legiuitorului de a-i include in enumerare
si pe functionarii cu statut special din Ministerul Afacerilor Interne.
Dar, potrivit jurisprudentei Curtii Constitutionale, legiuitorul este
cel care Tsi asuma politica salariala cu privire la personalul platit
din fonduri publice, prin aceasta intelegandu-se stabilirea atat a
sistemului de salarizare, cat si a drepturilor salariale
suplimentare. Curtea nu are nici rolul si nici competenta de a
stabili ea ins&si elementele acestei politici, ci de a verifica
respectarea exigentelor constitutionale inerente actelor normative
adoptate de legiuitor in acest domeniu, si nu oportunitatea unei
masuri de politica salariala. Prin urmare, Curtea a respins, ca
inadmisibila, exceptia de neconstitutionalitate a prevederilor
art. 38 alin. (2) si (3) din Legea-cadru nr. 153/2017.

32. In ceea ce priveste criticile de neconstitutionalitate a
dispozitiilor art. 14 alin. (1) din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017, Curtea a constatat ca acestea sunt neintemeiate,
retindnd ca sistemul de salarizare, indiferent de categoria
profesionala vizata, nu se regaseste printre domeniile strict si
limitativ prevazute, care, conform art. 73 alin. (3) din Constitutie,
constituie obiectul de reglementare al legii organice.

33. Referitor la dispozitiile art. 14 alin. (5) din anexa nr. Vl la
Legea-cadru nr. 153/2017, prin Decizia nr. 294 din 17 mai 2022,
Curtea Constitutionald a evocat jurisprudenta sa anterioara
reprezentata de Decizia nr. 318 din 21 mai 2019, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 606 din 23 iulie 2019,
prin care a constatat neconstitutionalitatea dispozitiilor art. 14
alin. (4) din anexa nr. VIl la Legea-cadru nr. 284/2010, care, in
esentd, aveau acelasi continut cu cele cuprinse in art. 14
alin. (5) din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017. Curtea
a retinut ca, prin actul pe care este abilitat de art. 14 alin. (4) din
anexa nr. VIl la Legea-cadru nr. 284/2010 sa il emita,
ordonatorul de credite nu se va rezuma doar la un act de
aplicare a dispozitiilor Legii-cadru nr. 284/2010, ci va putea sa le
completeze, instituind conditii si criterii de acordare a
compensatiei suplimentare fata de cele stabilite prin aceasta
lege-cadru.

34. Analizand dispozitiile art. 14 alin. (1) din anexa nr. VIl la
Legea-cadru nr. 284/2010, Curtea a statuat ca, deoarece prevad
ca acordarea compensatiei de risc/pericol deosebit se face intr-o
marja de pana la 30%, calculata la solda de functie/salariul de
functie/salariul de baza, ordonatorul de credite are posibilitatea
sa stabileasca in mod concret marimea acestei compensatii.
Cu toate acestea, dispozitiile de lege analizate nu se refera la
sporuri sau premii care au in vedere merite individuale
concretizate in rezultate deosebite din punct de vedere cantitativ
sau calitativ ale activitatii profesionale, ci se refera la conditii
obiective de desfasurare a muncii, incidente in cazul unor
categorii extinse de personal, astfel ca stabilirea unor tratamente
diferentiate intre persoane care isi desfdsoard munca in
aceleasi conditii in functie de rezultatele muncii nu intra in
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ipoteza normei de lege analizate. De altfel, un asemenea
tratament ar contraveni principiului egalitatii Tn drepturi a
cetatenilor, consacrat de art. 16 alin. (1) din Constitutie.

35. De asemenea, Curtea a apreciat ca nu poate fi invocata
nicio eventuala diferentiere in functie de nivelul de risc sau
pericol al muncii pentru a justifica stabilirea unor noi criterii de
catre ordonatorul de credite, de vreme ce dispozitille art. 14
alin. (1) din anexa nr. VIl la Legea-cadru nr. 284/2010
precizeaza, in mod clar, ca se refera la ,munca cu grad ridicat
de risc sau, dupa caz, in conditii de pericol deosebit”, iar alin. (2)
al aceluiasi articol de lege circumscrie in mod clar sfera
personalului si a activitatilor care justifica acordarea compensatiei.

36. Prin urmare, Curtea a retinut ca dispozitiile art. 14 alin. (4)
din anexa nr. VIl la Legea-cadru nr. 284/2010 genereaza
incertitudine si neclaritate in privinta aplicarii dispozitiilor alin. (1)
si (2) ale aceluiasi articol de lege, categoriile de personal
cuprinse in ipoteza normei neputéand anticipa natura criteriilor si
conditiilor ce vor fi stabilite de ordonatorul de credite si, Tn
consecinta, a constatat incalcarea exigentelor art. 1 alin. (5) din
Constitutie.

37. Curtea a mai retinut ca libertatea ordonatorului de credite
de a stabili Tn mod concret cuantumul compensatiei ih marja
prevazuta de lege nu se poate raporta decét la criteriile si conditiile
stabilite de lege, asa cum, de altfel, statueaza si art. 3 lit. b) din
Legea-cadru nr. 284/2010, potrivit caruia ,drepturile de natura
salarialé se stabilesc numai prin norme juridice de forta legir’.

38. In conditiile in care prevederile art. 14 alin. (5) din anexa
nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017 au un continut identic cu cel
al normelor constatate deja ca fiind contrare Constitutiei, prin
Decizia nr. 294 din 17 mai 2022, precitata, Curtea a admis
exceptia de neconstitutionalitate si a constatat ca dispozitiile
art. 14 alin. (5) din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017 sunt
neconstitutionale.

39. Avand in vedere ca, potrivit dispozitiilor art. 29 alin. (3) din
Legea nr. 47/1992, ,nu pot face obiectul exceptiei prevederile
constatate ca fiind neconstitutionale printr-o decizie anterioard a
Curtii Constitutionale” si tindnd cont ca Decizia nr. 294 din
17 mai 2022, mai sus citata, a fost pronuntata ulterior sesizarii
instantei de contencios constitutional in prezentele cauze,
Curtea constata ca exceptia de neconstitutionalitate a art. 14
alin. (5) din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017 a devenit
inadmisibila.

40. Tn acord cu jurisprudenta constantd a Curtii
Constitutionale, Tn temeiul deciziei anterior mentionate, prin care
a fost admisa exceptia, prezenta decizie poate constitui motiv
al unei cereri de revizuire (a se vedea, in acest sens, Decizia
nr. 17 din 21 ianuarie 2020, publicata in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea |, nr. 440 din 26 mai 2020, paragraful 34, si
Decizia nr. 246 din 20 aprilie 2021, publicata in Monitorul Oficial
al Romaéniei, Partea I, nr. 661 din 5 iulie 2021, paragraful 15).

41. Referitor la criticile de neconstitutionalitate a dispozitiilor
art. 23 din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017, Curtea a
observat ca, pe de o parte, aceste dispozitii legale sunt clare si,
pe de alta parte, criticile formulate aduc in discutie modalitati de
interpretare si aplicare a normelor. Asa cum in mod repetat a
subliniat Curtea Constitutionala, daca in privinta normei de
referintd, si anume Constitutia, Curtea este unica autoritate
jurisdictionala ce are competenta de a o interpreta, interpretarea
normelor supuse controlului de constitutionalitate este realizata
de instantele judecatoresti, conform art. 126 alin. (1) din
Constitutie.

42. Intrucat nu au intervenit elemente noi, de natura sa
determine reconsiderarea jurisprudentei Curtii Constitutionale,
considerentele cuprinse in deciziile mentionate isi pastreaza in
mod corespunzator valabilitatea.

43. Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, al art. 1—3,
al art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992, cu unanimitate de voturi,

CURTEA CONSTITUTIONALA
In numele legii

DECIDE:

1. Respinge, ca neintemeiata, exceptia de neconstitutionalitate ridicata de Sindicatul National al Politistilor si Personalului
Contractual din Ministerul Afacerilor Interne, pentru membrii de sindicat Victor Stan si altii, in Dosarul nr. 8.724/3/2020 al Tribunalului
Bucuresti — Sectia a ll-a de contencios administrativ si fiscal si de Sindicatul National al Politistilor si Personalului Contractual din
Ministerul Afacerilor Interne, pentru membrii de sindicat Victor-Marcel Porumb si altii, in Dosarul nr. 1.639/84/2019* al Curtii de Apel
Cluj — Sectia a lll-a contencios administrativ si fiscal si constata ca dispozitiile art. 14 alin. (1) din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 1563/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si ale art. 1 alin. (5) din Legea nr. 285/2010 privind salarizarea
in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice sunt constitutionale in raport cu criticile formulate.

2. Respinge, ca inadmisibila, exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 21 alin. (1) si (2) din Ordonanta Guvernului
nr. 38/2003 privind salarizarea si alte drepturi ale politistilor, ale art. 38 alin. (2) si (3) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si ale art. 23 din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017, exceptie
ridicata de acelasi autor in aceleasi dosare ale acelorasi instante judecatoresti.

3. Respinge, ca devenita inadmisibila, exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 14 alin. (5) din anexa nr. VI
la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, exceptie ridicata de acelasi autor in aceleasi
dosare ale acelorasi instante judecatoresti.

Definitiva si general obligatorie.

Decizia se comunica Tribunalului Bucuresti — Sectia a ll-a de contencios administrativ si fiscal si Curtii de Apel Cluj —
Sectia a lll-a contencios administrativ si fiscal si se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1.

Pronuntata in sedinta din data de 26 martie 2024.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE
MARIAN ENACHE
Magistrat-asistent,
Simina Popescu-Marin
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL MINISTERUL MINISTERUL MUNCII
TRANSPORTURILOR FINANTELOR S| SOLIDARITATI
SIINFRASTRUCTURII  Nr. 4.065 din 24 iulie 2024 SOCIALE

Nr. 1.804 din 5 iulie 2024 Nr. 1.878 din 12 iulie 2024
ORDIN

pentru aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul
2024 al Societatii ,Informatica Feroviara” — S.A,, filiala
Companiei Nationale de Cai Ferate ,,C.F.R.” — S.A.

Avand in vedere art. 4 alin. (1) lit. b) si alin. (71) din Ordonanta Guvernului
nr. 26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici
la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari
sau detin direct ori indirect o participatie majoritara, aprobatad cu completéri prin
Legea nr. 47/2014, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 9 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 370/2021 privind
organizarea si functionarea Ministerului Transporturilor si Infrastructurii,
cu modificarile si completarile ulterioare, al art. 10 alin. (4) din Hotararea
Guvernului nr. 34/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Finantelor,
cu modificarile si completarile ulterioare, si al art. 18 alin. (3) din Hotararea
Guvernului nr. 23/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii
si Solidaritatii Sociale, cu modificarile si completérile ulterioare,

ministrul transporturilor si infrastructurii, ministrul finantelor
si ministrul muncii si solidaritatii sociale emit prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2024 al Societatii
,Informatica Feroviara” — S.A., filiala Companiei Nationale de Cai Ferate ,C.F.R.” —
S.A,, prevazut in anexa care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Art. 3. — Societatea ,Informatica Feroviara” — S.A. va duce la indeplinire
prezentul ordin.

Ministrul transporturilor p. Ministrul finantelor, Ministrul muncii
si infrastructurii, Carmen Moraru, si solidaritatii sociale,
Sorin-Mihai Grindeanu secretar de stat Simona

Bucura-Oprescu
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ANEXA*)
MINISTERUL TRANSPORTURILOR SI INFRASTRUCTURII
Societatea ,Informatica Feroviara” — S.A.
Sediul/Adresa: Bucuresti, Str. Garii de Nord nr. 1, sectorul 1
Cod unic de inregistrare: RO14966210

BUGETUL DE VENITURI $§1 CHELTUIELI
pe anul 2024

mii lei
Propuneri
INDICATORI Nr. rd. an curent
(2024)
0 1 2 3 4
I VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5) 1 51.707,24
1 Venituri totale din exploatare, din care: ) 49.255.20
a) |subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 3
b) |transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 4
2 Venituri financiare 5 2.452,04
I} CHELTUIELI TOTALE (Rd.6=Rd.7+Rd.19) 6 49.320,17
1 Cheltuieli de exploatare,(Rd. 7= Rd.8+Rd.9+Rd.10+Rd.18) din care: 7 49.294,71
A. |cheltuieli cu bunuri si servicii 8 9.853,58
B. [cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate 9 287,54
C- [cheltuieli cu personalul, (Rd.10=Rd.11+Rd.14+Rd.16+Rd.17) din care: 10 33.049,89
CO [Cheltuieli de natura salariala(Rd.11=Rd.12+Rd.13) 11 30.071,96
C1 |ch. cu salariile 12 27.751,50
c2 [bonusuri 13 2.320,46
C3 |alte cheltuieli cu personalul, din care: 14
cheltuieli cu plati compensatorii aferente disponibilizarilor de personal 15
ca Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor organe de conducere si control,
comisii si comitete 16 2.301,74
C5 [Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 17 676,19
D. |alte cheltuieli de exploatare 18 6.103,70
2 Cheltuieli financiare 19 25,46
m REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) (Rd.20=Rd.1-Rd.6) 20 2.387,07
v |1 IMPOZIT PE PROFIT CURENT 21 386,25
2 |IMPOZIT PE PROFIT AMANAT 22
3 |VENITURI DIN IMPOZITUL PE PROFIT AMANAT 23
4 IMPOZITUL SPECIFIC UNOR ACTIVITATI 24
5 ALTE IMPOZITE NEPREZENTATE LA ELEMENTELE DE MAI SUS 25
v PROFITUL/PIERDEREA NETA A PERIOADEI DE RAPORTARE (Rd. 26=Rd.20-Rd.21-
Rd.22+Rd.23-Rd.24-Rd.25), din care: 26 2.000,82
1 Rezerve legale 27 119,39
2 Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale prevazute de lege 8
3 Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 29 1.881.47
Constituirea surselor proprii de finantare pentru proiectele cofinantate din imprumuturi
4 externe, precum si pentru constituirea surselor necesare rambursarii ratelor de capital, platii
dobanzilor, comisioanelor si altor costuri aferente acestor imprumuturi 30
5 Alte repartiziri prevazute de lege 31
6 Profitul contabil ramas dupéa deducerea sumelor de la Rd. 27, 28, 29, 30, 31 ( Rd. 32= Rd.26-
(Rd.27 la Rd. 31)>=0) 32
Participarea salariatilor la profit in limita a 10% din profitul net, dar nu mai mult de nivelul
7 unui salariu de baza mediu lunar realizat la nivelul operatorului economic in exercitiul
financiar de referinta 33
Minimum 50% varsaminte la bugetul de stat sau local in cazul regiilor autonome ori
8 dividende cuvenite actionarilor, in cazul societatilor/ companiilor nationale si societatilor cu
capital integral sau majoritar de stat, din care: 34
a) | -dividende cuvenite bugetului de stat 35
b)| - dividende cuvenite bugetului local 36
c)| -dividende cuvenite altor actionari 37

*) Anexa este reprodusa in facsimil.
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Propuneri
INDICATORI Nr. rd. an curent
(2024)
0 1 2 3 4
Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la Rd.33 - Rd.34 se repartizeaza la alte rezerve
9 si constituie sursa proprie de finantare 38
Vi VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 39
Vil CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din care 40
a) |cheltuieli materiale 41
b) |cheltuieli cu salariile 42
c) |cheltuieli privind prestarile de servicii 43
d) |cheltuieli cu reclama si publicitate 44
e) |alte cheltuieli 45
SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care:
il 46 6.245,13
1 Alocatii de la buget 47
|aloca;ii bugetare aferente platii angajamentelor din anii anteriori 48
IX CHELTUIELI PENTRU INVESTITII 49 4.985,67
X DATE DE FUNDAMENTARE
1 Nr. de personal prognozat la finele anului 50 258
2 Nr.mediu de salariati total 51 235
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoand) determinat pe baza cheltuielilor de natura
3 io1x 52 10.353,45
salariala *)
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) determinat pe baza cheltuielilor de natura
4 salarial3, recalculat cf. Legii anuale a bugetului de stat **) 53 10.353,45
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal mediu (mii lei/persoana)
5| |(Rd.2iRd.51) 54 209,60
6 Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal mediu recalculata cf. Legii anuale
a bugetului de stat 55 209,60
7 Productivitatea muncii in unitati fizice pe total personal mediu (cantitate produse finite/
persoana) 56
8 Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale ( Rd. 57= (Rd.6/Rd.1)x1000) 57 953 83
9 Plati restante 58
10 Creante restante 59 168,82

*) Rd.52 = Rd.151 din Anexa de fundamentare nr.2
**) Rd.53 = Rd.152 din Anexa de fundamentare nr.2

MINISTERUL SANATATII

ORDIN
privind modificarea si completarea anexei la Ordinul ministrului sanatatii nr. 368/2017
pentru aprobarea Normelor privind modul de calcul si procedura de aprobare a preturilor maximale
ale medicamentelor de uz uman

Véazand Referatul de aprobare nr. 3.968 R din 24.07.2024 al Directiei farmaceutica si dispozitive medicale din cadrul

Ministerului Sanatatii,

avand in vedere prevederile art. 890 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 7 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 144/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului Sanatatii,

cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul sanatatii emite urmatorul ordin:

Art. I. — Anexa la Ordinul ministrului sanatatii nr. 368/2017
pentru aprobarea Normelor privind modul de calcul si procedura
de aprobare a preturilor maximale ale medicamentelor de uz
uman, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 215
din 29 martie 2017, cu modificarile si completérile ulterioare, se
modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 4, alineatul (63) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,(63) Lista medicamentelor critice a Roméaniei, metodologia
de elaborare a acesteia, precum si modul de stabilire a

nivelurilor de risc se elaboreaza de ANMDMR si se aproba prin
ordin al ministrului sanatatii.”

2. Dupa articolul 52 se introduce un nou articol, articolul 53,
cu urmatorul cuprins:

JArt. 53, — Tn cazul in care expira valabilitatea preturilor
aprobate ale unui medicament, pretul de producator se elimina din
Canamed, mentinandu-se pentru o perioada de doua luni preturile
cu ridicata fara TVA si cu amanuntul cu TVA, in vederea
comercializarii stocurilor existente la distribuitorii angro si farmacii.”
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Art. Il. — (1) Prin exceptie de la prevederile art. 5 alin. (1)
lit. d) din Normele privind modul de calcul si procedura de
aprobare a preturilor maximale ale medicamentelor de uz uman,
aprobate prin Ordinul ministrului sanatatii nr. 368/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare, pentru dosarele depuse
in vederea aprobarii preturilor medicamentelor prevazute la
art. 2 alin. (1) si (4) din norme, precum si pentru dosarele
depuse pentru corectia preturilor medicamentelor aflate sub

incidenta unor contracte cost-volum sau contracte cost-volum-
rezultat, analiza comparativa nu va lua in considerare preturile
inregistrate in Republica Ungara.

(2) Prevederile alin. (1) sunt aplicabile pana la data de
31.12.2024.

Art. lll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, si intra in vigoare la data publicarii.

p. Ministrul sanatatii,
Alexandru-Florin Rogobete,
secretar de stat

Bucuresti, 24 iulie 2024.
Nr. 3.968.

MINISTERUL SANATATII

ORDIN
pentru modificarea alin. (1) al art. 1 din Ordinul ministrului sanatatii nr. 444/2016
privind constituirea si stabilirea atributiilor Comisiei de analiza si aprobare a solicitarilor
depuse la Ministerul Sanatatii in temeiul Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 56/2015
privind plata tratamentului in strainatate al persoanelor a caror stare de sanatate a fost afectata
in urma tragicului eveniment din data de 30 octombrie 2015 produs in clubul Colectiv
din municipiul Bucuresti

Vazéand Referatul de aprobare nr. 3.970 R din 24.07.2024 al Directiei generale asistentd medicala din cadrul Ministerului Sanatatii,

avand in vedere prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 56/2015 privind plata tratamentului in strainatate al
persoanelor a caror stare de sanatate a fost afectata in urma tragicului eveniment din data de 30 octombrie 2015 produs in clubul
Colectiv din municipiul Bucuresti, aprobata prin Legea nr. 32/2016, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale art. 4 din Ordinul
ministrului sanatatii nr. 4/2016 privind metodologia de decontare, modelul cererii si al declaratiilor pe propria raspundere pentru
plata tratamentului n tara si in strainatate al persoanelor a caror stare de sanatate a fost afectata in urma tragicului eveniment din
data de 30 octombrie 2015 produs in clubul Colectiv din municipiul Bucuresti, cu modificarile ulterioare,

in temeiul art. 7 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 144/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului Sanatatii,

cu modificarile si completarile ulterioare,
ministrul sanatatii emite urmatorul ordin:

Art. I. — Alineatul (1) al articolului 1 din Ordinul ministrului
sanatatii nr. 444/2016 privind constituirea si stabilirea atributiilor
Comisiei de analizd si aprobare a solicitarilor depuse la
Ministerul Sé&natatii in temeiul Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 56/2015 privind plata tratamentului n strainatate
al persoanelor a caror stare de sanatate a fost afectata in urma
tragicului eveniment din data de 30 octombrie 2015 produs in
clubul Colectiv din municipiul Bucuresti, publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 285 din 14 aprilie 2016, cu
modificarile ulterioare, se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 1. — (1) La nivelul Ministerului Sanatatii se constituie
Comisia de analizd si aprobare a solicitarilor depuse la
Ministerul Sanatatii in temeiul Ordonantei de urgenta a

Guvernului nr. 56/2015 privind plata tratamentului in strainatate
al persoanelor a caror stare de sanatate a fost afectata in urma
tragicului eveniment din data de 30 octombrie 2015 produs in
clubul Colectiv din municipiul Bucuresti, aprobata prin Legea
nr. 32/2016, cu modificarile si completarile ulterioare, formata din:

presedinte: Tiberius-Marius Bradatan, secretar de stat;

presedinte supleant: Horatiu Remus Moldovan, secretar de stat;

membri:

Costin lliuta, Directia generala asistenta medicalg;

luliana Valeanu, Directia generald economics;

membru supleant: Amalia Serban, Directia generala sanatate
publica si programe de sanatate.”

Art. Il. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea I.

p. Ministrul sanatatii,
Alexandru-Florin Rogobete,
secretar de stat

Bucuresti, 24 iulie 2024.
Nr. 3.970.
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ACTE ALE AUTORITATII ELECTORALE PERMANENTE

AUTORITATEA ELECTORALA PERMANENTA

LISTA
partidelor politice, aliantelor politice, aliantelor electorale, organizatiilor cetatenilor romani
apartinand minoritatilor nationale si a candidatilor independenti pentru care a fost depus raportul
detaliat al veniturilor si cheltuielilor electorale, conform art. 47 alin. (2) din Legea nr. 334/2006
privind finantarea activitatii partidelor politice si a campaniilor electorale, cu ocazia alegerilor

autoritatilor publice locale din anul 2024

I:\lr[ Numele competitorului electoral Tipul competitorului

1 | Bilt Petru candidat independent
2 |Boer Rozalia candidat independent
3 |Ciobanu lle candidat independent
4 | Craita Haritina candidat independent
5 [Delvai lon candidat independent
6 | Furman Corneliu Nicolae candidat independent
7 |Isztoica Robert candidat independent
8 | Orhei Constantin-lonut candidat independent
9 | Petica Mircea candidat independent
10 | Popa lonut-Valentin candidat independent
11 [ Popa Mihai-Ovidiu candidat independent
12 |Prahanca Vasile candidat independent
13 | Purcarin lleana candidat independent
14 | Suhani-Hreceniuc Lucian candidat independent
15 | Tipea lonut Alexandru candidat independent
16 |[Baloi Constantin candidat independent
17 | Chetan Vasile candidat independent
18 [ Colotin Costel candidat independent
19 | Darie Tica candidat independent
20 |Florea Pompilius candidat independent
21 |[Frentiu Zamfir Dorin candidat independent
22 | Fuiorea Roxana candidat independent
23 | Gioga Florin candidat independent
24 | Gurgu Marian candidat independent
25 |Moldovan Ana candidat independent
26 |Patrascu Anton candidat independent
27 | Pop Laurentiu-Mihai candidat independent
28 | Satmari Cornel Calin candidat independent
29 |Vamos Sorin Virgil candidat independent
30 |Vinczi Csaba candidat independent
31 [ Anghel Bogdan-Gheorghe candidat independent
32 | Chiciuc Adrian candidat independent
33 | Danciu lonela Mariana candidat independent
34 |Dancanet Stelian candidat independent
35 [Degau Alexandru Silviu candidat independent
36 |Macarie Gheorghe candidat independent
37 | Nicu Adrian-Albert candidat independent
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I:\lr[ Numele competitorului electoral Tipul competitorului

38 [Niculescu Florin Vlad Dan candidat independent
39 [Oancea Elena candidat independent
40 |[Popescu Liliana candidat independent
41 | Radu Constantin candidat independent
42 |[Raileanu Valentin-Sorin candidat independent
43 | Sturz lonut-Viorel candidat independent
44 | Tudor-Prundar Petru candidat independent
45 |Vancsa Gheorghe candidat independent
46 |Baciu Rodica candidat independent
47 | Cherescu Marian-Viorel candidat independent
48 | Chirilescu Dorin candidat independent
49 |Darau Gheorghe candidat independent
50 [Dragos Cristina candidat independent
51 |Duta lon candidat independent
52 | Faur Sorin candidat independent
53 | Gustea Daniel Cosmin candidat independent
54 [ Gyenes Szabolcs-Gabor candidat independent
55 |lotcov Lucian Nicusor candidat independent
56 [Luca-Moise Florentina candidat independent
57 | Miron Alexandru candidat independent
58 |Munteanu Teodora candidat independent
59 | Pop Marius loan candidat independent
60 |Comunitatea Rusilor Lipoveni din Roméania minoritate

61 | Albu Catalin-Adrian candidat independent
62 | Avacaritei Vasile candidat independent
63 | Burlacu Constantin candidat independent
64 | Detesan Marian Nicu candidat independent
65 | Fechet losif candidat independent
66 | Gazdaru Adrian candidat independent
67 | Gruescu lon candidat independent
68 | Guzgan Vasile candidat independent
69 |Holom Dumitru Dorin candidat independent
70 |Mihai Paraschiv Vasilica candidat independent
71 [Nagy Stefan candidat independent
72 | Parvu Stefan candidat independent
73 | Reit Valentin-Adrian candidat independent
74 | Stoiciuc Mihaela-Viorica candidat independent
75 | Tudor Vasile Cristian candidat independent
76 | Ailenei Diana Lacramioara candidat independent
77 | Andrus Danut candidat independent
78 |Baban Dorel candidat independent
79 |Brais Vasile candidat independent
80 [Carcea Gheorghe Corneliu candidat independent
81 |Dei lacob candidat independent
82 [ Frincu Bujorel Dori candidat independent
83 | Matei Paul-Viad candidat independent
84 | Nicolae Sorin-Marian candidat independent
85 | Nistor Ciprian Florin candidat independent
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2:,[ Numele competitorului electoral Tipul competitorului

86 [Pantazica Simion candidat independent
87 |Pintilie Corneliu candidat independent
88 |Popescu Vasile candidat independent
89 | Stroie Claudiu Marin candidat independent
90 | Tuhut Cristian candidat independent
91 [Badanga Cristinel Aurel candidat independent
92 | Cotfas Vasile Dorin luliu candidat independent
93 |Craus lonel candidat independent
94 | Grigore Gelu candidat independent
95 [Ivan Valentin-Madalin candidat independent
96 [Lorinczi Pal candidat independent
97 [Magdea Mircea Florin candidat independent
98 |Nagy Zoltan candidat independent
99 | Nicolae Cristian-loan candidat independent
100 | Paius lon candidat independent
101 | Raciu Sabin Dusko candidat independent
102 | Rosu lulian Alin candidat independent
103 | Sarivan Marian Ciprian candidat independent
104 | Vlasin Gelu candidat independent
105 | Zaulet lonel candidat independent
106 | Partidul Alianta pentru Unirea Romanilor partid politic

107 | Partidul Actiunea Conservatorilor Romani partid politic

108 | Partidul Oltenilor partid politic

109 | Partidul Traditie, Onoare, Disciplina, Excelenta partid politic

110 [ Partidul Verticala Noua partid politic

Bucuresti, 12 iulie 2024.
Nr. 23.768.
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