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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL MINISTERUL MINISTERUL MUNCII
APARARII NATIONALE FINANTELOR SI SOLIDARITATII
Nr. M.130 Nr. 2.243 SOCIALE
din 16 iunie 2023 din 21 iulie 2023 Nr. 1.556

din 28 iunie 2023

ORDIN
privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli
pe anul 2023 al Societatii Comerciale
»RO-ARMYSECURITY” — S.A,, filiala a Companiei Nationale
»ROMTEHNICA” — S.A.

Avand in vedere prevederile art. 4 alin. (1) lit. b) din Ordonanta Guvernului
nr. 26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici
la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari
sau detin direct ori indirect o participatie majoritara, aprobatad cu completari prin
Legea nr. 47/2014, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 40 alin. (1) din Legea nr. 346/2006 privind
organizarea si functionarea Ministerului Apararii Nationale, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, ale art. 10 alin. (4) din Hotararea Guvernului
nr. 34/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Finantelor, cu
modificarile si completarile ulterioare, si ale art. 18 alin. (3) din Hotararea
Guvernului nr. 23/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii si

Solidaritatii Sociale, cu modificarile ulterioare,

ministrul apararii nationale, ministrul finantelor si ministrul muncii si

solidaritatii sociale emit prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2023 al Societatii
Comerciale ,RO-ARMYSECURITY” — S.A,, filiala a Companiei Nationale
LROMTEHNICA” — S.A., prevazut in anexa care face parte integranta din
prezentul ordin.

Art. 2. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

p. Ministrul p. Ministrul finantelor, Ministrul muncii
apararii nationale, Alin Chitu, si solidaritatii sociale,
Eduard Bachide, secretar de stat Marius-Constantin

secretar de stat Budai
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AUTORITATEA ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE: MINISTERUL APARARII NATIONALE
OPERATORUL ECONOMIC: SOCIETATEA: ,RO-ARMYSECURITY” — S.A.
Sediul/Adresa: Calea Plevnei nr. 141A, sectorul 6, Bucuresti

Cod unic de inregistrare: RO 29136150

BUGETUL DE VENITURI $§1 CHELTUIELI

pe anul 2023
mii lei
Propuneri an
INDICATORI Nrord. | P s
0 2 3 4
1. VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5) 1 30.604
1 Venituri totale din exploatare, din care: 2 30.598
a) | subventii, conform prevederilor legale in vigoare 3 0
b) | transferuri, conform prevederilor legale in vigoare 4 0
2 Venituri financiare 5 6
I CHELTUIELI TOTALE (Rd.6=Rd.7+Rd.19) 6 30.074
1 Cheltuieli de exploatare (Rd.7=Rd.8+Rd.9+Rd.10+Rd.18), din 7 30.074
care:
A. | cheltuieli cu bunuri si servicii 8 1.083
B. | cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate 9 5
C. fllilglctl;il cu personalul, (Rd.10=Rd.11+Rd.14+Rd.16+Rd.17) 10 28954
CO | Cheltuieli de natura salariala (Rd.11=Rd.12+Rd.13) 11 27.064
C1 | cheltuieli cu salariile 12 25.849
C2 | bonusuri 13 1.215
C3 | alte cheltuieli cu personalul, din care: 14 0
cheltuieli cu pliti compensatorii aferente
disponibilizarilor de personal 15 0
Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor
C4 . e . 16 535
organe de conducere si control, comisii si comitete
C5 | Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 17 1.355
D. | alte cheltuieli de exploatare 18 32
2 Cheltuieli financiare 19 0
I l;dE.%)ULTATUL BRUT (profit/pierdere) (Rd.20=Rd.1- 20 530
1V 1 IMPOZIT PE PROFIT CURENT 21 85
2 IMPOZIT PE PROFIT AMANAT 22 0
3 VENITURI DIN IMPOZITUL PE PROFIT AMANAT 23 0
4 IMPOZITUL SPECIFIC UNOR ACTIVITATI 24 0
5 ALTE IMPOZITE NEPREZENTATE LA ELEMENTELE DE 25 0
MAI SUS
PROFITUL/PIERDEREA NETA A PERIOADEI DE
\% RAPORTARE (Rd.26=Rd.20-Rd.21-Rd.22+Rd.23-Rd.24- 26 445
Rd.25), din care:
1 Rezerve legale 27 0
2 Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale prevazute de lege 28 0
3 Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 29 0
Constituirea surselor proprii de finantare pentru proiectele
cofinantate din Tmprumuturi externe, precum si pentru
4 constituirea surselor necesare rambursarii ratelor de capital, 30 0
platii dobanzilor, comisioanelor si altor costuri aferente acestor
imprumuturi
5 Alte repartizari prevazute de lege 31 0

*) Anexa este reprodusa in facsimil.

3
ANEXA*)
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Propuneri an

INDICATORI Nr. rd. curent 2023
0 1 2 3 4
6 Profitul contabil raimas dupa deducerea sumelor de la Rd. 27, 32 445
28, 29, 30, 31 (Rd.32=Rd.26-(Rd.27 laRd.31) >=0)
Participarea salariatilor la profit in limita a 10% din profitul
7 net, dar nu mai mult de nivelul unui salariu de bazd mediu 33 0
lunar realizat la nivelul operatorului economic in exercitiul
financiar de referintd
Minimum 50% varsaminte la bugetul de stat sau local in cazul
3 regiilor autonome, ori dividende cuvenite actionarilor, in cazul 34 273
societdtilor/companiilor nationale si societdtilor cu capital
integral sau majoritar de stat, din care:
a) - dividende cuvenite bugetului de stat 35 0
b) - dividende cuvenite bugetului local 36 0
c) - dividende cuvenite altor actionari 37 223
Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la Rd.33 - Rd.34
9 se repartizeaza la alte rezerve si constituie sursd proprie de 38 222
finantare
VI VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 39 0
VII CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, 40 0
din care
a) | cheltuieli materiale 41 0
b) cheltuieli cu salariile 42 0
c) cheltuieli privind prestarile de servicii 43 0
d) | cheltuieli cu reclama si publicitate 44 0
e) alte cheltuieli 45 0
VIII SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 46 210
1 Alocatii de la buget 47 0
aloca.gii bugetare aferente platii angajamentelor din anii 48 0
anter1iori
IX CHELTUIELI PENTRU INVESTITII 49 160
X DATE DE FUNDAMENTARE 0
1 Numar de personal prognozat la finele anului 50 545
2 Numaér mediu de salariati total 51 528
3 Cagtigul mediu lunar pe salariat (lei/persoand) determinat pe 52 4271
baza cheltuielilor de naturd salariala *) )
Cagtigul mediu lunar pe salariat (lei/persoand) determinat pe
4 baza cheltuielilor de natura salariald, recalculat conform Legii 53 3.905
anuale a bugetului de stat **)
5 Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal 54 53
mediu (mii lei/persoand) (Rd.2/Rd.51)
6 Productivitatea muncii In unitati valorice pe total personal 55 53
mediu recalculatd conform Legii anuale a bugetului de stat
Productivitatea muncii 1n unitati fizice pe total personal mediu
7 (cantitate produse finite/persoand) 36 0
] Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale 57 083
(Rd.57=Rd.6/Rd.1)x1000
9 Plati restante 58 0
10 Creante restante 59 979

*)Rd.52=Rd.151 din Anexa de fundamentare nr.2
**) Rd.53=Rd.152 din Anexa de fundamentare nr.2
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MINISTERUL APARARII NATIONALE

ORDIN
pentru modificarea si completarea Regulamentului privind asistenta religioasa in Armata Romaniei,
aprobat prin Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.2/2014

Pentru aplicarea dispozitiilor art. 9, art. 10 alin. (3), art. 14—16 si 25 din Legea nr. 195/2000 privind constituirea si

organizarea clerului militar,

in temeiul prevederilor art. 40 alin. (1) din Legea nr. 346/2006 privind organizarea si functionarea Ministerului Apararii

Nationale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul apararii nationale emite prezentul ordin.

Art. |. — Regulamentul privind asistenta religioasa in Armata
Romaniei, aprobat prin Ordinul ministrului apararii nationale
nr. M.2/2014, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 43 din 20 ianuarie 2014, se modifica si se completeaza dupa
cum urmeaza:

1. Articolul 1 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 1. — (1) Prezentul regulament stabileste modul de
organizare si functionare a structurilor de asistenta religioasa,
participarea la misiuni si operatii Tn afara teritoriului statului
roméan, precum si normele privind aprecierea de serviciu,
recrutarea, selectionarea, incadrarea, evidenta, recompensele
si sanctiunile preotilor militari din Ministerul Apararii Nationale.

(2) Preotii militari sunt asimilati ofiterilor si sunt incadrati in
functii prevazute in statele de organizare cu astfel de grade.

(3) In inscrisurile oficiale, gradul asimilat al preotilor militari se
trece intre paranteze, dupa sintagma «preot militar».”

2. La articolul 2, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

LArt. 2. — (1) Exercitarea asistentei religioase in garnizoane
si unitati militare completeazad gama activitatilor de educare a
personalului.”

3. La articolul 2, alineatul (2) se abroga.

4. La articolul 2, alineatul (3) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,(3) Preotii militari contribuie, prin mijloace specifice, fara a
face prozelitism, la cultivarea virtutilor ostasesti, formarea
raspunderii civice si a sentimentelor patriotice in randul
personalului armatei.”

5. Articolul 3 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 3. — (1) In Ministerul Apararii Nationale functioneaz&
Sectia de asistenta religioasa, ca structura specializata, in
compunerea Statului Major al Apararii, si este responsabila de
coordonarea asistentei religioase in Armata Romaniei.

(2) Sectia de asistenta religioasa este compusa din
urmatoarele entitati organizationale:

a) inspector general si sef al Sectiei de asistenta religioasa;

b) loctiitor al sefului Sectiei de asistenta religioasa;

c) asistenta religioasa ortodoxa;

d) asistenta religioasa romano-catolica;

e) asistenta religioasa pentru alianta evanghelica;

f) administrativ.

(3) Nivelul de ierarhizare al Sectiei de asistenta religioasa
este asimilat celui al directiilor din compunerea Statului Major al
Apararii. Inspectorul general si sef al Sectiei de asistenta
religioasa se subordoneaza nemijlocit sefului Statului Major al
Apararii.

(4) in cadrul categoriilor de forte ale armatei si al
comandamentelor de arma si de sprijin, precum si in cadrul
institutiilor si unitatilor militare de invatamant functioneaza
entitati organizationale de asistenta religioasa, al caror nivel de
ierarhizare se asimileaza astfel:

a) in comandamente de batalion — nivelului modul;

b) in comandamente de regiment/baza/brigada/similar si in
unitatile militare de invatamant preuniversitar — nivelului sectie;

c¢) in comandamente de divizie/similar si in institutiile militare
de invatamant superior — nivelului serviciu;

d) in statele majore ale categoriilor de forte ale armatei si in
comandamente de arma si de sprijin — nivelului oficiu.

(5) In cadrul entitatilor organizationale prevazute la alin. (3)
si (4) se prevede si o functie de maistru militar sau subofiter de
administratie.

(6) Entitatile organizationale specificate la alin. (2) si (4) sunt
conduse de preoti militari, ale caror functii se prevad in statele
de organizare cu grade militare si coeficienti de ierarhizare
specifici.

(7) Infiintarea, transformarea sau radierea functiilor de preot
militar se realizeaza numai cu avizul inspectorului general si sef
al Sectiei de asistenta religioasa.

(8) Preatii militari se subordoneaza nemijlocit comandantilor/
sefilor unitatilor militare Tn care sunt incadrati, iar spiritual-
canonic se subordoneaza ierarhului in responsabilitatea caruia
se afla sau reprezentantului cultului legal constituit care i-a
recomandat.

(9) Pe linie de asistenta religioasa, preotii militari din cadrul
statelor majore ale categoriilor de forte ale armatei si
comandamentelor de arma si de sprijin coordoneaza activitatea
preotilor militari din structurile militare subordonate statelor
majore si comandamentelor respective.”

6. Articolul 4 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 4. — (1) Preotul militar Tncadrat in unitatea/marea
unitate al carei comandant este comandantul garnizoanei este
preotul militar al garnizoanei. Inspectorul general si sef al Sectiei
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de asistenta religioasa este preotul militar al garnizoanei
Bucuresti.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), comandantul
garnizoanei poate desemna ca preot militar de garnizoana un
alt preot militar, cu avizul inspectorului general si sef al Sectiei
de asistenta religioasa si cu binecuvantarea ierarhului in a carui
jurisdictie canonica se afla garnizoana.”

7. Articolul 5 se abroga.

8. Articolul 6 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 6. — (1) Evidenta clerului militar se realizeaza nominal,
statistic si in sistem informatic, in mod similar cadrelor militare.
Modelul fisei matricole pentru preotii militari este prevazut in
anexanr. 1.

(2) Documentul prin care se dovedeste identitatea si calitatea
de preot militar este legitimatia militara, care este emisa in
aceleasi conditii ca si pentru ofiterii in activitate.”

9. La articolul 7, alineatul (5) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(5) Lacasurile de cult sunt gestionate si utilizate de catre
unitatile militare in perimetrul carora sunt construite si au regim
juridic specific imobilelor din armata, fara a li se schimba
destinatia de lacas al cultului in care au fost consacrate, si
beneficiaza de protectie speciala, conform normelor de drept
international umanitar.”

10. Articolul 8 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 8. — (1) Seful Sectiei de asistenta religioasa este
inspectorul general al clerului militar, asimilat ofiterilor cu grad de
general de brigada, are rang onorific de vicar administrativ si
este numit Tn functie de ministrul apararii nationale, la
propunerea Patriarhului Bisericii Ortodoxe Romane.

(2) Inspectorul general si sef al Sectiei de asistenta religioasa
conduce activitatea de asistenta religioasa in Armata Romaniei
si are in subordine, pe linie de asistenta religioasa, toti preotii
militari.

(3) Inspectorul general si sef al Sectiei de asistenta religioasa
raspunde solicitarilor Patriarhiei Roméne, relationeazd cu
reprezentantii celorlalte culte legal constituite si, in calitate de
vicar administrativ cu rang onorific, participa la sedintele
Permanentei Consiliului National Bisericesc, cand este invitat.”

11. La articolul 9, litera k) se abroga.

12. La articolul 10, partea introductiva se modifica si
va avea urmatorul cuprins:

JArt. 10, — Preotii militari Tncadrati Tn entitatile
organizationale din cadrul statelor majore ale categoriilor de
forte ale armatei si comandamentelor de arma sau de sprijin au
urmatoarele atributii:”.

13. La articolul 10, literele a) si c)—e) se modifica si
vor avea urmatorul cuprins:

,a) coordoneaza asistenta religioasa din structurile statelor
majore ale categoriilor de forte ale armatei si comandamentelor
de arma si de sprijin, executa activitati de indrumare si control
pe aceasta linie, cu avizul inspectorului general si sef al Sectiei
de asistenta religioasa;

c¢) Tnainteaza, lunar, inspectorului general si sef al Sectiei de
asistenta religioasa raportul activitatii proprii si sinteza
activitatilor desfasurate de catre preotii militari din categoria de
forte ale armatei ori din comandamentele de arma sau de sprijin;

d) asigura asistenta religioasa personalului militar n
activitate si civil din statele majore ale categoriilor de forte ale
armatei si comandamentele de arma sau de sprijin, precum si
familiilor acestora;

e) organizeaza, cu avizul inspectorului general si sef al
Sectiei de asistenta religioasa, convocarile anuale ale preotilor
militari din structurile subordonate statelor majore ale categoriilor
de forte ale armatei si comandamentelor de arma sau de
sprijin;”.

14. La articolul 11, partea introductiva a alineatului (1)
se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 11. — (1) Preotii militari Tncadrati in entitatile
organizationale din cadrul comandamentelor de divizie/similar,
brigada/similar, baza/similar, regiment/similar, batalion/similar,
precum si din unitatile si institutile militare de invataméant au
urmatoarele atributii:”.

15. La articolul 11 alineatul (1), literele a), b), h) si o)
se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

,a) Tnainteaza, lunar, un raport de activitate preotului militar
din comandamentul statului major al categoriei de forte ale
armatei ori comandamentului de arma sau de sprijin de care
apartine;

b) asigura acordarea asistentei religioase cadrelor militare,
personalului civil, precum si familiilor acestora, conform
prevederilor art. 4 din Legea nr. 195/2000 privind constituirea si
organizarea clerului militar;

h) expune punctul de vedere in spiritul misiunii sale
pastorale, cand considera necesar sau cand este solicitat, in
cazul sanctionarii disciplinare a militarilor, tindnd cont atat de
iubirea aproapelui, cat si de grija pentru pastrarea ordinii,
disciplinei, onoarei si demnitatii militare;

0) preotul militar poate acorda interviuri si declaratii de presa
sau poate participa la emisiuni radio si TV, in conformitate cu
instructiunile privind activitatea de informare si relatii publice Tn
Ministerul Apaérarii Nationale, cu aprobarea prealabild a
ierarhului locului si Tnstiintarea inspectorului general si sef al
Sectiei de asistenta religioasa despre activitate.”

16. La articolul 11, alineatele (2) si (3) se abroga.

17. Dupa articolul 11 se introduce un nou articol,
articolul 111, cu urmatorul cuprins:

LArt. 111, — Acordarea asistentei religioase pentru cadrele
militare Tn rezerva si retragere se face fara alocarea de fonduri
financiare din bugetul Ministerului Apararii Nationale.”

18. La articolul 13, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

LArt. 13. — (1) Pe durata participarii la misiuni si operatii Tn
afara teritoriului statului roman, preotii militari in cauza nu sunt
personal combatant si sunt asimilati corpului ofiterilor cu gradul
corespunzator functiei prevazute in statul de organizare al
structurii militare pe care o insotesc.”
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19. Articolul 14 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 14. — La incheierea misiunii si operatiilor in afara
teritoriului statului roman, preotii militari intocmesc un raport de
activitate, avizat de comandantul/seful structurii militare pe care
au insotit-o, pe care il inainteaza, ierarhic, inspectorului general
si sef al Sectiei de asistenta religioasa.”

20. La articolul 15, alineatele (1) si (2) se modifica si
vor avea urmatorul cuprins:

LArt. 15. — (1) Aprecierea de serviciu a preotilor militari,
precum si contestarea si revizuirea acesteia se efectueaza cu
respectarea principiilor, regulilor si termenelor prevazute de
actele normative specifice In vigoare, care reglementeaza
aprecierea de serviciu a cadrelor militare.

(2) Aprecierea de serviciu a preotilor militari se realizeaza
conform fisei de apreciere de serviciu anualad/speciala pentru
preotii militari, al carei model este prevazut in anexa nr. 3.”

21. La articolul 15, dupa alineatul (4) se introduc
doua noi alineate, alineatele (41) si (42), cu urmatorul
cuprins:

»(41) Seful Statului Major al Apararii este evaluator unic
pentru inspectorul general si sef al Sectiei de asistenta
religioasa.

(42) Calificativele acordate preotilor militari sunt cele
corespunzatoare prevederilor legale pentru aprecierea cadrelor
militare in activitate.”

22. La articolul 15, alineatul (5) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,(5) Fisa de apreciere de serviciu anuala/speciala pentru
preotii militari este trimisa direct la Sectia de asistenta
religioasa.”

23. La articolul 16, partea introductiva a alineatului (1)
se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 16. — (1) Organizarea si desfasurarea asistentei
religioase sunt evaluate tindndu-se cont si de urmatorii
indicatori:”.

24. La articolul 16, partea introductiva a alineatului (2)
se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,(2) Activitatea liturgica, pastoral-misionara si social-
filantropica este evaluata tindndu-se cont si de urmatorii
indicatori:”.

25. La articolul 16, partea introductiva a alineatului (3)
se modifica si va avea urmatorul cuprins:

.(3) Asigurarea logistica specifica este evaluata tinandu-se
cont si de urmatorii indicatori:”.

26. Articolul 17 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 17. — (1) n stabilirea calificativului final, evaluatorul
decident ia Tn considerare rapoartele de activitate primite, al
caror model este prevazut in anexa nr. 4.

(2) La sfarsitul fiecarei luni calendaristice, preotii militari din
cadrul categoriilor de forte ale armatei ori din comandamentele
de arma sau de sprijin Tntocmesc un raport al activitatii
desfasurate, pe care il inainteaza in primele 5 zile lucratoare ale
lunii urmatoare direct preotilor militari din statele majore ale
categoriilor de forte ale armatei ori din comandamentele de
arma sau de sprijin, dupa caz.

(3) Preotii militari, altii decat cei mentionati la alin. (2),
fnainteaza rapoartele de activitate in acelasi termen mentionat
la alineatul respectiv direct inspectorului general si sef al Sectiei
de asistenta religioasa.

(4) Preatii militari din statele majore ale categoriilor de forte
ale armatei ori din comandamentele de arma sau de sprijin
intocmesc un raport al activitatii proprii si sinteza activitatii
desfasurate de catre preotii militari din cadrul categoriilor de
forte ale armatei ori din comandamentele de arma sau de sprijin
si le inainteaza, in primele 10 zile lucratoare ale lunii urméatoare,
inspectorului general si sef al Sectiei de asistenta religioasa.

(5) Inspectorul general si sef al Sectiei de asistenta religioasa
intocmeste raportul lunar privind asistenta religioasa in Armata
Romaniei si il inainteaza, Th primele 15 zile lucratoare ale lunii
urmatoare, sefului Statului Major al Apararii si Patriarhului
Bisericii Ortodoxe Roméne.

(6) Raportul de activitate se completeaza in doua exemplare,
exemplarul al doilea fiind pastrat la preotul militar care I-a
fntocmit.”

27. Titlul capitolului VI se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

,CAPITOLUL VI
Recrutarea, selectia si incadrarea preotilor militari”

28. Articolul 18 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 18. — Recrutarea, selectia si incadrarea preotilor militari
se fac de catre Ministerul Apararii Nationale, prin Sectia de
asistenta religioasa si Directia personal si mobilizare a Statului
Major al Apararii, Tn conditiile legii.”

29. Articolul 19 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 19. — (1) Incadrarea functiilor de preoti militari se face
prin concurs, potrivit legii.

(2) Pentru functiile de preoti militari ortodocsi, concursul se
organizeaza prin grija inspectorului general si sef al Sectiei de
asistenta religioasa, dupa obtinerea binecuvantarii Patriarhului
Bisericii Ortodoxe Romaéne.

(3) Functiile se pot incadra, in raport cu decizia ierarhului
locului, astfel:

a) prin recrutare si selectie, din randul preotilor civili;

b) prin selectie, din randul preotilor militari.”

30. Dupa articolul 19 se introduc opt noi articole,
articolele 191—198, cu urmatorul cuprins:

JArt. 191, — (1) Candidatii care participa la concurs in
conditiile prevazute la art. 19 alin. (3) lit. a) trebuie sa
indeplineasca, cumulativ, urmatoarele conditii generale:

a) sa aibad numai cetatenia romana;

b) sa aiba vérsta cuprinsa intre 25 de ani si 45 de ani,
impliniti, pana la data organizarii concursului;

c) sa fie licentiati in teologie pastoralg;

d) sa fie hirotoniti sau ordinati, dupa caz;

€) sa aiba minimum 2 ani de activitate bisericeasca;

f) s& aiba recomandarea unui cult legal constituit, emisa in
scris de catre seful acestuia, in baza criteriilor interne ale cultului
respectiv. In cazul preotilor ortodocsi, sa aiba binecuvantarea
scrisa a Patriarhului Bisericii Ortodoxe Romane;

g) sa fie apti psihologic si medical, conform baremelor
stabilite pentru ofiterii in activitate.

(2) Functiile care urmeaza sa fie incadrate prin recrutare in
conditiile prevazute la art. 19 alin. (3) lit. a) se comunica de catre
inspectorul general si sef al Sectiei de asistenta religioasa
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Sectorului social-filantropic al Patriarhiei Romane, in vederea
publicarii Tn centrele eparhiale. Comunicarea functiilor in
vederea publicarii va cuprinde si conditiile/criteriile specifice de
incadrare, prevazute in fisa postului.

(3) Concursul pentru incadrarea functiilor in conditiile
prevazute la art. 19 alin. (3) lit. a) se desfasoara, prin grija
inspectorului general si sef al Sectiei de asistenta religioasa, la
Patriarhia Roméana, in termen de 30 de zile lucratoare de la data
publicarii functiei in conditiile specificate la alin. (2).

Art. 192, — (1) Functiile care urmeaza sa fie incadrate in
conditiile prevazute la art. 19 alin. (3) lit. b) sunt publicate in
Buletinul Informativ al Armatei, prin grija inspectorului general si
sef al Sectiei de asistenta religioasa si a sefului Directiei
personal si mobilizare a Statului Major al Apararii.

(2) La concursul pentru incadrarea functiilor vacante
prevazute la alin. (1) participa preotii militari care au o vechime
de minimum 2 ani de la data numirii in ultima functie din
Ministerul  Apararii Nationale si au recomandarea/
binecuvantarea scrisad atat a ierarhului Tn a carui jurisdictie
canonica se afla functia scoasa la concurs, cat si a ierarhului in
a carui jurisdictie canonica Tsi desfasoara activitatea, dupa caz.

(3) Rapoartele personale ale preotilor militari privind
participarea la concursul prevazut la alin. (2) se intocmesc pana
la sfarsitul lunii Tn care functia a fost publicatd in Buletinul
Informativ al Armatei si se adreseaza comandantilor/sefilor
structurilor militare in care sunt incadrati.

(4) Comandantii/Sefii structurilor militare dispun transmiterea
rapoartelor prevazute la alin. (3) si a memoriilor personale ale
acestor candidati, direct inspectorului general si sef al
Sectiei de asistenta religioasa, in termen de 5 zile lucratoare
de la data-limita de depunere a rapoartelor.

(5) Preotii militari care au inaintat rapoarte personale
conform prevederilor alin. (3) au obligatia ca, pana la data
inregistrarii raportului personal, sa furnizeze din propria initiativa
toate documentele necesare actualizarii memoriilor personale
si sa transmita, direct inspectorului general si sef al Sectiei de
asistenta religioasa, recomandarea/binecuvantarea scrisa
prevazuta la alin. (2), in termen de maximum 20 de zile
lucratoare de la data-limita de depunere a rapoartelor.

(6) Tn situatia Tn care functiile nu au fost incadrate din randul
preotilor militari, in conditiile prevazute la art. 19 alin. (3) lit. b),
se initiaza demersurile pentru incadrarea functiilor vacante, prin
recrutare, din randul preotilor civili, in conditiile prevéazute la
art. 19 alin. (3) lit. a).

Art. 193. — Concursul pentru incadrarea functiilor in conditiile
prevazute la art. 19 alin. (3) lit. b) se desfasoara, prin grija
inspectorului general si sef al Sectiei de asistenta religioasa, la
Patriarhia Roméana, in termen de 30 de zile lucratoare de la
data-limita de depunere a rapoartelor personale prevazute la
art. 192 alin. (5).

Art. 194. — (1) Comisia de concurs stabilita in vederea
fncadrarii functiilor in conditiile prevazute la art. 19 alin. (3) lit. a)
si b) este alcatuita din 5 membri, astfel:

a) trei membri desemnati de catre Patriarhul Bisericii
Ortodoxe Romaéne;

b) inspectorul general si sef al Sectiei de asistenta religioasa;

c) un reprezentant al Directiei personal si mobilizare a
Statului Major al Apararii.

(2) Presedintele comisiei prevazute la alin. (1) este ierarhul
din Sfantul Sinod care gestioneaza asistenta religioasa in mediul
militar.

(3) Tematica si bibliografia pentru concursul de incadrare a
functiilor de preoti militari sunt cele stabilite de catre Sfantul
Sinod al Bisericii Ortodoxe Romane si sunt publicate odata cu
lista functiilor vacante.

Art. 195, — Comisia prevazuta la art. 194 alin. (1)
organizeaza si desfasoara concursul in conformitate cu normele
si metodologia de concurs aprobate la nivelul Bisericii Ortodoxe
Romane.

Art. 196, — Rezultatul concursului este transmis, de catre
inspectorul general si sef al Sectiei de asistenta religioasa,
sefului Directiei personal si mobilizare, in vederea elaborarii
ordinelor de numire n functie.

Art. 197. — (1) Numirea in functie a preotilor militari clasati pe
primul loc Tn urma concursului se face prin ordin al sefului
Statului Major al Apararii, dupa verificarea indeplinirii conditiilor
privind accesul la informatii clasificate.

(2) Modelul ordinului de numire in functie este prevazut in
anexa nr. 5.

Art. 198, — (1) Incadrarea functiilor de preoti militari cu
specificatii corespunzatoare altor biserici sau culte legal
constituite se face prin concurs, organizat prin grija inspectorului
general si sef al Sectiei de asistenta religioasa, dupa obtinerea
avizului favorabil din partea bisericii sau cultului de care apartin.

(2) Incadrarea functiilor prevazute la alin. (1) se face prin
recrutare din randul preotilor/pastorilor civili care Tndeplinesc,
cumulativ, conditiile generale specificate la art. 191 alin. (1).
Functiile se comunica de catre inspectorul general si sef al
Sectiei de asistenta religioasa conducatorilor bisericilor sau
cultelor respective, in vederea publicarii. Comunicarea functiilor
in vederea publicarii va cuprinde, dupa caz, si conditiile/criteriile
specifice de Tncadrare, prevazute in fisa postului.

(3) Concursul prevazut la alin. (1) se desfasoara, prin grija
inspectorului general si sef al Sectiei de asistenta religioasa, la
sediile bisericilor sau cultelor legal constituite, in termen de
45 de zile lucratoare de la data publicarii.

(4) Comisia de concurs stabilita in vederea incadrarii
functiilor prevazute la alin. (1) este alcatuita din 5 membri, astfel:

a) un presedinte si doi membri desemnati de catre
conducatorul bisericii sau cultului respectiv;

b) inspectorul general si sef al Sectiei de asistenta religioasa;

c) un reprezentant al Directiei personal si mobilizare a
Statului Major al Apararii.

(5) Tematica si bibliografia pentru concursul de incadrare a
unei functii de preot militar sunt stabilite de catre inspectorul
general si sef al Sectiei de asistenta religioasa, in colaborare cu
reprezentantii desemnati de catre conducatorul bisericii sau
cultului, si sunt publicate odata cu functia vacanta.

(6) Comisia prevazuta la alin. (4) organizeaza si desfasoara
concursul in conformitate cu normele si metodologia de concurs
aprobate la nivelul bisericii sau cultului legal constituit.
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(7) Rezultatul concursului este transmis de catre inspectorul
general si sef al Sectiei de asistenta religioasa sefului Directiei
personal si mobilizare, in vederea elaborarii ordinelor de numire
in functie, similar prevederilor pentru preotii militari ortodocsi.”

31. Articolul 20 se abroga.

32. La articolul 21, alineatul (3) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,(3) Orice abatere disciplinara a preotilor militari este adusa
la cunostinta inspectorului general si sef al Sectiei de asistenta
religioasa prin grija comandantilor/sefilor unitatilor militare in
care acestia fsi desfasoara activitatea. in cazul in care abaterea
are conotatii penale si face obiectul unor sanctiuni canonice, ea
este adusa si la cunostinta autoritatii ecleziastice in a carei sfera
de competenta canonica se gaseste cel in cauza, prin Sectorul
social-filantropic al Patriarhiei Romane.”

33. La articolul 22 alineatul (1), literele c) si d) se modifica
si vor avea urmatorul cuprins:

,C) diminuarea soldei de functie cu un procent de pana la
10%, pe o perioada de o luna, doua luni sau trei luni;

d) incetarea calitatii de preot militar, in conditiile legii.”

34. La articolul 22, alineatul (3) se abroga.

35. Articolul 23 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 23. — (1) Inspectorul general si sef al Sectiei de
asistenta religioasa intocmeste un referat prin care prezinta
cazul, evidentiind cauzele si imprejurdrile in care s-a produs
abaterea disciplinara, pe care il transmite, prin Sectorul social-
filantropic al Patriarhiei Romane, autoritatii ecleziastice
competente sau, dupa caz, conducatorilor cultelor legal
constituite si reprezentate in Ministerul Apararii Nationale, Tn
vederea cercetarii si aplicarii sanctiunilor pe linie spiritual-
canonica.

(2) Inspectorul general si sef al Sectiei de asistenta religioasa
participd, in calitate de invitat, la sedintele de consistoriu in care
sunt analizate abateri canonice ale unui preot militar, cu obligatia
de a formula si depune punct de vedere referitor la cauza
analizata.

(3) Aplicarea unor sanctiuni pe linie canonica unui preot
militar de catre autoritatea bisericeasca se comunica, prin
Patriarhia Roméana, inspectorului general si sef al Sectiei de
asistenta religioasa, pentru a produce efecte si in privinta
statutului de preot militar al celui in cauza.

(4) Caterisirea sau destituirea din slujire atrag incetarea
calitatii de preot militar.”

36. La articolul 24, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

JArt. 24. — (1) Dupa numirea in prima functie, preotii militari
participa la Cursul de baza pentru preoti militari, organizat in
cadrul Universitatii Nationale de Aparare «Carol I».”

37. La articolul 24, dupa alineatul (1) se introduce un nou
alineat, alineatul (11), cu urmatorul cuprins:

,(11) Preotii militari propusi de inspectorul general si sef al
Sectiei de asistenta religioasa si pentru care s-a obtinut inalta
Binecuvantare a Patriarhului Bisericii Ortodoxe Roméane sau,

dupa caz, avizul conducatorului bisericii sau cultului legal
constituit participa la Cursul postuniversitar de asistenta
religioasa pe timpul ducerii actiunilor militare, organizat in cadrul
Universitatii Nationale de Aparare «Carol 1».”

38. La articolul 24, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,(2) Durata cursurilor si programa acestora se stabilesc de
catre Universitatea Nationala de Aparare «Carol |», impreuna
cu Sectia de asistenta religioasa si reprezentantii Bisericii
Ortodoxe Romane.”

39. La articolul 24, dupa alineatul (2) se introduce un nou
alineat, alineatul (21), cu urmatorul cuprins:

»(21) Cursurile sunt cuprinse in «Planul de pregatire prin
cursuri de perfectionare/specializare, altele decat cele de
carierd» si sunt aprobate de catre ministrul apararii nationale,
dup& obtinerea Inaltei Binecuvantari a Patriarhului Bisericii
Ortodoxe Romane.”

40. La articolul 24, alineatul (4) se abroga.

41. Articolul 25 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 25. — Preotii militari participa la convocarile de
specialitate organizate de Sectia de asistenta religioasa si de
entitatea organizationala de asistenta religioasa de la statele
majore ale categoriilor de forte ale armatei ori comandamentele
de arma sau de sprijin.”

42. Articolul 28 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 28. — Anexele nr. 1—5 fac parte integranta din
prezentul regulament.”

43. Anexa nr. 2 la regulament se abroga.

44. Anexa nr. 3 la regulament se modifica si va avea
cuprinsul prevazut in anexa nr. 1 la prezentul ordin.

45. Anexa nr. 4 la regulament se modifica si va avea
cuprinsul prevazut in anexa nr. 2 la prezentul ordin.

46. Dupa anexa nr. 4 la regulament se introduce o noua
anexa, anexa nr. 5, care va avea cuprinsul prevazut in anexa
nr. 3 la prezentul ordin.

Art. ll. — Anexele nr. 1—3 fac parte integranta din prezentul
ordin.
Art. lll. — (1) In termen de 90 de zile de la intrarea in vigoare

a prezentului ordin, preotilor militari care isi desfasoara
activitatea in baza unui contract individual de munca li se emit
ordine de numire in functii, fara diminuarea drepturilor salariale,
data numirii in functie fiind data incetarii contractului individual
de munca.

(2) Pentru preotii militari care Tsi desfasoara activitatea in alte
structuri decét cele mentionate in prezentul ordin, ordinele de
numire in functii sunt emise, potrivit prevederilor alin. (1), de
catre comandantii/sefii acestora, conform competentelor
exercitate in domeniul resurselor umane.

Art. IV. — La data intrarii in vigoare a prezentului ordin se
modificda in mod corespunzator reglementarile privind
legitimatiile militare.

Art. V. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea .

Ministrul apararii nationale,
Angel Tilvar

Bucuresti, 25 iulie 2023.
Nr. M.158.
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ANEXA Nr. 1%)

(Anexa nr. 3 la requlament)

FISA
de apreciere de serviciu anualad/speciala pentru preotii militari

I:l anuala I:l speciala

Perioada evaluata Anexa la M.O. nr.

Poz. inventar M.O. nr.

A. DATE PERSONALE ALE PREOTULUI MILITAR EVALUAT
Numele, prenumele tatalui, prenumele Gradul militar asimilat

Functia Unitatea militara

Data numirii in functia actuala:
B. EVALUAREA PROFESIONALA EFECTUATA DE CATRE EVALUATORUL INITIATOR

B1l. EVALUAREA ACTIVITATII DESFASURATE iN PERIOADA EVALUATA
a) aprecierea activititilor desfasurate pentru indeplinirea atributiilor functiei:

b) activitati la care a participat, in care s-a evidentiat si recomandari privind imbunititirea performantei:

¢) aprecieri privind calitatea morala:

d) loialitatea fata de institutie:

e) implicarea in evenimente care constituie infractiune, contraventie sau incilcare a prevederilor legilor si
regulamentelor militare:

f) sanctiuni disciplinare aplicate/recompense acordate:

*) Anexa nr. 1 este reprodusa in facsimil.



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 704/1.VI111.2023

B2. EVALUAREA COMPETENTELOR, ATITUDINILOR SI APTITUDINILOR PROFESIONALE

Capacitatea
de conducere

Nivel foarte redus al deprinderilor de conducere
Deprinderile de conducere necesita dezvoltare
Deprinderi de conducere de nivel mediu
Deprinderi de conducere de nivel ridicat
Deprinderi exceptionale de conducere

Initiativa

Nu are niciodata initiativa, face numai ce i cum i se ordona

Formuleaza cu greu propuneri, numai daca i se solicitd insistent

Uneori formuleaza propuneri pentru imbunatatirea activitatii

Deseori are initiativa si formuleaza propuneri pentru imbunétatirea activitatii

In majoritatea situatiilor formuleaza propuneri oportune pentru imbunitatirea activitatii

Capacitatea decizionala

Evita sd ia decizii

Indecis, foarte incet in luarea deciziilor

Ia decizii corecte si incorecte in egald masura

De cele mai multe ori, ia decizii corecte si la timp
Intotdeauna ia cele mai bune decizii

Capacitatea
organizatorica

Nu are aptitudini organizatorice

Abilitétile de organizator necesitd dezvoltare
Un organizator de nivel mediu

Un bun organizator

Un foarte bun organizator si planificator

Increderea

Nu este demn de incredere in nicio situatie, trebuie controlat permanent

Doar uneori prezinta incredere, trebuie verificat periodic

Indeplineste sarcinile in bune conditii si la timp numai daca nu fi sunt afectate interesele
personale

In majoritatea situatiilor este demn de incredere, se poate conta pe seriozitatea sa

Este demn de incredere in orice situatie, i se pot incredinta orice sarcini

Responsabilitatea

Evita asumarea responsabilitatii

Isi asuma responsabilitati doar cand i se impune

Isi asuma responsabilitati numai cand sunt in avantajul propriu
Isi asuma majoritatea responsabilitatilor

Foarte responsabil, igi asuma toate responsabilitatile

Motivatia pentru munca

Nehotarat, usor de influentat, actioneaza fara un scop clar
Cateodata 1i lipseste scopul si nu manifesta interes in ceea ce face
Suficient de hotarat si orientat spre indeplinirea atributiilor
Determinat i matur, are scopuri clar definite

Foarte hotarat, isi asuma riscuri pentru indeplinirea atributiilor

Abilitatea de a lucra
in echipa

Nu colaboreaza, ineficient in lucrul in echipa, lipsit de tact

Cateodata 1i este dificil sa lucreze in echipa, uneori lipsit de tact

Coopereaza bine cu membrii grupului

Foloseste cu eficienta si tact cooperarea cu membrii grupului in rezolvarea sarcinilor
Foarte abil si cooperant in lucrul in echipa

Comunicarea orala
si in scris

In general se exprima cu dificultate

Are unele dificultati in exprimare

De obicei, este usor de inteles

In majoritatea cazurilor, exprimarea este fluenti si clara
Intotdeauna, mesajul transmis este concis, clar si convingitor

Disciplina militara

Adeseori nu respecta prevederile legale, normele de ordine si de comportament

Uneori nu respecta prevederile legale, normele de ordine si de comportament

De obicei respectd prevederile legale, normele de ordine si de comportament

In majoritatea situatiilor respecta prevederile legale, normele de ordine si de comportament
Intotdeauna respecti prevederile legale, normele de ordine si de comportament si reprezinta un

e e ) e e e e O 0 e Y 0 0 ) e B S R S I B N A )

exemplu pentru ceilalti.
PUNCTAJ
CALIFICATIVUL PROPUS
EVALUATORUL Numele si Gradul militar
INITIATOR prenumele
Functia Data Semnétura

11
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C. EVALUAREA SI HOTARAREA EVALUATORULUI DECIDENT

C.1. Organizarea si desfasurarea asistentei religioase:

C.2. Activitatea liturgica, pastoral-misionara si social-filantropica:

C.3. Asigurarea logistica specifica:

C.4. Recomandairi privind imbunatitirea performantei:

C.5. Propuneri privind participarea la cursuri:

C.6. Concluzii:

D. STAREA DE SANATATE:

CALIFICATIVUL FINAL

EVALUATORUL Numele si Gradul militar
DECIDENT prenumele asimilat
. Inspector general <
Functia si sef al Sectiei de asistenta religioasa Data Semnatura
PREOTUL MILITAR EVALUAT | |  Comentarii
Anexez contestatie | | Data Semnatura
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ANEXA Nr. 2
(Anexa nr. 4 la requlament)
— Model —
ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE
U. M. e
Nr ........... din e

RAPORT DE ACTIVITATE
al preotului militar

Luna ......c....... ,anul ...

Organizarea si desfasurarea activitatii religioase:

Activitatea liturgica:

Activitatea pastoral-misionara:

Activitatea social-filantropica:

Asigurarea logistica specifica:

Propuneri privind imbunatatirea activitatii de asistenta religioasa:

Preot militar ..........ccccoovvveeeenn.
Semnatura .......cccoeeeeeeiiiiieeee.
ANEXA Nr. 3
(Anexa nr. 5 la requlament)
— Model —
Clasa/Nivelul de clasificare
Exemplarul nr. ..........
N e din e,
ORDINUL
sefului Statului Major al Apararii
Nr. S.P.Pr. .........
Ziua ...... luna ...... anul ............
Bucuresti

in baza art. 9 alin. (2) si art. 15 lit. ... din Legea nr. 195/2000 privind constituirea si organizarea clerului militar, precum si

aart. ......... din Regulamentul privind asistenta religioasa in Armata Romaniei, aprobat prin Ordinul ministrului apararii nationale
nr. M.2/2014, cu modificarile si completarile ulterioare, la data de .................. , preotul/pastorul ...,
(numele si prenumele)
se numeste in functia de preot militar 1a ............cccoovieiiine s B | B , prevazuta cu gradul de .............ccccunvneeeen.
coeficient t. .......coo...... ,transpus din ....................
Se numeste in functie in interes de serviciu, nu schimba garnizoana/schimba garnizoana (dupa caz).
Pe timpul Tncadrarii func‘gel preotul militar ..., este asimilat ofiterilor cu gradul de ........................ .

(numele si prenumele)
(Dupa caz, se poate completa daca beneficiaza de coeficientul de ierarhizare al unei functii superioare, detinute anterior.)
Motivarea de fapt: propunerea inspectorului general si sef al Sectiei de asistenta religioasa, prezentata cu Raportul
] P din . , inregistrat la Directia personal si mobilizare cu nr. .............. din . , precum i
Procesul-verbal nr. .......... din.................. al Comisiei de concurs pentru ocuparea functiei de preot militar la .............c.ccoccveeenen. .

Seful Statului Major al Apararii
Gradul
Prenumele, numele

Seful Directiei personal si mobilizare
Gradul
Prenumele, numele
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MINISTERUL SANATATII
Nr. 2.543 din 31 iulie 2023

CASA NATIONALA DE ASIGURARI DE SANATATE
Nr. 627 din 24 iulie 2023

ORDIN
pentru modificarea Ordinului ministrului sanatatii publice si al presedintelui
Casei Nationale de Asigurari de Sanatate nr. 1.782/576/2006 privind inregistrarea si raportarea
statistica a pacientilor care primesc servicii medicale in regim de spitalizare continua
si spitalizare de zi

Avand in vedere Referatul de aprobare nr. AR 13.676 din 31.07.2023 al Ministerului Sanatatii si nr. DG 2.826 din

24.07.2023 al Casei Nationale de Asigurari de Sanatate,
in temeiul prevederilor:

— Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
— art. 2 lit. a)—d) si art. 7 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 144/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului

Sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare;

— art. 17 alin. (5) din Statutul Casei Nationale de Asigurari de Sanatate, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 972/2006,

cu modificarile si completarile ulterioare;

— Hotarérii Guvernului nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeaza
conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de asigurari sociale de

sanatate;

— Ordinului ministrului sanatatii si al presedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sanatate nr. 1.857/441/2023 privind
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Hotararii Guvernului nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a
Contractului-cadru care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in
cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul sanatatii si presedintele Casei Nationale de Asiguréari de Sanatate emit urmatorul ordin:

Art. 1. — Ordinul ministrului sanatatii publice si al
presedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sanatate
nr. 1.782/576/2006 privind inregistrarea si raportarea statistica a
pacientilor care primesc servicii medicale Tn regim de spitalizare
continua si spitalizare de zi, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 14 din 9 ianuarie 2007, cu modificarile si
completarile ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

1. in anexa nr. 4, la nota 1, prevederile asteriscului *) si
cele ale asteriscului **) se modifica si vor avea urmatorul
cuprins:

") Criteriul de internare «cod 1» se completeaza numai in
cazul In care pacientul beneficiaza de serviciile prevazute la
pozitiille 88, 89, 96 si 97 din lista prevazuta la cap. | lit. B pct. B.1
din anexa nr. 22 la Ordinul ministrului sanatatii si al presedintelui
Casei Nationale de Asigurari de Sanatate nr. 1.857/441/2023
privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Hotarérii
Guvernului nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii
si a Contractului-cadru care reglementeaza conditiile acordarii
asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor
medicale Tn cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate,
cu modificarile si completarile ulterioare, care se acorda in
structuri de spitalizare de zi aprobate/avizate de Ministerul
Sanatatii.

**) Criteriul de internare «cod 3» se completeazad numai in
cazul in care pacientul este neasigurat si beneficiaza de
serviciile prevazute la pozitiile 3 si 4 din lista prevazuta la cap. |
lit. B pct. B.3.1 si pozitia 59 din lista de la pct. B.3.2 din anexa
nr. 22 la Ordinul ministrului sanatatii si al presedintelui Casei
Nationale de Asigurari de Sanatate nr. 1.857/441/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare, care se acorda in structuri
de spitalizare de zi aprobate/avizate de Ministerul Sanatatii. in
cazul in care serviciile prevazute la pozitiile 3 si 4 din lista
prevazuta la cap. | lit. B pct. B.3.1 si pozitia 59 din lista de la
pct. B.3.2 sunt acordate asiguratilor, se completeaza «cod 2».

Pentru serviciile de spitalizare de zi acordate in centrele de
evaluare organizate conform reglementarilor Ordinului
ministrului sanatatii nr. 1.334/2022 privind aprobarea Planului

de masuri pentru organizarea spitalelor si a unitatilor de dializa
in contextul pandemiei de COVID-19 si a Listei spitalelor si
unitatilor de dializd care asigura asistenta medicala pentru
pacienti, cazuri confirmate si suspecte de COVID-19, conform
clasificarii spitalelor in 3 niveluri de competenta, cu modificarile
ulterioare, servicii a caror lista este prevazuta la art. 2 din anexa
nr. 50 la Ordinul ministrului sanatatii si al presedintelui Casei
Nationale de Asiguréari de Sanatate nr. 1.857/441/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare, se completeaza criteriul
de internare «cod 2», indiferent de statutul persoanei care a
beneficiat de servicii.”

2. In anexa nr. 5, primul paragraf se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»Se Intocmesc fise de spitalizare de zi distincte pentru fiecare
pozitie din cazurile rezolvate/servicile medicale in regim de
spitalizare de zi prevazute la lit. B pct. B.1, pct. B.2, pct. B.3
subpct. B.3.1 si B.3.2, pct. B.4.1 si B.4.2 din anexa nr. 22,
precum si pentru fiecare pozitie din serviciile medicale — caz in
regim de spitalizare de zi prevazute la art. 2 din anexa nr. 50 la
Ordinul ministrului sanatatii si al presedintelui Casei Nationale
de Asigurari de Sanatate nr. 1.857/441/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare.”

3.1n anexa nr. 5, punctele 4, 5, 6 si 13 se modifica si vor
avea urmatorul cuprins:

»4. Criteriul de internare se completeaza numeric in ordinea
prevazuta in Ordinul ministrului s&natatii si al presedintelui Casei
Nationale de Asigurari de Sanatate nr. 1.857/441/2023, cu
modificarile si completérile ulterioare, conform Notei 1 privind
criteriile de internare, atasata FSZ.

5. Tip servicii spitalizare de zi se completeaza conform
tipurilor de servicii de spitalizare de zi prevazute la lit. B din
anexa nr. 22, la art. 2 din anexa nr. 50 la Ordinul ministrului
sanatatii si al presedintelui Casei Nationale de Asigurari de
Sanatate nr. 1.857/441/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare:

— C: pentru serviciile medicale de tip «caz rezolvaty — de la
lit. B pct. B.1 si B.2 din anexa nr. 22 la Ordinul ministrului
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sanatatii si al presedintelui Casei Nationale de Asigurari de
Sanatate nr. 1.857/441/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare;

— S: pentru serviciile medicale de tip ,serviciu”— de la lit. B
pct. B.3 subpct. B.3.1 si B.3.2, pct. B.4.1 si B.4.2 din anexa
nr. 22 si de la art. 2 din anexa nr. 50 la Ordinul ministrului sanatatii
si al presedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sanatate
nr. 1.857/441/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

6. Tip caz rezolvat: se completeaza numai pentru serviciile
medicale de tip caz rezolvat, dupa cum urmeaza:

— M: pentru serviciile medicale de tip «caz rezolvat» de tip
MEDICAL — de la lit. B pct. B.1 din anexa nr. 22 la Ordinul
ministrului sanatatii si al presedintelui Casei Nationale de
Asigurari de Sanatate nr. 1.857/441/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare;

— C: pentru serviciile medicale de tip «caz rezolvat», de tip
CHIRURGICAL — de la lit. B pct. B.2 din anexa nr. 22 la Ordinul
ministrului sanatatii si al presedintelui Casei Nationale de
Asigurari de Sanatate nr. 1.857/441/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare.

13. Inregistrarea serviciilor pentru spitalizarea de zi de tip
«serviciu» se face distinct pentru fiecare vizita, daca serviciile

Ministrul sanatatii,
Alexandru Rafila

respective au fost efectuate in cadrul vizitei, completand
denumirea serviciului, conform lit. B pct. B.3, pct. B.4.1 si B.4.2
din anexa nr. 22 si art. 2 din anexa nr. 50 la Ordinul ministrului
sanatatii si al presedintelui Casei Nationale de Asigurari de
Séanatate nr. 1.857/441/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Vizita dureaza maximum 12 ore pe zi si nu sunt posibile mai
multe vizite In aceeasi zi pe aceeasi fisa de spitalizare de zi.

Pentru spitalizarea de zi de tip «caz rezolvat», sectiunea
«Servicii efectuate» nu se completeaza.”

4.inanexanr. 7, la sectiunea ,,Datele din fisa prevazuta
in anexa nr. 3 la Ordinul ministrului sanatatii publice
nr. 1.706/2007, cu modificarile si completarile ulterioare,
care formeaza Setul minim de date la nivel de pacient
pentru spitalizarea de zi (SMDPZ)”, pozitia 10 se modifica
si va avea urmatorul cuprins:

»10. Tipul de serviciu de spitalizare de zi: reprezinta serviciile
de la pozitiile 34, 35, 108 si 109 din lista prevazuta la lit. B pct. B.3
subpct. 3.2 din anexa nr. 22 la Ordinul ministrului sanatatii si al
presedintelui Casei Nationale de Asigurdri de Sanatate
nr. 1.857/441/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.”

Art. ll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, si se aplica incepand cu luna iulie 2023.

p. Presedintele Casei Nationale de Asigurari de Sanatate,
Adela Cojan

ACTE ALE CASEI NATIONALE DE ASIGURARI DE SANATATE

CASA NATIONALA DE ASIGURARI DE SANATATE

ORDIN
privind modificarea si completarea anexei la Ordinul presedintelui Casei Nationale de Asigurari
de Sanatate nr. 396/2020 pentru aprobarea numarului de posturi aferente functiilor de specialisti
in tehnologia informatiei si comunicatiilor, a criteriilor si a metodologiei de selectie,
precum si a conditiilor in care personalul care ocupa aceste functii isi desfasoara activitatea
in cadrul Casei Nationale de Asigurari de Sanatate

Avand in vedere:

— Legea nr. 95/2006 privind reforma Tn domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
— Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
— Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile

ulterioare;

— Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 41/2016 privind stabilirea unor méasuri de simplificare la nivelul administratiei
publice centrale, administratiei publice locale si al institutiilor publice si pentru modificarea si completarea unor acte normative,
aprobata cu modificari prin Legea nr. 179/2017, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Hotararea Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Hotéararea Guvernului nr. 433/2022 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor si al specializarilor/programelor de
studii universitare si a structurii institutiilor de invatamant superior pentru anul universitar 2022—2023, cu modificarile ulterioare;

— Ordinul presedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sanatate nr. 358/2023 privind aprobarea organigramei si a

structurii de functii publice si contractuale a CNAS;

— Referatul de aprobare nr. 3.145/RU din data de 27.07.2023 al Directiei resurse umane, salarizare si evaluare personal

din cadrul Casei Nationale de Asigurari de Sanatate,

in temeiul dispozitiilor art. 291 alin. (2) si art. 295 alin. (5) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale art. 17 alin. (5) din Statutul Casei Nationale de Asigurari de Sanatate,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 972/2006, cu modificarile si completarile ulterioare,
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presedintele Casei Nationale de Asigurari de Sanatate emite urmatorul ordin:

Art. . — Anexa la Ordinul presedintelui Casei Nationale de
Asigurari de Sanatate nr. 396/2020 pentru aprobarea numarului
de posturi aferente functiilor de specialisti in tehnologia
informatiei si comunicatiilor, a criteriilor si a metodologiei de
selectie, precum si a conditiilor in care personalul care ocupa
aceste functii isi desfasoara activitatea in cadrul Casei Nationale
de Asigurari de Sanatate, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 254 din 27 martie 2020, se modifica si se
completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 6, alineatul (3) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(3) Actele prevazute la alin. (2) vor fi prezentate in original
pentru asigurarea conformitatii cu originalul a copiilor.”

2. La articolul 6, dupa alineatul (3) se introduce un nou
alineat, alin. (4), cu urmatorul cuprins:

.(4) Actele prevazute la alin. (2) pot fi transmise si in format
electronic la adresa de e-mail indicata in anuntul de concurs,

urmand a fi prezentate in original secretarului comisiei, pentru
certificare «conform cu originalul», cel mai tarziu inainte de
inceperea probei scrise. In cazul in care candidatul nu prezinta
actele Tn original, acesta nu va putea participa la proba scrisa si
interviu.”

3. La articolul 8 alineatul (2), litera c) se modifica si
va avea urmatorul cuprins:

,C) 1—2 membri externi, specialisti cu reputatie Tn domeniul
tehnologiei informatiei si comunicatiilor din invatamantul
superior de specialitate;”.

4. La articolul 8 alineatul (2), dupa litera c) se introduce
o noua litera, lit. d), cu urmatorul cuprins:

,d) membri externi desemnati de catre institutii/autoritati
publice centrale/locale cu pregatire si experienta profesionala in
domeniul postului pentru care se organizeaza procedura de
selectie.”

Art. ll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea .

p. Presedintele Casei Nationale de Asigurari de Sanatate,
Adela Cojan

Bucuresti, 28 iulie 2023.
Nr. 633.
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