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DECIZII ALE CURTII CONSTITUTIONALE

Decizia nr. 202 din 20 aprilie 2023 referitoare la exceptia de

neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 38 alin. (2) lit. a)
din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, ale art. 1 alin. (1)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 9/2017
privind unele masuri bugetare in anul 2017,
prorogarea unor termene, precum si modificarea si
completarea unor acte normative, ale art. 1 alin. (1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 99/2016 privind
unele masuri pentru salarizarea personalului platit din
fonduri publice, prorogarea unor termene, precum Si
unele masuri fiscal-bugetare, ale art. 1 alin. (1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2015 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice Tn
anul 2016, prorogarea unor termene, precum si unele
masuri fiscal-bugetare, ale art. 1 alin. (1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 83/2014 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice Tn
anul 2015, precum si alte masuri in domeniul
cheltuielilor publice, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta
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DECIZII ALE CURTII CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr. 202
din 20 aprilie 2023

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 38 alin. (2) lit. a)
din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 9/2017 privind unele masuri bugetare
in anul 2017, prorogarea unor termene, precum si modificarea si completarea unor acte normative,
ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 99/2016 privind unele masuri pentru
salarizarea personalului platit din fonduri publice, prorogarea unor termene, precum si unele
masuri fiscal-bugetare, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2015
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene,
precum si unele masuri fiscal-bugetare, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 83/2014 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2015,
precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 103/2013 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2014,
precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice, ale art. Il art. 1 alin. (1) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 80/2010 pentru completarea art. 11 din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 37/2008 privind reglementarea unor masuri financiare in domeniul bugetar,
precum si pentru instituirea altor masuri financiare in domeniul bugetar, ale art. 1
din Legea nr. 285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice
si ale art. 5 alin. (1) lit. a) si b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 1/2010
privind unele masuri de reincadrare in functii a unor categorii de personal din sectorul bugetar
si stabilirea salariilor acestora, precum si alte masuri in domeniul bugetar

Marian Enache — presedinte alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 80/2010
Mihaela Ciochina — judecator pentru completarea art. 11 din Ordonanta de urgenta a
Cristian Deliorga — judecator Guvernului nr. 37/2008 privind reglementarea unor masuri
Dimitrie-Bogdan Licu — judecator financiare in domeniul bugetar, precum si pentru instituirea altor
Laura-luliana Scantei — judecéator masuri financiare in domeniul bugetar, ale art. 1 din Legea
Gheorghe Stan — judecator nr. 285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit
Livia Doina Stanciu — judecator din fonduri publice si ale art. 5 alin. (1) lit. @) si b) din Ordonanta
Elena-Simina Tanasescu — judecator de urgentd a Guvernului nr. 1/2010 privind unele masuri de
Varga Attila — judecator reincadrare in functii a unor categorii de personal din sectorul

loana Marilena Chiorean - magistrat-asistent

Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
loan-Sorin-Daniel Chiriazi.

1. Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 38 alin. (2) lit. a) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, ale art. 1
alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 9/2017 privind
unele masuri bugetare in anul 2017, prorogarea unor termene,
precum si modificarea si completarea unor acte normative, ale
art. 9 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 99/2016 privind
unele masuri pentru salarizarea personalului platit din fonduri
publice, prorogarea unor termene, precum si unele masuri fiscal-
bugetare, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum
si unele masuri fiscal-bugetare, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 83/2014 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice n anul 2015, precum si alte
masuri Tn domeniul cheltuielilor publice, ale art. 1 alin. (1) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 103/2013 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2014,
precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice, ale art. 1

bugetar si stabilirea salariilor acestora, precum si alte masuri in
domeniul bugetar, exceptie ridicatd de Sindicatul Politistilor din
Roménia ,Diamantul”, in numele si pentru membrii sai, in
Dosarul nr. 224/40/2019 al Tribunalului Botosani — Sectia a Il-a
civila, de contencios administrativ si fiscal si care formeaza
obiectul Dosarului Curtii Constitutionale nr. 3.132D/2019.

2. La apelul nominal se constata lipsa partilor. Procedura de
instiintare este legal indeplinita.

3. Presedintele Curtii dispune sé se faca apelul si in dosarele
Curtii Constitutionale nr. 3.147—3.149D/2019, nr. 244D/2020,
nr. 294D/2020, nr. 326D/2020, nr. 1.791D/2020 si nr. 2.142D/2020,
avand ca obiect exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor
art. 38 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017, ale art. 1 alin. (1)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 9/2017, ale art. 1 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 99/2016, ale art. 1 alin. (1)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2015, ale art. 1
alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 83/2014, ale
art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 103/2013, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 80/2010, ale art. 1 din Legea nr. 285/2010 si ale
art. 5 alin. (1) lit. a) si b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 1/2010, ridicata de acelasi autor in dosarele nr. 203/103/2019,
nr. 851/103/2019 si nr. 1.220/103/2019 ale Tribunalului Neamt —



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 663/19.VI1.2023 3

Sectia a ll-a civila, de contencios administrativ si fiscal, exceptia
de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 38 alin. (2) lit. a) din
Legea-cadru nr. 153/2017, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 9/2017, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 99/2016, ale art. 1 alin. (1) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2015, ale art. 1
alin. (1) din Ordonanta de urgentad a Guvernului nr. 83/2014, ale
art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 103/2013, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 80/2010, ale art. 1 din Legea nr. 285/2010 si ale
art. 5 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 1/2010,
ridicatda de acelasi autor in Dosarul nr. 16.858/3/2019 al
Tribunalului Botosani — Sectia a ll-a civila, de contencios
administrativ si fiscal, exceptia de neconstitutionalitate a
dispozitiilor art. 38 alin. (2) lit. a) din Legea-cadru nr. 153/2017,
ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 9/2017, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 99/2016, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2015, ale art. 1 alin. (1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 83/2014, ale art. 1
alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 103/2013,
ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 80/2010, ale art. 1 din Legea nr. 285/2010 si ale art. 5 alin. (1)
lit. @) si b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 1/2010,
ridicata de acelasi autor in dosarele nr. 13.406/3/2019 si
nr. 16.865/3/2019 ale Tribunalului Olt — Sectia a Il-a civila, de
contencios administrativ si fiscal, exceptia de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 38 alin. (2) lit. a) din Legea-cadru nr. 153/2017,
ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 9/2017, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 99/2016, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de
urgentda a Guvernului nr. 57/2015, ale art. 1 alin. (1) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 83/2014, ale art. 1
alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 103/2013,
ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgentda a Guvernului
nr. 80/2010, ale art. 1 din Legea nr. 285/2010 si ale art. 5 alin. (1)
lit. a) si b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 1/2010,
ridicata de acelasi autor in Dosarul nr. 755/40/2019 al Curtii de
Apel Suceava — Sectia de contencios administrativ si fiscal, si
cu exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 38 alin. (2)
lit. a) din Legea-cadru nr. 153/2017, ale art. 1 alin. (1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 9/2017, ale art. 1 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 99/2016, ale art. 1
alin. (1) din Ordonanta de urgentad a Guvernului nr. 57/2015, ale
art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 83/2014, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 103/2013, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 80/2010, ale art. 1 alin. (1)—(4) din
Legea nr. 285/2010 si ale art. 5 alin. (1) lit. a) si b) din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 1/2010, ridicata de acelasi autor in
Dosarul nr. 15.673/3/2019 al Tribunalului Arges — Sectia civila.

4. La apelul nominal se constata lipsa partilor. Procedura de
instiintare este legal indeplinita.

5. Curtea, din oficiu, pune in discutie conexarea dosarelor.
Reprezentantul Ministerului Public este de acord cu conexarea
cauzelor. Curtea, avand in vedere similitudinea de obiect al
cauzelor, in temeiul art. 53 alin. (5) din Legea nr. 47/1992 privind
organizarea si functionarea Curtii Constitutionale, dispune
conexarea dosarelor nr. 3.147D—3.149D/2019, nr. 244D/2020,
nr. 294D/2020, nr. 326D/2020, nr. 1.791D/2020 si nr. 2.142D/2020
la Dosarul nr. 3.132D/2019, care a fost primul Tnregistrat.

6. Cauza fiind in stare de judecata, presedintele Curtii acorda
cuvantul reprezentantului Ministerului Public, care pune
concluzii de respingere, ca neintemeiata, a exceptiei de
neconstitutionalitate, aratand, in esenta, ca dispozitiile criticate
sunt constitutionale, sens in care invoca Decizia Curtii
Constitutionale nr. 195 din 7 aprilie 2022.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarelor, constata urmatoarele:

7. Prin Incheierea din 30 octombrie 2019, pronuntata in
Dosarul nr. 224/40/2019, si prin Incheierea din 21 noiembrie
2019, pronuntata in Dosarul nr. 16.858/3/2019, Tribunalul
Bot0§ani — Sectia a ll-a civila, de contencios administrativ
si fiscal a sesizat Curtea Constitutionala cu exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 38 alin. (2) lit. a) din
Legea-cadru nr. 153/2017, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 9/2017, ale art. 9 din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 99/2016 [respectiv ale art. 1
alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 99/2016,
in Dosarul nr. 16.858/3/2019], ale art. 1 alin. (1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2015, ale art. 1
alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 83/2014,
ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 103/2013, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 80/2010, ale art. 1 din Legea nr. 285/2010 si
ale art. 5 alin. (1) lit. a) si b) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 1/2010.

8. Prin incheierile din 31 octombrie 2019, pronuntate in dosarele
nr. 203/103/2019, nr. 851/103/2019 si nr. 1.220/103/2019,
Tribunalul Neamt — Sectia a ll-a civila, de contencios
administrativ si fiscal a sesizat Curtea Constitutionala cu
exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 38 alin. (2)
din Legea-cadru nr. 153/2017, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 9/2017, ale art. 1 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 99/2016, ale art. 1 alin. (1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2015, ale art. 1
alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 83/2014,
ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 103/2013, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 80/2010, ale art. 1 din Legea nr. 285/2010 si ale
art. 5 alin. (1) lit. a) si b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 1/2010.

9. Prin Incheierea din 12 februarie 2020, pronuntata in
Dosarul nr. 13.406/3/2019, si prin Incheierea din 21 octombrie
2020, pronuntata in Dosarul nr. 16.865/3/2019, Tribunalul Olt —
Sectia a ll-a civila, de contencios administrativ si fiscal a
sesizat Curtea Constitutionala cu exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 38 alin. (2) lit. a) din
Legea-cadru nr. 153/2017, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 9/2017, ale art. 1 alin. (1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 99/2016, ale art. 1
alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2015,
ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 83/2014, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 103/2013, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 80/2010, ale art. 1 din Legea
nr. 285/2010 si ale art. 5 alin. (1) lit. a) si b) din Ordonanta de
urgenta a Guvernulm nr. 1/2010.

10. Prin Incheierea din 16 decembrie 2019, pronuntata in
Dosarul nr. 755/40/2019, Curtea de Apel Suceava — Sectia
de contencios administrativ si fiscal a sesizat Curtea
Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate a
dispozitillor art. 38 alin. (2) lit. a) din Legea-cadru
nr. 153/2017, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 9/2017, ale art. 1 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 99/2016, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2015, ale art. 1 alin. (1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 83/2014, ale art. 1
alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 103/2013,
ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 80/2010, ale art. 1 din Legea nr. 285/2010 si ale art. 5
alin. (1) lit. a) si b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 1/2010.

11. Prin Incheierea din 14 septembrie 2020, pronuntata in
Dosarul nr. 15.673/3/2019, Tribunalul Arges — Sectia civila a
sesizat Curtea Constitutionala cu exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 38 alin. (2) lit. a) din
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Legea-cadru nr. 153/2017, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 9/2017, ale art. 1 din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 99/2016, ale art. 1 alin. (1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2015, ale art. 1
alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 83/2014,
ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 103/2013, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 80/2010, ale art. 1 alin. (1)—(4) din Legea
nr. 285/2010 si ale art. 5 alin. (1) lit. a) si b) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 1/2010.

12. Exceptia de neconstitutionalitate a fost ridicatd de
Sindicatul Politistilor din Romania ,Diamantul”, in numele si
pentru membrii sai, Tn cadrul unor cauze avand ca obiect
solutionarea cererilor de recalculare a drepturilor salariale si de
achitare a diferentelor dintre drepturile salariale efectiv platite si
drepturile salariale ce vor rezulta prin recalculare.

13. In motivarea exceptiei de neconstitutionalitate se
sustine, Tn esentd, ca prevederile legale criticate contin formulari
de trimitere la cuantumuri salariale stabilite intr-o luna
anterioara, potrivit legislatiei in vigoare in luna respectiva, astfel:
,se mentin in platd la nivelul acordat pentru luna (...)",
,5€ mentine la acelasi nivel cu cel ce se acorda pentru luna (...)",
,iSi pastreaza salariul, solda sau, dupa caz, indemnizatia lunara
de incadrare brut/brutd avute la aceasta data”. Niciuna dintre
normele mai sus mentionate nu reglementeaza concret, precis,
clar, cuantumurile elementelor salariale, ceea ce genereaza o
situatie cu totul iesita din comun, in care salarizarea personalului
bugetar a fost reglementata, in perioada 2010—2017, printr-un
lant nesfarsit de norme de trimitere la norme precedente, care
in loc s& contind norme de reglementare substantiala, contine
norme de trimitere care, in final, regreseaza la legislatia de
salarizare valabila in anul 2009. Se incalca principiul securitatii
raporturilor juridice, deoarece fiecare norma criticata este lipsita
de claritate si precizie, intrucat nu reglementeaza efectiv
cuantumurile drepturilor salariale vizate de reglementare.
De asemenea, fiecare norma criticata trimite la o altd norma de
trimitere si ultraactiveazd normele de salarizare care au
precedat-o si care si-au incetat efectele la intrarea in vigoare a
normei criticate, fie prin abrogare expresa, fie prin atingerea
termenului de valabilitate a normei. Cu titlu de exemplu, art. 1
alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 99/2016 a
fost abrogat formal la intrarea in vigoare a Legii-cadru
nr. 153/2017, dar ultraactivat prin art. 38 alin. (2) lit. a) din
legea-cadru. Similar, art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 99/2016 a fost ultraactivat prin art. 1 alin. (1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 9/2017.

14. Astfel, se sustine ca s-a incalcat principiul securitatii
raporturilor juridice ntrucéat, pe 1anga imprejurarea ca normele
s-au ultraactivat unele pe altele, lantul normelor de trimitere
regresiva a ultraactivat si a perpetuat ultraactivitatea sistemului
de salarizare valabil in anul 2009, dar abrogat de la 1 ianuarie
2019. In mod particular, lantul normelor de trimitere a ultraactivat
normele abrogate din Ordonanta Guvernului nr. 38/2003 privind
salarizarea si alte drepturi ale politistilor si art. Il din Ordonanta
Guvernului nr. 8/2008 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 138/1999 privind salarizarea si alte drepturi ale personalului
militar din institutiile publice de aparare national&, ordine publica
si sigurantd nationald, precum si acordarea unor drepturi
salariale personalului civil din aceste institutii si pentru
modificarea Ordonantei Guvernului nr. 38/2003 privind
salarizarea si alte drepturi ale politistilor si a Ordonantei
Guvernului nr. 64/2006 privind salarizarea si alte drepturi ale
functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei
penitenciare, reglementand coeficientii de functie si de grad
profesional pentru reclamanti, valoarea de referinta sectoriala,
sporurile si alte suplimente, metodele de calcul.

15. Se mai sustine ca normele contestate incalca si principiul
separatiei puterilor in stat, deoarece Guvernul a utilizat
mecanismul ordonantelor de urgenta succesive pentru a bloca
efectul legilor-cadru de salarizare adoptate de Parlament, ca

autoritate legiuitoare. Legile-cadru nr. 330/2009 privind
salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice si
nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din
fonduri publice au prevazut coeficienti noi de functie si o valoare
unica de referinta, care insa nu s-au aplicat niciodata, ca efect
al textelor contestate din ordonantele de urgentad succesive.
Toate legile-cadru de salarizare din anul 2010 pana in prezent
au stabilit, ca principiu general, principiul legalitatii, in sensul ca
drepturile de natura salariala se stabilesc prin norme juridice de
forta legii. O norma care trimite generic la niste cuantumuri dintr-o
luna precedenta care, de altfel, nu sunt precizate nici in normele
de salarizare care au precedat-o nu intruneste exigentele de
precizie si claritate care caracterizeazd un act normativ si
creeaza insecuritate juridica, destinatarilor legii fiindu-le
imposibil sa Tsi adapteze conduita exigentelor legii.

16. In final, se invoca jurisprudenta in materie a Curtii
Constitutionale privind criteriile de calitate a legii (spre exemplu,
Decizia nr. 201 din 7 aprilie 2016, Decizia nr. 196 din 4 aprilie
2013, Decizia nr. 318 din 21 mai 2019 sau Decizia nr. 654 din
17 octombrie 2017) si prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele
de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative.

17. Tribunalul Botosani — Sectia a ll-a civila, de contencios
administrativ si fiscal, Tribunalul Olt — Sectia a ll-a civila, de
contencios administrativ si fiscal, in Dosarul Curtii
Constitutionale nr. 294D/2020, Curtea de Apel Suceava — Sectia
de contencios administrativ si fiscal si Tribunalul Arges —
Sectia civila apreciaza ca exceptia de neconstitutionalitate este
neintemeiatd, avand in vedere ca modalitatea de calcul al
drepturilor salariale este atributul puterii legiuitoare, atat timp cat
vizeaza politica salariala in cazul personalului platit din fonduri
publice.

18. Tribunalul Neamt — Sectia a ll-a civila, de contencios
administrativ si fiscal considerda ca exceptia de
neconstitutionalitate este intemeiata, deoarece textele criticate
nu respecta exigentele constitutionale referitoare la calitatea
legii, generand jurisprudenta neunitara.

19. Tribunalul Olt — Sectia a ll-a civila, de contencios
administrativ si fiscal, in Dosarul Curtii Constitutionale
nr. 2.142D/2020, contrar dispozitiilor art. 29 alin. (4) din Legea
nr. 47/1992, nu si-a exprimat opinia asupra exceptiei de
neconstitutionalitate.

20. Potrivit prevederilor art. 30 alin. (1) din Legea nr. 47/1992,
incheierile de sesizare au fost comunicate presedintilor celor
doua Camere ale Parlamentului, Guvernului si Avocatului
Poporului, pentru a-si exprima punctele de vedere asupra
exceptiei de neconstitutionalitate.

21. Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului,
Guvernul si Avocatul Poporului nu au transmis punctele de
vedere solicitate.

CURTEA,

examinand Tincheierile de sesizare, raportul intocmit de
judecatorul-raportor, concluziile procurorului, dispozitiille legale
criticate, raportate la prevederile Constitutiei, precum si Legea
nr. 47/1992, retine urmatoarele:

22. Curtea Constitutionala a fost legal sesizata si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,
precum si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitutionalitate.

23. Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate, astfel cum
reiese din motivarile autorului exceptiei de neconstitutionalitate,
il constituie dispozitiile art. 38 alin. (2) lit. a) din Legea-cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr. 492 din 28 iunie 2017, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de
urgentad a Guvernului nr. 9/2017 privind unele masuri bugetare
in anul 2017, prorogarea unor termene, precum si modificarea
si completarea unor acte normative, publicatd in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 79 din 30 ianuarie 2017, ale
art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
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nr. 99/2016 privind unele masuri pentru salarizarea personalului
platit din fonduri publice, prorogarea unor termene, precum si
unele masuri fiscal-bugetare, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 1.035 din 22 decembrie 2016, ale art. 1
alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2015
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice Tn anul
2016, prorogarea unor termene, precum si unele masuri fiscal-
bugetare, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr. 923 din 11 decembrie 2015, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 83/2014 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice in anul 2015, precum si
alte masuri in domeniul cheltuielilor publice, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 925 din 18 decembrie
2014, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 103/2013 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice in anul 2014, precum si alte masuri in domeniul
cheltuielilor publice, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 703 din 15 noiembrie 2013, ale art. 1 alin. (1) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 80/2010 pentru
completarea art. 11 din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 37/2008 privind reglementarea unor masuri financiare n
domeniul bugetar, precum si pentru instituirea altor masuri
financiare in domeniul bugetar, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 636 din 10 septembrie 2010, ale art. 1 din
Legea nr. 285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a
personalului platit din fonduri publice, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 878 din 28 decembrie 2010, si
ale art. 5 alin. (1) lit. a) si b) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 1/2010 privind unele masuri de reincadrare in
functii a unor categorii de personal din sectorul bugetar si
stabilirea salariilor acestora, precum si alte masuri in domeniul
bugetar, publicata Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr. 62 din 27 ianuarie 2010.

24. Cu privire la obiectul exceptiei de neconstitutionalitate,
Curtea retine ca, in ceea ce priveste Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 80/2010, sunt vizate, in realitate, prevederile
art. Il art. 1 alin. (1) din acest act normativ. Totodata, Curtea
observa ca prevederile art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2015, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 83/2014, ale art. 1 alin. (1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 103/2013, ale art. 1l din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 80/2010 si ale art. 1 din
Legea nr. 285/2010 au fost abrogate prin art. 44 alin. (1) din
Legea-cadru nr. 153/2017. Prevederile art. 5 alin. (1) lit. a) si b)
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 1/2010 au fost
abrogate prin art. 39 lit. x) din Legea-cadru nr. 284/2010 privind
salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 877 din
28 decembrie 2010. De asemenea, dispozitiile art. 38 alin. (2)
lit. a) din Legea-cadru nr. 153/2017, ale art. 1 alin. (1) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 9/2017 si ale art. 1
alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 99/2016 au
avut aplicabilitate limitata in timp, n cursul anului 2017. nsa,
avand in vedere cele retinute prin Decizia Curtii Constitutionale
nr. 766 din 15 iunie 2011, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 549 din 3 august 2011, potrivit careia
»sunt supuse controlului de constitutionalitate si legile sau
ordonantele ori dispozitiile din legi sau din ordonante ale céaror
efecte juridice continué sa se produca si dupa iesirea lor din
vigoare”, si faptul ca dispozitiile legale criticate sunt incidente Tn
cauzele in care s-a ridicat exceptia de neconstitutionalitate,
Curtea urmeaza sa exercite controlul de constitutionalitate
asupra dispozitiilor criticate, care au urmatorul cuprins:

— Art. 38 alin. (2) lit. a) din Legea-cadru nr. 153/2017:
,incepand cu data de 1 iulie 2017: a) se mentin in platé la nivelul
acordat pentru luna iunie 2017, pana la 31 decembrie 2017,
cuantumul brut al salariilor de baza, soldelor de functie/salariilor
de functie si indemnizatiilor de incadrare, precum si cuantumul
sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si al celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii,

din salariul brut lunar, indemnizatia bruta de incadrare, solda
lunara de care beneficiaza personalul platit din fonduri publice,
in masura in care personalul ocupd aceeasi functie si isi
desfdsoaréa activitatea in aceleasi conditii;”;

— Art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 9/2017: ,In perioada 1 martie—31 decembrie 2017, se
mentin in platé la nivelul acordat pentru luna februarie 2017
cuantumul brut al salariilor de bazé/soldelor functiei de
bazé/salariilor functiei de baza/indemnizatiilor de incadrare
lunara, precum si cuantumul sporurilor, indemnizatiilor,
compensatiilor si al celorlalte elemente ale sistemului de
salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut, solda
lunaréa bruté/salariul lunar brut, indemnizatia bruta de incadrare
de care beneficiaza personalul platit din fonduri publice, in
masura in care isi desfasoard activitatea in aceleasi conditii si
nu se aplica valoarea de referinta si coeficientii de ierarhizare
corespunzétori claselor de salarizare prevézuti in anexele la
Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitard a
personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si
completarile ulterioare.”;

— Art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 99/2016: ,In perioada 1 ianuarie—28 februarie 2017,
cuantumul brut al salariilor de bazéa/soldelor functiei de
bazé/salariilor functiei de baza/indemnizatiilor de incadrare
lunara de care beneficiaza personalul platit din fonduri publice
se mentine la acelagi nivel cu cel ce se acorda pentru luna
decembrie 2016 in m&sura in care personalul isi desfasoaré
activitatea in aceleasi conditii si nu se aplicad valoarea de
referinta si coeficientii de ierarhizare corespunzétori claselor de
salarizare prevazuti in anexele la Legea-cadru nr. 284/2010
privind salarizarea unitard a personalului plétit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare.”,

— Art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 57/2015: ,in anul 2016, cuantumul brut al salariilor de baza/
soldelor functiei de bazé/salariilor functiei de bazad/indemnizatiilor
de incadrare de care beneficiaza personalul platit din fonduri
publice se mentine la acelagi nivel cu cel ce se acordéa pentru
luna decembrie 2015, in md&sura in care personalul isi
desfasoard activitatea in aceleasi conditii si nu se aplicd
valoarea de referinta si coeficientii de ierarhizare corespunzatori
claselor de salarizare prevézuti in anexele la Legea-cadru
nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului plétit din
fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare.”,;

— Art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 83/2014: ,in anul 2015, cuantumul brut al salariilor de baza/
soldelor functiei de bazé/salariilor functiei de baza/indemnizatiilor
de incadrare de care beneficiaza personalul plétit din fonduri
publice se mentine la acelasi nivel cu cel ce se acorda pentru luna
decembrie 2014 in médsura in care personalul isi desfasoard
activitatea in aceleasi conditii si nu se aplicé valoarea de referinta
si coeficientii de ierarhizare corespunzétori claselor de salarizare
prevéazufi in anexele la Legea-cadru nr. 284/2010 privind
salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile ulterioare.”;

— Art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 103/2013: ,in anul 2014, cuantumul brut al salariilor de
bazé/soldelor functiei de bazé/salariilor functiei de
bazéd/indemnizatiilor de incadrare de care beneficiaza
personalul plétit din fonduri publice se mentine la acelasi nivel cu
cel ce se acorda pentru luna decembrie 2013 in masura in care
personalul Tsi desfasoaréa activitatea in aceleasi conditii si nu se
aplicd valoarea de referintd si coeficientii de ierarhizare
corespunzétori claselor de salarizare prevézuti in anexele la
Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitardé a
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile ulterioare.”;

— Art. Il art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 80/2010: ,,Pentru anul 2012 se aproba instituirea
unor masuri financiare in domeniul bugetar, dupéa cum urmeaza:

Art. 1. — (1) In anul 2012, cuantumul brut al salariilor de
bazé/soldelor functiei de bazéd/salariilor functiei de
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bazéa/indemnizatiilor de incadrare se mentine la acelasi nivel cu
cel ce se acorda personalului plétit din fonduri publice pentru
luna decembrie 2011.”; .

— Art. 1 din Legea nr. 285/2010: ,(1) Incepand cu 1 ianuarie
2011, cuantumul brut al salariilor de bazé/soldelor functiei de
bazé/salariilor functiei de bazéa/indemnizatiilor de incadrare,
astfel cum au fost acordate personalului platit din fonduri publice
pentru luna octombrie 2010, se majoreaza cu 15%.

(2) Incepand cu 1 ianuarie 2011, cuantumul sporurilor,
indemnizatiilor, compensatiilor si al celorlalte elemente ale
sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul
brut, solda lunaréa bruté/salariul lunar brut, indemnizatia bruta de
fncadrare, astfel cum au fost acordate personalului platit din
fonduri publice pentru luna octombrie 2010, se majoreaza cu
15%, in méasura in care personalul isi desfasoaréa activitatea in
aceleasi conditii.

(3) Cuantumul brut al drepturilor prevazute la alin. (1) si (2)
se va stabili in anul 2011 tindndu-se seama de gradul sau
treapta profesionald, vechimea in muncd, vechimea in functie
sau, dupd caz, in specialitate, dobandite in conditiile legii pdna
la 31 decembrie 2010.

(4) Cuantumul soldei de grad/salariului gradului profesional,
al soldei de comandé/salariului de comanda, precum si
cuantumul gradatiilor, astfel cum au fost acordate personalului
platit din fonduri publice pentru luna octombrie 2010, se
majoreaza cu 15%.

(5) In salariul de baza, indemnizatia lunaré de incadrare,
respectiv in solda functiei de bazéa/salariul functiei de baza
aferente Iunii octombrie 2010 sunt cuprinse sporurile,
indemnizatiile, care potrivit Legii-cadru nr. 330/2009 privind
salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile ulterioare, faceau parte din salariul de baza, din
indemnizatia de incadrare brutd lunard, respectiv din
solda/salariul functiei de baza, precum si sumele compensatorii
cu caracter tranzitoriu, acordate potrivit Ordonantei de urgenté
a Guvernului nr. 1/2010 privind unele masuri de reincadrare in
functii a unor categorii de personal din sectorul bugetar gi
stabilirea salariilor acestora, precum si alte méasuri in domeniul
bugetar, cu modificérile ulterioare. Sporurile stabilite prin legi sau
hotéréri ale Guvernului necuprinse in Legea-cadru nr. 330/2009,
cu modificarile ulterioare, si care au fost acordate in anul 2010
ca sume compensatorii cu caracter tranzitoriu sau, dupa caz, ca
sporuri la data reincadrarii se introduc in salariul de baza, in
indemnizatia de incadrare brutad lunard, respectiv in solda/
salariul de functie, faré ca prin acordarea lor s& conduca la
cresteri salariale, altele decét cele prevéazute de prezenta lege.”;

— Art. 5 alin. (1) lit. a) si b) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 1/2010: ,,(1) Incepénd cu luna ianuarie 2010,
personalul aflat in functie la 31 decembrie 2009 isi p&streazé
salariul, solda sau, dupéa caz, indemnizatia lunaré de incadrare
brut/bruté avute la aceasta data, fara a fi afectate de mésurile de
reducere a cheltuielilor de personal din luna decembrie 2009
prevazute la art. 10 din Legea nr. 329/2009, care se calculeaza
dupa cum urmeaza:

a) la salariul de baza, solda/salariul functiei de baza sau,
dupéa caz, indemnizatia lunard de incadrare corespunzétoare
functiilor avute la data de 31 decembrie 2009 se adauga
cuantumul sporurilor si indemnizatiilor care se introduc in
acesta/aceasta, prevazute in notele la anexele la Legea-cadru
nr. 330/2009, numai personalului care a beneficiat de acestea,
in m&sura in care isi desfasoara activitatea in aceleasi conditii;

b) sporurile, indemnizatiile si alte drepturi salariale prevazute
in anexele la Legea-cadru nr. 330/2009 care nu se introduc in
salariul de baza, solda/salariul functiei de baza sau, dupéa caz,
indemnizatia lunard de incadrare se acordd in aceleasi
cuantumuri de la 31 decembrie 2009, numai personalului care a
beneficiat de acestea, in méasura in care isi desfasoara
activitatea in aceleasi conditii, cu respectarea prevederilor
art. 23 din Legea-cadru nr. 330/2009.”

25. In opinia autorului exceptiei de neconstitutionalitate,
prevederile de lege criticate contravin dispozitiilor constitutionale
cuprinse in art. 1 alin. (4) si (5) privind separatia si echilibrul
puterilor in cadrul democratiei constitutionale si obligativitatea
respectarii Constitutiei, a suprematiei sale si a legilor.

26. Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
retine ca s-a mai pronuntat asupra dispozitiilor criticate, exceptia
de neconstitutionalitate fiind ridicata de acelasi autor, prin
Decizia nr. 624 din 7 octombrie 2021, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 119 din 7 februarie 2022, sau
Decizia nr. 195 din 7 aprilie 2022, publicata in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I, nr. 782 din 5 august 2022. Curtea a
invocat jurisprudenta sa prin care a retinut, in esentd, ca, desi
dupa anul 2010 legiuitorul si-a propus instituirea unui sistem de
salarizare unic, care sa aduca transparenta si previzibilitate in
materia salarizarii, in fapt, drepturile salariale s-au calculat
pornind de la cuantumul stabilit potrivit legislatiei anterioare, in
fiecare an actele normative care au reglementat salarizarea
personalului bugetar platit din fonduri publice facand trimitere la
cuantumul drepturilor salariale din anul precedent. Astfel,
stabilirea acestor drepturi este un proces dificil, care nu
corespunde intentiilor pe care legiuitorul le-a avut atunci cand a
conceput sistemul unic de salarizare si care face greu de inteles
principiile avute Tn vedere in reglementarea drepturilor anumitor
categorii socioprofesionale. Totodata, calculul drepturilor
salariale se face pornind de la cuantumul stabilit potrivit
legislatiei anterioare anului 2010.

27. Referitor la critica de neconstitutionalitate formulata cu
privire la incalcarea art. 1 alin. (5) din Constitutie, Curtea a
retinut, la paragrafele 21 si 22 ale Deciziei nr. 195 din 7 aprilie
2022, ca stabilirea sistemului de salarizare pentru sectorul
bugetar este un drept si o obligatie a legiuitorului si ca stabilirea
principiilor si a conditiilor concrete de acordare a drepturilor
salariale personalului bugetar intra in atributiile exclusive ale
legiuitorului. In acelasi sens este si jurisprudenta Curtii
Europene a Drepturilor Omului, potrivit careia statele se bucura
de o larga marja de apreciere pentru a determina oportunitatea
si intensitatea politicilor lor in domeniul sumelor care urmeaza a
fi platite angajatilor sai din bugetul de stat, si anume Hotararea
din 8 noiembrie 2005, pronuntata in Cauza Kechko impotriva
Ucrainei, paragraful 23, Hotararea din 8 decembrie 2009,
pronuntaté in Cauza Wieczorek impotriva Poloniei, paragraful 59,
si Hotaréarea din 2 februarie 2010, pronuntata in Cauza Aizpurua
Ortiz si altii impotriva Spaniei, paragraful 57. Astfel, dispozitiile
legale criticate dau expresie optiunii legiuitorului in materia
salarizarii personalului bugetar si clarifica pentru perioade precis
determinate situatia drepturilor salariale ale personalului platit
din fonduri publice, fiind lipsite de echivoc in ceea ce priveste
destinatarii si efectele juridice pe care le produc. Retinand ca,
raportat la ratiuni ce tin de politica economico-financiara a
statului, legiuitorul are libertatea de a reglementa salarizarea in
sistemul public, evident cu respectarea prevederilor Constitutiei,
Curtea a constatat ca, prin dispozitiile legale criticate, legiuitorul
a urmarit, in esenta, garantarea cuantumului drepturilor salariale
si evitarea scaderii drepturilor salariale ale personalului bugetar.

28. La paragraful 23 al Deciziei nr. 195 din 7 aprilie 2022,
Curtea a retinut ca textele de lege criticate nu au semnificatia
repunerii Tn vigoare a unor acte normative abrogate. Asadar,
modalitatea de reglementare prevazutd de textele de lege
criticate este diferitad de cea analizatad de Curtea Constitutionala
prin Decizia nr. 654 din 17 octombrie 2017, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 205 din 7 martie 2018,
prin care au fost supuse controlului dispozitii de lege care faceau
trimitere la norme anterior abrogate si prin care s-a statuat ca
adoptarea unei norme care face trimitere la o dispozitie legala
care nu mai este n vigoare incalca dispozitiile art. 1 alin. (5) din
Constitutie. In consecinta, considerentele acestei decizii nu sunt
aplicabile in prezenta cauza.

29. In concluzie, Curtea a constatat ca, prin dispozitiile de lege
criticate, legiuitorul normeaza un continut care intruneste exigentele



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 663/19.VI1.2023 7

de claritate, previzibilitate si accesibilitate, fiind astfel respectate
prevederile art. 1 alin. (5) din Constitutie in componentele
referitoare la calitatea legii si principiul securitatii juridice.

30. Referitor la critica de neconstitutionalitate formulata prin
raportare la dispozitiile art. 1 alin. (4) din Constitutie, Curtea a
retinut, la paragraful 25 al Deciziei nr. 195 din 7 aprilie 2022, c3,
sub aspectul competentei de legiferare, relatia dintre puterea
legislativa si cea executiva se desavarseste prin competenta
conferitda Guvernului de a adopta ordonante de urgenta in
conditiile stabilite de art. 115 alin. (4)—(6) din Constitutie. Astfel,
ordonanta de urgentd, ca act normativ ce permite Guvernului,
sub controlul Parlamentului, s& faca fatd unei situatii
extraordinare, se justificd prin necesitatea si urgenta
reglementarii acestei situatii care, datorita circumstantelor sale,
impune adoptarea de solutii imediate Tn vederea evitarii unei
grave atingeri aduse interesului public. Pe langa monopolul
legislativ al Parlamentului, Constitutia, la art. 115, consacra
delegarea legislativa, in virtutea careia Guvernul poate emite
ordonante simple [art. 115 alin. (1)—(3)] sau ordonante de
urgenta [art. 115 alin. (4)—(6)]. Astfel, transferul unor atributii
legislative catre autoritatea executiva se realizeaza printr-un act
de vointa al Parlamentului ori pe cale constitutionala, in situatii
extraordinare si numai sub control parlamentar (a se vedea, in
acest sens, Decizia nr. 22 din 21 ianuarie 2020, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 431 din 22 mai 2020).

31. Prevederile art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 9/2017, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de

urgenta a Guvernului nr. 99/2016, ale art. 1 alin. (1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2015, ale art. 1
alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 83/2014 si
ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 103/2013 dispun in sensul neaplicarii valorii de referinta si
coeficientilor de ierarhizare corespunzatori claselor de salarizare
prevazuti in anexele la Legea-cadru nr. 284/2010. Aceste
prevederi legale fac inaplicabile dispozitile Legii-cadru
nr. 284/2010, dar nu Tn sensul contracararii vointei legiuitorului,
ci In sensul protejarii dreptului la salariu, ca drept fundamental,
astfel ca implementarea unui nou sistem de salarizare sa nu
conduca la diminuarea drepturilor salariale ale niciuneia dintre
categoriile profesionale platite din fonduri publice.

32. In consecinta, Curtea a constatat ca nu se poate retine ca
prin adoptarea ordonantelor de urgenta criticate s-ar fi incalcat
principiul separatiei puterilor, consacrat de dispozitiile art. 1
alin. (4) din Constitutie.

33. Cét priveste critica referitoare la tehnica de reglementare,
Curtea a precizat ca aceasta releva o problema de legiferare, ce
nu poate fi solutionata insa decéat de legiuitor, iar nu de Curtea
Constitutionala in cadrul competentelor sale, consacrate de
Legea fundamental3.

34. Intrucat nu au intervenit elemente noi, de naturd s&
determine reconsiderarea jurisprudentei Curtii Constitutionale,
atat solutia, cat si considerentele cuprinse in deciziile nr. 624
din 7 octombrie 2021 si nr. 195 din 7 aprilie 2022, precitate, Tsi
pastreaza in mod corespunzator valabilitatea si in cauza de fata.

35. Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si al
art. 1—3, al art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992, cu unanimitate de voturi,

CURTEA CONSTlTUTlONALA
In numele legii

DECIDE:

Respinge, ca neTntemeiaté, exceptia de neconstitutionalitate ridicata de Sindicatul Politistilor din Romania ,Diamantul”, in
numele si pentru membrii sai, in dosarele nr. 224/40/2019 si nr. 16.858/3/2019 ale Tribunalului Botosani — Sectia a ll-a civila, de
contencios administrativ Si flscal dosarele nr. 203/103/2019, nr. 851/103/2019 si nr. 1.220/1 03/2019 ale Tribunalului Neamt
Sectia a ll-a civila, de contencios administrativ si fiscal, dosarele nr. 13.406/3/2019 si nr. 16.865/3/2019 ale Tribunalului olt —
Sectla a ll-a civila, de contencios administrativ si fiscal, Dosarul nr. 755/40/2019 al Curtn de Apel Suceava — Sectia de contencios
administrativ si fiscal si Dosarul nr. 15.673/3/2019 al Tribunalului Arges — Sectia civila si constata ca dispozitiile art. 38 alin. (2)
lit. a) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 9/2017 privind unele masuri bugetare in anul 2017, prorogarea unor termene, precum si modificarea si
completarea unor acte normative, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 99/2016 privind unele masuri pentru
salarizarea personalului platit din fonduri publice, prorogarea unor termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare, ale art. 1
alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016,
prorogarea unor termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 83/2014 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2015, precum si alte masuri ih domeniul cheltuielilor
publice, ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 103/2013 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice Tn anul 2014, precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice, ale art. Il art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 80/2010 pentru completarea art. 11 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 37/2008 privind reglementarea unor
masuri financiare in domeniul bugetar, precum si pentru instituirea altor masuri financiare in domeniul bugetar, ale art. 1 din Legea
nr. 285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice si ale art. 5 alin. (1) lit. a) si b) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 1/2010 privind unele masuri de reincadrare in functii a unor categorii de personal din sectorul bugetar
si stabilirea salariilor acestora, precum si alte masuri in domeniul bugetar sunt constitutionale in raport cu criticile formulate.

Definitiva si general obligatorie.

Decizia se comunica Tribunalului Botosani — Sectia a ll-a civila, de contencios administrativ si fiscal, Tribunalului Neamt —
Sectia a Il-a civild, de contencios administrativ si fiscal, Tribunalului Olt — Sectia a ll-a civila, de contencios administrativ si fiscal,
Curtii de Apel Suceava — Sectia de contencios administrativ si fiscal si Tribunalului Arges — Sectia civila si se publica in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I.

Pronuntata in sedinta din data de 20 aprilie 2023.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE
MARIAN ENACHE
Magistrat-asistent,
loana Marilena Chiorean
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DECIZIl ALE PRIM-MINISTRULUI

GUVERNUL ROMANIEI
PRIM-MINISTRUL

DECIZIE
pentru modificarea anexei la Decizia prim-ministrului nr. 350/2022
privind constituirea Comisiei pentru examinarea investitiilor straine directe CEISD

Avand Tn vedere Adresa Cancelariei Prim-Ministrului nr. 306 din data de 18 iulie 2023, inregistrata la Secretariatul General
al Guvernului cu nr. 20/27.255/M.A. din 18 iulie 2023,

in temeiul art. 29 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, si al art. 7 alin. (1)—(5) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 46/2022 privind masurile de punere in
aplicare a Regulamentului (UE) 2019/452 al Parlamentului European si al Consiliului din 19 martie 2019 de stabilire a unui cadru
pentru examinarea investitiilor straine directe in Uniune, precum si pentru modificarea si completarea Legii concurentei nr. 21/1996,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 164/2023,

prim-ministrul emite prezenta decizie.

Articol unic. — Incepand cu data intrarii in vigoare a examinarea investitiilor straine directe CEISD, publicata in
prezentei decizii, anexa ,Componenta Comisiei pentru Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 551 din 6 iunie 2022,
examinarea investitiilor straine directe CEISD” la Decizia prim-  cu modificarile ulterioare, se modifica si se inlocuieste cu anexa
ministrului nr. 350/2022 privind constituirea Comisiei pentru care face parte integranta din prezenta decizie.

PRIM-MINISTRU
ION-MARCEL CIOLACU

Contrasemneaza:
Bucuresti, 19 iulie 2023. Secretarul general al Guvernului,
Nr. 303. Mircea Abrudean

ANEXA
(Anexa la Decizia nr. 350/2022)

COMPONENTA
Comisiei pentru examinarea investitiilor straine directe CEISD

c':\lr: Minister/Autoritate/Structura Membru titular Membru supleant
o By M ; Alexandru-Mihai Ghigiu, seful Cancelariei Prim- | \,. x -
1. Cancelaria Prim-Ministrului Ministrului, presedinte al Comisiei Nicolae Comanescu, consilier de stat
2. | Consiliul Concurentei Bogdan Marius Chiritoiu, presedinte Dan-Virgil Pascu, vicepresedinte
3. | Secretariatul General al Guvernului Mircea Abrudean, secretar general al Guvernului | Mihnea-Claudiu Drumea, secretar de stat
Ministerul Economiei, Antreprenoriatului . . . o
4. i Turismului Lucian-loan Rus, secretar de stat Mirona Veronica Daia, director
5. [ Ministerul Transporturilor si Infrastructurii | lonut-Cristian Savoiu, secretar de stat Mariana lonita, secretar general
6. | Ministerul Cercetérii, Inovarii si Digitalizarii | Bogdan-Mihai Dumea, secretar de stat Diana Oana Cretu, director
7. | Ministerul Finantelor Mihai Diaconu, secretar de stat Irina Avram, director general
8. | Ministerul Apararii Nationale Simona Cojocaru, secretar de stat lon Cornel Plesa, sef directie generala
9. | Ministerul Afacerilor Interne Aneta Matei, secretar de stat lon Peligrad, chestor de politie
10. | Ministerul Sanatatii Tiberius-Marius Bradatan, secretar de stat Mihai Alexandru Borcan, secretar general
- ; ; ; Ovidiu Malureanu, director
11. [ Ministerul Afacerilor Externe Traian Hristea, secretar de stat Ruxandra Nohaiu, expert principal
12. [ Ministerul Energiei Dan-Dragos Dragan, secretar de stat Mihai-Liviu Mihalache, director
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