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LEGI SI

DECRETE

PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

SENATUL

LEGE
pentru completarea art. 861 din Legea nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap

Parlamentul Roméaniei adopta prezenta lege.

Art. I. — La articolul 86" din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1 din
3 ianuarie 2008, cu modificarile si completarile ulterioare, dupa
alineatul (2) se introduce un nou alineat, alineatul (21), cu
urmatorul cuprins:

,(21) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), in situatia in
care copilului cu dizabilitati i sunt eliberate, consecutiv, doua
certificate de Tncadrare in grad de handicap grav, fiecare
avand termenul de valabilitate de 2 ani, ulterior, Comisia
pentru protectia copilului elibereaza un certificat valabil pana

la varsta de 18 ani, pe baza unor criterii biopsihosociale
specifice, elaborate de Ministerul Sanatatii impreuna cu
Ministerul Muncii si Protectiei Sociale.”

Art. Il. — In termen de 60 de zile de la data intr&rii in vigoare
a prezentei legi se aproba prin ordin comun al ministrului
sanatatii si al ministrului muncii si protectiei sociale criteriile
biopsihosociale prevazute la art. 861 alin. (21) din Legea
nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si cu completarile aduse prin
prezenta lege.

Aceasta lege a fost adoptata de Parlamentul Roméniei, cu respectarea prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (1) din Constitutia

Romaniei, republicata.
p. PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR,
CRISTINA-MADALINA PRUNA

Bucuresti, 1 iulie 2021.
Nr. 185.

PRESEDINTELE SENATULUI
ANCA DANA DRAGU

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind promulgarea Legii pentru completarea art. 861 din
Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap

n temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din Constitutia

Romaniei, republicata,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea pentru completarea art. 86! din Legea
nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap
si se dispune publicarea acestei legi in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea .

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 1 iulie 2021.
Nr. 784.
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PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

SENATUL

LEGE
pentru modificarea si completarea Legii nr. 286/2009 privind Codul penal

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Articol unic. — Legea nr. 286/2009 privind Codul penal,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 510 din
24 iulie 2009, cu modificarile si completarile ulterioare, se
modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 153 alineatul (2), litera c) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

,C) infractiunilor prevazute la art. 209—211, art. 213,
art. 218—220 si art. 282;”.

2. La articolul 154, alineatul (4) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,(4) In cazul infractiunilor de trafic si exploatare a persoanelor
vulnerabile si al infractiunilor contra libertatii si integritatii
sexuale, altele decéat cele prevazute la art. 153 alin. (2) lit. ¢),
precum si al infractiunii de pornografie infantila, savarsite fata
de un minor, termenul de prescriptie incepe sa curga de la data
la care acesta a devenit major. Daca minorul a decedat inainte
de implinirea majoratului, termenul de prescriptie incepe sa
curga de la data decesului.”

3. La articolul 266, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

LArt. 266. — (1) Fapta persoanei care, luand cunostinta de
comiterea unei fapte prevazute de legea penala contra vietii sau
care a avut ca urmare moartea unei persoane, nu instiinteaza
de indata autoritatile se pedepseste cu inchisoare de la un an la
3 ani.”

4. La articolul 266, dupa alineatul (1) se introduce un nou
alineat, alineatul (11), cu urmatorul cuprins:

,(11) Fapta persoanei care, luand cunostinta de comiterea
unei fapte prevazute de legea penald, de trafic si exploatare a
persoanelor vulnerabile ori contra libertatii si integritatii sexuale,
savarsite fata de un minor, nu instiinteaza de indata autoritatile
se pedepseste cu Inchisoare de la 6 luni la 2 ani.”

5. La articolul 374 alineatul (31), literele c) si d) se
modifica si vor avea urmatorul cuprins:

,C) fapta a pus in pericol viata minorului;

d) de catre o persoanad care a mai comis anterior o
infractiune contra libertatii si integritatii sexuale asupra unui
minor, o infractiune de pornografie infantilda sau proxenetism
asupra unui minor, limitele speciale ale pedepselor se
majoreaza cu o treime.”

Aceasté lege a fost adoptata de Parlamentul Roméniei, cu respectarea prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (1) din Constitutia

Roméniei, republicata.
p. PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR,
CRISTINA-MADALINA PRUNA

Bucuresti, 1 iulie 2021.
Nr. 186.

PRESEDINTELE SENATULUI
ANCA DANA DRAGU

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind promulgarea Legii pentru modificarea si completarea
Legii nr. 286/2009 privind Codul penal

In temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din Constitutia

Romaniei, republicata,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea pentru modificarea si completarea Legii
nr. 286/2009 privind Codul penal si se dispune publicarea acestei legi in Monitorul

Oficial al Romaniei, Partea I.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 1 iulie 2021.
Nr. 785.
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HOTARARI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli
pe anul 2021 al Regiei Autonome ,, Administratia Fluviala
a Dunarii de Jos” Galati, aflata sub autoritatea Ministerului
Transporturilor si Infrastructurii

Avand in vedere prevederile Legii bugetului de stat pe anul 2021 nr. 15/2021,

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 4 alin. (1)
lit. a) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2013 privind intarirea disciplinei financiare
la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-
teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie
majoritara, aprobata cu completari prin Legea nr. 47/2014, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Articol unic. — Se aproba bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2021 al
Regiei Autonome ,Administratia Fluviala a Dunarii de Jos” Galati, aflata sub
autoritatea Ministerului Transporturilor si Infrastructurii, prevazut in anexa care
face parte integranta din prezenta hotarare.

PRIM-MINISTRU
FLORIN-VASILE Ci‘[U
Contrasemneaza:
Viceprim-ministru,
llie-Dan Barna
Ministrul transporturilor si
infrastructurii,
Catalin Drula
Ministrul finantelor,
Alexandru Nazare
p. Ministrul muncii si protectiei sociale,
Mihnea-Claudiu Drumea,
secretar de stat

Bucuresti, 29 iunie 2021.
Nr. 706.
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MINISTERUL TRANSPORTURILOR SI INFRASTRUCTURII

Regia Autonoma ,Administratia Fl

uviald a Dunarii de Jos” Galati

Sediul/Adresa: Galati, Strada Portului nr. 32
Cod unic de inregistrare: 1644670

BUGETUL DE VENITURI $1 CHELTUIELI

pe anul 2021

- mii lei -
Nr Propuneri
INDICATORI rd. an curent
: (2021)
0 1 2 3 7
l. VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5) 1 102.500,00
1 Venituri totale din exploatare, din care: 2 101.090,00
a) |subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 3 36.000,00
b) |transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 4
2 Venituri financiare 5 1.410,00
I CHELTUIELI TOTALE (Rd.6=Rd.7+Rd.19) 6 102.500,00
Cheltuieli d loatare,(Rd. 7= Rd.8+Rd.9+Rd.10+Rd.18
1 .e me.l e exploatare,( ) 101.400,00
din care: 7
A. |cheltuieli cu bunuri si servicii 8 25.935,05
B. |cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate 9 365,00
C. |cheltuieli cu personalul, 57 859.95
(Rd.10=Rd.11+Rd.14+Rd.16+Rd.17) din care: 10 A
CO0 [Cheltuieli de natura salariala(Rd.11=Rd.12+Rd.13) 11 55.368,00
C1 |ch. cu salariile 12 50.848,00
C2 |bonusuri 13 4.520,00
C3 |alte cheltuieli cu personalul, din care: 14 0
cheltuieli cu plati compensatorii aferente disponibilizarilor
de personal 15
Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor
C4 |organe de conducere si control, comisii si comitete 1.311,46
16
cs Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 17 1.180,49
D. |alte cheltuieli de exploatare 18 17.240,00
2 Cheltuieli financiare 19 1.100,00
11] REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) (Rd.20=Rd.1-Rd.6) 20 0,00
v 11 IMPOZIT PE PROFIT CURENT 21 0,00
2 IMPOZIT PE PROFIT AMANAT 22
3 VENITURI DIN IMPOZITUL PE PROFIT AMANAT 23
4 IMPOZITUL SPECIFIC UNOR ACTIVITATI o4
5 ALTE IMPOZITE NEPREZENTATE LA ELEMENTELE DE
MAI SUS 25
PROFITUL/PIERDEREA NETA A PERIOADEI DE
\" RAPORTARE (Rd. 26=Rd.20-Rd.21-Rd.22+Rd.23-Rd.24- 0,00
Rd.25), din care: 26
1 Rezerve legale 27
2 Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale prevazute de
lege 28
3 Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 29
Constituirea surselor proprii de finantare pentru
proiectele cofinantate din imprumuturi externe, precum
si pentru constituirea surselor necesare rambursarii
4 . - A . X
ratelor de capital, platii dobanzilor, comisioanelor si altor
costuri aferente acestor imprumuturi
30
5 Alte repartizari prevazute de lege 31
Profitul contabil ramas dupa deducerea sumelor de la
6 Rd. 27, 28, 29, 30, 31 ( Rd. 32= Rd.26-(Rd.27 la Rd. 31)>= 32 0,00
0)
Participarea salariatilor la profit in limita a 10% din
profitul net, dar nu mai mult de nivelul unui salariu de
7 baza mediu lunar realizat la nivelul operatorului 33
economic in exercitiul financiar de referinta

*) Anexa este reprodusa in facsimil.

5

ANEXA*)
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N Propuneri
INDICATORI | @ curent
(2021)
0 2 3 [
Minimum 50% varsaminte la bugetul de stat sau local in
cazul regiilor autonome, ori dividende cuvenite
8 actionarilor, in cazul societatilor/ companiilor nationale 34
si societatilor cu capital integral sau majoritar de stat,
din care:
a)| -dividende cuvenite bugetului de stat 35
b)| - dividende cuvenite bugetului local 36
c)| -dividende cuvenite altor actionari 37
Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la Rd.33 -
9 Rd.34 se repartizeaza la alte rezerve si constituie sursa 0,00
proprie de finantare 38
\ VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 39 4.795,00
Vil CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din 40 4.795,00
care
a) | cheltuieli materiale 41 850,00
b) |cheltuieli cu salariile 42 1.700,00
c) |cheltuieli privind prestarile de servicii 43 2.100,00
d) |cheltuieli cu reclama si publicitate 44 100,00
e) |alte cheltuieli 45 45,00
Vil SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 46 141.081,00
1 Alocatii de la buget 47 69.300,00
alocatii bugetare aferente platii angajamentelor din
anii anteriori 48
IX CHELTUIELI PENTRU INVESTITIHI 49 141.081,00
X DATE DE FUNDAMENTARE
Nr. de personal prognozat la finele anului 50 748
2 Nr.mediu de salariati total 51 725
3 Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) 6.260.69
determinat pe baza cheltuielilor de natura salariala * 52 A
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana)
4 determinat pe baza cheltuielilor de natura salariala, 6.133,33
recalculat cf. Legii anuale a bugetului de stat ** 53
5 Productivitatea muncii in unitati valorice pe total 139.43
personal mediu (mii lei/persoand) (Rd.2/Rd.51) 54 !
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total
6 personal mediu recalculata cf. Legii anuale a bugetului 89,78
de stat 55
- Productivitatea muncii in unitati fizice pe total personal
mediu (cantitate produse finite/ persoana) 56
Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale ( Rd. 57=
8| |(Rd.6/Rd.1)x1000) ( 57 1.000,00
9 Plati restante 58 0,00
10 Creante restante 59 780,00

* Rd.52 = Rd.151 din Anexa de fundamentare nr.2
** Rd.53 = Rd.152 din Anexa de fundamentare nr.2
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

ORDIN
pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
a Directiei generale urgente medicale

Avand in vedere prevederile art. | alin. (57) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 1/2014 privind unele masuri in
domeniul managementului situatiilor de urgenta, precum si pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 21/2004 privind Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgenta, aprobata prin Legea nr. 104/2014, cu modificarile
si completarile ulterioare, ale Hotararii Guvernului nr. 416/2007 privind structura organizatorica si efectivele Ministerului Afacerilor
Interne, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Hotararii Guvernului nr. 857/2011 privind stabilirea si sanctionarea
contraventiilor la normele din domeniul sénatatii, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale Ordinului ministrului sanatatii si al
ministrului afacerilor interne nr. 493/69/2014 privind conditiile de exercitare de catre Ministerul Sanatatii si Departamentul pentru
situatii de urgenta din cadrul Ministerului Afacerilor Interne a controlului operational si a inspectiei activitatii serviciilor de ambulanta

si UPU/CPU si pentru aprobarea modalitatilor si procedurilor de monitorizare a serviciilor de ambulanta si UPU/CPU,
in temeiul art. 7 alin. (5) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 30/2007 privind organizarea si functionarea Ministerului
Afacerilor Interne, aprobata cu modificari prin Legea nr. 15/2008, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul afacerilor interne emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aprobd Regulamentul de organizare si
functionare a Directiei generale urgente medicale prevazut in
anexa care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — La data intrarii in vigoare a prezentului ordin,
Regulamentul de organizare si functionare a Directiei generale

management urgente medicale, aprobat prin Ordinul ministrului
afacerilor interne nr. 65/2017, publicat in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea |, nr. 440 din 14 iunie 2017, se abroga.

Art. 3. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Roméaniei, Partea I.

Ministrul afacerilor interne,
Lucian Nicolae Bode

Bucuresti, 16 iunie 2021.
Nr. 92.

ANEXA

REGULAMENT
de organizare si functionare a Directiei generale urgente medicale

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — (1) Directia generala urgente medicale, denumita in
continuare directia generald, este organizata si functioneaza in
conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 30/2007 privind organizarea si functionarea Ministerului
Afacerilor Interne, aprobata cu modificari prin Legea nr. 15/2008,
cu modificarile si completarile ulterioare, ale Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 1/2014 privind unele masuri in
domeniul managementului situatiilor de urgenta, precum si
pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 21/2004 privind Sistemul National de
Management al Situatiilor de Urgenta, aprobata prin Legea
nr. 104/2014, cu modificarile si completarile ulterioare, ale
Hotararii  Guvernului nr. 416/2007 privind structura
organizatorica si efectivele Ministerului Afacerilor Interne, cu
modificarile si completarile ulterioare, respectiv ale Hotararii
Guvernului nr. 857/2011 privind stabilirea si sanctionarea
contraventiilor la normele din domeniul sanatatii, cu modificarile

si completarile ulterioare, ale Ordinului ministrului sanatatii si al
ministrului afacerilor interne nr. 493/69/2014 privind conditiile de
exercitare de catre Ministerul Sanatatii si Departamentul pentru
situatii de urgenta din cadrul Ministerului Afacerilor Interne a
controlului operational si a inspectiei activitatii serviciilor de
ambulanta si UPU/CPU si pentru aprobarea modalitatilor si
procedurilor de monitorizare a serviciilor de ambulanta si
UPU/CPU si ale prezentului regulament.

(2) Directia generala este unitatea centrala de specialitate a
Ministerului Afacerilor Interne, denumit in continuare MAI, fara
personalitate juridica, cu competenta la nivel national, pentru
toate unitatile si institutiile publice si private care isi desfasoara
activitatea in domeniul asistentei medicale de urgenta si al
primului ajutor calificat.

(3) Directia generala face parte din structura aparatului
central al MAI, fiind integrata in structura Departamentului
pentru Situatii de Urgenta, denumit in continuare Departament,
si se afla in subordinea directa a secretarului de stat, sef al
Departamentului.
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Art. 2. — (1) In indeplinirea atributiilor care fi revin directia
generala desfasoara, potrivit legii si prezentului regulament, prin
personal anume desemnat, urmatoarele activitati:

a) prevenirea situatiilor de urgenta si eficientizarea capacitatii
de interventie a structurilor medicale de urgenta, prin
monitorizarea, coordonarea, controlul operational, inspectia
si/sau verificarea activitatii operative a serviciilor de ambulanta
publice si private, a structurilor de primiri urgente — unitati de
primiri urgente, denumite in continuare UPU/compartimente de
primiri urgente, denumite in continuare CPU/compartimente de
primiri urgente de specialitate, denumite in continuare CPUs —,
precum si gestionarea aspectelor organizatorice, operative si
medicale din activitatea serviciilor mobile de urgenta, reanimare
si descarcerare, denumite in continuare SMURD;

b) gestionarea interventiei structurilor medicale aflate in
coordonarea  si/sau coordonarea  operationala a
Departamentului pentru Situatii de Urgenta (DSU), denumite in
continuare structuri medicale, in situatii de urgenta, prin
coordonarea resurselor umane, materiale, financiare si de alta
naturd necesare restabilirii starii de normalitate si prin
coordonarea operationald a servicilor de ambulanta, a
structurilor care asigura primul ajutor calificat, precum si a
UPU/CPU, inclusiv in ceea ce priveste asistenta medicala de
urgenta din cadrul serviciilor mobile de urgenta, reanimare si
descarcerare;

c¢) coordonarea metodologica si evaluarea unor activitati de
formare profesionala in domeniul asistentei medicale de urgenta
si a primului ajutor calificat;

d) colaborarea cu structurile specializate ale Ministerului
Sanatatii si ale celorlalte institutii sau structuri cu atributii in
domeniu pentru elaborarea, coordonarea si evaluarea
metodologica a activitatii de formare profesionala si de educatie
continua Tn domeniul asistentei medicale de urgenta si al
primului ajutor calificat;

e) analiza si dezvoltarea unui cadru de referinta procedural
corespunzator aplicarii intr-un mod coerent si unitar la nivelul
sistemului de asistentd medicala de urgenta si prim ajutor
calificat.

(2) Activitatile prevazute la alin. (1) se desfasoara in
colaborare, dupa caz, cu Inspectoratul General pentru Situatii
de Urgenta, denumit in continuare IGSU, cu Inspectoratul
General de Aviatie al MAI, denumit in continuare /GAv, cu alte
structuri ale ministerului sau din subordinea acestuia, cu
structurile specializate ale Ministerului Sanatatii, denumit in
continuare MS, Ministerului Educatiei, denumit in continuare
MEd, Ministerului Apararii Nationale, denumit in continuare
MAPN, si ale celorlalte institutii sau structuri cu atributii Tn
domeniul asistentei medicale de urgentad, autoritatile
administratiei publice locale sau judetene, precum si cu
structurile operative ale acestora, sub coordonarea secretarului
de stat, sef al Departamentului.

CAPITOLUL II
Organizarea directiei generale

Art. 3. — (1) Directia generala are n structura organizatorica
urmatoarele componente:
a) conducerea directiei generale;
b) Serviciul monitorizare si coordonare urgente medicale, in
cadrul caruia functioneaza:
(i) Compartimentul coordonare telemedicina;
(i) Compartimentul management EMT (Emergency
Medical Teams) si PMA (posturi medicale avansate);
c) Serviciul control si inspectie medicina de urgents;

d) Serviciul formare in medicina de urgenta, prim ajutor

calificat si medicina la dezastre, in cadrul caruia functioneaza:
(i) Biroul protocoale si proceduri medicale;

e) Biroul analiza si dezvoltare strategica in domeniul
medicinei de urgenta.

(2) Organigrama directiei generale este prevazuta in anexa
nr. 1.

Art. 4. — (1) Tn indeplinirea atributiilor, directia generala
coopereaza cu celelalte institutii si structuri ale ministerului si
colaboreaza, pe probleme de interes comun, potrivit actelor
normative incidente, cu institutii si organisme ale autoritatilor
publice si societatii civile.

(2) Diagrama principalelor relatii ale directiei generale este
prevazuta in anexa nr. 2.

Art. 5. — (1) Personalul directiei generale se subordoneaza
direct directorului general, respectiv directorului general adjunct,
care coordoneaza activitatea structurilor din subordine, si
nemijlocit sefilor serviciilor/birourilor din care face parte.

(2) Personalul directiei generale raspunde pentru executarea
sarcinilor de serviciu incredintate, potrivit fiselor posturilor.

CAPITOLUL Il
Obiectivele si atributiile principale ale directiei generale

Art. 6. — (1) Principalele obiective ale directiei generale sunt:

a) prevenirea situatiilor de urgenta si asigurarea capacitatii
corespunzatoare de interventie a structurilor medicale in situatii
de urgentd, in colaborare cu celelalte structuri cu atributii de
interventie in situatii de urgenta;

b) gestionarea coerentd, concentratd si coordonatd
interventiilor structurilor medicale in situatii de urgenta, i
colaborare cu celelalte structuri cu atributii de interventie i
situatii de urgents;

c) cresterea calitatii si eficientei interventiilor specifice
asistentei medicale de urgenta si primului ajutor calificat, inclusiv
prin diminuarea timpului de interventie si optimizarea resurselor;

d) cresterea calitatii si eficientei procesului instructiv-formativ
in domeniul asistentei medicale de urgenta si a primului ajutor
calificat;

e) analiza si dezvoltarea unui cadru de referintd procedural
corespunzator aplicarii intr-un mod coerent si unitar la nivelul
sistemului de asistentd medicala de urgenta si prim ajutor
calificat.

(2) Directia generala are urmatoarele atributii principale:

a) monitorizeazéd si coordoneaza operational activitatea
serviciilor publice de ambulanta, activitatea SMURD si
activitatea structurilor de primiri urgente (UPU/CPU/CPUs);

b) monitorizeaza si coordoneaza activitatile de telemedicina
prespitaliceasca si interspitaliceasca in domeniul asistentei
medicale de urgents;

c) colecteaza, prelucreaza si analizeaza datele referitoare la
activitatea serviciilor de asistentd medicala de urgenta si le
prezinta secretarului de stat, seful Departamentului;

d) controleaza operational si inspecteaza activitatile operative
ale serviciilor de ambulanta publice si private, ale serviciilor
mobile de urgenta, reanimare si descarcerare si ale structurilor
UPU/CPU din cadrul unitatilor sanitare publice si private, inclusiv
pe timpul transportului pacientilor ori pe timpul desfasurarii
spectacolelor, festivalurilor, competitiilor/manifestarilor sportive
si al altor evenimente culturale/sportive;

e) controleaza operational si inspecteaza activitatile de
telemedicina prespitaliceasca si interspitaliceasca in domeniul
asistentei medicale de urgenta;

j e B O]
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f) verifica respectarea aplicarii reglementarilor legale
referitoare la activitatea din domeniul asigurarii asistentei
medicale de urgenta a structurilor/serviciilor de urgenta, a
pregatirii acestora pentru indeplinirea responsabilitatilor legale
in caz de calamitati sau alte situatii speciale, respectarea
dispozitiilor conducerii Departamentului sau a directiei generale;

g) constata si aplica sanctiuni contraventionale pentru
nerespectarea normelor privind sistemul national de asistenta
medicala de urgenta si de prim ajutor calificat;

h) verifica activitatile specifice care se desfasoara integrat,
din punctul de vedere al interventiilor si al asigurarii asistentei
medicale de urgents;

i) asigura coordonarea metodologica si evaluarea unor
activitati de formare profesionald in domeniul asistentei
medicale de urgenta si a primului ajutor calificat;

j) participa la elaborarea strategiei pentru dezvoltarea
sistemului integrat de asistentd medicald de urgenta si prim
ajutor calificat;

k) desfasoara activitati specifice pe linia managementului
starilor exceptionale.

CAPITOLUL IV
Conducerea directiei generale

Art. 7. — (1) Conducerea directiei generale este asigurata
de directorul general, ajutat de directorul general adjunct.

(2) Directorul general se afla in subordinea directa a
ministrului afacerilor interne si in cea nemijlocita a secretarului
de stat, sef al Departamentului.

(3) Directorul general adjunct se afla in subordinea directa a
secretarului de stat, sef al Departamentului, si Tn subordinea
nemijlocita a directorului general.

Art. 8. — (1) Directorul general conduce intreaga activitate a
directiei generale si o reprezinta in relatiile cu celelalte institutii
si structuri ale MAI, precum si cu structurile similare din cadrul
institutiilor si organismelor din afara MAI.

(2) Directorul general poate delega, prin dispozitie, n
conditiile legii, atributii din competenta sa directorului general
adjunct sau altor persoane din subordine.

(3) Directorul general adjunct se afla in subordinea
nemijlocitd a directorului general si preia responsabilitatile
directorului general, in lipsa acestuia.

(4) Raporturile de coordonare si indrumare a activitatilor
structurilor directiei generale, de catre directorul general adjunct,
se stabilesc prin dispozitie a directorului general.

Art. 9. — In baza actelor normative, a ordinelor si
instructiunilor ministrului, precum si a dispozitiilor secretarului
de stat, sef al Departamentului, precum si pentru executarea
prevederilor acestora, directorul general poate emite dispozitii
cu caracter obligatoriu pentru personalul din subordine si pentru
structurile pe care le coordoneaza operational.

Art. 10. — (1) Directorul general raspunde in conditiile legii,
potrivit fisei postului, de intreaga activitate pe care o desfasoara
directia generala.

(2) Organizarea si modalitatile de planificare a activitatilor
desfasurate de directia generald, precum si de evaluare a
activitatilor desfasurate de catre structurile acesteia se stabilesc
prin dispozitie a directorului general.

(3) Directorul general raspunde de indeplinirea obligatiilor
referitoare la gestionarea informatiilor secrete de stat, cu sprijinul
Structurii de securitate din cadrul Directiei suport decizional,
conform art. 86 din Standardele nationale de protectie a
informatiilor clasificate in Romania, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 585/2002, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 11. — (1) Directorul general adjunct raspunde in conditiile
legii, potrivit fisei postului, de activitatea structurilor directiei
generale care ii sunt incredintate spre coordonare si indrumare,
precum si de indeplinirea atributiilor sau competentelor care fi
sunt dispuse ori delegate de catre directorul general ori de catre
secretarul de stat, sef al Departamentului.

(2) Pe perioada absentei directorului general, directorul
general adjunct preia responsabilitatile si prerogativele
directorului general.

CAPITOLUL V

Atributiile serviciilor, birourilor si compartimentelor
directiei generale

SECTIUNEA 1
Serviciul monitorizare si coordonare urgente medicale

Art. 12. — Serviciul monitorizare si coordonare urgente
medicale indeplineste urmatoarele atributii specifice:

a) monitorizeaza si coordoneaza operativ activitatea
structurilor de primiri urgente — UPU/CPU/CPUs — din cadrul
unitatilor sanitare din sectorul public;

b) monitorizeaza si coordoneaza operativ activitatea
serviciilor mobile judetene de urgenta, reanimare si descarcerare
si al municipiului Bucuresti, din punct de vedere medical,

c) monitorizeazd si coordoneaza operativ activitatea
serviciilor publice de ambulanta;

d) colaboreaza fimpreuna cu Serviciul coordonare
operationald a situatiilor de urgenta, denumit in continuare
SCOSU, din cadrul Directiei suport decizional, denumita in
continuare DSD, pentru monitorizarea si coordonarea, pe linia
de specialitate a directiei generale, a situatiilor de urgenta cu
caracter deosebit;

e) colaboreaza impreuna cu SCOSU din cadrul DSD pentru
monitorizarea fenomenelor meteo periculoase pe teritoriul
Roméniei si a efectelor acestora;

f) colaboreaza impreuna cu Centrul Operativ pentru Situatii
de Urgentd, denumit in continuare COSU, din MS pentru
monitorizarea si coordonarea operativd a relatiei dintre
structurile de primiri urgente (UPU/CPU/CPUs) si sectiile care
asigura asistenta de specialitate la nivel spitalicesc;

g) monitorizeaza si coordoneaza operativ. modul de
cooperare dintre structurile de primiri urgente (UPU/CPU/CPUs)
si serviciille de ambulanta, respectiv SMURD;

h) realizeaza controale operationale si inspectii si/sau
verificarea activitatii operative la structurile aflate in coordonarea
si/sau coordonarea operationala a DSU, in special cu privire la
activitatile specifice dispeceratelor;

i) participa la colectarea datelor referitoare la activitatea
serviciilor de ambulanta, SMURD si structurile de primiri urgente —
UPU/CPU/CPUs;

j) identifica si monitorizeaza situatiile de urgenta medicala si
informeaza operativ conducerea directiei generale si/sau pe
seful Departamentului;

k) colaboreaza, la solicitarea COSU al MS, in ceea ce
priveste monitorizarea si raportarea cazurilor de infarct
miocardic acut (IMA) care sunt comunicate de structurile de
primiri urgente — UPU/CPU/CPUs — si camerele de garda din
cadrul unitatilor spitalicesti, precum si transferul acestora catre
unitati sanitare specializate;

I) colaboreaza, la solicitarea COSU al MS, in ceea ce
priveste monitorizarea si raportarea cazurilor cu persoane care
au suferit arsuri si sprijina unitatile sanitare sa transporte acesti
pacienti la unitati sanitare specializate;
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m) colaboreaza, la solicitarea COSU al MS, in ceea ce
priveste monitorizarea si raportarea cazurilor de deces cauzate
de hipotermie/hipertermie;

n) monitorizeaza operativ modul de aplicare a procedurilor
specifice privind gestionarea situatiilor de urgenta si a planurilor
de interventie si cooperare si raporteaza ierarhic situatia;

0) centralizeaza operativ solicitarile de resurse necesare
pentru Tndeplinirea functiilor de sprijin pe timpul situatiilor de
urgenta si formuleaza propuneri pentru asigurarea operativa a
acestora;

p) participa la actualizarea bazelor de date si intocmeste
documente specifice de monitorizare si coordonare a activitatii
medicale a structurilor din coordonarea operationala a directiei
generale;

q) transmite solicitari scrise catre IGAv al MAI, respectiv catre
MAPpN, dupa caz, pentru utilizarea aeronavelor din dotare in
executarea unor misiuni de asistentd medicala de urgentd, la
dispozitia/cu aprobarea sefului Departamentului;

r) transmite solicitari scrise catre servicile de ambulanta,
respectiv. SMURD, precum si resurselor medicale ale IGAv
referitoare la repatrierea pacientilor roméani din strainatate si
transferul acestora la clinici din strainatate, la dispozitia/cu
aprobarea sefului Departamentului;

s) prealerteaza sau alerteaza, dupa caz, personalul directiei
generale, precum si structurile pe care le are in coordonare/
coordonare operationala Departamentul in situatia unor
dezastre, accidente colective sau exercitii, la dispozitia/cu
aprobarea sefului Departamentului;

t) monitorizeaza riscurile potentiale care pot genera situatii
de urgenta, dezastre sau catastrofe, generate de schimbarile
climatice, temperaturi extreme, epidemii, accidente cu impact
mass-media, accidente cu victime multiple, si informeaza
operativ/ierarhic seful Departamentului si conducerea directiei
generale;

u) monitorizeaza necesitatile speciale de medicamente/produse
sangvine/echipamente/materiale sanitare in situatii medicale de
urgenta si coordoneaza transferul acestora catre unitatile sanitare
care asigura asistenta medicald a pacientilor, in cooperare cu
COSU al MS;

v) asigura sprijin Tn vederea efectuarii transportului
pacientilor critici, la solicitarea structurilor responsabile, n
colaborare cu COSU al MS, dupa caz;

w) colaboreaza cu structurile operative ale MS, precum si cu
centrele operative pentru situatii de urgenta din celelalte
ministere/institutii, in scopul prevenirii, monitorizarii si interventiei
in cazul unor situatii de urgenta, pentru asigurarea asistentei
medicale de urgenta, reducerea riscurilor si recuperarea dupa
incident;

X) participa la diverse sedinte, intalniri, grupuri de lucru,
conferinte/videoconferinte, workshopuri, seminare, convocari,
exercitii, schimburi de experienta, activitati de informare,
documentare si formare profesionala, evenimente s.a.m.d. in
domeniul asistentei medicale de urgenta/primului ajutor calificat,
pe linia de specialitate a directiei generale si conexe, cu
reprezentantii serviciilor de ambulanta, ai structurilor de primiri
urgente si ai altor structuri cu atributii in acest domeniu, in
domeniul situatiilor de urgenta si conexe.

Art. 13. — Compartimentul coordonare telemedicina din
cadrul Serviciului monitorizare si coordonare urgente medicale
indeplineste urmatoarele atributii specifice:

a) coordoneaza si monitorizeaza activitatea de telemedicina
pre- si interspitaliceasca in domeniul asistentei medicale de
urgents;

b) participa la implementarea proiectelor de telemedicina in
domeniul asistentei medicale de urgenta pre- si interspitalicesti;

c) centralizeazé si evalueaza anual necesarul de resurse
pentru functionarea si mentenanta sistemelor de telemedicina in
domeniul asistentei medicale de urgenta pre- si interspitalicesti;

d) participa la actualizarea bazelor de date si intocmeste
documente specifice activitatii de telemedicing;

e) participa la colectarea, prelucrarea si analiza datelor/
informatiilor referitoare la transmisia de date prin sistemul de
telemedicing;

f) formuleaza propuneri de modificare/completare a actelor
normative care reglementeaza activitatea de telemedicina in
domeniul asistentei medicale de urgenta, pe care le inainteaza
Serviciului reglementari si avizari, denumit in continuare SRA
din cadrul DSD.

Art. 14. — Compartimentul Management EMT si PMA din
cadrul Serviciului monitorizare si coordonare urgente medicale
indeplineste urmatoarele atributii specifice:

a) propune, fundamenteaza si participa la implementarea
proiectelor de dezvoltare a structurilor de tip EMT/PMA,;

b) verifica pregatirea personalului ce incadreaza functii din
cadrul structurilor de tip EMT/PMA in colaborare cu Serviciul
formare Tn medicina de urgenta, prim ajutor calificat si medicina
la dezastre;

c) documenteaza, propune, elaboreaza si/sau participa la
actualizarea strategiilor, politicilor, metodologiilor, standardelor
si reglementarilor specifice formarii profesionale si/sau
resurselor umane a personalului care incadreaza structurile de
tip EMT/PMA, pe acest palier de activitate in colaborare cu
Serviciul formare in medicina de urgenta, prim ajutor calificat si
medicina la dezastre;

d) verifica din punct de vedere logistic structurile de tip
EMT/PMA, inclusiv cu privire la functionarea echipamentelor
medicale din componenta acestora si/sau cu privire la
asigurarea stocurilor medicale si a stocurilor alimentare pentru
structurile EMT Tn colaborare cu Serviciul control si inspectie in
medicina de urgents;

e) verifica si asigura suportul in vederea certificarii structurilor
de tip EMT, in colaborare cu Serviciul formare in medicina de
urgentd, prim ajutor calificat si medicina la dezastre;

f) verifica si acorda sprijin in vederea asigurarii bazei de
personal ce poate incadra functii in cadrul EMT;

g) asigura suportul de specialitate pentru Directia generala
pentru protectie civila, denumita in continuare DGPC, in ceea
ce priveste participarea structurilor de tip EMT/PMA la misiuni si
exercitii organizate la nivel national si international;

h) stabileste necesarul de pregatire prin exercitii al structurilor
de tip EMT/PMA,;

i) colaboreaza cu structurile de specialitate din cadrul IGSU
in vederea planificarii si organizarii exercitiilor in care sunt
implicate structuri de tip EMT/PMA si de asemenea pentru
stabilirea obiectivelor de pregatire si a problemelor de urmarit;

j) intocmeste si/sau prezintd conducerii directiei generale si
a Departamentului rapoartele de analiza de specialitate
elaborate in urma misiunilor sau a exercitiilor la care au
participat structurile de tip EMT/PMA si participa in cadrul
procesului de lectii invatate;

k) elaboreaza, propune si/sau avizeaza studii, informari,
strategii, politici, metodologii, standarde, algoritmi si alte
reglementari referitoare la protocoale si proceduri specifice
activitatii structurilor EMT/PMA,;

I) participa la diverse sedinte, intalniri, grupuri de lucru,
conferinte/videoconferinte, workshopuri, seminare, convocari,
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exercitii, schimburi de experienta, activitati de informare,
documentare si formare profesionald, evenimente in domenii
aplicabile activitatii structurilor de tip EMT/PMA, cu
reprezentantii serviciilor de ambulanta, ai structurilor de primiri
urgente si ai altor structuri cu atributii in domeniul situatiilor de
urgenta si conexe.

SECTIUNEA a 2-a
Serviciul control si inspectie medicina de urgenta

Art. 15. — Serviciul control si inspectie medicina de urgenta
indeplineste urmatoarele atributii specifice:

a) realizeaza controlul operational, inspectia si/sau
verificarea activitatii operative a structurilor de primiri urgente
(UPU/CPU/CPUs) din cadrul unitatilor sanitare publice si private;

b) realizeazd controlul operational, inspectia si/sau
verificarea activitatii structurilor SMURD, la nivel teritorial si
national, din punctul de vedere al asigurarii asistentei medicale
de urgenta/primului ajutor calificat;

c) realizeaza controlul operational si inspectia activitatii
operative a serviciilor de ambulanta publice si private;

d) realizeaza controlul operational, inspectia si/sau
verificarea activitatii de asigurare a asistentei medicale de
urgenta organizate la nivelul institutiilor/ministerelor/autoritéatilor
cu retele sanitare proprii, inclusiv ale unitatilor spitalicesti publice
si private;

e) verifica modul de acordare a asistentei medicale de
urgenta/primului ajutor calificat pe timpul transportului pacientilor
de catre echipajele de interventie prespitaliceasca;

f) verificd modul de acordare a asistentei medicale de
urgenta la spectacole, festivaluri, competitii/manifestari sportive
si alte evenimente culturale/sportive;

g) propune, anual, calendarul comun cu MS al activitatilor de
control operational;

h) colaboreaza cu structurile specifice din cadrul sau din
subordinea MAI si MS, in vederea realizarii unor activitati de
control operational si/sau inspectie programata ori inopinata a
structurilor care desfasoara activitati de asistentd medicala de
urgenta/prim ajutor calificat;

i) evalueaza relatia dintre UPU/CPU si sectiile care asigura
asistenta de specialitate la nivel spitalicesc;

j) constata si sanctioneaza contraventiile din domeniul
asistentei medicale de urgenta si prim ajutor calificat, la toate
structurile care activeaza in acest domeniu;

k) participa in cadrul unor comisii de analiza a reclamatiilor
si sesizarilor care privesc activitatea de asistentd medicala de
urgenta la nivel teritorial si national, in colaborare cu structurile
specifice din cadrul Departamentului/directiei generale sau din
MAI, respectiv MS, si propune masurile necesare;

) participa la sedinte, intalniri, grupuri de lucru, conferinte/
videoconferinte, workshopuri, seminare, convocari, exercitii,
schimburi de experienta, activitati de informare, documentare si
formare profesionalda, evenimente Tn domeniul asistentei
medicale de urgentd/primului ajutor calificat, pe linia de
specialitate a directiei generale si conexe, cu reprezentantii
serviciilor de ambulanta, ai structurilor de primiri urgente si ai
altor structuri cu atributii Tn acest domeniu, in domeniul situatiilor
de urgenta si conexe;

m) propune actualizarea cadrului normativ in domeniul
asistentei medicale de urgenta/primului ajutor calificat, pe linia de
specialitate a directiei generale si conexe, si participa la elaborarea,
modificarea, completarea actelor normative/reglementarilor care
privesc acest domeniu;

n) propune proiecte de acte normative/actualizarea cadrului
normativ referitor la activitatie de formare profesionala a
personalului operativ din domeniul asistentei medicale de
urgenta/primului ajutor calificat, pe linia de specialitate a directiei
generale si conexe, pe care le Thainteaza SRA din cadrul DSD;

0) participa la elaborarea politicilor, strategiilor, planurilor
operationale, procedurilor, studiilor, analizelor si a altor
documente in domeniul de competenta al directiei generale;

p) formuleaza masuri si/sau recomandari pentru remedierea
neregulilor constatate si a incalcarilor legislatiei incidente,
sesizate in activitatile de control operational, inspectie, verificari,
evaluari, pe care le Thainteaza ierarhic, si/sau transmite, cand
se impune, sesizari catre organele de urmarire penala, catre
Curtea de Conturi sau orice alte institutii abilitate, pentru a
continua verificarile specifice/a stabili eventualele prejudicii
si/sau raspunderea disciplinara, civila sau penala, daca este
cazul;

q) stabileste relatii de colaborare cu alte organizatii de profil
din tara si din strainatate.

SECTIUNEA a 3-a

Serviciul formare in medicina de urgenta,
prim ajutor calificat si medicina la dezastre

Art. 16. — Serviciul formare In medicina de urgenta, prim
ajutor calificat si medicina la dezastre indeplineste urmatoarele
atributii specifice:

a) elaboreaza, propune si/sau avizeaza masuri/documente
referitoare la integralitatea si complementaritatea pachetului
instructiv-formativ in domeniul medicina de urgenta, prim ajutor
calificat si medicina la dezastre, prin cooperare cu MS, MEd,
alte autoritati, institutii, structuri cu atributii in domeniu;

b) asigura monitorizarea, coordonarea si controlul
implementarii strategiilor, politicilor si reglementarilor specifice
formarii profesionale a personalului din domeniul medicina de
urgenta, prim ajutor calificat si medicina la dezastre, pe categorii
de personal, inclusiv prin cooperare cu celelalte institutii cu
atributii in domeniu;

C) organizeaza si actualizeaza bazele de date privind
formarea profesionala a personalului din domeniul medicina de
urgenta, prim ajutor calificat si medicina la dezastre, pe categorii
de personal;

d) monitorizeaza procesul de management al carierei
personalului din domeniul medicina de urgenta, prim ajutor
calificat si medicina la dezastre;

e) monitorizeaza, coordoneaza, controleaza procesul de
recrutare, selectie, evaluare a performantelor profesionale
referitoare la personalul din domeniul medicina de urgenta, prim
ajutor calificat si medicina la dezastre, prin cooperare cu MS,
MEd, alte autoritati, institutii, structuri cu atributii in domeniu;

f) participa la analiza si elaborarea proiectiei organigramelor
si la intocmirea statelor de functii din structurile care activeaza
in domeniul medicina de urgenta, prim ajutor calificat si medicina
la dezastre;

g) propune reglementari referitoare la activitatea de formare
profesionalé a rezidentilor in medicina de urgenta, la evaluarea
in ceea ce priveste examenul de primariat in medicina de
urgenta, la programele formative pentru obtinerea atestatului in
medicina de urgenta prespitaliceasca si spitaliceasca, precum si
cele destinate personalului mediu sanitar si/sau operativ/auxiliar
din domeniul medicinad de urgenta, prim ajutor calificat si
medicina la dezastre, n colaborare cu MS, MEd, alte autoritati,
institutii, structuri cu atributii in domeniu, pe care le Thainteaza
SRA din cadrul DSD;
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h) participa in comisiile de concurs/examen pentru posturile
de conducere din serviciile publice de ambulanta si structurile
de primiri urgente — UPU/CPU/CPUs — din cadrul unitatilor
sanitare la nivel national, in colaborare cu MS;

i) prelucreaza informatiile de interes privind pregatirea prin
rezidentiat si a doua specialitate in medicina de urgents,
programul de atestat pentru medicina de urgenta
prespitaliceasca, programul de atestat pentru asistenta
medicala de urgenta in structurile pentru primire a urgentelor,
pentru medici, informatiile privind atestatul de medicina de
urgenta al asistentilor medicali, precum si pentru celelalte
atestate/certificate/similare aferente sistemului de urgenta, in
colaborare cu MS;

j) participa, in colaborare cu Comisia de medicina de urgenta
si dezastre a MS, la activitatea de evaluare a personalului
medical de specialitate si la examenele de medic specialist si
medic primar in specialitatea medicinad de urgenta;

k) elaboreaza propuneri privind numarul de locuri, pe centre,
pentru concursul national de rezidentiat in medicina de urgenta,
conform prevederilor legale, Tn colaborare cu MS;

I) elaboreaza propuneri privind componenta comisiilor de
examinare a candidatilor inscrisi la examenele de medic
specialist si/sau medic primar in specialitatea medicina de
urgenta, in colaborare cu MS;

m) participa la revizuirea curriculum-urilor de pregatire prin
rezidentiat in specialitatea medicind de urgentd, a documentelor
organizatorice aferente examenului de medic primar in medicina
de urgenta, la programele formative pentru obtinerea atestatului
in medicina de urgenta prespitaliceasca si spitaliceasca, precum
si cele destinate personalului mediu sanitar si/sau operativ/auxiliar
din domeniul medicina de urgenta, prim ajutor calificat si medicina
la dezastre, in colaborare cu MS, MEd, alte autoritati, institutii,
structuri cu atributii in domeniu;

n) realizeaza activitati de indrumare si control Th domeniul de
responsabilitate al Departamentului/directiilor generale/directiei
din cadrul Departamentului;

0) redacteaza ordinea de zi, intocmeste procesul-verbal si
transmite masurile si dispozitiile stabilite in cadrul sedintelor
Comisiei interministeriale de suport tehnic;

p) organizeaza si/sau participa, in colaborare cu celelalte
structuri din Departament/directia generald/directia din cadrul
Departamentului/alte institutii/entitati publice sau private,
conferinte, seminare, simpozioane, exercitii, competitii, ateliere
de lucru si alte sesiuni formative in domeniul de responsabilitate
al Departamentului/directiei generale;

q) gestioneaza activitatile specifice de formare profesionala
continua a personalului directiei generale, potrivit reglementarilor
in domeniu;

r) asigura la nivelul directiei generale activitatea specifica de
resurse umane in relatia cu Directia generald management
resurse umane;

s) elaboreazd documentele de organizare a formarii
profesionale continue a personalului directiei generale;

t) participa la activitatile de evaluare a formarii profesionale
a personalului directiei generale;

u) monitorizeaza activitatile de formare profesionala continua
a personalului directiei generale;

v) participa la elaborarea propunerilor privind tematica si
bibliografia aferente organizarii concursurilor si examenelor din
domeniul de competenta al Departamentului/directiilor generale/
directiei din cadrul Departamentului, cu sprijinul Biroului
protocoale si proceduri medicale;

w) participa la activitati de informare si documentare in
domeniul de competenta al Departamentului/directiilor generale/
directiei din cadrul Departamentului Si conexe;

x) faciliteaza participarea personalului Departamentului/
directiilor generale/directiei din cadrul Departamentului la
programe de formare profesionala in domeniul de activitate pe
linia de specialitate a directiei generale ori in domenii conexe;

y) colaboreaza cu structurile specializate ale Ministerului
Sanatatii si ale celorlalte institutii sau structuri cu atributii n
domeniu la elaborarea, coordonarea si evaluarea metodologica
a activitatii de formare profesionala si de educatie continua n
domeniul asistentei medicale de urgenta si a primului ajutor
calificat;

z) monitorizeaza si coordoneaza modalitatea de organizare
si desfasurare a concursului pe echipaje la nivel national a
personalului profesionist operativ din cadrul serviciilor publice
de ambulanta, Tmpreuna cu personalul din cadrul serviciilor
mobile de urgenta, reanimare si descarcerare;

aa) participa la controlul operational, inspectia si/sau
verificarea activitatii serviciilor de ambulanta, structurilor de
primiri urgente, SMURD, din perspectiva formarii profesionale;

bb) verifica activitatea de pregatire a serviciilor de ambulanta
publice si private, respectiv a structurilor de primiri urgente —
UPU/CPU/CPUs — din cadrul unitatilor sanitare publice si
private, pentru indeplinirea responsabilitatilor prevazute de
legislatia in vigoare, in caz de calamitati sau in alte situatii
speciale.

Art. 17. — Biroul protocoale si proceduri
indeplineste urmatoarele atributii specifice:

a) elaboreaza, propune si/sau avizeaza studii, informari,
strategii, politici, metodologii, standarde, algoritmi si alte
reglementari referitoare la protocoale si proceduri medicale
specifice domeniului de competenta al Departamentului/directiei
generale;

b) organizeaza si/sau participa, in colaborare cu celelalte
structuri din Departament/directiile generale/directia din cadrul
Departamentului/alte institutii/entitati publice sau private,
conferinte, seminare, simpozioane, exercitii, competitii,
workshopuri, alte activitati de informare si documentare in
domeniul de responsabilitate al directiei generale;

c) documenteaza, propune, elaboreaza si/sau participa la
actualizarea strategiilor, politicilor, metodologiilor, standardelor
si reglementarilor specifice formarii profesionale si/sau
resurselor umane a/ale personalului din domeniul medicina de
urgenta, prim ajutor calificat si medicina la dezastre, pe categorii
de personal;

d) elaboreaza si propune norme in domeniul formarii
profesionale a personalului medico-sanitar si auxiliar din
sistemul de urgenta, Tn colaborare cu MS;

e) participa la elaborarea politicilor, strategiilor si planurilor
operationale in domeniul de competenta al Departamentului/
directiilor generale/directiei din cadrul Departamentului.

medicale

SECTIUNEA a 4-a

Biroul analiza si dezvoltare strategica
in domeniul medicinei de urgenta

Art. 18. — Biroul analiza si dezvoltare strategica in domeniul
medicinei de urgenta indeplineste urmatoarele atributii specifice:

a) colecteaza, prelucreaza si analizeaza datele referitoare la
activitatea serviciilor de ambulantd, SMURD si structurile de
primiri urgente — UPU/CPU/CPUs — si intocmeste studii,
analize, rapoarte si alte documente specifice;
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b) organizeaza si intretine bazele de date necesare pentru
analizele specifice domeniului medicina de urgenta si prim ajutor
calificat si medicina la dezastre, actualizdndu-le impreuna cu
celelalte structuri din cadrul Departamentului/directiei generale;

c) gestioneaza baze de date si documente specifice
referitoare la capabilitdtiie domeniului asistentei medicale de
urgenta, inclusiv prin raportare la sistemul sanitar national;

d) elaboreaza documentele specifice de planificare si
dezvoltare strategica a Departamentului/directiei generale,
colaborand cu structurile de specialitate ale MAI si ale MS;

e) propune, Tntocmeste, centralizeaza, elaboreaza si
actualizeaza elementele necesare stabilirii misiunii si viziunii
institutiei, prin sistematizarea si prezentarea informatiei, analiza
factorilor interni si externi de influenta, identificarea si
prioritizarea problemelor, formularea obiectivelor strategice,
elaborarea planului de activitati, monitorizarea si evaluarea
implementarii Planului strategic de dezvoltare;

f) desfasoara activitati de cercetare si dezvoltare in domeniul
asistentei medicale de urgenta si a primului ajutor calificat,
impreuna cu Serviciul formare in medicina de urgenta, prim
ajutor calificat si medicina la dezastre;

g) identifica, adapteaza si implementeaza noi instrumente
necesare procesului de colectare/procesare/analiza a datelor
furnizate de serviciile de ambulanta, SMURD, structurile de
primiri urgente si orice alte date necesare;

h) participa la activitatile de control operational si/sau
inspectie organizate la nivelul Departamentului/directiei
generale, constata deficientele privind utilizarea elementelor
specifice Tn ceea ce priveste monitorizarea activitatii
operationale si propune masuri de remediere/imbunatatire a
procesului de colectare, centralizare si analiza a datelor;

i) propune actualizarea cadrului normativ si participa la
elaborarea, modificarea, completarea actelor normative/
reglementarilor care privesc domeniul asistentei medicale de
urgenta/primului ajutor calificat, pe linia de specialitate a directiei
generale si conexe, pe care le inainteaza SRA din cadrul DSD;

j) colaboreaza cu personalul de specialitate din structuri
similare ale altor organe de specialitate ale administratiei publice
centrale si locale;

k) identifica ariile cu probleme si disfunctionalitati din sistemul
de asistentd medicala de urgenta si propune moduri alternative
de solutionare a problemelor identificate;

[) utilizeaza informatiile si datele culese/centralizate/
prelucrate pe parcursul activitatii pentru intocmirea ,Evaluarii
anuale a activitatii Directiei generale urgente medicale”, in
colaborare cu celelalte structuri din componenta directiei
generale.

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale

Art. 19. — (1) In vederea indeplinirii obiectivelor si realizarii
atributiilor prevazute in prezentul regulament, reprezentantii
directiei generale pot solicita, in conditiile legii, dupd cum
urmeaza:

a) sprijinul altor entitati din structura Departamentului/structurile
din coordonare/coordonarea operationala a acestuia, MAI, MS,
MADpN, altor institutii sau structuri cu atributii in domeniu sau
conexe, precum si autoritatilor administratiei publice locale sau
judetene;

b) documente, date, informatii, puncte de vedere, rapoarte,
note de relatii, inregistrari audio/video, note de constatare,
informari, de la persoane fizice si/sau juridice, Tn scopul
valorificarii acestora in activitatile de monitorizare, coordonare,
control operational, inspectie, verificare, evaluare, specifice
domeniului de competenta al Departamentului/directiei generale.

(2) Personalul imputernicit sa constate si sa sanctioneze
contraventiile pentru nerespectarea normelor privind sistemul
national de asistentd medicald de urgenta si de prim ajutor
calificat este indreptatit sa efectueze, in conditiile legii, controale
operationale, inspectii, verificari, evaluari, la sediul directiei
generale, pe teren, la locul desfasurarii diverselor activitati care
presupun inclusiv participarea/implicarea echipajelor de
interventie prespitaliceasca de urgenta, la sedii si/sau in alte
spatii/in mijloacele de transport detinute sau folosite de serviciile
de ambulanta, SMURD si/sau structurile de primiri urgente, in
ceea ce priveste activitatea operativa a acestora, precum si in
ceea ce priveste utilizarea ambulantelor pe teritoriul national,
avand dreptul sa constate si s& sanctioneze, pe loc sau ulterior,
contraventiile din domeniul asistentei medicale de urgenta si
prim ajutor calificat.

Art. 20. — (1) Directia generala, prin structurile aflate in
componenta sa, coordoneaza procesul de activare si
functionare a Centrului National de Coordonare si Conducere a
Interventiei pe linie medicala si asigura completarea cu personal
de specialitate a Centrului National de Coordonare si Conducere
a Interventiei, atunci cand situatia o impune.

(2) Fiecare structura din componenta directiei generale asigura
indeplinirea responsabilitatilor in domeniul managementului
calitatii si participa cu personal in echipele de proiecte cu finantare
externa la care Departamentul sau structurile aflate 1n
coordonarea Departamentului sunt parte, pe domeniul sau de
competenta.

Art. 21. — (1) Activitatea pe linia secretariat si protectia
informatiilor clasificate si componenta de securitate pentru
tehnologia informatiei si comunicatiilor este asigurata de catre
DSD din cadrul Departamentului, care asigura scaderea,
clasarea, indosarierea si arhivarea corespondentei, precum si
predarea dosarelor de arhiva, cu suportul personalului directiei
generale.

(2) Asistenta juridica, primirea cetatenilor in audienta,
comunicarea publica, securitatea si sanatatea Tn munca,
managementul proiectelor se asigura de DSD din cadrul
Departamentului, cu suportul personalului directiei generale.

(3) Activitatile referitoare la relatiile internationale/afacerile
europene se asigura de DGPC din cadrul Departamentului, cu
suportul personalului directiei generale.

(4) Fiecare componenta din structura organizatorica a
directiei generale indeplineste atributiile specifice prevazute de
Ordinul ministrului administratiei si internelor nr. 650/2005
privind organizarea si administrarea Fondului arhivistic al MAI1).

Art. 22. — Activitatile, metodele, mijloacele, procedeele
utilizate si sarcinile concrete ce revin personalului directiei
generale se stabilesc prin dispozitii, proceduri si fisele posturilor.

Art. 23. — Personalul directiei generale este obligat sa
cunoasca, in partile ce 1l privesc, si sa aplice Tntocmai
prevederile prezentului regulament, potrivit atributiilor specifice.

Art. 24. — Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezentul
regulament.

1) Ordinul ministrului administratiei si internelor nr. 650/2005 privind organizarea si administrarea Fondului arhivistic al MAI nu a fost publicat in Monitorul

Oficial al Romaniei, Partea |, deoarece are ca obiect reglementari din sectorul national de aparare, ordine publica si siguranta nationala.
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ANEXA Nr. 2%)

DIAGRAMA PRINCIPALELOR RELATII ALE DIRECTIEI GENERALE

MINISTRU

l

SECRETAR DE STAT
SEF AL DEPARTAMENTULUI
PENTRU SITUATII DE URGENTA

SECRETARI DE STAT c.----
SECRETAR GENERAL | DGPC |,
CONS'LIERI AI o J| DSD <:
MINISTRULUI | |
i IGSU k- |
UNITATISI | I GAV koo
STRUCTURI ALE | i
APARATULUI | |
CENTRAL | |
x z
DIRECTIA GENERALA  K---——-mmmmmmm e !

N

MINISTERUL SANATATII )
DIRECTII DE SANATATE PUBLICA

UPU / UPU-SMURD / CPU
SERVICIILE MOBILE DE

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
!
| URGENTA, REANIMARE S|

~~~| DESCARCERARE (SMURD)
SERVICIILE PUBLICE DE
Legenda: AMBU LANTA
R N Relatii de autoritate ierarhica
- > Relatii de coordonare operationald
Lo > Relatii de colaborare

*) Anexa nr. 2 este reprodusa in facsimil.
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AGENTIA NATIONALA PENTRU RESURSE MINERALE

ORDIN
pentru aprobarea licentei de concesionare pentru exploatare
acordate in urma concursului public de oferte — Runda 95/2017

Avand in vedere prevederile art. 13, art. 18 alin. (2) lit. b) si ale art. 21 alin. (12) lit. a) din Legea minelor nr. 85/2003, cu
modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 4 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 1.419/2009 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale
pentru Resurse Minerale, cu modificarile ulterioare,

presedintele Agentiei Nationale pentru Resurse Minerale emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba Licenta de concesionare pentru SCANIAINTER TRUCK — S.R.L., cu sediul in Certeze, judetul
exploatare nr. 21.366/2018 privind exploatarea resurselor de Satu Mare, cod unic de inregistrare 25202544, in calitate
andezit industrial si de constructie din perimetrul Huta Prisacii, de concesionar.
judetul Satu Mare, incheiata intre Agentia Nationala pentru Art. 2. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial
Resurse Minerale, in calitate de concedent, si Societatea al Romaniei, Partea I.

Presedintele Agentiei Nationale pentru Resurse Minerale,
Daniel Grigoroiu-Norocel

Bucuresti, 23 iunie 2021.
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