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LEGI S| DECRETE

PARLAMENTUL ROMANIEI
CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

LEGE
privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 27/2018 pentru completarea art. Il din Legea nr. 70/2018
privind modificarea si completarea Legii nr. 145/2014
pentru stabilirea unor masuri de reglementare
a pietei produselor din sectorul agricol

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Articol unic. — Se aproba Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 27 din
4 aprilie 2018 pentru completarea art. Il din Legea nr. 70/2018 privind modificarea
si completarea Legii nr. 145/2014 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a
pietei produselor din sectorul agricol, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 314 din 10 aprilie 2018, cu urmatoarea modificare:

— La articolul unic, alineatul (2) al articolului Il din Legea nr. 70/2018
privind modificarea si completarea Legii nr. 145/2014 pentru stabilirea unor
masuri de reglementare a pietei produselor din sectorul agricol se modifica
si va avea urmatorul cuprins:

»(2) In cazul in care, pana in data de 10 aprilie 2018, nu au fost emise
atestatele de producator si carnetele de comercializare, prevazute la art. 5 alin. (1)
si art. 9 alin. (1) din Legea nr. 145/2014 pentru stabilirea unor masuri de
reglementare a pietei produselor din sectorul agricol, cu modificarile si completarile
ulterioare, acestea se pot utiliza pana la epuizarea atestatelor de producator si
carnetelor de comercializare aflate pe stoc.”

Aceasta lege a fost adoptatd de Parlamentul Roméaniei, cu respectarea
prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata.

p. PRESEDINTELE CAMEREI PRESEDINTELE SENATULUI
DEPUTATILOR, CALIN-CONSTANTIN-ANTON
FLORIN IORDACHE POPESCU-TARICEANU
Bucuresti, 13 iulie 2018.
Nr. 170.

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
pentru promulgarea Legii privind aprobarea Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 27/2018 pentru completarea art. Il
din Legea nr. 70/2018 privind modificarea si completarea
Legii nr. 145/2014 pentru stabilirea unor masuri
de reglementare a pietei produselor din sectorul agricol

n temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din Constitutia
Romaniei, republicata,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea privind aprobarea Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 27/2018 pentru completarea art. Il din Legea nr. 70/2018 privind
modificarea si completarea Legii nr. 145/2014 pentru stabilirea unor masuri de
reglementare a pietei produselor din sectorul agricol si se dispune publicarea
acestei legi in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 13 iulie 2018.
Nr. 537.
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PARLAMENTUL ROMANIEI
CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

LEGE
privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 64/2016 pentru modificarea si completarea
Legii energiei electrice si a gazelor naturale nr. 123/2012

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Articol unic. — Se aproba Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 64 din
5 octombrie 2016 pentru modificarea si completarea Legii energiei electrice si a
gazelor naturale nr. 123/2012, publicata in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |,
nr. 801 din 11 octombrie 2016.

Aceasta lege a fost adoptata de Parlamentul Roméaniei, cu respectarea
prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata.

p. PRESEDINTELE CAMEREI PRESEDINTELE SENATULUI
DEPUTATILOR, CALIN-CONSTANTIN-ANTON
FLORIN IORDACHE POPESCU-TARICEANU

Bucuresti, 13 iulie 2018.
Nr. 171.

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
pentru promulgarea Legii privind aprobarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 64/2016
pentru modificarea si completarea Legii energiei electrice
si a gazelor naturale nr. 123/2012

In temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din Constitutia
Romaniei, republicata,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea privind aprobarea Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 64/2016 pentru modificarea si completarea Legii energiei electrice
si a gazelor naturale nr. 123/2012 si se dispune publicarea acestei legi in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 13 iulie 2018.
Nr. 538.
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PARLAMENTUL ROMANIEI
CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

LEGE
pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 97/2017 privind prorogarea termenului prevazut la art. 6
din Ordonanta Guvernului nr. 40/2006 pentru aprobarea
si finantarea programelor multianuale prioritare de mediu
si gospodarire a apelor

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Articol unic. — Se aproba Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 97 din
14 decembrie 2017 privind prorogarea termenului prevazut la art. 6 din Ordonanta
Guvernului nr. 40/2006 pentru aprobarea si finantarea programelor multianuale
prioritare de mediu si gospodarire a apelor, publicatd in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea I, nr. 1003 din 18 decembrie 2017.

Aceasta lege a fost adoptata de Parlamentul Roméaniei, cu respectarea
prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (2) din Constitutia Roméaniei, republicata.

p. PRESEDINTELE CAMEREI PRESEDINTELE SENATULUI
DEPUTATILOR, CALIN-CONSTANTIN-ANTON
PETRU-GABRIEL VLASE POPESCU-TARICEANU

Bucuresti, 13 iulie 2018.
Nr. 172.

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind promulgarea Legii pentru aprobarea

Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 97/2017

privind prorogarea termenului prevazut la art. 6
din Ordonanta Guvernului nr. 40/2006 pentru aprobarea

si finantarea programelor multianuale prioritare de mediu
si gospodarire a apelor
In temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din Constitutia
Romaniei, republicata,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea pentru aprobarea Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 97/2017 privind prorogarea termenului prevazut la art. 6 din
Ordonanta Guvernului nr. 40/2006 pentru aprobarea si finantarea programelor
multianuale prioritare de mediu si gospodarire a apelor si se dispune publicarea
acestei legi in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 13 iulie 2018.
Nr. 539.
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PARLAMENTUL ROMANIEI
CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

LEGE
privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 106/2017 pentru prorogarea unor termene privind stabilirea
unor masuri pentru asigurarea facilitatilor la transport
pentru anumite categorii de persoane

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Articol unic. — Se aproba Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 106 din
20 decembrie 2017 pentru prorogarea unor termene privind stabilirea unor masuri
pentru asigurarea facilitatilor la transport pentru anumite categorii de persoane,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1.017 din 21 decembrie
2017.

Aceasta lege a fost adoptata de Parlamentul Roméaniei, cu respectarea
prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata.

p. PRESEDINTELE CAMEREI PRESEDINTELE SENATULUI
DEPUTATILOR, CALIN-CONSTANTIN-ANTON
PETRU-GABRIEL VLASE POPESCU-TARICEANU

Bucuresti, 13 iulie 2018.
Nr. 173.

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
pentru promulgarea Legii privind aprobarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 106/2017
pentru prorogarea unor termene privind stabilirea unor masuri
pentru asigurarea facilitatilor la transport
pentru anumite categorii de persoane

In temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din Constitutia
Romaniei, republicata,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea privind aprobarea Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 106/2017 pentru prorogarea unor termene privind stabilirea unor
masuri pentru asigurarea facilitatilor la transport pentru anumite categorii de
persoane si se dispune publicarea acestei legi in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea .

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 13 iulie 2018.
Nr. 540.
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PARLAMENTUL ROMANIEI
CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

LEGE
pentru modificarea si completarea art. 291 alin. (2)
din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Art. I. — La articolul 291 din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 688 din 10 septembrie 2015,
cu modificarile si completarile ulterioare, alineatul (2) se modifica si se completeaza
dupa cum urmeaza:

1. Litera g) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,3) livrarea apei pentru irigatii Tn agricultura;”.

2. Dupa litera h) se introduce o noua litera, litera i), cu urmatorul

cuprins:
,i) serviciile de alimentare cu apa si de canalizare.”
Art. Il. — Prezenta lege intra in vigoare la 1 ianuarie 2019.

Aceasta lege a fost adoptata de Parlamentul Roméniei, cu respectarea
prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (2) din Constitutia Roméaniei, republicata.

p. PRESEDINTELE CAMEREI PRESEDINTELE SENATULUI
DEPUTATILOR, CALIN-CONSTANTIN-ANTON
FLORIN IORDACHE POPESCU-TARICEANU

Bucuresti, 13 iulie 2018.
Nr. 175.

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind promulgarea Legii pentru modificarea si completarea
art. 291 alin. (2) din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal
In temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din Constitutia
Romaniei, republicata,
Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea pentru modificarea si completarea
art. 291 alin. (2) din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal si se dispune
publicarea acestei legi in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 13 iulie 2018.
Nr. 542.
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DECIZII ALE CURTII

CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr. 208
din 17 aprilie 2018

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 30 din Legea-cadru
nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice si art. 193 alin. (1)
din Codul de procedura civila

Valer Dorneanu — presedinte
Marian Enache — judecator
Petre Lazaroiu — judecator
Mircea Stefan Minea — judecator
Daniel Marius Morar — judecator
Mona Maria Pivniceru — judecator
Livia Doina Stanciu — judecator
Simona-Maya Teodoroiu — judecator
Varga Attila — judecator

loana Marilena Chiorean — magistrat-asistent
Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
Loredana Veisa.

1. Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 30 din Legea-cadru nr. 284/2010 privind
salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, prin
prisma art. 193 alin. (1) din Codul de procedura civila, exceptie
ridicata de Maria Lacramioara Rob, in Dosarul nr. 3.981/100/2015
al Curtii de Apel Cluj — Sectia a lll-a contencios administrativ si
fiscal, si care formeaza obiectul Dosarului Curtii Constitutionale
nr. 2.968D/2016.

2. La apelul nominal se constata lipsa partilor. Procedura de
citare a fost legal indeplinita.

3. Cauza fiind in stare de judecata, presedintele acorda
cuvantul reprezentantului Ministerului Public, care solicita
respingerea, ca neintemeiata, a exceptiei de neconstitu-
tionalitate, sustinand, in esenta, ca instituirea unei proceduri
administrative prealabile, obligatorii, nu este contrara principiului
liberului acces la justitie, atat timp decizia organului administrativ
poate fi atacata in fata unei instante judecatoresti.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului, constata
urmatoarele:

4. Prin Incheierea din 6 octombrie 2016, pronuntatd in
Dosarul nr. 3.981/100/2015, Curtea de Apel Cluj — Sectia a lll-a
contencios administrativ si fiscal a sesizat Curtea
Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate a
prevederilor ,art. 30 din Legea-cadru nr. 284/2010 prin
prisma dispozitiilor art. 193 din Codul de procedura civila”.
Exceptia de neconstitutionalitate a fost ridicatad de reclamanta
Maria Lacramioara Rob, in cadrul solutionarii recursului formulat
de autoarea exceptiei impotriva sentintei civile avand ca obiect
obligarea péaratului Inspectoratul General al Politiei
Roméane — la acordarea gradatiei corespunzatoare vechimii in
munca si a drepturilor salariale corespunzatoare, sentinta care
s-a Intemeiat si pe art. 30 din Legea-cadru nr. 284/2010.

5. in motivarea exceptiei de neconstitutionalitate,
autoarea acesteia sustine ca ,interpretarea art. 30 din Legea

nr. 284/2010 prin prisma prevederilor art. 193 alin. (1) din Codul
de procedura civila este excesiva si da posibilitatea perpetuéarii
unei situatii injuste pentru angajat si in viitor, fara a se putea
adresa justitiei”. Mai mult, considera ca documentul prin care
i-a fost acordata gradatia, si anume decizia ordonatorului de
credit, nu i-a fost adus la cunostinta. Fluturasul de salariu nu
este un document care sa ateste modul de stabilire a salariului
si nici modul de calcul al acestuia, astfel incat nu poate fi
echivalat cu o incunostintare. In final, autoarea exceptiei sustine
ca ,nerespectarea unei proceduri prealabile nu poate duce la
ingradirea liberului acces la justitie si la solutionarea conflictelor
de munca direct in fata instantei de judecata”.

6. Curtea de Apel Cluj — Sectia a lll-a contencios
administrativ si fiscal considerd ca textele criticate sunt
constitutionale. Astfel, art. 30 din Legea-cadru nr. 284/2010
instituie o procedura administrativa prin care persoana
nemultumitd de modalitatea de stabilire a salariilor de baza
individuale, a sporurilor, a premiilor si a altor drepturi trebuie sa
formuleze, in termen de 15 zile lucratoare de la data luarii la
cunostintd a actului administrativ de stabilire a drepturilor
salariale, o contestatie ce se depune la ordonatorul de credite,
iar impotriva masurilor dispuse in solutionarea contestatiei,
persoana nemultumita se poate adresa instantei de contencios
administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente.
Aceasta procedura nu incalca accesul liber la justitie, deoarece,
dupa solutionarea procedurii administrative, partea nemultumita
se poate adresa justitiei, In vederea stabilirii drepturilor sale.
Aceasta procedura a urmarit ca, in prealabil, sa fie lamurite
aspectele de ordin intern si ca autoritatea administrativa sa
poata reveni motivat asupra dispozitiei de stabilire a drepturilor
salariale. Aceasta procedura este in stransa legatura nu doar
cu dispozitiile art. 193 alin. (1) din Codul de procedura civila, ci
si cu dispozitiile art. 7 din Legea contenciosului administrativ
nr. 554/2004, specifice conditiilor formularii actiunilor in
contencios administrativ. De altfel, reclamanta este nemultumita
nu doar de stabilirea unei proceduri administrative prealabile, ci
si de stabilirea unor termene procedurale pe care nu le-a
respectat si care, potrivit art. 185 din Codul de procedura civila,
conduc la decaderea din exercitarea dreptului. Nu in ultimul
rand, instanta considera ca stabilirea unei proceduri
administrative si a termenelor in care aceasta procedura trebuie
sa fie efectuatd a urmarit solutionarea cu celeritate a
eventualelor abateri de la legalitate, precum si stabilitatea
actelor necontestate in termenul prevazut de lege. Prin urmare,
instanta considera ca stabilirea unei proceduri administrative
prealabile este specifica contenciosului administrativ, iar
dispozitiile de lege criticate nu contravin art. 21 din Constitutie.

7. Potrivit prevederilor art. 30 alin. (1) din Legea nr. 47/1992,
incheierea de sesizare a fost comunicata presedintilor celor
doua Camere ale Parlamentului, Guvernului si Avocatului
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Poporului, pentru a-si exprima punctele de vedere asupra
exceptiei de neconstitutionalitate.

8. Guvernul considera, in esentd, ca exceptia de
neconstitutionalitate este neintemeiat&, deoarece prevederile de
lege criticate nu Tncalca accesul liber la justitie, dat fiind ca nu
fac altceva decat sa stabileasca o procedura administrativa care
are scopul de a lamuri aspecte de ordin intern ale autoritatii
administrative emitente a actului respectiv, acesta din urma
avand posibilitatea de a reveni motivat asupra dispozitiei initiale
de stabilire a drepturilor salariale. Daca, in aceasta etapa,
solicitarea persoanei respective nu este satisfacuta, aceasta se
poate adresa instantei de judecata, in vederea stabilirii
drepturilor salariale.

9. Avocatul Poporului precizeaza ca dispozitiile de lege
criticate sunt constitutionale, nefiind de natura sa ingradeasca
accesul liber la justitie, din moment ce existd posibilitatea
sesizarii instantei de judecata. Astfel, parcurgerea unei proceduri
administrative prealabile, obligatorii, fara caracter jurisdictional,
nu ingradeste dreptul de acces liber la justitie, atat timp cat
decizia organului administrativ poate fi atacata in fata unei
instante judecatoresti, aspect retinut si de Curtea Constitutionala,
in Decizia nr. 1.224 din 20 septembrie 2011.

10. Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului nu
au comunicat punctele lor de vedere asupra exceptiei de
neconstitutionalitate.

CURTEA,

examinand incheierea de sesizare, punctele de vedere ale
Guvernului si Avocatului Poporului, raportul Tntocmit de
judecatorul-raportor, concluziile procurorului, dispozitiile legale
criticate, raportate la prevederile Constitutiei, precum si Legea
nr. 47/1992, retine urmatoarele:

11. Curtea Constitutionald a fost legal sesizatd si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,
precum si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitutionalitate.

12. Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate il
constituie, potrivit incheierii de sesizare, dispozitiile art. 30 din
Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a
personalului platit din fonduri publice, publicata in Monitorul
Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 877 din 28 decembrie 2010, cu
modificarile si completarile ulterioare, prin prisma dispozitiilor
art. 193 din Codul de procedura civila. Analizdnd motivarea
recursului prin care s-a invocat exceptia de neconstitutionalitate,
reiese ca autoarea exceptiei critica, in realitate, dispozitiile
art. 30 din Legea-cadru nr. 284/2010 si ale art. 193 alin. (1) din
Codul de procedura civild, cu urmatorul continut:

— Art. 30 din Legea-cadru nr. 284/2010: ,(1) Solutionarea
contestatiilor in legédturd cu stabilirea salariilor de bazé
individuale, a sporurilor, a premiilor si a altor drepturi care se
acorda potrivit prevederilor prezentei legi este de competenta
ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 15 zile
lucréatoare de la data luérii la cunostinta a actului administrativ de
stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite vor solutiona contestatiile in termen
de 10 zile lucrétoare.

(4) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (1)
persoana nemultumité se poate adresa instantei de contencios
administrativ sau, dupé caz, instantei judecéatoregti competente
potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data
comunicarii solutiondrii contestatiei in scris.”

— Art. 193 alin. (1) din Codul de procedura civila (,Procedura
prealabild”): ,Sesizarea instantei se poate face numai dupéa
indeplinirea unei proceduri prealabile, daca legea prevede in
mod expres aceasta. Dovada indeplinirii procedurii prealabile
Se va anexa la cererea de chemare in judecata.”

13. Curtea retine ca, ulterior sesizarii sale, Legea-cadru
nr. 284/2010 a fost abrogata prin art. 44 alin. (1) pct. 9 din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 492 din 28 iunie 2017. Prin Decizia nr. 766 din
15 iunie 2011, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 549 din 3 august 2011, Curtea a stabilit ca sintagma
»in vigoare” din cuprinsul dispozitiilor art. 29 alin. (1) si ale art. 31
alin. (1) din Legea nr. 47/1992 privind organizarea si functionarea
Curtii Constitutionale, republicata, este constitutionala in masura
in care se interpreteaza in sensul ca sunt supuse controlului de
constitutionalitate si legile sau ordonantele ori dispozitiile din legi
sau din ordonante ale caror efecte juridice continua sa se
produca si dupa iesirea lor din vigoare. Astfel, desi nu mai sunt
in vigoare, dispozitiile criticate din Legea-cadru nr. 284/2010 isi
produc in continuare efectele juridice, deoarece in anul 2015,
cand a fost formulata actiunea n justitie in cadrul careia a fost
invocata exceptia de neconstitutionalitate, acestea erau in
vigoare.

14. In opinia autoarei exceptiei de neconstitutionalitate,
prevederile de lege criticate contravin dispozitiilor din Constitutie
cuprinse in art. 21 privind accesul liber la justitie.

15. Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
retine ca dispozitiile art. 30 alin. (1)—(3) din Legea-cadru
nr. 284/2010 instituie o procedura administrativa prealabila,
obligatorie, in materia stabilirii drepturilor salariale ale personalului
din sistemul bugetar, prin care persoana nemultumita de modul
de stabilire a drepturilor salariale poate face contestatie la
ordonatorul de credite care a emis actul administrativ de stabilire
a salariului. De asemenea, potrivit art. 30 alin. (4) din aceeasi
lege, impotriva masurilor dispuse in solutionarea contestatiilor,
persoana nemultumita se poate adresa instantei de contencios
administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente
potrivit legii. Asa cum a retinut si Curtea Constitutionala in
Decizia nr. 685 din 28 iunie 2012, publicata in Monitorul Oficial
a Romaniei, Partea |, nr. 470 din 11 iulie 2012, acest text de lege
consacra atat o procedura prealabila, de contestare a actelor
administrative de stabilire a drepturilor salariale, la ordonatorul
de credite, cat si o procedura jurisdictionala, ce se desfasoara
in fata instantelor judecatoresti. Aceasta reglementare din legea-
cadru a fost preluata si in legile anuale de salarizare.

16. Dispozitiile art. 193 alin. (1) din Codul de procedura civila
constituie norme procedurale referitoare la sesizarea instantelor,
potrivit carora procedura prealabila trebuie Tndeplinita Thainte de
sesizarea instantei judecatoresti, atat timp cat este prevazuta
de lege.

17. Principala critica a autoarei exceptiei este cea referitoare
la instituirea unei proceduri administrative prealabile, obligatorii,
in materia stabilirii drepturilor salariale. In aceastd materie, inalta
Curte de Casatie si Justitie — Completul competent sa judece
recursul in interesul legii, a stabilit (prin Decizia nr. 9 din 29 mai
2017, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 988
din 13 decembrie 2017, paragraful 47), ca rolul acestei proceduri
este ,tocmai asigurarea posibilitatii ordonatorului de credite de
a corecta rapid orice eroare in stabilirea salariilor. ,De
asemenea, prin aceeasi decizie, paragrafele 48 si 49, s-a stabilit
ca ,nu fac obiectul procedurii de contestare administrativa alte
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categorii de drepturi (sporuri, compensatii, ajutoare)
reglementate de lege, ce pot intra in venitul brut al salariatului,
nerecunoscute de angajator, si nici eventualele solicitari de
acordare retroactiva a oricaror drepturi salariale, pentru aceste
situatii este aplicabil dreptul comun care permite formularea unei
actiuni directe la instanta competenta a statua asupra litigiilor
privind drepturile salariale pretinse de parti, recunoscute sau nu
de ordonatorii de credite. Prin urmare, atunci cand pretentiile
angajatilor nu rezultd dintr-o incadrare/reincadrare pretins
nelegald, ci vizeaza obligarea angajatorului la plata unor drepturi
salariale neacordate, precum si atunci cadnd angajatorul nu a
emis un act administrativ/act aditional la contractul individual de
munca ori actul respectiv nu a fost comunicat angajatilor,
admisibilitatea cererii de chemare in judecata cu care salariatul
a finvestit instanta specializata in litigii de munca nu este
conditionaté de parcurgerea procedurii prealabile.”

18. Asupra instituirii obligativitatii parcurgerii unei proceduri
prealabile, Curtea s-a mai pronuntat, cu privire la dispozitii
similare din domeniul stabilirii pensiilor, prin Decizia nr. 956 din
13 noiembrie 2012, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 838 din 12 decembrie 2012, prin Decizia nr. 1.080
din 13 decembrie 2012, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 75 din 5 februarie 2013, prin Decizia
nr. 315 din 18 iunie 2013, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 520 din 20 august 2013, sau prin Decizia
nr. 476 din 23 septembrie 2014, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 826 din 12 noiembrie 2014. Prin aceste
decizii, Curtea a statuat ca, reglementdnd procedura
administrativa obligatorie si prealabiléd sesizarii instantelor,
legiuitorul a urmarit degrevarea instantelor de judecata de o
mare parte a cauzelor privind drepturile de asigurari sociale, prin
interpunerea comisiilor de contestatii in procedura de
solutionare a acestora. Astfel, persoanele nemultumite pot
supune deciziile de pensii controlului comisiei de contestatii, fara
a mai parcurge procedura, in principiu de mai lunga durata, din
fata instantelor de judecata si, numai in situatia cand nu sunt
multumiti de hotararile acestei comisii, pot sa le supuna analizei
instantei de judecata.

19. Curtea a mai statuat ca o astfel de procedura nu poate fi
privitd ca aducand eo ipso atingere dreptului de acces liber la
justitie, chiar daca are caracter obligatoriu, atat timp cat, ulterior
parcurgerii sale, persoana interesata se poate adresa instantei
de judecata. Prevederile art. 21 din Constitutie nu interzic
existenta unei astfel de proceduri administrative prealabile si nici
obligativitatea acesteia, atat timp cat nu are un caracter
jurisdictional. De altfel, in acelasi sens, s-a pronuntat Curtea
Constitutionald si prin Decizia nr. 121 din 9 februarie 2010,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 149 din
8 martie 2010, in care a statuat ca ,instituirea unei proceduri
administrative prealabile, obligatorii, fara caracter jurisdictional
nu este contrara principiului liberului acces la justitie cat timp
decizia organului administrativ poate fi atacata in fata unei
instante judecatoresti”. De asemenea, Curtea Europeana a
Drepturilor Omului a statuat, prin Hotararea din 23 iunie 1981,
pronuntata in Cauza Le Compte, Van Leuven si De Meyere
impotriva Belgiei, paragraful 51, ori Hotararea din 26 aprilie 1995,
pronuntata in Cauza Fischer impotriva Austriei, paragraful 28,
ca imperative de suplete si eficacitate, pe deplin compatibile cu
protectia drepturilor garantate de Conventia pentru apararea
drepturilor omului si a libertatilor fundamentale, pot justifica
interventia prealabild a unor organe administrative care nu
indeplinesc conditiile cerute de art. 6 paragraful 1 din Conventie.
Ceea ce impun insa dispozitiile acestui articol conventional este
ca decizia unei asemenea autoritati sa fie supusa controlului
ulterior, exercitat de un organ de plina jurisdictie, adica un
Lribunal” in sensul Conventiei.

20. Avand in vedere toate aceste considerente, Curtea
constata ca prevederile de lege criticate nu incalca dispozitiile
art. 21 din Constitutie.

21. Referitor la criticile autoarei exceptiei privind documentul
prin care i s-a comunicat modul de stabilire a salariului, Curtea
constata ca acestea nu reprezinta critici de neconstitutionalitate,
ci aspecte privind interpretarea si aplicarea legii, care intra in
competenta de solutionare a instantelor judecatoresti.

22. Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si al
art. 1—3, al art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992, cu unanimitate de voturi,

CURTEA CONSTITUTIONALA

In numele legii

DECIDE:

Respinge, ca neintemeiata, exceptia de neconstitutionalitate ridicatd de Maria Lacramioara Rob in Dosarul
nr. 3.981/100/2015 al Curtii de Apel Cluj — Sectia a lll-a contencios administrativ si fiscal si constata ca dispozitiile art. 30 din
Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice si art. 193 alin. (1) din Codul de
procedura civila sunt constitutionale in raport cu criticile formulate.

Definitiva si general obligatorie.

Decizia se comunica Curtii de Apel Cluj — Sectia a lll-a contencios administrativ si fiscal si se publica in Monitorul Oficial

al Romaniei, Partea I.
Pronuntata in sedinta din data de 17 aprilie 2018.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE
prof. univ. dr. VALER DORNEANU

Magistrat-asistent,
loana Marilena Chiorean
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HOTARARI

ALE GUVERNULUI

ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Romi

Avand in vedere prevederile art. 17 alin. (3) si anexa la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 1/2017 pentru stabilirea
unor masuri in domeniul administratiei publice centrale si pentru modificarea si completarea unor acte normative, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 129/2017, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 4 din Ordonanta de urgentad a Guvernului nr. 78/2004
pentru infiintarea Agentiei Nationale pentru Romi, aprobata cu modificari prin Legea nr. 7/2005, cu modificarile ulterioare,

Guvernul Romaéniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — (1) Agentia Nationala pentru Romi se organizeaza
si functioneaza ca organ de specialitate al administratiei publice
centrale, cu personalitate juridica, in coordonarea prim-
ministrului, prin Secretariatul General al Guvernului.

(2) Agentia Nationalda pentru Romi elaboreaza politica si
strategia Guvernului Tn domeniul respectarii, promovarii si
afirmarii drepturilor minoritatii romilor.

(3) Agentia Nationala pentru Romi implementeaza,
monitorizeaza si evalueaza masurile din domeniile sectoriale de
interventie, cuprinse in Strategia Guvernului Romaniei privind
incluziunea minoritatii romilor.

(4) In subordinea Agentiei Nationale pentru Romi
functioneaza Centrul National de Cultura a Romilor ,Romano
Kher”.

(5) Sediul Agentiei Nationale pentru Romi este in Splaiul
Independentei nr. 202 A, etajul 8, sectorul 6, Bucuresti.

Art. 2. — Agentia Nationalad pentru Romi are ca obiective
principale:

a) initierea si implementarea de politici publice, programe,
proiecte si masuri care vizeaza incluziunea minoritatii romilor,
in parteneriat cu autoritati publice centrale si locale, organizatii
neguvernamentale nationale si internationale, institutii publice
si organisme internationale si europene;

b) monitorizarea si evaluarea de politici publice, programe,
proiecte si masuri care vizeaza incluziunea minoritatii rome;

c) pastrarea, promovarea si afirmarea identitatii etnice,
culturale si lingvistice a minoritatii romilor.

Art. 3. — Pentru realizarea obiectivelor in domeniul sau de
activitate, Agentia Nationald pentru Romi Tindeplineste
urmatoarele functii:

a) de strategie, prin care se asigura elaborarea politicilor
publice, strategiilor si programelor destinate minoritatii romilor;

b) de reglementare, prin care se asigura elaborarea cadrului
normativ si institutional pentru realizarea obiectivelor strategice
din domeniul sdu de activitate;

c) de administrare a fondurilor bugetare pentru derularea
programelor de incluziune a minoritatii romilor;

d) de reprezentare, prin care se asigura, in numele statului
roman, reprezentarea pe plan intern si extern la toate
evenimentele legate de domeniul specific de activitate;

e) de autoritate de stat, prin care se asigura urmarirea si
controlul aplicarii reglementarilor din domeniul sau de activitate
si a celor privind organizarea si functionarea institutiilor care Tsi
desfasoara activitatea in subordinea sau sub autoritatea sa.

Art. 4. — (1) In exercitarea functiilor prevazute la art. 3,
Agentia Nationala pentru Romi indeplineste urmatoarele atributii
principale:

a) asigura elaborarea politicii si strategiei Guvernului in
domeniul respectarii, promovarii si afirmarii drepturilor minoritatii
romilor;

b) participd impreuna cu alte institutii ale administratiei
publice centrale si locale, cu organizatiile neguvernamentale si
cu reprezentanti ai minoritatii romilor la identificarea si evaluarea
principalelor nevoi ale minoritatii romilor;

c) implementeaza, finanteaza si sprijina realizarea unor
activitati, proiecte si programe initiate de asociatii, fundatii sau
institutii publice, destinate minoritatii romilor;

d) initiaza si desfasoara actiuni, proiecte si programe privind
combaterea discriminarii romilor, in parteneriat cu organizatii
neguvernamentale si institutii publice centrale si locale;

e) promoveaza dezvoltarea parteneriatelor dintre structurile
administratiei publice si organizatiile neguvernamentale in
procesul de luare a deciziilor la nivel local,;

f) monitorizeaza aplicarea actelor normative interne si
internationale referitoare la protectia minoritatii romilor;

g) primeste si analizeaza cererile si sesizarile adresate de
catre institutii, organizatii sau persoane fizice si comunica
punctul de vedere de specialitate al institutiei;

h) promoveaza si organizeazéa actiuni, proiecte si programe
privind pastrarea, afirmarea si dezvoltarea identitatii etnice,
culturale, lingvistice a persoanelor apartindnd minoritatii romilor,
in conformitate cu standardele internationale in materie;

i) finanteaza editarea, tiparirea si publicarea de carti, studii,
cercetari, colectii de documente memorialistice, documente
pentru conservarea memoriei istorice, inclusiv pe suport
fotografic, audio sau multimedia, referitoare la garantarea,
pastrarea, afirmarea si dezvoltarea identitatii etnice, culturale,
sociale, lingvistice a persoanelor apartinand minoritatii romilor;

i) identifica, constituie si conserva un fond arhivistic specific,
care cuprinde publicatii, carti, colectii de reviste, ziare, manifeste
si alte Tnscrisuri, care au legatura cu istoria minoritatii romilor;

k) lanseaza proiecte de conservare a istoriei orale, in scopul
prezervarii memoriei istorice;

I) initiaza, implementeaza, monitorizeaza si evalueaza
proiectele cu finantare externa in domeniul incluziunii romilor;

m) cofinanteaza programe si proiecte finantate din fonduri
externe nerambursabile Tn domeniul incluziunii romilor;

n) initiaza, negociaza si incheie, prin Tmputernicirea
Guvernului, documente de cooperare internationald din
domeniul incluziunii romilor;

0) initiaza programe de formare si informare de specialitate
destinate autoritatilor publice centrale si locale, precum si
organizatiilor neguvernamentale si reprezentantilor minoritatii
romilor;

p) dezvoltd si mentine o bazd de date referitoare la
minoritatea romilor, cu respectarea legislatiei nationale si
internationale in domeniu;

q) dezvolta relatii cu organizatii neguvernamentale din tara si
strainatate, precum si cu organisme si institutii internationale cu
activitate in domeniul respectarii drepturilor minoritatilor;

r) realizeaza, Tn parteneriat cu institutile publice si
organizatiile neguvernamentale, actiuni, proiecte sau programe
ocazionate de sarbatorile legale, nationale si internationale,
precum si sarbatori traditionale specifice minoritatii romilor;

s) promoveaza, in colaborare cu organizatile de romi,
programe locale si nationale pentru procurarea documentelor
de identitate si proprietate.

(2) Agentia Nationald pentru Romi indeplineste orice alte
atributii stabilite pentru domeniul sau de activitate prin acte
normative.
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Art. 5. — In exercitarea si indeplinirea atributiilor si
activitatilor sale, Agentia Nationald pentru Romi:

a) solicita informatii si colaboreaza cu autoritatile
administratiei publice centrale si locale, cu entitati juridice de
drept public sau privat, precum si cu persoane fizice si juridice,
din tara si strainatate;

b) poate beneficia de consultanta si asistenta tehnica de
specialitate, de programe de formare si perfectionare
profesionala a personalului propriu, in limita fondurilor bugetare
alocate sau a altor surse atrase din tara sau din strainatate,
potrivit legii.

Art. 6. — (1) Agentia Nationala pentru Romi este condusa de
un presedinte cu rang de secretar de stat, numit si eliberat din
functie prin decizie a prim-ministrului, la propunerea secretarului
general al Guvernului.

(2) Presedintele conduce activitatea Agentiei Nationale
pentru Romi si o reprezinta in raporturile cu Guvernul, cu
ministerele, cu alte autoritati ale administratiei publice centrale
si locale, cu entitati juridice de drept public sau privat, precum si
cu persoane fizice si juridice, din tara si strainatate.

(3) In exercitarea atributiilor sale presedintele Agentiei
Nationale pentru Romi emite ordine si instructiuni.

(4) Presedintele Agentiei Nationale pentru Romi indeplineste,
conform legii, functia de ordonator secundar de credite.

(5) Presedintele Agentiei Nationale pentru Romi aproba prin
ordin statul de functii al Agentiei Nationale pentru Romi si al
Centrului National de Cultura a Romilor ,Romano Kher”, la
propunerea managerului Centrului.

(6) Presedintele Agentiei Nationale pentru Romi aproba prin
ordin, cu avizul ordonatorului principal de credite, normativele
de cheltuieli pentru activitati si proiecte specifice institutiei, Tn
exercitarea atributiilor legale, in scopul organizarii actiunilor cu
caracter stiintific si social-cultural, cu incadrarea in alocatiile
bugetare aprobate si cu respectarea prevederilor legale
aplicabile.

(7) Presedintele Agentiei Nationale pentru Romi poate emite
adeverinte in vederea clarificarii statutului persoanelor
persecutate de catre regimurile instaurate in Romaéania cu
incepere de la 6 septembrie 1940 pana la 6 martie 1945 din
motive etnice.

(8) Presedintele Agentiei Nationale pentru Romi ihdeplineste
orice alte atributii In conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 7. — (1) Pe langa presedintele Agentiei Nationale pentru
Romi functioneaza un consiliu consultativ, structura formata
dintr-un numar maxim de 60 membri, specialisti/reprezentanti
din sfera organizatiilor neguvernamentale.

(2) Rolul consiliului consultativ este de a asigura dialogul si
transparenta decizionald dintre Agentia Nationala pentru Romi
si societatea civila si de a sprijini procesul de dezvoltare a
recomandarilor de politici publice destinate incluziunii sociale a
cetatenilor romani apartinand minoritatii romilor.

(3) Membrii Consiliului consultativ vor fi selectati in baza unui
proces de selectie ce are ca temei urmatoarele criterii:
experientd de lucru Tn comunitadtile cu romi la nivel
local/judetean/national, expertiza si experientd in domeniul de
activitate al Agentiei Nationale pentru Romi.

(4) Regulamentul de selectie, organizare si functionare ale
Consiliului consultativ se aproba prin ordin al presedintelui
Agentiei Nationale pentru Romi.

(5) Consiliul consultativ se intruneste, la cererea si sub
conducerea presedintelui, pentru dezbaterea unor aspecte
privind domeniul de activitate al Agentiei Nationale pentru Romi.

Art. 8. — (1) In cadrul Agentiei Nationale pentru Romi se
constituie Unitatea de implementare proiecte, denumita in
continuare UIP, structura mobila specializata, care coordoneaza
si asigurd implementarea proiectelor din fonduri externe
nerambursabile si are competente generale si specifice in
materia tuturor programelor cu finantare nerambursabila pe care
le deruleaza institutia.

(2) Numarul de posturi si structura organizatorica a UIP se
stabilesc prin ordin al presedintelui Agentiei Nationale pentru
Romi in functie de contractele de finantare semnate si potrivit
organigramelor proiectelor.

(3) Posturile din cadrul UIP sunt de natura contractuala si se
vor ocupa in conformitate cu prevederile legale in vigoare
aplicabile institutiilor publice.

Art. 9. — (1) Structura organizatorica a Agentiei Nationale
pentru Romi este prevazuta in anexa care face parte integranta
din prezenta hotarére.

(2) In cadrul structurii organizatorice prevazute in anexa, prin
ordin al presedintelui Agentiei Nationale pentru Romi, se pot
organiza servicii, birouri, compartimente si structuri, in conditiile
legii.

(3) Numarul maxim de posturi al Agentiei Nationale pentru
Romi este de 25, exclusiv presedintele.

(4) Salarizarea personalului Agentiei Nationale pentru Romi
se face potrivit reglementarilor Tn vigoare privind salarizarea
personalului din fonduri publice.

(5) Atributiile, sarcinile si indatoririle personalului din aparatul
propriu al Agentiei Nationale pentru Romi se stabilesc in
conformitate cu structura organizatorica interna, prin
regulamentul de organizare si functionare, aprobat prin ordin al
presedintelui.

(6) Statul de functii, structura de personal si structura
posturilor pe compartimente, Tincadrarea personalului,
modificarea, suspendarea sau incetarea raporturilor de serviciu
ori, dupa caz, a raporturilor de munca se aproba prin ordin al
presedintelui Agentiei Nationale pentru Romi.

Art. 10. — (1) Finantarea Agentiei Nationale pentru Romi se
asigura de la bugetul de stat, prin bugetul Secretariatului
General al Guvernului.

(2) Cheltuielile curente si de capital ale Agentiei Nationale
pentru Romi se asigura de la bugetul de stat, in conditiile legii.

(3) Agentia Nationala pentru Romi finanteaza din fonduri
alocate prin bugetul de stat actiuni, proiecte si programe, potrivit
dispozitiilor Legii nr. 350/2005 privind regimul finantarilor
nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitati
nonprofit de interes general, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 11. — Incadrarea personalului Agentiei Nationale pentru
Romi in numarul maxim de posturi aprobat si Th noua structura
organizatorica se face cu respectarea conditiilor prevazute de
legislatia in vigoare pentru fiecare categorie de personal in
termen de minimum 30 de zile de la data intrarii in vigoare a
prezentei hotarari.

Art. 12. — La data intrarii in vigoare a prezentei hotaréari se
abroga Hotararea Guvernului nr. 1.703/2004 privind organizarea
si functionarea Agentiei Nationale pentru Romi, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 984 din 26 octombrie
2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

PRIM-MINISTRU
VASILICA-VIORICA DANCILA

Contrasemneaza:

Secretarul general al Guvernului,
loana-Andreea Lambru
Presedintele Agentiei Nationale pentru Romi,
Daniel Radulescu

Bucuresti, 5 iulie 2018.
Nr. 501.

Ministrul finantelor publice,
Eugen Orlando Teodorovici
Ministrul muncii si justitiei sociale,
Lia-Olguta Vasilescu
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL JUSTITIEI

PUBLICE CENTRALE

ORDIN
privind conditiile de acordare a majorarii de 75% din salariul de functie pentru munca suplimentara
prestata incepand cu 1 aprilie 2018 peste programul normal de lucru de catre functionarii publici
cu statut special din sistemul administratiei penitenciare

In temeiul dispozitiilor art. IV alin. (5) din Legea nr. 79/2018 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 91/2017 pentru modificarea si completarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
si al art. 13 din Hotararea Guvernului nr. 652/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Justitiei, cu modificarile si

completarile ulterioare,
ministrul justitiei emite urmatorul ordin:

Art. 1. — (1) Munca suplimentara prestata incepand cu
1 aprilie 2018 peste programul normal de lucru de catre
functionarii publici cu statut special din sistemul administratiei
penitenciare, care nu se poate compensa prin ore libere platite
in urmatoarele 60 de zile dupa prestarea muncii suplimentare,
se plateste cu drepturile salariale corespunzatoare pentru orele
prestate peste programul normal de lucru la care se aplica o
majorare de 75% din salariul de functie, proportional cu orele
efectiv prestate peste programul normal de lucru.

(2) Munca suplimentara prestata peste programul normal de
lucru Tncepand cu 1 aprilie 2018 se evidentiaza distinct fata de
munca suplimentara prestata pana la data de 1 aprilie 2018 in
fisa individuala de evidentd a muncii suplimentare.

(3) Prestarea muncii suplimentare se realizeaza cu
respectarea prevederilor legale in vigoare privind programul de
lucru si formele de organizare a acestuia.

(4) Ordonatorii de credite din sistemul administratiei
penitenciare au obligatia de a dispune masuri pentru asigurarea
cu prioritate a perioadei de repaus necesara refacerii capacitatii
de munca a personalului propriu care a prestat munca
suplimentara.

Art. 2. — (1) Plata majorarii se efectueaza astfel incat sa se
incadreze in limita de 3% din suma salariilor de functie, salariilor
gradului profesional detinut, gradatiilor si a salariilor de comanda
la nivelul bugetului centralizat al Administratiei Nationale a
Penitenciarelor.

(2) in aplicarea alin. (1), plata lunard a majorarii se
efectueaza astfel incat aceasta sa se Incadreze in limita de 3%
din suma salariilor de functie, salariilor gradului profesional
detinut, gradatiilor si a salariilor de comanda aferente lunii la
care se referd, la nivelul fiecarui ordonator de credite.

(3) Lunar, Administratia Nationala a Penitenciarelor
analizeaza influenta bugetara a orelor suplimentare achitate la
nivelul Tntregului sistem penitenciar comparativ cu numarul
orelor suplimentare care ar fi trebuit achitate peste procentul de
3% si realizeaza o redistribuire a prevederilor bugetare intre
unitatile din sistem, astfel incat sa se incadreze in procentul de
3% la nivelul bugetului centralizat al Administratiei Nationale a
Penitenciarelor, potrivit anexei nr. 1, care face parte integranta
din prezentul ordin.

Art. 3. — (1) Munca suplimentara prestata peste programul
normal de lucru se poate plati numai daca efectuarea orelor
suplimentare a fost dispusa de seful ierarhic, in scris, fara a se
depasi 180 de ore anual; dispozitia scrisa cuprinde intervalul de
prestare a muncii suplimentare si poate avea caracter individual
sau colectiv, in acest din urma caz urméand a fi nominalizate
toate persoanele carora li se aplica.

(2) In cazuri cu totul deosebite, munca suplimentara se poate
efectua si peste acest plafon, dar nu mai mult de 360 de ore
anual, cu aprobarea ordonatorului de credite si cu acordul
sindicatelor reprezentative sau, dupa caz, al reprezentantilor
salariatilor, potrivit legii, precum si cu incadrarea in fondurile
bugetare aprobate.

(3) In situatii exceptionale, dispozitia prevazuta la alin. (1)
poate fi verbald, dar se consemneaza in scris in prima zi
lucratoare de la data transmiterii.

(4) Ordonatorii de credite din sistemul administratiei
penitenciare analizeazd in Consiliul de conducere si dispun
masuri privind munca suplimentara prestata, in vederea
incadrarii in fondurile bugetare alocate pentru plata acesteia,
respectiv in limita de 3% din suma salariilor de functie, salariilor
gradului profesional detinut, gradatiilor si al salariilor de
comanda.

Art. 4. — Munca suplimentara se determina astfel:

total timp de munca lucrat conform prezentei din pontaj — fondul de timp individual = munca suplimentara

Fondul de timp individual se determina dupa urmatoarea
formula:

Fti = Ftl - Fta,

din care:

Fti = fondul de timp individual,

Ftl = fondul de timp al lunii stabilit ca numar de zile lucratoare
din luna x durata programului normal de munca,;

Fta = fondul de timp corespunzator zilelor absente de la
serviciu stabilit ca numar de zile lucratoare de absenta x durata
programului normal de munca.

Art. 5. — In cazul functionarilor publici cu statut special din
sistemul administratiei penitenciare pentru care durata
programului normal de munca este stabilita prin dispozitii legale
specifice, se aplicd aceste dispozitii, evidentierea orelor
suplimentare efectuandu-se potrivit acestor reglementari.

Art. 6. — Timpul liber corespunzator se acorda pentru munca
suplimentara prestata si presupune ca pentru numarul de ore
suplimentare lucrate peste timpul normal de lucru se acorda
acelasi numar de ore libere platite.

Art. 7. — (1) In cazul in care compensarea prin ore libere
platite nu este posibila in termenul prevazut la art. 1 alin. (1),



14

majorarea se plateste odata cu plata drepturilor salariale din
luna urmatoare expirarii termenului.

(2) Majorarea se stabileste proportional cu orele prestate
peste programul normal de lucru si se determina pe baza
raportului dintre salariul de functie si durata timpului normal de
lucru din luna Tn care s-a desfasurat munca suplimentara.

Art. 8. — Sefii de structuri din unitatile penitenciare raspund de
utilizarea eficienta a resurselor umane si de timp, urmarindu-se
limitarea muncii suplimentare prestate, fara afectarea gradului de
siguranta a misiunilor.

Art. 9. — (1) Sefii de structuri desemneazéa persoana cu
atributii de intocmire a fisei individuale de evidenta a muncii
suplimentare, modelul fisei fiind stabilit potrivit anexei nr. 2, care
face parte integranta din prezentul ordin.

(2) Fisele individuale de evidentd a muncii suplimentare se
pastreaza si se arhiveaza de catre compartimentul emitent.

(3) Pontatorii introduc pontajele in programul informatic dupa
efectuarea fiecarei ture pentru personalul care lucreaza in ture.

Art.  10. (1) Plata majorarii se face pe baza
centralizatorului lunar cu personalul care a prestat munca
suplimentara necompensata cu timp liber corespunzator, al carui
model este prevazut in anexa nr. 3, care face parte integranta
din prezentul ordin.

(2) Centralizatorul lunar prevazut la alin. (1) se intocmeste
de seful ierarhic nemijlocit, se aproba de ordonatorul de credite
si se comunica structurii financiar-contabile, panala datade 5 a
lunii in care se face plata.

(3) Centralizatorul lunar va fi insotit de o nota-raport intocmita
de seful ierarhic nemijlocit si avizata de ordonatorul de credite,
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in care se vor specifica motivele pentru care nu a fost posibila
acordarea timpului liber corespunzator.

Art. 11. — (1) Pentru functionarii publici cu statut special ale
caror raporturi de serviciu au incetat sau au fost suspendate,
plata majorarii pentru munca suplimentara prestata pentru care
nu s-a acordat timp liber corespunzator pana la data emiterii
actului administrativ se efectueaza odata cu plata ultimelor
drepturi salariale cuvenite.

(2) Pentru functionarii publici cu statut special din sistemul
administratiei penitenciare detasati, plata majorarii pentru
munca suplimentara prestata, pentru care nu s-a acordat timp
liber corespunzator pana la data emiterii actului administrativ de
detasare, se efectueaza odatd cu plata ultimelor drepturi
salariale, de catre ordonatorul de credite de unde se detaseaza.

Art. 12. — Ordonatorii de credite au obligatia de a dispune
masuri, cu celeritate, pentru compensarea cu timp liber
corespunzator, in conditile legii, a orelor prestate peste
programul normal de lucru acumulate de personal pana la data
de 1 aprilie 2018.

Art. 13. — (1) Plata muncii suplimentare in conditiile legii si
ale prezentului ordin nu aduce atingere drepturilor prevazute de
lege pentru munca prestata in zilele de repaus saptédméanal, de
sarbatori legale si in celelalte zile in care, in conformitate cu
reglementarile in vigoare, nu se lucreaza.

(2) Drepturile acordate pentru munca prestata in zilele
prevazute la alin. (1) si drepturile reglementate pentru munca
suplimentara in conditiile prezentului ordin nu se pot cumula
pentru aceeasi munca prestata.

Art. 14. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea .

Ministrul justitiei,
Tudorel Toader

Bucuresti, 10 iulie 2018.

Nr. 2.721/C.
ANEXA Nr. 1
Unitatea ...........ccceeeiiines
SITUATIE
plata ore suplimentare
sup';lilrﬁg;?are Suma salariilor de NI ore
efectuate si Valoare ore fur:g?:s,igﬁagfr:id Procent de 3% su Iimzlrr{tgrr: |atitel Valoare suplimentare Valoare
necompensate cu P comand3 P P neplatite
timp liber
1 2 3 4 (3 x3%) 5 6 7(1-95) 8(2-6)

Data Tncheierii

Elaborat (nume/prenume/functie/grad/semnatura)
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ANEXA Nr. 2
Unitatea .........cccccieeeneeen.
Compartimentul ...........cccceeeeeeeeenn.
FISA INDIVIDUALA
de evidenta a muncii suplimentarel pe luna................
Date de identificare: grad profesional/nume si prenume/functia
Compartimentul in care este Tncadrat conform statului de organizare si functionare
Compartimentul Tn care Tsi desfasoara efectiv activitatea (permanent/temporar)
Datele de identificare ale Tirmp liber
Nr. | Data siintervalulde | Nr.ore munca | Activitatea desfasurata in intervalul de | superiorului ierarhic care a dispus| Semnatura acm%at n
crt. timp2 suplimentara timp3 efectuarea muncii functionarului compensare

suplimentare/Semnatura

Data incheierii ..................
Elaborat (nume/prenume/functia/grad/semnatura) ..................
Luat la cunostinta functionar (grad/nume/prenume/functie/semnatura) ..................

1 Fisa individuala se completeaza anterior efectuarii muncii suplimentare si constituie dispozitia scrisa a sefului ierarhic pentru efectuarea acesteia.
Acordul functionarului public cu privire la efectuarea muncii suplimentare se atesta prin semnatura olografa. Realitatea datelor va fi confirmata prin semnaturile
olografe ale persoanelor respective.

2 La data se completeaza inclusiv ziua saptamanii (L, Ma, Mi, J, V, S, D).

3 Se completeaza detaliat activitatea efectuata in cadrul muncii suplimentare si, dupa caz, rezultatul/le activitatii (documentul emis, locul deplasarii).

ANEXA Nr. 3
Ministerul Justitiei/Administratia Nationala a Penitenciarelor
Unitatea
Nr e, diN e,
Aprob
Ordonator de credite,
Certific indeplinirea conditiei prevazute la art. IV alin. (1) si (4) Certific indeplinirea conditiei prevazute la art. 2
din Legea nr. 79/2018 din prezentul ordin.
Seful sectorului/compartimentului de munca, Contabil sef/Director economic,
(Semnatura) (Semnatura) ...................

al orelor prestate peste programul normal de lucru si necompensate cu timp liber corespunzator in termen de 60 de zile
care trebuie achitate in conformitate cu reglementarile art. IV din Legea nr. 79/2018

. . Nr. de ore suplimentare
Numele si prenumel . Nr. r limentar - . < .
Nr. umele si prenume’e Nr. de ore suplimentare de ore suplimentare efectuate in luna si Semnatura persoanei care a
crt persoanei care a efectuat efectuate in luna efectuate in Iund si necompensate in 60 de zile prestat munca suplimentara
’ rel limentar mpensate in zil S ’
orele suplimentare compensate in 60 de zile care trebuie platite
TOTAL X X

Intocmit

(grad/nume, prenume, functie, data si semnatura)
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ACTE ALE COLEGIULUI

COLEGIUL MEDICILOR DIN ROMANIA

MEDICILOR DIN ROMANIA

DECIZIE
privind informatiile din Registrul unic al medicilor publicate pe pagina de internet
a Colegiului Medicilor din Romania

In temeiul art. 414 alin. (1) lit. d), art. 416 alin. (8) si art. 439 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul san&tatii,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

Consiliul National al Colegiului Medicilor din Roménia decide:

Art. 1. — (1) Membrii Colegiului Medicilor din Romania
(C.M.R.) sunt inscrisi in Registrul unic al medicilor din Roménia.

(2) Colegiul Medicilor din Romania publica pe pagina de
internet urmatoarele informatii cu privire la medicii care detin
sau au detinut calitatea de membru al C.M.R.:

a) numele si prenumele medicului;

b) colegiul teritorial al carui membru este in prezent medicul
sau ultimul colegiu teritorial in care a fost nscris;

c) statusul medicului, conform art. 2 adoptat prin Hotararea
Adunarii generale nationale a Colegiului Medicilor din Romania
nr. 2/2012 privind adoptarea Statutului si a Codului de
deontologie medicala ale Colegiului Medicilor din Romania, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) specialitatile detinute, cu mentionarea dreptului de
practica pentru fiecare dintre ele, conform avizului anual;

e) atestatele de studii complementare detinute, conform
certificatului de membru;

f) daca exista, restrangeri ale dreptului de a profesa sau
situatii de Tntrerupere a activitatii profesionale;

g) locurile de munca, daca exista acordul expres al medicului
pentru a fi publicate.

Art. 2. — Statusul mentionat la art. 1 alin. (2) lit. c) poate fi:

a) activ — status acordat medicului membru al C.M.R. care
indeplineste toate conditile prevazute de lege pentru
exercitarea profesiei;

b) inactiv — status acordat medicului membru al C.M.R. care
nu indeplineste toate conditiile prevazute de lege pentru
exercitarea profesiei;

c) fost membru — medicul care a detinut in trecut calitatea
de membru al C.M.R.

Art. 3. — (1) Informatiile mentionate la art. 1 vor fi preluate
din aplicatia informatica de eliberare a certificatului de membru
al C.M.R., cu modificarea corespunzatoare a aplicatiei.

(2) Actualizarea informatiilor cade in sarcina consilierului IT
al C.M.R. si se va face Tn maximum 5 zile lucratoare de la data
modificarii lor in aplicatia informatica.

(3) Informatiile mentionate la art. 1 alin. (2) lit. f) vor fi
publicate in Registru pe durata in care opereaza.

(4) Conform art. 19 din Statutul Colegiului Medicilor din
Romania, refuzul inscrierii, al reinscrierii sau al mentinerii datelor
in Registrul unic al medicilor se contesta de catre medic la
consiliul colegiului teritorial al carui membru este. Decizia
consiliului colegiului teritorial poate fi contestata la Consiliul
national al Colegiului Medicilor din Roménia, in termen de
30 de zile de la data comunicarii. Contestatia este suspensiva
de executare.

Art. 4. — Responsabilitatea cu privire la corectitudinea
informatiilor publicate apartine colegiilor teritoriale care au
introdus datele in aplicatia informaticd de generare a
certificatului de membru al C.M.R.

Art. 5. — Prezenta decizie se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, si intra in vigoare la data de 1 aprilie 2019.

Presedintele Colegiului Medicilor din Romania,
Gheorghe Borcean

Bucuresti, 29 iunie 2018.
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