MONITORUL OFICIAL

ROMANIEI

PARTEA | . . . .
Anul 184 (XXVIIl) — Nr. 58 LEGI, DECRETE, HOTARARI SI ALTE ACTE Miercuri, 27 ianuarie 2016
SUMAR
Nr. Pagina || Nr. Pagina
DECRETE ACTE ALE CONSILIULUI SUPERIOR
227. — Decret privind conferirea Ordinului National AL MAGISTRATURII
Pentru Merit in grad de Cavaler .............ccccoveeeeeenne. 1 . . .
44. — Hotarare pentru modificarea si completarea
ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE Regulamentului privind organizarea si desfasurarea
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE . e .
) . " o . concursului de promovare a judecatorilor si
M.6. — Ordin al ministrului apararii nationale pentru i bat prin Hotararea Plenului Consiliului
aprobarea Instructiunilor privind organizarea si procurorilor, aprobat prin Rotararea Flenulul Lonsiliulul
functionarea Cercului Militar National ....................... 2-14 Superior al Magistraturii nr. 621/2006 ........................ 15-16

DECRETE

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind conferirea Ordinului National Pentru Merit
in grad de Cavaler

Tn temeiul prevederilor art. 94 lit. a) si ale art. 100 din Constitutia Romaniei,
republicata, ale art. 4 alin. (3), ale art. 6 lit. A si ale art. 10 din Legea nr. 29/2000
privind sistemul national de decoratii al Romaniei, republicata,

in semn de inalta apreciere pentru profesionalismul si daruirea de care a dat
dovada de-a lungul intregii sale cariere dedicate sportului mintii, fiind un reper
pentru generatii de sahisti romani,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se confera post-mortem Ordinul National Pentru Merit
in grad de Cavaler marii maestre internationale Elisabeta Polihroniade.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

in temeiul art. 100 alin. (2) din
Constitutia Romaniei, republicata,
contrasemnam acest decret.
PRIM-MINISTRU
DACIAN JULIEN CIOLOS
Bucuresti, 26 ianuarie 2016.
Nr. 227.
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL APARARII NATIONALE

ORDIN
pentru aprobarea Instructiunilor privind organizarea
si functionarea Cercului Militar National

Pentru aplicarea prevederilor art. 1 alin. (1) din Hotararea Guvernului
nr. 567/2003 privind aprobarea infiintarii pe 1anga Ministerul Apararii Nationale si
unitatile din subordinea sa a unor activitati finantate integral din venituri proprii,

avand in vedere prevederile art. 26 alin. 1 si art. 105 din Legea nr. 80/1995
privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art. 24
din Legea nr. 384/2006 privind statutul soldatilor si gradatilor profesionisti, cu
modificarile si completarile ulterioare, ale art. 85 alin. (1) lit. ¢) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 82/2006 pentru recunoasterea meritelor personalului
armatei participant la actiuni militare si acordarea unor drepturi acestuia Si
urmasilor celui decedat, aprobata cu modificari prin Legea nr. 111/2007, cu
modificarile si completarile ulterioare, ale art. 47 alin. (4) din Legea nr. 346/2006
privind organizarea si functionarea Ministerului Apararii Nationale, cu modificarile

si completarile ulterioare,

in temeiul dispozitiilor art. 33 alin. (1) din Legea nr. 346/2006, cu modificarile

si completarile ulterioare,

ministrul apararii nationale emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba Instructiunile privind organizarea si functionarea Cercului
Militar National, prevazute in anexa care face parte integranta din prezentul ordin.
Art. 2. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Ministrul apararii nationale,
Mihnea loan Motoc

Bucuresti, 7 ianuarie 2016.
Nr. M.6.

ANEXA

INSTRUCTIUNI

privind organizarea si functionarea Cercului Militar National

CAPITOLUL I
Dispozitii generale

Art. 1. — Cercul Militar National, denumit in continuare CMN,
este institutie de interes national, de drept public, structura a
Ministerului Apararii Nationale, de imagine, cultura, educatie,
formare, reprezentare si protocol.

Art. 2. — CMN Tsi desfasoara activitatea in baza prevederilor
Hotararii Guvernului nr. 567/2003 privind aprobarea infiintarii pe
langa Ministerul Apararii Nationale si unitatile din subordinea sa
a unor activitati finantate integral din venituri proprii, ale
legislatiei romane in vigoare, reglementarilor interne ale
Ministerului Apararii Nationale, precum si in baza prevederilor
prezentelor instructiuni.

Art. 3. — (1) Sediul CMN este in municipiul Bucuresti, strada
Constantin Mille nr. 1, sectorul 1.

(2) Toate inscrisurile, actele, facturile, anunturile, publicatiile
si altele asemenea contin denumirea completa a CMN, alaturi
de indicarea sediului, si, dupa caz, codul fiscal.

(3) In sensul prezentului ordin, termenii si expresiile de mai
jos au urmatoarele semnificatii:

a) personal beneficiar — personalul Ministerului Apararii
Nationale si membrii familiilor acestuia, cadrele militare in
rezerva si in retragere, veteranii si vaduvele de razboi,

personalul armatei ranit ca urmare a participarii la actiuni
militare, cel invalid, precum si urmasii personalului armatei
decedat ca urmare a participarii la actiuni militare, fostele cadre
militare active, Tindepartate abuziv din armata in
perioada 1944—1961;

b) personalul Ministerului Apéarérii Nationale — cadrele
militare, soldatii si gradatii profesionisti, studentii si elevii militari,
precum si personalul civil din unitatile militare ale Ministerului
Apararii Nationale;

c) personalul armatei ranit ca urmare a participarii la actiuni
militare, cel invalid, precum si urmasii personalului armatei
decedat ca urmare a participdrii la actiuni militare — asa cum
sunt definiti in Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 82/2006
pentru recunoasterea meritelor personalului armatei participant
la actiuni militare si acordarea unor drepturi acestuia si urmasilor
celui decedat, aprobata cu modificari prin Legea nr. 111/2007, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) fostele cadre militare active, indepartate abuziv din armata
in perioada 1944—1961 — asa cum sunt definite in Legea
nr. 226/2011 privind reparatiile morale si materiale pentru fostele
cadre militare active, indepartate abuziv din armata in perioada
23 august 1944—31 decembrie 1961, cu modificarile si
completarile ulterioare.
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Art. 4. — CMN are urmatoarele caracteristici:

a) este institutie de interes national;

b) Palatul Cercului Militar National este edificat |a initiativa si
prin contributia financiara a ofiterilor din Bucuresti, fiind inclus
pe Lista monumentelor istorice, cu denumirea de ,Cercul Militar
National”, incadrat in grupa A— monumente istorice de valoare
nationala si universala;

c) detine patrimoniu arhitectural si artistic;

d) este o institutie cu valoare de traditie si simbol a
Ministerului Apararii Nationale.

Art. 5. — (1) CMN are ca scop principal organizarea
desfasurarea activitatilor destinate asigurarii reprezentarii ¢
protocolului la nivelul ministrului apararii nationale si structurilor
centrale, promovarii prin cultura, stiinta si educatie, recreere si
divertisment si perfectionarii pregatirii prin cursuri, contribuind
astfel la gestionarea imaginii publice a Armatei Romaniei pe plan
intern si international, precum si relationarii organismului militar
romanesc cu societatea civila.

(2) Obiectul de activitate al CMN consta in:

a) dezvoltarea si promovarea capacitatii asociative de
mobilizare si convergentd cu institutiile de interes national,
profesioniste de cultura si arta din armata, precum Biblioteca
Militara Nationala, Muzeul Militar National ,Ferdinand I”, Editura
Militara, Studioul de Arte Plastice al Armatei, Trustul de Presa al
Ministerului Apararii Nationale, Ansamblul Artistic al Armatei,
Serviciul Muzicilor Militare, Serviciul Istoric al Armatei si altele
asemenea si, deopotriva, afirmarea interesului de stabilire a
unor colaborari cu personalitati sau institutii de profil publice ori
private din societatea civila romaneasca si din strainatate, in
jurul unor proiecte comune. Astfel, in principal, CMN participa,
organizeaza si desfasoara, potrivit prezentelor instructiuni, la
nivelul Ministerului Apararii Nationale, activitati de cultura si
traditii militare, reprezentare si protocol, stiintifice, educative,
artistice, recreative si de divertisment;

b) sporirea vizibilitatii si cunoasterii valorilor culturii
romanesti, organizarea de evenimente, oferirea de produse si
servicii specifice destinate dezvoltarii in randul personalului
beneficiar, a unui climat de cultura elevat, care sa favorizeze
imbunatatirea gradului de constientizare si intelegere a
specificului militar, a proceselor si fenomenelor asociate
domeniului militar, a relatiilor existente intre diferite segmente
ale societatii romanesti si organismul militar, in contextul mai
larg al promovarii si consolidarii credibilitatii institutiei militare;

c) participarea la realizarea politicii de transparenta a
Ministerului Apararii Nationale si la promovarea imaginii publice
a Armatei Romaniei pe plan intern si international prin mijloace
specifice de actiune;

d) protejarea si punerea in valoare a patrimoniului propriu;

e) organizarea si desfasurarea de activitati educative de tip
nonformal prin care sa se aprofundeze si sa se diversifice
cunostinte, sa se dezvolte si sa se exerseze competente, potrivit
vocatiei si optiunilor personale;

f) facilitarea accesului personalului beneficiar la cultura,
educatie, recreere, divertisment, contribuind la intarirea spiritului
de corp/camaraderie si de coeziune sociala, precum si la
relationarea organismului militar cu societatea civila;

g) organizarea de conferinte, lansari de carte, seri
cinematografice, interferente culturale, expozitii ori altele
asemenea, Si promovarea unui climat elevat de cultura si
educatie care sa faciliteze intelegerea aprofundata a
fenomenelor si proceselor sociale, politice si militare;

h) oferirea de servicii, cu prioritate pentru structurile
Ministerului Apararii Nationale/personalul beneficiar, in
organizarea de intalniri aniversare, evenimente familiale,
lansare sau prezentare de produs, petreceri sau evenimente
mondene, si altele asemenea.

$
S

Art. 6. — CMN desfasoara urmatoarele activitati principale:

a) organizarea de proiecte/programe culturale proprii;

b) stabilirea de masuri tehnice, economice, organizatorice
pentru indeplinirea proiectelor/programelor culturale aprobate,
de a caror realizare raspunde;

c) crearea, mentinerea si dezvoltarea unui ambient cultural
modern, flexibil si proactiv, pe baza cunoasterii si pretuirii
valorilor fundamentale ale culturii si istoriei militare, nationale si
universale, avand in atentie, cu prioritate, contributia la
promovarea imaginii Armatei Romaniei;

d) asigurarea unui nivel de cunostinte, informatii si repere
estetice si morale care sa constituie un suport pentru personalul
beneficiar, in optiunea ferma a acestuia pentru valorile si
principiile democratiei, statului de drept si institutiei militare;

e) crearea si exploatarea oportunitatilor de mediatizare a
activitatilor organizate, cresterea vizibilitati CMN prin
construirea, consolidarea si promovarea unei imagini
institutionale care sa ofere o identitate distinctd armatei, ca parte
integranta a societatii romanesti;

f) conservarea, protejarea si valorificarea patrimoniului
imobiliar, istoric, artistic si moral al institutiei;

g) asigurarea conditiilor necesare, astfel incat categoriile de
public care beneficiaza de activitatea CMN sa Tsi poata dezvolta
educatia artistica si esteticd, Tmbogatindu-si permanent
cunostintele generale si de specialitate;

h) cresterea nivelului de participare a personalului beneficiar,
a tuturor categoriilor de public, la viata culturala, precum si
diversificarea continua a ofertei culturale, in paralel cu sporirea
gradului sau de atractivitate;

i) oferirea unui climat stimulativ de pregatire/formare continua
prin cursuri, in scopul cresterii prioritare a gradului de acces si
participare al personalului beneficiar, dar si al publicului larg, la
educatie permanenta si complementara in afara sistemelor
formale de educatie;

j) sustinerea activitatilor veteranilor de razboi si a cadrelor
militare Tn rezerva si in retragere, potrivit legii;

k) initierea de activitati specifice, in parteneriat cu structurile
profesioniste de cultura din armata sau cu institutii specializate,
publice ori private, in beneficiul culturii, al afirmarii valorilor
spirituale si autentice ale Romaniei, conturand cu mai multa
pregnanta identitatea institutiei militare roméanesti;

I) promovarea si omagierea personalitatilor militare, nationale
sau de valoare universala din cultura, arta, literatura, stiinta,
sport, si altele asemenea;

m) relationarea, dupa caz, cu institutiile de profil din tara si
din strainatate, Tn conditiile legii;

n) sustinerea activitatilor de reprezentare si protocol la nivelul
ministrului apararii nationale si al structurilor centrale din
Ministerul Apararii Nationale.

Art. 7. — Principalele activitati ale CMN se pot realiza prin:

a) expunerea pentru public, cu prilejuri deosebite, a
patrimoniului imobiliar si artistic;

b) organizarea de manifestari culturale, stiintifice, sportiv-
recreative sau de petrecere a timpului liber cu rol educativ
privind dezvoltarea personalitatii ori cu rol intelectual si sportiv
de relaxare, destindere si distractie, cum ar fi: conferinte,
comemoréri din istoria si cultura militara, nationala si universala,
interferente culturale, simpozioane, lansari de carte, spectacole,
concerte, concursuri, seminare, baluri si altele asemenea;

c) stimularea creatiei de arte vizuale prin organizarea de
expozitii, precum si valorificarea spatiilor puse la dispozitie, in
conditiile legii;

d) colaborarea cu structurile profesioniste de cultura din
Ministerul Apararii Nationale, cu mediile de informare, cu
organizatii nonguvernamentale, organisme culturale, institutii de
invatamant si cercetare, organisme si foruri internationale, alte
institutii de profil din taré si din strainatate, pentru ducerea la
indeplinire a obiectivelor si atributiilor stabilite prin prezentele
instructiuni;
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e) organizarea de programe de formare profesionala
continud, cu taxa, in conditiile legii, Tn urma autorizarii ca furnizor
de formare profesionala a CMN, in vederea eliberarii de
certificate recunoscute la nivel national;

f) organizarea de activitati educationale de tip nonformal, cu
taxa, in domenii precum: limbi straine, arte vizuale, muzica, arte
martiale, dans, balet si altele asemenea;

g) organizarea de cluburi de medalistica, numismatica, sah,
filatelie, stiintifice si altele asemenea pentru diversificarea
activitatilor specifice si promovarea culturii militare;

h) participarea la omagierea si sarbatorirea, dupa caz, a Zilei
Armatei, zilelor armelor si structurilor/entitatilor din Ministerul
Apaérarii Nationale, a Zilei Nationale a Romaniei, a Zilei
Drapelului, a Zilei Imnului National, a Zilei Unirii, a Zilei NATO,
a Zilei Europei si altele asemenea;

i) organizarea aniversarilor CMN prin Ziua Portilor Deschise,
tururi ghidate ale palatului, baluri si altele asemenea;

j) desfasurarea de evenimente culturale si de reprezentare in
colaborare cu institutiile profesioniste de cultura din Armata
Roméniei sau Tn cooperare cu institutii de profil de la nivel
national ori din strainatate;

k) asocierea in cadrul proiectelor caritabile si culturale;

[) inchirierea si utilizarea de spatii si bunuri, oferirea de
servicii, cu prioritate pentru structurile Ministerului Apararii
Nationale/personalul beneficiar, pentru organizarea de
aniversari, serbari, evenimente familiale ori mondene,
evenimente corporate si altele asemenea, in conditiile legii;

m) desfasurarea de alte actiuni specifice ariei de interes.

Art. 8. — Conducerea CMN stabileste prin regulamentul
cursurilor, in conformitate cu actele normative in vigoare si cu
prevederile prezentelor instructiuni, modul de organizare si
functionare a cursurilor, activitatilor cultural-educative sau de
formare, care se aduc la cunostinta colaboratorilor/voluntarilor si
beneficiarilor prin afisare la loc vizibil, in sectorul de desfasurare
al acestora.

Art. 9. — Pentru Indeplinirea obiectivelor sale CMN poate
relationa, in conditiile legii, cu structuri din Ministerul Apararii
Nationale sau din afara acestuia, cu persoane fizice sau juridice,
romane ori straine.

Art. 10. — La baza organizarii activitatior CMN stau
urmatoarele principii:

a) neimplicarea/neasocierea politica a armatei;

b) promovarea traditiilor si valorilor militare si nationale;

c) interzicerea in incinta CMN a manifestarilor cu caracter
rasist, antisemit, a celor contrare bunelor moravuri, precum si a
oricaror activitati ale sectelor si cultelor religioase sau ale unor
asociatii, fundatii, organizatii si altele asemenea, nerecunoscute
prin lege;

d) respectarea demnitatii umane, a statului de drept si a
institutiilor acestuia;

e) accesul liber la valorile patrimoniale si culturale, cu sanse
egale si in conditii de protectie sociala potrivit legii, pentru
personalul beneficiar;

f) voluntariatul, avand la baza nediscriminarea si liberul
consimtamant, pentru afirmarea creativitatii, cultivarii si sustinerii
talentului si al participarii benevole la activitatile cultural-artistice
si stiintifice promovate de CMN.

CAPITOLUL Il
Patrimoniul

Art. 11. — (1) Patrimoniul CMN este constituit din drepturile
si obligatiile asupra unor bunuri aflate in proprietatea publica
sau privatd a statului si aflate Tn administrarea Ministerului
Apararii Nationale ori Tn proprietatea privatda a Ministerului
Apararii Nationale.

(2) CMN are in administrare:

a) imobilul situat Tn municipiul Bucuresti, strada Constantin
Mille nr. 1, sectorul 1;

b) bunurile artistice constituite in colectii de tablouri, mobilier
si alte obiecte/categorii de bunuri, destinate reprezentarii si
protocolului;

c) alte bunuri materiale.

(3) Bunurile culturale mobile si imobile sunt inscrise Tn
inventarele CMN, pe baza carora se tine evidenta generala a
intregului patrimoniu.

(4) CMN poate prelua bunuri, in conditiile legii, de la alte
institutii publice/persoane juridice de drept public si/sau privat
sau de la persoane fizice din tara sau din strainatate.

(5) Bunurile mobile si imobile aflate in administrarea CMN se
gestioneaza potrivit dispozitiilor legale in vigoare, conducerea
CMN fiind obligata sa aplice masurile prevazute de lege in
vederea protejarii acestora.

Art. 12. — (1) CMN poate dispune de materiale specifice
pentru culturd, precum: aparatura de proiectie cinematografica
si video, diapozitive, aparatura de filmat, camera video, aparate
de fotografiat si de procesare, aparate de copiat si multiplicat,
materiale necesare cluburilor, aparatura de calcul, instrumente
muzicale, materiale pentru sustinerea artelor vizuale, statii de
amplificare, orga de lumini, recuzita, carti, manuale, reviste,
materiale documentare, aparatura specifica necesara dotarii
spatiilor destinate cursurilor de limbi straine, materiale
fotodocumentare, de reclama si publicitate, accesorii, piese de
schimb si materiale consumabile, precum si altele asemenea,
necesare sustinerii actiunilor in acord cu indeplinirea obiectivelor
specifice institutiei.

(2) Achizitionarea bunurilor materiale se realizeaza in
conditiile legislatiei in vigoare.

CAPITOLUL I
Personalul si conducerea

Art. 13. — (1) Personalul CMN este format din personal
militar si personal civil. Personalul cu functie de executie este
compus din personal de specialitate, functionand intr-o structura
compusa din sectie, birouri, formatie si compartimente.

(2) Pentru realizarea activitatilor specifice, CMN poate utiliza
si personal de specialitate din afara acestuia — colaboratori, in
conditiile prevazute de legislatia in vigoare. Modelul de contract
si Nota de negociere sunt prevazute in anexele nr. 1 si 2.

Art. 14. — (1) Conducerea CMN este asigurata de
comandant (director), desemnat potrivit actelor normative in
vigoare.

(2) Comandantul (Directorul) exercita actul de comanda
asupra personalului prevazut la art. 13 si raspunde de activitatea
CMN in limitele atributiilor stabilite prin legi, regulamente militare
si prezentele instructiuni.

Art. 15. — Comandantul (Directorul) are urmatoarele atributii
principale:

a) indeplineste responsabilitatile ce ii revin in calitate de
ordonator de credite;

b) raspunde de integritatea patrimoniului, precum si de
intretinerea, pastrarea, completarea si modernizarea acestuia;

c) asigura elaborarea, avizeaza si transmite spre aprobare
structurii/autoritatii  competente: regulamentul de ordine
interioara, numarul de posturi, statul de functii, precum si
actualizarile acestuia ori de cate ori intervin modificari de natura
sa justifice un astfel de demers, proiectul bugetului anual de
venituri si cheltuieli al institutiei, precum si executia bugetara din
anul anterior;

d) decide asupra modului de utilizare a bugetului institutiei;

e) actioneaza pentru indeplinirea prevederilor bugetului
anual de venituri si cheltuieli al activitatilor finantate integral din
venituri proprii;
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f) reprezinta CMN 1in raporturile cu alte autoritati si institutii
publice, cu persoanele juridice si fizice din tara si din strainatate;

g) stabileste atributiile structurilor organizatorice si ale
intregului personal; aproba fisele de post ale personalului din
subordine;

h) incheie acte juridice in numele si pe seama CMN;

i) asigura respectarea legislatiei incidente Tn materia
achizitiilor publice;

j) pastreaza cu rigurozitate confidentialitatea asupra datelor
referitoare la activitatea institutiei, care au un astfel de caracter
sau care sunt stabilite ca avand acest caracter;

k) urmareste completarea Registrului cu principalele
evenimente si manifestari ale institutiei, al carui continut este
prevazut in anexa nr. 3;

[) dispune masuri pentru intretinerea, paza si securitatea
obiectivului;

m) conduce, coordoneaza si raspunde de organizarea si
functionarea activitatii CMN.

CAPITOLUL IV
Finantarea

Art. 16. — Comandantul (Directorul) CMN are calitatea de
ordonator de credite.

Art. 17. — CMN este institutie finantata integral de la bugetul
de stat.

Art. 18. — (1) CMN poate realiza si utiliza venituri proprii, in
conditiile art. 67 din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice,
cu modificarile si completarile ulterioare, si ale Hotararii
Guvernului nr. 567/2003.

(2) Veniturile proprii se realizeaza din:

a) activitati de organizare a cursurilor, a unor manifestari
cultural-artistice, stiintifice si sportive, precum cursuri de limbi
straine, arte vizuale, instrumente muzicale, arte martiale, dans,
balet si alte activitati si manifestari specifice ariei de interes;

b) activitati de inchiriere sau utilizare, pe termen limitat, a
spatiilor si a altor bunuri;

c) alte activitati, in conditiile legii.

CAPITOLUL V
Managementul si utilizarea spatiilor/serviciilor

Art. 19. — Contractarea serviciilor prestate de catre
colaboratori, precum si plata acestora se fac numai pentru
perioada organizarii si desfasurarii activitatii, in limita fondurilor
aprobate prin bugetul activitatilor finantate integral din venituri
proprii.

Art. 20. — Plata colaboratorilor din Ministerul Apararii
Nationale se realizeaza numai pentru servicii executate in afara
atributiilor de serviciu si a orelor de program.

Art. 21. — CMN poate folosi, pentru desfasurarea activitatilor
proprii, bunuri materiale si fonduri banesti primite de la persoane
juridice si fizice, din tara sau strainatate, sub forma de donatii si
sponsorizari, in conditiile legii.

Art. 22. — (1) Structurile din Ministerul Apararii Nationale,
finantate integral de la bugetul de stat, cu aprobarea esalonului
superior al CMN si in conformitate cu prevederile prezentelor
instructiuni, pot desfasura cu titlu gratuit activitatile planificate,
precum reuniuni de lucru, activitati de reprezentare si protocol,
omagieri, ceremonii, activitati stiintifice si cultural-educative sau
altele asemenea.

(2) Spatiile CMN pot fi folosite, contra cost, pe termen limitat,
cu aprobarea esalonului superior al CMN, de catre structurile
din Ministerul Apararii Nationale finantate din venituri proprii si
subventii acordate de la bugetul de stat sau finantate integral
din venituri proprii, pe baza de contract de utilizare a spatiilor,
potrivit modelului din anexa nr. 4.a, in conditiile legii. Tarifele
pentru utilizarea de spatii si oferirea de servicii se stabilesc
conform art. 28.

Art. 23. — (1) Asociatiile si fundatiile recunoscute, prin
hotarare a Guvernului, ca fiind de utilitate publica si care Tsi
desfasoara activitatea in domeniul apararii, in masura in care
CMN dispune de spatii libere, pot beneficia cu titlu gratuit de
acestea, pe termen limitat, in conditiile legii.

(2) Utilizatorii spatiilor prevazuti la alin. (1) sunt obligati sa
respecte prevederile regulamentului de ordine interioara si
programul orar al CMN. Totodata, acestia poarta intreaga
raspundere pentru integritatea, starea tehnica, de intretinere si
curatenie a spatiilor, instalatiilor si dotarilor functionale pe care
le au n folosinta, precum si pentru protejarea bunurilor materiale
si a valorilor pe care le detin cu orice titlu.

Art. 24. — (1) Spatiile CMN pot fi folosite, pe termen limitat,
cu aprobarea esalonului superior al CMN, de cétre personalul
beneficiar, in conditiile legii, pentru organizarea si desfasurarea
unor activitati proprii, cu achitarea integrala a tarifului aprobat.

(2) Pentru persoanele fizice sau juridice de drept public ori
privat din afara Ministerului Apararii Nationale se pot asigura
servicii contra cost, pe baza de contract de utilizare a spatiilor,
intocmit potrivit modelului din anexa nr. 4.b, in conditiile legii,
constand in asigurarea utilizarii spatiilor, ca domeniu distinct in
care CMN poate angaja si executa diverse servicii.

(3) Tarifele CMN pentru utilizarea de spatii si oferirea de
servicii pentru persoanele fizice sau juridice de drept public ori
privat din afara Ministerului Apararii Nationale se stabilesc prin
negociere, pe baza procesului-verbal privind negocierea utilizarii
pe termen limitat a salilor/bunurilor apartinand CMN, intocmit de
catre o comisie numita de comandantul (directorul) CMN, limita
minima de negociere fiind tariful aprobat, majorat cu 100%.
Modelul procesului-verbal privind negocierea utilizarii pe termen
limitat a salilor/bunurilor apartinand CMN este prevazut in anexa
nr. 5.

(4) Daca beneficiarul solicitd punerea la dispozitie si a altor
bunuri materiale decat cele incluse in inventarul incaperii, se
percep tarife separate pentru acestea, in calculul cheltuielilor
indirecte incluzandu-se si amortizarea, calculata la valoarea
actualizata.

(5) Perioada de utilizare a spatiilor CMN, ca domeniu distinct
in care institutia poate angaja si executa servicii in scopul
realizarii de venituri proprii, potrivit legii, este de pana la 72 de
ore, cu exceptia spatiilor destinate expozitiilor, pentru care se
pot acorda pana la 30 de zile. Modelul de contract destinat
utilizarii spatiilor pentru organizarea de expozitii este cuprins in
procedura interna prevazuta la art. 28.

Art. 25. — (1) Pentru utilizarea spatiilor au prioritate
structurile Ministerului Apararii Nationale si personalul beneficiar.

(2) Contractele CMN de utilizare a spatiilor si oferirea de
servicii se incheie de comandant (director); se supun, inainte de
semnare, vizei de legalitate a consilierului juridic si controlului
financiar preventiv propriu, in conditiile prevederilor actelor
normative legale in vigoare.

(3) Activitatile organizate de catre structuri ale Ministerului
Apararii Nationale, in calitate de colaborator sau coorganizator,
impreuna cu alte institutii, organizatii, asociatii, persoane fizice
sau juridice din tara sau strainatate, se realizeaza in conditiile
identificarii fondurilor necesare pentru utilizarea spatiilor CMN,
in conditiile legii si ale prezentelor instructiuni.

(4) Tarifele pentru folosirea spatiilor se stabilesc, se verifica
si se aproba in conditiile prevederilor legale in vigoare, in
conformitate cu procedura interna prevazuta la art. 28, pe baza
propunerilor formulate de catre administratorul de cazarma.

(5) La stabilirea tarifelor se iau in calcul toate cheltuielile
curente si de capital pe care le implica utilizarea spatiilor,
oferirea serviciilor stabilite pe baza consumurilor normate, la
pretul facturat de furnizorii si prestatorii de servicii, precum si
taxele prevazute de actele normative in vigoare.
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Art. 26. — (1) Sala de Marmura din palatul CMN este
destinata cu prioritate Tntrunirilor, marilor receptii si solemnitéati
militare, ceremoniilor, primirilor de inalti demnitari romani si
straini, ntalnirilor de protocol si reprezentare de la nivelul
Ministerului Apararii Nationale.

(2) Utilizarea Salii de Marmura se face cu aprobarea
esalonului superior al CMN.

(3) In Sala de Marmura sunt interzise a se desfisura
ceremonii familiale, precum nunti, botezuri sau altele asemenea.

Art. 27. — Evidenta cursurilor/cluburilor organizate in cadrul
CMN se tine cu ajutorul Registrului pentru evidenta
cursurilor/cluburilor organizate n anul ...., prevazut in anexa nr. 6.

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale

Art. 28. — In termen de 45 de zile de la intrarea in vigoare a

prezentelor instructiuni, comandantul (directorul) CMN
elaboreaza regulamentul de ordine interioara, regulamentul
cursurilor, respectiv procedura privind utilizarea

spatiilor/bunurilor si stabilirea tarifelor, care se propun spre
aprobare esalonului ierarhic superior.

Art. 29. — Anexele nr. 1—6 fac parte integranta din
prezentele instructiuni.

ANEXA Nr. 1
la instructiuni

— Model —

ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE
CERCUL MILITAR NATIONAL

NECLASIFICAT
Exemplarul nr. .......

Nr din ..............
CONTRACT CIVIL
CAPITOLUL |
Partile contractante

1.1. Ministerul Apararii Nationale, prin Cercul Militar National, avand cod fiscal nr. ..................... ,cusediulin ...eeeeeenenen. ,
cod postal ................... Jtelo o fax . , avand contul de viramentnr. ................... , deschis la Trezoreria Statului ............. ,
legal reprezentat de comandantul (directorul) Cercului Militar National ...................cccccoiiinn. si de seful Serviciului financiar-
contabil ... , In calitate de beneficiar,

Si

di/dna ..., , domiciliat(@) TN ......cooovvveeeee S N , judetul/sectorul ......... ,
nascut(a) in localitatea ...................... ladatade .................. , posesor/posesoare al/a B.l./C.I. seria ........ o] O ,
eliberat(@)de ............ ladatade.................. , cod numeric personal ............... ,COdIBAN ...........cceinil. ,banca................. ,

in calitate de prestator,

in temeiul art. 1.166, 1.266—1.270, 1.766, 1.767, 1.851 si 1.852 din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata,
cu modificarile ulterioare, art. 1 alin. (1) lit. a) si art. 4 din Hotararea Guvernului nr. 567/2003 privind aprobarea infiintarii pe langa
Ministerul Apararii Nationale si unitatile din subordinea sa a unor activitati finantate integral din venituri proprii,

au incheiat prezentul contract in urmatoarele conditii stabilite de comun acord:

CAPITOLUL I
Obiectul contractului

2.1. Prezentul contract are ca obiect prestarea unor servicii
de specialitate in vederea organizarii cursului ..................... .

CAPITOLUL I
Durata contractului

3.1. Durata contractului este de
numar de ...... ore.

3.2. Prezentul contract intra in vigoare la data semnarii de
ambele parti contractante.

................. , pentru un

CAPITOLUL IV
Pretul contractului
4.1. Pretul contractului este de ........... lei, pentru perioada
prevazuts la pet. 3.1. In fiecare lund, ladata de ....... , se va plati

prestatorului contravaloarea serviciilor prestate conform
pontajului si notei de negociere anexate prezentului contract.

CAPITOLUL V
Obligatiile prestatorului

5.1. Prestatorul se obliga sa presteze activitatea in conditiile
prezentului contract si tindnd cont de cerintele solicitate de
beneficiar.

5.2. Prestatorul se obligd sa asigure organizarea si
sustinerea cursului ............ , In conformitate cu prevederile
pct. 2.1.

5.3. Prestatorul se obliga sa cunoasca si sa aplice intocmai
normele de protectie a muncii, precum si legislatia cu caracter
general si specific Ministerului Apararii Nationale, Tn masura in
care intrd sub incidenta acesteia.

5.4. Prestatorul se obliga sa respecte prevederile legale in
vigoare referitoare la protectia informatiilor clasificate, precum
si regulile de disciplina stabilite de beneficiar.

Fara acordul scris reciproc, partile nu au dreptul de a utiliza
informatiile si documentele obtinute sau la care au acces in
perioada de derulare a contractului in alt scop decat acela de
a-si indeplini obligatiile contractuale.
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CAPITOLUL VI
Obligatiile beneficiarului

6.1. Beneficiarul se obligad sa achite prestatorului pretul
convenit pentru prestarea serviciilor, potrivit pct. 4.1.

6.2. Beneficiarul, din pretul serviciilor prestate, va declara,
calcula, retine si plati contributia individuala de asigurari sociale
corespunzator venitului realizat de prestator in temeiul
prezentului contract si in conformitate cu prevederile Legii
nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Legii nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale Normelor
de aplicare a prevederilor Legii nr. 263/2010 privind sistemul
unitar de pensii publice, aprobate prin Hotararea Guvernului
nr. 257/2011.

6.3. Beneficiarul va calcula, retine si vira contributiile/
impozitele prevazute de legislatia in vigoare pentru venitul
realizat de prestator, cu exceptia cazurilor in care aceasta
sarcina revine prestatorului conform dispozitiilor legale in
vigoare.

6.4. Beneficiarul se obliga sa asigure accesul prestatorului
in spatiile in care se desfasoara cursurile ................ , care fac
obiectul prezentului contract.

CAPITOLUL VII
Modificarea contractului

7.1. Partile au dreptul sa modifice de comun acord clauzele
contractului prin act aditional, in cazul aparitiei unor
circumstante care nu au putut fi prevazute la data incheierii
contractului.

CAPITOLUL VI
Caracterul confidential al contractului

8.1. Fara acordul scris reciproc, partile nu au dreptul de a
face cunoscut contractul sau orice prevedere a acestuia unei
terte parti, in afara acelor persoane implicate in Tndeplinirea
contractului.

8.2. Dezvaluirea oricarei informatii fata de persoanele
implicate Tn indeplinirea contractului se va face confidential si
se va extinde numai asupra acelor informatii necesare n
vederea indeplinirii contractului.

8.3. Partile vor fi exonerate de raspunderea pentru
dezvaluirea de informatii referitoare la contract daca:

a) informatia era cunoscuta partii contractante inainte ca ea
sa fi fost primita de la cealalta parte contractants;

Prezentul contract a fost incheiat in data de
unul pentru fiecare parte.

BENEFICIAR

Comandantul (Directorul)
Cercului Militar National,

(gradul, numele, prenumele si semnatura)

Contabil-gef,

(gradul, numele, prenumele si semnatura)

Consilier juridic,

(gradul, numele, prenumele si semnatura)

b) informatia a fost dezvaluita dupa ce a fost obtinut acordul
scris al celeilalte parti contractante pentru asemenea dezvaluire;

c) partea contractanta a fost obligata in mod legal sa
dezvaluie informatia.

CAPITOLUL IX
incetarea contractului

9.1. Prezentul contract inceteaza in unul dintre urmatoarele
cazuri:

a) prin expirarea duratei contractului prevazute la pct. 3.1;

b) Thainte de expirarea duratei contractului, prin acordul scris
al partilor;

c) din initiativa oricareia dintre parti, cu o notificare prealabila
de 15 zile lucratoare;

d) prin denuntare unilaterala, din initiativa beneficiarului, in
situatia Tn care au intervenit schimbdéri legislative in domeniu sau
ca urmare a nevoilor Ministerului Apararii Nationale, cu o
notificare prealabila de 15 zile lucratoare;

e) prin reziliere de drept si fard interventia instantei
judecatoresti, in situatia neindeplinirii de catre oricare parte a
obligatiilor, cu plata de daune-interese, daca este cazul, potrivit
legii.

CAPITOLUL X
Raspunderea partilor

10.1. Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a
obligatiilor asumate prin prezentul contract atrage raspunderea
partii in culpa, in afara de cazurile de exonerare prevazute de
lege.

CAPITOLUL XI
Dispozitii finale

11.1. Partile semnatare inteleg sa isi indeplineasca obligatiile
asumate prin prezentul contract cu buna-credinta si diligenta
profesionala, in conformitate cu prevederile actelor normative in
vigoare.

11.2. Prevederile prezentului contract se completeaza cu
dispozitiile Legii nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu
modificarile ulterioare, si cu alte dispozitii legale n vigoare,
acestea fiind atat previzibile, cat si accesibile partilor.

11.3. Orice neintelegeri dintre parti se vor rezolva pe cale
amiabild, iar Tn caz contrar, litigiile izvorate din incheierea,
executarea, modificarea, incetarea si interpretarea clauzelor
prezentului contract se vor solutiona de catre instantele
judecatoresti competente.

, In doua exemplare, ambele avand valoare juridica egala, cate

PRESTATOR

(numele, prenumele si semnatura)
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ANEXA Nr. 2
— Model —
ROMANIA Anexa
MINISTERUL APARARII NATIONALE lanr. ....... din............

CERCUL MILITAR NATIONAL

APROB
Comandantul (Directorul)
Cercului Militar National,

NOTA DE NEGOCIERE
Incheiata astazi, ...................

Noi, comisia numita in baza Ordinului de zi pe unitate nr. .............. din...... , formata din presedinte
(reprezentantul Cercului Militar National) .......... si membrii: .................. , Ca urmare a aprobarii
comandantului (directorului) Cercului Militar National ................. pe Raportul nr. ............ din..............
sidl/dna ................... , he-am intrunit astazi in vederea stabilirii, prin negociere, a pretului prestatiei |n
vederea incheierii contractulw civil avand ca obiect stabilirea drepturilor si obligatiilor partilor in ceea ce
priveste prestarea unor servicii de specialitate Th organizarea si sustinerea cursuluide ................. de
catre prestator pentru beneficiar (Ministerul Apararii Nationale prin Cercul Militar National).

Nr.
crt.

1.

Pret propus de beneficiar Pret propus de prestator Pret negociat

Din pretul negociat se vor calcula, retine si plati contributia individuala de asigurari sociale
corespunzéatoare veniturilor obtinute, precum si contributiile si impozitele legale datorate conform normelor
legale in vigoare.

Prezenta nota de negociere s-a incheiat astazi, ....... , In doud exemplare, cu aceeasi forta probanta
si va constitui anexa la contractul civil ulterior.

Presedinte, PRESTATOR

ANEXA Nr. 3
la_instructiuni

REGISTRUL
cu principalele evenimente si manifestari

Registrul se infiinteaza pentru consemnarea principalelor evenimente si activitati desfasurate.

Consemnarea se efectueaza in ordinea cronologica a desfasurarii evenimentelor.

in registru se recomanda a fi folosite toate paginile existente. Pentru anul urmator, consemnarile se
fac pe pagina noua. Textul referitor la fiecare activitate, eveniment si altele asemenea incepe cu precizarea
datei/perioadei de desfasurare si a continutului acesteia si descrie subiectul cat mai concis, intr-o forma
ingrijita, clara, fara prescurtari sau stersaturi.

Activitatile si evenimentele semnificative inscrise pot fi ilustrate, dupa caz si daca este posibil, cu
fotografii, harti, schite si altele asemenea. Documentele de imagistica se integreaza in text, iar daca sunt
voluminoase se constituie intr-un album anexa la documentarul istoric.

La sfarsitul fiecarui an calendaristic, in ultimul text inscris pe anul incheiat se mentioneaza:
,consemnarile pe anul ....... au fost TNSCIiSE A€ CALIE ....ueeeiiiiiiiiii e 7.

(functia, numele si prenumele persoanei
care a efectuat consemnari in registru)

Comandantul (Directorul) Cercului Militar National certifica, prin semnatura, datele din registru.

In principiu, acest registru va cuprinde:

a) primele file, dupa coperta interioara, dupa caz, o scurta prezentare a institutiei cu datele care se
cunosc sub forma de scurt istoric, atestate de catre Serviciul istoric al armatei;
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b) urmatoarele file si la fiecare inceput de an: situatia incaperilor, cu suprafata utila functionala,
destinatia acestora, cursurile ce se organizeaza, cluburi/cercuri si altele asemenea; spatiile puse la
dispozitia unor ligi, asociatii si altele asemenea, cu specificarea aprobarii de punere la dispozitie, si anume:
cine a aprobat si baza legals;

c) evenimente/activitati: in ordine cronologica, la fiecare eveniment/activitate se consemneaza data,
denumirea activitatii, locul de desfasurare, participanti si alte date considerate necesar a fi prezentate;

d) lucrari de intretinere, reamenajari sau modernizare a spatiilor etc., in situatia in care au loc.

Registrul se constituie si se supune reglementarilor actelor normative specifice ale Ministerului
Apararii Nationale.

ANEXA Nr. 4.a
la_instructiuni

Model de contract de utilizare pentru personalul Ministerului Apararii Nationale
si cadre militare in rezerva si in retragere care provin din Ministerul Apararii Nationale

ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE
CERCUL MILITAR NATIONAL
Nr o din
Bucuresti

CONTRACT DE UTILIZARE
pe termen limitat pentru sali/bunuri

Incheiat la data de .....

1. Partile contractante

Intre:

Ministerul Apararii Nationale, prin Cercul Militar National, cu sediul Th ...........coooiiiiiiiii e
cod IBAN ......ccccvvvviinnnnn deschls la Trezoreria Statului ....... , cod fiscal ...... , reprezentat de comandantul
(directorul) Cercului Militar National, in calitate de administrator,

Si

domnul/doamna .........cccceeeviiieeennnn. , domiciliat(@) in str. .......cccccvvvvieeen. nr....... bl ... , SC. .....
et. ... , ap. ...., judetul (sectorul) ................ , telefon ... , posesor/posesoare al/a buletinului de |dent|tate
(cartii de identitate) seria .... nr. ..... ,n calitate de beneﬁc:ar

2. Obiectul contractului:

Obiectul contractului il reprezinta utilizarea salilor ..... (cu inventarul de folosinta al acestora, inclusiv
bucataria) pentru ..........ccociii,

(se specifica activitatea)

3. Perioada de utilizare

Beneficiarul are dreptul sa utilizeze spatiul in perioada ...... ,delaora....laora..... .

n aceasta perioada este inclus timpul de pregatire a salii, tlmpul de desfasurare a activitatii, precum
si timpul eliberarii salii de catre beneficiar.

Pentru buna desfasurare a activitatii, beneficiarul poate sa utilizeze in continuare sala pusa la
dispozitie si dupa expirarea perioadei de utilizare. In acest scop, acesta va achita administratorului
contravaloarea orelor suplimentare de utilizare a spatiului.

Beneficiarul raspunde de integritatea fizica a personalului participant din partea acestuia la activitate
pe intreaga perioada de utilizare a salii.

4. Tariful de utilizare stabilit este de ...........cco.uueeee. .. , TVAiinclus.

5. Valoarea totala a contractului este de .................. , TVAinclus.

6. Modalitatea de plata si data efectuarii acesteia: pretul stabilit pentru Tndeplinirea contractului va
fi achitat de catre beneficiar mtegral odata cu semnarea contractului sau cu cel putin 60 de zile inainte
de desfasurarea activitatii. in caz contrar, prezentul contract isi pierde valabilitatea.

7. Obllgatnle part,llor

7.1. Obligatiile administratorului — Cercul Militar National:

a) sa puna la dispozitie, prin persoana/delegatul care le are in gestiune, salile/bunurile in stare buna
de folosinta, la data/ora stabilita, impreuna cu mijloacele fixe si obiectele de inventar din dotare, si sa
asigure serviciile aferente prezentului contract. In situatia in care, din diverse cauze ob|ect|ve
administratorul nu poate pune la dispozitie spatiul solicitat de beneficiar, acesta se obliga sa il anunte pe
beneficiar in timp oportun, ocazie cu care Ti va restitui acestuia si contravaloarea tarifului incasat;

b) sa verifice modul in care se folosesc salile/bunurile puse la dispozitie pentru utilizare, urmarind
respectarea prevederilor legale si a clauzelor contractuale;

c) sa asigure, prin delegatul sau, interventia persoanei autorizate in vederea remedierii unor
defectiuni produse la instalatiile care asigura functionalitatea salilor/bunurilor puse la dispozitie;
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d) sa receptioneze sala dupa utilizarea temporara. in situatia in care la receptia spatiului se constata
unele deteriorari/avarii ale constructiilor, instalatiilor aferente, mobilierului, obiectelor de inventar si altele
asemenea, se va proceda la evaluarea pagubei, calculata la valoarea actualizata, si la Tncasarea
contravalorii necesare de la beneficiar.

7.2. Obligatiile beneficiarului:

a) sa ia In primire spatiul aprobat spre utilizare temporara Thainte de desfasurarea activitatii, pe baza
de proces-verbal intocmit impreuna cu reprezentantul administratorului. Neprezentarea in vederea
intocmirii procesului-verbal nu exonereaza beneficiarul de plata prejudiciilor constatate (faptul folosirii
spatiului fara a fi luat in primire pe baza de proces-verbal prezuma luarea sa in primire conform inventarului
spatiului aflat asupra administratorului);

b) sa achite anticipat, la data prevazuta in contract, tariful negociat;

C) sa cunoasca si sa urmareasca respectarea de catre toate persoanele prezente la activitatea
pentru care a primit aprobarea de a utiliza spatiul a normelor de aparare impotriva incendiilor. Trebuie sa
anunte imediat delegatul Cercului Militar National, in situatia producerii unor defectiuni la instalatiile care
asigura functionalitatea salilor/bunurilor primite spre utilizare, fiind interzisa interventia altor persoane,
neautorizate;

d) sa achite, imediat dupa terminarea activitatii, in afara tarifelor aferente salilor/bunurilor primite
spre utilizare, contravaloarea daunelor aduse patrimoniului Ministerului Apararii Nationale prin deteriorarile
produse in cursul folosirii salilor/bunurilor, mobilierului, grupurilor sanitare, partilor de constructie si altor
bunuri utilizate in contextul prezentului contract, constatate, evaluate si consemnate in procesul-verbal
ce se va incheia in acest scop;

e) daca se depaseste ora 21,00 la incheierea activitatii, s& asigure transportul la domiciliu al
personalului de serviciu al Cercului Militar National care a avut atributii legate de executarea prezentului
contract — functionar administrativ, mecanic, electrician, garderobiera, ingrijitoare;

f) sa achite diferenta de tarif, cu cel putin 10 zile inainte de data desfasurarii activitatii, in situatia in
care tariful se actualizeaza in functie de indicele de inflatie, dupa semnarea contractului si achitarea
tarifului initial;

g) in caz de renuntare la utilizarea spatiului, sa anunte in scris administratorul cu cel putin 60 de zile
fnainte de data desfasurarii activitatii;

h) sa predea spatiul pana la expirarea perioadei de utilizare, in starea in care |-a primit, iar in cazul
producerii unor deteriorari ale mobilierului, grupuri sanitare, sa suporte cheltuielile aferente repararii
acestora;

i) sa cunoasca si sa respecte reglementarile de securitate si sanatate in munca specifice Cercului
Militar National si sa ia masurile necesare pentru evitarea accidentelor pe timpul desfasurarii activitatii in
spatiul pus la dispozitie.

8. Raspunderea contractuala

In situatia in care beneficiarul nu anunt& in scris administratorul cu cel putin 60 de zile inainte de data
desfasurarii activitatii ca renunta la folosirea spatiului, acestuia nu i se va mai restitui contravaloarea
tarifului achitat.

Daca renuntarea la activitatea pentru care s-a incheiat prezentul contract se face din cauze
justificate, acceptate de administrator, administratorul va inapoia suma platita integral. Aceste cauze pot
fi: deces in familie, accidente sau altele asemenea.

9. Forta majora

Forta majora apara de raspundere partea care o invoca, in conditiile legii.

10. Solutionarea litigiilor

Litigiile de orice fel decurgand din executarea prezentului contract se vor solutiona pe cale amiabila.
In caz contrar se va sesiza instanta de judecati competenta.

11. Incetarea contractului

Prezentul contract inceteaza:

11.1. la expirarea termenului prevazut la pct. 3;

11.2. Tn situatia Tn care, pana la data prevazuta la pct. 6, nu se achita tariful, precum si in situatia in
care nu se achita diferenta de tarif in termenul prevazut la pct. 7.2. lit. f);

11.3. in situatia prevazuta la pct. 7.1 lit. a) al doilea paragraf.

12. Alte clauze

12.1. De regula se interzice folosirea in sali a unor surse de lumina in afara celor din instalatiile
aferente, precum si folosirea de artificii si confetti. In cazul utiliz&rii temporare a instalatiei de lumini cu
efecte dinamice, a camerelor video cu sursa suplimentara de lumina sau a aparatului foto cu blit, lumina
acestora trebuie sa nu afecteze ornamentele si elementele decorative ale salilor. La utilizarea instalatiei
de lumini cu efecte dinamice, iluminatul propriu al salii se reduce In mod corespunzator.

12.2. Beneficiarul se obliga sa ia toate masurile pentru dezafectarea salilor pana la expirarea
termenului prevazut la pct. 3.

Reguli obligatorii cu caracter exemplificativ ce se vor respecta de catre participantii la activitatea
pentru care se pune la dispozitie spatiul:

— fumatul este permis numai in locurile special amenajate in acest sens;

— n timpul desfasurarii activitatii nu se vor bloca usile sau caile de acces ale spatiului pus la
dispozitie;
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— nu se va interveni la instalatiile de iluminat, forta, apa, de incalzire sau gaze — aceste interventii
sunt exclusiv atributul personalului calificat si autorizat al administratorului sau al persoanelor juridice de
profil;

— depozitarea materialelor inflamabile sau explozive in incinta spatiilor utilizate este interzisa.

Beneficiarul este obligat sa urmareasca respectarea acestor reguli si sa ia orice masuri legale ce se
impun pentru buna desfasurare a activitatii, de catre tot personalul participant la activitate, pe intreaga
durata de utilizare a spatiului.

Pentru cunoasterea modului de evacuare a spatiului in caz de pericol, beneficiarul va lua legatura
cu personalul administratorului inainte de Tnceperea activitatii.

Pagubele produse mobilierului, stérii de fixatie, grupurilor sanitare, partilor de constructii si instalatii
ale spatiilor, obiectelor de inventar puse la dispozitia beneficiarului se vor constata si stabili, daca este
cazul, imediat dupa terminarea activitatii.

Valoarea pagubelor, daca sunt constatate, se va stabili la preturile actualizate de la data folosirii
spatiului respectiv si se va achita pe loc.

La terminarea activitatii administratorul si beneficiarul vor incheia un proces-verbal. In situatia in
care s-au produs pagube, in procesul-verbal se va mentiona obligatoriu documentul in baza céaruia s-a
incasat contravaloarea acestora.

Prezentul contract s-a intocmit in doua exemplare, cate unul pentru fiecare parte.

Baza: Aprobarea ..., 9] PR din..........
ADMINISTRATOR BENEFICIAR
Comandantul (Directorul) (gradul, numele, prenumele si semnatura)

Cercului Militar National,

(gradul, numele, prenumele si semnatura)

Contabil-sef,

(gradul, numele, prenumele si semnatura)

Consilier juridic,

(gradul, numele, prenumele si semnatura)

ANEXA Nr. 4.b
la instructiuni

Model de contract de utilizare pentru persoane fizice si juridice
din afara Ministerului Apararii Nationale

ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE
CERCUL MILITAR NATIONAL
Nr ooooeeee e din oo,

Bucuresti

CONTRACT DE UTILIZARE
pe termen limitat pentru sali/bunuri

Incheiatladatade ......cccooevvevennn..

1. Partile contractante

Intre:

Ministerul Apararii Nationale, prin Cercul Militar National, cu sediul Tn ..........cccccoiiiiiiiiie e ,
cod IBAN ................. , deschis la Trezoreria Statului ............... ,codfiscal ....ccccovvvnivennnnnnnn. , reprezentat de
comandantul (directorul) Cercului Militar National ........................... , in calitate de administrator,

Si

.................................... , domiciliat(d) In ........cceceevvveeen, St e b sCL
et. ....., ap. ....., judetul (sectorul) ...........cceueeee. ,telefon ..o, , posesor/posesoare al/a buletinului
de identitate (cartii de identitate) seria ......... o] (AR , sau cod fiscal .................. , inregistrat la registrul

comertului ................. , In calitate de beneficiar.

11
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2. Obiectul contractului

Obiectul contractului il reprezinta utilizarea salilor ................. (cu inventarul de folosinta al acestora,
inclusiv bucataria).

3. Perioada de utilizare

Beneficiarul are dreptul sa utilizeze spatiul in perioada .............. ,delaora ..... laora..... .

Tn aceasta perioadd este inclus timpul de pregatire a salii, impul de desfasurare a activitatii, precum
si timpul eliberarii salii de catre beneficiar.

Pentru buna desfasurare a activitatii, beneficiarul poate sa utilizeze in continuare sala pusa la
dispozitie si dupa expirarea perioadei de utilizare. Tn acest scop, acesta va achita administratorului
contravaloarea orelor suplimentare de utilizare a spatiului.

Beneficiarul raspunde de integritatea fizica a personalului participant din partea acestuia la activitate
pe intreaga perioada de utilizare a salii.

4. Tariful de utilizare stabilit este de .........c............ , TVAinclus.

5. Valoarea totala a contractului este de .................. , TVAinclus.

6. Modalitatea de plata si data efectuarii acesteia: pretul stabilit pentru indeplinirea contractului va
fi achitat de catre beneficiar integral, odata cu semnarea contractului, inainte de desfasurarea activitatii.
In caz contrar, prezentul contract isi pierde valabilitatea.

7. Obligatiile partilor

7.1. Obligatiile administratorului — Cercul Militar National:

a) sa puna la dispozitie, prin persoana/delegatul care le are in gestiune, salile/bunurile in stare buna
de folosinta, la data/ora stabilitd, impreuna cu mijloacele fixe si obiectele de inventar din dotare, si s&
asigure serviciile aferente prezentului contract. in situatia in care, din diverse cauze obiective,
administratorul nu poate pune la dispozitie spatiul solicitat de beneficiar, acesta se obliga sa il anunte pe
beneficiar in timp oportun, ocazie cu care va restitui acestuia si contravaloarea tarifului incasat;

b) sa verifice modul in care se folosesc salile/bunurile puse la dispozitie pentru utilizare, urmarind
respectarea prevederilor legale si a clauzelor contractuale;

c) sa asigure, prin delegatul sau, interventia persoanei autorizate in vederea remedierii unor
defectiuni produse la instalatiile care asigura functionalitatea salilor/bunurilor puse la dispozitie;

d) sa receptioneze sala dupa utilizarea temporara. in situatia in care, la receptia spatiului se constata
unele deteriorari/avarii ale constructiilor, instalatiilor aferente, mobilierului, obiectelor de inventar si altele
asemenea, se va proceda la evaluarea pagubei, calculatd la valoarea actualizata, si la incasarea
contravalorii necesare de la beneficiar.

7.2. Obligatiile beneficiarului:

a) sa ia In primire spatiul aprobat spre utilizare temporara Thainte de desfasurarea activitatii, pe baza
de proces-verbal intocmit impreuna cu reprezentantul administratorului. Neprezentarea in vederea
intocmirii procesului-verbal nu exonereaza beneficiarul de plata prejudiciilor constatate (faptul folosirii
spatiului fara a fi luat in primire pe baza de proces-verbal prezuma luarea sa in primire conform inventarului
spatiului aflat asupra administratorului);

b) sa achite, anticipat, la data prevazuta in contract, tariful negociat;

C) sa cunoasca si sa urmareasca respectarea de catre toate persoanele prezente la activitatea
pentru care a primit aprobarea de a utiliza spatiul a normelor de aparare impotriva incendiilor. Trebuie sa
anunte imediat delegatul Cercului Militar National in situatia producerii unor defectiuni la instalatiile care
asigura functionalitatea salilor/bunurilor primite spre utilizare, fiind interzisa interventia altor persoane
neautorizate;

d) sa achite, imediat dupa terminarea activitatii, in afara tarifelor aferente salilor/bunurilor primite
spre utilizare, contravaloarea daunelor aduse patrimoniului Ministerului Apararii Nationale prin deteriorarile
produse, in cursul folosirii salilor/bunurilor, mobilierului, grupurilor sanitare, partilor de constructie si altor
bunuri utilizate Tn contextul prezentului contract (constatate, evaluate si consemnate Tn procesul-verbal ce
se va incheia Tn acest scop);

e) daca se depaseste ora 21,00, la incheierea activitatii, sa asigure transportul la domiciliu al
personalului de serviciu al Cercului Militar National care a avut atributii legate de executarea prezentului
contract — functionar administrativ, mecanic, electrician, garderobiera, ingrijitoare;

f) sa achite diferenta de tarif, cu cel putin 10 zile Tnainte de data desfasurarii activitatii, in situatia in
care tariful se actualizeaza in functie de indicele de inflatie, dupa semnarea contractului si achitarea
tarifului initial;

g) in caz de renuntare la utilizarea spatiului, sa anunte in scris administratorul cu cel putin 60 de zile
inainte de data desfasurarii activitatii;

h) sa predea spatiul pana la expirarea perioadei de utilizare, in starea in care |-a primit, iar in cazul
producerii unor deteriorari ale mobilierului, grupurilor sanitare, sa suporte cheltuielile aferente repararii
acestora;

i) s& cunoasca si sa respecte reglementarile de securitate si sanatate Th munca specifice Cercului
Militar National si sa ia masurile necesare pentru evitarea accidentelor pe timpul desfasurarii activitatii in
spatiul pus la dispozitie.
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8. Raspunderea contractuala

In situatia in care beneficiarul nu anunta in scris administratorul, cu cel putin 60 de zile inainte de
data desfasurarii activitatii, ca renunta la folosirea spatiului, acestuia nu i se va mai restitui contravaloarea
tarifului achitat.

Daca renuntarea la activitatea pentru care s-a incheiat prezentul contract se face din cauze
justificate, acceptate de administrator, administratorul va inapoia suma platita integral. Aceste cauze pot
fi: deces in familie, accidente sau altele asemenea.

9. Forta majora

Forta majora aparéa de raspundere partea care o invoca, in conditiile legii.

10. Solutionarea litigiilor

Litigiile de orice fel decurgand din executarea prezentului contract se vor solutiona pe cale amiabila.
In caz contrar, se va sesiza instanta de judecatd competenta.

11. Incetarea contractului

Prezentul contract inceteaza:

11.1. la expirarea termenului prevazut la pct. 3;

11.2. 1n situatia Tn care, pana la data prevazuta la pct. 6, nu se achita tariful, precum si in situatia in
care nu se achita diferenta de tarif in termenul prevazut la pct. 7.2 lit. f);

11.3. in situatia prevazuta la pct. 7.1 lit. a) al doilea paragraf.

12. Alte clauze

12.1. De regula, se interzic folosirea in sali a unor surse de lumina in afara celor din instalatiile
aferente, precum si folosirea de artificii si confetti. In cazul utiliz&rii temporare a instalatiei de lumini cu
efecte dinamice, a camerelor video cu sursa suplimentara de lumina sau a aparatului foto cu blit, lumina
acestora trebuie sa nu afecteze ornamentele si elementele decorative ale salilor. La utilizarea instalatiei
de lumini cu efecte dinamice iluminatul propriu al salii se reduce in mod corespunzator.

12.2. Beneficiarul se obligd sa ia toate masurile pentru dezafectarea salilor pana la expirarea
termenului prevazut la pct. 3.

Reguli obligatorii cu caracter exemplificativ ce se vor respecta de catre participantii la activitatea
pentru care se pune la dispozitie spatiul:

— fumatul este permis numai Tn locurile special amenajate in acest sens;

— in timpul desfasurarii activitatii nu se vor bloca usile sau caile de acces ale spatiului pus la
dispozitie;

— nu se va interveni la instalatiile de iluminat, forta, apa, de incélzire sau gaze, aceste interventii
fiind exclusiv atributul personalului calificat si autorizat al administratorului sau al persoanelor juridice de
profil;

— depozitarea materialelor inflamabile sau explozive in incinta spatiilor utilizate este interzisa.

Beneficiarul este obligat sa urmareasca respectarea acestor reguli si sa ia orice masuri legale ce se
impun pentru buna desfasurare a activitatii, de catre tot personalul participant la activitate, pe intreaga
durata de utilizare a spatiului.

Pentru cunoasterea modului de evacuare a spatiului in caz de pericol, beneficiarul va lua legatura
cu personalul administratorului inainte de Tnceperea activitatii.

Pagubele produse mobilierului, starii de fixatie, grupurilor sanitare, partilor de constructii si instalatii
ale spatiilor, obiectelor de inventar puse la dispozitie beneficiarului se vor constata si stabili, daca este
cazul, imediat dupa terminarea activitatii.

Valoarea pagubelor, daca sunt constatate, se va stabili la preturile actualizate de la data folosirii
spatiului respectiv si se va achita pe loc.

La terminarea activitatii, administratorul si beneficiarul vor incheia un proces-verbal. in situatia in
care s-au produs pagube, in procesul-verbal se va mentiona obligatoriu documentul in baza caruia s-a
incasat contravaloarea acestora.

Prezentul contract s-a intocmit in doua exemplare, cate unul pentru fiecare parte.

Baza: Aprobarea ...........cccooiii. NE s din .
ADMINISTRATOR BENEFICIAR
Comandantul (Directorul) (numele, prenumele si semnétura)

Cercului Militar National,

(gradul, numele, prenumele si semnatura)

Contabil-sef,

(gradul, numele, prenumele si semnatura)

Consilier juridic,

(gradul, numele, prenumele si semnatura)

13



14 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 58/27.1.2016

ANEXANr. 5
— Model —
ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE Anexa
CERCUL MILITAR NATIONAL lanr...... din............

Aprob.
Comandantul (Directorul)

Cercului Militar National,

PROCES-VERBAL
privind negocierea utilizarii pe termen limitat a salilor/bunurilor
apartinand Cercului Militar National

1. Utilizarea pe termen limitat a urmatoarelor sali/bunuri ....................... PENtIU ..ooovviviiiieeeee e

2. Utilizarea pe termen limitat a salilor/bunurilor de la pct. 1 a fost solicitata de catre ......................
cunr. ... din e .

3. Utilizarea pe termen limitat a salilor/bunurilor a fost aprobata de catre ..................... CUNC. cocoeenee.
diN .

4. Comisia de negociere este constituita in baza Ordinului de zi pe unitate nr. ...... (o[ o I

a) Presedinte ........ccooveiiiiii e

b) Membri:......coooiiiiii

5. Pretul stabilit initial de catre comisia de negociere: ......................

6. Preturile oferite pe parcursul negociefii ......................

—oferasumade ...........cooeeneee.

— comisia de negociere a Cercului Militar National cere suma de ......................

—oferasumade ..........cceeen.

— comisia de negociere a Cercului Militar National cere suma de ......................

—oferasumade ...

7. In urma negocierii, utilizarea pe termen limitat a salilor/bunurilor de la pct. 1 a fost stabilita la
pretul de .............c....... .

8. Termendeplata ...................... .

COMISIA DE NEGOCIERE, BENEFICIAR,
Presedinte,
Membri:
ANEXA Nr. 6
la instructiuni
— Model —
REGISTRU
pentru evidenta cursurilor/cluburilor organizate in anul .....................
Nr. | Data/Nr. de Institutia/persoana Nume Denumire - - -
crt. | Tnregistrare | de unde vine solicitarea prenume curs/club Durata Taxa Observatii
1.
2.
3.
NOTA:

Registrul se pastreaza conform reglementarilor actelor normative specifice ale Ministerului Apararii Nationale.
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ACTE ALE CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
PLENUL

HOTARARE
pentru modificarea si completarea Regulamentului
privind organizarea si desfasurarea concursului de promovare a judecatorilor si procurorilor,
aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 621/2006

Avand in vedere dispozitiile art. 38 alin. (1) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicata,
cu modificarile ulterioare, si ale art. 106 lit. f) din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicata,

cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 133 alin. (5) din Constitutia Romaniei, republicata, si ale art. 23 alin. (1) din Legea nr. 317/2004,

republicatd, cu modificarile ulterioare,

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii hotaraste:

Art. I. — Regulamentul privind organizarea si desfasurarea
concursului de promovare a judecatorilor si procurorilor, aprobat
prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii
nr. 621/2006, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 825 din 6 octombrie 2006, cu modificarile si completarile
ulterioare, se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 7, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»Art. 7.— (1) Comisia de organizare a concursului, comisiile
de elaborare a subiectelor, comisiile de solutionare a
contestatiilor si comisiile de mediere sunt numite de Plenul
Consiliului Superior al Magistraturii, la propunerea Directiei
resurse umane si organizare si a Institutului National al
Magistraturii, dupa caz.”

2. La articolul 11, alineatele (1) si (6) se modifica si
vor avea urmatorul cuprins:

»Art. 11. — (1) Comisiile de elaborare a subiectelor, comisiile
de solutionare a contestatiilor si comisiile de mediere sunt
numite prin hotarare a Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii, la propunerea Institutului National al Magistraturii.
Prin aceeasi hotarare, in cadrul acestor comisii sunt constituite
subcomisii pentru fiecare materie de concurs. Comisiile de
elaborare a subiectelor, comisiile de solutionare a contestatiilor
si comisiile de mediere sunt numite distinct pentru judecatori,
respectiv procurori, cu exceptia comisiilor prevazute la alin. (4).

(6) Numarul membrilor comisiilor se stabileste de Consiliul
Superior al Magistraturii pentru fiecare concurs, in functie de
numarul candidatilor si de materiile pentru care acestia au optat.
Pentru fiecare materie de concurs, subcomisia de elaborare a
subiectelor si subcomisia de solutionare a contestatiilor au
acelasi numar de membri, dar nu mai putin de 3 membri.”

3. La articolul 11, dupa alineatul (6) se introduce un nou
alineat, alineatul (7), cu urmatorul cuprins:

»(7) Pentru fiecare materie de concurs, subcomisia de
mediere este formata din membrii subcomisiei de elaborare a
subiectelor, membrii subcomisiei de solutionare a contestatiilor
si un alt membru.”

4. La articolul 12, alineatele (1) si (2) se modifica si
vor avea urmatorul cuprins:

JArt. 12. — (1) Comisiile de elaborare a subiectelor, de
solutionare a contestatiilor si de mediere sunt conduse de cate
un presedinte, desemnat dintre membrii acestora, prin hotararea
prevazuta la art. 11 alin. (1). Presedintele comisiei de elaborare

a subiectelor vegheaza la respectarea regulilor prevazute la
art. 13 pct. 1, stabileste timpul de concurs si coordoneaza
activitatea comisiei. Presedintii comisiilor de solutionare a
contestatiilor si de mediere coordoneaza activitatea acestora.

(2) Cu exceptia situatiei prevazute la art. 11 alin. (7),
o persoana poate face parte dintr-o singura comisie pentru
acelasi concurs.”

5. Articolul 14 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 14. — (1) Subcomisiile de solutionare a contestatiilor
constituite pentru fiecare disciplina de concurs examineaza, sub
coordonarea presedintelui comisiei de solutionare a
contestatiilor si cu consultarea subcomisiilor de elaborare a
subiectelor, contestatiile la bareme.

(2) In cazul in care subcomisia de solutionare a contestatiilor
respinge toate contestatiile, baremele initiale de evaluare si
notare devin definitive.

(3) In cazul in care membrii subcomisiei de solutionare a
contestatiilor apreciaza ca raspunsul corect este altul decét cel
indicat in barem sau ca raspunsul corect indicat in barem nu
este singurul raspuns corect ori ca nu exista niciun raspuns
corect, iar membrii subcomisiei de elaborare a subiectelor sunt
de acord cu aceasta solutie, subcomisia de solutionare a
contestatiilor adopta baremele definitive.

(4) in situatile prevazute la alin. (3), dacad membrii
subcomisiei de solutionare a contestatiilor si cei ai subcomisiei
de elaborare a subiectelor nu ajung la un acord, baremele de
evaluare si notare definitive se stabilesc de catre subcomisia de
mediere pentru materia respectiva. Subcomisia de mediere
hotaraste cu votul majoritatii membrilor sai.

(5) Baremele definitive stabilite potrivit alin. (2)—(4) se
publica pe paginile de internet ale Consiliului Superior al
Magistraturii si Institutului National al Magistraturii.

(6) Subcomisiile de solutionare a contestatiilor reevalueaza
lucrérile scrise ale caror note initiale au fost contestate si acorda
note conform baremelor de evaluare si notare definitive.”

6. La articolul 20, alineatul (4) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(4) Baremele de evaluare si notare se afiseaza la centrele
de concurs la incheierea probei scrise. In termen de 48 de ore
de la publicarea baremelor pe paginile de internet ale Consiliului
Superior al Magistraturii si Institutului National al Magistraturii
candidatii pot face contestatii la bareme, care se depun la
Institutul National al Magistraturii si se solutioneazéa potrivit
art. 14 alin. (1)—(5).”
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7. La articolul 20, dupa alineatul (4) se introduce un nou
alineat, alineatul (41), cu urmatorul cuprins:

.(4") Tn situatile prevazute la art. 14 alin. (2) si (3),
contestatiile la barem se solutioneaza in termen de 48 de ore de
la expirarea termenului de contestare, iar in situatiile prevazute
la art. 14 alin. (4), in termen de 72 de ore de la expirarea
termenului de contestare. Solutia se motiveaza in termen de

3 zile de la expirarea termenului prevazut pentru solutionarea
contestatiilor. Baremele definitive stabilite in urma solutionarii
contestatiilor se publica de indata pe paginile de internet ale
Consiliului Superior al Magistraturii si Institutului National al
Magistraturii.”

Art. ll. — Prezenta hotarare se publica in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea I.

Presedintele Consiliului Superior al Magistraturii,
judecator Mircea Aron

Bucuresti, 21 ianuarie 2016.
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