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LEGI SI

DECRETE

PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

SENATUL

LEGE
pentru modificarea si completarea Legii societatilor nr. 31/1990

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Art. I. — Legea societatilor nr. 31/1990, republicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1.066 din
17 noiembrie 2004, cu modificarile si completarile ulterioare, se
modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. Articolul 14 se abroga.

2. La articolul 17, alineatele (1) si (3) se modifica si vor
avea urmatorul cuprins:

JArt. 17. — (1) La autentificarea actului constitutiv in cazurile
prevazute la art. 5 sau, dupa caz, la darea de data certa a
acestuia se va prezenta dovada eliberata de oficiul registrului
comertului privind disponibilitatea si rezervarea firmei.

(3) La inmatricularea societatii si la schimbarea sediului
social se va prezenta la sediul oficiului registrului comertului
documentul care atesta dreptul de folosinta asupra spatiului cu
destinatie de sediu social inregistrat la organul fiscal din cadrul

Agentiei Nationale de Administrare Fiscald in a carui
circumscriptie se situeaza imobilul cu destinatie de sediu social.”

3. La articolul 17, alineatul (4) se abroga.

4. La articolul 17, dupa alineatul (5) se introduce un nou
alineat, alineatul (6), cu urmatorul cuprins:

,(6) Avizul privind schimbarea destinatiei imobilelor colective
cu regim de locuinta, prevazut de Legea nr. 196/2018 privind
infiintarea, organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari
si administrarea condominiilor, cu modificarile ulterioare, nu este
necesar atunci cand administratorul sau, dupa caz,
administratorii declara pe propria raspundere faptul ca la sediul
social nu se desfasoara activitate.”

Art. Il. — Guvernul va revizui normele metodologice de
aplicare a prezentelor modificari in termen de 60 de zile de la
data intrarii in vigoare a prezentei legi.

Aceasta lege a fost adoptatad de Parlamentul Romaniei, in conditiile art. 77 alin. (2), cu respectarea prevederilor art. 75 si

ale art. 76 alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata.
PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
ION-MARCEL CIOLACU

Bucuresti, 2 iulie 2020.
Nr. 102.

p. PRESEDINTELE SENATULUI,
ROBERT-MARIUS CAZANCIUC

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind promulgarea Legii pentru modificarea si completarea
Legii societatilor nr. 31/1990

in temeiul prevederilor art. 77 alin. (3) si ale art. 100 alin. (1) din Constitutia

Romaniei, republicata,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea pentru modificarea si completarea Legii
societatilor nr. 31/1990 si se dispune publicarea acestei legi in Monitorul Oficial al

Romaniei, Partea I.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 2 iulie 2020.
Nr. 356.
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PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

SENATUL

LEGE
pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 58/2020 privind luarea unor masuri
pentru buna functionare a sistemului de invatamant

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Articol unic. — Se aproba Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 58 din 23 aprilie 2020 privind luarea unor masuri
pentru buna functionare a sistemului de invatamant, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 347 din 29 aprilie
2020, cu modificarile ulterioare, cu urmatoarele modificari si
completari:

1. Articolul 1 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 1. — (1) Pe durata stérii de urgenta, a stérii de alerta si
pana la eliminarea restrictiilor privind adunéarile publice de catre
autoritatile de resort, desfasurarea tuturor activitatilor de
predare-invatare-evaluare aferente semestrului al ll-lea al anului
universitar 2019—2020, a examenelor de finalizare a studiilor
de licentd, de masterat sau a programelor de studii
postuniversitare, sustinerea tezelor de doctorat, sustinerea
tezelor de abilitare pentru anul universitar 2019—2020, se poate
realiza si in modul on-line, pentru formele de organizare a
programelor de studii cu frecventd si cu frecventa redusa,
prevazute la art. 139 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(2) Pe durata starii de urgenta, a starii de alerta si pana la
inceputul anului universitar 2020—2021, institutile de
invatamant superior din sistemul national de invatamant, in baza
autonomiei universitare, cu respectarea calitatii actului didactic
si cu asumarea raspunderii publice, utilizeazad metode didactice
alternative de Tnvatamant. Cadrele didactice raporteaza, la
finalul fiecarei luni, in cadrul fiselor de pontaj, catre responsabilii
desemnati de conducerea facultatilor/departamentelor aspectele
specifice pentru activitatea desfasuratd prin intermediul
platformelor on-line.

(3) Pe durata starii de urgenta, a starii de alerta, a existentei
restrictiilor privind adunarile publice de catre autoritatile de
resort, pentru anul universitar 2020—2021, procesul de
admitere la studiile universitare se poate desfasura si prin
intermediul platformelor on-line.”

2. Articolul 2 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 2. — (1) In perioada starii de urgenta, a starii de alerta
si pana la Tnceputul anului universitar 2020—2021, activitatile
prevazute la art. 287 din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, pot fi realizate si on- Ilne

(2) In situatia desfasurarii act|V|tat|Ior prevazute la art. 287
din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, in
sistem on-line, norma didactica se stabile$te Cu respectarea
art. 287 alin. (4) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(3) Activitatile didactice si de cercetare prevazute la art. 287
din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si examenele de finalizare a semestrelor si a studiilor de
licenta si masterat, sustinerea referatelor si a tezelor de doctorat,
desfasurate on-line in anul universitar 2019—2020, in cadrul

formelor de Tnvatamant cu frecventa si cu frecventa redusa, se
circumscriu prevederilor art. 139 din Legea nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, si sunt recunoscute.

(4) Participarea studentilor si studentilor doctoranzi, care pe
perioada aplicarii decretelor Presedintelui Romaniei privind
declararea starii de urgenta si a hotaréarilor Guvernului privind
declararea starii de alertd au urmat activitati de invatare si
predare prin utilizarea dispozitivelor in format on-line, la
examenele prevazute la art. 143 si 144 din Legea nr. 1/2011, cu
modificarile si completéarile ulterioare, se realizeaza potrivit
metodologiilor aprobate de institutiile de invatamant universitar.”

3. Articolul 5 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,Art. 5. — In perioada starii de urgenta, a starii de alerta si
pana la eliminarea restrictiilor privind adunarile publice de catre
autoritatile de resort, activitét,ile desfasurate de cadrele didactice
care au ca obiect consolidarea si recapitularea programei
scolare prevazute la art. 262 din Legea nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, pot fi realizate prin
mijloace tehnice de comunicare in mediul on-line.”

4. Articolul 12 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 12. — Pe durata decretarii starii de urgenta si pana la
data de 1 septembrie 2020, se suspenda aplicabilitatea
prevederilor art. 5 alin. (2) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile
si completarile ulterioare.”

5. Articolul 14 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 14. — In cazul in care, in perioada starii de urgenta
decretate, expira termene opozabile furnizorilor de educatie ce
fac obiectul procesului de evaluare, acreditare, autorizare de
functionare provizorie sau monitorizare de catre Agentia
Romana de Asigurare a Calitatii in Tnvatamantul Superlor
(A.R.A.C.L.S), Agentia Roméana de AS|gurare a Calitatii in
Invatamantul  Preuniversitar (A.R.A.C.l.P), acestea se
prelungesc de drept pana cel tarziu la inceputul anului
scolar/universitar 2021—2022.”

6. Dupa articolul 14 se introduce un nou articol, articolul 15,
cu urmatorul cuprins:

LArt. 15. — La articolul 27 din Legea nr. 55/2020 privind unele
masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de
COVID-19, publicata in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I,
nr. 396 din 15 mai 2020, alineatul (3) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

«(3) Pe durata starii de alerta, in institutiile si autoritatile
publice se suspenda orice tip de concurs pentru ocuparea
posturilor sau functiilor vacante si temporar vacante, cu exceptia
celor prevazute la alin. (1) si (2), precum si la art. 11 si 12,
precum si a posturilor de predare vacante din unitatile de
invatamant preuniversitar si a posturilor si functiilor vacante din
institutiile de Tnvatdmant superior, institutele de cercetare,
Academia Roméana si academiile de ramura.»”

Aceasta lege a fost adoptatd de Parlamentul Romaniei, cu respectarea prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (1) din

Constitutia Roméniei, republicata.
PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR

ION-MARCEL CIOLACU

Bucuresti, 2 iulie 2020.
Nr. 103.

p. PRESEDINTELE SENATULUI,
ROBERT-MARIUS CAZANCIUC
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PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind promulgarea Legii pentru aprobarea Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 58/2020 privind luarea unor
masuri pentru buna functionare a sistemului de invataméant

In temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din Constitutia
Romaniei, republicata,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea pentru aprobarea Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 58/2020 privind luarea unor masuri pentru buna functionare a
sistemului de Tnvatamant si se dispune publicarea acestei legi in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I.
PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 2 iulie 2020.
Nr. 357.

ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL MUNCII MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE
SI PROTECTIEI SOCIALE Nr. 2.059 din 25 iunie 2020
Nr. 950 din 15 mai 2020

ORDIN
privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli
pe anul 2020 al Societatii de Tratament Balnear
si Recuperare a Capacitatii de Munca ,,T.B.R.C.M.” — S.A.

Avand in vedere prevederile art. 4 alin. (1) lit. b) din Ordonanta Guvernului
nr. 26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici
la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari
sau detin direct ori indirect o participatie majoritara, aprobata cu completari prin
Legea nr. 47/2014, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 15 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 81/2020 privind
organizarea si functionarea Ministerului Muncii si Protectiei Sociale, cu completarile
ulterioare, si al art. 10 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 34/2009 privind
organizarea si functionarea Ministerului Finantelor Publice, cu modificarile si
completarile ulterioare,

ministrul muncii si protectiei sociale si ministrul finantelor publice emit
prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2020 al Societatii
de Tratament Balnear si Recuperare a Capacitatii de Munca ,T.B.R.C.M.” — S.A.,
cu actionar unic Casa Nationala de Pensii Publice, prevazut in anexa care face
parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Ministrul muncii si protectiei sociale, Ministrul finantelor publice,

Victoria Violeta Alexandru Vasile-Florin Citu
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MINISTERUL MUNCII SI PROTECTIEI SOCIALE

SOCIETATEA DE TRATAMENT BALNEAR S| RECUPERARE A CAPACITATII DE MUNCA ,TB.R.C.M." — S.A.
Sediul/Adresa: Bucuresti, sectorul 2, Str. Latina nr. 8; punct de lucru: aleea Cauzasi nr. 47
Cod unic de inregistrare;: RO15619634

BUGETUL DE VENITURI $1 CHELTUIELI

pe anul 2020

MII LEI
Nr. .
INDICATORI rd Propuneri 2020
0 1 2 3 4
I VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5) 1 102.598
1 Venituri totale din exploatare, din care: 2 102.536
a) [subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 3 1.703
b) |transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 4
2 Venituri financiare 5 62
1] CHELTUIELI TOTALE (Rd.6=Rd.7+Rd.19) 6 102.024
1 Cheltuieli de exploatare,(Rd. 7= Rd.8+Rd.9+Rd.10+Rd.18) din care: 7 102.022
A. |cheltuieli cu bunuri si servicii 8 36.448
B. |cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate 9 2.973
C. |cheltuieli cu personalul, (Rd.10=Rd.11+Rd.14+Rd.16+Rd.17) din care: 10 46.515
CO |Cheltuieli de natura salariala(Rd.11=Rd.12+Rd.13) 1 43.213
C1 |ch. cu salariile 12 40.007
C2 |bonusuri 13 3.206
C3 |alte cheltuieli cu personalul, din care: 14
cheltuieli cu plati compensatorii aferente disponibilizarilor de 15
personal
Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor organe de conducere
C4 |, A X 16 2.307
si control, comisii si comitete
C5 |Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 17 995
D. |alte cheltuieli de exploatare 18 16.086
2 Cheltuieli financiare 19 2
n REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) (Rd.20=Rd.1-Rd.6) 20 574
v 1 IMPOZIT PE PROFIT CURENT 21
2 IMPOZIT PE PROFIT AMANAT 22
3 VENITURI DIN IMPOZITUL PE PROFIT AMANAT 23
4 IMPOZITUL SPECIFIC UNOR ACTIVIT;\TI 24 537
5 ALTE IMPOZITE NEPREZENTATE LA ELEMENTELE DE MAI SUS 25
v PROFITUL/PIERDEREA NETA A PERIOADEI DE RAPORTARE (Rd. 26=Rd.20-Rd.21- 2 37
Rd.22+Rd.23-Rd.24-Rd.25), din care:
1 Rezerve legale 27
2 Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale prevazute de lege 28
3 Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 29
Constituirea surselor proprii de finantare pentru proiectele cofinantate din
4 imprumuturi externe, precum si pentru constituirea surselor necesare 30
rambursarii ratelor de capital, platii dobanzilor, comisioanelor si altor costuri
aferente acestor imprumuturi
5 Alte repartizari prevazute de lege 31
6 Profitul contabil ramas dupa deducerea sumelor de la Rd. 27, 28, 29, 30, 31 2 37
(Rd. 32=Rd.26-(Rd.27 la Rd. 31)>=0)
Participarea salariatilor la profit in limita a 10% din profitul net, dar nu mai
7 mult de nivelul unui salariu de baza mediu lunar realizat la nivelul 33
operatorului economic in exercitiul financiar de referinta
Minimum 50% varsaminte la bugetul de stat sau local in cazul regiilor
autonome, ori dividende cuvenite actionarilor, in cazul societatilor/
8 s . PP A o 34 18
companiilor nationale si societatilor cu capital integral sau majoritar de stat,
din care:
a) - dividende cuvenite bugetului de stat 35
b) - dividende cuvenite bugetului local 36
c) - dividende cuvenite altor actionari 37 18

*) Anexa este reprodusa in facsimil.

5

ANEXA*)
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INDICATORI :‘; Propuneri 2020
0 1 2 3 4
9 Profitt{l ner?partizat pe destipa;iile ‘prgvézutﬁ la Rd.?3 - Rc.|.34 se 38 18
repartizeaza la alte rezerve si constituie sursa proprie de finantare
Vi VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 39
Vil CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din care 40
a) | cheltuieli materiale 41
b) |cheltuieli cu salariile 42
c) |cheltuieli privind prestarile de servicii 43
d) [cheltuieli cu reclama si publicitate 44
e) |alte cheltuieli 45
Vil SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 46 19.875
1 Alocatii de la buget 47
alocatii bugetare aferente platii angajamentelor din anii anteriori 48
IX CHELTUIELI PENTRU INVESTITII 49 10546
X DATE DE FUNDAMENTARE
1 Nr. de personal prognozat la finele anului 50 904
2 Nr.mediu de salariati total 51 795
3 Castig:ul meqiuv lunar pe salariat (lei/persoand) determinat pe baza cheltuielilor de 52 4529
natura salariala
4 Césti%ul met‘:h'uv lunar pe salariat (lﬁi/persoané) deterrr!inat pe baza cheltuielilor de 53 3.933
natura salariala, recalculat cf. Legii anuale a bugetului de stat
5 Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal mediu (mii lei/persoana) 54 127
(Rd.2/Rd.51)
6 Ero(.j.uctivitatea muncii .in unitati valorice pe total personal mediu recalculata cf. 55
egii anuale a bugetului de stat
7 P.r(?ductivitateet muncii in unitati fizice pe total personal mediu (cantitate produse 56
finite/ persoana)
8 Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale ( Rd. 57= (Rd.6/Rd.1)x1000) 57 994
9 Plati restante 58
10 Creante restante 59

*) Rd.52 = Rd. 151 din Anexa de fundamentare nr.2
**) Rd.53 = Rd. 152 din Anexa de fundamentare nr.2
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MINISTERUL SANATATII
Nr. 1.092 din 1 iulie 2020

CASA NATIONALA DE ASIGURARI DE SANATATE
Nr. 745 din 23 iunie 2020

ORDIN
pentru aprobarea modelului unic al certificatului de concediu medical si a instructiunilor
privind utilizarea si modul de completare a certificatelor de concediu medical pe baza carora
se acorda indemnizatii asiguratilor din sistemul asigurarilor sociale de sanatate
si din sistemul de asigurare pentru accidente de munca si boli profesionale

Avand in vedere:

— titlul VIIl din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

— Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 399/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Legea nr. 346/2002 privind asigurarea pentru accidente de munca si boli profesionale, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

— Referatul de aprobare nr. NT 4.932 din 29.06.2020 al Ministerului Sanatatii si nr. D.G. 2.537 din 23.06.2020 al Casei
Nationale de Asigurari de Sanatate,

in temeiul dispozitiilor art. 7 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 144/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului
Sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art. 291 alin. (2) din Legea nr. 95/2006, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, si ale art. 17 alin. (5) din Statutul Casei Nationale de Asigurari de Sanatate, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 972/2006, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul sanatatii si presedintele Casei Nationale de Asigurari de Sanatate emit urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba modelul unic al certificatului de concediu
medical, ca imprimat cu regim special, care constituie ordin de
plata si in baza caruia se acorda indemnizatiile de asigurari
sociale de sénatate, precum si indemnizatiile de asigurare
pentru accidente de munca si boli profesionale, prevazut in
anexanr. 1.

Art. 2. — Casa Nationala de Asigurari de Sanatate asigura
indeplinirea procedurilor prevazute de lege privind tiparirea
certificatelor de concediu medical, formulare ce contin elemente
de protectie impotriva falsificarii si contrafacerii, potrivit tuturor
elementelor prevazute in anexa nr. 1, inserierea acestora,
numerotarea filelor carnetelor cuprinzand certificate de concediu
medical, precum si distribuirea acestora.

Art. 3. — (1) Se aproba Instructiunile privind utilizarea si
modul de completare a certificatelor de concediu medical,
cuprinse in anexa nr. 2.

(2) Respectarea instructiunilor prevazute la alin. (1) este
obligatorie.

Art. 4. — Medicul care elibereaza certificatul de concediu
medical este responsabil de realitatea datelor inscrise in
rubricile completate. Necompletarea rubricilor conform
instructiunilor aprobate prin prezentul ordin si/sau completarea
eronatd a acestora constituie contraventie si se sanctioneaza

Ministrul sanatatii,
Nelu Tataru

potrivit dispozitiilor Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari
sociale de sanatate, aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr. 399/2006, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 5. — Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezentul
ordin.

Art. 6. — (1) Prevederile prezentului ordin se aplica de la
data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

(2) Formularele de certificate de concediu medical in formatul
aprobat prin Ordinul ministrul sanatatii si al presedintelui Casei
Nationale de Asigurari de Sanatate nr. 233/125/2006 pentru
aprobarea modelului unic al certificatului de concediu medical
si a instructiunilor privind utilizarea si modul de completare a
certificatelor de concediu medical pe baza carora se acorda
indemnizatii asiguratilor din sistemul asigurarilor sociale de
sanatate, precum si asiguratilor sistemului de asigurare pentru
accidente de munca si boli profesionale se utilizeaza pana la
epuizarea stocului existent, dar nu mai tarziu de 30.09.2020.

(3) Formularele prevazute la alin. (2) se elibereaza fara
aplicarea stampilei unitatii sanitare emitente, iar in situatiile in
care acestea se acorda pentru Tngrijire copil bolnav, medicul
curant va inscrie codul numeric personal al copilului pentru care
se acorda certificatul.

Presedintele Casei Nationale de Asigurari de Sanatate,
Adela Cojan
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ANEXA Nr. 11
Modelul unic de certificat medical
FORMULAR CU REGIM SPECIAL
| u | I T
|VIZA PLATITORULUI || Urgentd medico- || Initial | ||
| || chirurgicals || |
| Data/Semn&tura/ || _ _ || In continuare | ||
| LIl
Il _ |
I LT 1_1*) |
| || Boli I |
| Motivul | | infectocontagioase|| Seria/nr. |
| refuzului la | |din grupa A || certificatului
| | | | anterior
| plata || || initial/ |
| | | Data/Semndtura/ || continuare:
________ |
| | | 1 T O O
| | | | |
CERTIFICAT DE CONCEDIU MEDICAL Seria ...... Nr. ..........
Valabil pentru luna | | _| anul 20 | _|_|
(In litere)
pt. Cod indemnizatie (1 - 15) | | |
(In litere)
| Asigurat In evidentd la CAS . ...ttt |
| |
| Numele si |
I prenumele (A A O O s O O O U O O ,
| cod numeriec |
| personal: (S O O O O I o
Cod numeric
| personal al copilului bolnav: R
|
| |
| | Domiciliu, resedintd: | |
| | - ______ |
I Localitatea (R O O O O O O O O {
I Strada: |_|_|_[_[_[_[_[_[_l_[_1_(_f_f_ 11Tl Ne. [_|_[_] BI. |_|_|_|_|{
| scara |_|_|_|_| Etaj |_|_| Apart. |_|_|_|_| Judet/Sector |
| _
|| Nr. INREG: || | | | | | | | | B
|| (RC/FO) | | Data | INr. || De la || Panad 1la | |cod diag-| |a|s|c||
| || acorddrii |[[zi-|| | | | [nostic [ | | | []

1 Anexa nr. 1 este reprodusa in facsimil.
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[T 11 1 1_|_] |lzi/1lun&/an ||le ||zi/lund/an ||zi/lund/an || [ 1] | |

| [ NI [ |l |

| | 1 || | |1l

| |ambulator/ || | | [ | [ [ L0t

| [internat n || [ [ [ [ L [L L (000000000

| |spital 8T T T I e R R

| |sectia ...... 8 e I O e e e A e N N I

| 8 I e v A A A A A A A A A O OO IR

| I I s s I O O O A N

| |Concediu 8 T T I O O I R R

| [medical 1a || [ [ [ [ [ [L 010000000

| |externare 8 T T I O O O R R

| N I A A O A A O U o v o B

| Z ZLLARA ZZLLAA ZZLLAA A - Acut |

| S - Subacut|

| C - Cronic |

| |

| Unitate sanitard emitenta Nr. conventie ..... cu C.A.S. ......... |

|

| Medic/Semndturd/Parafa Medic Sef Sectie/ |

| Semndturd/Parafad

|

| |

| | | | |

| | | | ||

| |

| CUI (cod unic de inregistrare) Cod parafi Cod parafd

|\ - _____  ______ . ______ |

(R O O O O O U o B O O o (N O O D o

|

| CAS emitentd: ........... Director General Medic Sef

| (nume, semnatura) (nume, semnatura)

| e
|

| PLATITOR: ' sediul: _ c.U.T.: | |ttt

| |

| Num&r angajati: |

| |

o o o |

|

|

Salariat:
| art. 1 alin. (1)1lit. A _
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 158/2005 | |
| privind concediile si indemnizatiile de asigurari

sociale de sanatate
|Tip asigurat| |
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Procent plati: 75% | _| 80% | | 85% | | 100% |_| Prevenire | _|
Baza de calcul al Zile Media zilnica a bazei Cuantumul
indemnizatiei de baza de calcul al indemnizatiei de
asigurdri sociale de de indemnizatiei de asigurdri sociale
sdndtate/ calcul asigurdri sociale de de sanatate/

Baza de calcul al sdndtate/ Cuantumul
indemnizatiei de Media zilnica a bazei indemnizatiei de
asigurare la accidente de calcul al asigurare la

de muncd si

boli profesionale

MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 583/2.VI1.2020

Salariat art. 1 alin.(1)1lit. B _
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 158/2005 | |
privind concediile si indemnizatiile de asigurdri
sociale de sdndtate

Somer |

Persoanele prevazute la art. 1 alin. (2), art. 23 alin. (2)
si la art. 32 din Ordonanta de urgentd a Guvernuluil nr.
158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari
sociale de sandtate _t]

Asigurat conform Legii nr. 346/2002
privind asigurarea pentru accidente ||
de muncad si boli profesionale

indemnizatiei de
asigurare la accidente si boli

de munca si profesionale
boli profesionale

Indemnizatie suportata Indemnizatie suportatd Indemnizatie suportata

de cédtre angajator

din bugetul FNUASS
pentru concedii si

din fondul de asigurare
pentru accidente de

accidente de munca

indemnizatii muncd si boli profesionale
Zile Lei Zile Lei Zile Lei
(R O A S A s A e A O A O O O O o
Avizul || Aviz | | Aviz Directia ||Aviz concediu de|
medicului expert | | Casd Teritoriald || de S&nitate | |[risc maternal
|| de Pensii | | Publica | [Medic medicina
|| |

| |[muncii/
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| | | | Semn&tura-Parafs

|Nume si prenume medic

||
||
||
||
||
| | Nume si prenume Nume si prenume
|expert al asigurdrilor| |
||
||
||
||
||
||
|

|
|
|
|
|
| Nume si prenume
|
|
|
|

| | |

| | |

| | |

| | |

|| | medic
| sociale Semnitura || Semnidtura | |
| || || Cod parafi
| | | | |
| Cod parafa || | |
| | | [ |
I I I O | | I Y
| | | | | |

Semndatura de primire asigurat Data primirii

Cod de indemnizatie de asigurdri sociale de sdndtate si cod de indemnizatie
pentru accidente de muncd/boli profesionale

01 Boalada obisnuita L. 75%
02 Accident In timpul deplasdrii la/
de la locul de muncd Lo, 100% / 80%
03 Accident de munca Lo 100% / 80%
04 Boali profesionala L. 100% / 80%
05 Boald infectocontagioasa din grupa A ..., 100%
06 Urgenta medico-chirurgicala ..., 100%
07 Carantina 75%
08 Sarcina si lauzie Lol 85%
09 Ingrijire copil bolnav in varstd de pani la
7 ani sau copil cu handicap pentru afectiuni
intercurente, pédnd la Implinirea vdrstei de 18 ani ..... 85%
91 Ingrijire copil bolnavcu afectiuni grave,
in vdrstd de pédnd la 16 ani .. 85%
10 Reducerea cu 1/4 a duratei normale de lucru  ..... Fard a depdsi

25% din baza
de calcul

11 Trecerea temporarda in altda munca ... Farda a depdasi
25% din baza
de calcul

12 Tuberculoza L 100%
13 Boala cardiovasculara L., 75%
14 Neoplazii, SIDA L 100%
15 Risc maternal L. 75%

- Platitorul se obliga sa respecte confidentialitatea diagnosticului;
- Persoana asigurata sau reprezentantul legal sau mandatarul desemnat prin procura se obliga
sa anunte platitorul despre acordarea concediului medical si sd depuna certificatul de concediu
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medical pana cel mai tarziu la data de 5 a lunii urmatoare celei pentru care a fost acordat concediul

medical;

- Calculul indemnizatiei de asigurari sociale de sanatate se efectueaza conform normelor

legale in vigoare;

- Calculul indemnizatiilor in caz de accident de munca sau boala profesionald se efectueaza in

conformitate cu prevederile legale in vigoare;

- Certificatele de concediu medical cu codurile de indemnizatie 02, 03, 04, 10, 11 se avizeaza de
catre casa teritoriald de pensii, directia de sanatate publica sau medicul de medicina muncii, dupa

caz, si se depun la casele teritoriale de pensii.

OBSERVATII:

*) Se utilizeaza potrivit art. 11 alin. (2) din anexa nr. 2 la ordin, in cazul certificatelor de concediu
medical pentru urgentele medico-chirurgicale, care se elibereaza de catre medicul de familie Tn
baza recomandarii emise de catre medicul care a asistat urgenta, dar nu mai tarziu de 5 zile

lucrdtoare de la data producerii evenimentului.

ANEXA Nr. 2

INSTRUCTIUNI
privind utilizarea si modul de completare a certificatelor de concediu medical

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — Acordarea certificatului de concediu medical se
face pe formularul cu regim special prevazut in anexa nr. 1 la
ordin, de catre orice medic aflat in relatie contractuala cu casele
de asigurari de sanatate, precum si de orice alt medic cu
autorizatie de liberd practica valabild, medic de familie sau
specialist, care incheie o conventie in acest sens cu casele de
asigurari de sanatate, direct sau prin reprezentantul sau legal,
denumit Tn continuare medic curant, sau de catre casele de
asigurari de sanatate pentru situatiile prevazute in Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si
indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 399/2006, cu modificarile
si completarile ulterioare, si in normele de aplicare a acesteia.

Art. 2. — Perioadele de timp pentru care se pot acorda
certificate de concediu medical sunt cele prevazute in
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 158/2005, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 399/2006, cu modificarile
si completarile ulterioare, si Tn normele de aplicare a acesteia.

Art. 3. — (1) Certificatele de concediu medical se
completeaza in 3 exemplare, cu respectarea tuturor elementelor
prevazute de formular.

(2) Certificatele de concediu medical vor fi tiparite pe hartie
autocopianta in 3 culori: alb, roz si verde.

(3) Exemplarele 1 (alb) si 2 (roz) se inméneaza pacientului
sau, dupa caz, persoanei care il reprezinta, care are obligatia de
a le depune la platitor, in termenul stabilit de lege.

(4) Exemplarul 3 (verde) al certificatului de concediu medical
nu se desprinde de cotorul carnetului de certificate medicale si
va ramane arhivat la medicul/casa de asigurari de sanatate care
il elibereaza.

(5) Exemplarul 2 al tuturor certificatelor de concediu medical
pe baza carora au fost inregistrate indemnizatiile in Declaratia
privind obligatiile de plata a contributiilor sociale, impozitului pe
venit si evidenta nominala a persoanelor asigurate, prevazuta la
art. 147 alin. (1) din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu
modificarile si completarile ulterioare, va fi depus lunar de catre
angajator la casa de asigurari de sanatate in a carei raza
administrativ-teritoriala isi are sediul sau domiciliul, odata cu
cererea de restituire prevazuta in Normele de aplicare a
prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 158/2005,
aprobate prin Ordinul ministrului sanatatii si al presedintelui
Casei Nationale de Asigurari de Sanatate
nr. 15/2018/1.311/2017, cu modificarile si completarile ulterioare.
Exceptie fac certificatele de concediu medical eliberate ca
urmare a unui/unei accident de munca/boli profesionale, care
poartd codurile de indemnizatie 02, 03, 04, 10, 11, confirmate
prin avizul casei teritoriale de pensii, directiei de sanatate



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 583/2.VI1.2020 13

publica sau medicului de medicina muncii, dupa caz, care se
depun direct la casele teritoriale de pensii.

(6) Exemplarul 1 raméane la angajator, atasat la fisa
angajatului, si va fi vizat, dupa caz, de medicul de intreprindere,
in cazul asiguratilor salariati.

Art. 4. — In situatia Tn care in interiorul carnetului de concedii
medicale existd formulare gresit tiparite, incomplete sau
completate gresit de catre medic/casa de asigurari de sanatate,
se va scrie ,Anulat” pe formular si acesta nu va fi decupat din
carnet. Aceste file vor fi pliate, ramanand in carnet. Pe versoul
cotorului ultimei file a carnetului de certificate medicale se va
preciza: ,Acest carnet contine ..... file (in cifre si in litere) de la
numarul .... la numarul .... si .... file anulate.”

Art. 5. — (1) Certificatele de concediu medical vor fi tipizate
pe hartie, potrivit modelului prezentat in anexa nr. 1 la ordin, si
vor fi brosate in carnete de cate 50 de file.

(2) Carnetele de certificate de concediu medical prevazute la
alin. (1) vor avea serii/numere diferite.

Art. 6. — Fiecare certificat de concediu medical va fi inseriat
si numerotat conform instructiunilor Casei Nationale de Asigurari
de Séanatate.

Art. 7. — (1) Carnetele inseriate si numerotate vor fi
distribuite de catre fiecare casa de asigurari de sanatate, in
functie de necesitati, pentru o perioada de o Iluna,
fiecareiffiecarui unitati sanitare/medic curant cu care a incheiat
o conventie in acest sens.

(2) Gestionarea carnetelor de certificate de concediu medical
la nivelul caselor de asigurari de sanatate se va face potrivit
reglementarilor legale Tn vigoare.

(3) Achizitia formularelor de certificate de concediu medical
se va face de catre medicul curant, reprezentantul legal al
unitatii sanitare sau de catre delegatul acestuia, pe baza facturii
fiscale.

Art. 8. — (1) Persoanele prevazute la art. 7 alin. (1) isi vor
asigura contra cost si la cerere carnetele respective de la casele
de asigurari de sanatate cu care au incheiat o conventie in acest
sens, avand obligatia de a-si organiza modul de gestionare si
evidenta a carnetelor de certificate de concediu medical, precum
si modul de pastrare a carnetelor epuizate.

(2) Pentru unitatile sanitare care au mai multi medici angajati,
distribuirea si arhivarea certificatelor se fac in baza unui tabel
centralizator care contine urmatoarele rubrici obligatorii: numele
medicului, data repartizarii carnetului/carnetelor; seria (cu
numerele) carnetului/carnetelor repartizate; semnatura de
primire, parafa medicului; data returnarii in arhiva a exemplarului 3;
seria (cu numarul) certificatelor de concediu medical returnate
(exemplarul 3); semnatura de returnare si parafa medicului.

(3) Inregistrarea certificatelor de concediu medical eliberate
asiguratilor se va face in documentele medicale primare, pentru
fiecare certificat de concediu medical in parte, dupa cum
urmeaza:

a) pentru certificatele medicale acordate in ambulatoriul de
specialitate/cabinetul medicului de familie se noteaza seria si
numarul certificatului de concediu medical eliberat in Registrul
de consultatii la rubrica ,Tratamente” si n fisa pacientului, dupa
caz;

b) pentru certificatele medicale acordate la externarea
pacientului din spital se noteaza seria si numarul certificatului
de concediu medical Tn epicriza si in scrisoarea medicala.

Art. 9. — (1) Eliberarea certificatului de concediu medical se
va face pe baza adeverintei de la platitor, cu exceptia urgentelor

medico-chirurgicale sau a bolilor infectocontagioase din grupa A,
prevazute in lista aprobata prin hotarare a Guvernului.

(2) Platitorul va mentiona Tn adeverinta, in mod obligatoriu,
numarul de zile de concediu de concediu medical din ultimele
12/24 de luni, conform modelului de adeverintd prevazut in
Normele de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de
asigurari sociale de sanatate, aprobate prin Ordinul ministrului
sanatatii si al presedintelui Casei Nationale de Asigurari de
Sénatate nr. 15/2018/1.311/2017, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(3) Pentru cazurile de accident de munca al persoanelor care
isi desfasoara activitatea in cadrul serviciilor de urgenta
voluntare, Tn baza contractului de voluntariat, pe perioada
participarii la interventii sau a pregatirii in vederea participarii la
acestea, conform prevederilor Ordonantei Guvernului
nr. 88/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea
serviciilor publice comunitare pentru situatii de urgenta, aprobata
cu modificari si completari prin Legea nr. 363/2002, cu
modificarile si completarile ulterioare, certificatul de concediu
medical se acorda pe baza adeverintei eliberate de casa
teritoriala de pensii.

Art. 10. — (1) In caz de pierdere a certificatului de concediu
medical, medicii/casa de asigurari de sanatate pot elibera un
duplicat, la cererea platitorului sau a asiguratului, mentionandu-se
distinct ,DUPLICAT".

(2) in cazul in care angajatorul respinge la plata un certificat
de concediu medical din cauza completarii gresite constatate de
catre medicul de intreprindere, medicul/casa de asigurari de
sanatate care a eliberat certificatul de concediu medical poate
efectua modificari pe formularul eliberat, confirmate prin
semnatura si parafa, dupa caz, sau poate elibera un duplicat in
care mentioneaza, la data acordarii, data cand a efectuat
modificarea, specificand ,DUPLICAT” si atasand certificatul de
concediu medical anulat la exemplarul 3 al noului formular.

CAPITOLUL Il
Modul de completare a certificatelor de concediu medical

Art. 11. — Completarea rubricilor de catre medicul
curant/casa de asigurari de sanatate se face dupa cum
urmeaza:

1. Urgente medico-chirurgicale/Boli infectocontagioase din
grupa A: medicii care elibereaza certificate de concediu medical
vor semna si vor aplica parafa numai pentru bolile si urgentele
medico-chirurgicale si vor completa numarul corespunzator din
lista de urgente medico-chirurgicale si boli infectocontagioase
din grupa A, aprobata prin hotarare a Guvernului.

2. Recomandare medic care a asistat urgenta: se bifeaza de
medicul de familie, in cazul certificatelor de concediu medical
eliberate potrivit art. 10 alin. (2) din Normele de aplicare a
prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 158/2005
privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de
sanatate, aprobate prin Ordinul ministrului sanatatii si al
presedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sanatate
nr. 15/2018/1.311/2017, cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv in cazul urgentelor medico-chirurgicale, pentru care
gradul de severitate al bolii nu impune internarea in spital si
pentru care nu au fost eliberate certificatele de concediu medical
de catre medicii care au asistat urgenta. In aceste situatii,
certificatele de concediu medical se elibereaza de catre medicul
de familie in baza recomandarii emise de catre medicul care a
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asistat urgenta, dar nu mai tarziu de 5 zile lucratoare de la data
producerii evenimentului.

3. Initial/In continuare: se va indica de catre medicul/casa de
asigurari de sanatate care elibereaza certificatul de concediu
medical daca acesta este ,Initial” sau ,In continuare”, bifandu-se
cu X" casuta corespunzatoare, dupa caz. Prin certificat de
concediu medical initial se intelege orice certificat de concediu
medical care nu prelungeste un concediu medical anterior sau
orice certificat de concediu medical care prelungeste un
concediu medical anterior neintrerupt pentru afectiuni diferite.
Prin certificat de concediu medical in continuare se intelege
orice certificat care prelungeste un concediu medical anterior
neintrerupt pentru aceeasi afectiune.

4. Seria/nr. certificatului anterior initial/continuare: cand se
elibereaza un nou certificat de concediu medical ,in continuare”,
se vor inscrie de catre medicul/casa de asigurari de sanatate
care elibereaza certificatul seria si numarul certificatului de
concediu medical care a fost acordat anterior pentru aceeasi
afectiune.

5. Valabil pentru luna: se va inscrie luna pentru care s-a
acordat concediul medical.

Se va avea in vedere ca certificatul de concediu medical
eliberat s& nu depaseasca luna in curs.

In cazul in care durata concediului medical acordat
asiguratului pentru aceeasi afectiune depaseste luna in curs,
pentru diferenta de zile se va elibera un nou certificat de
concediu medical, cu indicativul ,in continuare”.

6. Cod indemnizatie: pentru codul de diagnostic care a
determinat eliberarea certificatului de concediu medical se va
nscrie codul corespunzator al indemnizatiei de asigurari sociale
de sanatate/codul corespunzator al indemnizatiei de asigurare
la accidente de munca si boli profesionale (1—15), in cifre si
litere, conform specificatiilor de pe versoul certificatului de
concediu medical.

Se completeaza cu cod 08 — Sarcina si lduzie — numai
pentru concediul de maternitate de 126 de zile calendaristice,
nu si pentru alte afectiuni aparute pana in luna a 7-a de sarcina
sau, dupa caz, luna a 6-a de sarcina, pentru persoanele cu
handicap care se codifica corespunzator cauzei incapacitatii
temporare de munca.

Se completeaza cu cod 15 — Risc maternal — in cazul
acordarii concediului de risc maternal, conform prevederilor
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 96/2003 privind protectia
maternitatii la locurile de munca, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr. 25/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare.

in cazul completarii codului 07 — Carantind —, medicul
curant care elibereaza certificatul de concediu medical va inscrie
in rubrica ,Observatii” de pe versoul formularului numarul
documentului eliberat de organele de specialitate ale directiilor
de sanatate publica judetene, respectiv a municipiului Bucuresti
si durata perioadei de carantina. Tn cazul persoanelor pentru care
a fost instituita masura de izolare, medicul curant care elibereaza
certificatul de concediu medical va inscrie in rubrica ,Observatii”
de pe versoul formularului ,Pentru domnul/doamna ....... a fost
instituita masura de izolare pentru perioada .......

In cazul completarii codului 10 — Reducerea cu 1/4 a duratei
normale de lucru Tn scopul prevenirii imbolnavirilor si recuperarii
capacitatii de munca, medicul curant care elibereaza certificatul
de concediu medical va inscrie in rubrica ,Avizul medicului
expert” numarul si data avizului dat de medicul expert al

asigurarilor sociale. Totodata, se vor mentiona si numele,
prenumele si codul de parafa ale medicului expert care a avizat.

n cazul completdrii codului 11 — trecerea temporara in altd
munca, in scopul prevenirii Tmbolnavirilor si recuperarii
capacitatii de munca pentru persoana asigurata la accidente de
munca si boli profesionale, medicul curant care elibereaza
certificatul de concediu medical va inscrie in rubrica ,Avizul
medicului expert” numarul si data avizului dat de medicul expert
al asigurérilor sociale. Totodata, se vor mentiona si numele,
prenumele si codul de parafa ale medicului expert care a avizat.

7. Asigurat in evidenta la CAS: se va nota casa de asigurari
de sanatate in evidenta careia se afla asiguratul.

8. Numele si prenumele: se vor inscrie numele si prenumele
persoanei asigurate — pacient.

9. Cod numeric personal: se va inscrie codul numeric
personal al persoanei asigurate, format din 13 cifre.

Cod numeric personal al copilului bolnav: se va inscrie codul
numeric personal al copilului bolnav, format din 13 cifre, pentru
care persoana asigurata beneficiaza de concediu medical
pentru ingrijirea copilului bolnav.

10. Domiciliu, resedinta: se va inscrie adresa completa a
persoanei asigurate care beneficiaza de certificat de concediu
medical.

11. Nr. inreg. (RC/FO): se va inscrie numarul din Registrul
de consultatii pentru pacientii ingrijiti in ambulatoriu sau numarul
foii de observatie pentru pacientii internati. Pentru certificatele de
concediu medical eliberate de casa de asigurari de sanatate se
va Tnscrie numarul de inregistrare a documentelor Tn baza
carora se elibereaza certificatele.

12. Ambulator/internat in spital/sectia: pentru consultatia
acordata in ambulatoriu, se va bara cu o linie sintagma internat.
Pentru internarea in spital, se va bara cu o linie termenul
~+Ambulator” si se va mentiona sectia din care a fost externat
asiguratul.

13. Concediu medical la externare: se va inscrie numarul de
zile de concediu medical acordat la externarea din spital,
completandu-se toate coloanele potrivit titulaturii acestora.

14. Data acordarii (zi/luna/an): se inscrie data (zi/lund/an) la
care medicul/casa de asigurari de sanatate completeaza si
elibereaza certificatul de concediu medical.

15. Nr. zile: se va inscrie numarul zilelor calendaristice de
concediu medical, care include atat prima, cat si ultima zi de
concediu medical.

16. De la (zi/luna/an) pana la (zi/luna/an): se vor inscrie data
inceperii si data terminarii concediului medical. In cazul internérii
asiguratului in mai multe sectii, se vor inscrie prima zi de
internare n spital si data externarii.

17. Cod diagnostic: se va inscrie codul bolii care a
determinat: incapacitatea temporara de munca/recuperarea
precum si codul de carantind (994) si codul pentru sarcina si
lauzie, dupa caz. Pentru inscrierea codului de diagnostic se va
utiliza clasificatia internationald a maladiilor CIM, revizia a 10-a
OMS (CIM - 10) — Lista cu 999 coduri de boala, in caractere
numerice.

La Tnscrierea codului de boala se va trece forma clinica a
bolii: acut, subacut, cronic.

Tn cazul prelungirii unui certificat de concediu medical pentru
acelasi cod de diagnostic, in luna in curs sau in luna urmatoare,
pe noul certificat de concediu medical acordat in continuare se
va mentine codul de diagnostic inscris in certificatul de concediu
medical initial.
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Pe certificatul de concediu medical acordat pentru risc
maternal nu se inscrie codul de boal. in caseta ,cod de boala”
se inscrie ,RM”.

18. Unitatea sanitard emitenta: se va trece tipul unitatii
sanitare care a eliberat certificatul de concediu medical
(de exemplu: CMI, CDT, spital, sanatoriu etc.).

19. Nr. conventie ... cu C.A.S.: se vor inscrie numarul
conventiei incheiate in acest sens cu casa de asigurari de
sanatate, precum si numele casei de asigurari de sanatate cu
care a fost incheiata conventia.

20. Medic/Semnatura/Parafa: cuprinde semnatura si parafa
medicului care a acordat certificatul de concediu medical.

21. Medic sef sectie/Semnatura/Parafa: cuprinde semnatura
si parafa medicului sef de sectie din sectia de spital de unde a
fost externat asiguratul.

22. CUI: codul unic de inregistrare (codul fiscal) al unitatii
sanitare care a eliberat certificatul de concediu medical.

23. Cod parafa: se completeaza, in mod obligatoriu, de catre
medicul care a eliberat certificatul de concediu medical. In cazul
in care parafa nu contine codul si calitatea medicului, acestea se
vor inscrie citet.

24. CAS emitenta, Director General, Medic Sef: se
completeaza in cazul certificatelor de concediu medical eliberate
de casa de asigurari de sanatate.

Art. 12. — Completarea rubricilor de catre platitor se face
dupa cum urmeaza:

1. Viza platitorului: semnatura platitorului privind acceptul la
platd a certificatului de concediu medical. In cazul in care se
refuza la plata certificatul de concediu medical, se mentioneaza
pe scurt motivul refuzului.

2. Platitor: se va inscrie denumirea completa a platitorului.
Platitor de indemnizatii de asigurari sociale de sanatate,
respectiv de indemnizatii de asigurare la accidente de munca si
boli profesionale este, dupa caz, angajatorul persoana juridica
sau fizica, asimilatul acestuia — agentia teritoriala de ocupare a
fortei de munca — sau casa de asigurari de sanatate, respectiv
casa teritoriala de pensii.

Pentru certificatele de concediu medical care poarta codurile
de indemnizatie 02, 03, 04, in cazul urgentelor medico-
chirurgicale se bifeaza rubrica ,100”.

3. Sediul: se va inscrie adresa completa a platitorului.

4. CUI: se inscrie codul unic de inregistrare a platitorului.

5. Numar angajati: se va inscrie, dupa caz, numarul de
angajati (asimilati angajatilor) din luna acordarii certificatului de
concediu medical.

6. Tip asigurat: se bifeaza, dupa caz, situatia in care se
incadreaza asiguratul, potrivit Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 158/2005 , aprobata cu modificari si completari
prin Legea nr. 399/2006, cu modificarile si completarile ulterioare,
si a Legii nr. 346/2002 privind asigurarea pentru accidente de
munca si boli profesionale, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

7. Procent de plata se bifeaza:

a) rubrica corespunzatoare procentului ce se utilizeaza,
conform legii, la calculul indemnizatiei de asigurari sociale de
sanatate si al indemnizatiilor de asigurare la accidente de
munca si boli profesionale acordate in baza certificatului de
concediu medical;

b) rubrica ,Prevenire” se bifeaza in cazul indemnizatiei
pentru reducerea timpului de munca cu 1/4 din durata normala
sau in cazul indemnizatiei pentru carantina, potrivit Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 158/2005, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr. 399/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si in cazul indemnizatiei pentru
trecerea temporara in alt loc de munca sau reducerea timpului
de munca ca urmare a unui accident de munca/boala
profesionald, potrivit Legii nr. 346/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare;

c) in cazul indemnizatiei pentru carantina se bifeaza atat
rubrica ,Prevenire”, cat si rubrica ,75%";

d) rubrica 80%, respectiv 100% corespunzatoare procentului
ce se utilizeaza la calculul indemnizatiei pentru incapacitate
temporara de munca, conform Legii nr. 346/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare, in baza certificatului de concediu medical.

8. Baza de calcul al indemnizatiei de asigurari sociale de
sanatate: se inscrie media veniturilor (inclusiv cele
corespunzatoare perioadelor asimilate stagiului de cotizare) din
lunile din care se constituie, conform legii, baza de calcul.

In cazul accidentelor de muncé/bolilor profesionale baza de
calcul al indemnizatiei se calculeaza in conformitate cu prevederile
Legii nr. 346/2002, cu modificarile si completarile ulterioare.

9. Zile baza de calcul: se inscrie numarul de zile efectiv
lucrate din perioada luata in considerare la stabilirea bazei de
calcul al indemnizatiilor de asigurari sociale de sanatate.

10. Media zilnica a bazei de calcul al indemnizatiei de
asigurari sociale de sanatate: se inscrie valoarea ce rezulta din
raportul dintre ,baza de calcul al indemnizatiei de asigurari
sociale de sanatate” si ,zile baza de calcul”.

11. Cuantumul indemnizatiei de asigurari sociale de
sanatate: se Tnscrie produsul dintre ,media zilnica a bazei de
calcul al indemnizatiei de asigurari sociale de sanatate” si
procentele prevazute de lege, multiplicat cu numarul de zile
lucratoare de concediu medical.

12. Indemnizatie suportata de catre angajator/Indemnizatie
suportatd din  bugetul FNUASS pentru concedii si
indemnizatii/lndemnizatie suportata din fondul de asigurare pentru
accidente de munca si boli profesionale: se inscrie numarul de zile
lucratoare, respectiv cuantumul indemnizatiei, in functie de fondul
din care se suporta, conform legii, concediul medical.

Art. 13. — Completarea casetelor referitoare la avizele
pentru situatii speciale se face dupa cum urmeaza:

1. Avizul medicului expert: se va completa de catre medicul care
elibereaza certificatul de concediu medical, care va inscrie numarul
si data avizului dat de medicul expert al asigurarilor sociale in
cazurile prevazute de lege. Totodata, se vor mentiona numele,
prenumele si codul de parafa ale medicului expert care a avizat.

2. Avizul casei teritoriale de pensii (pentru accidente de
munca), al directiei de sanatate publica (pentru boli profesionale)
si avizul medicului de medicina muncii se obtin, dupa caz, prin
grija platitorului si confirma codurile de indemnizatie de asigurari
sociale de s&natate 02, 03, 04, 10 si 11. In acest caz, certificatele
de concediu medical se depun direct la casele teritoriale de
pensii din raza administrativ-teritorialda a angajatorului.

3. Aviz concediu de risc maternal: cuprinde numele,
semnatura si codul de parafa ale medicului de medicina muncii
care a participat la evaluarea locului de munca si care confirma
riscul maternal.
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