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ORDONANTE S| HOTARARI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

ORDONANTA DE URGENTA
privind organizarea si functionarea Corpului de control al prim-ministrului,
precum si pentru instituirea unor masuri de imbunatatire a activitatii acestuia

Avand in vedere:

— prevederile art. 25 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, potrivit carora, in realizarea functiilor sale, Guvernul controleaza activitatea ministerelor si a celorlalte
organe centrale de specialitate din subordinea sa;

— faptul ca, la nivelul puterii executive, exercitarea functiei de control administrativ asupra ministerelor si a celorlalte
organe centrale de specialitate din subordinea Guvernului se realizeaza prin intermediul aparatului propriu de lucru al Guvernului,
atribut ce presupune existenta, la nivelul acestuia, a unor mecanisme de control administrativ clar definite, care sa conduca la
cresterea eficientei administratiei publice centrale;

— faptul ca, la nivelul aparatului de lucru al Guvernului, functia de control administrativ este exercitata de Corpul de control
al prim-ministrului, structura care, potrivit cadrului normativ actual, este reglementata succint, avand o competenta materiala si
functionald generica, sumara, insuficientd in raport cu rolul si responsabilitatea acestei structuri; astfel, cadrul legal actual nu
prevede modalitati concrete, norme si proceduri opozabile tertilor prin care Corpul de control al prim-ministrului sa isi poata
desfasura activitatea de control administrativ, dispozitiile legale in vigoare fiind excesiv de lacunare, fara a acoperi configurarea
principalelor trasaturi si elementele definitorii ale institutiei;

— faptul ca inexistenta unei reglementari clare, lipsite de ambiguitate a atributiilor Corpului de control al prim-ministrului
conduce, in mod frecvent, la refuzul ori intarzierea entitatilor publice controlate de a pune la dispozitia structurii de control a datelor,
documentelor sau informatiilor care vizeaza obiectivele controlului si, pe cale de consecinta, dificultati crescute Tn activitatea
desfasurata si chiar imposibilitatea de a finaliza actiuni de control si de a valorifica rezultatele acesteia;

— faptul ca insuficienta reglementare a activitatii Corpului de control al prim-ministrului afecteaza nu doar functionarea
structurii de control, ci genereaza imposibilitatea exercitarii in conditii de eficienta si fara vulnerabilitati a functiei de autoritate de
stat a Guvernului si de punere n aplicare a uneia dintre principalele atributii ale acestuia, respectiv aceea de a urmari si controla
activitatea ministerelor si a celorlalte organe de specialitate din subordinea Guvernului,

— faptul ca, in cuprinsul Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 25/2007 privind stabilirea unor masuri pentru
reorganizarea aparatului de lucru al Guvernului, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 99/2008, cu modificarile si
completarile ulterioare, regasim atét structura intitulata ,,Corpul de control al primului-ministru” [art. 1 alin. (1) lit. g)], cat si structura
.Departamentul de Control al Guvernului” (art. 33), fapt ce genereaza un paralelism intre structurile de control aflate in cadrul
aparatului de lucru al Guvernului. Confuzia se extinde si asupra atributiilor stabilite in sarcina structurii de control. Astfel, in lipsa
modificarii titulaturii in toate actele normative in vigoare incidente, atributiile precizate la art. 3 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 49/2005 privind stabilirea unor masuri de reorganizare in cadrul administratiei publice centrale, aprobata cu modificari
prin Legea nr. 411/2005, cu modificarile si completarile ulterioare, apar ca fiind ale unei structuri distincte, respectiv ale
Departamentului de Control al Guvernului;

— faptul ca reglementarea actualda sumara a acestei structuri fara personalitate juridica nu permite aplicarea dispozitiilor
art. 1 alin. (3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 25/2007, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 99/2008, cu
modificarile si completarile ulterioare, respectiv emiterea de catre Guvern a unei hotarari privind functionarea Corpului de control
al prim-ministrului, intrucat, potrivit art. 4 alin. (3) din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, actele normative date in executarea legilor sau a
ordonantelor se emit in limitele si potrivit normelor care le ordona;

— faptul ca neadoptarea imediata a acestui act normativ va conduce la imposibilitatea acestei structuri de control de a-si
desfasura activitatea in bune conditii, in vederea realizarii scopului pentru care a fost infiintata de legiuitor,

se impune adoptarea, de urgenta, a unei solutii juridice care sa respecte principiile generale de legiferare proprii sistemului
dreptului roméanesc, prin reglementarea organizarii si competentelor Corpului de control al prim-ministrului printr-un act normativ
cu putere de lege, in vederea intaririi rolului acestei structuri cu atributii de control administrativ la nivelul aparatului de lucru al
Guvernului.

Totodata, in vederea sistematizarii, unificarii, coordonarii si corelarii legislatiei in vigoare aplicabile Corpului de control al
prim-ministrului se impun eliminarea elementelor de paralelism si contradictorialitate existente, precum si unificarea cadrului legal
pentru organizarea si functionarea, in conditii optime, a structurii de control. in acest context, in conformitate cu prevederile art. 17
din Legea nr. 24/2000, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, este necesara asanarea legislatiei active in ceea ce
priveste structura de control, prin abrogarea expresa a unor prevederi din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 49/2005, aprobata
cu modificari prin Legea nr. 411/2005, cu modificarile si completarile ulterioare, si Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 25/2007,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 99/2008, cu modificarile si completarile ulterioare, care genereaza aspecte de
contradictorialitate cu anumite prevederi legale aflate in vigoare, precum si cu reglementarea preconizata.

in considerarea celor mai sus precizate, din perspectiva exigentelor art. 115 alin. (4) din Constitutia Romaniei, republicat,
motivarea urgentei si a situatiei extraordinare a carei reglementare nu poate fi améanata este generata de existenta unor dificultati
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in desfasurarea activitatii Corpului de control al prim-ministrului, precum si de existenta unor paralelisme legislative de natura a
afecta atributiile si obligatiile structurii de control.

Totodata, in contextul acelorasi exigente impuse de prevederile art. 115 alin. (4) din Constitutia Romaniei, republicata,
situatia extraordinara a carei reglementare nu poate fi améanata este generata de lipsa unor parghii legale si a unor mecanisme
de control administrativ care sa permitd exercitarea functiei de control a Guvernului asupra activitatii ministerelor si a celorlalte
organe de specialitate ale administratiei publice centrale din subordinea acestuia, functie statuata prin Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

In egald masura, promovarea si adoptarea unei Legi privind organizarea si functionarea Corpului de control al prim-
ministrului implicd o procedura indelungata, solutie juridica care presupune ca, pe tot parcursul procesului normal de legiferare,
institutia sa se afle in situatia de a nu-si putea desfasura activitatea propriu-zisa de control, avand in vedere ca, in prezent,
intdmpina greutati foarte mari in indeplinirea atributiilor statuate in sarcina sa prin actuala reglementare, precum si in finalizarea
actelor de control.

Tindnd seama ca elementele sus-mentionate constituie premisele unei situatii urgente si extraordinare care impune
adoptarea de masuri imediate Tn vederea stabilirii cadrului normativ adecvat, neadoptarea acestor masuri cu celeritate poate avea
consecinte negative asupra capacitatii administrative executive si asupra interesului public, reglementarea operativa neputandu-se

realiza pe calea procedurii obisnuite de legiferare ce presupune un orizont de timp indelungat.
In plus, in contextul socioeconomic actual este imperios necesar sa fie stabilite, de urgenta, masuri pentru accelerarea
procesului de implementare a programului de guvernare, in sensul cresterii eficientei administratiei publice prin refacerea capacitatii

administrative a institutiilor statului.

Intrucat aspectele vizate constituie o stare de fapt obiectiva, cuantificabild, extraordinara, independentd de vointa
Guvernului, care pune in pericol interesul public si a carei reglementare nu poate fi amanata, se impune adoptarea de masuri

imediate prin ordonanta de urgenta, in consecinta.

In temeiul art. 115 alin. (4) din Constitutia Romaniei, republicat,

Guvernul Romaniei adopta prezenta ordonanta de urgenta.

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — (1) Corpul de control al prim-ministrului se
organizeaza si functioneaza ca structura in cadrul aparatului de
lucru al Guvernului, fara personalitate juridica, in subordinea
prim-ministrului, finantatad de la bugetul de stat prin bugetul
Secretariatului General al Guvernului.

(2) In indeplinirea atributiilor care fi revin, Corpul de control
al prim-ministrului are rolul de a asigura desfasurarea de
activitati de control administrativ si de monitorizare a activitatii
ministerelor si serviciilor publice deconcentrate ale acestora,
institutiilor publice din subordinea Guvernului, organelor de
specialitate ale administratiei publice centrale din subordinea
Guvernului, oficiilor, agentiilor, departamentelor, comisiilor,
regiilor autonome, companiilor si societatilor nationale,
societatilor si institutiilor de credit cu capital majoritar sau integral
de stat.

(3) Corpul de control al prim-ministrului are competenta in
verificarea obiectivelor si proiectelor de investitii, derulate de
autoritatile administratiei publice locale si institutiile publice
subordonate acestora, finantate din sume alocate de la bugetul
de stat, cu respectarea principiului autonomiei locale.

(4) Activitatile de control desfasurate de Corpul de control al
prim-ministrului se realizeaza cu respectarea limitelor de
competentd si autoritate stabilite in sarcina institutiilor
fundamentale ale statului.

(5) Corpul de control al prim-ministrului fsi desfasoara
activitatea in incinta ,,Corpului C” — Palatul Victoria din bd. lancu
de Hunedoara nr. 3—5, sectorul 1, Bucuresti.

Art. 2. — In sensul prezentei ordonante de urgenta, termenii
si expresiile de mai jos au urméatoarele semnificatii:

a) activitati de control administrativ — actiuni de control si
actiuni de documentare, care privesc verificarea respectarii
prevederilor legale aplicabile entitatii publice controlate;

b) actiuni de control — actiuni care privesc verificarea
respectarii prevederilor legale aplicabile entitatilor publice

controlate, in legatura cu organizarea, functionarea ori
desfasurarea activitatii acestora;

c) actiuni de documentare — actiuni prin care se urmareste
verificarea respectarii prevederilor legale, pe o anumita
tematica, cu privire la o activitate sau operatiune specifica
desfasuratd de entitatile publice controlate, cu scopul de a
efectua o analiza preliminara cu privire la aspecte ce vizeaza
activitatea acestora;

d) act de control — document intocmit pe parcursul ori la
finalizarea actiunii de control sau actiunii de documentare,
concretizat in nota de constatare, respectiv in raportul de control
sau nota de informare;

e) entitate publicd controlatd — oricare dintre entitatile
prevazute la art. 1 alin. (2) si (3), la care Corpul de control al
prim-ministrului are competenta de a desfasura actiuni de
control sau documentare;

f) monitorizare — supravegherea si analiza activitatii
desfasurate in cadrul entitatilor prevazute la art. 1 alin. (2), in
scopul realizarii functiilor de preventie sau coordonare
metodologica ale Corpului de control al prim-ministrului;

g) nota de informare — act intocmit de catre reprezentantii
Corpului de control al prim-ministrului, la finalizarea actiunii de
documentare;

h) nota de monitorizare — act intocmit de catre reprezentantii
Corpului de control al prim-ministrului, la finalizarea activitatii de
monitorizare;

i) notd de constatare — act intermediar, elaborat de
reprezentantii Corpului de control al prim-ministrului pe parcursul
actiunii de control ori actiunii de documentare, la finalizarea
etapei de verificare la fata locului;

i) plan anual de control — plan elaborat la nivelul Corpului
de control al prim-ministrului in vederea stabilirii actiunilor de
control anuale, aprobat de prim-ministru;

k) raport de control — act intocmit de catre reprezentantii
Corpului de control al prim-ministrului, la finalizarea actiunii de
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control, dupa analiza punctului de vedere formulat de entitatea
publica controlata;

I) reprezentant al Corpului de control al prim-ministrului —
persoana imputernicitd prin ordin de control emis de catre seful
Corpului de control al prim-ministrului sa efectueze o actiune de
control sau de documentare;

m) verificare la sedii, pe terenuri sau alte spatii si/sau in
mijloacele de transport detinute ori folosite de cétre entitatea
publicad controlata — colectarea datelor, informatiilor,
documentelor, analiza si evaluarea acestora de catre
reprezentanti ai Corpului de control al prim-ministrului in timpul
actiunii de control ori actiunii de documentare, Tn urma discutiilor
purtate cu reprezentantii entitatii publice controlate.

CAPITOLUL I
Functiile si atributiile Corpului de control al prim-
ministrului
Art. 3. — Corpul de control al prim-ministrului exercita

urmatoarele functii:

a) functia de control, in scopul asigurarii respectarii legalitatii
si regularitatii activitatii entitatilor publice controlate;

b) functia de preventie, cu scopul de a preintdmpina
producerea unor nereguli sau abateri de la legalitate ori
regularitate in activitate si de a asigura buna functionare a
entitatilor publice controlate;

c¢) functia de coordonare metodologica a structurilor cu
atributii de control din cadrul ministerelor si autoritatilor din
administratia publica centrald, cu respectarea independentei
operationale a acestora.

Art. 4. — (1) La entitatile publice prevazute la art. 1 alin. (2),
Corpul de control al prim-ministrului indeplineste urmatoarele
atributii principale:

a) desfasoara activitati de control administrativ constand in
verificarea si analizarea unor performante, sarcini sau lucrari,
raportarea acestora la normele legale aplicabile, obiectivele
planificate si aprobate, precum si verificarea Tndeplinirii
obligatiilor de catre entitatile publice controlate, avand ca scop
depistarea eventualelor abateri de la legalitate;

b) controleaza modul de respectare a dispozitiilor legale si a
reglementarilor interne referitoare la modul de organizare si
functionare, respectiv la indeplinirea atributiilor generale si
specifice in domeniul propriu de activitate acestora;

¢) monitorizeaza activitatea entitatilor publice controlate, ce
consta in colectarea de date si informatii ce privesc aspecte
relevante aferente unuia sau unor proiecte ori programe derulate
la nivelul acestora;

d) acorda sprijin si indrumare entitatilor publice controlate,
pe timpul desfasurarii activitatii de control ori la finalizarea
acesteia.

(2) La entitatile publice prevazute la art. 1 alin. (3), Corpul de
control al prim-ministrului controleaza modul de gestionare a
fondurilor publice alocate de stat autoritatilor administratiei
publice locale si institutiilor publice subordonate acestora, cu
respectarea limitelor de competentd si autoritate stabilite in
sarcina altor institutii fundamentale ale statului, precum si cu
respectarea principiului autonomiei locale.

(3) Corpul de control al prim-ministrului acorda consiliere ori
coordonare metodologica cu privire la activitatile structurilor de
control din cadrul ministerelor, autoritatilor si institutiilor din
administratia publica centrala.

(4) Corpul de control al prim-ministrului participa la definirea
politicilor si strategiei in domeniul controlului si urmareste
implementarea politicilor, mecanismelor si strategiilor in
domeniul controlului administrativ.

(5) Corpul de control al prim-ministrului solutioneaza petitiile
si solicitarile primite direct ori pe cele primite prin intermediul
Cabinetului  prim-ministrului, Secretariatului General al
Guvernului sau Cancelariei prim-ministrului, transmise de catre
persoanele fizice si juridice Tn temeiul Legii nr. 544/2001 privind
liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completérile ulterioare, precum si al Ordonantei Guvernului
nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor, aprobatd cu modificari si completari prin Legea
nr. 233/2002, cu modificarile ulterioare.

(6) Corpul de control al prim-ministrului asigura evidenta,
inventarierea, pastrarea si selectionarea documentelor pe care
le detine in arhiva proprie, in conditiile legii.

CAPITOLUL 11l

Conducerea, organizarea si functionarea Corpului de
control al prim-ministrului

Art. 5. — (1) Corpul de control al prim-ministrului este condus
de un secretar de stat, sef al Corpului de control al prim-
ministrului, numit si eliberat din functie prin decizie a
prim-ministrului.

(2) Seful Corpului de control al prim-ministrului trebuie sa
indeplineasca urmatoarele conditii:

a) sa aiba o experienta profesionala de cel putin 5 ani in
coordonarea unor structuri de control sau audit;

b) sa nu aiba mentiuni in cazierul judiciar;

) sa aiba experienta iIn domeniul managementului public de
minimum 9 ani.

(3) Tn exercitarea atributiilor ce Ti revin, seful Corpului de
control al prim-ministrului emite ordine si instructiuni, in conditiile
legii.

Art. 6. — (1) Seful Corpului de control al prim-ministrului
reprezintd entitatea in raporturile cu autoritatile publice,
institutiile publice, cu persoanele juridice si fizice din tara si din
strainatate. Acesta poate delega, prin ordin, competenta
indeplinirii unor atributii aflate in responsabilitatea sa.

(2) Seful Corpului de control al prim-ministrului participa la
sedintele Guvernului si ale consiliilor, comisiilor guvernamentale
si ale grupurilor interministeriale, cu acordul sau la solicitarea
prim-ministrului.

Art. 7. — (1) Personalul necesar desfasurarii activitatii
Corpului de control al prim-ministrului este alcatuit din functionari
publici si personal contractual.

(2) Incadrarea personalului, modificarea, suspendarea,
incetarea raporturilor de serviciu, respectiv a raporturilor de
munca se realizeaza la propunerea sefului Corpului de control
al prim-ministrului, prin ordin al secretarului general al
Guvernului, in conditiile legii.

(3) Personalul contractual al Corpului de control al prim-
ministrului nu poate detine calitatea de membru in consiliile de
administratie sau consilile de supraveghere ale regiilor
autonome, companiilor si societatilor nationale, societatilor si
institutiilor financiar-bancare cu capital majoritar sau integral
de stat.

Art. 8. — (1) Organizarea, functionarea, structura
organizatorica si numarul maxim de posturi al Corpului de
control al prim-ministrului se aproba prin hotarare a Guvernului
in termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei
ordonante de urgenta, cu incadrarea Tn numarul maxim de
posturi aprobat pentru aparatul de lucru al Guvernului.

(2) Regulamentul de organizare si functionare si manualul
de proceduri operationale aplicabile structurii se aproba prin
ordin al sefului Corpului de control al prim-ministrului si vor fi
publicate pe site-ul institutiei.
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Art. 9. — (1) In exercitarea functiei de control, Corpul de
control al prim-ministrului efectueaza activitati de control
administrativ, analize si verificari documentare la sediile, pe
terenuri sau alte spatii sau in mijloacele de transport detinute
ori folosite de catre entitatea publica controlata.

(2) Actiunile de control ale Corpului de control al prim-
ministrului pot fi initiate prin ordin de control emis de seful
Corpului de control al prim-ministrului, in baza planului anual de
control, sau din dispozitia prim-ministrului ori a sefului Corpului
de control al prim-ministrului, cu aprobarea prim-ministrului.

(3) Actiunile de documentare ale Corpului de control al prim-
ministrului se initiaz& prin ordin de control emis de seful Corpului
de control al prim-ministrului, cu aprobarea, respectiv informarea
prim-ministrului.

(4) Personalul Corpului de control al prim-ministrului se
legitimeaza cu legitimatia de serviciu.

Art. 10. — Planul anual de control se elaboreaza la nivelul
Corpului de control al prim-ministrului, Tn trimestrul IV al anului
anterior celui pentru care se intocmeste planul si este supus
aprobarii prim-ministrului.

Art. 11. — Corpul de control al prim-ministrului are acces
neingradit la documente si informatii necesare exercitarii
atributiilor sale.

Art. 12. — (1) Pe parcursul actiunii de control sau
documentare, entitatile supuse controlului:

a) au obligatia de a pune la dispozitia reprezentantilor
Corpului de control al prim-ministrului datele, informatiile si
inscrisurile solicitate, inclusiv sa predea copii certificate pentru
conformitate cu originalul, la termenele si in structura solicitata.
Reprezentantii Corpului de control al prim-ministrului pot solicita
puncte de vedere scrise de la orice persoana care poate furniza
date si informatii cu privire la posibile nereguli ce vizeaza
activitatea entitatii publice controlate, acestea putand fi
valorificate in actul de control;

b) au obligatia de a permite reprezentantilor Corpului de
control al prim-ministrului accesul in sedii, pe terenuri sau alte
spatii si/sau in mijloacele de transport detinute ori folosite de
catre acestea pentru desfasurarea activitatii;

c) au obligatia de a sprijini activitatea reprezentantilor
Corpului de control al prim-ministrului in cazul efectuarii
activitatilor de control la sediile acestora, prin asigurarea unor
spatii de lucru adecvate.

(2) In exercitarea functiei de control si pentru realizarea
atributiilor stabilite Tn sarcina sa, Corpul de control al prim-
ministrului poate solicita sprijinul autoritatilor sau institutiilor
publice cu atributii Tn domeniul controlului, precum si al altor
organe de specialitate ale statului, inclusiv prin constituirea unor
echipe mixte de control, Tn limitele competentei si cu respectarea
prevederilor legale care reglementeaza activitatea acestor
structuri.

(3) La intocmirea actului de control, Corpul de control al prim-
ministrului poate valorifica Tn continutul acestuia informatiile,
datele, documentele furnizate de organele si institutiile
prevazute la alin. (2), cu respectarea prevederilor legale
incidente.

(4) La cererea Corpului de control al prim-ministrului,
organele de politie, jandarmerie sau alti agenti ai fortei publice
sunt obligati s& acorde sprijin echipei de control in exercitarea
atributiilor ce Ti revin.

Art. 13. — (1) La finalizarea activitatii de control,
reprezentantii Corpului de control al prim-ministrului intocmesc
un raport de control sau o nota de informare, dupa caz.

(2) in vederea finalizarii actiunii de control ori de
documentare se intocmeste o notd de constatare, ce se

transmite entitatii publice controlate, care va formula un punct de
vedere cu privire la constatari, iar aspectele rezultate se cuprind
in raportul de control, respectiv in nota de informare.

(3) Activitatea de control se considera finalizata la data
aprobarii raportului de control sau a notei de informare de catre
seful Corpului de control al prim-ministrului.

(4) Actele prevazute la alin. (1), aprobate de seful Corpului de
control al prim-ministrului, se Tnainteaza prim-ministrului, spre
informare.

(5) Raportul de control si nota de informare se comunica
entitatii publice controlate, si, dupa caz, entitatii ierarhic
superioare acesteia sau entitatii in coordonarea ori sub
autoritatea careia se afla aceasta, entitatilor publice Tn a caror
sfera de competentd specifica intrd verificarea aspectelor
constatate, precum si oricarui organ de specialitate cu
competenta in luarea mésurilor de remediere a acestora.

(6) Raportul de control si nota de informare se comunica,
dupa caz, organului de urmarire penald competent atunci cand
exista indicii cu privire la savarsirea unei posibile infractiuni, cu
respectarea prevederilor legale incidente.

Art. 14. — Actele de control constituie documente pentru
informarea sau valorificarea, dupa caz, a rezultatelor activitatii
de control, in conditiile prevazute la art. 13.

CAPITOLUL IV
Sanctiuni

Art. 15. — (1) Nerespectarea de catre entitatile publice
controlate a prevederilor art. 12 alin. (1) constituie contraventie
si se sanctioneaza cu amenda aplicata conducatorului entitatii
publice controlate, dupa cum urmeaza:

a) nerespectarea obligatiilor prevazute la lit. b) si lit. ¢), cu
amenda de la 4.000 lei la 4.500 lei;

b) nerespectarea obligatiei prevazute la lit. a), cu amenda de
la 4.500 lei la 5.000 lei.

(2) Sumele provenite din amenzile aplicate conducatorilor
entitatilor publice controlate se fac venit integral la bugetele
locale ale unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale in care
contravenientul isi are domiciliul.

(3) Constatarea contraventiilor prevazute la alin. (1) si
aplicarea sanctiunilor se fac de catre persoanele imputernicite
de catre seful Corpului de control al prim-ministrului prin ordin.

(4) Contraventiilor prevazute la alin. (1) le sunt aplicabile
dispozitile Ordonantei Guvernului nr. 2/2001 privind regimul
juridic al contraventiilor, aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr. 180/2002, cu modificarile si completarile ulterioare.

CAPITOLUL V
Dispozitii finale

Art. 16. — (1) Corpul de control al prim-ministrului are
obligatia de a intocmi si de a da publicitatii, din oficiu, un raport
anual de activitate.

(2) Raportul anual de activitate a Corpului de control al prim-
ministrului se publica pe pagina de internet proprie si in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a, si cuprinde
principalele rezultate ale activitatii de control, cu respectarea
prevederilor art. 12 din Legea nr. 544/2001, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. 17. — Dispozitile prezentei ordonante de urgenta se
completeaza cu prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si cu ale altor acte normative in
vigoare aplicabile functionarului public si personalului
contractual.
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Art. 18. — La data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de
urgenta:

a) art. 1 si 3—5 din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 49/2005 privind stabilirea unor masuri de reorganizare in
cadrul administratiei publice centrale, publicata Tn Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 517 din 17 iunie 2005, aprobata
cu modificari prin Legea nr. 411/2005, cu modificarile si
completarile ulterioare, se abroga;

b) la art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 25/2007 privind stabilirea unor masuri pentru reorganizarea
aparatului de lucru al Guvernului, publicata in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea |, nr. 270 din 23 aprilie 2007, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 99/2008, cu modificarile si
completarile ulterioare, litera g) se abroga;

¢) in cuprinsul actelor normative in vigoare, sintagmele
,Departamentul de Control al Guvernului” si ,Corpul de control
al primului-ministru” se Tnlocuiesc cu sintagma ,Corpul de
control al prim-ministrului”.

PRIM-MINISTRU
LUDOVIC ORBAN

Bucuresti, 27 mai 2020.
Nr. 87.

Contrasemneaza:
Secretarul general al Guvernului,
Antonel Tanase
Seful Corpului de control al prim-ministrului,
Daniel Dragos Tanasoiu
Ministrul lucrarilor publice, dezvoltarii si administratiei,
lon Stefan
p. Ministrul muncii si protectiei sociale,
lon Alin Dan Ignat,
secretar de stat
Ministrul finantelor publice,
Vasile-Florin Citu

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind aprobarea scoaterii din rezervele de stat a unor cantitati de produse si acordarea acestora
ca ajutoare umanitare interne de urgenta, cu titlu gratuit, pentru protectia populatiei
afectate de fenomene naturale de risc produse in localitatea Azuga din judetul Prahova

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, al art. 5 alin. 1 lit. a) si alin. 3 si al art. 8 alin. 3 din Legea
nr. 82/1992 privind rezervele de stat, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — (1) Se aproba scoaterea din rezervele de stat si
acordarea imediata ca ajutoare umanitare interne de urgents,
cu titlu gratuit, a unor cantitati de produse, prevazute in anexa
care face parte integranta din prezenta hotarare, in valoare de
442.500 lei, exclusiv transportul, pentru populatia afectata de
fenomenele naturale de risc produse in localitatea Azuga,
judetul Prahova.

(2) Transportul produselor pana la locul de destinatie indicat
de Institutia Prefectului — Judetul Prahova se efectueazéa cu
mijloace de transport puse la dispozitie de Administratia
Nationala a Rezervelor de Stat si Probleme Speciale.

Art. 2. — Administratia Nationald a Rezervelor de Stat si
Probleme Speciale scade din gestiune, la pretul de inregistrare,
prin debitarea contului 689 01 00 ,Cheltuieli privind rezerva de
stat”, cantitatile de produse aprobate a fi scoase din rezervele de

stat potrivit prezentei hotérari, cu datele din avizele de expeditie
si procesele-verbale de predare-primire semnate de persoanele
imputernicite desemnate de Institutia Prefectului — Judetul
Prahova.

Art. 3. — Cheltuielile pentru interventia operativa privind
transportul prevazut la art. 1 alin. (2) se suporta din veniturile
proprii ale Activitatii pentru interventii operative si reintregirea
stocurilor diminuate, infiintata pe langa Administratia Nationala
a Rezervelor de Stat si Probleme Speciale si pe langa fiecare
unitate teritoriala, conform art. 1 alin. (2) lit. b) din Hotararea
Guvernului nr. 598/2014 privind infiintarea pe langa
Administratia Nationald a Rezervelor de Stat si Probleme
Speciale si pe langa fiecare unitate teritoriala a unor activitati
finantate integral din venituri proprii, cu modificarile si
completarile ulterioare.
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Art. 4. — (1) Distribuirea constructiilor usoare din elemente
modulate catre populatia afectatda se va face de comitetul
judetean pentru situatii de urgentd, prin grija Institutiei
Prefectului — Judetul Prahova.

(2) Preluarea locuintelor de catre persoanele sinistrate se
face pe baza de proces-verbal de predare-primire, cu precizarea
obligatiilor si indatoririlor primitorului, intocmit dupa modelul
contractului-cadru de locatiune pentru suprafetele cu destinatia
de locuinta prevazut in anexa nr. 8 la Normele metodologice
pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii locuintei
nr. 114/1996, aprobate  prin Hotararea  Guvernului
nr. 1.275/2000, cu modificarile si completarile ulterioare, pe
termen de un an calendaristic, dar nu mai putin decat perioada
necesara rezolvarii situatiei locative definitive a sinistratului
beneficiar de locuinta provizorie.

(3) Pe masura finalizarii reconstructiei locuintelor, Institutia
Prefectului — Judetul Prahova urmeaza a prelua de la populatie
constructiile usoare din elemente modulate acordate in conditiile
prezentei hotarari.

(4) Preluarea prevazuta la alin. (3) se face pe baza de
proces-verbal de predare-primire, cu constatarea starii
constructiv-functionale si aplicarea masurilor, dupa caz.

(5) Constructiile usoare din elemente modulate preluate
potrivit alin. (3) si (4) se transmit, Tn conditiile legii,
Inspectoratului Judetean pentru Situatii de Urgenta Prahova,
care va asigura gestionarea si conservarea acestora.

Art. 5. — Documentele justificative privind distribuirea
produselor se pastreaza la Institutia Prefectului — Judetul
Prahova, in vederea punerii lor la dispozitia organelor de control
abilitate.

Art. 6. — Finantarea reintregirii stocului rezerva de stat se
efectueaza in limita sumei de 442.500 lei din veniturile proprii
ale Activitatii pentru interventii operative si reintregirea stocurilor
diminuate, infiintatd pe langad Administratia Nationala a
Rezervelor de Stat si Probleme Speciale, conform art. 1 alin. (2)
lit. a) din Hotararea Guvernului nr. 598/2014, cu modificarile si
completarile ulterioare.

PRIM-MINISTRU
LUDOVIC ORBAN

Bucuresti, 21 mai 2020.
Nr. 411.

Contrasemneaza:

Ministrul afacerilor interne,

Marcel lon Vela
Presedintele Administratiei Nationale
a Rezervelor de Stat si Probleme Speciale,

Gheorghe Alecsei

Ministrul finantelor publice,
Vasile-Florin Citu

ANEXA

LISTA
produselor scoase din rezervele de stat si acordate ca ajutoare umanitare interne de urgenta, cu titlu gratuit,
pentru protectia populatiei afectate de fenomene naturale de risc produse in localitatea Azuga din judetul Prahova

glr; Produs U.M. Cantitatea Valoaleaelgéf\ TVA ValoielziciTVA

1. | Constructii usoare din elemente modulate buc. 20 322.403,36 383.660

2. |Paturi buc. 80 20.033,61 23.840

3. |Paturi buc. 80 4.840,34 5.760

4. |Saltele de pat buc. 80 12.033,61 14.320

5. | Cearsafuri de pat buc. 160 7.260,5 8.640

6. |Fete de perna buc. 80 470,59 560

7. | Aragaze cu butelii cpl. 20 4.806,72 5.720
Total 371.848,74 442.500
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DECIZII ALE PRIM-MINISTRULUI

GUVERNUL ROMANIEI
PRIM-MINISTRUL

DECIZIE
privind eliberarea domnului Mario De Mezzo
din functia de vicepresedinte, cu rang de subsecretar de stat,
al Autoritatii Nationale pentru Cetatenie

In vederea punerii in executare a Sentintei civile nr. 300/20.05.2020 a Curtii
de Apel Bucuresti — Sectia a Vlll-a contencios administrativ si fiscal, pronuntata
in Dosarul nr. 1.912/2/2020,

in temeiul art. 29 si al art. 31 lit. e) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

prim-ministrul emite prezenta decizie.

Articol unic. — La data intrarii in vigoare a prezentei decizii, domnul Mario De
Mezzo se elibereaza din functia de vicepresedinte, cu rang de subsecretar de stat,
al Autoritatii Nationale pentru Cetatenie.

PRIM-MINISTRU
LUDOVIC ORBAN
Contrasemneaza:
Secretarul general al Guvernului,
Antonel Tanase

Bucuresti, 2 iunie 2020.
Nr. 255.

GUVERNUL ROMANIEI
PRIM-MINISTRUL

DECIZIE
pentru eliberarea, la cerere, a domnului Vasile Lucian Pintea
din functia de secretar de stat la Ministerul Sanatatii

Avand in vedere cererea domnului Vasile Lucian Pintea, inregistrata la
Secretariatul General al Guvernului cu nr. 20/11.755/A.T. din 29 mai 2020,

in temeiul art. 29 si al art. 31 lit. d) din Ordonanta de urgentad a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

prim-ministrul emite prezenta decizie.

Articol unic. — La data intrarii in vigoare a prezentei decizii, domnul Vasile
Lucian Pintea se elibereaza, la cerere, din functia de secretar de stat la Ministerul
Séanatatii.

PRIM-MINISTRU
LUDOVIC ORBAN
Contrasemneaza:
Secretarul general al Guvernului,
Antonel Tanase

Bucuresti, 2 iunie 2020.
Nr. 256.
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL SANATATII

PUBLICE CENTRALE

ORDIN
pentru aprobarea Metodologiei privind ocuparea, fara concurs, a posturilor vacante sau temporar
vacante din cadrul Ministerului Sanatatii si unitatilor aflate in subordinea, coordonarea
si sub autoritatea Ministerului Sanatatii, inclusiv functiile publice de executie si conducere,
pe perioada determinata, in contextul instituirii starii de alerta pe teritoriul Romaniei,
conform art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea
efectelor pandemiei de COVID-19

Avand in vedere:

— Referatul Directiei generale juridice si resurse umane aprobat de catre conducerea Ministerului Sanatatii cu nr. NT 2.777

din 21.05.2020,
in conformitate cu prevederile:

— art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19;
— Hotararii Guvernului nr. 394/2020 privind declararea starii de alerta si masurile care se aplica pe durata acesteia pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, aprobata cu modificari si completari prin Hotararea Parlamentului

Romaniei nr. 5/2020,

in temeiul art. 7 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 144/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului Sanatatii,

cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul sanatatii emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba Metodologia privind ocuparea, fara
concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante din cadrul
Ministerului Sanatatii si unitatilor aflate in subordinea,
coordonarea si sub autoritatea Ministerului Sanatatii, inclusiv
functiile publice de executie si conducere, pe perioada
determinata, in contextul instituirii starii de alerta pe teritoriul
Romaéniei, conform art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele
masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de

COVID-19, prevazuta in anexa care face parte integranta din
prezentul ordin.

Art. 2. — Ministerul Sanatatii, unitatile aflate in subordinea,
coordonarea si sub autoritatea Ministerului Sanatatii, Directia
generala juridica si resurse umane si celelalte directii implicate
din cadrul Ministerului Sanatatii vor duce la indeplinire
dispozitiile prezentului ordin.

Art. 3. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea I.

Ministrul sanatatii,
Nelu Tataru

Bucuresti, 26 mai 2020.
Nr. 905.

ANEXA

METODOLOGIE
privind ocuparea, fara concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante din cadrul Ministerului Sanatatii
si unitatilor aflate in subordinea, coordonarea si sub autoritatea Ministerului Sanatatii, inclusiv functiile publice
de executie si conducere, pe perioada determinata, in contextul instituirii starii de alerta pe teritoriul Romaniei,
conform art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19

Art. 1. — (1) Initierea procedurii de ocupare, fara concurs, a
posturilor vacante sau temporar vacante din cadrul Ministerului
Sanatatii si unitatilor aflate Th subordinea, coordonarea si sub
autoritatea Ministerului Sanatatii, inclusiv functiile publice de
executie si conducere, se aproba de catre conducatorul fiecarei
unitati prin referat intocmit de conducatorul structurii in care se
regaseste postul vacant sau temporar vacant.

(2) Referatul aprobat va fi inaintat structurii de resurse
umane din cadrul Ministerului Sanatatii, respectiv din cadrul
unitatilor aflate in subordinea, coordonarea si sub autoritatea

Ministerului Sanatatii care organizeaza selectia, in vederea
demararii procedurii de ocupare, fara concurs, a posturilor
vacante sau temporar vacante.

Art. 2. — Posturile vacante sau temporar vacante pot fi
ocupate de persoane care indeplinesc conditile generale si
conditiile specifice prevazute n fisa postului.

Art. 3. — (1) Structura de specialitate din cadrul Ministerului
Sanatatii, respectiv din cadrul unitatilor aflate in subordinea,
coordonarea si sub autoritatea Ministerului Sanatatii care
organizeaza concurs are obligatia de a posta pe pagina
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institutiei anuntul privind ocuparea, fara concurs, a posturilor
vacante.

(2) Anuntul va cuprinde in mod obligatoriu urmatoarele
elemente:

a) denumirea postului pentru care se organizeaza procedura
de ocupare;

b) conditiile generale si specifice prevazute in fisa de post;

c) actele necesare in vederea ocuparii, fara concurs, a
posturilor vacante/temporar vacante;

d) conditii generale si specifice de ocupare a posturilor;

e) data-limita pana la care se pot depune dosarele;

f) data selectiei dosarelor.

(3) Actele necesare in vederea ocuparii, fara concurs, a
posturilor vacante sau temporar vacante sunt:

— cererea, in care se mentioneaza postul pentru care
doreste sa concureze, insotitd de declaratia privind
consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal
conform prevederilor Legii nr. 190/2018 privind masuri de
punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), cu modificarile
ulterioare — anexele nr. 1, 2 si 5 la prezenta metodologie;

— copia actului de identitate in termen de valabilitate,
certificat de nastere, certificat de casatorie, dupa caz;

— copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale
altor acte care atesta efectuarea unor specializéari, precum si
copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice
ale postului;

— copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinte care
atestd vechimea In munca, in meserie si/sau in specialitatea
studiilor, Tn copie;

— cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere
ca nu are antecedente penale care sa il faca incompatibil cu
functia pentru care candideazd — anexa nr. 3 la prezenta
metodologie;

— adeverinta medicala eliberata de medicul de familie sau
certificat medical din care sa rezulte ca este apt din punct de
vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru
postul pentru care candideaza (se accepta si documentul primit
pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);

— curriculum vitae, model comun european;

— declaratie pe propria raspundere ca este/nu este
incadrat/incadrata la o alta institutie publica sau privata si nu se
afla in situatia de carantina sau izolare la domiciliu — anexa
nr. 4 la prezenta metodologie;

— declaratie pe propria raspundere ca nu a fost lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica (functie publicad) — anexa nr. 6 la prezenta
metodologie.

(4) Conditiile generale de participare sunt stabilite pentru
fiecare categorie de personal in parte conform legislatiei
specifice de ocupare a fiecarui post.

(5) Conditiile specifice pe care trebuie sa le indeplineasca
persoana se stabilesc, pe baza fisei postului, la propunerea
structurilor in al caror stat de functii se afla functia
vacanta/temporar vacanta. Conditiile specifice referitoare la
studiile necesare pentru ocuparea posturilor vacante sau
temporar vacante care necesita studii superioare ori studii
superioare de scurta durata se stabilesc in conformitate cu

nomenclatoarele domeniilor si specializarilor din invatamantul
universitar de lunga duratd si scurta durata, respectiv
nomenclatoarele domeniilor de studii universitare de licenta si
specialitate.

Art. 4. — Tn vederea ocupérii, fard concurs, a posturilor
vacante sau temporar vacante, candidatul depune un dosar care
va cuprinde documentele prevazute la art. 3 alin. (3).

Art. 5. — n termen de doud zile lucritoare de la data
publicarii anuntului, candidatii trimit pe adresa de e-mail stabilita
de catre conducatorul institutiei care organizeaza selectia
documentele prevazute la art. 3 alin. (3).

Art. 6. — (1) In situatia in care se depun mai multe dosare
pentru un singur post, iar dupa selectia dosarelor sunt admisi
mai multi candidati, se organizeaza proba de interviu.

(2) In situatia in care in urma selectiei dosarelor ramane un
singur candidat, acesta va fi declarat admis fara a mai fi
organizata proba de interviu.

Art. 7. — Rezultatul va fi publicat Tn maximum 24 de ore de
la data selectiei dosarelor, cu specificarea datei de organizare a
probei de interviu, in cazul in care sunt admisi mai multi
candidati la selectia dosarelor.

Art. 8. — (1) Ministrul sanatatii, respectiv conducatorul
unitatilor aflate in subordinea, coordonarea si sub autoritatea
Ministerului Sanatatii care organizeaza selectia are obligatia sa
constituie comisia de selectie prin act administrativ.

(2) Comisia este formata dintr-un numar impar de membri,
din care face parte Tn mod obligatoriu seful structurii in care
urmeaza sa se faca angajarea.

(3) Comisia va fi condusa de un presedinte si va avea in
componenta un secretar fara drept de vot.

(4) Atributiile comisiei prevazute la alin. (1) sunt urmatoarele:

— verifica Tndeplinirea cerintelor de ocupare stabilite in fisa
postului, precum si a conditiilor legale prevazute de actele
normative specifice postului;

— realizeaza un plan de interviu, in cazul in care se depun
mai multe dosare pentru un post;

— intocmeste si semneaza in doua exemplare deopotriva
originale procesul-verbal final care contine concluziile procedurii
parcurse.

(5) Comisia prevazuta la alin. (1) Tnainteaza ministrului
sanatatii, respectiv conducatorului unitatilor aflate Tn subordinea,
coordonarea si sub autoritatea Ministerului Sanatatii un
exemplar original al procesului-verbal final al procedurii de
selectie cu propunerea de numire a candidatului declarat admis.

(6) Conducatorii unitatilor aflate in subordinea, coordonarea
si sub autoritatea Ministerului Sanatatii transmit propunerea de
numire insotitd de un exemplar original al procesului-verbal final
al procedurii de selectie Ministerului Sanatatii in vederea emiterii
ordinului de numire.

(7) Membrii comisiei de selectie poarta intreaga raspundere
pentru asigurarea legalitatii si corectitudinii in ceea ce priveste
evaluarea candidatilor, asigurarea sanselor egale pentru
acestia, securitatea continutului probelor de selectie si a
documentelor elaborate.

Art. 9. — Numirea se face prin ordin al ministrului séanatatii si
inceteaza de drept in cel mult 30 de zile de la data incetarii starii
de alerta, conform prevederilor art. 11 din Legea nr. 55/2020
privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19.

Art. 10. — Anexele nr. 1—6 fac parte integranta din prezenta
metodologie.
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ANEXA Nr. 1
la metodologie
MODEL-CERERE
(pentru functiile publice)

Autoritatea/Institutia publica ........................

Functia publica solicitata
Date personale

Numele: Prenumele:
Adresa: Nr. de telefon:
Data nasterii: Locul nasterii:
Starea civila: Copii:

Stagiul militar:

Studii generale si de specialitate:
Studii medii liceale sau postliceale:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de scurta durata:
Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de lunga durata:
Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii postuniversitare, masterat sau doctorat:
Institutia Perioada Diploma obtinuta

Alte tipuri de studii:
Institutia Perioada Diploma obtinuta

Limbi straine (slab, bine, foarte bine)*):
Scris Citit Vorbit

*) Se va mentiona si limba materna, acolo unde este cazul.

Cunostinte operare calculator:

Cariera profesionala:

Perioada Institutia/Firma Functia detinuta Principalele responsabilitati

Detalii despre ultimul loc de munca (Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in
ultimii 2 ani, daca este cazul.):

Persoane de contact pentru recomandari:
Nume si prenume Institutia Functia Nr. de telefon

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, ca datele furnizate
n acest formular sunt adevarate si nu ma aflu in una dintre situatiile de incompatibilitate prevazute de lege pentru functionarii publici.
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ANEXA Nr. 2
la metodologie

CERERE
pentru inscriere la selectia dosarelor, angajare fara concurs pe perioada determinata, personal contractual,
in baza art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19

Subsemnatul(a), .............. , cu domiciliul in localitatea ............ , St nr.....,ap.....,judetul .........., telefon ..... .
mobil ................. , posesor/posesoare al/a C.l. seria ...... nr. ........, eliberatde ........... ladatade ................ , va rog sa imi aprobati
depunerea dosarului pentru angajarea pe perioada determinata, conform art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, pe postul de ..... din cadrul Compartimentului .................cccociiiies

ANEXA Nr. 3
la metodologie

DECLARATIEY
pe propria raspundere privind antecedentele penale

Subsemnatul(a), ........ccc.cooeeniit. , posesor/posesoare al/a C.l. seria ......nr. ...... ,eliberatade ........................ la data
de i o (o0 g1 o711 7= = ) T o PSPPSR , cunoscand prevederile art. 326 din Codul
penal privind falsul Tn declaratii, declar pe propria raspundere cd nu am antecedente penale si nu fac obiectul niciunei proceduri
de cercetare sau de urmarire penala.

Data ................. Semnatura .........cccceeeeeeeennnn.

*) Prezenta declaratie este valabila pana la momentul depunerii cazierului judiciar, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

ANEXA Nr. 4
la metodologie

DECLARATIE
pe propria raspundere

Subsemnatul(a), ....cccoveviiiiiiiiii , posesor/posesoare al/a C.I. seria ... nr. ............. , eliberata de ............... la
datade ..................... , domiciliat(a) TN .....cccccvvveeeriniinie, , declar pe propria raspundere ca sunt/nu sunt incadrat/incadrata la o
alta institutie publica sau privata si, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului sanatatii nr. 414/2020 privind instituirea
masurii de carantina pentru persoanele aflate in situatia de urgenta de sanatate publica internationala determinata de infectia cu
COVID-19 si stabilirea unor masuri in vederea prevenirii si limitarii efectelor epidemiei, cu modificarile si completarile ulterioare,
nu ma aflu in situatia de carantina sau izolare la domiciliu si am luat cunostinta de prevederile art. 326 din Codul penal privind falsul
in declaratii si de cele ale art. 352 din Codul penal cu privire la zadarnicirea bolilor.

Data ................. Semnatura .........ccceeeeeeeennn..

ANEXA Nr. 5
la metodologie

DECLARATIE

SUBbSEMNALUI(A), . v et , declar ca am luat cunostinta de drepturile
mele conform legislatiei in materie de prelucrare de date cu caracter personal, in conformitate cu Regulamentul (UE) nr. 679/2016,
si TImi exprim consimtamantul pentru prelucrarea datelor prevazute in cererea de inscriere la selectia dosarelor, angajare fara
concurs pe perioada determinata, personal contractual, in baza art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea
si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, iar pentru cei declarati admisi, pe toaté durata angajarii.

Refuzul acordarii consimtamantului atrage imposibilitatea participarii la concurs.

O DA, sunt de acord.
0 NU sunt de acord.

Mentionez ca sunt de acord cu afisarea numelui in lista cu rezultatele concursului, publicata pe internet, la adresa ............... .

Data................. Semnatura ........ccocoeeveenennnt.
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ANEXA Nr. 6
la metodologie

DECLARATIE
pe propria raspundere

Subsemnatul/Subsemnata, .............eeeeiiiiiiiiie e , cetatean roman, fiulffiica lui ............cccooeiiiiii
(numele si toate prenumele din actul de identitate, (numele si prenumele tatalui)
precum si eventualele nume anterioare)
Sialla ..o ,nascut/ndscutala ..o, TN e , domiciliat/
(numele si prenumele mamei) (ziua, luna, anul) (locul nasterii: localitatea/judetul)
domiciliatd TN ...oooveeiiii , legitimat/legitimata Cu ... , cunoscand prevederile
(domiciliul din actul de identitate) (felul, seria si numarul actului de identitate)
art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, dupa luarea la cunostinta a continutului Ordonantei de urgenté a Guvernului
nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar si deconspirarea Securitatii, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr. 293/2008, cu modificarile si completarile ulterioare, declar prin prezenta, pe propria raspundere, ca am fost/nu am fost lucrator

al Securitatii sau colaborator al acesteia.

MINISTERUL SANATATII

(semnatura)

ORDIN
privind modificarea si completarea Ordinului ministrului sanatatii nr. 1.033/2011
pentru aprobarea Normelor metodologice de constituire, pastrare si utilizare
a Rezervei Ministerului Sanatatii si a Nomenclatorului de medicamente, seruri, vaccinuri,
dezinfectante, insecticide, dispozitive medicale si alte materiale specifice

Vazand Referatul de aprobare nr. NT 3.279 din 29.05.2020 al Directiei generale de asistenta medicala si sanatate publica,
avand in vedere prevederile art. 41 alin. (1) si art. 42 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 78/2020 privind acordarea de catre Ministerul

Sanatatii, prin directiile de sanatate publica judetene si a municipiului Bucuresti, autoritatilor publice locale a necesarului de masti
de protectie pentru familiile si persoanele defavorizate de pe raza unitatilor administrativ-teritoriale, precum si pentru suplimentarea
bugetului Ministerului Sanatatii, din Fondul de rezerva bugetara aflat la dispozitia Guvernului, prevazut in bugetul de stat pe anul

2020,

in temeiul prevederilor art. 7 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 144/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului

Sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul sanatatii emite urmatorul ordin:

Art. I. — Ordinul ministrului sanatatii nr. 1.033/2011 pentru
aprobarea Normelor metodologice de constituire, pastrare si
utilizare a Rezervei Ministerului Sanatatii si a Nomenclatorului
de medicamente, seruri, vaccinuri, dezinfectante, insecticide,
dispozitive medicale si alte materiale specifice, publicat in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea |, nr. 423 din 16 iunie 2011,
cu modificarile si completérile ulterioare, se modifica si se
completeaza dupa cum urmeaza:

1. Articolul 7 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 7. — (1) Produsele si bunurile din Rezerva care sunt
cuprinse in Nomenclatorul de medicamente, seruri, vaccinuri,
dezinfectante, insecticide, dispozitive medicale si alte materiale

specifice, prevazute in anexa nr. 2, se scot cu titlu gratuit din
Rezerva, prin ordin al ministrului sanatatii, si se distribuie catre
directiile de sanatate publica judetene/municipiului Bucuresti si
unitatile sanitare publice, catre autoritatile publice locale sau
catre institutii din alte state, in conformitate cu prevederile art. 42
din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, in vederea
acordarii ajutorului umanitar.

(2) Cantitatile produselor prevazute la alin. (1) sunt prevazute
in anexa nr. 2.

(3) Anexa nr. 3 se abroga.”
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2. In anexa nr. 2 ,,Nomenclatorul de medicamente, seruri, vaccinuri, dezinfectante, insecticide, dispozitive
medicale si alte materiale specifice”, dupa punctul 188 se introduce un nou punct, punctul 1881, cu urmatorul cuprins:

Nr. Denumirea produselor sau a grupelor de produse Unitatea de mésurd, forma farmaceutica, Cantitatea necesara
crt. P grup P concentratia, ambalajul
,1881 MASTI DE PROTECTIE buc. 150.000.000”
Art. Il. — Directiile de specialitate din cadrul Ministerului Sanatatii, directiile de sanatate publica judetene si a municipiului
Bucuresti, precum si unitatile depozitare vor duce la indeplinire prevederile prezentului ordin.
Art. lll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |.

Ministrul sanatatii,

Nelu Tataru
Bucuresti, 29 mai 2020.
Nr. 963.
MINISTERUL MUNCII SI PROTECTIEI SOCIALE
ORDIN

pentru stabilirea domeniilor de activitate si a instructiunilor privind autorizarea furnizorilor de
formare profesionala sa desfagoare programe de formare profesionala a adultilor in sistem on-line

Avand in vedere prevederile:

— art. 3 alin. (6) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 70/2020 privind reglementarea unor masuri, incepand cu data
de 15 mai 2020, in contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2, pentru prelungirea
unor termene, pentru modificarea si completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, a Legii educatiei nationale nr. 1/2011,
precum si a altor acte normative, cu modificarile ulterioare;

— Legii nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19;

— Hotararii Guvernului nr. 394/2020 pentru declararea starii de alerta si masurile care se aplica pe durata acesteia pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, aprobata cu modificari si completari prin Hotararea Parlamentului
Romaniei nr. 5/2020;

— Ordonantei Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionala a adultilor, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

— Hotararii Guvernului nr. 522/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei
Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionala a adultilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Hotararii Guvernului nr. 918/2013 privind aprobarea Cadrului national al calificarilor, cu modificarile si completarile
ulterioare;

— Ordinului ministrului muncii, solidaritatii sociale si familiei si al ministrului educatiei, cercetarii si tineretului
nr. 353/5.202/2003 pentru aprobarea Metodologiei de autorizare a furnizorilor de formare profesionala a adultilor, cu modificarile
si completarile ulterioare;

— Ordinului ministrului muncii, solidaritatii sociale si familiei si al ministrului educatiei, cercetarii si tineretului
nr. 501/5.253/2003 pentru aprobarea metodologiei certificarii formarii profesionale a adultilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Ordinului ministrului muncii si justitiei sociale nr. 2.495/2018 privind aprobarea Listei ocupatiilor elementare pentru care
se pot organiza programe de calificare de nivel 1;

— Ordinului ministrului muncii si justitiei sociale si al ministrului educatiei nationale nr. 1.151/4.115/2018 privind Lista
specializarilor si a perfectionarilor pentru care furnizorii de formare profesionala a adultilor au dreptul s& organizeze programe de
formare profesionala finalizate cu certificate de absolvire cu recunoastere nationaléd pentru absolventii de studii universitare,

in temeiul art. 15 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 81/2020 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii si
Protectiei Sociale,

ministrul muncii si protectiei sociale emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba domeniile de activitate pentru care se Art. 2. — Se aproba instructiunile privind autorizarea
poate acorda avizul comisiilor de autorizare in vederea furnizorilor de formare profesionala sa desfasoare programe de
formare profesionala a adultilor in sistem on-line, prevazute in
anexa nr. 2 care face parte integranta din prezentul ordin.
sistem on-line, prevazute in anexa nr. 1, care face parte Art. 3. — Prezentul ordin se publicd in Monitorul Oficial al
integranta din prezentul ordin. Romaniei, Partea .

desfasurarii programelor de formare profesionala autorizate n

Ministrul muncii si protectiei sociale,
Victoria Violeta Alexandru

Bucuresti, 28 mai 2020.
Nr. 1.005.
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DOMENII

ANEXA Nr. 1

DE ACTIVITATE

pentru care se poate acorda avizul comisiilor de autorizare in vederea desfasurarii programelor de formare
profesionala autorizate in sistem on-line

I. Pentru pregatirea teoretica: toate programele de
formare profesionala autorizate de initiere, specializare,
perfectionare, precum si cele de calificare de nivel 2, 3, 4,
conform Cadrului national al calificarilor, cu exceptia celor de
nivel 1

Il. Pentru pregatirea practica?:

1. competente-cheie:

a) competente de comunicare in limba romana si in limba
materna, Tn cazul minoritatilor nationale;

b) competente de comunicare in limbi straine;

c) competente de baza de matematica, stiinte si tehnologie;

d) competente digitale de utilizare a tehnologiei informatiei
ca instrument de invatare si cunoastere;

e) competente sociale si civice;

f) competente antreprenoriale;

g) competente de sensibilizare si de expresie culturala;

h) competenta de a invata sa inveti;

2. activitati financiare, bancare, de asigurari (inclusiv
contabilitate);

3. administratie si servicii publice (inclusiv programele din
domeniul resurselor umane si managementului);

4. economie social;

5. tehnologia informatiei, comunicatii, posta;

6. educatie si formare profesionald, cercetare-proiectare,
sport;

7. protectia mediului;

8. electrotehnica, automatica, electronica;

9. mass-media, edituri si tipografie.

1 Se pot desfasura in sistem on-line daca nu implica activitati practice care trebuie sa se desfasoare intr-un spatiu cu dotéri specifice, conform standardului ocupational.

ANEXA Nr. 2

INSTRUCTIUNI
privind autorizarea furnizorilor de formare profesionala sa desfasoare programe de formare profesionala
a adultilor in sistem on-line

CAPITOLUL |

Derularea programelor de formare profesionala
autorizate in sistem on-line

Art. 1. — Furnizorii de formare profesionald autorizati care
opteaza, dupa caz, pentru desfasurarea in sistem on-line a
pregatirii teoretice Th cazul programelor de initiere, specializare,
perfectionare, precum si al celor de calificare de nivel 2, 3, 4,
conform Cadrului national al calificarilor, cu exceptia celor de
nivel 1 si pregatirii practice pentru programele de initiere,
specializare, perfectionare, notifica comisia de autorizare in
conditiile art. 3 alin. (4) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 70/2020 privind reglementarea unor masuri, incepand cu
data de 15 mai 2020, in contextul situatiei epidemiologice
determinate de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2,
pentru prelungirea unor termene, pentru modificarea si
completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, a Legii
educatiei nationale nr. 1/2011, precum si a altor acte normative,
cu modificarile ulterioare.

Art. 2. — (1) Secretariatul tehnic transmite electronic fiecarui
membru al comisiei de autorizare notificarea mentionata la art. 1
primita de la furnizorul de formare autorizat, in termen de o zi
lucratoare de la primirea cererii de la acesta.

(2) Tn cazul in care notificarea are in vedere derularea in
sistem on-line atat a pregatirii teoretice, cat si a pregatirii
practice, secretariatul tehnic va transmite electronic si dosarul
de autorizare, in termen de o zi lucratoare de la primirea cererii
de la furnizorul de formare autorizat.

Art. 3. — (1) Tn cazul notificarii desfasurérii in sistem on-line
a pregatirii teoretice, fiecare membru al comisiei de autorizare
analizeazd documentele primite si transmite electronic
secretariatului tehnic acordul sau dezacordul cu privire la
derularea pregatirii teoretice in sistem on-line, insotite de o

justificare, in termen de doua zile lucratoare de la primirea cererii
de la secretariat.

(2) In cazul notificarii desfasurérii in sistem on-line a pregatirii
teoretice si practice a programelor de initiere, specializare,
perfectionare, fiecare membru al comisiei de autorizare
analizeaza documentele primite si transmite electronic
secretariatului tehnic in termen de doua zile lucratoare de la
primirea cererii:

a) acordul prin care isi asuma faptul ca programul nu implica
activitati practice care trebuie sa se desfasoare intr-un spatiu cu
dotari specifice, conform standardului ocupational;

b) dezacordul, insotit de o justificare.

(3) In cazul notificarii de la alin. (2) a pregatirii practice, daca
membrii comisiei de autorizare intdmpina dificultati in analizarea
oportunitatii organizarii activitatilor practice in sistem on-line,
comisia poate nominaliza un evaluator de furnizori de programe
de formare din domeniul respectiv de activitate care sa
formuleze un punct de vedere.

(4) Termenul de analiza si transmitere catre secretariatul
tehnic a raspunsului formulat de evaluatorul de furnizori de
programe de formare nominalizat la alin. (3) este de doua zile
lucratoare de la primirea cererii de la secretariatul tehnic al
comisiei de autorizare.

Art. 4. — (1) Ca urmare a exprimarii opiniei membrilor,
comisia de autorizare intocmeste decizia de aprobare sau de
respingere a notificarii, care se transmite prin mijloace
electronice furnizorului de formare profesionala, in termen de
3 zile lucratoare de la primirea notificarii.

(2) Ca urmare a exprimarii opiniei membrilor si a
evaluatorului nominalizat prevazut la art. 3 alin. (3), comisia de
autorizare intocmeste decizia de aprobare sau respingere a
notificarii, care se transmite prin mijloace electronice furnizorului
de formare profesionala, in termen de 5 zile lucratoare de la
primirea notificarii.



16 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 464/2.V1.2020

CAPITOLUL I
Organizarea examenului de absolvire a programelor
de initiere, specializare si perfectionare desfasurate
in sistem on-line

Art. 5. — (1) Examenul de absolvire a programelor de initiere,
specializare si perfectionare desfasurate cu avizul comisiei de
autorizare n sistem on-line se organizeaza si se deruleaza de
furnizorul de formare profesionala sub coordonarea comisiei de
autorizare, cu respectarea prevederilor Ordinului ministrului
muncii, solidaritatii sociale si familiei si al ministrului educatiei,
cercetarii si tineretului nr. 501/5.253/2003 pentru aprobarea
metodologiei certificarii formarii profesionale a adultilor, cu
modificarile si completarile ulterioare, denumit in continuare
Ordin.

(2) Derularea examenului de absolvire se desfasoara in
format de videoconferinta.

(3) Prevederile art. 10 lit. d)—e) din metodologia aprobata
prin Ordin nu se aplica in cazul organizarii examenelor de
absolvire in sistem on-line.

Art. 6. — Inscrierea la examenul de absolvire a participantilor
care au parcurs tematica programului de formare profesionala
se face pe baza unei cereri transmise prin mijloace electronice.

Art. 7. — (1) Comisia de autorizare nominalizeaza
2 specialisti din afara furnizorului de formare profesionala, din
listele de specialisti aprobate, In conformitate cu prevederile
art. 8 din metodologia aprobata prin Ordin, in cadrul unei sedinte
care se poate organiza inclusiv in format on-line.

(2) La examenul de absolvire pot asista ca observatori si
membri ai comisiei de autorizare sau ai secretariatelor tehnice.

(3) Specialistii nominalizati la alin. (1) se pot deplasa la
furnizorul de formare, pentru verificarea organizarii desfasurarii
examenului de absolvire, in situatia in care verificarea nu se
poate efectua la distanta, cu respectarea masurilor de prevenire
si control al infectiilor prevazute in Legea nr. 55/2020 privind
unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19 si in Hotararea Guvernului
nr. 394/2020 pentru declararea starii de alerta si masurile care
se aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea
efectelor pandemiei de COVID-19, aprobata cu modificari si
completari prin Hotararea Parlamentului Romaniei nr. 5/2020.

(4) Toate comunicarile prevazute in Ordin se pot face prin
mijloace electronice.

Art. 8. — (1) Pentru respectarea prevederilor art. 15 alin. (3)
din metodologia aprobata prin Ordin, presedintele comisiei de
examinare primeste de la fiecare participant in parte lucrarile si
le transmite anonimizate (prin Tnlocuirea numelui persoanei cu
un numar acordat in ordinea primirii lucrarilor) celor 2 membri
ai comisiei de examinare, desemnati sa realizeze corectarea lor.

(2) Proba orala si/sau sustinerea proiectului, dupa caz, se
fac/se face in sistem de videoconferinta.

Art. 9. — Lucrarile scrise, proiectele si inregistrarea derularii
examenului se arhiveaza in format electronic de catre furnizorul
de formare profesionala timp de 12 luni.

Art. 10. — (1) In vederea finalizarii procesului-verbal prevazut
la art. 19 din metodologia aprobata prin Ordin, comisia de
examinare se intruneste, cu respectarea masurilor de prevenire
si control al infectiilor prevazute in Legea nr. 55/2020 privind
unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19 si in Hotararea Guvernului
nr. 394/2020 pentru declararea starii de alerta si masurile care
se aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea
efectelor pandemiei de COVID-19, aprobata cu modificari si
completari prin Hotararea Parlamentului Romaniei nr. 5/2020.

(2) Presedintele comisiei preda secretariatului tehnic al
comisiei de autorizare procesul-verbal si documentele prevazute
in Ordin.

CAPITOLUL I
Eliberarea si gestionarea certificatelor de absolvire

Art. 11. — Dupa preluarea certificatelor si a suplimentelor
descriptive de la comisia de autorizare, in conditiile prevazute de
Ordin, furnizorul are obligatia de a le inméana absolventilor pe
baza de programare, cu respectarea masurilor de prevenire si
control al infectiilor prevazute in Legea nr. 55/2020 privind unele
masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de
COVID-19 si in Hotararea Guvernului nr. 394/2020 pentru
declararea stérii de alerta si masurile care se aplica pe durata
acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei
de COVID-19, aprobata cu modificari si completari prin
Hotararea Parlamentului Romaniei nr. 5/2020.

CAPITOLUL IV
Dispozitii finale

Art. 12. — Secretariatele tehnice ale comisiilor de autorizare
au obligatia sa transmita la sfarsitul fiecarei saptamani directiei
de specialitate din Ministerul Muncii si Protectiei Sociale situatia
notificarilor depuse in saptaména respectiva de raportare
conform art. 1 si modalitatea de solutionare a acestora conform
art. 4, insotite de justificarea deciziei.

Art. 13. — (1) Comisiile de autorizare a furnizorilor de
formare profesionala judetene/a municipiului Bucuresti, precum
si secretariatele tehnice ale acestora sunt obligate sa duca la
indeplinire prevederile prezentelor instructiuni.

(2) Secretariatele tehnice ale comisiilor de autorizare trebuie
sa 1i informeze pe furnizorii de formare profesionala despre
prevederile prezentelor instructiuni.
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