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DECIZII ALE CURTII CONSTITUTIONALE

Decizia nr. 610 din 2 octombrie 2018 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a prevederilor art. Il art. 8 alin. (1),
siart. Il art. 18 din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 80/2010 pentru completarea art. 11 din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 37/2008 privind
reglementarea unor masuri financiare in domeniul
bugetar, precum si pentru instituirea altor masuri
financiare in domeniul bugetar, ale Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 53/2010 privind esalonarea
platii indemnizatiilor prevazute de Legea recunostintei
fata de eroii-martiri si luptatorii care au contribuit la
victoria Revolutiei romane din decembrie 1989,
precum si fata de persoanele care si-au jertfit viata sau
au avut de suferit in urma revoltei muncitoresti
anticomuniste de la Brasov din noiembrie 1987
nr. 341/2004, ale art. 9 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 84/2012 privind stabilirea salariilor
personalului din sectorul bugetar Tn anul 2013,
prorogarea unor termene din acte normative, precum
si unele masuri fiscal-bugetare, ale art. 6 din
Ordonanta  Guvernului  nr.  29/2013  privind
reglementarea unor masuri bugetare, ale art. 14
alin. (1) lit. 1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 103/2013 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice in anul 2014, precum si alte masuri in
domeniul cheltuielilor publice, ale art. IV alin. (1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 95/2014 pentru
modificarea si completarea Legii recunostintei fata de
eroii-martiri si luptatorii care au contribuit la victoria
Revolutiei roméane din decembrie 1989, precum si fata
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DECIZII ALE CURTII

CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.610
din 2 octombrie 2018

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a prevederilor art. Il art. 8 alin. (1), si art. Il art. 18
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 80/2010 pentru completarea art. 11 din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 37/2008 privind reglementarea unor masuri financiare in domeniul
bugetar, precum si pentru instituirea altor masuri financiare in domeniul bugetar, ale Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 53/2010 privind esalonarea platii indemnizatiilor prevazute de Legea
recunostintei fata de eroii-martiri si luptatorii care au contribuit la victoria Revolutiei roméane
din decembrie 1989, precum si fata de persoanele care si-au jertfit viata sau au avut de suferit
in urma revoltei muncitoresti anticomuniste de la Bragov din noiembrie 1987 nr. 341/2004,
ale art. 9 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 84/2012 privind stabilirea salariilor
personalului din sectorul bugetar in anul 2013, prorogarea unor termene din acte normative,
precum si unele masuri fiscal-bugetare, ale art. 6 din Ordonanta Guvernului nr. 29/2013
privind reglementarea unor masuri bugetare, ale art. 14 alin. (1) lit. I) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 103/2013 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2014,
precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice, ale art. IV alin. (1) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 95/2014 pentru modificarea si completarea Legii recunostintei fata de eroii-martiri
si luptatorii care au contribuit la victoria Revolutiei roméne din decembrie 1989, precum si fata
de persoanele care si-au jertfit viata sau au avut de suferit in urma revoltei muncitoresti
anticomuniste de la Bragov din noiembrie 1987 nr. 341/2004 si ale art. 12 alin. (2) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
in anul 2016, prorogarea unor termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare

Valer Dorneanu — presedinte
Marian Enache — judecator
Mircea Stefan Minea — judecator
Mona-Maria Pivniceru — judecator
Livia Doina Stanciu — judecator
Simona-Maya Teodoroiu — judecator
Varga Attila — judecator

Cristina Catalina Turcu — magistrat-asistent

Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
Luminita Nicolescu.

1. Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 9 din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 84/2012 privind stabilirea salariilor personalului din sectorul
bugetar in anul 2013, prorogarea unor termene din acte
normative, precum si unele masuri fiscal-bugetare, art. 14
alin. (1) lit. 1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 103/2013 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice Tn anul 2014, precum si alte masuri in domeniul
cheltuielilor publice, art. IV alin. (1) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 95/2014 pentru modificarea si completarea Legii
recunostintei fata de eroii-martiri si luptatorii care au contribuit la
victoria Revolutiei roméne din decembrie 1989, precum si fata
de persoanele care si-au jertfit viata sau au avut de suferit Tn
urma revoltei muncitoresti anticomuniste de la Brasov din
noiembrie 1987 nr. 341/2004 si art. 12 alin. (2) din Ordonanta de
urgentda a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea
unor termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare, exceptie
ridicata de Nicolae Dragusin si altii in Dosarul nr. 9.834/3/2016
al Tribunalului Bucuresti — Sectia a VllI-a conflicte de munca si

asigurari sociale, si care formeaza obiectul Dosarului Curtii
Constitutionale nr. 1282D/2016.

2. La apelul nominal se prezinta, pentru autorii exceptiei,
domnul avocat llie Dragulin, cu delegatie la dosar, lipsesc autorii
exceptiei si celelalte parti, faté de care procedura de citare este
legal indeplinita.

3. Presedintele dispune sa se faca apelul si in dosarele
nr. 1.327D/2016, nr. 1.608D/2016, nr. 1.781D/2016 si
nr. 1.782D/2016, avand ca  obiect exceptia de
neconstitutionalitate a prevederilor art. 9 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 84/2012, art. 14 alin. (1) lit. I) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 103/2013, art. IV alin. (1)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 95/2014 si art. 12
alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2015,
exceptie ridicatd de Angel Tancau si altii, in Dosarul
nr. 299/107/2016 al Tribunalului Alba — Sectia | civila; a
prevederilor art. 8, 18, 19 din Legea nr. 283/2011, art. 9 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 84/2012 si a Ordonantei
Guvernului nr. 80/2010 pentru completarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 37/2018, [art. 12 alin. (1) lit. 1], a
Ordonantei Guvernului nr. 53/2010, Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 103/2013, a Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 29/2013 si a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 95/2014,
exceptie ridicatd de Liviu Bulzan si altii, in Dosarul
nr. 30.417/3/2015 al Tribunalului Alba — Sectia | civila; a
prevederilor art. 8 si art. 18 din Legea nr. 283/2011, art. 9 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 84/2012 si art. 6 din
Ordonanta Guvernului nr. 29/2013, exceptie ridicata de Tudor
Pantelimon si altii, in Dosarul nr. 13.703/3/2016 al Tribunalului
Bucuresti — Sectia a Vlll-a conflicte de munca si asigurari
sociale, si a prevederilor art. 9 din Ordonanta de urgenta a
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Guvernului nr. 84/2012, art. 14 alin. (1) lit. 1) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 103/2013, art. IV alin. (1) din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 95/2014 si art. 12 alin. (2) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2015, exceptie
ridicata de lonel Lesu si altii, in Dosarul nr. 15.891/3/2016 al
Tribunalului Bucuresti — Sectia a Vlll-a conflicte de munca si
asigurari sociale.

4. La apelul nominal se prezinta, pentru autorii exceptiei,
domnul avocat llie Dragulin, cu delegatie in dosarele nr. 1.327
D/2016, nr. 1.608 D/2016 si nr. 1.781 D/2016. Se prezinta, in
dosarele nr. 1.327 D/2016 si nr. 1.608 D/2016, in calitate de
autor al exceptiei si de presedinte al reprezentantei autorilor,
Asociatia revolutionarilor ,21 Decembrie 1989 — Cugir”, domnul
Angel Tancau. Lipsesc ceilalti autori ai exceptiei si celelalte parti,
fata de care procedura de citare este legal indeplinita.

5. Curtea, avand in vedere obiectul exceptiilor de
neconstitutionalitate ridicate in dosarele nr. 1.282 D/2016,
nr. 1.327 D/2016, nr. 1608 D/2016, nr. 1781 D/2016 si nr. 1.782
D/2016, pune in discutie, din oficiu, conexarea cauzelor.

6. Aparatorul autorilor exceptiei, autorul prezent si
reprezentantul Ministerului Public sunt de acord cu conexarea
dosarelor.

7. Curtea, in temeiul art. 53 alin. (5) din Legea nr. 47/1992
privind organizarea si functionarea Curtii Constitutionale,
dispune conexarea dosarelor nr. 1.327D/2016, nr. 1.608D/2016,
nr. 1.781D/2016 si nr. 1.782D/2016 la Dosarul nr. 1.282D/2016,
care este primul Tnregistrat.

8. Cauza fiind in stare de judecata, presedintele Curtii acorda
cuvantul aparatorului autorilor exceptiei de neconstitutionalitate,
care solicitd admiterea acesteia. In acest sens, arata, in esents,
ca prin reglementarile cuprinse in Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 95/2014 s-a Tnlocuit indemnizatia reparatorie cu
cea de gratitudine. Tn jurisprudenta sa, Curtea Constitutionala a
retinut ca dreptul la indemnizatie nu reprezintd un drept
constitutional si ca legiuitorul poate s& suspende acordarea
acesteia, insa aceasta situatie nu poate continua sine die. De
zece ani, indemnizatiile care se acorda sunt diminuate fata de
valoarea prevazuta in Legea nr. 341/2004, iar indemnizatiile
reparatorii nu s-au acordat o perioada Tndelungata, pentru
anumite categorii de revolutionari, fiind suspendate. Prin norme
temporare puterea administrativd — Guvernul — a mentinut Tn
platd o indemnizatie diminuata, fara ca aceste norme sa fie
aprobate prin lege de catre Parlament.

9. Autorul exceptiei, prezent, achieseaza la concluziile
domnului avocat, solicitdnd admiterea exceptiei.

10. Reprezentantul Ministerului Public pune concluzii de
respingere, ca neintemeiatd, a exceptiei de neconstitutionalitate,
facand referire la cele retinute in jurisprudenta Curtii
Constitutionale si aratéand ca nu au intervenit elemente noi, care
sa justifice schimbarea acesteia.

11. In replica, apératorul autorilor arata ca elementele noi
constau in deciziile Curtii Europene a Drepturilor Omului si
jurisprudenta instantelor nationale, care acorda castig de cauza
acestora.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarelor, retine urmatoarele:

12. Prin Incheierea din 21 iunie 2016, pronuntata in Dosarul
nr. 9.834/3/2016, Tribunalul Bucuresti — Sectia a VIll-a
conflicte de munca si asigurari sociale a sesizat Curtea
Constitutionald cu exceptia de neconstitutionalitate a
prevederilor art. 9 din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 84/2012, art. 14 alin. (1) lit. I) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 103/2013, art. IV alin. (1) din Ordonanta de

urgentda a Guvernului nr. 95/2014 si art. 12 alin. (2) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2015 [Dosarul
Curtii Constitutionale nr. 1.282D/2016].

13. Prin Incheierea din 6 iulie 20186, pronuntata in Dosarul
nr. 299/107/2016, Tribunalul Alba — Sectia | civila a sesizat
Curtea Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate
a prevederilor art. 9 din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 84/2012, art. 14 alin. (1) lit. 1) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 103/2013, art. IV alin. (1) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 95/2014 si art. 12 alin. (2) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2015 [Dosarul
Curtii Constitutionale nr. 1.327D/2016].

14. Prin Incheierea din 16 iunie 2016, pronuntata in Dosarul
nr. 30.417/3/2015, Tribunalul Alba — Sectia I civila a sesizat
Curtea Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate
a prevederilor art. 8, 18, 19 din Legea nr. 283/2011, art. 9 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 84/2012, a
Ordonantei Guvernului nr. 80/2010, [art. 12 alin. (1) lit. I], a
Ordonantei Guvernului nr. 53/2010, a Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 103/2013, a Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 29/2013 si a Ordonantei de urgentad a
Guvernului nr. 95/2014. [Dosarul Curtii Constitutionale
nr. 1.608D/2016].

15. Prin Incheierea din 23 august 2016, pronuntatd in
Dosarul nr. 13.703/3/2016, Tribunalul Bucuresti — Sectia
a Vlll-a conflicte de munca si asigurari sociale a sesizat
Curtea Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate
a prevederilor art. 8 si 18 din Legea nr. 283/2011, art. 9 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 84/2012 privind
stabilirea salariilor personalului din sectorul bugetar in anul
2013 si art. 6 din Ordonanta Guvernului nr. 29/2013 privind
reglementarea unor masuri bugetare [Dosarul Curtii
Constitutionale nr. 1.781D/2016].

16. Prin Incheierea din 23 august 2016, pronuntatd in
Dosarul nr. 15.891/3/2016, Tribunalul Bucuresti — Sectia
a Vlll-a conflicte de munca si asigurari sociale a sesizat
Curtea Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate
a prevederilor art. 9 din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 84/2012, art. 14 alin. (1) lit. I) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 103/2013, art. IV alin. (1) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 95/2014 si art. 12 alin. (2) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2015 [Dosarul
Curtii Constitutionale nr. 1.782D/2016].

17. Exceptiile de neconstitutionalitate au fost ridicate de
Nicolae Dragusin si altii, Angel Tancau si altii, Liviu Bulzan si
altii, Tudor Pantelimon si altii, precum si de lonel Lesu si allii, in
cauze avand ca obiect plata indemnizatiei prevazute de art. 4
alin. (4) din Legea nr. 341/2004; calcularea indemnizatiei
reparatorii, utilizand algoritmul de calcul prevazut la art. 4
alin. (2) din Legea nr. 341/2004; restituirea indemnizatiei
reparatorii, neacordata conform prevederilor Legii nr. 283/2011;
restituirea contributiei de asigurari sociale de stat, in cota de
5,5%, retinuta ilegal.

18. in motivarea exceptiei de neconstitutionalitate autorii
acesteia sustin, in esenta, ca au fost prejudiciati prin nefolosirea
algoritmului de calcul al indemnizatiei reparatorii, instituit de art. 4
alin. (2) din Legea nr. 341/2004, si, ca atare, dispozitiile de lege
criticate sunt neconstitutionale. Astfel, se sustine ca dispozitiile
de lege criticate ii discrimineaza, prin modul de calcul al
indemnizatiilor stabilite de Legea nr. 341/2004, si anume prin
raportarea la indemnizatia aflata in plata in octombrie 2010, iar
nu la castigul salarial mediu brut, utilizat la fundamentarea
bugetului asigurarilor sociale de stat, asa cum prevede
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 11/2011 privind utilizarea
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indicatorului de referinta castigul salarial mediu brut in actele
normative din domeniul muncii si protectiei sociale.

19. De asemenea, autorii exceptiei sustin ca textele de lege
criticate contravin prevederilor art. 16 alin. (1) din Constitutie,
deoarece revolutionarii sunt discriminati in raport cu alte
categorii de persoane carora li s-a restituit in mod real reducerea
de 15% din venit. Textele de lege criticate au fost introduse prin
nesocotirea principiilor de drept stabilite prin Legea nr. 24/2000
privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative. In timp ce absolut toate categoriile prevazute de
Legea nr. 118/2010 au beneficiat in mod real de restabilirea
drepturilor salariale si asigurarilor sociale, in raport cu nivelul
avut anterior diminuarii cu 25%, respectiv 15%, persoanele
vizate de Legea nr. 341/2004 au beneficiat doar formal de
reintregirea venitului, deoarece, ,prin neluarea in considerare a
algoritmului de calcul, prevazut la art. 4 si art. 5 alin. (1) lit. m)
din Legea nr. 341/2004, diminuarea cu 15% a drepturilor
revolutionarilor la indemnizatia reparatorie si indemnizatia
lunara, a persistat si persista.” Discriminarea mai rezulta si din
faptul ca alte categorii de persoane, precum cadrele militare din
armata regala, veteranii de razboi, detinutii politici si alte
persoane persecutate politic, beneficiaza de indemnizatii
reparatorii, spre deosebire de revolutionari.

20. Referitor la dispozitiile art. 18 din Legea nr. 283/2011,
autorii sustin, in esenta, ca acestea contravin dispozitiilor art. 22
alin. (1), art. 47 alin. (2) si art. 53 din Constitutie, deoarece
indemnizatia prevazuta de Legea nr. 341/2004, indemnizatie
care nu se mai acorda potrivit dispozitiilor de lege criticate, a
constituit singura sursa de venit si a folosit la garantarea
imprumuturilor obtinute de la banci. In continuare, autorii
exceptiei sustin ca dispozitiile art. 18 din Legea nr. 283/2011
incalca prevederile Constitutiei referitoare la conditiile in care
poate fi restrans exercitiul unor drepturi sau al unor libertati.
Astfel, se considera ca nu existd nicio justificare pentru
neacordarea unor drepturi.

21. De asemenea, autorii exceptiei sustin ca vicille de
neconstitutionalitate s-au pastrat si prin reglementarea celorlalte
norme de lege criticate, prin care s-a prelungit solutia
neacordarii indemnizatiei prevazute de art. 4 alin. (4) din Legea
nr. 341/2004 si, de asemenea, s-au plafonat celelalte
indemnizatii prevazute de Legea nr. 341/2004, fara a se utiliza
algoritmul de calcul prevazut de lege. Or, prin Decizia nr. 314
din 5 iunie 2014, paragraful 23, Curtea Constitutionala a retinut
ca masura de suspendare repetata a acestor drepturi, pentru
mai multi ani la rand, ar putea afecta caracterul previzibil al
normelor de lege, creand incertitudine cu privire la existenta
acestor drepturi.

22. Tribunalul Bucuresti — Sectia a Vlll-a conflicte de
munca si asigurari sociale, in Dosarul nr. 1.282D/2016, retine
ca 0 precizare a punctului de vedere al instantei ar echivala cu
o antepronuntare”, astfel incat nu-si exprima opinia cu privire la
exceptia de neconstitutionalitate. Face referire nsa la
jurisprudenta Curtii in materie.

23. Tribunalul Alba — Sectia | civila, in Dosarul
nr. 1.327D/2016, apreciaza ca exceptia de neconstitutionalitate
este neintemeiata, aratand ca prin actele normative succesive
criticate nu se neaga dreptul in sine al celor carora legea le-a
recunoscut beneficiul indemnizatiei, ci se instituie doar masuri
temporare, generate de conditii economice nefavorabile.

24. Tribunalul Alba — Sectia | civila, in Dosarul
nr. 1.608D/2016, apreciaza ca exceptia de neconstitutionalitate
este Intemeiatd, deoarece, prin reglementarea succesiva a
suspendarii indemnizatiilor, se inlaturd vointa originara a
legiuitorului, Tn conditiile Tn care indemnizatiile reprezinta un

,bun” in sensul art. 1 din Primul Protocol aditional la Conventia
pentru apararea drepturilor omului si a libertatilor fundamentale.

25. Tribunalul Bucuresti — Sectia a Vlll-a conflicte de
munca si asigurari sociale, in dosarele nr. 1.781D/2016 si
nr. 1.782D/2016, apreciaza ca textele de lege criticate sunt
constitutionale.

26. Potrivit prevederilor art. 30 alin. (1) din Legea nr. 47/1992,
incheierile de sesizare au fost comunicate presedintilor celor
doua Camere ale Parlamentului, Guvernului si Avocatului
Poporului, pentru a-si exprima punctele de vedere asupra
exceptiei de neconstitutionalitate.

27. Guvernul a transmis punctul sau de vedere in toate
dosarele, apreciind c& exceptia de neconstitutionalitate a
prevederilor legale criticate este neintemeiata, facand referire
la Deciziile Curtii Constitutionale nr. 88 din 28 februarie 2013 si
nr. 173 din 19 martie 2015.

28. Avocatul Poporului a transmis punctul sau de vedere in
dosarele Curtii Constitutionale nr. 1.282D/2016 nr. 1.327D/2017,
nr. 1.781D/2016 si 1.782D/2016, considerand ca textele de lege
criticate sunt constitutionale, facand referire la punctele sale de
vedere retinute in deciziile nr. 42 din 22 ianuarie 2014 si nr. 483
din 23 septembrie 2014.

29. Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului nu
au comunicat punctele de vedere solicitate.

CURTEA,

examinand incheierile de sesizare, punctele de vedere ale
Guvernului si Avocatului Poporului, raportul intocmit de
judecatorul-raportor, concluziile aparatorului autorilor, ale
autorului prezent si ale procurorului, dispozitiile legale criticate,
raportate la prevederile Constitutiei, precum si Legea
nr. 47/1992, retine urmatoarele:

30. Curtea Constitutionala a fost legal sesizata si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,
precum si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitutionalitate.

31. Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate, astfel cum
a fost retinut de instantele de judecata in incheierile de sesizare
a Curtii Constitutionale, il constituie prevederile art. 9 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 84/2012, art. 14 alin. (1)
lit. 1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 103/2013, art. IV
alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 95/2014,
art. 12 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 57/2015, art. 8, 18, 19 din Legea nr. 283/2011, art. 6 din
Ordonanta Guvernului nr. 29/2013, precum si Ordonanta
Guvernului nr. 80/2010, [art. 12 alin. (1) lit. 1], Ordonanta
Guvernului nr. 53/2010, Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 103/2013, Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 29/2013 si
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 95/2014.

32. In realitate, Curtea retine ca obiectul exceptiei de
neconstitutionalitate il constituie prevederile art. Il art. 8 alin. (1)
si art. Il art. 18 din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 80/2010 pentru completarea art. 11 din Ordonanta de
urgentad a Guvernului nr. 37/2008 privind reglementarea unor
masuri financiare in domeniul bugetar, precum si pentru
instituirea altor masuri financiare in domeniul bugetar, publicata
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 636 din
10 septembrie 2010, introduse prin Legea nr. 283/2011 de aprobare
a acesteia, lege publicata Tn Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 887 din 14 decembrie 2011, ale Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 53/2010 privind esalonarea platii
indemnizatiilor prevazute de Legea recunostintei fata de eroii-
martiri si luptatorii care au contribuit la victoria Revolutiei roméne
din decembrie 1989, precum si fatd de persoanele care si-au
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jertfit viata sau au avut de suferit in urma revoltei muncitoresti
anticomuniste de la Brasov din noiembrie 1987 nr. 341/2004,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 428 din
25 iunie 2010; ale art. 9 din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 84/2012 privind stabilirea salariilor personalului din sectorul
bugetar in anul 2013, prorogarea unor termene din acte
normative, precum si unele masuri fiscal-bugetare, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 845 din 13 decembrie
2012; ale art. 6 din Ordonanta Guvernului nr. 29/2013 privind
reglementarea unor masuri bugetare, publicatd Tn Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 550 din 30 august 2013; ale
art. 14 alin. (1) lit. I) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 103/2013 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice Tn anul 2014, precum si alte masuri in domeniul
cheltuielilor publice, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 703 din 15 noiembrie 2013; ale art. IV alin. (1) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 95/2014 pentru
modificarea si completarea Legii recunostintei fata de eroii-
martiri si luptatorii care au contribuit la victoria Revolutiei romane
din decembrie 1989, precum si fatd de persoanele care si-au
jertfit viata sau au avut de suferit in urma revoltei muncitoresti
anticomuniste de la Brasov din noiembrie 1987 nr. 341/2004,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 969 din
30 decembrie 2014 si ale art. 12 alin. (2) din Ordonanta de
urgentda a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea
unor termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare, publicata
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 923 din
11 decembrie 2015.

33. Textele de lege criticate au urmatorul cuprins:

— art. Il art. 8 alin. (1) si art. Il art. 18 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 80/2010 pentru completarea art. 11 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 37/2008 privind
reglementarea unor masuri financiare in domeniul bugetar,
precum si pentru instituirea altor masuri financiare in domeniul
bugetar: ,Pentru anul 2012 se aproba instituirea unor masuri
financiare in domeniul bugetar, dupa cum urmeaza: [...]

Art. 8. — (1) In anul 2012, cuantumul drepturilor prevézute la
art. 2 alin. (1) lit. a), b) si d), alin. (4), art. 131it. b) sic) sila art. 14
din Legea nr. 118/2010 privind unele mé&suri necesare in
vederea restabilirii echilibrului bugetar, cu modificarile si
completérile ulterioare, se mentine la acelasi nivel cu cel ce se
acorda pentru luna decembrie 2011.[...]

Art. 18. — In anul 2012, indemnizatiile prevazute la art. 4
alin. (4) din Legea recunostintei fatd de eroii-matrtiri si luptatorii
care au contribuit la victoria Revolutiei roméne din decembrie
1989, precum si fatéa de persoanele care si-au jertfit viata sau au
avut de suferit in urma revoltei muncitoresti anticomuniste de la
Brasov din noiembrie 1987 nr. 341/2004, cu modificérile si
completarile ulterioare, nu se acorda.”;

— art. 9 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 84/2012
privind stabilirea salariilor personalului din sectorul bugetar in
anul 2013, prorogarea unor termene din acte normative, precum
si unele masuri fiscal-bugetare,: ,,Prevederile art. 15, 18, 19 si 20
ale art. Il din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 80/2010,
aprobata cu modificdri si completéari prin Legea nr. 283/2011, se
aplica in mod corespunzator si in anul 2013.”;

— art. 6 din Ordonanta Guvernului nr. 29/2013 privind
reglementarea unor masuri bugetare: ,Prevederile art. 18 si 19
ale art. Il din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 80/2010
pentru completarea art. 11 din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 37/2008 privind reglementarea unor masuri
financiare in domeniul bugetar, precum si pentru instituirea altor
masuri financiare in domeniul bugetar, aprobata cu modificari si

completari prin Legea nr. 283/2011, se aplica in mod
corespunzator si in anul 2014.”;

— art. 14 alin. (1) lit. I) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 103/2013 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice in anul 2014, precum si alte masuri in
domeniul cheltuielilor publice: ,,/n anul 2014 se mentin in plata la
nivelul acordat pentru luna decembrie 2013 urmatoarele
drepturi: [...] I) indemnizatiile prevédzute de Legea recunostintei
fatd de eroii-martiri si luptétorii care au contribuit la victoria
Revolutiei roméane din decembrie 1989, precum si fata de
persoanele care si-au jertfit viata sau au avut de suferit in urma
revoltei muncitoresti anticomuniste de la Brasov din noiembrie
1987 nr. 341/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.”;

— art. IV alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 95/2014 pentru modificarea si completarea Legii
recunostintei fata de eroii-martiri si luptatorii care au contribuit la
victoria Revolutiei roméne din decembrie 1989, precum si fata
de persoanele care si-au jertfit viata sau au avut de suferit in
urma revoltei muncitoresti anticomuniste de la Brasov din
noiembrie 1987 nr. 341/2004: ,in anul 2015 se mentin in platé la
nivelul acordat pentru luna decembrie 2014 indemnizatiile
prevazute de Legea recunostintei fata de eroii-martiri si luptatorii
care au contribuit la victoria Revolutiei roméne din decembrie
1989, precum si fata de persoanele care si-au jertfit viata sau au
avut de suferit in urma revoltei muncitoresti anticomuniste de la
Brasov din noiembrie 1987 nr. 341/2004, cu modificérile si
completéarile ulterioare.”;

— art. 12 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum si unele
mésuri fiscal-bugetare: ,/n anul 2016, indemnizatiile stabilite in
baza Legii recunostintei pentru victoria Revolutiei Roméane din
Decembrie 1989 si pentru revolta muncitoreasca anticomunista
de la Brasov din noiembrie 1987 nr. 341/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare, se acorda in cuantumul cuvenit sau aflat
in plata in luna decembrie 2015.”

34. Ulterior sesizarii Curtii Constitutionale, dispozitiile art. I
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 80/2010, ale art. 9 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 84/2012, ale art. 14 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 103/2013 si ale art. 12
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2015 au fost
abrogate prin art. 44 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
publicata in Monitorul Oficial a Romaniei, Partea |, nr. 492 din
28 iunie 2017. Prin Decizia nr. 766 din 15 iunie 2011, publicata
in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 549 din 3 august
2011, Curtea a stabilit ca sintagma ,in vigoare” din cuprinsul
dispozitiilor art. 29 alin. (1) si ale art. 31 alin. (1) din Legea
nr. 47/1992 privind organizarea si functionarea Curtii
Constitutionale, republicata, este constitutionala in masura in
care se interpreteaza in sensul ca sunt supuse controlului de
constitutionalitate si legile sau ordonantele ori dispozitiile din legi
sau din ordonante ale caror efecte juridice continua sa se
producé si dupa iesirea lor din vigoare. Astfel, desi nu mai sunt
in vigoare, dispozitiile criticate si produc in continuare efectele
juridice n raport cu obiectul cauzelor in care au fost ridicate.

35. In opinia autorilor exceptiei de neconstitutionalitate,
prevederile legale criticate contravin dispozitiilor constitutionale
ale art. 1 — Statul romén, art. 11 — Dreptul international si
dreptul intern, art. 15 alin. (1) privind universalitatea, art. 16
alin. (1) privind egalitatea in drepturi si (2) referitor la suprematia
legii, art. 22 alin. (1) privind dreptul la viata si la integritate fizica
si psihica, art. 41 alin. (1) referitor la dreptul la munca, art. 47
alin. (2) privind dreptul la pensie, art. 52 alin. (1) si (2) referitor
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la dreptul persoanei vatamate de o autoritate publica, art. 53
privind restrédngerea exercitiului unor drepturi sau al unor
libertati, art. 102 alin. (1) si (2) referitor la rolul si structura
Guvernului, art. 124 alin. (1) si (2) privind infaptuirea justitiei si
art. 148 — Integrarea in Uniunea Europeana. Sunt incalcate, de
asemenea, si dispozitiile art. 1 paragraful 1 din Primul Protocol
aditional la Conventia pentru apararea drepturilor omului si a
libertatilor fundamentale.

36. Examinand exceptia de neconstitutionalitate Curtea
observa ca s-a mai pronuntat asupra unor critici similare, prin
Decizia nr. 151 din 27 martie 2018, publicata in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea |, nr. 608 din 16 iulie 2018.

37. Cu acel prilej, Curtea a retinut ca autorii exceptiei critica,
in esenta, pe de-o parte, dispozitiile potrivit carora, intre anii
2012 si 2014, nu s-au acordat indemnizatiile reparatorii
prevazute de art. 4 alin. (4) din Legea nr. 341/2004, iar, pe de
alta parte, critica dispozitiile potrivit carora celelalte indemnizatii,
prevazute de aceeasi lege, s-au plafonat la nivelul lunii
decembrie 2011. Totodata, potrivit art. 14 lit. d) din Legea
nr. 118/2010 privind unele masuri necesare in vederea
restabilirii echilibrului bugetar, incepand cu luna iulie 2010,
indemnizatiile prevazute de Legea nr. 341/2004 s-au redus cu
15%. Ulterior, prin art. 10 alin. (1) din Legea nr. 285/2010 privind
salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice,
incepand cu 1 ianuarie 2011, aceste indemnizatii s-au majorat
cu 15% faté de luna octombrie 2010, iar, prin art. 3 alin. (2) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 19/2012, incepand cu
luna iunie 2012, cuantumul acestora s-a majorat cu 2,3% fata de
cuantumul aflat in plata in luna mai 2012, fara a depasi nivelul
in vigoare n luna iunie 2010.

38. In ceea ce priveste exceptia de neconstitutionalitate a
dispozitiilor prin care anumite indemnizatii prevazute de Legea
nr. 341/2004 se acorda la acelasi nivel cu cel din anul precedent,
respectiv art. Il art. 8 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 80/2010, art. 14 alin. (1) lit. 1) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 103/2013, art. IV alin. (1) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 95/2014 si art. 12 alin. (2) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2015, Curtea s-a mai
pronuntat, in principiu, prin numeroase decizii respingand, ca
neintemeiatd, exceptia. Curtea retine, spre exemplu, Decizia
nr. 482 din 23 septembrie 2014, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 848 din 20 noiembrie 2014, Decizia
nr. 419 din 28 mai 2015, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 581 din 3 august 2015, Decizia nr. 508
din 30 iunie 2015, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 618 din 14 august 2015 si Decizia nr. 770 din
28 noiembrie 2017, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 159 din 20 februarie 2018.

39. Curtea observa ca, prin Decizia nr. 482 din 23 septembrie
2014, paragrafele 23 si 24, a retinut ca autorii exceptiei se refera
la indemnizatia prevazuta de art. 5 alin. (1) lit. m) din Legea
nr. 341/2004, si anume la indemnizatia lunard acordata la
pensia pentru limita de varsta, indemnizatie care se acorda pe
langa indemnizatia reparatorie lunara prevazuta de art. 4
alin. (4) — a carei plata nu se acorda. Textul de lege criticat —
art. Il art. 8 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 80/2010, introdus prin Legea nr. 283/2011 — stabilea ca, in
anul 2012, aceste indemnizatii se mentineau la acelasi nivel cu
cel din luna decembrie 2011, autorii exceptiei fiind nemultumiti
de modul de calcul al acestora, si anume de raportarea la
indemnizatia aflata in plata in decembrie 2011, iar nu la castigul
salarial mediu brut, utilizat la fundamentarea bugetului
asigurarilor sociale de stat, asa cum prevedea Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 11/2011 privind utilizarea indicatorului

de referinta castigul salarial mediu brut in actele normative din
domeniul muncii si protectiei sociale. Curtea a retinut ca, in
aceasta materie, Inalta Curte de Casatie si Justitie a pronuntat
Decizia nr. 22 din 18 noiembrie 2013, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 790 din 16 decembrie 2013,
prin care a admis recursurile in interesul legii declarate de
procurorul general al Parchetului de pe langa Inalta Curte de
Casatie si Justitie si de Avocatul Poporului si a stabilit — in
interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 4 alin. (4) si art. 5
alin. (1) lit. m) din Legea nr. 341/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare, coroborate cu prevederile art. 10 alin. (1)
din Legea nr. 285/2010 — c& indemnizatiile lunare reparatorii i
indemnizatiile lunare prevazute de Legea nr. 341/2004 se
calculeaza, in anul 2011, prin aplicarea coeficientului de 15% asupra
cuantumului indemnizatiei aflat in plata in luna octombrie 2010.

40. Curtea nu a retinut incéalcarea art. 16 din Constitutie,
privind egalitatea Tn fata legii, retinand ca nu exista discriminare
intre beneficiarii Legii nr. 341/2004 si ,celelalte categorii sociale,
platite din bugetul asigurarilor sociale de stat”, deoarece acestia
nu se afla in situatii juridice similare. Aceste indemnizatii au un
caracter reparatoriu, iar legiuitorul are deplina competenta de a
stabili conditiile si criteriile de acordare pentru acestea, in
temeiul art. 61 alin. (1) din Legea fundamentala.

41. Curtea a retinut ca prevederile art. 22 alin. (1) privind
dreptul la viata si la integritate fizica si psihica din Constitutie nu
au incidenta in cauzele avand un obiect similar prezentei cauze,
intrucat continutul normativ al dispozitiilor criticate nu se refera
la protectia si apararea acestor valori constitutionale.

42. Referitor la pretinsa incalcare a art. 47 din Constitutie
privind nivelul de trai, Curtea a observat ca prevederile legale
criticate nu pot fi privite ca aducand atingere dreptului
constitutional la un nivel de trai decent, prin diminuarea unei
masuri de asistentd sociala — astfel cum califica autorii
indemnizatia, ci mai degraba ca instituind un set de masuri de
adaptare la conditiile economico-sociale existente atunci.
Legiuitorul este chemat sa instituie un ansamblu de masuri prin
care statul sa asigure protejarea si imbunatatirea calitatii vietii
cetatenilor, atat prin reglementarea unor drepturi fundamentale,
precum dreptul la securitate sociala, dreptul la munca —
conditie principald pentru un trai decent —, dreptul la o
salarizare echitabild, dreptul la protectia sanatatii si altele
asemenea, dar si prin drepturi care nu au o consacrare
constitutionala si care tind catre acelasi obiectiv. In acelasi spirit,
Constitutia consacra, in art. 1 alin. (3), caracterul de stat social
al Romaniei, obligand statul, prin dispozitiile art. 135 alin. (2) lit. f),
sa creeze conditiile necesare pentru cresterea calitatii vietii, iar
prin art. 41 alin. (2) si art. 47 alin. (2) prevede dreptul salariatilor,
respectiv al cetatenilor si la alte masuri de protectie sociala si de
asistenta sociala decéat cele nominalizate expres in Legea
fundamentald, masuri stabilite prin lege. Caracteristic tuturor
acestor drepturi ale cetatenilor si obligatii corelative ale statului
este faptul ca, in masura in care nu sunt nominalizate expres
de Constitutie, legiuitorul este liber sa aleaga, in functie de
politica statului, de resursele financiare, de prioritatea
obiectivelor urmarite si de necesitatea indeplinirii si a altor
obligatii ale statului, consacrate deopotriva la nivel constitutional,
care sunt masurile prin care va asigura cetatenilor un nivel de
trai decent si sa stabileasca conditiile si limitele acordarii lor
(a se vedea, in acest sens, Decizia nr. 1.576 din 7 decembrie
2011, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 32
din 16 ianuarie 2012).

43. in ceea ce priveste art. Il art. 8 si art. Il art. 18 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 80/2010, ce vizeaza
limitarea ori chiar neacordarea in anul 2012, a unor drepturi care
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nu sunt consacrate la nivel constitutional, neavand in consecinta
un caracter fundamental, Curtea a retinut, prin Decizia nr. 1.576
din 7 decembrie 2011, precitatd, ca dispozitiile art. 53 din
Constitutie nu sunt incidente. Totodata, Curtea a constatat ca,
desi temeiul moral al acordarii acestor beneficii, izvorat din
sentimentul de recunostintd pentru cei care, prin jertfa si
contributia proprie, au condus la caderea regimului comunist si
la instaurarea democratiei, este incontestabil, acesta nu
constituie totusi, potrivit Constitutiei, o obligatie de reglementare
a statului in acest sens, neputandu-se vorbi, astfel, de existenta
unui drept fundamental la obtinerea unor indemnizatii in virtutea
calitatii de Luptator Remarcat prin Fapte Deosebite in cadrul
Revolutiei Roméane din Decembrie 1989.

44. Cét priveste critica referitoare la dispozitiile art. Il art. 18
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 80/2010, art. 9 din
Ordonanta de urgentad a Guvernului nr. 84/2012 si art. 6 din
Ordonanta Guvernului nr. 29/2013 potrivit carora, ntre anii 2012
si 2014, nu s-a acordat plata indemnizatiilor prevazute de art. 4
alin. (4) din Legea nr. 341/2004, Curtea s-a mai pronuntat, de
principiu, asupra acelorasi critici ca si cele invocate in prezenta
cauza respingand, ca neintemeiatd, exceptia de
neconstitutionalitate. Curtea retine, spre exemplu, Decizia nr. 88
din 28 februarie 2013, publicata in Monitorul Oficial al Roméaniei,
Partea I, nr. 167 din 28 martie 2013, prin Decizia nr. 373 din
24 septembrie 2013, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 723 din 25 noiembrie 2013, prin Decizia nr. 42 din
22 ianuarie 2014, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 210 din 25 martie 2014, Decizia nr. 314 din 5 iunie
2014, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 538
din 21 iulie 2014, Decizia nr. 721 din 9 decembrie 2014,
publicata in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 10 din
7 ianuarie 2015 precum si Decizia nr. 770 din 28 noiembrie
2017, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 159
din 20 februarie 2018.

45. Curtea a constatat ca dreptul la indemnizatie reparatorie
nu reprezinta un drept fundamental, astfel ca legiuitorul are libera
apreciere asupra instituirii unor astfel de beneficii, precum si a
stabilirii conditiilor si criteriilor de acordare. De asemenea, Curtea
a retinut ca persoanele incadrate in ipoteza art. 4 alin. (4) din
Legea nr. 341/2004 se afla intr-o situatie obiectiv diferita fata de
celelalte persoane care continua sa beneficieze de indemnizatia
reparatorie prevazuta de aceeasi lege, astfel ca instituirea unui
tratament juridic diferit nu poate primi semnificatia incalcarii
principiului egalitatii in drepturi a cetatenilor.

46. Prin Decizia nr. 314 din 5 iunie 2014, precitata, Curtea a
precizat cd masura suspendarii anuale a platii drepturilor
prevazute de art. 4 alin. (4) din Legea nr. 341/2004, masura
adoptatd deja pentru trei ani consecutivi, 2012, 2013 si 2014,
nu poate fi repetata sine die, caz in care ar putea afecta
proportionalitatea acesteia. Totodata, Curtea a retinut c3,

incepand cu luna ianuarie 2015, potrivit Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 95/2014 si Ordonantei Guvernului nr. 1/2015,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 44 din
19 ianuarie 2015, s-au modificat prevederile art. 3 si 4 din Legea
nr. 341/2004, care stabileau categoriile de titluri ce se pot acorda
luptatorilor pentru victoria Revolutiei din Decembrie 1989 si
drepturile corespondente detinerii acestor titluri (introducandu-se un
nou titlu, Luptator cu Rol Determinant), iar noul continut normativ
al art. 4 alin. (4) din Legea nr. 341/2004 prevede acordarea unei
indemnizatii de gratitudine lunara, incepand cu anul 2015 (a se
vedea, in acest sens, si Decizia nr. 173 din 19 martie 2015,
publicata Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, 355 din
22 mai 2015, paragraful 27).

47. Tn ceea ce priveste dispozitiile Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 53/2010 Curtea a constatat si ca sumele
reprezentand indemnizatii restante ce se achitad beneficiarilor
Legii nr. 341/2004, constituie intr-adevar un bun in sensul art. 1
din Primul Protocol aditional la Conventie. Aceste tipuri de
indemnizatii au caracter reparatoriu, fara consacrare
constitutionala, astfel incét legiuitorul le poate acorda sau nu.
De asemenea, in momentul in care a decis acordarea unor
astfel de indemnizatii pe o anumita perioada, legiuitorul are
dreptul de a alege frecventa si modalitatea concreta de acordare
a acestora. Nefiind drepturi constitutionale, legiuitorul poate opta
si pentru retragerea lor viitoare. In ceea ce priveste modalitatea
de executare pentru drepturi legale datorate, acesta are o larga
marja de apreciere si va {ine seama atat de interesul persoanei
fizice, cat si de cel al statului (a se vedea, mutatis mutandis,
Decizia nr. 1.533 din 28 noiembrie 2011, publicata in Monitorul
Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 905 din 20 decembrie 2011).
Or, amploarea cuantumului acestor indemnizatii, precum si
numarul mare de persoane carora li se datoreaza indemnizatii
restante ar fi afectat in mod esential latura de cheltuieli a
bugetului de stat, astfel incat statul a fost nevoit sa prevada plata
esalonata a acestora (a se vedea, in acest sens, Decizia nr. 412
din 3 mai 2012, publicata Tn Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 414 din 21 iunie 2012).

48. In concret, despre protectia oferita de art. 1 din Protocolul
aditional la Conventia pentru apararea drepturilor omului si a
libertatilor fundamentale se poate vorbi numai atunci cand
sumele devin exigibile, pana la acel moment indemnizatiile
constituind o ,speranta” a titularilor acestor drepturi, asa cum
s-a retinut prin deciziile nr. 42 din 22 ianuarie 2014 si nr. 314 din
5 iunie 2014, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 538 din 21 iulie 2014.

49. Referitor la incalcarea prevederilor art. 1, art. 15 alin. (1),
art. 41, art. 52 alin. (1) si (2), art. 102 alin. (1) si (2), art. 124
alin. (1) si (2) si art. 148 din Constitutie, Curtea observa ca
exceptia nu este motivata.

50. Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, al art. 1—3, al
art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992, cu majoritate de voturi,

CURTEA CONSTITUTIONALA

In numele legii

DECIDE:
Respinge, ca neintemeiatd, exceptia de neconstitutionalitate ridicata de Nicolae Dragusin si altii in Dosarul nr. 9.834/3/2016
al Tribunalului Bucuresti — Sectia a Vlll-a conflicte de munca si asigurari sociale, de Angel Tancau si altii in Dosarul

nr. 299/107/2016 al Tribunalului Alba — Sectia | civila, de Liviu Bulzan si altii in Dosarul nr. 30.417/3/2015 al Tribunalului Alba —
Sectia | civila, de Tudor Pantelimon si altii in Dosarul nr. 13.703/3/2016 al Tribunalului Bucuresti — Sectia a VllI-a conflicte de munca
si asigurari sociale si de lonel Lesu si altii in Dosarul nr. 15.891/3/2016 al Tribunalului Bucuresti — Sectia a VllI-a conflicte de munca
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si asigurari sociale si constata ca prevederile art. Il art. 8 alin. (1) si art. Il art. 18 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 80/2010
pentru completarea art. 11 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 37/2008 privind reglementarea unor masuri financiare Tn
domeniul bugetar, precum si pentru instituirea altor masuri financiare Th domeniul bugetar, ale Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 53/2010 privind esalonarea platii indemnizatiilor prevazute de Legea recunostintei fatéd de eroii-martiri si luptatorii care au
contribuit la victoria Revolutiei romane din decembrie 1989, precum si fata de persoanele care si-au jertfit viata sau au avut de
suferit in urma revoltei muncitoresti anticomuniste de la Brasov din noiembrie 1987 nr. 341/2004, ale art. 9 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 84/2012 privind stabilirea salariilor personalului din sectorul bugetar in anul 2013, prorogarea unor termene
din acte normative, precum si unele masuri fiscal-bugetare, ale art. 6 din Ordonanta Guvernului nr. 29/2013 privind reglementarea
unor masuri bugetare, ale art. 14 alin. (1) lit. I) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 103/2013 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice Tn anul 2014, precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice, ale art. IV alin. (1) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 95/2014 pentru modificarea si completarea Legii recunostintei fatd de eroii-martiri si luptatorii care au
contribuit la victoria Revolutiei romane din decembrie 1989, precum si fata de persoanele care si-au jertfit viata sau au avut de
suferit in urma revoltei muncitoresti anticomuniste de la Brasov din noiembrie 1987 nr. 341/2004 si ale art. 12 alin. (2) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice Tn anul 2016, prorogarea unor termene,
precum si unele masuri fiscal-bugetare, sunt constitutionale Tn raport cu criticile formulate.

Definitiva si general obligatorie.

Decizia se comunica Tribunalului Bucuresti — Sectia a VllI-a conflicte de munca si asigurari sociale si Tribunalului Alba —
Sectia | civila si se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea .

Pronuntata in sedinta din data de 2 octombrie 2018.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE
prof. univ. dr. VALER DORNEANU
Magistrat-asistent,
Cristina Catalina Turcu

HOTARARI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli
pe anul 2019 al Regiei Autonome ,,Administratia Patrimoniului
Protocolului de Stat”, regie autonoma de interes national
aflata sub autoritatea Secretariatului General al Guvernului

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, precum si al art. 1
lit. a) si al art. 4 alin. (1) lit. a) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2013 privind Tntarirea
disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile
administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect
o participatie majoritara, aprobata cu completari prin Legea nr. 47/2014, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Articol unic. — Se aproba bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2019 al
Regiei Autonome ,Administratia Patrimoniului Protocolului de Stat’, regie
autonoma de interes national aflata sub autoritatea Secretariatului General al
Guvernului, prevazut in anexa care face parte integranta din prezenta hotarare.

PRIM-MINISTRU .
VASILICA-VIORICA DANCILA

Contrasemneaza:
Secretarul general al Guvernului,
Toni Grebla
p. Ministrul muncii si justitiei sociale,
Mergeani Nicea,
secretar de stat
Ministrul finantelor publice,
Eugen Orlando Teodorovici

Bucuresti, 23 mai 2019.
Nr. 310.
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AUTORITATEA ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE/LOCALE

Operatorul economic: Regia Autonoma ,,Administratia Patrimoniului Protocolului de Stat”

Sediul/Adresa: str. Moliére nr. 6—8
Cod unic de inregistrare: RO2351555

BUGETUL DE VENITURI $§1 CHELTUIELI

pe anul 2019
mii lei
Propuneri an
curent 2019
INDICATORI Nr. rd.
0 2 3 4
. VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5+Rd.6) 1 321844,59
Venituri totale din exploatare, din care: 2 320288,59
Venituri vanzari imobile OUG 15/2013 2 bis 0,00
a) |subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 3 0,00
b) |transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare
4 0,00
Venituri financiare 5 1556,00
Venituri extraordinare 6
1l CHELTUIELI TOTALE (Rd.7=Rd.8+Rd.20+Rd.21) 7 391579,72
|Cheltuieli vanzari imobile OUG 15/2013 7 bis 0,00
Cheltuieli de exploatare, din care: 8 385487,22
A. [cheltuieli cu bunuri si servicii 9 156983,63
B. [cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate 10 13556,10
C.|cheltuieli cu personalul, din care: 11 139362,19
CO |Cheltuieli de natura salariali(Rd.13+Rd.14) 12 133449,29
C1 [ch. cu salariile 13 120516,09
C2 |bonusuri 14 12933,20
C3 |alte cheltuieli cu personalul, din care: 15 0,00
cheltuieli cu plati compensatorii aferente
disponibilizarilor de personal 16 0,00
Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor
C4 Jorgane de conducere si control, comisii si comitete
17 787,70
C5 [Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 18 9125,20
D. Jalte cheltuieli de exploatare 19 75589,30
Cheltuieli financiare 20 6092,50
Cheltuieli extraordinare 21
i REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) 22 -69735,13
v IMPOZIT PE PROFIT 23 0,00
" PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPA DEDUCEREA
IMPOZITULUI PE PROFIT, din care: 24 -69735,13
Rezerve legale 25 0,00
Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale prevazute de
lege 26 0,00
Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 27 0,00
Constituirea surselor proprii de finantare pentru
proiectele cofinantate din imprumuturi externe, precum
si pentru constituirea surselor necesare rambursarii
ratelor de capital, platii dobanzilor, comisioanelor si
altor costuri aferente acestor imprumuturi
28 0,00
Alte repartizari prevazute de lege 29 0,00
Profitul contabil ramas dupa deducerea sumelor de la
Rd. 25, 26, 27, 28, 29 30 0,00

*) Anexa este reprodusa in facsimil.

9

ANEXA*)
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Participarea salariatilor la profit in limita a 10% din
profitul net, dar nu mai mult de nivelul unui salariu de

7 baza mediu lunar realizat la nivelul operatorului
economic in exercitiul financiar de referinta 31 0,00
Minimum 50% varsaminte la bugetul de stat sau local in
cazul regiilor autonome, ori dividende cuvenite
8 actionarilor, in cazul societatilor/ companiilor nationale
si societatilor cu capital integral sau majoritar de stat,
din care: 32 0,00
a) | - dividende cuvenite bugetului de stat 33 0,00
b)| -dividende cuvenite bugetului local 33a 0,00
c) | - dividende cuvenite altor actionari 34 0,00
Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la Rd.31 -
9 Rd.32 se repartizeaza la alte rezerve si constituie sursa
proprie de finantare 35 0,00
\'i| VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 36 0,00
CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din
vii care: 37 0,00
a) | cheltuieli materiale 38 0,00
b) |cheltuieli cu salariile 39 0,00
c) [cheltuieli privind prestarile de servicii 40 0,00
d) [cheltuieli cu reclama si publicitate 41 0,00
e) |alte cheltuieli 42 0,00
Vil SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 3 82840.00
1 Alocatii de la buget 44 24300,00
alocatii bugetare aferente platii angajamentelor din
anii anteriori 45
IX CHELTUIELI PENTRU INVESTITII 46 82840,00
X DATE DE FUNDAMENTARE 47
1 Nr. de personal prognozat la finele anului 48 2030,00
2 Nr.mediu de salariati total 49 2091,00
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana)
3 determinat pe baza cheltuielilor de natura salariala * 50 5078,27
Castigul mediu lunar pe salariat determinat pe baza
cheltuielilor de natura salariala recalculat cf.Legii anuale
4 a bugetului de stat ** (lei/persoana)
(Rd.13/Rd.49)/12*1000 51 4626,14
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total
5| |personal mediu (mii lei/persoani) (Rd.2/Rd.49) 52 15317
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total
6 personal mediu recalculata cf. Legii anuale a bugetului
de stat 53 0,00
Productivitatea muncii in unitati fizice pe total personal
7 mediu (cantitate produse finite/persoana) 54 0,00
8 Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale
(Rd.7/Rd.1)x1000 55 1216,67
9 Plati restante 56 0,00
10 Creante restante 57 179209,79

*

*%

rd. 50 = rd 154 din anexa de fundamentare nr.2
rd. 51 = rd. 155 din anexa de fundamentare nr.2
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL APARARII NATIONALE

PUBLICE CENTRALE

ORDIN
pentru modificarea si completarea prevederilor unor acte normative specifice de reglementare
a domeniului managementului resurselor umane, precum si pentru instituirea
unor reguli temporare privind incadrarea posturilor permanente in strainatate

Pentru aplicarea dispozitiilor art. 74 alin. 1 si 4 si ale art. 751 din Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu

modificarile si completarile ulterioare,

avand n vedere dispozitiile art. 1 alin. (2), art. 5, art. 6 alin. (1), art. 8, art. 27 si art. 30 din Ghidul carierei militare, aprobat
prin Hotararea Guvernului nr. 106/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
in temeiul prevederilor art. 40 alin. (1) din Legea nr. 346/2006 privind organizarea si functionarea Ministerului Apararii

Nationale, republicata,
ministrul apararii nationale emite prezentul ordin.

Art. I. — Normele privind organizarea si desfasurarea
concursului/examenului in vederea ocuparii de catre personalul
Ministerului Apérarii Nationale a posturilor permanente din
structurile de reprezentare nationala in strainatate, precum si a
celor din structurile internationale la care Romania este parte,
aprobate prin  Ordinul ministrului apararii nationale
nr. M.59/2015, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea |,
nr. 480 din 1 iulie 2015, cu modificarile si completarile ulterioare,
se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 5 alineatul (1), litera f) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

»f) a indeplinit functii in tara pe o durata de cel putin doi ani
dupa executarea unei misiuni permanente in strainatate
anterioare; in aceasta situatie, durata indeplinirii functiei se
calculeaza de la data numirii in functie pana la data de intai a
lunii urmatoare celei in care se incadreaza postul respectiv;”.

2. La articolul 5, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(2) Pentru ocuparea posturilor permanente din cadrul
Reprezentantei Militare a Romaniei la NATO si UE,
Reprezentantei Statului Major al Apararii la SHAPE si
Reprezentantei Nationale de Legétura la ACT poate participa la
concurs/examen numai personal din structurile centrale ale
Ministerului Apararii Nationale si cele subordonate nemijlocit
acestora, din structurile subordonate nemijlocit ministrului
apararii nationale, din statele majore ale categoriilor de forte ale
armatei, din comandamentele de sprijin, din comandamentele
de divizie si de brigada, potrivit domeniilor de activitate ale
posturilor permanente respective, precum si personal care a
indeplinit functii Tn cadrul structurilor NATO de pe teritoriul
Roméniei timp de cel putin 2 ani.”

3. La articolul 13, dupa alineatul (6) se introduc trei noi
alineate, alineatele (7)—(9), cu urmatorul cuprins:

A7) 1n situatii care necesita inlocuirea urgenta a personalului
care se repatriaza inainte de finalizarea mandatului la post,
structura care gestioneaza posturile respective identifica
inlocuitori si propune ministrului apararii nationale numirea
acestora in functii, in conformitate cu prevederile art. 751 teza
a ll-a din Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(8) Persoanele care urmeaza sa fie numite in functii conform
prevederilor alin. (7) trebuie sa indeplineasca, in mod cumulativ,
urmatoarele:

a) conditiile prevazute la art. 5 alin. (1) si (2);

b) specificatiile de personal prevazute la art. 17 alin. (2);

c) Tsi exprima in scris acordul cu privire la participarea la
misiunea permanents;

d) sunt declarate «apt» in urma sustinerii probelor prevazute
la art. 3 alin. (2) lit. e) si f).

(9) Prin exceptie de la prevederile art. 5 alin. (3), persoanele
care au fost numite in functii conform prevederilor alin. (7) pot
participa la concursurile/examenele organizate pentru ocuparea
altor posturi permanente in strainatate.”

4. Articolul 15 se abroga.

5. La articolul 16, dupa alineatul (3) se introduce un nou
alineat, alineatul (4), cu urmatorul cuprins:

»(4) Personalul care solicita participarea la concurs/examen
specifica n raportul intocmit in acest sens faptul ca a verificat
datele personale inscrise in fisa de evidenta si acestea sunt
consemnate corect.”

6. Articolul 20 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 20. — (1) In cazul in care, dupa finalizarea selectiei
initiale, nu sunt candidati eligibili pentru participarea la celelalte
probe din concurs/examen, structurile care gestioneaza
posturile permanente analizeazd posibilitatea prelungirii
mandatului personalului care incadreaza posturile respective.

(2) n situatia prevazuta la alin. (1), prelungirea mandatului
este posibilda numai la solicitarea structurii care gestioneaza
posturile permanente, cu acordul personalului in cauza si cu
aprobarea ministrului apararii nationale.

(3) Tn cazul in care prelungirea mandatelor celor care
incadreaza posturile nu este posibila, se initiazd din nou
concursul/examenul, numai pentru ocuparea posturilor
permanente respective, conform prevederilor art. 13 alin. (5).

(4) In situatia prevazutad la alin. (3) poate participa la
concurs/examen si personal care nu indeplineste conditia
privind experienta, prevazuta la art. 17 alin. (2) lit. f).”

7. Dupa articolul 30 se introduce un nou articol,
articolul 301, cu urmatorul cuprins:

LArt. 301. — (1) In situatia in care, in urma sustinerii probelor
prevazute la art. 3 alin. (2) lit. ¢) si d), niciunul dintre candidati nu
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a obtinut nota minima prevazuta la art. 29 alin. (4), structurile
care gestioneaza posturile permanente redistribuie, in mod
direct, cu acordul scris al acestora, candidatii la concursul pentru
ocuparea posturilor din acelasi domeniu de activitate, care au
obtinut astfel de note, dar nu au fost selectionati in vederea
incadrarii posturilor pentru care au candidat si care indeplinesc
specificatiile de personal prevazute la art. 17 alin. (2).

(2) in situatia in care nu pot fi identificati candidati eligibili
conform prevederilor alin. (1), structurile care gestioneaza
posturile permanente analizeaza posibilitatea prelungirii
mandatului militarilor care incadreaza posturile respective.

(3) In situatia prevazuta la alin. (2), prelungirea mandatului
este posibila numai la solicitarea structurii care gestioneaza
posturile permanente, cu acordul personalului in cauzéa si cu
aprobarea ministrului apararii nationale.

(4) Daca prelungirea mandatelor militarilor care incadreaza
posturile nu este posibild, se initiaza din nou concursul/
examenul, numai pentru ocuparea posturilor permanente
respective, conform prevederilor art. 13 alin. (5).”

8. Articolul 41 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 41. — (1) Termenul prevazut la art. 13 alin. (1) poate fi
devansat prin decizia sefului structurii care gestioneaza posturile
permanente care urmeaza a fi incadrate.

(2) n situatia prevazuta la alin. (1), toate celelalte termene
prevazute in prezentele norme se devanseaza in mod
corespunzator.”

Art. Il. — Normele privind organizarea si functionarea
sistemului de ierarhizare si selectie in vederea evolutiei in
cariera a cadrelor militare, aprobate prin Ordinul ministrului
apararii nationale nr. M.69/2015, publicat in Monitorul Oficial al
Romaéniei, Partea |, nr. 596 din 7 august 2015, cu modificarile si
completarile ulterioare, se modifica si se completeaza dupa cum
urmeaza:

1. La articolul 4 alineatul (3), litera c) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

,C) Comisia de selectie nr. 3 are urmatoarele competente: de
a analiza, ierarhiza si selectiona cadrele militare in vederea
promovarii in functii prevazute cu grade de pana la locotenent-
colonel/capitan-comandor, inclusiv, in statele de organizare ale
Statului Major al Apararii si structurilor subordonate nemijlocit
acestuia, mai putin ale statelor majore ale categoriilor de forte si
comandamentelor de sprijin si ale structurilor subordonate
acestora, cu exceptia Comandamentului Apararii Cibernetice;
de a analiza si aviza cadrele militare din cadrul Statului Major al
Apararii si al structurilor subordonate nemijlocit acestuia, mai
putin statele majore ale categoriilor de forte si comandamentelor
de sprijin si ale structurilor subordonate acestora, cu exceptia
Comandamentului Apararii Cibernetice, care Tindeplinesc
conditiile pentru inaintarea in gradul urmator, pana la locotenent-
colonel/capitan-comandor, inclusiv;”.

2. La articolul 9, litera b) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

,b) postarea tematicii si bibliografiei pentru interviu, dupa caz,
in reteaua INTRAMAN, in termen de 10 zile lucratoare de la
publicare;”.

3. La articolul 12, litera a) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,a) transmiterea de céatre seful structurii care a solicitat
initierea procedurii de urgentd a raportului cu aprobarea
ministrului apararii nationale sau a sefului Statului Major al
Aparérii, dupa caz, si a memoriilor originale la secretariatele
tehnice ale comisiilor de selectie care au competenta

selectionarii candidatilor pentru promovarea in functiile vacante;
documentele se transmit in termen de doua zile lucratoare de la
data obtinerii aprobarii;”.

4. La articolul 17, alineatul (5) se abroga.

5. Articolul 18 se abroga.

6. Articolul 19 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 19. — (1) Punctajul individual al fiecarui candidat
reprezintd media aritmetica a:

a) mediei punctelor acordate de membrii comisiei de selectie
conform prevederilor art. 17 alin. (2)—(4), (6) si (7);

b) mediei punctelor acordate de membrii comisiei de selectie
pentru compatibilitatea experientei profesionale cu cerintele
functiei vacante;

¢) mediei punctelor acordate de membrii comisiei de selectie
pentru compatibilitatea pregatirii profesionale cu cerintele
functiei vacante.

(2) Toate mediile prevazute la alin. (1) se calculeaza cu doua
zecimale.

(3) Candidatii care nu au obtinut cel putin o medie de
6 puncte la oricare dintre cele prevazute la alin. (1) lit. b) si c)
sunt declarati respinsi de catre comisia de selectie.”

7. La articolul 26 alineatul (1), litera b) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

.0) sa intocmeasca rapoarte personale, adresate
comandantilor/sefilor unitatilor militare din care fac parte, prin
care sa isi exprime optiunea de a participa la selectia organizata
pentru incadrarea uneia dintre functiile vacante publicate sau
pentru trecerea maistrilor militari si subofiterilor in corpul
ofiterilor, in termenele prevazute de prezentele norme; cadrele
militare specifica in raport faptul ca au verificat datele personale
inscrise in fisa de evidenta si acestea sunt consemnate corect;”.

8. La articolul 26, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1) lit. b), cadrele
militare pot solicita sa candideze pentru incadrarea mai multor
functii numai daca acestea se analizeaza in cadrul aceleiasi
comisii de selectie, prin acelasi tip de procedura si cu sustinerea
acelorasi probe de selectie, urméand sa precizeze in rapoartele
personale prioritatea de incadrare a acestora.”

9. La articolul 27, dupa litera a) se introduce o noua
litera, litera a1), cu urmatorul cuprins:

,al) sa centralizeze tematica si bibliografia pentru interviu si
sa o posteze pe pagina web din reteaua INTRAMAN a structurii
din care face parte postul vacant; in situatia in care structura nu
detine o astfel de pagina, tematica si bibliografia se publica prin
grija esalonului superior care detine o astfel de pagina;”.

10. La articolul 27, litera c) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,C) sa Tnainteze rapoartele personale si memoriile originale
ale cadrelor militare mentionate la lit. b) direct catre
secretariatele tehnice ale comisiilor de selectie in analiza carora
se afla functiile vacante;”.

11. Articolele 33—37 se modifica si vor avea urmatorul
cuprins:

LArt. 33. — (1) Interviul se organizeaza si se desfasoara in
vederea incadrarii functiilor vacante stabilite de comandantii/sefii
structurilor in care acestea se regasesc, cu exceptia functiilor
care se ocupa prin concurs/examen sau alegeri.

(2) Interviul se desfasoara in cadrul structurii militare in care
se regaseste functia vacanta intr-o singura sesiune cu toti
candidatii care urmeazad sa sustind aceasta proba, potrivit
comunicarii secretariatului tehnic al comisiei de selectie.
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(3) Pentru incadrarea functiilor vacante de comandanti/sefi
de unitati/mari unitati si de loctiitori ai acestora/similare, precum
si a tuturor functiilor vacante din structurile militare care nu au in
compunere microstructura de resurse umane, interviul se
organizeaza la esalonul superior.

(4) Pentru incadrarea functiilor vacante de comandanti/sefi ai
structurilor centrale si ai celor subordonate nemijlocit ministrului
apararii nationale si de loctiitori ai acestora/similare, interviul se
organizeaza la nivelul fiecarei structuri militare unde se afla
functia vacanta.

(5) Pentru participarea cadrelor militare aflate la misiuni
temporare/permanente in afara teritoriului national la
interviu, acesta poate fi organizat la distanta, in masura in
care se dispune de mijloace de comunicare audiovideo
corespunzatoare. Interviul la distanta se poate desfasura la
nivelul altor structuri decat cele prevazute la alin. (1)—(4),
care asigura mijloacele tehnice necesare.

Art. 34. — (1) Comisia pentru desfasurarea interviului este
desemnatd de catre comandantul/seful structurii la care se
desfasoara acesta si are in compunere 3—5 membiri, ofiteri cu
gradul cel putin egal cu gradul functiei vacante.

(2) Presedintele comisiei de interviu este ofiterul cu gradul si
functia cea mai mare dintre ofiterii desemnati conform
prevederilor alin. (1).

(3) Activitatea comisiei este sprijinita de un secretar care se
numeste, de reguld, din randul ofiterilor care incadreaza
structura/modulul de resurse umane al unitati militare
organizatoare; acesta participa la desfasurarea interviului si
intocmeste procesul-verbal in care se consemneaza rezultatele
obtinute de candidati, dar nu acorda note, nu se pronunta si nu
emite opinii pe perioada interviului.

(4) Din comisia de interviu face parte cel putin un specialist
in domeniul functiei vacante.

(5) In situatia in care structura militara la care se desfisoara
interviul nu poate asigura numarul minim de cadre militare care
sa respecte conditiile prevazute la alin. (1)—(4), comisia pentru
desfasurarea interviului se completeaza cu ofiteri de la esalonul
superior sau de la alte structuri, la solicitarea comandantului/
sefului structurii organizatoare a acestuia si cu aprobarea
comandantului/sefului esalonului superior.

(6) Pentru incadrarea functiilor vacante prevazute cu grade
de generali/similar din cadrul tuturor structurilor subordonate
Statului Major al Apararii, componenta comisiei pentru
desfasurarea interviului si locul desfasurarii acestuia se aproba
de catre seful Statului Major al Apararii, la propunerea sefului
statului major al categoriei de forte sau a comandantului
comandamentului in care se afla functia vacanta. in situatia in
care interviul se organizeaza in vederea incadrarii funciiilor
vacante de sefi ai statelor majore ale categoriilor de forte sau
de comandanti ai comandamentelor, propunerile se inainteaza
de catre seful Directiei personal si mobilizare din Statul Major al
Apararii.

(7) Pentru incadrarea functiilor vacante prevazute cu grade

de generali/similari din cadrul structurilor centrale ale
Ministerului Apararii Nationale si al celorlalte structuri
subordonate nemijlocit ministrului  apararii nationale,

componenta comisiei pentru desfasurarea interviului si locul
desfasurarii acestuia se aproba de catre ministrul apararii
nationale, la propunerea sefului structurii in care se afla functia
vacanta. Pentru structurile aflate in coordonarea altor structuri,
propunerile se Tnainteaza de catre comandantul/seful structurii
coordonatoare. Pentru organizarea interviului in vederea

incadrarii functiilor vacante de sefi/loctiitori ai structurilor centrale
ale Ministerului Apararii Nationale si ai celor subordonate
nemijlocit ministrului apararii nationale, cu exceptia celor de sef
al Statului Major al Apararii si director general al Directiei
generale de informatii a apararii, propunerile de organizare a
interviului se Tnainteazad de catre seful Directiei generale
management resurse umane.

(8) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), din compunerea
comisiilor de interviu pentru incadrarea functiilor vacante pe
statul anexa ,M” la Directia generalda management resurse
umane pot face parte reprezentanti ai institutiilor in care se afla
functiile vacante respective.

Art. 35. — (1) Interviul este bazat pe o lista de intrebari
cuprinse in fisa de interviu, care se completeaza de catre fiecare
membru al comisiei de interviu.

(2) Prin interviu se verifica, dupa caz, masura in care
candidatul detine pregatirea de specialitate, aptitudinile si
experienta profesionala necesare incadrarii functiei respective in
raport cu specificul acesteia si se obtin informatii suplimentare
privind aspiratiile profesionale, motivatiile si alte aspecte privind
situatia profesionalé si sociala ale acestuia.

(3) Prin interviu se pot evidentia si o serie de elemente ale
personalitatii candidatului, precum abilitatea de comunicare,
flexibilitatea in gandire, viziunea de ansamblu, spontaneitatea
sau controlul emotional.

(4) Tn cadrul interviului se formuleazé intrebari ce necesita
raspunsuri concrete, intrebéri analitice si intrebari bazate pe
scenarii/studii de caz, care pot viza aspecte cum sunt:

a) date despre candidat, situatia sa profesionala si sociala si
motivatia care sta la baza optiunii pentru ocuparea functiei
respective, ca aspect al aspiratiilor profesionale;

b) cunostinte militare generale si de specialitate din domeniul
de activitate al functiei vacante;

¢) imaginea de sine a candidatului: puncte tari, puncte slabe;

d) capacitatea decizional3;

e) capacitatea de a lucra in echipa;

f) rezistenta la stres;

g) alte abilitati necesare indeplinirii atributiilor functiei pentru
ocuparea careia se organizeaza interviul, cu accent pe latura
creativa, care ar putea imbunatati activitatea in domeniul
respectiv.

(5) Intrebarile prevazute la alin. (4) lit. b) reprezinta cel putin
60% din numarul intrebarilor care se adreseaza unui candidat.

Art. 36. — (1) Comisia de interviu se desemneaza, prin ordin
de zi pe unitate, in termen de 3 zile lucratoare de la data
publicarii functiilor vacante.

(2) Comisia de interviu elaboreaza tematica si bibliografia si
le pune la dispozitia structurilor de resurse umane in termen de
cel mult 7 zile lucratoare de la data publicarii functiilor vacante.

(3) Comisia de interviu intocmeste planul detaliat de
desfasurare a interviului, cu cel putin doua zile lucratoare
inaintea datei stabilite pentru desfasurarea interviului; planul
interviului se aproba de catre comandantul/seful structurii
organizatoare sau inlocuitorul legal, n lipsa acestuia.

(4) Intrebarile concrete care se adreseaza candidatilor se
stabilesc cu cel mult o zi lucratoare inaintea desfasurarii
interviului; intrebarile care vizeaza verificarea cunostintelor
militare generale si de specialitate se formuleaza numai pe baza
tematicii si bibliografiei publicate.

(5) Pe timpul desfasurarii interviurilor toti candidatii raspund
la aceleasi intrebari, astfel incat rezultatele acestora sa poata fi
comparate.
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(6) Sistemul de punctare se stabileste de catre comisia de
interviu, astfel incat la finalul interviului, fiecare membru al
comisiei sa acorde fiecarui candidat un punctaj de la 1 la 10.

(7) Punctajul obtinut de catre candidat in urma desfasurarii
interviului reprezintd media aritmetica a punctajelor acordate
individual de catre fiecare membru al comisiei de interviu,
calculata cu doua zecimale.

(8) Candidatii care la interviu nu au obtinut cel putin o medie
de 6 puncte sunt declarati respinsi de catre comisia de selectie.

(9) Dupa finalizarea interviului, secretarul comisiei transmite
0 copie a procesului-verbal cu punctajele obtinute de catre
candidati secretariatului tehnic al comisiei de selectie.

Art. 37. — Membrilor comisiei de interviu le sunt aplicabile
prevederile de la art. 16 alin. (3), iar n situatia in care un
membru al comisiei de interviu se afld in stare de
incompatibilitate, comandantul structurii organizatoare a
interviului ia masuri pentru Tnlocuirea acestuia.”

12. La articolul 41, dupa alineatul (2) se introduce un nou
alineat, alineatul (3), cu urmatorul cuprins:

,(3) Prevederile art. 9 lit. b), ale art. 27 lit. a1) si ale art. 32 nu
se aplica in situatia analizarii incadrarii functiilor prevazute cu
grade de generali/similari din cadrul Directiei generale de
informatii a apararii si structurilor subordonate acesteia.”

13. La anexa nr. 11 punctul A, dupa litera l) se introduce
o noua litera, litera m), cu urmatorul cuprins:

»m) are gradul cu cel mult doua trepte mai mic decat gradul
functiei pentru incadrarea careia candideaza, cu exceptia
situatiilor in care, prin Ghidul carierei militare, se prevede altfel.”

14. La anexa nr. 11 punctul B, litera d) se abroga.

Art. lll. — Partea introductiva a alineatului (2) al articolului 4
din anexa nr. 7 la Ordinul ministrului apararii nationale
nr. M.225/2018 pentru modificarea si completarea prevederilor
unor acte normative specifice de reglementare a domeniului
managementului resurselor umane, precum si pentru instituirea
unor reguli temporare de evolutie in cariera militara, publicat in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1099 din
27 decembrie 2018, se modifica dupa cum urmeaza:

»(2) Locotenentii si capitanii confirmati in serviciul
management financiar-contabil pot ocupa urmatoarele tipuri de
functii, potrivit studiilor de specialitate absolvite:”.

Art. IV. — Incepand cu data intr&rii in vigoare a prezentului
ordin, pana la data de 31 decembrie 2019, se suspenda aplicarea

prevederilor art. 22 din Normele privind organizarea si
desfasurarea concursului/examenului in vederea ocuparii de catre
personalul Ministerului Apararii Nationale a posturilor permanente
din structurile de reprezentare nationala in strainatate, precum si
a celor din structurile internationale la care Romania este parte,
aprobate prin Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.59/2015,
publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 480 din 1 iulie
2015, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. V. — (1) in perioada suspendarii dispozitiilor prevazute
la art. IV se aplica urmatoarele reguli temporare:

In vederea extinderii bazei de selectie si asigurarii
personalului pentru incadrarea posturilor permanente sunt
declarati ,admis” la selectia initiala si pot participa la urmatoarele
probe din concurs/examen:

a) pentru ocuparea posturilor permanente din structurile de
reprezentare nationald, candidatii cu nivel de competenta
lingvistica la cele 4 deprinderi inferior cu o treapta fata de nivelul
specificat in fisa postului permanent ce urmeaza a fi ocupat, dar
nu mai mic de nivelul 2;

b) pentru ocuparea posturilor permanente din structurile
internationale la care Roménia este parte, prevazute cu nivelul 4
de competenta lingvistica, candidatii cu nivel de competenta
lingvistica la cele 4 deprinderi inferior cu o treapta;

c) pentru ocuparea posturilor permanente din structurile
internationale la care Romania este parte, prevazute cu nivelul 3
de competenta lingvistica, candidatii cu nivel 2 de competenta
lingvistica la oricare doua deprinderi si nivel 2+ de competenta
lingvistica la celelalte doua deprinderi sau superioare acestora;

d) pentru ocuparea posturilor permanente din structurile
internationale la care Romania este parte, prevazute cu nivelul 4 de
competenta lingvistica la 1—3 deprinderi si cu nivelul 3 la
cealalta/celelalte deprindere/deprinderi, candidatii cu nivel 3 de
competenta lingvisticd la deprinderea/deprinderile prevazuta/
prevazute cu nivel 4 de competenta lingvistica si cu nivel 2+ de
competenta lingvisticd la deprinderea/deprinderile prevazuta/
prevazute cu nivel 3 de competenta lingvisticd sau superioare
acestora.

(2) Prevederile alin. (1) nu se aplica pentru ocuparea
posturilor permanente din comandamentele structurilor de
operatii speciale.

Art. VI. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea I.

Ministrul apararii nationale,

Gabriel-Beniamin Les

Bucuresti, 21 mai 2019.
Nr. M.105.
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MINISTERUL CULTURII SI IDENTITATII NATIONALE

ORDIN
privind clasarea ca monument istoric a imobilului situat la adresa postala str. A I-A nr. 202, Sulina,
judetul Tulcea, in Lista monumentelor istorice, cu denumirea Locuinta inginerului-sef al CED —
corp C6, nc 30460-C6 in categoria m — monument, Il — arhitectura, in grupa valorica B

In conformitate cu dispozitiile art. 13 alin. (1) pct. 2 lit. e) siale art. 33 alin. (1) lit. d) din Legea nr. 422/2001 privind protejarea
monumentelor istorice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 16 alin. (2) si (3) din Normele metodologice de clasare si inventariere a monumentelor istorice,
aprobate prin Ordinul ministrului culturii si cultelor nr. 2.260/2008, cu modificarile si completarile ulterioare, si al prevederilor
art. 11 alin. (1) si (4) din Hotararea Guvernului nr. 90/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului Culturii si Identitatii
Nationale, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul culturii si identitatii nationale emite urmatorul ordin:

Art. 1. — (1) Se claseaza ca monument istoric Locuinta (2) Coordonatele punctelor de contur ale zonei de protectie
inginerului-sef al CED — corp C6, nc 30460-C6, imobil situatla a monumentului istoric sunt prevazute in anexa care face parte
adresa postala str. A I-A nr. 202, Sulina, judetul Tulcea, in integranta din prezentul ordin.
categoria m — monument, || — arhitectura, grupa valorica B, cu Art. 2. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
codul in Lista monumentelor istorice TL-1I-m-B-21154. Romaniei, Partea I.

Ministrul culturii si identitatii nationale,
Valer-Daniel Breaz

Bucuresti, 15 februarie 2019.

Nr. 2.106.
ANEXA
Zona de protectie a monumentului istoric Locuinta inginerului-sef al CED — corp C6, nc 30460-C6,
imobil situat la adresa postala str. A I-A nr. 202, Sulina, judetul Tulcea

Nr. X Y Nr. X Y
pct. (m) (m) pct. (m) (m)

1 416947.325 866795.609 26 416837.227 866470.745
2 416951.771 866734.743 27 416826.153 866470.866
3 416974.685 866718.089 28 416825.085 866470.718
4 416986.002 866715.873 29 416825.215 866469.723
5 416986.224 866717.249 30 416815.108 866467.825
6 417003.911 866711.940 31 416812.935 866467.245
7 417001.581 866695.128 32 416805.104 866465.849
8 416997.260 866672.270 33 416803.877 866478.460
9 416992.800 866646.484 34 416802.555 866478.330
10 416983.056 866588.679 35 416801.495 866483.852
11 416978.890 866565.546 36 416800.751 866489.889
12 416972.438 866566.628 37 416784.093 866487.317
13 416972.751 866569.111 38 416779.068 866518.599
14 416970.275 866569.307 39 416777.547 866518.143
15 416969.326 866560.397 40 416776.651 866522.682
16 416966.023 866537.075 41 416776.002 866528.452
17 416964.448 866524.477 42 416775.968 866528.757
18 416963.141 866510.221 43 416773.238 866538.693
19 416960.398 866487.747 44 416769.679 866554.362
20 416957.259 866462.381 45 416759.642 866560.247
21 416938.682 866464.501 46 416756.390 866572.106
22 416923.604 866465.174 47 416755.275 866575.444
23 416860.174 866469.493 48 416755.007 866575.581
24 416838.422 866470.974 49 416751.784 866588.171
25 416838.438 866470.855 50 416749.198 866598.916
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N X Y N X Y

pct. (m) (m) pct. (m) (m)

51 416749.170 866599.585 80 416787.204 866871.375
52 416748.772 866601.186 81 416799.400 866872.887
53 416745.055 866616.135 82 416806.702 866872.012
54 416742.567 866626.137 83 416828.203 866859.890
55 416728.104 866643.589 34 416837.709 866859.601
56 416726.778 866645.595 85 116872474 366868 669
58 416711.328 86667 1.284 57 116887 563 366877533
59 416699.264 866718.166 25 116897589 366854 355
60 416700.912 866720.867 25 276900 650 566972978
g; j} g;gjﬁg ggg;gg'gf; 90 416902772 866915.907
63 416761.743 866722.463 91 416911.184 866921.843
&7 6763661 66735818 92 416920.162 866924.206
&5 416763601 866741.544 93 416969.686 866925.814
66 416763.690 866749.814 94 416973.019 866925.238
67 416763.840 866759.256 95 416978.373 866922.554
63 416764.050 866772.504 96 416983.384 866917.909
69 416764.043 866772.797 97 416987.010 866912.095
70 416763.423 866797.208 98 416991.788 866899.118
71 416762.950 866809.583 99 416991.593 866896.002
72 416762.284 866822.562 100 416991.398 866889.378
73 416761.121 866834.398 101 416990.230 866875.719
74 416759.737 866846.353 102 416984 .434 866844.700
75 416759.561 866847.882 103 416981.702 866837.096
76 416758.203 866858.618 104 416977.840 866830.3902
77 416757.166 866868.494 105 416964 .282 866814.552
78 416756.839 866869.674 106 416953.625 866804.105
79 416784.441 866872.193 107 416948.152 866797.241
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