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H O T Ă R Â R I  A L E  G U V E R N U L U I  R O M Â N I E I

GUVERNUL ROMÂNIEI

H O T Ă R Â R E

privind aprobarea bugetului de venituri și cheltuieli pe anul 2022 pentru Regia Autonomă

Tehnologii pentru Energia Nucleară, aflată sub autoritatea Ministerului Energiei

În temeiul art. 108 din Constituția României, republicată, și al art. 4 alin. (1) lit. a) din Ordonanța Guvernului nr. 26/2013

privind întărirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitățile administrativ-teritoriale

sunt acționari unici ori majoritari sau dețin direct ori indirect o participație majoritară, aprobată cu completări prin Legea nr. 47/2014,

cu modificările și completările ulterioare,

Guvernul României adoptă prezenta hotărâre.

Articol unic. — Se aprobă bugetul de venituri și cheltuieli pe

anul 2022 pentru Regia Autonomă Tehnologii pentru Energia

Nucleară, aflată sub autoritatea Ministerului Energiei, prevăzut

în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

PRIM-MINISTRU

NICOLAE-IONEL CIUCĂ

Contrasemnează:

p. Ministrul energiei,

George-Sergiu Niculescu,

secretar de stat

p. Ministrul muncii și solidarității sociale,

Mădălin-Cristian Vasilcoiu,

secretar de stat

Ministrul finanțelor,

Adrian Câciu

București, 21 aprilie 2022.

Nr. 535.

A C T E  A L E  C A M E R E I  D E P U TA Ț I L O R

PARLAMENTUL ROMÂNIEI

C A M E R A  D E P U T A Ț I L O R

H O T Ă R Â R E

privind modificarea anexei la Hotărârea Camerei Deputaților

nr. 74/2020 pentru aprobarea componenței nominale 

a comisiilor permanente ale Camerei Deputaților

În temeiul prevederilor art. 41 alin. (4) și ale art. 43, coroborate cu cele ale

art. 46 alin. (6), (8) și (11) din Regulamentul Camerei Deputaților, aprobat prin

Hotărârea Camerei Deputaților nr. 8/1994, republicat, cu modificările și completările

ulterioare,

Camera Deputaților adoptă prezenta hotărâre.

Articol unic. — Anexa la Hotărârea Camerei Deputaților nr. 74/2020 pentru

aprobarea componenței nominale a comisiilor permanente ale Camerei

Deputaților, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 1282 din

23 decembrie 2020, cu modificările și completările ulterioare, se modifică după

cum urmează:

— domnul deputat Axinia Adrian-George, aparținând Grupului parlamentar

AUR, este desemnat în calitate de membru al Comisiei pentru antreprenoriat și

turism în locul domnului deputat Simion George-Nicolae.

Această hotărâre a fost adoptată de Camera Deputaților în ședința din
27 aprilie 2022, cu respectarea prevederilor art. 76 alin. (2) din Constituția
României, republicată.

p. PREȘEDINTELE CAMEREI DEPUTAȚILOR,

VASILE-DANIEL SUCIU

București, 27 aprilie 2022.

Nr. 35.
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ANEXĂ*)
MINISTERUL ENERGIEI

Regia Autonomă Tehnologii Pentru Energia Nucleară — RATEN

Mioveni, Argeș, Str. Câmpului nr. 1

Cod unic de înregistrare: 32306920

B U G E T U L  D E  V E N I T U R I  Ș I  C H E L T U I E L I

pe anul 2022

*) Anexa este reprodusă în facsimil.

ANEXA

0 3 4

I. 1 141.906
1 2 141.706

a) subvenţii, cf. prevederilor  legale în vigoare 3
b) transferuri, cf.  prevederilor    legale  în  vigoare 4 87.948

2 5 200

II 6 141.689

1 7 141.489
A. 8 38.145
B. 9 10.348
C.

10 89.355

C0 Cheltuieli de natură salarială(Rd.11=Rd.12+Rd.13) 11 82.291
C1 ch. cu salariile 12 70.373
C2 bonusuri 13 11.918
C3 alte cheltuieli  cu personalul, din care: 14 144

cheltuieli cu plati compensatorii aferente disponibilizarilor de 
personal 15

C4
Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor organe 
de conducere si control, comisii si comitete

16 1.435

C5 Cheltuieli cu contribuțiile datorate de angajator 17
5.485

D. 18 3.641

2 19 200

III 20 217
IV 1 21

2 22
3 23
4 24

5 25

V
26 217

1 27 11

2 28
3 29

4

30

5 31

6
32 206

7
33

Rezerve legale
Alte rezerve reprezentând facilităţi fiscale prevăzute de lege

Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenţi
Constituirea surselor proprii de finanţare pentru proiectele 
cofinanţate din împrumuturi externe, precum şi pentru 
constituirea surselor necesare rambursării ratelor de capital, 
plaţii dobânzilor, comisioanelor şi altor costuri aferente 
acestor împrumuturi

Alte repartizări prevăzute de lege

Profitul contabil rămas după deducerea sumelor de la Rd. 27, 
28, 29, 30, 31 ( Rd. 32= Rd.26-(Rd.27 la Rd. 31)>= 0)

Participarea salariaţilor la profit în limita a 10% din profitul net,  
dar nu mai mult de nivelul unui salariu de bază mediu lunar 
realizat la nivelul operatorului economic în exerciţiul  financiar 
de referinţă 

REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) (Rd.20=Rd.1-Rd.6)

IMPOZIT PE PROFIT CURENT

PROFITUL/PIERDEREA NETĂ A PERIOADEI DE RAPORTARE 
(Rd. 26=Rd.20-Rd.21-Rd.22+Rd.23-Rd.24-Rd.25), din care:

IMPOZIT PE PROFIT AMÂNAT
VENITURI DIN IMPOZITUL PE PROFIT AMÂNAT
IMPOZITUL SPECIFIC UNOR ACTIVITĂȚI
ALTE IMPOZITE NEPREZENTATE LA ELEMENTELE DE MAI 
SUS

CHELTUIELI TOTALE  (Rd.6=Rd.7+Rd.19)

Cheltuieli de exploatare,(Rd. 7= Rd.8+Rd.9+Rd.10+Rd.18) din 
care:
cheltuieli cu bunuri si servicii
cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate
cheltuieli cu personalul, (Rd.10=Rd.11+Rd.14+Rd.16+Rd.17) 
din care:

alte cheltuieli de exploatare
Cheltuieli financiare

1 2
VENITURI TOTALE  (Rd.1=Rd.2+Rd.5)

Venituri totale din exploatare, din care:

Venituri financiare

INDICATORI Nr. 
rd.

Propuneri  
an curent 

2022       
- mii lei -



0 3 41 2

INDICATORI Nr. 
rd.

Propuneri  
an curent 

2022       
- mii lei -

8

34 104

a) 35 104

b) 36

c) 37

9
38 102

VI 39 1.050

VII 40 1.050
a) 41 2
b) 42 785
c) 43 144
d) 44 1
e) 45 118

VIII 46 35.669
1 47 35.644

alocaţii bugetare aferente plăţii angajamentelor din anii 
anteriori 48

IX 49 35.644
X

1 50 796
2 51 774

3
52 8.481

4
53 7.947

5 54 183

6
55 69

7 56

8 57 998
9 58 0
10 59 0

CHELTUIELI  PENTRU INVESTIŢII
DATE DE FUNDAMENTARE
Nr. de personal prognozat la finele anului

Nr.mediu de salariaţi total
Castigul mediu  lunar pe salariat (lei/persoană) determinat pe 
baza cheltuielilor de natură salarială 

Câştigul mediu  lunar pe salariat (lei/persoană) determinat pe 
baza cheltuielilor de natură salarială, recalculat cf. Legii 
anuale a bugetului de stat 

Productivitatea muncii în unităţi valorice pe total personal 
mediu recalculată cf. Legii anuale a bugetului de stat

Productivitatea muncii în unităţi valorice pe total personal 
mediu (mii lei/persoană) (Rd.2/Rd.51)

Productivitatea muncii în unităţi fizice pe total personal mediu 
(cantitate produse finite/ persoană)
Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale ( Rd. 57= 
(Rd.6/Rd.1)x1000)
Plăţi restante
Creanţe restante

Alocaţii de la buget

   - dividende cuvenite bugetului local

   - dividende cuvenite altor acţionari

Profitul nerepartizat pe destinaţiile prevăzute la Rd.33 - Rd.34 
se repartizează la alte rezerve şi constituie sursă proprie de 
finanţare
VENITURI DIN FONDURI EUROPENE

CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE,   din care

 cheltuieli materiale
cheltuieli cu salariile
cheltuieli privind prestarile de servicii
cheltuieli cu reclama si publicitate
alte cheltuieli
SURSE DE FINANŢARE A INVESTIŢIILOR, din care:

Minimum 50% vărsăminte la bugetul de stat sau local în cazul 
regiilor autonome ori dividende cuvenite actionarilor, în cazul 
societăţilor/ companiilor naţionale şi societăţilor cu capital 
integral sau majoritar de stat, din care: 

   - dividende cuvenite bugetului de stat 
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D E C I Z I I  A L E  P R I M - M I N I S T R U L U I

GUVERNUL ROMÂNIEI

P R I M - M I N I S T R U L

D E C I Z I E

privind eliberarea domnului Paul-Marian Ștefănescu 

din funcția de consilier de stat în cadrul 

Cancelariei Prim-Ministrului

În temeiul art. 19, art. 22 alin. (5), art. 29 și al art. 31 lit. c) din Ordonanța de

urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și

completările ulterioare,

prim-ministrul emite prezenta decizie.

Articol unic. — La data intrării în vigoare a prezentei decizii, domnul

Paul-Marian Ștefănescu se eliberează din funcția de consilier de stat în cadrul

Cancelariei Prim-Ministrului.

PRIM-MINISTRU

NICOLAE-IONEL CIUCĂ

Contrasemnează:

Secretarul general al Guvernului,

Marian Neacșu

București, 27 aprilie 2022.

Nr. 287.

GUVERNUL ROMÂNIEI

P R I M - M I N I S T R U L

D E C I Z I E

privind numirea domnului Adrian Ciocănea-Teodorescu 

în funcția de consilier de stat în cadrul 

Cancelariei Prim-Ministrului

În temeiul art. 19, art. 22 alin. (5), art. 29 și al art. 31 lit. c) din Ordonanța de

urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și

completările ulterioare,

prim-ministrul emite prezenta decizie.

Articol unic. — Începând cu data intrării în vigoare a prezentei decizii, domnul

Adrian Ciocănea-Teodorescu se numește în funcția de consilier de stat în cadrul

Cancelariei Prim-Ministrului.

PRIM-MINISTRU

NICOLAE-IONEL CIUCĂ

Contrasemnează:

Secretarul general al Guvernului,

Marian Neacșu

București, 27 aprilie 2022.

Nr. 288.



A C T E  A L E  O R G A N E L O R  D E  S P E C I A L I T A T E

A L E  A D M I N I S T R A Ț I E I  P U B L I C E  C E N T R A L E

MINISTERUL MUNCII ȘI SOLIDARITĂȚII SOCIALE

O R D I N

pentru aprobarea modelului documentelor prevăzute la art. 6 alin. (1) 

din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 36/2022 privind stabilirea unor măsuri de protecție

socială a salariaților în contextul conflictului armat din Ucraina, precum și ca urmare a sancțiunilor

internaționale aplicate Federației Ruse și Belarusului

Având în vedere dispozițiile art. 6 alin. (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 36/2022 privind stabilirea unor măsuri

de protecție socială a salariaților în contextul conflictului armat din Ucraina, precum și ca urmare a sancțiunilor internaționale

aplicate Federației Ruse și Belarusului, 

în baza prevederilor art. 18 alin. (3) din Hotărârea Guvernului nr. 23/2022 privind organizarea și funcționarea Ministerului

Muncii și Solidarității Sociale,

ministrul muncii și solidarității sociale emite următorul ordin:

Art. 1. — Se aprobă modelul cererii, al declarației pe propria

răspundere și al listei persoanelor care urmează să beneficieze

de plata indemnizației prevăzute la art. 1 din Ordonanța de

urgență a Guvernului nr. 36/2022 privind stabilirea unor măsuri

de protecție socială a salariaților în contextul conflictului armat

din Ucraina, precum și ca urmare a sancțiunilor internaționale

aplicate Federației Ruse și Belarusului, prevăzute în anexele

nr. 1—3 care fac parte integrantă din prezentul ordin.

Art. 2. — Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al

României, Partea I.

GUVERNUL ROMÂNIEI

P R I M - M I N I S T R U L

D E C I Z I E

privind eliberarea, la cerere, a doamnei Maria Ștefania Manea

din funcția de secretar de stat la Ministerul Educației

Având în vedere cererea doamnei Maria Ștefania Manea, înregistrată la

Secretariatul General al Guvernului cu nr. 20/12.259/M.N. din 21.04.2022,

în temeiul art. 29 și al art. 31 lit. d) din Ordonanța de urgență a Guvernului

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare,

prim-ministrul emite prezenta decizie.

Articol unic. — Începând cu data intrării în vigoare a prezentei decizii,

doamna Maria Ștefania Manea se eliberează, la cerere, din funcția de secretar de

stat la Ministerul Educației.

PRIM-MINISTRU

NICOLAE-IONEL CIUCĂ

Contrasemnează:

Secretarul general al Guvernului,

Marian Neacșu

București, 27 aprilie 2022.

Nr. 289.
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Ministrul muncii și solidarității sociale,

Marius-Constantin Budăi

București, 20 aprilie 2022.

Nr. 705.



ANEXA Nr. 1 
Angajator ...............................................................

Adresă sediu social ...............................................

CUI/CIF .................................................................

Cont nr. *) ..............................................................

Telefon ..................................................................

E-mail ...................................................................

Către

Agenția pentru Ocuparea Forței de Muncă a Județului ................/Municipiului București

C E R E R E

Subsemnatul/(a), ..................................., în calitate de administrator/reprezentant legal al angajatorului ..............................,

cu sediul social în localitatea ......................, str. .............................. nr. ......., județul ............................ ...................../sectorul ........,

vă solicit plata contravalorii indemnizației prevăzute la art. 1 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 36/2022 privind stabilirea

unor măsuri de protecție socială a salariaților în contextul conflictului armat din Ucraina, precum și ca urmare a sancțiunilor

internaționale aplicate Federației Ruse și Belarusului, pentru un număr de ......... persoane, în sumă totală de .................. lei,

aferentă perioadei .......................... .

Anexez prezentei lista persoanelor care urmează să beneficieze de indemnizație, precum și:**)

� declarație pe propria răspundere din care reiese faptul că angajatorul a fost afectat în mod direct sau indirect de

imposibilitatea efectuării de tranzacții comerciale cu operatori economici din Ucraina, Federația Rusă și Belarus, ca urmare a

efectelor generate de conflictul armat din Ucraina;

� copia ordinului de blocare a fondurilor sau resurselor economice în domeniul sancțiunilor internaționale, emis de

președintele Agenției Naționale de Administrare Fiscală.

Totodată, cunoscând prevederile art. 326 cu privire la falsul în declarații din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu

modificările și completările ulterioare, prin prezenta declar pe propria răspundere că:

— angajatorul nu face parte din categoria instituțiilor și autorităților publice, astfel cum sunt acestea definite la art. 2 alin. (1)

pct. 30 din Legea nr. 500/2002 privind finanțele publice, cu modificările și completările ulterioare, precum și la art. 2 alin. (1) pct. 5 din

Legea nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, cu modificările și completările ulterioare;

— angajatorul, la data prezentei, nu se află în faliment, dizolvare, lichidare, nu are activitățile suspendate sau nu are restricții

impuse asupra acestora, din alte motive decât cele prevăzute la art. 2 alin. (1) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 36/2022.

Numele și prenumele administratorului/reprezentantului legal (în clar) ..........................

Semnătura ................................

Data ......................

*) Se va completa în mod corespunzător, după cum urmează:

— angajatorii prevăzuți la art. 2 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 36/2022 completează contul deschis la instituția de credit;

— angajatorii prevăzuți la art. 2 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 36/2022 completează contul distinct de disponibil cu afectațiune

specială ce nu poate fi supus executării silite, deschis la Trezoreria Statului. 

**) Se va bifa în mod corespunzător.
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ANEXA Nr. 2

D E C L A R A Ț I E  P E  P R O P R I A  R Ă S P U N D E R E

Subsemnatul/(a), ................................, în calitate de administrator/reprezentant legal al angajatorului ........................,

CUI/CIF ........................, cu sediul social în localitatea ......................., str. ........................ nr. ......, județul .................../sectorul .....,

cunoscând prevederile art. 326 cu privire la falsul în declarații din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificările și

completările ulterioare, declar pe propria răspundere că

1)

:

Activitatea ....................................., cod CAEN ......................, pe care o desfășor în localitatea/localitățile .......................,

județul/județele ......................................, este

2)

......................................., iar contractele individuale de muncă ale salariaților

implicați în această activitate sunt suspendate temporar potrivit art. 52 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii,

republicată, cu modificările și completările ulterioare, întrucât:

3)

� angajatorul, ca urmare a efectelor generate de conflictul armat din Ucraina, se află în imposibilitatea efectuării de

tranzacții comerciale cu

4)

:

— operatorul economic ........................, cu sediul în localitatea ........................., str. ..................... nr. ......., țara .................,

care desfășoară, cu respectarea legislației din ...........................

5)

, activități de: 

6)

..........................................;

� angajatorul are relații contractuale cu:

7)

— angajatorul ........................, CUI/CIF .........................., cu sediul social în localitatea ......................., str. ...........................

nr. ......., județul ......................../sectorul ........, iar acesta, ca urmare a efectelor generate de conflictul armat din Ucraina, se află

în imposibilitatea efectuării de tranzacții comerciale cu

4)

:

— operatorul economic ........................, cu sediul în localitatea ......................., str. ........................ nr. ......., țara ................,

care desfășoară, cu respectarea legislației din ........................

5)

, activități de: 

6)

.............................................,

și 

încasările în sumă de ........................... lei realizate în luna ........................... 2022 pentru care se solicită indemnizația

prevăzută la art. 1 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 36/2022 privind stabilirea unor măsuri de protecție socială a salariaților

în contextul conflictului armat din Ucraina, precum și ca urmare a sancțiunilor internaționale aplicate Federației Ruse și Belarusului

s-au diminuat cu ..........% față de încasările realizate în luna ...........................

8)

din anul .........., în sumă de ........................... lei.



Anexez prezentei balanța de venituri și cheltuieli aferentă lunii......................... 2022 pentru care se solicită indemnizația prevăzută

la art. 1 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 36/2022, precum și balanța de venituri și cheltuieli la care se raportează diminuarea.

Numele și prenumele administratorului/reprezentantului legal (în clar) ..........................

Semnătura ................................

Data ......................

1)

Informațiile de mai jos se completează pentru fiecare activitate întreruptă sau redusă temporar ca urmare a faptului că angajatorul este afectat în mod

direct sau indirect de imposibilitatea efectuării de tranzacții comerciale cu operatori economici din Ucraina, Federația Rusă și Belarus, ca urmare a

efectelor generate de conflictul armat din Ucraina.

2)

Se completează în mod corespunzător cu „întreruptă” sau „redusă temporar”.

3)

Se bifează în mod corespunzător.

4)

Informațiile de mai jos se completează pentru fiecare operator economic din Ucraina, Federația Rusă și Belarus, în parte.

5)

Se completează în mod corespunzător cu: Ucraina, Federația Rusă sau Belarus.

6)

Se completează în mod corespunzător cu: fabricare, import, export, depozitare, transport sau comercializare de produse ori părți din acestea sau

prestare de servicii.

7)

Informațiile de mai jos se completează pentru fiecare angajator în parte.

8)

Luna ianuarie 2022 sau luna similară a anului 2021.

ANEXA Nr. 3

L I S T A

persoanelor care urmează să beneficieze de indemnizație, cărora li s-a suspendat contractul individual de muncă 

din inițiativa angajatorului, în temeiul art. 52 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicată, 

cu modificările și completările ulterioare, pentru care se solicită acordarea sumelor necesare plății indemnizației

prevăzute la art. 1 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 36/2022 privind stabilirea unor măsuri de protecție socială

a salariaților în contextul conflictului armat din Ucraina, precum și ca urmare a sancțiunilor internaționale 

aplicate Federației Ruse și Belarusului

Nr. 

crt.

Numele 

și prenumele

salariatului

CNP

Nivel de educație

(ISCED)

Reședința

(urban/rural)

Salariul de bază

corespunzător

locului de muncă

ocupat

Data suspendării

contractului

individual 

de muncă*)

Numărul de zile aferente suspendării contractului

individual de muncă în perioada pentru care se solicită

plata contravalorii indemnizației prevăzute la art. 1 

din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 36/2022

Indemnizația

solicitată**)

1

2

....

TOTAL

Numele și prenumele administratorului/reprezentantului legal (în clar) ..................................

Semnătura ...............................................

Data ...........................

*) Conform Registrului general de evidență a salariaților.

**) 75% din salariul de bază corespunzător locului de muncă ocupat, dar nu mai mult de 75% din câștigul salarial mediu brut prevăzut de Legea bugetului

asigurărilor sociale de stat pe anul 2022 nr. 318/2021, calculată proporțional cu numărul de zile în care activitatea a fost întreruptă sau redusă temporar.
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