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LEGI SI

DECRETE

PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

SENATUL

LEGE
pentru aderarea Romaniei la Conventia pentru infiintarea unei Organizatii Europene
pentru Cercetari Nucleare, adoptata la Paris la 1 iulie 1953, astfel cum a fost modificata,
la Protocolul financiar anexat Conventiei pentru infiintarea unei Organizatii Europene
pentru Cercetari Nucleare, adoptata la Paris la 1 iulie 1953 si la Protocolul privind privilegiile
si imunitatile Organizatiei Europene pentru Cercetari Nucleare, adoptat la Geneva la 18 martie 2004

Parlamentul Roméaniei adopta prezenta lege.

Art. 1. — Romania adera la Conventia pentru infiintarea
Organizatiei Europene pentru Cercetari Nucleare (CERN),
adoptata la Paris la 1 iulie 1953, astfel cum a fost revizuita la
17 ianuarie 1971.

Art. 2. — Romania adera la Protocolul financiar anexat
Conventiei pentru infiintarea Organizatiei Europene pentru
Cercetari Nucleare, adoptat la Paris la 1 iulie 1953, astfel cum
a fost modificat.

Art. 3. — Romania adera la Protocolul privind privilegiile si
imunitatile Organizatiei Europene pentru Cercetari Nucleare,
adoptat la Geneva la 18 martie 2004.

Art. 4. — (1) Contributia financiara a Romaniei la bugetul
CERN este suportata in intregime de la bugetul de stat, in
conformitate cu art. VIl din Conventia pentru infiintarea
Organizatiei Europene pentru Cercetari Nucleare.

(2) In vederea valorificarii din punct de vedere economic a
calitatii de stat membru, In termen de 90 de zile Guvernul va
adopta, prin norme, un set de masuri pentru a sprijini societatile
reglementate de Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, interesate de cooperarea
comerciala cu CERN conform regulilor financiare ale acestei

CERN. Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice este
sprijinit in demersurile de reprezentare a Romaniei de catre
autoritatile administratiei publice centrale si locale.

(2) Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, prin
Autoritatea Nationala pentru Cercetare Stiintifica si Inovare,
nominalizeaza reprezentantii Romaniei in Consiliul si comitetele
CERN.

Art. 6. — (1) Finantarea activitatilor de cercetare-dezvoltare
ale institutiilor din Romania la programele si proiectele CERN
derulate pe baza protocoalelor specifice incheiate se realizeaza
din bugetul Planului National de Cercetare, Dezvoltare si
Inovare, conform reglementarilor specifice in vigoare.

(2) Conducerea activitatilor prevazute la alin. (1) se
realizeaza de catre Institutul de Fizica Atomica pe baza de
contract de finantare incheiat cu Autoritatea Nationala pentru
Cercetare Stiintifica si Inovare, in conditiile legii.

Art. 7. — La punctul | al anexei nr. 1 la Ordonanta Guvernului
nr. 41/1994 privind autorizarea platii cotizatiilor la organizatiile
internationale interguvernamentale la care Romania este parte,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 241 din

organizatii. 29 august 1994, aprobata prin Legea nr. 126/1994, cu
Art. 5. — (1) Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii modificarile si completérile ulterioare, dupa numarul curent 63 se
Stiintifice este autoritatea desemnata sa reprezinte Romania la introduce un nou numar curent, nr. crt. 631, cu urmatorul cuprins:
Institutia romana
. Denumirea organizatiei Sediul Anul infiintarii Anul aderarii Romaniei care coc_)rdqnt_aaza rel_atyulev
crt. ’ ; cu organizatia internationala
respectiva
Organizatia Ministerul Educatiei
631. Europeana pentru Geneva 1953 2015 Nationale si Cercetarii
Cercetari Nucleare Stiintifice”

Aceasta lege a fost adoptatad de Parlamentul Romaniei, cu respectarea prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (2) din

Constitutia Romaniei, republicata.

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
VALERIU-STEFAN ZGONEA

Bucuresti, 16 mai 2016.
Nr. 96.

p. PRESEDINTELE SENATULUI,
AUGUSTIN-CONSTANTIN MITU
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PROTOCOL
privind privilegiile si imunitatile Organizatiei Europene pentru Cercetari Nucleare*)

Preambul
Statele parti la prezentul protocol,

avand in vedere Conventia pentru infiintarea unei Organizatii Europene pentru Cercetari Nucleare (CERN) si Protocolul
financiar anexat la aceasta, semnate la 1 iulie 1953, intrate in vigoare la 29 septembrie 1954 si modificate la 17 ianuarie 1971,
avand in vedere faptul ca Organizatia isi are sediul in Geneva, Elvetia, si ca statutul sau in Elvetia este definit prin Acordul

dintre Consiliul Federal Elvetian si Organizatie din 11 iunie 1955,

avand Tn vedere faptul ca Organizatia este, de asemenea, stabilité in Franta, unde statutul sau este definit prin Acordul
intre Guvernul Republicii Franceze si Organizatie din data de 13 septembrie 1965, astfel cum a fost revizuit la 16 iunie 1972,

avand in vedere, de asemenea, Conventia dintre Consiliul Federal al Confederatiei Elvetiene si Guvernul Republicii
Franceze din 13 septembrie 1965 privind extinderea teritoriului Organizatiei pentru a include teritoriul francez,

avand Tn vedere faptul ca activitatile Organizatiei se extind in mod constant pe teritoriul tuturor statelor parti ale Conventiei,
cu o crestere consecventa substantiala a mobilitatii persoanelor si bunurilor atribuite si utilizate pentru programele sale de cercetare,

dorind sa asigure indeplinirea eficienta a functiilor Organizatiei atribuite prin Conventie, in mod particular articolul I,
prin care se definesc scopurile Organizatiei, si sa 1i garanteze un tratament egal pe teritoriul tuturor statelor parti ale Conventiei,

hotarand in acest sens, in conformitate cu articolul IX din Conventie, sa acorde Organizatiei privilegiile si imunitatile

necesare pentru exercitarea activitatilor sale oficiale,

au convenit urmatoarele:

ARTICOLUL 1
Definitii

Tn sensul prezentului protocol:

a) ,Conventia” se refera la Conventia pentru infiintarea unei
Organizatii Europene pentru Cercetari Nucleare si Protocolul
financiar anexat la aceasta, semnate la 1 iulie 1953, intrate in
vigoare la 29 septembrie 1954 si modificate la 17 ianuarie 1971;

b) ,Organizatia” se refera la Organizatia Europeana pentru
Cercetari Nucleare;

c) ,activitati oficiale” se refera la activitatile Organizatiei
prevazute in Conventie, Tn mod particular articolul Il al acesteia,
inclusiv activitatile sale de naturd administrativa;

d) ,oficiali” se refera la ,membrii personalului” astfel cum sunt
acestia definiti in Statutul Personalului Organizatiei;

e) ,Acord de cooperare” se refera la un acord bilateral,
incheiat intre Organizatie si un stat nonmembru sau un institut
stiintific cu sediul Tn respectivul stat, prin care se definesc
conditiile de participare la activitatile Organizatiei;

f) ,Acord de asociere” se refera la un acord bilateral, incheiat
intre Organizatie si un stat neeligibil pentru a deveni un stat
membru, prin care se instituie un puternic parteneriat
institutional intre respectivul stat si Organizatie pentru a-i
permite acestuia o angajare mai profunda in activitatile
Organizatiei.

ARTICOLUL 2
Personalitate juridica internationala

1. Organizatia va avea personalitate juridica internationald si
capacitate juridica pe teritoriile respective ale statelor parti la
prezentul protocol.

2. Organizatia va avea in mod particular capacitatea de a
contracta, de a dobéandi si de a dispune de bunuri mobile si
imobile si de a participa la proceduri judiciare.

*) Traducere.

ARTICOLUL 3
Inviolabilitatea terenurilor, cladirilor si spatiilor

1. Terenurile, cladirile si spatiile Organizatiei sunt inviolabile.

2. Niciun mandatar al autoritatilor publice nu poate avea
acces in cadrul acestora fara acordul expres al directorului
general sau al reprezentantului sdu autorizat in mod
corespunzator.

3. In caz de incendiu sau alt dezastru care necesita o actiune
de protectie prompta, in cazul Tn care solicitarea
consimtamantului expres nu este posibild, autorizarea din partea
directorului general poate fi considerata a fi acordata.

4. Organizatia nu va permite ca spatiile sau cladirile sale sa
serveasca drept refugiu pentru o persoana urmarita pentru
savarsirea, tentativa de a savarsi sau savarsirea recenta a unei
infractiuni sau ilegalitati, sau pentru care s-a emis mandat de
arestare sau ordin de deportare, sau care a fost condamnata
pentru infractiune de cétre autoritatile competente.

ARTICOLUL 4
Inviolabilitatea arhivelor si a documentelor

Arhivele Organizatiei si toate documentele sub orice forma
detinute de Organizatie sau apartindnd acesteia, indiferent de
locul in care se afla acestea si indiferent de persoana care le
detine, sunt inviolabile.

ARTICOLUL 5
Imunitatea de jurisdictie si de executie

1. In exercitarea activitatilor sale oficiale Organizatia se va
bucura de imunitate de jurisdictie, cu urmatoarele exceptii:

a) in masura in care Consiliul Organizatiei renunta la aceasta
imunitate intr-un caz particular;

b) in cazul unei plangeri din partea unui tert, pentru daune
rezultate in urma unui accident cauzat de un autovehicul
apartinand sau utilizat in numele Organizatiei, sau in cazul unei
infractiuni rutiere in care este implicat respectivul vehicul;
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c) in cazul punerii in aplicare a unei hotarari arbitrale
pronuntate in temeiul articolului 16 sau 18 din prezentul protocol;

d) in cazul unei cereri reconventionale care are legatura
directa cu si care a fost introdusa in cadrul procedural al unei
plangeri inaintate de catre Organizatie.

2. Bunurile si valorile Organizatiei, indiferent de locul in care
se afla acestea, se vor bucura de imunitate fata de orice forma
de rechizitionare, confiscare, expropriere, sechestrare si orice
alta forma de sechestru sau interferenta, prin actiune executiva,
administrativa, judiciara sau legislativa, cu urmatoarele exceptii:

a) in masura in care Consiliul Organizatiei renunta la
respectiva imunitate intr-un caz particular;

b) in masura in care poate fi temporar necesar pentru
prevenirea sau investigarea accidentelor in care sunt implicate
autovehicule apartinand sau utilizate in numele Organizatiei;

¢) in cazul unei popriri pe salariu aplicate pentru o datorie a
unui oficial al Organizatiei, cu conditia ca respectiva poprire sa
rezulte dintr-o hotarare definitiva si executorie, Tn conformitate
cu regulile si reglementarile in vigoare in teritoriul de executare.

ARTICOLUL 6
Masuri fiscale si vamale

1. Tn cadrul activitatilor sale oficiale, Organizatia, bunurile si
veniturile sale vor fi scutite de impozite directe.

2. Atunci cand, in exercitarea activitatilor sale oficiale,
Organizatia procedeaza la achizitionarea sau utilizarea de
bunuri sau servicii de valoare substantiala, in al caror pret sunt
incluse impozitele, taxele sau alte impuneri, statul parte la
prezentul protocol care a perceput taxele, impozitele sau alte
impuneri va lua masurile corespunzatoare in vederea remiterii
sau rambursarii valorii acestor impozite, taxe sau alte impuneri
in cazul In care sunt identificabile.

3. Importul si exportul, de catre sau in numele Organizatiei,
de bunuri si materiale Tn exercitarea activitatilor sale oficiale vor
fi scutite de toate taxele de import si export si de alte taxe.

4. Nu se va acorda nicio scutire sau rambursare pentru
impozite, taxe sau alte impuneri de orice fel care constituie
simpla remunerare a serviciilor prestate.

5. Prevederile de la paragrafele 2 si 3 din prezentul articol
nu se aplica n cazul achizitiei sau utilizarii de bunuri sau servicii
sau in cazul importului de bunuri destinate uzului personal al
oficialilor si al directorului general al Organizatiei.

6. Bunurile si materialele apartindnd Organizatiei, care au
fost achizitionate sau importate in conformitate cu prevederile
paragrafului 2 sau 3 din prezentul articol, nu vor fi vindute sau
donate pe teritoriul statului care a acordat scutirea decat in
conditiile prevazute de respectivul stat.

ARTICOLUL 7
Dispunerea libera de fonduri

Organizatia poate sa primeasca, sa detina si sa transfere in
mod liber orice fel de fonduri, valutd si numerar; Organizatia
poate dispune de acestea in mod liber pentru activitatile sale
oficiale si poate detine conturi in orice valuta, in masura
necesara indeplinirii obligatiilor sale.

ARTICOLUL 8
Comunicari oficiale
Circulatia publicatiilor si a altor materiale informative, primite
sau transmise de catre Organizatie sub orice forma in

exercitarea activitatilor sale oficiale, nu va fi restrictionata in
niciun fel.

ARTICOLUL 9
Privilegiile si imunitéatile reprezentantilor statelor

1. Reprezentantii statelor parti la prezentul protocol se vor
bucura, in exercitarea propriilor functii si Th cursul deplasarilor la
si de la locul pentru intélniri ale Organizatiei, de urmatoarele
privilegii si imunitati:

a) imunitate de arestare, detentie si confiscare a efectelor
personale;

b) imunitate de jurisdictie, chiar si dupa incheierea misiunii
acestora, in ceea ce priveste actele, inclusiv cuvintele rostite
sau scrise, intreprinse de acestia in exercitarea functiilor
detinute; aceasta imunitate nu se va aplica insa in cazul unei
infractiuni rutiere cu autovehicul savarsite de un reprezentant al
unui stat parte la prezentul protocol, si nici in cazul daunelor
provocate de un autovehicul apartindnd sau condus de acesta;

c) inviolabilitatea tuturor documentelor oficiale detinute sub
orice forma;

d) dreptul de a utiliza coduri si de a primi documente si
corespondenta prin curier sau bagaj sigilat;

e) pentru acestia si sotii/sotiile acestora, scutirea de toate
masurile de restrictionare a intrarii si formalitatile de inregistrare
a strainilor;

f) aceleasi facilitati In ceea ce priveste reglementarile
monetare si de schimb valutar ca si cele acordate
reprezentantilor guvernelor straine aflati in misiuni oficiale
temporare;

g) aceleasi facilitati vamale in ceea ce priveste bagajul
personal al acestora ca si cele acordate agentilor diplomatici.

2. Niciun stat parte la prezentul protocol nu va fi obligat sa
acorde privilegiile si imunitatile prevazute in prezentul articol
propriilor cetateni sau persoanelor care, la momentul preluarii
atributiilor in respectivul stat, sunt rezidenti permanenti ai
acestuia.

ARTICOLUL 10
Privilegiile si imunitatile oficialilor Organizatiei

1. Oficialii Organizatiei vor beneficia de imunitate de
jurisdictie, chiar si dupa incetarea functiilor detinute, pentru
actele, inclusiv cuvintele rostite sau scrise, intreprinse de acestia
in exercitarea functiilor detinute si in limitele propriilor atributii.
Aceasta imunitate nu se va aplica insa in cazul unei infractiuni
rutiere cu autovehicul savarsite de un oficial al Organizatiei si
nici in cazul daunelor provocate de un autovehicul apartinand
sau condus de acesta.

2. Oficialii Organizatiei se vor bucura de urmatoarele
privilegii:

a) dreptul de a importa fara taxe vamale mobilierul propriu si
efectele personale la momentul preluarii functiei in care au fost
numiti in serviciul Organizatiei in statul respectiv si dreptul de a
exporta fara taxe vamale, la momentul incetarii functiilor detinute
in statul respectiv, mobilierul propriu si efectele personale, n
ambele cazuri sub rezerva conditilor impuse de legile si
reglementarile statului in care se exercita dreptul;

b)

(i) sub rezerva conditiilor si conform procedurilor
stabilite de Consiliul Organizatiei, oficialii si directorul
general al Organizatiei vor fi supusi unei taxe, in
beneficiul Organizatiei, asupra salariilor si retributiilor
platite de Organizatie. Aceste salarii si retributii vor fi
scutite de la plata impozitului pe venit national;

(i) statele partila prezentul protocol nu vor fi obligate sa
scuteasca de la impozitul pe venit pensiile sau
rentele platite de Organizatie fostilor oficiali si
directori generali aferente activitatii desfasurate in
cadrul Organizatiei;
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c) pentru ei nsisi si membrii familiei care fac parte din
gospodaria proprie, aceeasi scutire de la restrictiile de imigrare
si formalitatile de inregistrare a strainilor ca si cea acordata in
mod normal oficialilor organizatiilor internationale;

d) inviolabilitatea tuturor documentelor oficiale, detinute sub
orice forma;

e) pentru ei insisi si membrii familiei care fac parte din
gospodaria proprie, aceleasi facilitati de repatriere in timpul
crizelor internationale ca si cele acordate membrilor misiunilor
diplomatice;

f) in ceea ce priveste transferurile de fonduri si schimbul
valutar si facilitatile vamale, privilegiile acordate in general
oficialilor organizatiilor internationale.

3. Niciun stat parte la prezentul protocol nu va fi obligat sa
acorde privilegiile si imunitatile la care se face referire la
paragrafele 2), c), e) si f) din cadrul prezentului articol propriilor
cetateni sau persoanelor care, la momentul preluarii atributiilor
in respectivul stat parte, sunt rezidenti permanenti ai acestuia.

ARTICOLUL 11

Asigurari sociale

Organizatia si oficialii angajati de Organizatie vor fi scutiti de
toate contributiile obligatorii la schemele nationale de asigurari
sociale, intelegandu-se ca respectivelor persoane li se ofera
asigurare de protectie sociala echivalenta de catre Organizatie.

ARTICOLUL 12
Privilegiile si imunitatile directorului general

1. In plus fatd de privilegiile si imunitatile prevazute la
articolele 10 si 11 din prezentul protocol, directorul general se va
bucura pe intreaga durata a functiilor sale de privilegiile si
imunitatile acordate prin Conventia de la Viena privind Relatiile
Diplomatice din 18 aprilie 1961 agentilor diplomatici de rang
comparabil.

2. Niciun stat parte la prezentul protocol nu va fi obligat sa
acorde privilegiile si imunitatile la care se face referire n
prezentul articol propriilor cetateni sau persoanelor care, la
momentul preluarii atributiilor in respectivul stat parte, sunt
rezidenti permanenti ai acestuia.

ARTICOLUL 13
Obiectul si limita imunitatilor

1. Privilegiile si imunitatile prevazute la articolele 9, 10 si 12
din prezentul protocol se acorda exclusiv pentru a asigura
functionarea fara impedimente a Organizatiei si independenta
integrala a persoanelor carora le sunt acordate. Acestea nu sunt
acordate pentru beneficiul personal al persoanelor in cauza.

2. Renuntarea la aceste imunitati se poate realiza:

a) in cazul directorului general, de catre Consiliul
Organizatiei;

b) in cazul oficialilor, de catre directorul general sau persoana
care actioneaza in locul sau in conformitate cu articolul VI,
paragraful 1 b) al Conventiei;

c) n cazul reprezentantilor de stat, de catre respectivul stat
parte;

si reprezinta o obligatie sa se procedeze astfel in orice caz
particular in care imunitatile ar impiedica mersul justitiei, iar
renuntarea la acestea se poate realiza fara a afecta scopul
pentru care sunt acordate.

ARTICOLUL 14
Cooperarea cu statele parti la prezentul protocol

Organizatia va coopera cu autoritatile competente din statele
parti la prezentul protocol pentru a facilita administrarea
corespunzatoare a justitiei, respectarea legilor si reglementarilor
cu privire la politie, sdnatate publica, sanatate si siguranta in
munca si mediu, precum si pentru a preveni orice abuz de
privilegii, imunitati si facilitati prevazute in cadrul prezentului
protocol.

ARTICOLUL 15
Securitate si ordine publica

1. Dreptul unui stat parte la prezentul protocol de a lua
masuri de precautie in interesul propriei securitati nu va fi afectat
de nicio prevedere din prezentul protocol.

2. Daca un stat parte la prezentul protocol considera ca este
necesar sa se ia masuri pentru propria securitate sau pentru
mentinerea ordinii publice, acesta va sesiza Organizatia, cu
exceptia cazului in care acest lucru nu este posibil, cat mai
repede in functie de circumstante, Tn scopul de a stabili de
comun acord masurile necesare pentru protejarea intereselor
Organizatiei.

3. Organizatia va coopera cu guvernul respectivului stat parte
la prezentul protocol, pentru a evita orice prejudiciu adus
securitatii sau ordinii publice din respectivul stat parte care
rezulta din activitatile sale.

ARTICOLUL 16
Dispute de natura privata

1. Organizatia va prevedea metode adecvate de solutionare
a urmatoarelor tipuri de dispute:

a) dispute care decurg din contractele la care Organizatia
este parte;

Organizatia va include, in toate contractele scrise pe care
le incheie, altele decat cele la care se face referire la
paragraful 1 d) din prezentul articol, o clauza de arbitraj in
temeiul careia orice dispute care rezulta din interpretarea sau
executarea contractului vor fi supuse arbitrajului, la cererea
oricareia dintre parti, sau, daca partile stabilesc astfel, unei alte
metode adecvate de solutionare;

b) dispute care decurg din prejudiciile cauzate de Organizatie
sau care implica orice alta raspundere noncontractuala a
Organizatiei;

c) dispute care implicd un oficial al Organizatiei care se
bucuréd de imunitate de jurisdictie, dacd nu s-a renuntat la
respectiva imunitate in conformitate cu dispozitiile articolului 5
din prezentul protocol;

d) dispute aparute intre Organizatie si propriii oficiali.

Organizatia va supune toate disputele care decurg din
aplicarea si interpretarea contractelor incheiate cu oficiali ai
Organizatiei, in baza Statutului Personalului Organizatiei,
jurisdictiei ~ Tribunalului ~ Administrativ.  al  Organizatiei
Internationale a Muncii (ILOAT) sau a oricarui alt tribunal
administrativ international cu jurisdictie asupra Organizatiei in
urma unei decizii a Consiliului.

2. Pentru disputele pentru care nu este specificata nicio
metodd anume de solutionare la paragraful 1 din prezentul
articol, Organizatia poate recurge la orice metoda de solutionare
pe care o considera adecvata, in mod particular la arbitraj sau
la trimiterea catre un tribunal national.
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3. Orice metoda de solutionare pentru care se opteaza
conform prezentului articol se va baza pe principiul unui proces
corect in vederea solutionarii in timp util, in mod echitabil,
impartial si obligatoriu a disputei.

ARTICOLUL 17
Dispute intre state parti la prezentul protocol

1. Orice diferend referitor la aplicarea sau interpretarea
prezentului protocol care nu este solutionat pe cale amiabila
intre parti poate fi supus de oricare dintre parti unui tribunal de
arbitraj international, in conformitate cu articolul 19 din prezentul
protocol.

2. Daca un stat parte la prezentul protocol intentioneazéa sa
supuna o disputa arbitrajului, acesta va notifica directorul
general, care va informa imediat fiecare stat parte la prezentul
protocol cu privire la respectiva notificare.

ARTICOLUL 18

Dispute intre statele parti la prezentul protocol si Organizatie

1. Orice diferend dintre unul sau mai multe state parti la
prezentul protocol si Organizatie privind aplicarea sau
interpretarea prezentului protocol, care nu este solutionat pe
cale amiabild intre parti (unul sau mai multe state parti la
prezentul protocol reprezentand o parte la disputa si Organizatia
reprezentand cealaltd parte) poate fi Thaintat de oricare dintre
parti unui tribunal de arbitraj international, in conformitate cu
articolul 19 din prezentul protocol.

2. Directorul general va informa imediat celelalte state parti
la prezentul protocol cu privire la notificarea transmisa de partea
care solicita arbitraj.

ARTICOLUL 19
Tribunalul de arbitraj international

1. Tribunalul de arbitraj international la care se face referire
in articolele 17 si 18 din prezentul protocol (,Tribunalul”) va fi
guvernat de prevederile prezentului articol.

2. Fiecare parte la disputda va numi un membru al
Tribunalului. Membrii astfel numiti vor alege de comun acord un
al treilea membru, care va fi Presedintele Tribunalului. In caz de
dezacord intre membrii Tribunalului cu privire la alegerea
Presedintelui, acesta din urma va fi numit de Presedintele Curtii
Internationale de Justitie la cererea membrilor Tribunalului.

3. Daca una dintre partile la disputd nu desemneaza un
membru al Tribunalului si nu a luat masuri in acest sens in
termen de doua luni de la solicitarea celeilalte parti, cealalta
parte poate solicita presedintelui Curtii Internationale de Justitie
sa realizeze numirea.

4. Tribunalul Tsi va stabili propria procedura.

5. Nu va exista niciun drept de apel impotriva hotararii
Tribunalului, care va fi definitiva si obligatorie pentru parti. In
cazul unei dispute privind continutul sau sfera de aplicare a
hotararii, Tribunalului ii revine obligatia de a da o interpretare, la
cererea oricareia dintre parti.

ARTICOLUL 20
Implementarea Protocolului
Organizatia poate sa incheie, in cazul in care Consiliul
Organizatiei decide astfel, acorduri suplimentare cu unul sau

mai multe state parti la prezentul protocol, in vederea
implementarii dispozitiilor prezentului protocol.

ARTICOLUL 21
Procedura de modificare

1. Amendamentele la prezentul protocol pot fi propuse de
orice stat parte la Conventie si vor fi comunicate de catre
directorul general al Organizatiei celorlalte state parti la
prezentul protocol.

2. Directorul general va convoca o reuniune a statelor parti
la prezentul protocol. Daca in cadrul reuniunii textul propus al
modificarii este adoptat cu o majoritate de doua treimi a statelor
parti prezente si care voteaza, acesta va fi transmis de directorul
general catre statele parti la prezentul protocol spre acceptare
in conformitate cu normele constitutionale respective ale
acestora.

3. Orice astfel de modificare va intra in vigoare in a treizecea
zi dupa ce toate statele parti la prezentul protocol au notificat
directorul general cu privire la ratificarea, acceptarea sau
aprobarea acesteia.

ARTICOLUL 22
Acorduri speciale

1. Dispozitiile prezentului protocol nu vor limita sau aduce
atingere dispozitiilor altor acorduri internationale incheiate intre
Organizatie si un stat parte la prezentul protocol ca urmare a
faptului ca pe teritoriul respectivului stat parte se afla sediul,
birourile regionale, laboratoarele sau alte instalatii ale acesteia.
in caz de conflict intre prevederile prezentului protocol si cele
ale unui astfel de acord international, dispozitiile respectivului
acord international vor prevala.

2. Nicio prevedere din prezentul protocol nu va impiedica
statele parti la prezentul protocol s& incheie alte acorduri
internationale cu Organizatia prin care se confirma, se
completeaza, se extind sau se amplifica prevederile prezentului
protocol.

ARTICOLUL 23
Semnare, ratificare si aderare

1. Prezentul protocol va fi deschis pentru semnare din
19 decembrie 2003 pana in 19 decembrie 2004, de catre statele
parti la Conventie si de catre statele care au incheiat un acord
de cooperare sau de asociere cu Organizatia.

2. Prezentul protocol este supus ratificarii, acceptarii sau
aprobarii de catre statele semnatare. Instrumentele de ratificare,
de acceptare sau de aprobare vor fi depuse la directorul general
al Organizatiei Natiunilor Unite pentru Educatie, Stiinta si Cultura
(UNESCO).

3. Prezentul protocol va ramane deschis pentru aderare de
catre statele parti la Conventie si de catre statele care au
incheiat un acord de cooperare sau de asociere cu Organizatia.
Instrumentele de aderare vor fi depuse la directorul general al
Organizatiei Natiunilor Unite pentru Educatie, Stiinta si Cultura
(UNESCO).

ARTICOLUL 24
Intrare in vigoare

1. Prezentul protocol va intra in vigoare la treizeci de zile de
la data la care este depus al doisprezecelea instrument de
ratificare, de acceptare, de aprobare sau de aderare de catre
un stat parte la Conventie.

2. Pentru fiecare stat care ratifica, accepta, aproba sau adera
la prezentul protocol dupa intrarea sa in vigoare, prezentul
protocol va intra Tn vigoare Tn a treizecea zi de la depunerea la
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directorul general al Organizatiei Natiunilor Unite pentru
Educatie, Stiinta si Cultura (UNESCO) a propriului instrument
de ratificare, de acceptare, de aprobare sau de aderare.

ARTICOLUL 25
Notificare

Directorul General al Organizatiei Natiunilor Unite pentru
Educatie, Stiinta si Cultura (UNESCO) va notifica toate statele
semnatare si aderente ale prezentului protocol si directorul
general al organizatiei cu privire la depunerea fiecarui
instrument de ratificare, de acceptare, de aprobare sau de
aderare, cu privire la data intrarii in vigoare a prezentului
protocol, precum si cu privire la orice notificare de denuntare a
acestuia.

ARTICOLUL 26
inregistrare

Directorul general al Organizatiei Natiunilor Unite pentru
Educatie, Stiinta si Cultura (UNESCO) va inregistra prezentul
protocol, la data intrarii sale in vigoare, la Secretariatul
Organizatiei Natiunilor Unite, in conformitate cu articolul 102 din
Carta Organizatiei Natiunilor Unite.

ARTICOLUL 27
Denuntare

Orice stat parte la prezentul protocol poate denunta prezentul
protocol, in orice moment, prin notificare scrisa adresata
directorului general al Organizatiei Natiunilor Unite pentru
Educatie, Stiinta si Cultura (UNESCO). Denuntarea va intra in
vigoare la data implinirii unui an de la data primirii respectivei
notificari, cu exceptia cazului in care notificarea precizeaza o
data ulterioara.

Drept care reprezentantii subsemnati, care au fost autorizati in mod corespunzator in acest sens de propriile guverne, au

semnat prezentul protocol.

Incheiat la Geneva in data de 18 martie 2004, in limbile engleza si franceza, ambele texte fiind in mod egal autentice si
depus la arhiva Organizatiei Natiunilor Unite pentru Educatie, Stiinta si Cultura, al carei director general va transmite o copie

certificata tuturor statelor semnatare si aderente.

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind promulgarea Legii pentru aderarea Romaniei la Conventia pentru infiintarea
unei Organizatii Europene pentru Cercetari Nucleare, adoptata la Paris la 1 iulie 1953,
astfel cum a fost modificata, la Protocolul financiar anexat Conventiei pentru infiintarea
unei Organizatii Europene pentru Cercetari Nucleare, adoptata la Paris la 1 iulie 1953
si la Protocolul privind privilegiile si imunitatile Organizatiei Europene pentru Cercetari Nucleare,
adoptat la Geneva la 18 martie 2004

In temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din Constitutia Romaniei, republicat,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea pentru aderarea
Roméniei la Conventia pentru infiintarea unei Organizatii
Europene pentru Cercetari Nucleare, adoptata la Paris la 1 iulie
1953, astfel cum a fost modificata, la Protocolul financiar anexat
Conventiei pentru infiintarea unei Organizatii Europene pentru

Cercetari Nucleare, adoptatad la Paris la 1 iulie 1953 si la
Protocolul privind privilegiile si imunitatile Organizatiei Europene
pentru Cercetari Nucleare, adoptat la Geneva la 18 martie 2004,
si se dispune publicarea acestei legi in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 13 mai 2016.
Nr. 502.
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HOTARARI

ALE GUVERNULUI

ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Agentiei Nationale
de Administrare a Bunurilor Indisponibilizate, a organigramei, a parcului auto
si a modului de utilizare a acestuia, precum si pentru completarea Hotararii Guvernului nr. 652/2009
privind organizarea si functionarea Ministerului Justitiei

Tn temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, al art. 14 alin. (3) si art. 16 alin. (1) si (3) din Legea nr. 318/2015
pentru infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Administrare a Bunurilor Indisponibilizate si pentru modificarea

si completarea unor acte normative,
Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Se aprobd Regulamentul de organizare si
functionare al Agentiei Nationale de Administrare a Bunurilor
Indisponibilizate, prevazut in anexa nr. 1.

Art. 2. — Se aproba organigrama Agentiei Nationale de
Administrare a Bunurilor Indisponibilizate, prevazuta in anexa nr. 2.

Art. 3. — (1) Agentia Nationala de Administrare a Bunurilor
Indisponibilizate poate detine, in vederea exercitarii atributiilor
prevazute de lege, un numar maxim de 10 autoturisme, cu un
consum normat de carburant de 175 litri pe luna pentru fiecare
autoturism.

(2) Cheltuielile rezultate din utilizarea parcului auto se
suportd din bugetul anual aprobat al Agentiei Nationale de
Administrare a Bunurilor Indisponibilizate.

Art. 4. — Hotararea Guvernului nr. 652/2009 privind
organizarea si functionarea Ministerului Justitiei, publicata Tn
Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 443 din 29 iunie 2009,

cu modificarile si completarile ulterioare, se completeaza dupa
cum urmeaza:

1. Dupa articolul 361 se introduce un nou articol,
articolul 362, cu urmatorul cuprins:

LArt. 362. — Agentia Nationala de Administrare a Bunurilor
Indisponibilizate functioneaza in subordinea Ministerului
Justitiei, Tn temeiul Legii nr. 318/2015 pentru infiintarea,
organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Administrare
a Bunurilor Indisponibilizate si pentru modificarea si completarea
unor acte normative.”

2.1n anexa nr. 3, la punctul lll, dupa pozitia 2 se introduce
0 noua pozitie, pozitia 3, cu urmatorul cuprins:

»3. Agentia Nationald de Administrare a Bunurilor
Indisponibilizate — 50.”

Art. 5. — Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezenta
hotarare.

PRIM-MINISTRU
DACIAN JULIEN CIOLOS

Bucuresti, 11 mai 2016.
Nr. 358.

Contrasemneaza:
p. Ministrul justitiei,
Florin Aurel Motiu,
secretar de stat
p. Ministrul finantelor publice,
Daniela Pescaru,
secretar de stat
Ministrul muncii, familiei, protectiei sociale
si persoanelor varstnice,
Dragos-Nicolae Pislaru

ANEXA Nr. 1

REGULAMENT
de organizare si functionare al Agentiei Nationale de Administrare a Bunurilor Indisponibilizate

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — Agentia Nationald de Administrare a Bunurilor
Indisponibilizate, denumita in continuare Agentia, este institutie
publica de interes national cu personalitate juridica, in
subordinea Ministerului Justitiei, care functioneaza in temeiul
Legii nr. 318/2015 pentru infiintarea, organizarea si functionarea

Agentiei Nationale de Administrare a Bunurilor Indisponibilizate
si pentru modificarea si completarea unor acte normative,
denumita n continuare Legea.

Art. 2. — Principiile dupé care se desfasoara activitatea
Agentiei sunt legalitatea, confidentialitatea, integritatea,
autonomia operationald, celeritatea, eficienta si respectarea
drepturilor si intereselor legitime ale proprietarilor, ale titularilor
altor drepturi asupra bunurilor si ale tertilor.
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CAPITOLUL Il
Organizarea si structura Agentiei

SECTIUNEA 1
Dispozitii comune

Art. 3. — Personalul Agentiei este format din directorul
general, directorul general adjunct, personal de specialitate
juridica asimilat judecatorilor si procurorilor in conditiile Legii
nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, inspectori
de urmarire si administrare bunuri, functie publica specifica, Tn
conditiile Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, functionari
publici, in conditiile Legii nr. 188/1999, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si din personal
contractual, in conditiile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 4. — (1) In cazul personalului de specialitate juridica
asimilat judecatorilor si procurorilor, functionarilor publici si
personalului contractual din cadrul Agentiei se aplicd Tn mod
corespunzator reglementarile specifice referitoare la
organizarea si desfasurarea examenului de promovare,
evaluarea profesionald, raspunderea disciplinara si concedii,
aplicabile categoriilor de personal similare din cadrul Ministerului
Justitiei.

(2) Dispozitiile privind examenul de capacitate din Hotararea
Consiliului Superior al Magistraturii nr. 581/2006 pentru
aprobarea Regulamentului privind examenul de capacitate al
judecatorilor stagiari si al procurorilor stagiari, cu modificarile si
completarile ulterioare, se aplica ih mod corespunzator si
personalului de specialitate juridica asimilat judecatorilor si
procurorilor din cadrul Agentiei.

(3) In cazul inspectorilor de urmarire si administrare bunuri se
aplica in mod corespunzétor dispozitile Hotararii Guvernului
nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu exceptia prevederilor din Lege
referitoare la ocuparea posturilor si la conditiile de vechime.

(4) Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului
pentru categoriile de personal prevazute la alin. (5) lit. a) si b) din
Lege se aproba de catre Consiliu, la propunerea directorului
general.

(5) Prevederile legale in materia declararii averilor si a
intereselor se aplica personalului Agentiei in mod corespunzator.

(6) Functiile detinute Tn cadrul Agentiei sunt incompatibile cu
orice alte functii publice sau private, cu exceptia functiilor
didactice din invatamantul superior, precum si a celor de
instruire din cadrul Institutului National al Magistraturii sau al
Scolii Nationale de Grefieri, in conditiile legii.

SECTIUNEA a 2-a
Conducerea Agentiei

Art. 5. — (1) Agentia este condusa de un director general,
judecator, procuror sau personal de specialitate juridica asimilat
judecatorilor si procurorilor, numit prin ordin al ministrului justitiei.

(2) Directorul general conduce activitatea Agentiei, o
reprezinta in relatiile cu autoritatile administratiei publice, cu
institutiile publice centrale si locale, cu persoanele juridice si
fizice romane sau straine, precum si in justitie.

(3) Directorul general este ordonator tertiar de credite.

(4) In exercitarea atributiilor sale, directorul general emite
decizii si instructiuni cu caracter administrativ, in conditiile legii.

(5) Directorul general poate delega, prin decizie, oricare
dintre atributile de conducere, reprezentare si angajare a
Agentiei directorului general adjunct sau conducatorilor de
compartimente din cadrul Agentiei. Delegarea atributiilor se va

realiza cu respectarea principiului separarii atributiilor
persoanelor care au calitatea de ordonator de credite de
atributiile persoanelor care au calitatea de conducétor al
compartimentului financiar-contabil.

Art. 6. — (1) Directorul general indeplineste urmatoarele
atributii principale:

a) organizeaza, conduce si controleaza, in conditiile legii,
activitatea Agentiei;

b) repartizeaza lucrarile personalului din subordine, direct
sau, dupa caz, prin intermediul directorului general adjunct,
sefilor de serviciu ori sefilor de birou, stabileste modul de
solutionare a acestora, prioritatea lor si, dupa caz, termenele in
care trebuie rezolvate;

c) aproba, prin decizie, Regulamentul de ordine interioara al
Agentiei;

d) aproba, prin decizie sau instructiune, norme interne,
proceduri de lucru si formulare aplicabile in activitatea Agentiei;

e) comunica ministrului justitiei si Consiliului Agentiei raportul
anual de audit extern independent;

f) convoaca reuniunile Consiliului Agentiei, propune ordinea
de zi si 0 aduce la cunostinta membrilor Consiliului;

g) prezintd Consiliului Agentiei informari si rapoarte
semestrial sau ori de cate ori ii sunt cerute;

h) prezinta spre aprobare Consiliului Agentiei raportul anual
de activitate, inclusiv sub forma bilantului anual prevazut la
art. 37 alin. (1) din Lege, strategia operationala a Agentiei si
Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului pentru
ocuparea posturilor vacante din categoriile de personal
prevazute la art. 14 alin. (5) lit. a) si b) din Lege;

i) prezinta spre avizare Consiliului Agentiei metodologia de
lucru privind evaluarea si valorificarea bunurilor mobile
sechestrate, precum si propunerile de politici publice in
domeniul recuperarii creantelor provenite din infractiuni;

j) propune ministrului justitiei infiintarea de structuri teritoriale
fara personalitate juridica ale Agentiei;

k) prezinta spre aprobare ministrului justitiei statele de functii
si personal;

I) propune ministrului justitiei politici publice in domeniul de
competenta al Agentiei;

m) dispune publicarea Tn Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, a Regulamentului de organizare si desfasurare a
concursului pentru ocuparea posturilor vacante din categoriile
de personal prevazute la art. 14 alin. (5) lit. a) si b) din Lege, a
metodologiei de lucru privind evaluarea si valorificarea bunurilor
mobile sechestrate, precum si a altor decizii si instructiuni cu
caracter normativ;

n) asigura cadrul institutional necesar pentru dezvoltarea,
implementarea, mentinerea si imbunatatirea sistemului de
management al calitatii in activitatea Agentiei;

0) asigura implementarea prevederilor Ordinului secretarului
general al Guvernului nr. 400/2015 pentru aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice, cu modificarile
si completarile ulterioare.

(2) In materia resurselor umane, directorul general exercita
urmatoarele atributii:

a) exercitda competentele privind numirea, promovarea,
sanctionarea, fincetarea exercitarii functiei, angajarea
personalului contractual, precum si toate celelalte aspecte ce
tin de desfasurarea raporturilor de munca sau de serviciu privind
personalul din cadrul Agentiei, cu respectarea procedurilor si
conditiilor prevazute de lege;

b) repartizeaza personalul Agentiei in servicii si birouri,
putand infiinta compartimente in cadrul serviciilor si birourilor;

c) numeste, in conditiile legii, prin decizie, in functile de sef
serviciu si sef birou dintre categoriile de personal prevazute la
art. 14 alin. (5) lit. a)—c) din Lege, stabilind categoria de
personal pentru aceste functii de conducere;
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d) intocmeste fisele de post, stabilind responsabilitatile
directorului general adjunct si ale personalului cu functii de
conducere din cadrul Agentiei, cu exceptia sefului Serviciului
suport operational, a carui fisd de post este intocmita de catre
directorul general adjunct;

e) aproba fisele de post ale personalului Agentiei;

f) evalueaza, in conditiile legii, activitatea profesionald a
directorului general adjunct si a personalului cu functii de
conducere din cadrul Agentiei, cu exceptia sefului Serviciului
suport operational, pe baza criteriilor de performanta stabilite
pentru indeplinirea obiectivelor specifice, si contrasemneaza
fisele de evaluare si rapoartele de evaluare a performantelor
profesionale ale personalului din subordine;

g) aproba planul anual de pregatire profesionala a
personalului Agentiei.

(3) In calitate de ordonator tertiar de credite, directorul
general exercitd urmatoarele atributii:

a) transmite ordonatorului principal de credite proiectul de
buget al Agentiei, propunerile de virari de credite, precum si
propunerile de rectificari bugetare;

b) raspunde de angajarea si utilizarea creditelor de
angajament si creditelor bugetare numai in limita prevederilor si
destinatiilor aprobate, pentru cheltuieli strict legate de activitatea
Agentiei si cu respectarea dispozitiilor legale;

c) raspunde de angajarea si utilizarea creditelor de
angajament si creditelor bugetare, pe baza bunei gestiuni
financiare;

d) asigura organizarea si tinerea la zi a contabilitatii si
prezentarea la termen a situatiilor financiare asupra situatiei
patrimoniului aflat in administrare si executiei bugetare;

e) asigura organizarea sistemului de monitorizare a
programului de achizitii publice si a programului de lucrari de
investitii publice;

f) asigura organizarea si tinerea la zi a evidentei
patrimoniului, conform prevederilor legale;

g) raspunde de organizarea activitatii de control financiar
preventiv propriu.

Art. 7. — (1) Directorul general este ajutat de un director
general adjunct, functie publicd de conducere, numit prin ordin
al ministrului justitiei, la propunerea ministrului finantelor publice.

(2) In caz de imposibilitate de exercitare a atributiilor
prevazute de lege de catre directorul general, directorul general
adjunct exercita atributiile acestuia.

(3) In cazurile in care directorul general se afla in concediu
sau Tn deplasare in tard sau in strainatate, acesta deleaga
atributiile sale directorului general adjunct, sefilor de servicii sau
sefilor de birouri din cadrul Agentiei.

(4) Directorul general adjunct exercita competentele delegate
prin decizie de directorul general, conduce Compartimentul plati
si coordoneaza activitatea Serviciului suport operational, calitate
in care intocmeste fisa de post pentru seful acestui serviciu si
evalueaza, in conditiile legii, activitatea profesionala a acestuia.

SECTIUNEA a 3-a
Alte functii de conducere

Art. 8. — Sefii de serviciu si seful de birou exercita
urmatoarele atributii:

a) planifica, organizeaza, conduc, controleaza si raspund de
activitatea compartimentului;

b) realizeaza efectiv lucrarile de o complexitate siimportanta
deosebita;

c) ntocmesc fisele de post, stabilind responsabilitatile
personalului din subordine, pe care le supun aprobarii
directorului general al Agentiei;

d) evalueaza, in conditiile legii, activitatea profesionald a
personalului, pe baza reglementarilor legale aplicabile fiecarei
categorii de personal din cadrul Agentiei;

e) repartizeaza personalului din subordine lucrarile atribuite
spre solutionare compartimentului pe care il conduc;

f) raspund de repartizarea echilibrata a sarcinilor catre
personalul din subordine;

g) asigura cunoasterea si aplicarea de catre personalul din
subordine a dispozitiilor emise de conducatorii ierarhici;

h) urmaresc si iau masuri pentru corecta aplicare a legislatiei
in vigoare in domeniul de activitate al compartimentului pe care
il conduc;

i) urmaresc respectarea normelor de conduita de catre
personalul din subordine si sesizeaza abaterile conducerii
Agentiei;

j) acorda personalului din subordine dreptul de acces direct
la sistemele informatice si de comunicatii, conform atributiilor de
serviciu ale acestora;

k) informeaza conducerea Agentiei cu privire la orice
problema care poate afecta realizarea activitatilor acesteia;

1) verifica, avizeaza sau aproba, dupa caz, lucrarile elaborate
in cadrul compartimentului pe care il conduc;

m) realizeaza programarea concediilor de odihna si
urmaresc efectuarea acestora in conformitate cu programarea
aprobata;

n) formuleaza propuneri privind pregatirea profesionala a
personalului din subordine si privind imbunatatirea activitatii
compartimentului pe care il conduc;

o) raspund n fata directorului general sau a directorului
general adjunct pentru activitatea realizata;

p) reprezinta Agentia in relatii cu persoane fizice sau juridice
din taré si din strainatate, in limita mandatului incredintat de
conducerea Agentiei;

q) stabilesc, cu avizul sefului ierarhic superior, persoana din
subordine céreia sa i delege atributiile pe perioada absentei de
la serviciu, cu acordul acesteia din urma;

r) asigura dezvoltarea, implementarea, mentinerea si
imbunatatirea sistemului de management al calitatii n
activitatea structurilor pe care le conduc;

s) exercita alte atributii legate de specificul lor de activitate,
primite de la superiorii ierarhici, in conditiile legii.

SECTIUNEA a 4-a
Compartimentele din cadrul Agentiei

Art. 9. — (1) Agentia dispune de un aparat administrativ
propriu, organizat la nivel de servicii si birouri, compus din
50 de posturi, inclusiv directorul general si directorul general
adjunct.

(2) Statele de functii si personal se aproba prin ordin al
ministrului justitiei.

(3) Prin decizie a directorului general al Agentiei se stabilesc:
repartizarea personalului Agentiei Tn cadrul serviciilor, birourilor
si compartimentelor, infiintarea de compartimente in cadrul
serviciilor si birourilor, stabilirea categoriei de personal pentru
functiile de sef serviciu si sef birou.

(4) Aparatul administrativ al Agentiei este organizat in
urmatoarele servicii si birouri:

a) Biroul identificare si urmarire bunuri;

b) Serviciul administrare si valorificare bunuri;

¢) Serviciul juridic, comunicare si registratura;

d) Serviciul suport operational;

e) Compartimentul plati.

Art. 10. — (1) Biroul identificare si urmarire bunuri este
condus de un sef birou, subordonat directorului general.

(2) Biroul identificare si urmarire bunuri are urmatoarele
atributii:

a) exercita, potrivit legii si altor reglementari in vigoare,
atributiile Agentiei de cooperare cu oficiile de recuperare a
creantelor sau cu autoritatile cu atributii similare din alte state
membre ale Uniunii Europene, prin asigurarea schimbului de
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date si informatii, in vederea indeplinirii functiei prevazute la
art. 3 lit. a) din Lege;

b) exercita, potrivit legii si altor reglementari in vigoare,
atributiile Agentiei de cooperare cu autoritatile si institutiile
publice romane competente prevazute la art. 4 alin. (1) din Lege,
in vederea identificarii si urmaririi bunurilor care pot face obiectul
masurilor asiguratorii in cursul procedurilor judiciare penale, al
confiscarii speciale sau extinse, prin transmiterea datelor si
informatiilor la care are acces direct sau indirect;

c) asigura reprezentarea Romaniei la nivelul Retelei de
Interagentii Camden pentru Recuperarea Creantelor (CARIN) si
schimba date si informatii Th acest scop, inclusiv la nivelul altor
retele similare;

d) realizeaza schimb de bune practici cu oficiile de
recuperare a creantelor sau cu autoritatile cu atributii similare
din alte state;

e) efectueazd analize si studii, prin sintetizarea,
sistematizarea si interpretarea datelor statistice privitoare la
activitatea pe care o desfasoars;

f) participa la reuniunile organismelor si organizatiilor
regionale si internationale in domeniul recuperarii creantelor
provenite din infractiuni;

g) dezvolta si implementeaza proiecte cu finantare
europeana si internationala;

h) acorda asistenta solicitata Agentiei de catre organele de
urmarire penald sau instantele de judecata privind utilizarea
celor mai bune practici in materia identificarii bunurilor care pot
face obiectul masurilor de indisponibilizare si confiscare;

i) organizeaza, in conditile legii, forme de pregatire
profesionala a practicienilor ih domeniul de competenta;

j) elaboreaza propuneri de politici publice Tn domeniul sau de
competenta;

k) analizeaza anual activitatea proprie si propune conducerii
masuri pentru imbunatatirea acesteia;

I) asigura constituirea fondului arhivistic al compartimentului
din documentele rezultate din activitatea proprie;

m) indeplineste orice alte atributii legate de specificul sau de
activitate, stabilite de conducerea Agentiei.

(3) Tn virtutea calitatii de autoritate romana competent in
sensul Legii nr. 55/2012 privind cooperarea Romaniei cu Oficiul
European de Politie (Europol), republicata, Biroul identificare si
urmarire bunuri are urmatoarele atributii:

a) acceseaza direct Sistemul informatic si de comunicatii
Europol — SIENA;

b) aplica regulile de securitate referitoare la exploatarea
autorizata a sistemului;

c) acceseaza doar acele date, aplicatii software si
componente hardware pentru care este autorizat, necesare
indeplinirii sarcinilor de serviciu;

d) raporteaza administratorului de securitate orice incident
de securitate, amenintare sau suspiciune de vulnerabilitate a
sistemului;

e) solicita Unitatii Nationale Europol extragerea din sistemul
informational Europol a datelor necesare indeplinirii sarcinilor
de serviciu;

f) furnizeaza Europol datele statistice solicitate privind
situatia recuperarii creantelor provenite din infractiuni pe
teritoriul statelor membre;

g) comunica Europol, in conditiile legii, informatii necesare
n cadrul unui anumit fisier de lucru pentru analiza;

h) precizeaza Europol eventualele restrictii de utilizare a
datelor comunicate si, daca este cazul, comunica acordul pentru
utilizarea acestora in alte scopuri sau pentru alti destinatari;

i) solicita, in conditiile legii, modificarea, corectarea sau
stergerea datelor incorecte transmise Europol;

j) ia toate masurile necesare pentru a asigura legalitatea si
confidentialitatea transmiterii datelor catre Europol, precum si
pentru protectia datelor cu caracter personal, in conditiile legii.

(4) La nivelul Biroului identificare si urmarire bunuri sunt
constituite urmatoarele evidente:

a) registrul general de evidenta a lucrarilor;

b) condica de expediere interna;

c) condica de expediere externa a corespondentei;

d) condica de prezenta.

Art. 11. — (1) Serviciul administrare si valorificare bunuri este
condus de un sef serviciu, subordonat directorului general.

(2) Serviciul administrare si valorificare bunuri
urmatoarele atributii:

a) administreaza si tine evidenta sumelor de bani care fac
obiectul sechestrului potrivit art. 252 alin. (2) din Legea
nr. 135/2010 privind Codul de procedura penala, cu modificarile
si completarile ulterioare, a sumelor de bani rezultate din
valorificarea bunurilor perisabile in conditiile art. 252 alin. (3) din
Legea nr. 135/2010, cu modificarile si completarile ulterioare, a
sumelor de bani rezultate din cazurile speciale de valorificare a
bunurilor mobile sechestrate, prevazute de art. 2521 din Legea
nr. 135/2010, cu modificarile si completarile ulterioare, precum
si a sumelor de bani datorate cu orice titlu suspectului,
inculpatului ori partii responsabile civilmente, care fac obiectul
popririi potrivit art. 254 din Legea nr. 135/2010, cu modificarile si
completarile ulterioare;

b) comunica alerte Tn format electronic privind ridicarea
masurilor asiguratorii de catre procuror, judecatorul de drepturi
si libertdti sau de catre instanta de judecatd, catre toate
institutiile publice si entitatile profesionale cu atributii in domeniul
executarii silite, care au obligatia de a comunica in termen de
15 zile lucratoare daca asupra aceluiasi bun au fost infiintate si
alte masuri asiguratorii;

c) realizeaza activitatea de depozitare temporara si
administrare a bunurilor mobile indisponibilizate a caror valoare
individuala depéaseste, la momentul dispunerii masurii
asiguratorii, echivalentul Tn lei al sumei de 15.000 euro, in
conditiile legii; in acest scop, Serviciul administrare si valorificare
bunuri indeplineste toate atributile ce deriva din calitatea
Agentiei de custode, in sensul art. 252 alin. (9) din Legea
nr. 135/2010, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) obtine, in conditiile legii, acordul proprietarului bunului in
vederea valorificarii in conditiile art. 2521—2524 din Legea
nr. 135/2010, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) desfasoara activitatile necesare valorificarii de indata a
bunurilor mobile sechestrate, in cazurile prevazute de art. 2521
din Legea nr. 135/2010, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) tine evidenta imobilelor asupra carora a fost solicitata
intabularea ipotecii legale, in conditiile Legii nr. 135/2010, cu
modificarile si completérile ulterioare, precum si a imobilelor
asupra carora a fost solicitatd notarea masurii asiguratorii, in
baza ordonantei procurorului sau a incheierii judecatorului;

g) tine evidenta hotararilor si a incheierilor prin care s-a luat
masura de sigurantd a confiscarii speciale sau a confiscarii
extinse dispuse de instantele roméne, precum si a celor
comunicate autoritatilor romane de cétre instantele straine;

h) analizeaza, trimestrial, modul si gradul de valorificare a
bunurilor care fac obiectul confiscarii speciale sau al confiscarii
extinse;

i) preda organelor de valorificare bunurile aflate in
administrarea Agentiei, confiscate in cadrul procesului penal, in
conditile Ordonantei Guvernului nr. 14/2007 pentru
reglementarea modului si conditiilor de valorificare a bunurilor
intrate, potrivit legii, Tn proprietatea privata a statului, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

i) intocmeste propuneri privind bunurile imobile intrate, prin
confiscare, in proprietatea privata a statului, care pot fi transmise

are
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cu titlu gratuit in domeniul privat al unitatilor administrativ-
teritoriale, la cererea consiliului judetean, respectiv a Consiliului
General al Municipiului Bucuresti sau a consiliului local, dupa
caz, prin hotarare a Guvernului, initiata de Ministerul Finantelor
Publice la propunerea Agentiei, pentru a fi utilizate pentru
obiective de natura socialg;

k) intocmeste propuneri privind bunurile imobile intrate, prin
confiscare, in proprietatea privata a statului, care pot fi date in
folosinta gratuita asociatiilor si fundatiilor, precum si Academiei
Roméne si academiilor de ramura infiintate in baza unei legi
speciale, prin hotarare a Guvernului, initiatd de Ministerul
Finantelor Publice la propunerea Agentiei, pentru a fi utilizate
pentru obiective de natura sociala de interes public sau n raport
cu obiectul lor de activitate, dupa caz;

I) acorda, la solicitarea organelor de urmarire penala sau a
instantelor de judecata, asistentd in ceea ce priveste: punerea
in executare a ordinelor de sechestru si confiscare primite de
la/transmise catre organe judiciare din alte state membre ale
Uniunii Europene, utilizarea celor mai bune practici in materia
administrarii si valorificarii bunurilor care pot face obiectul
masurilor de indisponibilizare si confiscare si evaluarea bunurilor
sechestrate, prin comunicarea de tabele, ghiduri si orice alte
instrumente-suport;

m) acorda, la solicitarea organelor de urmarire penala sau a
instantelor de judecata, asistentd in ceea ce priveste
identificarea de spatii optime pentru depozitarea bunurilor
sechestrate; Tn acest scop, Agentia poate incheia protocoale de
cooperare cu autoritatile administratiei publice centrale si locale;

n) realizeaza schimb de bune practici cu oficille de
administrare a bunurilor sechestrate sau cu autoritatile cu
atributii similare din alte state;

o) participa la reuniunile organismelor si organizatiilor
regionale si internationale in domeniul administrarii si valorificarii
bunurilor sechestrate/confiscate;

p) exercita atributiile ce deriva din calitatea Agentiei de organ
competent, potrivit art. 265 din Legea nr. 302/2004 privind
cooperarea judiciara internationald in materie penala,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

q) exercita atributiile ce deriva din calitatea Ministerului
Justitiei de autoritate romana competenta, in sensul art. 140
alin. (9) din Legea nr. 302/2004, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

r) negociaza si faciliteaza incheierea de acorduri bilaterale
sau multilaterale de partajare a bunurilor confiscate;

s) organizeaza, in conditile legii, forme de pregatire
profesionala a practicienilor in domeniul de competenta;

s) elaboreaza propuneri de politici publice in domeniul sau de
competenta;

t) dezvolta si implementeaza proiecte cu finantare europeana
si international3;

u) la solicitarea conducerii Agentiei, desemneaza un
reprezentant in cadrul Comisiei de evaluare prevazute la art. 6
alin. (4) din Ordonanta Guvernului nr. 14/2007, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare, in situatia in care
valorificarea priveste bunuri confiscate in proceduri penale;

v) analizeaza anual activitatea proprie si propune conducerii
Agentiei masuri pentru imbunétatirea acesteia;

w) asigura constituirea  fondului  arhivistic al
compartimentului, din documentele rezultate din activitatea
proprie;

x) tine evidenta tehnico-operativa pe locuri de depozitare si
pe utilizatori a activelor fixe si a obiectelor de inventar;

y) cu sprijinul Serviciului suport operational, publica pe
pagina de internet a Agentiei si actualizeazéa informatii despre
fiecare bun imobil confiscat in cadrul procesului penal,
cuprinzand situatia juridica, amplasament, fotografii, data trecerii
in proprietatea privata a statului, precum si alte date relevante;

z) indeplineste orice alte atributii legate de specificul sau de
activitate, stabilite de conducerea Agentiei.

(3) La nivelul Serviciului administrare si valorificare bunuri
sunt constituite urméatoarele evidente:

a) registrul general de evidenta a lucrarilor;

b) Sistemul national integrat de evidentd a creantelor
provenite din infractiuni;

c) condica de expediere interna;

d) condica de expediere externa a corespondentei;

e) condica de prezenta.

Art. 12. — (1) Serviciul juridic, comunicare si registratura
exercitéd atributii legate de reprezentarea Agentiei in litigii,
asigurarea legalitatii activitatii Agentiei, comunicare si relatii cu
publicul, secretariat si registratura, precum si protectia
informatiilor clasificate.

(2) Serviciul juridic, comunicare si registratura este condus
de un sef serviciu, subordonat directorului general.

Art. 13. — In activitatea de reprezentare a Agentiei in litigii,
Serviciul juridic, comunicare si registratura are urmatoarele
atributii:

a) reprezinta Agentia si apara drepturile si interesele acesteia
in fata instantelor judecatoresti si a altor organe jurisdictionale,
pe baza delegatiei date de conducerea Agentiei, precum si in
raporturile cu persoane fizice sau juridice;

b) formuleaza si promoveaza, in termenele procedurale,
actiunile, apararile, caile de atac, precum si orice alte acte de
procedura, in litigiile in care Agentia este parte;

c¢) transmite spre executare Serviciului suport operational
hotararile judecatoresti prin care se stabilesc obligatii in sarcina
Agentiei;

d) formuleaza propuneri cu privire la executarea pe cale
amiabila a obligatiilor stabilite prin hotarari judecatoresti;

e) pastreaza evidenta dosarelor in care este implicata
Agentia, aflate pe rolul instantelor judecatoresti;

f) elaboreaza, cu sprijinul celorlalte compartimente ale
Agentiei, statistici si analize privind interpretarile si modul de
aplicare a legii de catre instantele judecatoresti in domeniul de
competenta al Agentiei.

Art. 14. — In vederea asigurarii legalitatii activitatii Agentiei,
Serviciul juridic, comunicare si registratura are urmatoarele
atributii:

a) analizeazd si, dupa caz, avizeaza, din perspectiva
legalitatii, urmatoarele acte elaborate in cadrul Agentiei:
proiectele de decizii ale directorului general, dispozitiile privind
aspectele de resurse umane, aplicarea sanctiunilor disciplinare,
actele care pot atrage raspunderea patrimoniald a Agentiei,
protocoalele de cooperare incheiate de Agentie, la nivel national
sau international, proiectele de regulamente si proceduri de
lucru supuse aprobarii directorului general, contractele incheiate
de Agentie si actele elaborate de compartimentele Agentiei in
realizarea atributiilor prevazute la art. 23, 25, 26, art. 27 alin. (6),
(7) si (8), art. 28 alin. (3) si (4) si art. 29 alin. (1), (3)—(5) din
Lege;

b) la solicitarea conducerii Agentiei, analizeaza si, dupa caz,
avizeaza orice alte acte elaborate n cadrul Agentiei;

c) formuleaza puncte de vedere cu privire la proiectele de
acte normative aferente domeniului de competenta al Agentiei,
aflate Tn procesul de legiferare;

d) participa, la solicitarea conducerii Agentiei, la elaborarea
proiectelor de acte normative incidente domeniului de activitate
al Agentiei;

e) propune conducerii Agentiei modificarea, completarea sau
initierea de acte normative in domeniul de activitate al Agentiei;

f) asigura, la cerere, consultanta juridicd compartimentelor
din cadrul Agentiei;

g) urmareste publicarea in Monitorul Oficial al Romaniei a
actelor normative cu relevanta pentru domeniul de competenta
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al Agentiei si informeaza despre acestea conducerea celorlalte
compartimente ale Agentiei.

Art. 15. — In domeniul comunicarii si relatiilor publice,
Serviciul juridic, comunicare si registratura are urmatoarele
atributii:

a) analizeaza si formuleaza raspunsuri, cu sprijinul celorlalte
compartimente ale Agentiei, in termenul legal, la solicitarile,
sesizarile si memoriile formulate in baza prevederilor Legii
nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes pubilic,
cu modificarile si completérile ulterioare, precum si in baza
Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea
activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare, adresate Agentiei de catre persoane fizice sau
juridice in domeniul de competentd, n legatura cu activitatea
Agentiei;

b) analizeaza si formuleaza raspunsuri, cu sprijinul celorlalte
compartimente ale Agentiei, la solicitarile adresate de presa;

c) elaboreaza strategia de comunicare a Agentiei;

d) elaboreaza, in cooperare cu Serviciul suport operational,
conceptul paginii de internet a Agentiei;

e) acorda si retrage acreditarea reprezentantilor mass-
mediei la Agentie;

f) organizeaza conferintele de presa ale Agentiei;

g) informeaza publicul cu privire la activitatile de interes
public organizate de Agentie;

h) organizeaza programul de audiente publice al conducerii
Agentiei si raspunde de pregatirea si organizarea audientelor
acordate persoanelor fizice sau juridice;

i) elaboreaza discursurile oficiale pentru evenimentele
Agentiei;

j) evalueaza imaginea publica a Agentiei si elaboreaza
recomandari in consecinta;

k) redacteaza, in colaborare cu compartimentele de
specialitate ale Agentiei, si emite drepturile la replica si
comunicatele de presa ale Agentiei;

I) avizeaza publicarea oricarui material pe pagina de internet
a Agentiei;

m) organizeaza culegerea, analiza, stocarea si difuzarea
interna a informatiilor sau comentariilor ce apar in presa privind
activitatea Agentiei;

n) asigura redactarea corespondentei cu caracter protocolar
a conducerii Agentiei.

Art. 16. — (1) In domeniul activitatilor de secretariat si
registratura, Serviciul juridic, comunicare si registratura are
urmatoarele atributii:

a) primeste si inregistreaza corespondenta adresata Agentiei
si o prezinta conducerii acesteia pentru a dispune, prin rezolutie,
compartimentul sau persoana care o va solutiona;

b) preia corespondenta adresata de Agentie tertilor,
intocmeste documentatia necesara in vederea expedierii sale
si 0 expediaza sau o preda unitatii postale desemnate, dupa
caz;

c¢) intocmeste lucrarile repartizate prin dispozitia directorului
general al Agentiei;

d) asigura evidenta, folosirea si pastrarea in conditii
corespunzatoare a stampilelor;

e) verifica permanent volumul de lucrari al Agentiei, stadiul de
executare a acestora, orice probleme speciale in activitatea
Agentiei si informeaza conducerea acesteia;

f) asigura constituirea fondului arhivistic al compartimentului
din documentele rezultate din activitatea proprie;

g) asigura, in conditiile legii, organizarea arhivei Agentiei.

(2) La nivelul Serviciului juridic, comunicare si registratura
sunt constituite urmatoarele evidente:

a) registrul general de evidenta a lucrarilor;

b) condica de expediere a corespondentei
compartimentele Agentiei;

catre

c¢) condica de corespondenta externa;

d) registrul deciziilor si instructiunilor emise de directorul
general al Agentiei;

e) condica de prezenta.

Art. 17. — (1) In cadrul Serviciului juridic, comunicare si
registraturd functioneazé persoana desemnata functionar de
securitate, care exercitd urmatoarele atributii:

a) elaboreaza si supune aprobarii conducerii Agentiei
normele interne privind protectia informatiilor clasificate, potrivit
actelor normative in vigoare;

b) intocmeste programul de prevenire a scurgerii de
informatii clasificate si il supune avizarii institutiilor abilitate, iar
dupa aprobare ia masuri pentru aplicarea acestuia;

) asigura pastrarea si organizeaza evidenta certificatelor de
securitate si a autorizatiilor de acces la informatii clasificate;

d) actualizeazéd permanent evidenta certificatelor de
securitate si a autorizatiilor de acces la informatii clasificate;

e) intocmeste si actualizeaza listele informatiilor clasificate
elaborate si pastrate la nivelul Agentiei, pe clase si niveluri de
secretizare;

f) asigura relationarea cu institutia abilitata sa coordoneze
activitatea si sa controleze masurile privitoare la protectia
informatiilor clasificate, potrivit legii;

g) acorda sprijin reprezentantilor autorizati ai institutiilor
abilitate, potrivit competentelor legale, in vederea verificarii
persoanelor care solicita accesul la informatii clasificate;

h) tine legatura cu Oficiul Registrului National al Informatiilor
Secret de Stat (ORNISS) si cu structurile de profil din celelalte
institutii cu atributii Tn domeniul aparéarii, ordinii publice si
sigurantei nationale;

i) participa la intalnirile organizate periodic de ORNISS pe
problematica informatiilor nationale clasificate, informatiilor
NATO clasificate si informatiilor UE clasificate si actioneaza
pentru implementarea noilor reglementari in materie la nivelul
Agentiei;

j) coordoneaza activitatea de protectie a informatiilor
clasificate in toate componentele acesteia;

k) monitorizeaza activitatea de aplicare a normelor de
protectie a informatiilor clasificate si modul de respectare a
acestora;

I) ofera consiliere conducerii Agentiei Tn legatura cu toate
aspectele privind securitatea informatiilor clasificate;

m) informeaza conducerea Agentiei despre vulnerabilitatile
si riscurile existente in sistemul de protectie a informatiilor
clasificate si propune masuri pentru inlaturarea acestora;

n) asigura consilierea persoanelor care au acces la informatii
clasificate cu privire la normele specifice;

o) prezintd conducerii Agentiei date privind stabilirea
obiectivelor, sectoarelor si locurilor de importanta deosebita
pentru protectia informatiilor clasificate din sfera sa de
responsabilitate si, dupa caz, solicita sprijinul institutiilor abilitate;

p) efectueaza, cu aprobarea conducerii Agentiei, controale
privind modul de aplicare a masurilor legale de protectie a
informatiilor clasificate;

q) tine evidenta documentelor clasificate, primite si expediate
la nivelul Agentiei;

r) primeste si verifica corespondenta clasificata secret de
stat, secret de serviciu si neclasificata, primita prin posta
speciald, inclusiv in ceea ce priveste integritatea sigiliilor, seria
stampilelor de expeditie si ambalajele in care a fost impachetata
aceasta;

s) inregistreaza documentele clasificate destinate expedierii:
impacheteaza, sigileaza si preda documentele destinate
expedierii organelor care asigura transportul acestora;

s) preda corespondenta neclasificata primita de la
compartimentele din cadrul Agentiei organelor care asigura
transportul acesteia;
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t) proceseaza si multiplica documentele secret de stat si de
serviciu; urmareste permanent modul in care personalul
respecta regulile de intocmire, multiplicare, evidenta, manuire,
pastrare, transport si distrugere a documentelor;

u) efectueaza inventarierea documentelor secret de stat si
secret de serviciu existente;

V) organizeaza activitatea de constituire, ordonarea,
inventarierea, evidenta, folosirea, pastrarea si depozitarea
arhivei;

w) asigura masurile ce se impun pentru siguranta, buna
pastrare si depozitare a arhivei clasificate;

X) pune la dispozitia persoanelor care detin autorizatii de
acces la informatii clasificate, spre consultare, pe baza
aprobarilor, documentele clasificate aflate in arhiva curents;

y) asigura predarea la depozitele intermediare de arhiva a
arhivei proprii cu termenele de pastrare permanente si
temporare;

z) tine evidenta fondului arhivistic cu privire la informatiile
clasificate secret de stat si secret de serviciu, pana la predarea
acestuia, conform reglementarilor in vigoare;

aa) tine evidenta, pastreaza si distribuie stampilele si sigiliile
din evidenta compartimentului;

bb) monitorizeaza activitatea de aplicare a normelor de
protectie a informatiilor clasificate si modul de respectare a
acestora in cadrul sistemului informatic si de comunicatii;

cc) monitorizeaza, impreuna cu personalul care are atributii
in materia tehnologiei informatiei, aplicarea masurilor INFOSEC.

(2) Functionarul de securitate tine urmatoarele evidente:

a) registrul de evidenta a informatiilor strict secrete de
importantd deosebita;

b) registrul de evidenta a informatiilor strict secrete si secrete;

c) registrul de evidenta a informatiilor secrete de serviciu;

d) registrul de evidenta a informatiilor clasificate multiplicate;

e) registrul pentru evidenta certificatelor de securitate/
autorizatiilor de acces la informatii nationale clasificate;

f) registrul pentru evidenta certificatelor de securitate tip A si
B pentru acces la informatii NATO clasificate;

g) registrul de evidenta a autorizatiilor de acces la informatii
UE clasificate;

h) condica de primire-predare a documentelor clasificate —
catre compartimentele din Agentie;

i) condica de predare-primire a corespondentei in Agentie;

j) registrul pentru evidenta informatiilor UE clasificate;

k) registrul pentru evidenta documentelor dactilografiate;

) registrul pentru evidenta si distribuirea mediilor de stocare
a informatiilor;

m) registrul pentru evidenta specialg;

n) fisa de pregatire individual;

0) registrul pentru evidenta mapelor si cutiilor cu chei;

p) condica de predare-primire a corespondentei neclasificate —
catre compartimentele din cadrul Agentiei.

Art. 18. — Prin decizie, directorul general numeste un
functionar public din cadrul Serviciului juridic, comunicare si
registratura responsabil pentru consilierea etica si monitorizarea
respectarii normelor de conduita aplicabile functionarilor publici,
cu urmatoarele atributii:

a) acorda consultanta si asistenta functionarilor publici din
cadrul Agentiei cu privire la respectarea normelor de conduitg;

b) monitorizeaza aplicarea in cadrul Agentiei a normelor de
conduita aplicabile functionarilor publici;

c) intocmeste rapoarte trimestriale privind respectarea
normelor de conduitd de catre functionarii publici din cadrul
autoritatii sau institutiei publice.

Art. 19. — (1) Serviciul juridic, comunicare si registratura
asigurd secretariatul Consiliului de coordonare a Agentiei,
prevazut la art. 12 din Lege, sens in care exercitd urmatoarele
atributii:

a) asigura buna desfasurare a activitatilor Consiliului;

b) redacteaza procesul-verbal de sedinta, recomandarile,
hotararile si alte acte emise de Consiliu;

c) redacteaza si comunica Consiliului adresele de convocare
si propunerile de ordine de zi;

d) inregistreaza, expediaza si arhiveaza corespondenta
oficiald a Consiliului;

e) asigura punerea la dispozitia Consiliului a salii de sedinta,
instalatiei de sonorizare si a altor facilitati necesare desfasurarii
sedintelor acestuia;

f) organizeaza conferintele de presa ale Consiliului.

(2) La nivelul secretariatului Consiliului sunt organizate
urmatoarele evidente:

a) registrul de hotarari si recomandari ale Consiliului;

b) registrul proceselor-verbale;

¢) arhiva inregistrarilor sedintelor Consiliului;

d) registrul de corespondenta al Consiliului.

Art. 20. — (1) Serviciul juridic, comunicare si registratura
exercita si urmatoarele atributii:

a) implementeaza in cadrul Agentiei prevederile legale in
materia declararii averilor si a intereselor, propunand in acest
scop directorului general numirea prin decizie a persoanei
responsabile;

b) analizeaza anual activitatea proprie si propune conducerii
masuri pentru imbunatatirea acesteia;

c) asigura constituirea fondului arhivistic al compartimentului
din documentele rezultate din activitatea proprie;

d) sprijind dezvoltarea si implementarea proiectelor cu
finantare europeana si internationala;

e) indeplineste orice alte atributii legate de specificul sau de
activitate, stabilite de conducerea Agentiei.

(2) La nivelul Serviciului juridic, comunicare si registratura
sunt organizate urmatoarele evidente:

a) registrul general de evidenta a lucrarilor;

b) condica de expediere interna;

c) condica de expediere externa a corespondentei;

d) condica de prezenta.

Art. 21. — (1) Serviciul suport operational exercita atributii
legate de gestionarea resurselor necesare desfasurarii activitatii
Agentiei, organizate in urmatoarele domenii: resurse umane,
financiar-contabil, administrativ si achizitii publice, protocol,
protectia muncii si tehnologia informatiei.

(2) Serviciul suport operational este condus de un sef de
serviciu, subordonat directorului general adjunct.

(3) Serviciul suport operational asigura constituirea fondului
arhivistic al compartimentului, din documentele rezultate din
activitatea proprie.

Art. 22. — (1) In domeniul activitatilor de resurse umane,
Serviciul suport operational exercita urmatoarele atributii:

a) intocmeste lucrarile necesare organizarii concursurilor
pentru ocuparea posturilor vacante;

b) intocmeste lucrarile necesare organizarii examenului sau
concursului de promovare pentru personalul Agentiei;

c¢) intocmeste lucrarile necesare numirii, delegarii, detasarii,
transferului, suspendarii ori incetarii raportului de munca sau de
serviciu, precum si a tuturor celorlalte aspecte ce tin de
desfasurarea raporturilor de munca sau de serviciu ale
personalului din aparatul propriu al Agentiei;

d) intocmeste, in colaborare cu personalul cu atributii Tn
domeniul financiar-contabil, statele de functii si de personal;

e) organizeaza procesul de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale personalului;

f) organizeaza, in conditiile legii, activitatea de formare si
perfectionare profesionala a personalului;

g) primeste si rezolva corespondenta privind drepturile ce
decurg din executarea unui raport de munca/de serviciu;

h) efectueaza lucrarile privind acordarea unor drepturi de
personal;
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i) colaboreaza cu Agentia Nationald a Functionarilor Publici
din punctul de vedere al gestionarii functiilor publice si al carierei
functionarilor publici;

j) intocmeste Planul anual de ocupare a functiilor publice,
potrivit legii;

k) asigura completarea registrului general de evidenta a
salariatilor incadrati pe baza de contract individual de muncéa
(Revisal);

I) face recomandari cu privire la modul de intocmire a fiselor
de post, verifica, din punct de vedere formal, corectitudinea
intocmirii si tine evidenta acestora;

m) fintreprinde demersuri in vederea efectuarii testarii
psihologice, la incadrarea in functie, potrivit legii;

n) asigura tinerea la zi a evidentei personalului din Agentie,
cu modificarile ce intervin Tn statutul acestuia;

o) alcatuieste si gestioneaza dosarele profesionale ale
personalului, asigurand confidentialitatea datelor cuprinse in
acestea;

p) intocmeste, pastreaza si arhiveaza registrele, opisele,
documentele proprii, precum si dosarele profesionale pe care le
gestioneazéa pana la data predarii la arhiva agentiei;

q) elaboreaza proiecte de regulament in domeniul sau de
activitate si indeplineste atributiile specifice in aplicarea
acestora;

r) intocmeste proiectele de decizii de stabilire a drepturilor
salariale pentru personalul din Agentie.

(2) In cadrul Serviciului suport operational se gestioneaza
dosarele profesionale ale personalului Agentiei si ale
personalului scos din evidenta Agentiei si se tin urmatoarele
registre privind resursele umane:

a) registrul privind evidenta dosarelor profesionale ale
personalului numit pe perioada nedeterminata in Agentie, cu
urmatoarele rubrici: numarul dosarului, numele si prenumele,
functia, data numirii in Agentie, data eliberarii din functie,
observatii;

b) registrul de evidenta a numerelor fiselor de post si fisele de
post, cu urmatoarele rubrici: numarul curent, denumirea
postului, directia/compartimentul, numele si prenumele titularului
postului, numarul fiecarei fise de post, observatii;

c) registrul general de evidenta a salariatilor (Revisal);

d) registrul privind personalul Agentiei care a iesit din
evidenta institutiei, intocmit pe ani calendaristici, cu urmatoarele
rubrici: numarul curent, numele si prenumele persoanei, data
incetarii activitatii, rubrica de observatii privind motivul eliberarii
din functie;

e) opis alfabetic privind personalul Agentiei care a iesit din
evidenta institutiei, intocmit pe ani calendaristici, cu urmatoarele
rubrici: numarul curent de registru, numarul dosarului scos din
evidenta, numele si prenumele persoanei.

Art. 23. — (1) In domeniul financiar-contabil, Serviciul suport
operational exercitd urmatoarele atributii:

a) stabileste drepturile salariale pentru toate categoriile de
personal al Agentiei, conform normelor legale in vigoare,
asigurand legalitatea si realitatea datelor inscrise in statele de
plata;

b) intocmeste proiectele deciziilor de retinere sau de
imputare privind recuperarea pagubelor cauzate de salariatii
Agentiei, pe care le transmite spre avizare, sub aspectul
legalitatii, Serviciului juridic, comunicare si registratura si, ulterior
aprobaérii acestora, le comunica persoanei cu atributii n
domeniul salarizarii in vederea punerii in executare;

c¢) intocmeste adeverintele privind stabilirea, actualizarea si
recalcularea pensiilor, respectiv a pensiilor de serviciu pentru
personalul din cadrul Agentiei;

d) fundamenteaza si elaboreaza proiectul de buget al
Agentiei  conform  Scrisorii-cadru  privind  contextul
macroeconomic, metodologia de elaborare a proiectelor de
buget, Tn conformitate cu necesarul de fonduri, si il transmite la

directia de specialitate din cadrul Ministerului Justitiei, cu
aprobarea directorului general al Agentiei;

e) intocmeste propunerea de repartizare pe trimestre a
bugetului aprobat anual Agentiei Tn conditiile legii si o transmite
la directia de specialitate din cadrul Ministerului Justitiei, cu
aprobarea directorului general al Agentiei;

f) in scopul eficientizarii executiei bugetare, efectueaza
propuneri de virari de credite, in limita creditelor bugetare
aprobate, in conformitate cu art. 47 din Legea nr. 500/2002
privind finantele publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, cu prevederile Legii responsabilitatii fiscal-bugetare
nr. 69/2010, republicata, sau, dupa caz, cu prevederile legii
anuale a bugetului de stat, pe care le transmite la directia de
specialitate din cadrul Ministerului Justitiei, cu aprobarea
directorului general al Agentiei;

g) analizeaza gradul de utilizare a creditelor bugetare
aprobate prin bugetul initial si intocmeste, daca este cazul,
propunerile privind fondurile necesare suplimentar cu ocazia
rectificarilor bugetare, propunerile de disponibilizare a creditelor
bugetare aprobate, pe care le transmite la directia de
specialitate din cadrul Ministerului Justitiei, cu aprobarea
directorului general al Agentiei;

h) pentru sursa de finantare buget de stat, intocmeste lunar
necesarul de fonduri, pentru deschiderile de credite, pe titluri de
cheltuieli, Tn limita bugetului aprobat, cu incadrare in
repartizarea pe trimestre, si il transmite la directia de specialitate
din cadrul Ministerului Justitiei, cu aprobarea directorului general
al Agentiei;

i) pentru celelalte surse de finantare, intocmeste formularul
~Cerere pentru deschiderea de credite bugetare”, pe titluri de
cheltuieli, pe care il transmite, dupa aprobarea de catre
directorul general al Agentiei, directiei de specialitate din cadrul
Ministerului Justitiei, in vederea avizarii, din punctul de vedere
al incadrarii in repartizarea pe trimestre aprobata de catre
ordonatorul principal de credite;

j) In baza solicitarilor compartimentelor, pe parcursul anului,
face propuneri de rectificari bugetare si intocmire a unei noi file
de buget;

k) monitorizeaza lunar executia bugetara, pe structura
clasificatiei bugetare, in vederea realizarii indicatorilor economici
sau bugetari, si face propuneri, daca este cazul, de retragere a
creditelor bugetare deschise, in conditiile legii, pe care le
transmite la directia de specialitate din cadrul Ministerului
Justitiei, cu aprobarea directorului general al Agentiei;

I) organizeaza si conduce contabilitatea generala bazata pe
principiul constatarii drepturilor si obligatiilor, asigurand
efectuarea nregistrarii operatiunilor economico-financiare pe
baza principiilor contabilitati de angajamente; asigura
organizarea contabilitatii cheltuielilor si veniturilor bugetare, care
sa reflecte incasarea veniturilor si plata cheltuielilor aferente
exercitiului bugetar;

m) asigura tinerea corecta si la zi a evidentei financiar-
contabile a Agentiei, conform prevederilor legii contabilitatii si
planului de conturi aprobat pentru institutiile publice;

n) verificd documentele justificative primite si intocmeste
notele contabile pentru toate operatiunile economico-financiare;

0) asigura evidenta contabila a conturilor de capital, rezerve,
fonduri;

p) asigura evidenta contabila a imobilizarilor necorporale,
imobilizarilor corporale, imobilizarilor in curs si a imobilizarilor
financiare;

q) asigura evidenta contabila a materialelor si a obiectelor
de inventar;

r) asigura evidenta contabila a furnizorilor, drepturilor de
personal, a datoriilor catre bugetul de stat, bugetul asigurarilor
sociale de stat, protectie sociala si a conturilor asimilate;

s) asigura evidenta contabila a conturilor de trezorerie si
institutii de credit;
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§) asigura evidenta contabila a fondurilor externe
nerambursabile;

t) asigura evidenta contabila a fondurilor cu destinatie
special3;

u) asigura evidenta contabila a cheltuielilor;

v) asigura evidenta rezultatului patrimonial;

w) asigura inregistrarea in contabilitate a
contributiilor/cotizatiilor internationale ale Agentiei fatd de
organismele si structurile internationale la care aceasta este
membra, potrivit prevederilor legale in vigoare;

X) asigura evidenta contabila a conturilor in afara bilantului,
potrivit prevederilor legale in vigoare;

y) organizeaza si asigura efectuarea operatiunii de
inventariere, potrivit prevederilor legale in vigoare;

z) analizeaza si avizeaza propunerile ficute de comisia de
inventariere privind scoaterea din functiune a unor mijloace fixe,
casarea si declasarea mijloacelor fixe si a altor bunuri materiale
fara miscare, potrivit prevederilor legale in vigoare;

aa) raspunde de intocmirea registrelor contabile obligatorii:
Registrul-jurnal, Registrul-inventar, Cartea mare;

bb) completeaza Registrul-inventar, conform prevederilor
legale in vigoare;

cc) inregistreazd in evidenta contabild rezultatele
inventarierii, in baza procesului-verbal de inventariere aprobat
de ordonatorul de credite, conform prevederilor legale in
vigoare;

dd) intocmeste documentele privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea cheltuielilor in baza documentelor justificative
prezentate, in limita si pe structura bugetului repartizat, cu
aprobarea ordonatorului de credite si numai pentru efectuarea
acelor cheltuieli prevazute de prevederile legale in vigoare;

ee) organizeaza activitatea casieriei, In conformitate cu
prevederile legale in vigoare;

ff) verifica deconturile de cheltuieli prezentate de titulari si
efectueaza operatiunile de regularizare a avansurilor acordate;

gg) tine evidenta sumelor de bani sechestrate prin ordonanta
procurorului ori incheierea judecatorului de camera preliminara
sau a instantei de judecata, precum si a dobanzilor acumulate,
in baza situatiei transmise lunar de banci;

hh) intocmeste contractele pentru constituirea de garantii
gestionare in numerar, evidenta, pastrarea, actualizarea,
utilizarea, reconstituirea si restituirea acestora;

ii) calculeaza si acorda drepturile salariale pentru toate
categoriile de salariati ai Agentiei, avand la baza statele de
functii si de personal, cu respectarea prevederilor legale in
vigoare;

jj) calculeaza si acorda alte drepturi de natura salariala
pentru toate categoriile de personal din cadrul Agentiei, conform
prevederilor in vigoare;

kk) raspunde, din punct de vedere salarial, de aplicarea
deciziilor directorului general al Agentiei privind incadrarea,
promovarea, sanctionarea si eliberarea din functie/desfacerea
contractelor de munca pentru personalul din cadrul Agentiei;

I) intocmeste documentele de platé privind plata salariilor si
a varsamintelor la bugetul statului, bugetul asigurarilor sociale,
bugetul asigurarilor de sanatate, in termenele prevazute de lege;

mm) Tntocmeste si depune formularul 112 privind Declararea
obligatiilor de platéd a contributiilor sociale, impozitului pe venit Si
evidenta nominala a persoanelor asigurate, in termenul reglementat;

nn) intocmeste si depune formularul 205 privind Declaratia
informativa privind impozitul retinut la sursa si castigurile/ pierderile
realizate, pe beneficiari de venit, in termenul reglementat;

00) intocmeste adeverintele privind drepturile salariale, la
solicitarea personalului Agentiei;

pp) intocmeste darile de seama statistice lunare si periodice
privind indicatorii de munca si salariile la nivelul Agentiei si le
transmite, conform legii, la Institutul National de Statistica;

qq) intocmeste situatia lunaréa cu privire la monitorizarea
cheltuielilor de personal si o transmite la directia de specialitate

din cadrul Ministerului Justitiei, cu aprobarea directorului general
al Agentiei;

rr) intocmeste situatiile financiare trimestriale si anuale,
conform prevederilor legale, si le transmite la directia de
specialitate din cadrul Ministerului Justitiei, cu aprobarea
directorului general al Agentiei;

ss) Intocmeste raportarea lunara privind creantele, datoriile
si platile restante si o transmite la directia de specialitate din
cadrul Ministerului Justitiei, cu aprobarea directorului general al
Agentiei;

ss) intocmeste raportarea financiara lunara privind executia
pe titluri de cheltuiala si pe alineate aferenta proiectelor cu
finantare din fonduri externe nerambursabile (FEN) postaderare
si o transmite la directia de specialitate din cadrul Ministerului
Justitiei, cu aprobarea directorului general al Agentiei;

tt) intocmeste programarea pe decade a deschiderilor de
credite detaliata la nivel de titlu de cheltuiala si o transmite la
directia de specialitate din cadrul Ministerului Justitiei, cu
aprobarea directorului general al Agentiei;

uu) in domeniul controlului financiar preventiv propriu:
organizeaza controlul financiar preventiv propriu la nivelul
Agentiei, potrivit normelor legale in vigoare, asigurand
desemnarea persoanelor care vor exercita controlul, a cadrului
operatiunilor supuse controlului financiar preventiv propriu si a
check-list-urilor pentru fiecare tip de operatiune; exercita, potrivit
legii, controlul financiar preventiv propriu asupra tuturor
operatiunilor si documentelor din care deriva drepturi sau
obligatii patrimoniale intre Agentie si alte persoane juridice si
fizice, precum si asupra folosirii fondurilor banesti prevazute in
bugetul de venituri si cheltuieli, in baza documentelor
justificative;

vv) intocmeste situatia trimestriald si anuala cu privire la
activitatea de control financiar preventiv si o transmite la directia
de specialitate din cadrul Ministerului Justitiei, cu aprobarea
directorului general al Agentiei;

ww) Tntocmeste proiectele de decizii privind elaborarea de
norme proprii referitoare la documentele, circuitul acestora si
persoanele Tmputernicite sa efectueze operatiunile legate de
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor, precum
si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare
si legale;

xx) elaboreaza norme, instructiuni, dispozitii si proceduri
operationale pentru activitatea financiar-contabila a Agentiei;

yy) pastreaza, in conditi de securitate, documentele
financiar-contabile si le arhiveaza in conditiile prevazute de
normele legale in vigoare;

zz) asigura organelor de control conditile necesare
desfasurarii activitatii, punandu-le la dispozitie documentele
necesare pentru indeplinirea misiunilor;

aaa) indeplineste orice alte atributii care rezulta din aplicarea
legislatiei in vigoare in domeniul finantelor publice si contabilitatii
publice.

(2) In cadrul Serviciului suport operational se tin urméatoarele
evidente in domeniul financiar-contabil:

a) registrul de evidentd cu numerele date pentru
ordonantarile la plata;

b) registrul de evidenta cu numerele operatiunilor supuse
vizei controlului financiar preventiv propriu;

c) Registrul-jurnal;

d) Registrul-inventar;

e) registrul operatiunilor supuse vizei de control financiar
preventiv;

f) Cartea mare;

g) registrul unic de control.

Art. 24. — (1) In domeniile administrativ si achizitii publice,
Serviciul suport operational exercitd urmatoarele atributii din
perspectiva gestiunii investitiilor:

a) analizeaza si centralizeaza propunerile Tnaintate de
compartimentele din cadrul agentiei privind cheltuielile de



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 383/19.V.2016 17

investitii pentru bugetul anual si virarile de credite legate de
aceste cheltuieli;

b) intocmeste si prezinta spre aprobare ordonatorului tertiar
de credite propunerile de liste de cheltuieli de investitii, in forma
initiald, precum si Tn formd modificata, propuse de
compartimentele din cadrul Agentiei, in baza notelor de
fundamentare privind necesitatea si oportunitatea intocmite de
catre acestea;

c) elaboreaza si transmite toate datele necesare privind
cheltuielile de investitii ale Agentiei solicitate de Ministerul
Justitiei, pentru a fi incluse in proiectul de Program anual de
investitii publice pe surse si grupe de finantare, anexa la
Proiectul de buget al Ministerului Justitiei;

d) analizeaza periodic gradul de executie bugetara a
fondurilor destinate cheltuielilor de natura investitiilor prevazute
la titlul ,Active nefinanciare” si propune, dupa caz, ordonatorului
tertiar de credite redistribuirea acestor fonduri astfel incat sa
poata fi asigurat un grad ridicat de utilizare a acestora;

e) monitorizeaza procesul investitional — aprobarea
obiectivelor de investitie sau a lucrarilor de interventie, derularea
activitatii de proiectare privind toate fazele de proiectare
prevazute de lege, autorizarea executiei, monitorizarea executiei
propriu-zise, activitatea de receptie, conform prevederilor legale
in materie — n scopul intocmirii raportului periodic destinat
informarii ordonatorului tertiar de credite;

f) intocmeste raportarile periodice de monitorizare a
cheltuielilor totale prevazute in Programul anual de investitii
publice pe surse si grupe de finantare, astfel cum sunt solicitate
de lege, pentru transmiterea acestora ordonatorului principal de
credite;

g) fintocmeste si prezintda conducerii Agentiei situatii
centralizatoare privind situatia patrimoniald, tehnica a imobilelor
aflate Tn proprietatea sau administrarea Agentiei;

h) indeplineste atributia ,compartimentului de specialitate”,
in acceptiunea Ordinului ministrului finantelor publice
nr. 1.792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si
completarile ulterioare, in ceea ce priveste angajarea, lichidarea
si ordonantarea cheltuielilor pentru investitii in care Agentia este
autoritate contractants;

i) analizeaza si supune avizarii Consiliului tehnico-economic
al Ministerului Justitiei notele de fundamentare pentru lucrarile
de interventii sau pentru construirea de obiective noi de investitii,
expertizele tehnice pentru interventiile la imobile, studiile de
prefezabilitate si studiile de fezabilitate pentru obiectivele noi de
investitii, documentatiile de avizare a lucrarilor de interventii;

j) analizeaza si verifica documentatia de actualizare a valorii
fiecarui obiectiv de investitii, a fiecarei lucrari de interventie
asupra constructiilor, in functie de evolutia indicilor de preturi,
cu respectarea legislatiei in domeniu, si intocmeste nota cu
propuneri pe care o Thainteaza spre avizare Consiliului tehnico-
economic al Ministerului Justitiei;

k) intocmeste nota privind avizarea de céatre Consiliul
tehnico-economic al Ministerului Justitiei a indicatorilor tehnico-
economici, dupa caz, a modificarii sau actualizarii acestora,
pentru obiectivele de investitii si pentru lucrarile de interventie,
pe care o inainteaza consiliului;

I) participa, prin persoanele desemnate prin decizie a
directorului general, in comisiile de evaluare constituite pentru
achizitia de servicii sau lucrari din domeniul de activitate
investitionala a Agentiei;

m) reprezinta Agentia, pe baza de delegatie, in relatiile cu
alte autoritati si institutii publice sau organisme de control si
avizare in domeniul tehnic si al investitiilor;

n) elaboreaza temele de proiectare pentru studiile de
prefezabilitate si fezabilitate ce vor fi comandate de catre
Agentie, ca autoritate contractant;

0) participa, prin persoane desemnate, la activitatea de
receptie la terminarea lucrarilor si de receptie finala a
obiectivelor de investitii si a lucrarilor de interventii, potrivit
legislatiei in domeniu;

p) urmareste si controleaza modul in care se tine evidenta
imobilelor si modul in care este intocmita si actualizata situatia
juridica, tehnica si economica a imobilelor aflate in proprietatea
sau administrarea Agentiei;

q) initiaza activitatea referitoare la toate operatiunile juridice
cu privire la imobilele aflate in proprietatea sau in administrarea
Agentiei;

r) propune ordonatorului principal
multianual de investitii al Agentiei;

s) Thainteaza spre avizare, potrivit legii, Inspectoratului de
Stat in Constructii documentatiile tehnico-economice aferente
obiectivelor de investitii noi/lucrarilor de interventie la care
Agentia este autoritate contractanta.

(2) In domeniile administrativ si achizitii publice, Serviciul
suport operational exercita urmatoarele atributii din perspectiva
achizitiilor publice:

a) solicitd si centralizeaza necesarul de achizitii pentru anul
urmator de la fiecare compartiment din Agentie si face propuneri
privind necesarul de credite pentru achizitii de bunuri, servicii si
lucrari, cu ocazia intocmirii proiectului de buget anual
previzionat;

b) intocmeste programul anual al achizitiilor publice al
Agentiei, Tn functie de bugetul aprobat, pe coduri ale
vocabularului comun al achizitiilor publice — C.P.V., pe baza
propunerilor formulate de compartimentele din cadrul acesteia,
in conformitate cu prevederile bugetare, si il supune aprobarii
ordonatorului tertiar de credite;

c) efectueaza modificari Tn programul anual al achizitiilor
publice, respectiv introducerea de noi pozitii sau modificarea
celor existente, si monitorizeaza permanent achizitiile efectuate
conform planului anual al achizitiilor publice aprobat;

d) organizeaza si efectueaza toate operatiunile necesare
desfasurarii procedurilor de achizitii publice, altele decéat cele
care fac obiectul cumpararii directe, inclusiv a celor electronice,
de la intocmirea documentatiei de atribuire si pana la incheierea
contractelor, a actelor aditionale ale acestora, conform actelor
normative in vigoare, pe baza specificatiilor tehnice sau caietului
de sarcini, precum si a termenelor si conditiilor specifice in baza
carora se va atribui contractul de achizitie publica, intocmite de
compartimentele ce solicita respectivele achizitii;

e) organizeaza, din punct de vedere tehnic, activitatile de
valorificare a bunurilor reglementate la art. 29 alin. (5) lit. a) din
Lege;

f) efectueaza operatiunile necesare desfasurarii procedurilor
de achizitii publice pentru selectarea entitatilor sau societatilor
specializate, potrivit art. 29 alin. (5) lit. b), si a bancii prevazute
la art. 27 alin. (3) din Lege;

g) efectueaza activitatile necesare desfasurarii operatiunilor
de cumparare directd, in conditiile legii, pentru aprovizionarea cu
bunuri si servicii necesare desfasurarii activitatii, in baza
referatelor de necesitate aprobate;

h) intocmeste rapoarte trimestriale catre conducatorul
ierarhic privind situatia achizitiilor existente in programul anual
al achizitiilor publice, efectuate n baza solicitarilor primite de la
compartimentele de specialitate, si, ih acest sens, urmareste
monitorizarea acestuia;

i) intocmeste si inainteazéa periodic, conform legii, situatia
privind achizitiile publice din bugetul propriu catre Agentia
Nationala pentru Achizitii Publice si alte autoritati competente, in
functie de obiectul achizitiei;

j) monitorizeaza contractele incheiate prin consemnarea
acestora intr-un registru de evidenta;

k) raspunde de pastrarea in conditii de siguranta a
contractelor si a dosarelor de achizitie, in vederea prezentarii

de credite Planul
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acestora in fata organelor de control competente, precum si a
tertilor, dupa caz;

I) avizeaza referatele de necesitate pe baza carora se
demareaza procedura de atribuire, intocmite de catre
compartimentele solicitante. Avizul specifica: existenta sumelor
estimate aferente pentru achizitia bunului, serviciului sau lucrarii
in programul anual al achizitiilor publice, numarul pozitiei, codul
C.P.V., disponibilul existent;

m) elaboreaza notele de estimare a valorii contractului si
stabilirea procedurii de atribuire, notele justificative de alegere a
procedurii de atribuire, altele decéat licitatia deschisa sau
restransa, notele justificative privind criterile minime de
calificare si notele privind alegerea criteriului de atribuire ,oferta
cea mai avantajoasa tehnico-economica”, Tmpreuna cu
compartimentele care au solicitat achizitia in cauza si care au
participat la intocmirea caietului de sarcini, si le inainteaza spre
avizare ordonatorului tertiar de credite;

n) intocmeste proiectul de decizie a directorului general
privind componenta comisiei de evaluare sau negociere, dupa
consultarea conducatorilor compartimentelor din care fac parte
persoanele propuse;

o) participa in comisiile de evaluare si asigura activitatea de
secretariat a comisiei, respectiv intocmirea proceselor-verbale
de deschidere, transmiterea solicitarilor de clarificari catre
ofertanti din partea comisiei de evaluare, a proceselor-verbale
intermediare, precum si a rapoartelor procedurilor de atribuire a
contractelor;

p) intocmeste si transmite anunturile de intentie, anunturile
de participare, precum si invitatiile de participare in SEAP,
JOUE, pe site-ul Agentiei si, dupa caz, in publicatii de interes
national;

q) intocmeste si transmite solicitari de oferta catre operatorii
economici, in vederea efectuarii studiilor de piata pentru
cumpararea directa de bunuri sau servicii, ca urmare a
solicitarilor compartimentelor si a specificatiilor tehnice
transmise de acestea;

r) instiinteaza, in conformitate cu prevederile legale in
domeniul achizitiilor, Agentia Nationald pentru Achizitii Publice
despre demararea procedurilor Tn vederea numirii de
observatori; pune la dispozitia acestui organism documentele
solicitate si colaboreaza cu acestia pe parcursul desfasurarii
procedurii;

s) intocmeste, impreuna cu compartimentul care a redactat
caietul de sarcini, raspunsul la cererile de clarificari cu privire la
documentatia de atribuire in etapa prealabila depunerii ofertelor
si asigura transmiterea raspunsului catre solicitanti, precum si
publicarea acestuia pe SEAP si pe site-ul Agentiei;

s) Tnainteaza Serviciului juridic contestatiile formulate de
operatorii economici, impreuna cu dosarul achizitiei publice, in
vederea formularii unui punct de vedere cu privire la obiectul
contestatiei; in cazul in care contestatia vizeaza aspecte
economice sau tehnice, odaté cu Thaintarea dosarului achizitiei
publice se vor transmite si opiniile compartimentelor de
specialitate necesare pentru redactarea punctului de vedere sau
a rezolutiei motivate a autoritatii contractante. Punctul de vedere
sau rezolutia motivata se inainteaza la Consiliul National de
Solutionare a Contestatiilor;

t) intocmeste, Impreuna cu Serviciul juridic, contractul de
achizitie publica si obtine avizele sau vizele necesare incheierii
contractului; Tnregistreazd contractul de achizitie publica,
urmareste semnarea acestuia de catre operatorul economic,
urmareste constituirea garantiei de buna executie a contractului
si colaboreaza cu compartimentul care a intocmit caietul de
sarcini si cu operatorul economic pentru clarificarea anumitor
clauze contractuale: termen de livrare, prestare sau executie,
modalitatea constituirii garantiei de buna executie a contractului,

termenele de efectuare a platii, precum si orice alte clauze care
pot aparea, dupa caz;

u) nainteaza céate o copie a contractului, inclusiv a anexelor
si eventualelor acte aditionale, compartimentului care a solicitat
achizitia;

V) colaboreaza cu Serviciul juridic pentru incheierea actelor
aditionale la contractele de achizitie publica, in baza solicitarilor
compartimentelor de specialitate;

w) organizeaza si efectueaza toate operatiunile necesare
desfasurarii procedurilor de achizitii publice, inclusiv cumparari
directe, necesare pentru derularea unor proiecte finantate,
partial sau in totalitate, din fonduri europene, proceduri pentru
care Agentia este autoritate de contractare;

X) achizitioneaza servicii de cazare si organizare de
seminare finantate de la bugetul de stat, din partea de
cofinantare pentru proiecte ce au fost finantate prin fonduri
europene;

y) arhiveaza documentele ce compun dosarul achizitiei,
conform legislatiei privind achizitiile publice.

(3) In domeniile administrativ si achizitii publice, Serviciul
suport operational exercita urmatoarele atributii din perspectiva
administrarii patrimoniului:

a) asigura evidenta bazatd pe caracteristici tehnice si
economice a bunurilor de orice fel aflate in patrimoniul Agentiei,
pe intreaga durata de viata a acestora, pentru a oferi informatii
necesare fundamentarii deciziilor de Tinlocuire, reparare,
reconditionare, scoatere din folosinta, declasare, casare,
transfer, trecere in patrimoniul privat, precum si a altor decizii
privind exploatarea lor;

b) efectueaza planificarea de perspectivd a configuratiei
patrimoniului, in raport cu strategiile de activitate, in vederea
asigurarii oportune a resurselor materiale necesare sustinerii
activitatii Agentiei;

c) tine evidenta tehnico-operativa pe locuri de depozitare si
pe utilizatori a activelor fixe si a obiectelor de inventar;

d) administreaza imobilele aflate in proprietatea sau in
administrarea Agentiei;

e) asigura receptia, evidenta si distribuirea tuturor bunurilor
si materialelor ce sunt achizitionate pentru activitatea Agentiei;

f) solicita conducatorului compartimentului beneficiar al
bunurilor achizitionate s& fi asigure asistentd in vederea
receptiei, prin participarea in comisia de receptie, pentru
bunurile pentru care nu are cunostinte asupra caracteristicilor
tehnice;

g) intocmeste caietele de sarcini pentru achizitionarea de
bunuri si servicii necesare bunei functionari a Agentiei;

h) monitorizeaza derularea contractelor de furnizare de
bunuri si de prestari de servicii pentru contractele care au fost
incheiate la solicitarea acestui compartiment;

i) coordoneaza activitatea conducatorilor auto;

j) asigura intretinerea si exploatarea, Tn conditii bune si de
siguranta, a autoturismelor si celorlalte mijloace de transport din
parcul auto;

k) analizeaza lunar situatia privind consumul de carburanti
din cursul lunii, pentru fiecare autoturism si mijloc auto, si
intocmeste situatiile contabile centralizatoare aferente;

I) asigura multiplicarea, tiparirea si legarea documentelor
necesare Agentiei, confectionarea legitimatiilor de serviciu,
cartilor de vizita, ecusoanelor, in situatia in care acestea pot fi
executate cu tehnica din dotare;

m) verifica periodic modul de gestionare, depozitare si
péastrare a materialelor intrate si iesite din magazie;

n) sprijina efectiv, prin asigurarea resurselor materiale
disponibile, activitatile de tipul simpozioanelor, conferintelor si
altor asemenea actiuni;



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 383/19.V.2016 19

0) asigura impreuna cu trupele de jandarmi securitatea si
paza sediului Agentiei, pe baza protocolului incheiat cu
Ministerul Afacerilor Interne;

p) identifica, monitorizeaza si evalueaza factorii de risc
specifici, Tn cooperare cu organele competente;

q) urmareste indeplinirea masurilor si a actiunilor de
prevenire si de pregatire a interventiei in cazul calamitatilor, in
functie de incadrarea in clasificarea de protectie civila;

r) instiinteaza persoanele si organismele competente asupra
factorilor de risc si le semnaleaza de indata iminenta producerii
sau producerea unei situatii de protectie civila la nivelul Agentiei;

s) asigura dotarea unitatii cu mijloace tehnice de stingere a
incendiilor;

) participa la programe de informare si educatie specifice.

(4) La nivelul Serviciului suport operational sunt constituite
urmatoarele evidente in domeniul administrativ si achizitii
publice:

a) programul anual al achizitiilor publice;

b) evidenta electronica a achizitiilor planificate in cursul unui
an calendaristic, a procedurilor de achizitie publica finalizate, a
contractelor incheiate si a termenelor de executare a acestora;

c) lista de cheltuieli de investitii;

d) dosarul achizitiei, care cuprinde toate documentele
prevazute de legislatia privind achizitiile publice;

e) schema de repartizare a spatiilor in cadrul Agentiei.

Art. 25. — (1) Pe linia activitatilor de protocol, Serviciul suport
operational exercitd urmatoarele atributii:

a) ntocmeste referatele pentru aprobarea cheltuielilor
aferente deplasarilor in tara si in strainatate ale personalului
Agentiei, pe baza notelor de oportunitate intocmite de
compartimente, aprobate de directorul general sau, In cazul
deplasarii acestuia din urma, de ministrul justitiei;

b) deruleaza toate actiunile necesare selectiei in vederea
achizitionarii biletelor de avion pentru deplasarile interne si
internationale ale personalului, in baza acordurilor-cadru
incheiate;

c) informeaza organizatorii evenimentelor interne si
internationale si, dupa caz, misiunile diplomatice sau oficiile
consulare roméne acreditate in straindtate ori misiunile
diplomatice straine acreditate in Roménia cu privire la
coordonatele deplasarilor personalului Agentiei;

d) intocmeste caietul de sarcini in vederea atribuirii
contractului de transport intern si international,

e) face parte din comisia de evaluare a procedurilor de
atribuire a contractului de transport intern si international;

f) efectueazad rezervarile hoteliere si pe cele privind
transportul intern sau international pentru deplasarile in tara ori
in strainatate ale personalului;

g) colaboreaza cu celelalte compartimente ale Agentiei
pentru organizarea unor conferinte, seminare sau alte
evenimente;

h) asigura organizarea actiunilor protocolare la nivelul Agentiei;

i) acorda asistenta de specialitate la organizarea unor actiuni
de protocol la nivelul celorlalte compartimente;

j) asigura formalitatile necesare pentru confectionarea,
obtinerea si, dupa caz, prelungirea pasapoartelor diplomatice si
de serviciu si a vizelor aferente.

(2) La nivelul Serviciului suport operational sunt constituite
urmatoarele evidente in domeniul protocol:

a) evidenta pasapoartelor de serviciu si diplomatice;

b) evidenta deplasarilor interne si externe ale personalului
care indeplineste misiuni oficiale;

¢) registrul privind bunurile primite cu titlu gratuit cu prilejul
unor actiuni de protocol in exercitarea mandatului sau a
functiei.

Art. 26. — Tn domeniul securitatii si s&natatii in munca,
Serviciul suport operational exercita urmatoarele atributii:

a) ia masuri privind asigurarea cadrului organizatoric si a
mijloacelor necesare securitatii si sanatatii in munca;

b) elaboreaza si actualizeaza planul de prevenire si protectie;

c) identificad pericolele si evalueaza riscurile profesionale
pentru fiecare loc de munca/post de lucru al Agentiei;

d) elaboreaza instructiuni proprii pentru completarea si/sau
aplicarea reglementarilor de securitate in munca, tinand seama
de particularitatile activitatilor desfasurate si ale locurilor de
munca, si asigura conditii pentru ca fiecare angajat sa
primeasca o instruire suficienta si adecvata in acest domeniu;

e) urmareste intretinerea, manipularea si depozitarea
adecvata a echipamentelor individuale de protectie si inlocuirea
lor la termenele stabilite;

f) elaboreaza rapoarte privind accidentele de munca suferite
de catre angajatii Agentiei;

g) Indeplineste orice alte atributii prevazute de legislatia
privind securitatea si sdnatatea in munca.

Art. 27. — Tn domeniul tehnologiei informatiei, Serviciul
suport operational exercitd urmatoarele atributii:

a) administreaza reteaua de calculatoare a Agentiei;

b) asigura conectarea hardware si software la reteaua de
calculatoare;

c) asigura instalarea sau dezinstalarea software-ului de
baza, antivirusilor si a celorlalte programe necesare desfasurarii
activitatii;

d) propune spre achizitie componente, periferice, alte
elemente de tehnica de calcul pe care le considera necesare
pentru buna desfasurare a activitatii;

e) ia masuri pentru intretinerea hardware a tehnicii de calcul;

f) asigura intretinerea pentru soft de baza a tehnicii de calcul;

g) administreaza serverele de mail, internet, comunicatii;

h) participa la receptiile de tehnica de calcul si licente
software de baza;

i) participa la organizarea evidentei echipamentelor de calcul
si comunicatii;

j) participa la organizarea evidentei produselor software de
baza;

k) participa la pregatirea sistemelor informatice in vederea
acreditarii din punctul de vedere al securitatii acestora;

I) participa la elaborarea politicilor de securitate la nivelul
Agentiei;

m) participa la elaborarea normelor si a ghidurilor de bune
practici pentru implementarea politicilor de securitate;

n) pune in practicd prevederile politicilor si normelor de
securitate;

0) monitorizeaza respectarea prevederilor politicilor si
normelor de securitate;

p) participd din punct de vedere tehnic la elaborarea
modalitatilor de procesare, stocare si manipulare a informatiilor
clasificate in format electronic, astfel incat sa se aplice
dispozitiile legale in materie;

q) participa, la cerere, la instruirea personalului Agentiei
pentru: utilizarea calculatorului, folosirea aplicatiilor de baza,
utilizarea perifericelor in retea;

r) asigura interventii pentru instalarea si configurarea
software a statiilor de lucru, imprimantelor, perifericelor on site;

s) verifica versiunile de software noi sau modificate, stocate
pe diferite medii care se introduc in Agentie, In vederea
depistarii software-ului nociv sau a virusilor de calculator, Tnainte
de a fi folosite;

s) formuleaza propuneri, in colaborare cu celelalte
compartimente din cadrul Agentiei, privind realizarea de noi
aplicatii necesare in activitatea Agentiei;
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t) analizeaza si testeaza aplicatiile nou-achizitionate, dupa
caz, in colaborare cu celelalte compartimente din cadrul
Agentiei;

u) ia masurile necesare pentru asigurarea functionalitatii
paginii de internet a Agentiei;

v) gestioneaza relatiile cu furnizorii in domeniul IT, inclusiv
derularea service-ului din perioada de garantie;

w) dezvolta, gestioneaza si administreaza sistemul informatic
national integrat de evidentd a creantelor provenite din
infractiuni ca sistem unic de monitorizare a bunurilor
sechestrate, confiscate si valorificate in cadrul procesului penal;

x) dezvolta, gestioneaza si administreaza infrastructura si
sistemele IT ale Agentiei, altele decét sistemul prevazut la lit. w);

y) asigura efectuarea copiilor de siguranta pentru datele
gestionate;

z) administreaza si gestioneaza serverele de baze de date,
in conformitate cu documentatia de administrare;

aa) asigura dezvoltarea aplicatiilor specifice aflate in
exploatarea curenta, atat a celor dezvoltate in regie proprie, cat
si a celor livrate de catre producator, unde exista cod sursa;

bb) face propuneri de specificatii tehnice pentru realizarea
caietelor de sarcini privind procurarea de tehnica de calcul si
comunicatii, precum si de aparatura sonora si tehnica vizuala;

cc) asigura serviciile de telefonie fixa, mobila si speciala,
precum si pe cele de internet si legatura cu furnizorii acestora;

dd) ofera suport pentru crearea si executarea elementelor si
materialelor de identitate vizuala a Agentiei.

Art. 28. — Serviciul suport operational indeplineste si orice
alte atributii legate de specificul sau de activitate, stabilite de
conducerea Agentiei.

Art. 29. — La nivelul Serviciului suport operational mai sunt
tinute urmatoarele evidente:

a) registrul general de evidenta a lucrarilor;

b) condica de expediere a corespondentei catre
compartimentele din Agentie;

c¢) condica de expediere a corespondentei externe;

d) condica de prezenta.

Art. 30. — (1) Compartimentul plati este coordonat de catre
directorul general adjunct.

(2) Compartimentul efectueaza toate pléatile, in numerar si
virament, din creditele bugetare deschise, in limita si pe
structura bugetului aprobat, pe surse de finantare, dupa ce au
fost angajate, lichidate si ordonantate de ordonatorul de credite,
in termenele prevazute de legislatia in vigoare.

Art. 31. — In cadrul Compartimentului pl&ti se tin urmatoarele
evidente in domeniul financiar-contabil:

a) registrul de evidenta cu numerele atribuite dispozitiilor de
plata si de incasare prin casierie;

b) registrul de evidenta cu numerele atribuite ordinelor de
plata.

CAPITOLUL 11l
Dispozitii finale

Art. 32. — Personalul din cadrul Agentiei are obligatia:

a) sa asigure realizarea la timp si de calitate a tuturor
sarcinilor stabilite de conducerea Agentiei;

b) sa manifeste fermitate in aplicarea legilor si solicitudine
fatd de autoritatile si institutiile publice cu care colaboreaza ori
care cer sprijin in rezolvarea unor probleme din domeniile de
activitate ale Agentiei;

c¢) sa nu divulge datele sau informatiile la care a avut acces
decét in conditiile legii.

Art. 33. — (1) Atributiile stabilite prin prezentul regulament
se detaliaza pentru fiecare post din structura organizatorica prin
fisa postului.

(2) Fisa postului cuprinzand atributiile directorului general se
aprobé de catre ministrul justitiei.

Art. 34. — (1) Prin Regulamentul de ordine interioara se
stabilesc normele de ordine interioara, regulile privind
desfasurarea activitatilor structurilor organizatorice ale Agentiei,
modul de organizare a timpului de lucru, a pauzelor si evidenta
prezentei, precum si circuitul lucrarilor.

(2) Prin decizie a directorului general se stabilesc sigla
Agentiei si modelul legitimatiei de serviciu a personalului
acesteia.

Art. 35. — Compartimentul de audit public intern al
Ministerului Justitiei efectueaza activitatile de audit public intern
si cu privire la Agentie.

ANEXA Nr. 2

ORGANIGRAMA
Agentiei Nationale de Administrare a Bunurilor Indisponibilizate

Director general

Numar total de posturi: 50

Director general adjunct

T

Biroul identificare Serviciul Serviciul juridic,
: . administrare si : ;
si urmarire ifi ; comunicare Si
bunuri valori \care registraturé,
bunuri

Serviciul suport
operational

Compartimentul
plati




MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 383/19.V.2016

21

ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL APARARII NATIONALE

PUBLICE CENTRALE

ORDIN
pentru modificarea Instructiunilor privind operatiunile de miscare si transport ale marilor unitati
si unitatilor militare, aprobate prin Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.4/2014

Avand in vedere prevederile art. 5 alin. (1) lit. r) din Legea nr. 346/2006 privind organizarea si functionarea Ministerului

Apararii Nationale, cu modificarile si completarile ulterioare,

in baza prevederilor art. 22 alin. (4) din Legea nr. 291/2007 privind intrarea, stationarea, desfasurarea de operatiuni sau
tranzitul fortelor armate straine pe teritoriul Romaniei, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
in temeiul prevederilor art. 33 alin. (1) din Legea nr. 346/2006, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul apararii nationale emite prezentul ordin.

Art. 1. — Instructiunile privind operatiunile de miscare si
transport ale marilor unitati si unitatilor militare, aprobate prin
Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.4/2014, publicat in
Monitorul Oficial al Romaniei nr. 218 si 218 bis din 27 martie
2014, se modifica dupa cum urmeaza:

— Articolul 232 va avea urmatorul cuprins:

JArt. 232. — (1) Cererile pentru obtinerea aprobarii de
intrarefiesire a fortelor armate straine in vederea participarii la
exercitii, activitati de instruire si ceremoniale se inainteaza in
termenele stabilite pe timpul conferintelor de planificare a activitatilor.

(2) Cererile pentru obtinerea aprobarii de tranzitare a
teritoriului Romaniei de catre fortele armate straine, pentru
activitatile prevazute la alin. (1), se inainteaza in termen de:

a) cel putin 10 zile lucratoare inainte de data intrarii
transportului pe teritoriul national pentru deplasarea de produse
militare, echipamente si materiale din inzestrare pe caile de
comunicatie rutiere, feroviare, aeriene si navale;

b) cel putin 4 zile lucratoare inainte de data intrarii
transportului pe teritoriul national pentru deplasarea de forte
si/sau produse pentru asigurarea sprijinului pe caile de
comunicatie rutiere, feroviare, aeriene si navale.

(3) Pentru operatiile si exercitiile organizate de NATO sau
impreund cu state membre NATO si UE, ale caror
planuri/scenarii includ trecerea frontierei de stat de catre forte
armate stréine pentru gestionarea situatiilor de urgenta sau
criza, cererile pentru obtinerea aprobarii de intrare si tranzitare
a teritoriului Romaniei se nainteaza in termen de:

a) cel putin 48 de ore inainte de data intrarii transportului pe
teritoriul national pentru forte, armament, munitii, explozivi,
materiale radioactive si alte bunuri periculoase ce se
deplaseaza pe caile de comunicatie rutiere, feroviare, aeriene
si navale;

b) cel putin 24 de ore inainte de data intrarii pe teritoriul
national pentru forte, armament individual si alte bunuri care fac
obiectul controlului vamal, dar nu fac parte din categoria
bunurilor periculoase, ce se deplaseaza pe caile de comunicatie
rutiere, feroviare, aeriene si navale.”

Art. Il. — Tn tot cuprinsul instructiunilor denumirea ,Centrul
de conducere operationala — CCO” se Tinlocuieste cu
denumirea ,Comandamentul Fortelor Intrunite”.

Art. lll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

Ministrul apararii nationale,
Mihnea loan Motoc

Bucuresti, 10 mai 2016.
Nr. M.62.
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ACTE ALE AUTORITATII DE SUPRAVEGHERE
FINANCIARA

AUTORITATEA DE SUPRAVEGHERE FINANCIARA

REGULAMENT
privind organizarea si functionarea Entitatii de Solutionare Alternativa a Litigiilor
in domeniul financiar nonbancar (SAL-FIN)

In conformitate cu prevederile art. 5 si ale art. 6 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 93/2012 privind
infiintarea, organizarea si functionarea Autoritatii de Supraveghere Financiara, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr. 113/2013, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 15 si 17 din Ordonanta Guvernului nr. 38/2015 privind solutionarea alternativa a litigiilor dintre
consumatori si comercianti care instituie cadrul legal astfel incat reclamatiile impotriva comerciantilor sa poata fi prezentate voluntar
de catre consumatori entitatilor care aplica proceduri de solutionare alternativa a litigiilor intr-un mod independent, impartial,
transparent, eficace, rapid si echitabil, in scopul asigurarii unui nivel inalt de protectie a consumatorilor si a bunei functionari a pietei,

avand Tn vedere hotararea Consiliului Autoritatii de Supraveghere Financiara din data de 19 noiembrie 2015 privind
infiintarea SAL-FIN si aprobarea procedurilor de lucru aferente propunerii/impunerii de solutii,

luand in considerare Avizul nr. 842 din 29 februarie 2016 al autoritatii competente din Romania, Ministerul Economiei,
Comertului si Relatiilor cu Mediul de Afaceri, privind infiintarea SAL-FIN,

in urma deliberarilor Consiliului Autoritatii de Supraveghere Financiara din sedinta din data de 16 martie 2016,

Autoritatea de Supraveghere Financiara emite prezentul regulament.

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — (1) Se infiinteaza n cadrul Autoritatii de
Supraveghere Financiara, denumita in continuare A.S.F,
Entitatea de Solutionare Alternativa a Litigiilor in domeniul
financiar nonbancar, denumita in continuare SAL-FIN,
constituita in baza Ordonantei Guvernului nr. 38/2015 privind
solutionarea alternativa a litigiilor dintre consumatori si
comercianti, denumita in continuare OG nr. 38/2015, si care
ofera solutionarea unui litigiu printr-o procedura SAL si
functioneaza exclusiv in cadrul A.S.F. SAL-FIN este organizata
si functioneaza potrivit prevederilor prezentului regulament si
procedurilor specifice subsecvente.

(2) SAL-FIN are misiunea de a organiza si solutiona, prin
proceduri SAL, litigiile dintre consumatori, astfel cum acestia
sunt definiti prin art. 2 pct. 2 din Ordonanta Guvernului
nr. 21/1992 privind protectia consumatorilor, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, si entitatile autorizate,
reglementate si/sau supravegheate de catre A.S.F., dupa caz,
denumite Tn continuare comerciant/profesionist.

Art. 2. — (1) SAL-FIN este singura entitate de solutionare
alternativa a litigiilor in domeniile in care A.S.F. are competenta,
care organizeaza si administreaza proceduri SAL prin care se
propune sau impune, dupa caz, o solutie partilor.

(2) Pentru solutionarea unui litigiu cu un profesionist/
comerciant prin aplicarea procedurii SAL, consumatorul trebuie
sa Tsi exprime aceastd optiune in mod voluntar si sa se
adreseze SAL-FIN in scris, direct la sediul SAL-FIN, prin posta
sau prin mijloace electronice de comunicare.

(3) Procedurile administrate si organizate de catre SAL-FIN
nu aduc atingere:

a) prevederilor Legii nr. 192/2006 privind medierea si
organizarea profesiei de mediator, cu modificarile si completarile
ulterioare;

b) prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind
reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 233/2002;

c) dreptului persoanei de a se adresa instantelor
judecatoresti competente, precum si informarii consumatorilor
cu privire la caile de atac extrajudiciare continute in alte acte
normative ce transpun acte juridice ale Uniunii Europene.

(4) Consumatorul poate apela la oricare dintre aceste cai de
solutionare a aspectelor reclamate, farad a se exclude una pe
cealalta, cu exceptia cazurilor expres prevazute de OG
nr. 38/2015.

CAPITOLUL II
Definitii

Art. 3. — (1) In sensul prezentului regulament, termenii Si
expresiile utilizate au urméatoarele semnificatii:

a) consumator — orice persoana fizica sau grup de persoane
fizice constituite Tn asociatii, care cumpara, dobandeste,
utilizeaza ori consuma produse sau servicii, in afara activitatii
sale profesionale, asa cum sunt definite la art. 2 pct. 2 din
Ordonanta Guvernului nr. 21/1992 privind protectia
consumatorilor, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

b) comerciant/profesionist — orice persoana fizica sau
juridica, publica ori privata, autorizata, reglementata si/sau
supravegheata de catre A.S.F., dupa caz, care actioneaza in
cadrul activitatii sale In sectoarele pietei financiare nonbancare,
respectiv asigurari-reasigurari, piata de capital, sistemul
pensiilor private;

c) contract de vanzare — orice contract in temeiul caruia
comerciantul transfera sau se angajeaza sa transfere
proprietatea asupra unor produse financiare nonbancare,
precum si a unor servicii financiare nonbancare conexe
acestora;

d) contract de prestari de servicii— orice contract, altul decat
un contract de vanzare, in temeiul caruia comerciantul
furnizeaza sau se angajeaza sa furnizeze un serviciu financiar
nonbancar consumatorului, iar acesta plateste ori se angajeaza
sa plateasca pretul acestuia;

e) litigiu national — un litigiu care rezulta dintr-un contract de
vanzare sau de prestare de servicii financiare nonbancare, in
cazul in care consumatorul, in momentul in care comanda astfel
de produse sau servicii, isi are resedinta in acelasi stat membru
in care este stabilit comerciantul;

f) litigiu transfrontalier — un litigiu care rezulta dintr-un
contract de vanzare sau de prestari de servicii financiare
nonbancare, in care consumatorul, in momentul in care
comanda astfel de produse sau servicii, isi are resedinta intr-un
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alt stat membru al Uniunii Europene decéat cel in care este
stabilit comerciantul;

g) platforma europeand de solutionare online a litigiilor,
denumita in continuare platforma SOL — instrument digital creat
de Comisia Europeanda pentru a facilita solutionarea
independenta, impartiala, transparenta, eficace, rapida si
echitabila, pe cale extrajudiciara, a litigiilor care privesc
obligatiile contractuale rezultate din contractele de vanzare sau
de prestare de servicii online dintre un consumator care isi are
resedinta in Uniune si un comerciant stabilit Tn Uniune, in
conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) nr. 524/2013 al
Parlamentului European si al Consiliului din 21 mai 2013 privind
solutionarea online a litigiilor in materie de consum si de
modificare a Regulamentului (CE) nr. 2.006/2004 si a Directivei
2009/22/CE (Regulamentul privind SOL in materie de consum);

h) conciliator — persoana fizica ce dispune de cunostintele
si aptitudinile necesare in domeniul procedurilor de solutionare
alternativa a litigiilor sau al solutionarii judiciare a litigiilor in
materie de consum, precum si de o buna intelegere generala si
specifica a legislatiei sectorului financiar in care solutioneaza si
a legislatiei referitoare la protectia consumatorilor, persoane ce
sunt independente si impartiale.

(2) Un comerciant/prestator de servicii este stabilit:

a) In locul in care isi desfasoara activitatea profesionala,
daca este vorba despre o persoana fizica;

b) n locul in care isi are sediul social sau in care Tsi
desfasoara in principal activitatea, inclusiv o sucursal&, agentie
sau o alta unitate, daca este vorba despre o societate sau o alta
persoana juridica ori despre o asociatie de persoane fizice sau
juridice.

CAPITOLUL 11l
Atributii

Art. 4. — (1) Principala atributie a SAL-FIN consta in
organizarea si solutionarea prin proceduri SAL a litigiilor interne
sau transfrontaliere, nascute din contracte de vanzare sau de
prestare de servicii incheiate de consumatori cu comerciantii
prevazuti la art. 1 alin. (2).

(2) Consumatorii pot supune litigiul procedurilor SAL
administrate de SAL-FIN daca fac dovada ca, in prealabil, au
incercat sa solutioneze litigiul direct cu comerciantul in cauza.

(3) Organizarea si solutionarea alternativa a litigiilor se
realizeaza prin procedura SAL finalizata cu propunerea unei
solutii sau procedura SAL finalizatd cu impunerea unei solutii,
detaliate Tn anexa nr. 1, respectiv anexa nr. 2, care fac parte
integranta din prezentul regulament.

Art. 5. — (1) SAL-FIN mai are urmatoarele atributii:

a) verifica conditiile de eligibilitate a persoanelor care vor fi
inscrise in Registrul conciliatorilor si care au competenta de
aplicare a procedurilor SAL;

b) propune spre aprobare Consiliului A.S.F. inscrierea
conciliatorilor eligibili in Registrul conciliatorilor;

c) asista partile, la cerere, in alegerea procedurii SAL;

d) administreaza propriul site internet (SALFIN.ro), actualizat
permanent, care permite partilor accesul facil la informatiile
referitoare la procedurile SAL derulate si sustine rezolvarea on-
line a litigiilor;

€) publica pe site-ul propriu sau, la cerere, pe suport durabil
si prin orice alte mijloace pe care le considera adecvate
informatiile referitoare la procedurile SAL si la inscrisurile
necesare, in conformitate cu art. 7 alin. (1) din OG nr. 38/2015;

f) permite consumatorului prezentarea litigiului on-line,
precum si in scris, pe suport hartie sau pe alt suport durabil,
dupa caz;

g) faciliteaza partilor schimbul de informatii si inscrisuri Tn
legatura cu litigiul prin mijloace electronice sau prin posta, dupa
caz;

h) coopereaza cu alte entitati SAL in vederea solutionarii
litigiilor transfrontaliere;

i) colaboreaza cu alte entitati SAL, prin schimb de informatii
cu privire la litigiile solutionate, urmarind evolutia solutionarii
acestora, si efectueaza schimburi regulate de bune practici, In
ceea ce priveste solutionarea litigiilor transfrontaliere si a celor
nationale;

j) transmite autoritatii competente informatiile privind litigiile
solutionate in conformitate cu art. 18 alin. (4) din OG
nr. 38/2015;

k) transmite Consiliului A.S.F., anual sau la solicitarea
acestuia, in termenul prevazut de OG nr. 38/2015, informatii cu
privire la:

(i) numarul de litigii primite si tipurile de reclamatii la

care se referg;

(i) durata medie de solutionare a litigiilor primite;

(iii) procentul de proceduri SAL intrerupte si cauza

intreruperii lor;

(iv) proportia respectarii rezultatelor procedurilor SAL, in

cazul In care aceasta este cunoscuta;

(v) orice probleme semnificative care apar frecvent si
duc la litigii intre consumatori si comercianti;
informatiile comunicate in acest sens pot fi insotite
de recomandari cu privire la modul in care aceste
probleme pot fi evitate sau rezolvate in viitor;

o evaluare a eficacitatii cooperarii lor in cadrul
retelelor entitatilor SAL care faciliteaza solutionarea
litigiilor transfrontaliere, dupa caz;

o evaluare a eficacitatii procedurii SAL oferite de
catre entitate si a modalitatilor posibile de
imbunatatire a performantelor sale;

I) publica pe site-ul propriu si, la cerere, pe suport durabil
rapoarte de activitate anuale, care cuprind informatiile prevazute
la art. 7 alin. (2) din OG nr. 38/2015.

(2) Suplimentar raportarilor prevazute la lit. k), SAL-FIN
raporteaza A.S.F., de Tndata, orice litigiu cu a carui solutionare
a fost investit de catre persoanele interesate si care are ca
obiect nerespectarea prevederilor legale si/sau regulamentare
aplicabile entitatilor prevazute la art. 2 alin. (1) din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 93/2012 privind fnfiintarea,
organizarea si functionarea Autoritatii de Supraveghere
Financiara, aprobatd cu modificari si completéri prin Legea
nr. 113/2013, cu modificarile si completarile ulterioare (OUG
nr. 93/2012).

(vi)

(vii)

CAPITOLUL IV
Organizarea SAL-FIN

Art. 6. — (1) Conducerea SAL-FIN este asigurata de Colegiul
de coordonare.

(2) Colegiul de coordonare este format din 5 membri, dintre
care 2 sunt nominalizati din partea A.S.F., unul din partea
Autoritatii Nationale pentru Protectia Consumatorilor (A.N.P.C.)
si 2 din partea asociatiilor pietei financiare nonbancare si a
asociatiilor de consumatori.

(3) In cazul membrilor nominalizati din partea asociatiilor
pietei financiare si a asociatiilor de consumatori, acestia sunt
desemnati din cadrul asociatiilor participante Tn cadrul Grupului
consultativ de dialog permanent in domeniul protectiei
consumatorilor de servicii financiare nonbancare.

(4) Membrii Colegiului de coordonare vor fi numiti prin decizie
a Consiliului A.S.F., pe o perioada de 5 ani, cu posibilitatea
reinnoirii o singura data.

(5) Pentru a fi numita membru al Colegiului de coordonare,
o persoana indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

a) este cetatean roman;

b) are capacitate deplina de exercitiu;
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c) a absolvit studii superioare economice sau juridice de
lunga durata, atestate cu diploma de licenta;

d) are o buna reputatie si experientd de minimum 5 ani in
domeniul financiar sau al protectiei consumatorului pentru
membrul numit de AN.P.C.;

e) nu a fost condamnata definitiv pentru infractiuni contra
patrimoniului, infractiuni de coruptie, delapidare, infractiuni de
fals in Tnscrisuri, evaziune fiscala, infractiuni prevazute de Legea
nr. 656/2002 pentru prevenirea si sanctionarea spalarii banilor,
precum si pentru instituirea unor masuri de prevenire si
combatere a finantarii terorismului, republicata, cu modificarile
ulterioare, sau pentru alte infractiuni, pentru care legea prevede
0 pedeapsa cu inchisoarea de 3 ani sau mai mare;

f) sa nu fi fost sanctionata de catre A.S.F. in ultimii 3 ani
conform legislatiei incidente.

(6) Mandatul de membru al Colegiului de coordonare
inceteaza:

a) la expirarea duratei mandatului care nu a fost reinnoit;

b) prin demisie;

c) prin imposibilitate definitiva de exercitare, determinata de
o indisponibilitate mai lunga de 120 de zile consecutive;

d) prin punerea sub interdictie judecatoreasca;

e) la data ramanerii definitive a hotararii de condamnare
pentru savarsirea unei infractiuni dintre cele prevazute la
alin. (5) lit. e);

f) prin deces;

g) prin revocare, conform prevederilor alin. (7).

(7) Membrii Colegiului de coordonare pot fi revocati de catre
Consiliul A.S.F. in situatia Tn care nu mai este indeplinita cel
putin una dintre conditiile prevazute la alin. (5), pentru incalcarea
prevederilor prezentului regulament si ale OG nr. 38/2015.

(8) In caz de vacanta a unui loc in Colegiul de coordonare,
intervenita in cursul mandatului, membrul vizat din Colegiul de
coordonare este inlocuit prin aceeasi procedura de desemnare
sau alegere, dupa caz, inlocuirea facandu-se pentru durata din
mandat ramasa neindeplinita.

Art. 7. — (1) Colegiul de coordonare fisi desfasoara
activitatea n plen, care se intruneste cel putin o data pe luna
sau ori de cate ori este necesar.

(2) Colegiul de coordonare este convocat la initiativa
membrului coordonator sau a cel putin 3 dintre membri.

(3) Cvorumul de sedinta necesar este de cel putin 3 membri.

(4) Deciziile Colegiului de coordonare se adopta cu votul
majoritatii membrilor prezenti; in cazurile prevazute la art. 9
alin. (1) lit. a)—c), deciziile se adopta cu votul a 4 membri ai
Colegiului de coordonare.

Art. 8. — Colegiul de coordonare adopta decizii cu caracter
obligatoriu pentru membrii acestuia, pentru secretariat si pentru
conciliatori.

Art. 9. — (1) Colegiul de coordonare elaboreaza si propune
spre aprobare Consiliului A.S.F. urmatoarele:

a) procedurile privind solutionarea alternativa a litigiilor;

b) modificarea si/sau completarea prezentului regulament;

c) inregistrarea in Registrul conciliatorilor a conciliatorilor
eligibili;

d) fundamentarea bugetului de cheltuieli al SAL-FIN.

(2) Colegiul de coordonare are si urmatoarele atributii:

a) intocmeste un raport anual privind activitatea sa si a SAL-
FIN, care se comunica spre informare Consiliului A.S.F. si care
se publica pe site-ul SAL-FIN;

b) SAL-FIN, prin intermediul Institutului de Studii Financiare,
infiintat ca fundatie cu fondator unic A.S.F., asigura organizarea
de cursuri de formare profesionala a persoanelor care doresc
sa devina conciliatori, examinarea si certificarea acestora,
stabilirea structurii de competente pe care acestia trebuie sa o
aiba pe baza unei tematici supuse aprobarii Colegiului de
coordonare;

c) publica periodic culegeri de solutii.

Art. 10. — (1) Colegiul de coordonare este condus de un
membru coordonator desemnat dintre membrii numiti de A.S.F.

(2) Tn cursul activitatilor curente, membrul coordonator al
Colegiului de coordonare reprezinta SAL-FIN in relatiile cu tertii
si are ca atributie esentiald ducerea la indeplinire a deciziilor
Colegiului de coordonare.

(3) Membrul coordonator incheie cu conciliatorii SAL-FIN
contractele de mandat si stabileste atributiile acestora.

(4) Membrul coordonator poate sa sesizeze situatiile care
impun modificarea Registrului conciliatorilor, precum si, daca
este cazul, modificarea si/sau completarea prezentului
regulament.

Art. 11. — Examinarea litigiilor supuse SAL-FIN se realizeaza
de catre conciliatori conform procedurilor aplicabile.

Art. 12. — Poate fi conciliator si inscrisa in Registrul
conciliatorilor al SAL-FIN persoana fizica care indeplineste
urmatoarele conditii:

a) are capacitate deplina de exercitiu;

b) a absolvit studii superioare de lunga durata, atestate cu
diploma de licents;

c) dispune de o buna reputatie;

d) are pregatire profesionala si experienta in solutionarea
alternativa a litigiilor;

e) are experienta profesionala adecvata in domeniul in care
A.S.F. are competente pentru exercitarea responsabilitatilor
incredintate de minimum 4 ani sau a desfasurat activitati
specifice In cadrul A.S.F,;

f) nu are fapte inscrise in cazierul fiscal si judiciar;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru infractiuni contra
patrimoniului, infractiuni de coruptie, delapidare, infractiuni de
fals in Tnscrisuri, evaziune fiscala, infractiuni prevazute de Legea
nr. 656/2002 pentru prevenirea si sanctionarea spalarii banilor,
precum si pentru instituirea unor masuri de prevenire si
combatere a finantarii terorismului, republicata, cu modificarile
ulterioare, sau pentru alte infractiuni, pentru care legea prevede
0 pedeapsa cu inchisoarea de 3 ani sau mai mare;

h) nu a fost sanctionata de catre A.S.F. in ultimii 3 ani
conform legislatiei incidente;

i) a completat cererea de inscriere elaborata de Colegiul de
coordonare;

j) a fost declarata eligibila de catre Colegiul de coordonare.

Art. 13. — (1) Conciliatorii Tnhscrisi Th Registrul conciliatorilor
sunt obligati sa informeze SAL-FIN in termen de 10 zile, prin
intermediul membrului coordonator, cu privire la interventia
oricarui eveniment de natura sa afecteze indeplinirea uneia
dintre conditiile mentionate la art. 12.

(2) Conciliatorii trebuie sa fie independenti fata de partile in
litigiu, respectiv sa nu fie remunerati direct sau indirect de catre
acestea, la momentul desemnarii, precum si sa nu se afle intr-o
cauza de incompatibilitate sau conflict de interese cu partile in
litigiul in care au fost desemnati.

(3) Este incompatibil cu solutionarea unui anumit litigiu,
indiferent de procedura aleasa, conciliatorul care:

a) a pronuntat o hotarare prin care s-a solutionat un alt litigiu
dintre cele doua parti;

b) a fost martor, expert, arbitru, procuror, judecator, avocat,
magistrat, asistent, mediator intr-un litigiu purtat intre cele doua
parti sau a desfasurat activitatea in ultimii 2 ani in cadrul
comerciantului/profesionistului parte in litigiu;

c) el, sotul, rudele sau afinii pana la gradul Il inclusiv au fost
remunerati de una dintre parti;

d) este ruda sau afin pana la gradul Il inclusiv cu
consumatorul parte 1n litigiu;

e) el, sotul sau, rudele sau afinii sai pana la gradul Il inclusiv
sunt asociati sau membri in organele de conducere executiva a
comerciantului.
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(4) Conciliatorii Tnscrisi in Registrul conciliatorilor pot fi
recuzati potrivit dispozitilor cuprinse in procedurile SAL
adoptate de Colegiul de coordonare.

Art. 14. — Revocarea unui conciliator si radierea din
Registrul conciliatorilor se hotarasc de catre Consiliul A.S.F. la
propunerea Colegiului de coordonare:

a) la cererea conciliatorului;

b) cand conciliatorul a fost pus sub interdictie pentru
incapacitate juridica;

¢) cand conciliatorul a fost condamnat definitiv;

d) cand conciliatorul este indisponibil nemotivat pentru doua
litigii consecutive sau nu da curs solicitarii de a solutiona un
litigiu, fara o informare prealabila, motivata, transmisa catre
Secretariatul tehnic;

e) In cazul decesului conciliatorului;

f) in alte cazuri, prin decizie motivata a A.S.F. la propunerea
Colegiului de coordonare.

Art. 15. — (1) Examinarea si solutionarea litigiilor cu care a
fost sesizata SAL-FIN se realizeaza, dupa caz, de catre una sau
mai multe persoane inscrise in Registrul conciliatorilor, conform
vointei partilor, si se finalizeaza cu pronuntarea unei hotarari
motivate sau incheiere, cu respectarea procedurilor SAL, in
functie de procedura aleasa.

(2) Consumatorul si poate alege conciliatorul/conciliatorii
inscrisi n lista specifica domeniului litigiului.

(3) Colegiul de coordonare are obligatia sa se abtina ca prin
organizarea si administrarea procedurilor SAL sa intervina sau
sa influenteze in vreun mod conciliatorii Tmputerniciti cu
solutionarea unui litigiu.

(4) Reclamatiile referitoare la activitatea conciliatorilor sau
propunerile referitoare la activitatea acestora se prezinta si se
solutioneaza de catre Colegiul de coordonare.

Art. 16. — (1) In examinarea si solutionarea litigiilor,
conciliatorii aplica procedurile adoptate de Consiliul A.S.F.

(2) In exercitarea atributiilor sale, conciliatorul are obligatia de
a refuza orice fel de instructiuni de la oricare dintre parti sau de
la reprezentantii acestora.

Art. 17. — (1) SAL-FIN are un secretariat tehnic asigurat si
remunerat de catre A.S.F.

(2) Secretariatul tehnic al Colegiului de coordonare are
urmatoarele atributii:

a) transmite Colegiului de coordonare convocatorul, la
cererea membrului coordonator sau a cel putin 3 membri din
Colegiul de coordonare, si pregateste sedintele Colegiului;

b) pregateste rapoartele si alte documente ce urmeaza a fi
aprobate de Colegiul de coordonare;

c) asigura asistentd de specialitate consumatorilor in
vederea depunerii unei cereri de solutionare a litigiului;

d) asigurd suport organizational si functional bunei
desfasurari a activitatilor SAL-FIN, inclusiv Tnregistreaza
reclamatiile referitoare la activitatea conciliatorilor din cadrul
SAL-FIN;

e) comunica partilor aflate in litigiu toate informatiile privind
procedura SAL aleasa, precum si privind litigiul, inscrisurile ce
trebuie depuse, termenele procedurale si categoriile de litigii ce
pot fi respinse de la examinarea de catre SAL-FIN, respectiv:

(i) consumatorul nu a incercat sa contacteze
comerciantul Th cauza pentru a discuta reclamatia sa
si nu a cautat, ca un prim pas, sa rezolve diferendul
direct cu comerciantul;

(i) litigiul este promovat cu rea-credintd sau este
ofensator;

(iii) litigiul este sau a fost analizat anterior de catre o alta
entitate de SAL sau de catre o instanta
judecatoreasca;

(iv) consumatorul nu a prezentat reclamatia catre SAL-
FIN in termen de un an de la data la care acesta,

dupa caz, a prezentat reclamatia comerciantului sau
de la data savarsirii faptei care a dat nastere litigiului
ori, in cazul faptelor continue, de la data Tncetarii
acestora;

(v) instrumentarea unui astfel de litigiu ar afecta in mod
grav functionarea eficienta a SAL-FIN;

(vi) litigiul nu priveste un comerciant
supravegherea A.S.F.

CAPITOLUL YV
Finantarea SAL-FIN

Art. 18. — (1) Finantarea SAL-FIN este asigurata de catre
AS.F.

(2) Procedura de solutionare a litigiilor de catre SAL-FIN este
gratuita atat pentru consumatorul, cat si pentru comerciantul
parte in litigiu.

(3) Cheltuielile pentru efectuarea de expertize, traduceri de
documente si alte probe suplimentare necesare in solutionarea
litigiului sunt in sarcina partii care le solicita.

Art. 19. — Resursele financiare prevazute in bugetul A.S.F.
pentru organizarea si functionarea SAL-FIN sunt destinate
suportarii cheltuielilor legate de:

a) activitatea de organizare si functionare a SAL-FIN;

b) remuneratia membrilor Colegiului de coordonare;

c) onorariile persoanelor inscrise in Registrul conciliatorilor
antrenati in solutionarea unui litigiu;

d) remunerarea personalului care asigura secretariatul tehnic
al SAL-FIN.

Art. 20. — (1) Remuneratiile ce vor fi acordate membrilor
Colegiului de coordonare si conciliatorilor se stabilesc anual,
prin decizia Consiliului A.S.F., dupa aprobarea bugetului de
venituri si cheltuieli.

(2) Membrii Colegiului de coordonare vor beneficia de o
remuneratie fixa bruta lunara.

(3) Conciliatorii vor beneficia de o suma fixa brutd pentru
fiecare caz de conciliere, in functie de tipul de procedura aleasa.

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale

Art. 21. — Colegiul de coordonare si conciliatorii implicati in
solutionarea unui litigiu au obligatia sa asigure confidentialitatea
cu privire la respectivul litigiu.

Art. 22. — (1) Conciliatorii sunt impartiali si independenti in
solutionarea litigiilor cu care au fost sesizati si raspund direct si
personal conform dreptului comun aplicabil.

(2) Conciliatorii nscrisi in Registrul conciliatorilor pe domenii
de activitate si specialitati constituie Corpul conciliatorilor.

(3) Inscrierea in Registrul conciliatorilor se face prin taxa de
inscriere, stabilita in suma fixa, aprobata prin decizie a
Consiliului A.S.F. la propunerea Colegiului de coordonare.

Art. 23. — (1) Entitatile autorizate, reglementate si/sau
supravegheate de catre A.S.F, dupa caz, au obligatia sa
informeze consumatorul, inclusiv prin publicarea pe site-ul
internet, cu privire la dreptul acestuia de a apela la solutionarea
alternativa a litigiilor, potrivit prezentului regulament si OG
nr. 38/2015, precum si cu privire la conditile de accesare a
procedurilor de solutionare a litigiilor.

(2) Entitatile autorizate, reglementate si/sau supravegheate
de catre A.S.F, dupa caz, au obligatia sa informeze consumatorii
cu privire la faptul ca entitatea careia i se pot adresa este SAL-
FIN.

(3) Entitatile autorizate, reglementate si/sau supravegheate
de catre A.S.F. nu pot refuza solutionarea litigiului in cadrul
SAL-FIN in cazul in care consumatorul si-a exprimat in mod
expres si voluntar optiunea de solutionare.

aflat in
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Art. 24. — Dispozitiile prezentului regulament nu aduc
atingere prerogativelor A.S.F. astfel cum acestea sunt prevazute
in OUG nr. 93/2012.

Art. 25. — (1) Prezentul regulament se publica in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, si intrd in vigoare la data publicarii
acestuia.

(2) Prezentul regulament se completeaza cu dispozitiile OG
nr. 38/2015 si ale legislatiei specifice in domeniu.

(3) Entitatile autorizate, reglementate si/sau supravegheate
de catre A.S.F. au obligatia de a se conforma prevederilor
prezentului regulament in termen de 60 de zile de la data intrarii
sale in vigoare.

p. Presedintele Autoritatii de Supraveghere Financiara,
Gheorghe Cornel Coca Constantinescu

Bucuresti, 27 aprilie 2016.
Nr. 4.

ANEXA Nr. 1

PROCEDURA
pentru solutionarea alternativa a litigiilor prin propunerea unei solutii in cadrul SAL-FIN

ARTICOLUL 1
Organizare, administrare si functionare

(1) SAL-FIN pentru piata financiara nonbancara este
infiintata de catre Autoritatea de Supraveghere Financiara
(A.S.F) ca entitate de solutionare alternativa a litigiilor dintre un
autorizarii reglementarii si/sau supravegherii A.S.F., dupa caz, si
un consumator rezident in Uniunea Europeana.

(2) SAL-FIN este constituita Tn scopul de a asigura aplicarea
prevederilor Directivei 2013/11/UE a Parlamentului European si
a Consiliului din 21 mai 2013 privind solutionarea alternativa a
litigiilor in materie de consum si de modificare a Regulamentului
(CE) nr. 2.006/2004 si a Directivei 2009/22/CE (Directiva privind
SAL 1in materie de consum) in domeniul protectiei
consumatorului, transpusa in legislatia romana prin Ordonanta
Guvernului nr. 38/2015 privind solutionarea alternativa a litigiilor
dintre consumatori si comercianti, denumita in continuare OG
nr. 38/2015. Ordonanta asigura cadrul de aplicare directa a
prevederilor Regulamentului (UE) nr. 524/2013 al Parlamentului
European si al Consiliului din 21 mai 2013 privind solutionarea
online a litigiilor in materie de consum si de modificare a
Regulamentului (CE) nr. 2.006/2004 si a Directivei 2009/22/CE
(Regulamentul privind SOL in materie de consum).

(3) Functionarea SAL-FIN se va face conform prevederilor
legale in vigoare:

a) Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 93/2012 privind
infiintarea, organizarea si functionarea Autoritatii de
Supraveghere Financiara, aprobatéd cu modificari si completari
prin Legea nr. 113/2013, cu modificarile si completarile
ulterioare;

b) legislatia primara completata de legislatia secundara
aplicabila domeniilor din asigurari-reasigurari, instrumentelor si
investitiilor financiare, sistemului de pensii administrate privat,
completata de legislatia incidenta;

c) OG nr. 38/2015;

d) Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu
modificarile ulterioare;

e) Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, si legislatia incidenta
acesteia;

f) Regulamentul privind organizarea si functionarea Entitatii
de Solutionare Alternativa a Litigiilor in domeniul financiar
nonbancar (SAL-FIN).

(4) Prezenta procedura se aplica functionarii SAL-FIN
infiintate de A.S.F.

(5) Nu se supun prevederilor prezentei proceduri:

a) procedurile de solutionare a reclamatiilor consumatorilor
derulate de comercianti prin proceduri proprii;

b) serviciile neeconomice de interes general;

c) litigiile dintre comercianti;

d) negocierile directe dintre consumator si comerciant;

e) Incercarile efectuate de un judecator de a solutiona un
litigiu pe parcursul procedurii judiciare referitoare la respectivul
litigiu;

f) procedurile initiate de un comerciant impotriva unui
consumator,;

g) litigiile ce privesc starea civila, capacitatea persoanelor,
dezbaterea succesorald, relatiile de familie, drepturi asupra
carora partile nu pot sa dispuna.

(6) in functionarea sa, SAL-FIN este asistat de un Secretariat
tehnic.

ARTICOLUL 2
Definitii
In sensul prezentei proceduri, termenii si expresiile utilizate
au semnificatiile definite prin Regulamentul privind organizarea

si functionarea Entitatii de Solutionare Alternativa a Litigiilor Tn
domeniul financiar nonbancar (SAL-FIN).

ARTICOLUL 3
Refuzul SAL-FIN

(1) SAL-FIN poate refuza instrumentarea unui anumit litigiu,
in conformitate cu prevederile OG nr. 38/2015, pentru
urmatoarele motive:

a) consumatorul nu a incercat sa contacteze comerciantul in
cauza pentru a discuta reclamatia sa si nu a cautat, ca un prim
pas, sa rezolve diferendul direct cu comerciantul;

b) litigiul este promovat cu rea-credinta sau este ofensator;

c) litigiul este sau a fost analizat anterior de catre o alta
entitate de SAL sau de catre o instanta judecatoreasca;

d) consumatorul nu a prezentat reclamatia catre SAL-FIN in
termen de un an de la data la care acesta, dupa caz, a prezentat
reclamatia comerciantului sau de la data savarsirii faptei ce a
dat nastere litigiului ori, in cazul faptelor continue, de la data
incetarii acestora;

e) instrumentarea unui astfel de litigiu ar afecta in mod grav
functionarea eficienta a SAL-FIN;

f) litigiul nu priveste un comerciant aflat in supravegherea
AS.F.
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(2) Tn cazul in care SAL-FIN nu poate analiza un litigiu
inaintat, aceasta va prezenta ambelor parti o explicatie privind
motivele neanalizarii litigiului in termen de 21 de zile
calendaristice de la primirea dosarului.

(3) Refuzul examinarii unui anumit litigiu, potrivit prezentului
inscris, nu va afecta accesul consumatorilor la procedurile SAL,
inclusiv in cazul litigiilor transfrontaliere.

(4) In cazul in care SAL-FIN nu poate examina un litigiu
prezentat, conform alin. (1), consumatorul se poate adresa unei
alte entitati SAL competente.

ARTICOLUL 4
Independenta si impartialitate

(1) Tn cadrul SAL-FIN vor fi inscrisi conciliatori ce se vor
regasi Tn Registrul conciliatorilor, pe domenii specifice
competentelor profesionale ale acestora.

(2) Conciliatorii sunt independenti si impartiali in indeplinirea
atributiilor lor.

(3) Nicio autoritate nu poate interveni direct sau indirect in
adoptarea si propunerea unei solutii de catre un conciliator.

(4) Pentru fiecare caz supus procedurii pentru solutionarea
alternativa a litigiilor prin propunerea unei solutii in cadrul SAL-
FIN se alege de catre parti, de comun acord, o persoana din
Registrul conciliatorilor.

(5) Desemnarea conciliatorului se realizeaza in termen de
5 zile de la depunerea cererii de solutionare alternativa a litigiului
de catre SAL-FIN.

(6) Conciliatorul desemnat este abilitat sa judece un litigiu
determinat si sa propuna partilor o solutie de rezolvare a
litigiului.

(7) In cazul in care partile nu ajung la un acord cu privire la
persoana conciliatorului, Colegiul de coordonare desemneaza o
alta persoana inscrisa in Registrul conciliatorilor.

(8) Conciliatorul consemneaza dezbaterile in incheieri de
sedinta, analizeazd documentele partilor si le preda catre
Secretariatul tehnic al SAL-FIN.

(9) Secretariatul tehnic al SAL-FIN nu participa la adoptarea
unei decizii de catre un conciliator.

(10) A.S.F. poate solicita orice informatii sau documente
pentru a se asigura de integritatea si impartialitatea
conciliatorilor in cazurile administrate.

(11) Partile aflate in litigiu vor fi notificate de catre
Secretariatul tehnic al SAL-FIN imediat dupa primirea tuturor
documentelor care contin informatii relevante referitoare la
litigiu.

(12) In cursul procedurilor SAL-FIN:

a) partile au dreptul de a-si exprima punctul de vedere cu
privire la obiectul litigiului Thaintat spre solutionare, in termen de
15 zile calendaristice de la data sesizarii SAL-FIN, precum si de
a primi din partea SAL-FIN probele, documentele si elementele
de fapt prezentate de cealalta parte, orice declaratii si avize ale
expertilor si de a prezenta observatii pe marginea acestora;

b) partile sunt informate cu privire la rezultatul procedurii
SAL, in scris pe un suport durabil sau prin posta electronica,
precizandu-se motivele pe care se intemeiaza rezultatul.

ARTICOLUL 5
Registrul conciliatorilor

(1) Registrul conciliatorilor se constituie conform
Regulamentului privind organizarea si functionarea Entitatii de
Solutionare Alternativa a Litigillor Tn domeniul financiar
nonbancar (SAL-FIN).

(2) Inscrierea conciliatorilor Tn Registru se face
specificAndu-se pentru fiecare conciliator titlurile stiintifice
detinute si activitatea profesionala care 1l defineste, vechimea
si domeniul de competente Tn care poate solutiona litigiile.

(3) Registrul SAL-FIN al conciliatorilor este public, fiind
disponibil pe pagina de internet a SAL-FIN.

(4) Totalitatea conciliatorilor Tnscrisi Tn Registru constituie
Corpul conciliatorilor.

(5) Incetarea calitatii de conciliator si, respectiv, radierea sa
din Registru se fac in conditiile mentionate in Regulamentul
privind organizarea si functionarea Entitatii de Solutionare
Alternativa a Litigiilor Tn domeniul financiar nonbancar
(SAL-FIN).

ARTICOLUL 6
Raspunderea conciliatorilor

(1) Tn cazul in care existd suspiciuni ale Colegiului de
coordonare al SAL-FIN cu privire la impartialitate, Colegiul
convoaca Plenul Corpului conciliatorilor pentru dezbaterea
cazului supus SAL-FIN. Intalnirea poate fi convocats in termen
de 3 zile lucratoare de la luarea la cunostintad a situatiei si se
considerd ca exista cvorum dacad sunt prezenti cel putin
jumatate plus unu din numarul de conciliatori inscrisi in Registru.
Neintrunirea numarului determind o altd convocare la care
decizia se ia cu majoritatea celor prezenti. Absenta de la
convocare poate fi motivata, in caz contrar aplicandu-se
Regulamentul privind organizarea si functionarea Entitatii de
Solutionare Alternativd a Litigiilor in domeniul financiar
nonbancar (SAL-FIN).

(2) Conciliatorii sunt raspunzatori si pot fi tinuti sa achite
daune Tn conditiile legii atat fata de parti, cat si fatd de SAL-FIN:

a) daca dupa acceptare renuntd in mod nejustificat la
insarcinarea lor;

b) daca nu participa la judecarea litigiului sau nu pronunta
hotararea in termenul stabilit de prezenta procedura;

c) daca nu respecta caracterul confidential al procedurii
SAL-FIN;

d) daca incalca in mod flagrant indatoririle ce le revin potrivit
regulamentului prevazut la alin. (1) si prezentei proceduri.

(3) Conciliatorii sunt impartiali si independenti in solutionarea
litigiilor cu care au fost sesizati si raspund direct si personal,
conform dreptului comun aplicabil.

ARTICOLUL 7
Secretariatul tehnic al SAL-FIN

(1) Secretariatul tehnic se constituie in cadrul SAL-FIN ca
centru operational de prelucrare a informatiilor cu privire la
disputele aduse spre solutionare.

(2) Secretariatul tehnic este format din personal cu atributii
referitoare la administrarea secretariatului, a registraturii, a
arhivei de documente, citarea partilor si comunicarea actelor si
alte activitati de natura administrativa, acordarea indrumarilor
necesare desfasurarii activitatii, precum si din personal cu
atributii de specialitate, care sa asigure suportul tehnic de
specialitate pentru activitatea conciliatorilor in sensul prezentei
proceduri.

ARTICOLUL 8
Desemnarea conciliatorului

(1) SAL-FIN publica Registrul conciliatorilor, specializati
pentru piata financiard nonbancara, in functie de domeniul in
care detin competentele profesionale.

(2) Consumatorul care s-a adresat SAL-FIN indica
conciliatorul pe care il alege. Secretariatul tehnic, in adresa de
convocare a celeilalte parti, va indica acesteia conciliatorul
propus, solicitind ca odata cu acceptarea solutiei alese de
rezolvare a litigiului sa indice acordul sau dezacordul cu privire
la acesta.
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(3) Comerciantul are dreptul de a refuza conciliatorul ales de
reclamant fara a justifica refuzul, in termen de maximum 5 zile
de la data comunicarii. Refuzul poate fi formulat o singura data.

(4) In caz de dezacord, SAL-FIN va media partile pentru
alegerea unui conciliator de comun acord de ambele parti si va
comunica acestora data si ora primei intalniri.

ARTICOLUL 9
Propunerea unei solutii

(1) Tn cazul procedurilor SAL-FIN prin care se propune o
solutie, consumatorii au posibilitatea de a se retrage din
procedura in orice moment daca nu sunt satisfacuti de
functionarea sau de modul de desfasurare a procedurii,
consumatorii fiind informati despre acest drept inaintea inceperii
procedurii.

(2) Inainte de a accepta solutia propusa, partile sunt
informate cu privire la:

a) posibilitatea de a alege daca accepta sau nu solutia
propusa;

b) faptul ca implicarea in procedura nu exclude posibilitatea
de a cere despagubiri printr-o procedura judiciara;

c) faptul ca solutia propusa poate fi diferitd de un rezultat
stabilit de céatre o instantd care aplica dispozitille legale in
vigoare;

d) consecintele juridice ale acceptarii unei astfel de solutii.

(3) Rezultatul procedurii SAL-FIN este comunicat partilor,
printr-o notd de solutionare alternativa a litigiilor, in termen de
60 de zile calendaristice de la data la care Secretariatul tehnic
a primit dosarul complet al reclamatiei si a fost desemnat
conciliatorul, cu exceptia situatiei in care acest termen a fost
prelungit.

(4) Inainte de a accepta solutia propusa, se acorda o
perioada de 15 zile calendaristice pentru a-si exprima acordul
sau dezacordul. In termenul de 15 zile calendaristice de la
primirea notei de solutionare a litigiilor, partile comunica decizia
lor de acceptare sau de respingere a solutiei propuse.

(5) Rezultatul procedurilor SAL-FIN nu este obligatoriu daca
doar una dintre parti accepta solutia propusa.

(6) In cazul in care partile accepta solutia propusa, SAL-FIN
emite o hotarare motivata, iar, in cazul in care partile nu accepta
solutia propusa, SAL-FIN emite o incheiere care cuprinde
descrierea faptelor, solutia propusa si decizia partilor.

(7) In cazul in care comerciantul nu accepta solutia propusa,
SAL-FIN informeaza consumatorul, prin incheiere, despre caile
de atac administrative, respectiv judiciare la care poate recurge
pentru solutionarea litigiului.

(8) Hotararea, respectiv incheierea se comunica partilor Tn
termen de 15 zile calendaristice de la adoptare si produce efecte
de la data comunicarii. Acestea pot fi atacate la instanta de
judecata competenta.

(9) Hotararile care nu sunt atacate in termenul de 15 zile
calendaristice de la data comunicarii constituie de drept titlu
executoriu.

(10) Procedurile SAL se finalizeaza in 60 de zile
calendaristice de la data la care SAL-FIN a primit dosarul
complet al litigiului. In cazul unor litigii complexe, SAL-FIN poate,
daca este necesar, sa prelungeasca termenul de 45 de zile
calendaristice si sa informeze partile in legaturd cu orice
prelungire, precum si in legatura cu perioada estimata pentru
terminarea litigiului.

ARTICOLUL 10

Scopul procedurii de propunere a unei solutii

(1) Propunerea unei solutii reprezinta solutionarea unui litigiu
sub supravegherea si indrumarea unui conciliator din cadrul
SAL-FIN, ce survine ca urmare a propunerilor facute de

conciliatori, a sugestiilor si concesiilor la care partile se inteleg
in vederea solutionarii litigiului, Tn cadrul procedurilor SAL-FIN.

(2) Concilierea se bazeaza pe cooperarea partilor si
utilizarea, de catre conciliator, a unor metode si tehnici specifice,
bazate pe comunicare si negociere. Metodele si tehnicile
utilizate de catre conciliator trebuie s& serveasca exclusiv
intereselor legitime si obiectivelor urmarite de partile aflate in
conflict.

(3) Procedura de propunere a unei solutii este facultativa
pentru parti si nu poate avea loc decét in baza unui acord
exprimat de parti.

(4) Conciliatorul va propune o solutie partilor cu privire la
conflictul supus concilierii.

ARTICOLUL 11
Procedura de propunere a unei solutii

(1) Procedura este supusa atentiei SAL-FIN, in cazul in care
consumatorul se adreseaza SAL-FIN printr-o cerere scrisa.

(2) Procedura presupune convocarea partilor de catre
SAL-FIN, aceasta comunicand partilor data, locul si ora exacta
unde va avea loc procedura de solutionare alternativa a litigiului
prin propunerea unei solutii. Procedura se poate derula si
on-line, la solicitarea consumatorului. Consumatorul va furniza
SAL-FIN datele necesare contactarii celeilalte parti.

(3) Convocarea se va face prin scrisoare recomandata cu
confirmare de primire, prin fax sau orice alt mijloc de comunicare
care asigura transmiterea textului actului si confirmarea primirii
acestuia.

(4) Data concilierii conform procedurii alese se va stabili nu
mai devreme de 15 zile calendaristice de la data primirii
convocarii de catre parti.

(5) Partile confirma sau infirma participarea la procedura de
solutionare alternativa a litigiului prin propunerea unei solutii, in
termen de 5 zile de la primirea convocarii. In cazul lipsei
raspunsului sau al infirmarii participarii, litigiul se claseaza pentru
solutionarea prin intermediul SAL-FIN.

(6) La solicitarea expresa scrisa a oricareia dintre parti se va
putea stabili o alta data a procedurii de solutionare alternativa a
litigiului prin propunerea unei solutii, o singura data, asupra
careia trebuie sa isi dea acordul ambele parti.

(7) Conciliatorul va indruma partile pentru gasirea unor solutii
reciproc avantajoase/concesii echitabile, propunand solutia
pentru rezolvarea litigiului in mod amiabil.

(8) Partile vor beneficia de indrumarea conciliatorului pentru
cel mult 3 intélniri. Daca in 3 intalniri partile nu se inteleg,
concilierea se va considera a fi esuata.

(9) Procedurile de SAL-FIN se finalizeaza in termen de 60 de
zile calendaristice de la data la care SAL-FIN a primit dosarul
complet al litigiului.

(10) In cazul unor litigii complexe, SAL-FIN poate, daca este
necesar, sa prelungeasca termenul cu cel mult 45 de zile si sa
informeze partile in legatura cu orice prelungire, precum si in
legatura cu perioada estimata pentru terminarea litigiului.

(11) Partile aflate in conflict au dreptul sa fie asistate de
avocat sau de alte persoane. Conciliatorul va atrage atentia
persoanelor care participa la procedura asupra obligatiei de
pastrare a confidentialitatii.

(12) Daca, pe parcursul concilierii, apare o situatie de natura
sa afecteze scopul acesteia, independenta sau impartialitatea
conciliatorului, acesta este obligat s& o aduca la cunostinta
partilor, care vor decide asupra mentinerii sau denuntarii
procedurii.

(13) Conciliatorul comunica persoanelor implicate solutia
propusa pentru solutionarea litigiului in vederea exprimarii de
catre acestea a acordului sau a dezacordului privind solutia
propusa conform art. 11 din OG nr. 38/2015. Incheierea
concilierii ia sfarsit dupa caz:
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a) prin intocmirea de catre conciliator a unei hotaréari
motivate, iar in cazul in care partile nu accepta solutia propusa
SAL-FIN emite o incheiere care cuprinde descrierea faptelor,
solutia propusa si decizia partilor. Hotararea, respectiv
incheierea se comunica partilor in termen de 15 zile
calendaristice de la adoptare si produce efecte de la data
comunicarii. Acestea pot fi atacate la instanta de judecata
competenta. Hotararile care nu sunt atacate in termenul de
15 zile calendaristice de la data comunicarii constituie de drept
titlu executoriu;

b) prin retragerea consumatorului din cadrul procedurii cazul
este considerat clasat.

(14) Prin incheierea si semnarea unei note de solutionare de
conciliere, partile vor stabili si daca isi Tnsusesc solutia in
totalitate sau daca Tisi rezerva dreptul de a apela la o alta
modalitate de solutionare a litigiului sau a unei parti din acesta.

(15) Daca se ajunge la o conciliere, litigiul este considerat
rezolvat.

(16) Daca nu se ajunge la conciliere, la cererea de chemare
in judecata, partea interesata poate anexa nota de solutionare
prin care se constata rezultatele procedurii SAL-FIN.

(17) In cazul in care comerciantul nu accepta solutia
propusa, SAL-FIN informeaza consumatorul, prin incheiere,
despre caile de atac administrative, respectiv judiciare la care
poate recurge pentru solutionarea litigiului.

ARTICOLUL 12
Constituirea resurselor financiare

(1) Procedura de solutionare a litigiilor de catre SAL-FIN este
gratuita pentru consumatorul parte in litigiu.

(2) In cazul in care pentru solutionarea litigiului sunt necesare
expertize tehnice, traduceri legalizate si apostilate sau alte

probe, costul acestora este suportat de partea din litigiu care le
solicita.

(3) In cazul in care partile solicita solutionarea litigiului intr-o
locatie diferita de cea a SAL-FIN pentru care este necesara
deplasarea conciliatorului si a Secretariatului tehnic, partea
solicitantad asigura spatiul si suporta costul deplasarii.

ARTICOLUL 13
Asigurarea conditiilor necesare desfasurarii activitatii

A.S.F. asigura spatiul necesar desfasurarii activitatii

SAL-FIN, cu exceptia cazului prevazut la art. 12 alin. (3).

ARTICOLUL 14
Obligatia de confidentialitate
Conciliatorii si personalul Secretariatului tehnic au obligatia
de a asigura confidentialitatea procedurii.

ARTICOLUL 15
Limba utilizata in conciliere
Limba folosita in desfasurarea concilierii este limba romana.
Partea ce solicitd desfasurarea dezbaterilor in alta limba, la

cererea si pe cheltuiala sa, va asigura conciliatorului serviciile
unui interpret.

ARTICOLUL 16
Dispozitii finale

Data intrarii in vigoare a prezentei proceduri este data
publicarii Regulamentului nr. 4/2016 privind organizarea si
functionarea Entitatii de Solutionare Alternativa a Litigiilor Tn
domeniul financiar nonbancar (SAL-FIN).

ANEXA Nr. 2

PROCEDURA
pentru solutionarea alternativa a litigiilor prin impunerea unei solutii in cadrul SAL-FIN

ARTICOLUL 1
Organizare, administrare si functionare

(1) SAL-FIN pentru piata financiara nonbancara este
infiintata de Autoritatea de Supraveghere Financiara (A.S.F.) ca
entitate de solutionare alternativa a litigiilor dintre un comerciant
ce desfasoara activitati in Romania si se supune autorizarii,
reglementarii si/sau supravegherii A.S.F., dupa caz, si un
consumator rezident in Uniunea Europeana.

(2) SAL-FIN este constituita in scopul de a asigura aplicarea
prevederilor Directivei nr. 2013/11/UE a Parlamentului European
si a Consiliului din 21 mai 2013 privind solutionarea alternativa
a litigilor Tn materie de consum si de modificare a
Regulamentului (CE) nr. 2.006/2004 si a Directivei 2009/22/CE
(Directiva privind SAL in materie de consum) in domeniul
protectiei consumatorului, transpusa in legislatia romana prin
Ordonanta Guvernului nr. 38/2015 privind solutionarea
alternativa a litigiilor dintre consumatori si comercianti, denumita
in continuare OG nr. 38/2015. Ordonanta asigura cadrul de
aplicare directa a prevederilor Regulamentului (UE) nr. 524/2013
al Parlamentului European si al Consiliului din 21 mai 2013
privind solutionarea online a litigiilor in materie de consum si de
modificare a Regulamentului (CE) nr. 2.006/2004 si a Directivei
2009/22/CE (Regulamentul privind SOL in materie de consum).

(3) Functionarea SAL-FIN se va face conform prevederilor
legale in vigoare:

a) Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 93/2012 privind
infiintarea, organizarea si functionarea Autoritatii de
Supraveghere Financiara, aprobata cu modificari si completari
prin Legea nr. 113/2013, cu modificarile si completarile
ulterioare;

b) legislatia din domeniile asigurarilor-reasigurarilor,
instrumentelor si investitiilor financiare si sistemului de pensii
administrate privat, completata de legislatia incidenta;

¢) OG nr. 38/2015;

d) Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu
modificarile ulterioare;

e) Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, si legislatia incidenta
acesteia;

f) Regulamentul privind organizarea si functionarea Entitatii
de Solutionare Alternativd a Litigiilor in domeniul financiar
nonbancar (SAL-FIN).

(4) Prezenta procedura se aplica functionarii SAL-FIN
infiintate de A.S.F.

(5) Nu se supun prevederilor prezentei proceduri:

a) procedurile de solutionare a reclamatiilor consumatorilor
derulate de comercianti prin proceduri proprii;

b) serviciile neeconomice de interes general;

c) litigiile dintre comercianti;

d) negocierile directe dintre consumator si comerciant;
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e) incercarile efectuate de un judecator de a solutiona un
litigiu pe parcursul procedurii judiciare referitoare la respectivul
litigiu;

f) procedurile initiate de un comerciant impotriva unui
consumator;

g) litigiile ce privesc starea civila, capacitatea persoanelor,
dezbaterea succesorala, relatiile de familie, drepturi asupra
carora partile nu pot sa dispuna.

(6) In functionarea sa, SAL-FIN este asistat de un Secretariat
tehnic.

ARTICOLUL 2
Definitii
in sensul prezentei proceduri, termenii si expresiile utilizate
au semnificatiile definite prin Regulamentul privind organizarea

si functionarea Entitatii de Solutionare Alternativa a Litigiilor in
domeniul financiar nonbancar (SAL-FIN).

ARTICOLUL 3
Refuzul SAL-FIN

(1) SAL-FIN poate refuza instrumentarea unui anumit litigiu,
in conformitate cu prevederile OG nr. 38/2015, pentru
urmatoarele motive:

a) consumatorul nu a incercat sa contacteze comerciantul in
cauza pentru a discuta reclamatia sa si nu a cautat, ca un prim
pas, sa rezolve diferendul direct cu comerciantul;

b) litigiul este promovat cu rea-credinta sau este ofensator;

c) litigiul este sau a fost analizat anterior de catre o alta
entitate de SAL sau de catre o instanta judecatoreasca;

d) consumatorul nu a prezentat reclamatia catre SAL-FIN in
termen de un an de la data la care acesta, dupa caz, a prezentat
reclamatia comerciantului sau de la data savarsirii faptei ce a
dat nastere litigiului ori, n cazul faptelor continue, de la data
incetarii acestora;

e) instrumentarea unui astfel de litigiu ar afecta in mod grav
functionarea eficientd a SAL-FIN;

f) litigiul nu priveste un comerciant aflat in supravegherea
AS.F.

(2) Tn cazul in care SAL-FIN nu poate analiza un litigiu
inaintat, aceasta va prezenta ambelor parti o explicatie privind
motivele neanalizarii litigiului in termen de 21 de zile
calendaristice de la primirea dosarului.

(3) Refuzul examinarii unui anumit litigiu, potrivit prezentului
inscris, nu va afecta accesul consumatorilor la procedurile SAL,
inclusiv n cazul litigiilor transfrontaliere.

(4) In cazul in care SAL-FIN nu poate examina un litigiu
prezentat, conform alin. (1), consumatorul se poate adresa unei
alte entitati SAL competente.

ARTICOLUL 4
Independenta si impartialitate

(1) In cadrul SAL-FIN vor fi inscrisi conciliatori ce se vor
regasi Tn Registrul conciliatorilor, pe domenii specifice
competentelor tehnice ale acestora.

(2) Conciliatorii sunt independenti si impartiali Tn indeplinirea
atributiilor lor.

(3) Nicio autoritate nu poate interveni direct sau indirect in
adoptarea si propunerea unei solutii de catre un conciliator.

(4) Pentru fiecare caz supus procedurii pentru solutionarea
alternativa a litigiilor prin impunerea unei solutii in cadrul SAL-
FIN se alege de catre parti, de comun acord, o persoana din
Registrul conciliatorilor.

(5) Desemnarea conciliatorului se realizeaza in termen de
5 zile de la depunerea cererii de solutionare alternativa a litigiului
de catre SAL-FIN.

(6) Conciliatorul desemnat este abilitat sa judece un litigiu
determinat si sa impuna partilor o solutie de rezolvare a litigiului.

(7) Conciliatorul/Conciliatorii consemneaza dezbaterile in
incheieri de sedintd, analizeazd documentele partilor si le
preda/predau catre Secretariatul tehnic al SAL-FIN.

(8) Secretariatul tehnic al SAL-FIN nu participa la adoptarea
unei decizii de catre un conciliator.

(9) A.S.F. poate solicita orice informatii sau documente
pentru a se asigura de integritatea si impartialitatea
conciliatorilor in cazurile administrate.

(10) Partile aflate in litigiu vor fi notificate de catre
Secretariatul tehnic al SAL-FIN imediat dupa primirea tuturor
documentelor care contin informatii relevante referitoare la
litigiu.

(11) Tn cursul procedurilor SAL-FIN:

a) partile au dreptul de a-si exprima punctul de vedere cu
privire la obiectul litigiului Tnaintat spre solutionare, in termen de
15 zile calendaristice de la data sesizarii SAL-FIN, precum si de
a primi din partea SAL-FIN probele, documentele si elementele
de fapt prezentate de cealalta parte, orice declaratii si avize ale
expertilor si de a prezenta observatii pe marginea acestora;

b) partile sunt informate cu privire la rezultatul procedurii
SAL, n scris pe un suport durabil sau prin posta electronica,
precizandu-se motivele pe care se intemeiaza rezultatul.

ARTICOLUL 5
Registrul conciliatorilor

(1) Registrul conciliatorilor se constituie conform
Regulamentului privind organizarea si functionarea Entitatii de
Solutionare Alternativa a Litigillor in domeniul financiar
nonbancar (SAL-FIN).

(2) Inscrierea conciliatorilor in registru se face specificand-se
pentru fiecare conciliator titlurile stiintifice detinute si activitatea
profesionald care il defineste, vechimea si domeniul de
competente in care poate solutiona litigiile.

(3) Registrul conciliatorilor este public, fiind disponibil pe
pagina de internet a SAL-FIN.

(4) Totalitatea conciliatorilor inscrisi Tn registru constituie
Corpul conciliatorilor.

(5) Incetarea calitatii de conciliator si, respectiv, radierea sa
din registru se fac in conditile mentionate in Regulamentul
privind organizarea si functionarea Entitatii de Solutionare
Alternativa a Litigiilor Tn domeniul financiar nonbancar
(SAL-FIN).

ARTICOLUL 6
Plenul Corpului conciliatorilor

(1) Intrunirea Corpului conciliatorilor se realizeaza in plen,
care reuneste totalitatea conciliatorilor inscrisi in Registrul
conciliatorilor.

(2) In cazul in care exista suspiciuni ale Colegiului de
coordonare al SAL-FIN cu privire la impartialitatea unui
conciliator, Colegiul convoaca Plenul Corpului conciliatorilor
pentru dezbaterea cazului supus SAL-FIN. Intalnirea poate fi
convocata in termen de 3 zile si se considera ca exista cvorum
daca sunt prezenti cel putin jumatate plus unu din numarul de
conciliatori inscrisi in registru. Neintrunirea numarului determina
o alta convocare la care decizia se ia cu majoritatea celor
prezenti. Absenta de la convocare poate fi motivata, in caz
contrar aplicdndu-se Regulamentul privind organizarea si
functionarea Entitatii de Solutionare Alternativa a Litigiilor n
domeniul financiar nonbancar (SAL-FIN).

(3) Plenul Corpului conciliatorilor adopta recomandari pe
care le transmite conciliatorilor si partilor in SAL-FIN.
Recomandarea este adoptata cu majoritatea simpla a celor
prezenti la sesiunea extraordinara.
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ARTICOLUL 7
Raspunderea conciliatorilor

(1) Tn cazul in care existd suspiciuni ale Colegiului de
coordonare al SAL-FIN cu privire la impartialitatea unei decizii
de conciliere, colegiul convoaca Plenul Corpului conciliatorilor
pentru dezbaterea cazului supus SAL-FIN. Intalnirea poate fi
convocatd in termen de 3 zile lucratoare de la luarea la
cunostinta a situatiei si se considera ca exista cvorum daca sunt
prezenti cel putin jumatate plus unu din numarul de conciliatori
inscrisi in Registru. Neintrunirea numarului determina o alta
convocare, la care decizia se ia cu majoritatea celor prezenti.
Absenta de la convocare poate fi motivata, in caz contrar
aplicandu-se Regulamentul privind organizarea si functionarea
Entitatii de Solutionare Alternativa a Litigiilor in domeniul
financiar nonbancar (SAL-FIN).

(2) Conciliatorii sunt raspunzatori si pot fi tinuti sa achite
daune in conditiile legii atat fata de parti, cat si fata de SAL-FIN:

a) daca dupa acceptare renuntd in mod nejustificat la
insarcinarea lor;

b) daca nu participa la concilierea litigiului sau nu pronunta
hotarareal/incheierea in termenul prevazut de prezenta
procedura;

¢) daca nu respecta caracterul confidential al concilierii;

d) daca incalca in mod flagrant indatoririle ce le revin potrivit
regulamentului prevazut la alin. (1) si prezentei proceduri.

(3) Conciliatorii sunt impartiali si independenti in solutionarea
litigiilor cu care au fost sesizati si raspund direct si personal,
conform dreptului comun aplicabil.

ARTICOLUL 8
Secretariatul tehnic al SAL-FIN

(1) Secretariatul tehnic se constituie in cadrul SAL-FIN drept
centru operational de prelucrare a informatiilor cu privire la
disputele aduse spre solutionare.

(2) Secretariatul tehnic este format din personal cu atributii
referitoare la administrarea secretariatului, a registraturii, a
arhivei de documente, citarea partilor si comunicarea actelor si
alte activitati de natura administrativa, acordarea indrumarilor
necesare desfasurarii activitatii, precum si din personal cu
atributii de specialitate, care sa asigure suportul tehnic de
specialitate pentru activitatea conciliatorilor in sensul prezentei
proceduri.

ARTICOLUL 9
Impunerea unei solutii

(1) Tnainte de a alege aceastd posibilitate de solutionare a
litigiului, partile sunt informate cu privire la conditiile speciale ale
unei astfel de alegeri, si anume:

a) caracterul obligatoriu al solutiei;

b) faptul ca partile nu au posibilitatea de a alege daca
accepta sau nu solutia;

c) faptul ca niciuna dintre parti nu se poate retrage dintr-o
asemenea procedura;

d) faptul ca implicarea in procedura nu exclude posibilitatea
de a cere despagubiri printr-o procedura judiciara separata;

e) faptul ca solutia propusa poate fi diferita de un rezultat
stabilit de catre o instantd care aplica dispozitiile legale in
vigoare;

f) consecintele juridice ale acceptarii unei astfel de solutii.

(2) SAL-FIN se asigura ca partile Tsi dau acordul scris cu
privire la caracterul obligatoriu al solutiei, anterior demararii
procedurilor.

(3) SAL-FIN organizeaza si administreaza solutionarea
litigiilor nationale pe calea solutionarii alternative a litigiilor prin
impunerea unei solutii in cadrul SAL-FIN, in mod
institutionalizat, pe baza sesizarii SAL-FIN in conditiile prezentei
proceduri.

ARTICOLUL 10
Comisia de conciliere

(1) Comisia de conciliere este formata dintr-un conciliator
unic sau din 3 conciliatori desemnati, dintre care unul este
supraconciliator. Solutionarea litigiului apartine exclusiv Comisiei
de conciliere.

(2) Desemnarea conciliatorului unic sau a celor 2 conciliatori
se face de catre partile reprezentate in litigiu, prin alegerea din
Registrul conciliatorilor.

(3) In cazul in care pértile nu ajung la un acord cu privire la
persoana conciliatorului, fiecare parte isi numeste cate un
conciliator, iar Colegiul de coordonare desemneaza un
supraconciliator din Registrul conciliatorilor.

(4) Conciliatorii Tsi exercita activitatea cu titlu individual,
independent si impartial, fiind supusi numai legii, iar aprecierea
probelor si luarea deciziilor se fac Tn baza convingerii intime a
conciliatorului.

(5) Conciliatorii Tsi exercita prerogativele si isi indeplinesc
misiunea conform dispozitilor art. 21 alin. (1)—(3) din
Constitutia Romaniei, republicata, si ale art. 6 alin. 1 din
Conventia europeanad a drepturilor omului, care garanteaza
dreptul la un proces echitabil si intr-un timp rezonabil, precum si
dreptul la un tribunal independent si impartial.

(6) Comisia de conciliere se considera constituitd la data
alegerii sau, dupa caz, la data desemnarii ultimului conciliator
sau a conciliatorului unic.

(7) In termen de maximum 10 zile de la data constituirii,
partile sunt obligate sa transmita toate documentele solicitate
de SAL-FIN pentru solutionarea litigiului.

(8) Comisia de conciliere va putea dispune, dupa caz,
ascultarea partilor, In masura in care este necesar, si reluarea
dezbaterilor in sedinte succesive.

(9) Tn conditiile recuzarii unuia sau mai multor conciliatori,
acestia se inlocuiesc prin alegerea de catre parti conform
alin. (2). Ulterior recuzarii si fnlocuirii conciliatorilor, noii
conciliatori vor relua procedura SAL.

(10) Recuzarea trebuie sa fie ceruta, cu o motivare
pertinenta si obiectiva, sub sanctiunea decaderii, in termen de
10 zile de cand partea a luat cunostintd de numirea
conciliatorului sau de cand a aparut cauza.

(11) Conciliatorii pot fi recuzati motivat pentru cauze ce pun
la indoiala independenta si impartialitatea lor, in conformitate cu
prevederile Regulamentului privind organizarea si functionarea
Entitatii de Solutionare Alternativa a Litigiilor in domeniul
financiar nonbancar (SAL-FIN).

(12) Orice conciliator care stie ca exista o cauza de recuzare
a sa este obligat sa instiinteze atat partile, cat si pe ceilalti
conciliatori inainte de a accepta insarcinarea de conciliere sau,
daca aceste fapte intervin dupa acest moment, de indata ce a
luat cunostinta de existenta lor.

(13) Cererile de recuzare neintemeiate sau nejustificate de
catre partea care a cerut recuzarea conduc la anularea
recuzarii.

(14) Tn caz de retragere a conciliatorului/conciliatorilor,
acesta/acestia valvor fi inlocuit/inlocuiti conform prezentei
proceduri.

ARTICOLUL 11
Hotararea Comisiei de conciliere

(1) Procedura solutionarii alternative a litigiilor prin impunerea
unei solutii in cadrul SAL-FIN ia sfarsit prin pronuntarea unei
hotarari de impunere.

(2) Daca partile nu au convenit altfel, Comisia de conciliere
trebuie sa pronunte hotararea in termen de cel mult 90 de zile
de la data constituirii sale.
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(3) Partile pot propune in scris prelungirea termenului, cu
acordul Comisiei de conciliere.

(4) Pentru motive temeinice, termenul poate fi prelungit de
Comisia de conciliere cu cel mult 60 de zile.

(5) Hotararea se ia cu unanimitate de voturi sau, in caz de
dezacord, cu majoritate. Conciliatorul care a avut o alta parere
isi va redacta si semna opinia separata, cu motivare.

(6) Comisia de conciliere solutioneaza litigiul in temeiul
normelor de drept aplicabile, tindnd seama, atunci cand este
cazul, si de uzantele comerciale.

(7) Hotararea se redacteaza in scris si trebuie sa cuprinda
identitatea partilor, domiciliul, numele si domiciliul in cazul
reprezentantilor, persoanele participante la dezbaterea litigiului,
componenta nominald a Comisiei de conciliere, mentionarea
acordului partilor privind caracterul obligatoriu al solutiei, obiectul
litigiului si sustinerile pe scurt ale partilor, locul si data pronuntarii
hotararii, semnaturile tuturor conciliatorilor, cu exceptia celei a
conciliatorului care a avut o alta parere, daca este cazul.

(8) Hotararea se comunica partilor in termen de 15 zile
calendaristice de la adoptare si produce efecte de la data
comunicarii.

(9) Greselile materiale din textul hotaréarii/incheierii, greseli
evidente ce nu schimba fondul solutiei, precum si greselile de
calcul pot fi rectificate, la cererea oricareia dintre parti, in
termenul prevazut, printr-o cerere de indreptare, pronuntarea
avand loc in cadrul aceiasi Comisii de conciliere.

(10) Hotararea, respectiv incheierea se comunica partilor in
termen de 15 zile calendaristice de la adoptare si produce efecte
de la data comunicarii. Acestea pot fi atacate la instanta de
judecata competenta.

(11) Hotararile care nu sunt atacate in termenul de 15 zile
calendaristice de la data comunicarii constituie de drept titlu
executoriu.

(12) Hotararile Comisiei de conciliere pot fi publicate.

ARTICOLUL 12
Constituirea resurselor financiare

(1) Procedura de solutionare a litigiilor de catre SAL-FIN este
gratuita pentru consumatorul parte in litigiu.

(2) In cazul in care pentru solutionarea litigiului sunt necesare
expertize tehnice, traduceri legalizate si apostilate sau alte
probe, costul acestora este suportat de partea din litigiu care le
solicita.

(3) In cazul in care partile soliciti solutionarea litigiului intr-o
locatie diferitd de cea a SAL-FIN pentru care este necesara
deplasarea conciliatorului sau a Comisiei de conciliere si a
Secretariatului tehnic, partea solicitantd asigurad spatiul si
suporta costul deplasarii.

ARTICOLUL 13
Asigurarea conditiilor necesare desfasurarii activitatii
A.S.F. asigurd spatiul necesar desfasurarii activitatii
SAL-FIN, cu exceptia cazului prevazut la art. 12 alin. (3).
ARTICOLUL 14
Obligatia de confidentialitate
Conciliatorii si personalul Secretariatului tehnic au obligatia
de a asigura confidentialitatea procedurii.
ARTICOLUL 15
Limba utilizatd in procedura de impunere a unei solutii

Limba folosita in desfasurarea concilierii este limba roméana.
Partea ce solicita desfasurarea dezbaterii in altd limba, la
cererea si pe cheltuiala sa, va asigura conciliatorului serviciile
unui interpret.

ARTICOLUL 16
Dispozitii finale

Data intrarii Tn vigoare a prezentei procedurii este data
publicarii Regulamentului nr. 4/2016 privind organizarea si
functionarea Entitatii de Solutionare Alternativa a Litigiilor n
domeniul financiar nonbancar (SAL-FIN).
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