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ACTE ALE COLEGIULUI MEDICILOR STOMATOLOGI DIN ROMANIA

COLEGIUL MEDICILOR STOMATOLOGI DIN ROMANIA

DECIZIE
privind adoptarea Regulamentului de organizare si functionare
a Colegiului Medicilor Stomatologi din Romania

In temeiul art. 531 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

Adunarea generala nationala a Colegiului Medicilor Stomatologi din Roménia adopta urmatoarea decizie:

Art. 1. — Se adoptd Regulamentul de organizare si
functionare a Colegiului Medicilor Stomatologi din Romania,
prevazut in anexa care face parte integranta din prezenta decizie.

Art. 2. — (1) Actualele organe de conducere ale Colegiului
Medicilor Stomatologi din Roménia (CMSR) de la nivel national
si teritorial vor raméne in functie si isi vor exercita mandatul
pana la implinirea duratei pentru care au fost alese.

(2) La nivel national si teritorial, pana la implinirea duratei
mandatului actualelor organe de conducere ale CMSR:

a) atributiile Comisiei de avizari si cele ale Comisiei pentru
studii si strategii de dezvoltare vor fi exercitate de Comisia
pentru avizari, studii si strategii de dezvoltare;

b) acreditarea si reacreditarea furnizorilor si a lectorilor,
creditarea formelor de educatie medicala continua, coordonarea,
indrumarea si verificarea organizarii si desfasurarii formelor de
educatie medicala creditate, precum si alte activitati privind
sistemul de educatie medicald continud pentru medicii
stomatologi se efectueaza in conditiile stabilite de Consiliul
national, de Comisia de educatie medicala continua formata din
Comisia pentru imagine, relatii interne si internationale, de etica
si deontologie medicala si educatie medicald continua si din
Comisia profesional-stiintifica si de invatamant;

c) alte atributii prevazute prin decizii ale Consiliului national
in sarcina comisiilor de lucru sau de specialitate vor fi exercitate
de comisiile precizate in cuprinsul acestora.

Art. 3. — Actualele comisii de disciplina ale CMSR de la nivel
national si teritorial vor ramane in functie si isi vor exercita
mandatul pana la implinirea duratei acestuia.

Art. 4. — Tn termen de 90 de zile de la data publicarii
prezentei decizii Tn Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, se
vor organiza comisii de litigii, in conditiile prevazute de prezenta
decizie.

Art. 5. — Prezenta decizie se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, si intra in vigoare la data de 1 mai 2023.

Art. 6. — La data intrarii in vigoare a prezentei decizii se
abroga:

a) articolul 1 si anexa din Decizia Adunarii generale nationale
a Colegiului Medicilor Dentisti din Romania nr. 5/2007 privind
adoptarea Regulamentului de organizare si functionare a
Colegiului Medicilor Stomatologi din Romania, publicatd in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 487 din 20 iulie 2007,
cu modificarile si completarile ulterioare;

b) Decizia Adunarii generale nationale a Colegiului Medicilor
Stomatologi din Romania nr. 1/1AGN/2021 privind organizarea
si desfasurarea in sistem on-line a sedintelor organelor de
conducere ale Colegiului Medicilor Stomatologi din Romania,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 142 din
11 februarie 2021.

Presedintele Colegiului Medicilor Stomatologi din Roméania,
Ecaterina lonescu

Bucuresti, 3 martie 2023.
Nr. 3/1AGN.

ANEXA

REGULAMENT
de organizare si functionare a Colegiului Medicilor Stomatologi din Romania

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — (1) Colegiul Medicilor Stomatologi din Romania,
denumit in continuare CMSR, este organizat si functioneaza, in
baza legii si a prezentului regulament, ca organizatie
profesionald nationald a medicilor stomatologi, apolitica, fara
scop lucrativ, de drept public.

(2) CMSR are autonomie institutionala in domeniul sau de
competenta, normativ si jurisdictional profesional, exercitandu-si
atributiile fara posibilitatea vreunei imixtiuni.

Art. 2. — CMSR exercita atributiile conferite de lege si de
prezentul regulament.

Art. 3. — (1) CMSR, prin organismele sale, este reprezentant
al corpului profesional din Romaénia in relatiile cu autoritatile si
institutile guvernamentale si neguvernamentale, interne si
internationale.

(2) La nivelul judetelor si al municipiului Bucuresti, atributiile
corpului profesional sunt exercitate de colegiile teritoriale, n
conditiile prevazute de lege si de prezentul regulament.

Art. 4. — CMSR reprezinta interesele profesiei de medic
stomatolog si actioneaza prin toate mijloacele conferite de lege
pentru dezvoltarea si pentru ridicarea prestigiului acestei profesii
in societate.

Art. 5. — CMSR exercita atributiile prevazute de lege si de
prezentul regulament in urmatoarele domenii principale de
activitate:

a) relatii interne si internationale;

b) etica si deontologie profesionala;

c) profesional-stiintific si Thvatamant;

d) legislatie si asigurari de sanatate;

e) studii si strategii de dezvoltare;

f) avizari;

g) socioeconomic;

h) administrativ si organizatoric;

i) jurisdictie profesionala si litigii.
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CAPITOLUL I
Membrii Colegiului Medicilor Stomatologi din Roméania

SECTIUNEA 1
Dobéndirea calitatii de membru

Art. 6. — Calitatea de membru al CMSR se dobandeste si
se pastreaza in conditiile legii.

Art. 7. — (1) Profesia de medic stomatolog se exercita pe
teritoriul Romaniei in baza certificatului de membru numai de
catre medicii stomatologi membri ai CMSR, daca indeplinesc
cumulativ urmatoarele conditii:

a) detin certificatul de membru vizat anual pe baza asigurarii
de raspundere civila pentru greseli in activitatea profesionala,
valabila pentru anul respectiv;

b) au efectuat/au obtinut numarul minim de credite de educatie
medicala continua stabilit de Consiliul national al CMSR;

) au achitat cotizatia la zi.

(2) Inscrierea in CMSR si eliberarea certificatului de membru
se fac numai pentru medicii stomatologi care indeplinesc
conditiile prevazute de lege.

(3) Modelul si procedura de eliberare a certificatului de
membru al CMSR si de avizare anuala a acestuia se stabilesc
de Consiliul national al CMSR, denumit in continuare Consiliul
national.

(4) Medicii stomatologi sunt inscrisi si luati in evidenta
colegiilor teritoriale numai in baza unui cod unic de identificare
profesionala acordat de catre CMSR in conditiile stabilite de
Consiliul national.

(5) Medicii stomatologi prevazuti la alin. (4) sunt membri ai
CMSR si detin dreptul de exercitare a profesiei pe tot teritoriul
Romaéniei, indiferent de colegiul teritorial in care sunt inscrisi, in
conditiile prevazute de lege, de prezentul regulament si de
deciziile Consiliului national.

(6) Membrii CMSR sunt inscrisi in Registrul unic al medicilor
stomatologi din Romania, care se publica pe site-ul oficial al
corpului profesional.

SECTIUNEA a 2-a
Drepturi si obligatii

Art. 8. — Membrii CMSR au drepturile si obligatiile prevazute
de lege.

SECTIUNEA a 3-a
Transferul in alt colegiu teritorial

Art. 9. — (1) Medicul stomatolog poate solicita transferul n
alt colegiu teritorial, la libera sa alegere, atunci cand se modifica
fie locul principal de exercitare a profesiei, fie domiciliul sau,
dupa caz, resedinta pe raza altui colegiu teritorial decat cel in
care este Inscris.

(2) Atunci cand medicul stomatolog schimba atat locul
principal de exercitare a profesiei, cat si domiciliul sau, dupa
caz, resedinta pe raza altui colegiu teritorial decét cel in care
este nscris, acesta are obligatia de a solicita transferul in
termen de 30 de zile de la data cand a intervenit modificarea.

(3) Procedura de transfer al membrilor CMSR in cadrul
colegiilor teritoriale se stabileste de Consiliul national.

(4) Locul principal de exercitare a profesiei este reprezentat:

a) de sediul principal sau secundar al formei de exercitare a
profesiei al carei titular sau asociat este si in cadrul careia isi
exercitd cu preponderenta activitatea profesionala, in cazul
medicului stomatolog cu practica independenta;

b) de unitatea Tn cadrul careia isi exercita functia de baza
stabilitd Tn conditiile legii, in cazul medicului stomatolog care
exercita profesia Tn regim salarial.

(5) In situatia membrilor CMSR care exercitd profesia
exclusiv Tn baza unor contracte incheiate in calitate de persoana
fizica independenta, pe raza mai multor colegii teritoriale, locul
principal de exercitare a profesiei se declara pe propria
raspundere de medicul stomatolog in cadrul notificarii prevazute
la art. 10, in functie de durata desfasurarii activitatilor
profesionale prevazuta in contracte.

SECTIUNEA a 4-a
Exercitarea profesiei pe raza altui colegiu teritorial

Art. 10. — In situatia n care medicul stomatolog inscris intr-un
colegiu teritorial exercita profesia si pe raza altui colegiu
teritorial, se notifica acest colegiu in conditiile stabilite de
Consiliul national in conformitate cu prevederile legii si ale
Codului deontologic al medicului stomatolog.

SECTIUNEA a 5-a
Intreruperea exercitarii profesiei de medic stomatolog

Art. 11. — (1) In situatia in care medicul stomatolog isi
intrerupe activitatea profesionala sau se afla intr-o situatie de
incompatibilitate pe o perioada mai mare de 5 ani, este obligat
sa urmeze un program de pregatire profesionala sub forma unui
stagiu practic cu durata de 6 luni, respectiv de 1 an daca
perioada este mai mare de 10 ani.

(2) Desfasurarea activitatilor profesionale se realizeaza sub
supravegherea medicului stomatolog coordonator in baza unui
contract de stagiu in care sunt stabilite conditiile de colaborare,
delegarea sarcinilor si definirea responsabilitatilor celor implicati.

(3) Procedura privind modalitatile si conditiile de verificare si
atestare a nivelului profesional, precum si modelul contractului
prevazut la alin. (2) se stabilesc de Consiliul national.

SECTIUNEA a 6-a
Suspendarea calitatii de membru

Art. 12. — (1) Calitatea de membru al CMSR se suspenda la
cererea scrisa a medicului stomatolog, pe o durata de pana la
5 ani.

(2) Dreptul de exercitare a profesiei de medic stomatolog
sau, dupda caz, a anumitor activitati profesionale se suspenda si
in urmatoarele situatii:

a) in caz de neplata totala sau partiala a cotizatiei
profesionale timp de 6 luni de la scadenta, pana la achitarea
integrala a datoriilor, inclusiv a penalitatilor;

b) daca medicul stomatolog nu realizeaza numarul minim de
credite de educatie medicald continua stabilit de Consiliul
national;

c) pe durata existentei unei stari de incompatibilitate, in
conditiile legii;

d) atunci cand mediul stomatolog nu face dovada incheierii
asigurarii de raspundere civila pentru greseli in activitatea
profesionald, in conditiile legii;

e) pe durata interdictiei de a exercita profesia ori anumite
activitati profesionale, stabilitd prin decizie a comisiilor de
disciplina ale CMSR.

(3) In cazurile prevazute la alin. (1) si la alin. (2) lit. a)—c),
competenta de solutionare revine biroului executiv al colegiului
teritorial in care este inscris medicul stomatolog, in conditiile
stabilite de Consiliul national.

(4) Decizia in baza careia s-a dispus suspendarea calitatii
de membru al CMSR sau a dreptului de exercitare a profesiei de
medic stomatolog ori, dupa caz, a unor activitati profesionale se
comunica medicului stomatolog, Biroului executiv national,
directiei de sanatate publica judetene sau a municipiului
Bucuresti, precum si, dupa caz, casei de asigurari de sanatate
judetene sau a municipiului Bucuresti si unitatii cu care medicul
stomatolog are raporturi de munca sau colaborare.



4 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 355/27.1V.2023

(5) Decizia biroului executiv al colegiului teritorial poate fi
contestata de medicul stomatolog la Biroul executiv national al
CMSR, denumit in continuare Biroul executiv national, in termen
de 15 zile de la comunicare.

(6) Incetarea suspendarii calitatii de membru se constata prin
decizie a biroului executiv al colegiului teritorial.

Art. 13. — (1) La cerere, membrii CMSR care, din motive
obiective, doresc sa intrerupa exercitarea profesiei de medic
stomatolog pe o durata de pana la 5 ani pot solicita suspendarea
calitatii de membru pe acea durata.

(2) Cererea de suspendare a calitatii de membru al CMSR se
depune, anterior perioadei solicitate, la colegiul teritorial in a
carui evidenta se afla medicul stomatolog si se solutioneaza prin
decizie a biroului executiv al colegiului teritorial.

Art. 14. — Neplata cotizatiei datorate CMSR pe o perioada
de 6 luni si dupa atentionarea scrisa a medicului stomatolog de
catre colegiul teritorial atrage suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pana la plata cotizatiei datorate si a
penalitatilor aferente, in conditiile stabilite de Consiliul national.

Art. 15. — (1) Medicii stomatologi care nu realizeaza pe
parcursul a 5 ani numarul minim de credite de educatie medicala
continua sunt suspendati din exercitarea profesiei pana la
realizarea numarului minim de credite, in conditiile stabilite de
Consiliul national.

(2) Perioada pentru care medicii stomatologi cu drept de
libera practica sunt obligati sa faca dovada efectuarii numarului
de credite de educatie medicald continuad se stabileste de
Consiliul national.

Art. 16. — (1) Existenta uneia dintre starile de
incompatibilitate prevazute la art. 490 din Legea nr. 95/2006
privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare, denumitd in continuare Legea
nr. 95/2006, atrage suspendarea dreptului de a exercita profesia
de medic stomatolog pe durata starii de incompatibilitate.

(2) La solicitarea medicului stomatolog in cauza sau la
sesizarea oricarei persoane sau autoritati/institutii interesate,
presedintele colegiului teritorial in care este inscris medicul
stomatolog respectiv poate constitui o comisie, special instituita
pentru fiecare dintre cazurile prevazute la art. 490 alin. (1)
lit. a)—c) si e) din Legea nr. 95/2006, alcatuita din 3 medici
stomatologi primari, pentru a confirma sau infirma situatia de
incompatibilitate.

(3) In situatia Tn care solicitarea sau sesizarea vizeaza
verificarea starii de sanatate fizica sau psihica a unui medic
stomatolog, presedintele colegiului teritorial poate solicita
organelor in drept confirmarea sau infirmarea starii de
incompatibilitate.

(4) In conditiile legii, starea de sanatate fizica sau psihica
necorespunzatoare pentru exercitarea profesiei de medic
stomatolog se atesta prin certificat medical eliberat de comisia
de expertiza medicala si recuperare a capacitatii de munca din
cadrul Institutului National de Expertiza Medicala si Recuperare
a Capacitatii de Munca.

(5) Medicul stomatolog este obligat sa anunte colegiul
teritorial in care este inscris in termen de 10 zile de la aparitia
unei situatii de incompatibilitate prevazute de lege.

Art. 17. — (1) Dreptul de exercitare a profesiei de medic
stomatolog sau, dupa caz, a anumitor activitati profesionale se
suspenda pe durata interdictiei stabilita prin decizie a comisiilor
de disciplind ale CMSR, in conditiile prevazute de lege.

(2) In situatia in care prin decizia comisiei de disciplina s-a
dispus si obligarea medicului stomatolog sanctionat Ila
efectuarea unor cursuri de perfectionare sau de educatie
medicala ori a altor forme de pregatire profesionald, cu
precizarea numarului de credite de educatie medicala continua
ori a formei de pregatire si a domeniului Tn care acestea trebuie
realizate, radierea sanctiunii se va face numai dupa ce medicul
stomatolog prezintd dovada efectuarii formei de pregatire
corespunzatoare.

Art. 18. — Pe durata suspendarii calitati de membru al
CMSR se suspenda drepturile si obligatiile ce decurg din lege.

SECTIUNEA a 7-a
Incetarea calitatii de membru

Art. 19. — (1) Calitatea de membru al CMSR inceteaza in
urmatoarele cazuri:

a) la cererea medicului stomatolog, prin renuntarea scrisa la
calitatea de membru;

b) prin deces;

c¢) in cazul intreruperii activitatii pe o duratd mai mare de
5 ani;

d) prin retragerea calitatii de membru, cu titlu de sanctiune
disciplinara, pronuntata prin decizia comisiei de disciplina,
ramasa definitiva.

(2) Medicii stomatologi care au intrerupt exercitarea profesiei
de medic stomatolog pentru o perioada consecutiva mai mare de
5 ani pierd de drept calitatea de membru al CMSR si dreptul de a
exercita profesia de medic stomatolog pe teritoriul Romaniei.

(3) Retragerea calitatii de membru al CMSR opereaza de
drept pe durata stabilita de instantele judecatoresti prin hotarare
definitiva cu privire la interzicerea exercitarii profesiei.

(4) incetarea calitatii de membru al CMSR se constat& prin
decizie a biroului executiv al colegiului teritorial.

(5) Decizia prevazuta la alin. (4) este executorie.

Art. 20. — (1) Reinscrierea in CMSR se face n conditiile
legii.

(2) Redobéandirea dreptului de a exercita profesia de medic
stomatolog dupa intreruperea exercitarii profesiei pe o perioada
consecutiva mai mare de 5 ani se face numai dupa reatestarea
competentei profesionale a solicitantului, cu respectarea
dispozitiilor art. 11.

SECTIUNEA a 8-a
Registrul unic al medicilor stomatologi din Roméania

Art. 21. — (1) CMSR organizeaza si administreaza un sistem
national de Tnregistrare, evidentad si autorizare a medicilor
stomatologi care exercita profesia de medic stomatolog pe
teritoriul Romaniei.

(2) Evidenta si identificarea medicilor stomatologi se vor face
in baza unui cod unic de identificare profesionala acordat de
catre CMSR, la nivel national, in baza inscrisurilor necesare
pentru nscrierea in corpul profesional sau a emiterii avizului de
practica temporara ori ocazionala pe teritoriul Romaniei, precum
si a codului numeric personal sau, dupa caz, a datei nasterii, in
conditiile stabilite de Consiliul national.

(3) Informatiile Tnscrise n Registrul unic al medicilor
stomatologi sunt colectate, verificate, introduse si actualizate de
colegiile teritoriale care detin responsabilitatea pentru realizarea
acestor operatiuni privind memobrii Tnscrisi in colegiul teritorial.

(4) Structura sistemului national de nregistrare, evidenta si
autorizare a medicilor stomatologi, precum si procedura de
inregistrare si actualizare a informatiilor din cadrul acestuia se
stabilesc de Consiliul national.

Art. 22. — Registrul unic al medicilor stomatologi cuprinde:

a) numele si prenumele medicului stomatolog;

b) titlul de calificare detinut sau stadiul pregatirii profesionale;

c) competente detinute Tn conditiile legii;

d) locuri de exercitare a profesiei;

e) restrangeri ale dreptului de a exercita profesia, inclusiv
cele dispuse de instantele de judecata sau de organele de
urmarire penala;

f) situatiile de intrerupere a activitatii profesionale;

g) alte mentiuni relevante, stabilite prin decizie a Consiliului
national.
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Art. 23. — (1) Decizia biroului executiv al colegiului teritorial
n care doreste sa se inscrie sau, dupa caz, in care este inscris
medicul stomatolog prin care se respinge cererea de inscriere,
de reinscriere sau de mentinere a datelor in Registrul unic al
medicilor stomatologi se poate contesta de medicul stomatolog
la Biroul executiv national, in termen de 15 zile de la data
comunicarii.

(2) Contestatia este suspensiva de executare.

Art. 24. — Biroul executiv al colegiului teritorial are obligatia
de a supraveghea si de a coordona Tnregistrarea, verificarea si
actualizarea informatiilor in sistemul informatic national prevazut
la art. 21.

CAPITOLUL 11l

Exercitarea profesiei cu titlu temporar sau ocazional
pe teritoriul Romaniei de catre medicii stomatologi
cetateni ai unui stat membru al Uniunii Europene (UE),
ai unui stat apartinand Spatiului Economic European (SEE),
ai Confederatiei Elvetiene si de catre medicii cetateni
ai unui stat tert

Art. 25. — (1) In cazul exercitarii profesiei de medic
stomatolog cu caracter ocazional sau temporar, medicii
stomatologi cetateni straini sunt exceptati de la obligatia de a se
inscrie in colegiul teritorial, precum si de la plata cotizatiei de
membru.

(2) Medicii stomatologi prevazuti la alin. (1) exercita profesia
pe teritoriul Romaniei in baza avizului de practica temporara sau
ocazionala eliberat de CMSR.

(3) Avizul de practica temporara poate fi reinnoit anual, in
conditiile legii.

(4) Procedura de acordare a avizului in vederea exercitarii
profesiei cu caracter temporar sau ocazional se stabileste de
Consiliul national.

(5) Medicii stomatologi cetateni straini care isi desfasoara
activitatea Tn Romania in baza unui aviz de practica temporara
sau ocazionala vor fi mentionati intr-un registru special, publicat
pe site-ul CMSR.

Art. 26. — Pe durata exercitarii profesiei de medic
stomatolog pe teritoriul Romaniei, medicii stomatologi cetateni
strdini se supun dispozitilor cu caracter profesional,
regulamentar sau administrativ ale calificarilor profesionale care
definesc profesia si utilizarea titlurilor, dispozitiilor cu privire la
faptele profesionale grave care afecteaza direct si specific
protectia si securitatea consumatorilor, Codului deontologic al
medicului stomatolog, regulamentelor profesiei si deciziilor
organelor de conducere ale CMSR si raspund disciplinar in
aceleasi conditii cu cele prevazute de lege pentru medicii
stomatologi cetateni romani membri ai CMSR.

CAPITOLUL IV
Mecanismul de alerta

Art. 27. — CMSR informeaza autoritatile competente din
toate celelalte state membre ale UE, ale unui stat apartinand
Spatiului Economic European si din Confederatia Elvetiana, prin
intermediul Sistemului de informare al pietei interne (IMl), cu
privire la medicii stomatologi carora li s-a restrans sau interzis de
catre autoritatile ori instantele judecatoresti nationale sa
desfasoare, pe teritoriul Romaniei, in intregime sau in parte,
chiar si cu caracter temporar, activitatile profesionale, Tn
conditiile prevazute de lege.

Art. 28. — (1) Colegiile teritoriale au obligatia de a comunica
CMSR, in 3 zile lucratoare, toate datele si informatiile detinute,
necesare pentru realizarea schimbului de informatii prin
mecanismul de alerta din cadrul IMI.

(2) Procedurile interne de declansare a mecanismului de
alerta se stabilesc de Consiliul national.

CAPITOLUL V
Structura organizatorica

SECTIUNEA 1
Dispozitii generale

Art. 29. — (1) Corpul profesional al medicilor stomatologi
este organizat si functioneaza pe criterii teritoriale, la nivel
national si judetean, respectiv la nivelul municipiului Bucuresti.

(2) La nivelul judetelor, respectiv al municipiului Bucuresti se
organizeaza si functioneazé céte un colegiu teritorial al medicilor
stomatologi din unitatea administrativ-teritoriala respectiva,
denumite colegii teritoriale.

(3) Intre CMSR si colegiile teritoriale existd raporturi de
autonomie functionald, organizatorica si financiara stabilite
conform legii si prezentului regulament.

(4) Niciun colegiu teritorial nu poate functiona in afara
CMSR.

SECTIUNEA a 2-a

Organizarea si functionarea
Colegiului Medicilor Stomatologi din Roméania

Art. 30. — (1) CMSR are personalitate juridica, patrimoniu si
buget proprii.

(2) Sediul CMSR este in municipiul Bucuresti.

(3) Denumirea, emblema CMSR, sediul si codul fiscal vor fi
inscrise in toate documentele, actele si inscrisurile care emana
de la acesta.

(4) Emblema cu sigla CMSR este prevazuta in anexa nr. 1.

(5) CMSR va avea cont bancar.

Art. 31. — Organele de conducere, la nivel national, ale
CMSR sunt:

a) Adunarea generald nationala;

b) Consiliul national,

c) Biroul executiv national.

Art. 32. — (1) Adunarea generala nationala a CMSR,
denumita in continuare Adunarea generald nationald, este
alcatuita din reprezentantii fiecarui colegiu teritorial alesi de
adunarea generala din colegiul respectiv, prin vot direct si
secret.

(2) Norma de reprezentare in Adunarea generala nationala
este cea prevazuta de lege.

(3) Numarul reprezentantilor colegiilor teritoriale in Adunarea
generala nationala este reprezentat de numarul natural rezultat
prin impartirea numarului de membri inscrisi in colegiul teritorial
la data organizarii alegerilor la norma de reprezentare prevazuta
de lege, dupa scaderea zecimalelor, cel putin un reprezentant
pentru un colegiu teritorial, in conditile prevazute de
Regulamentul electoral.

(4) Proportional cu numarul de medici stomatologi inscrisi Tn
evidenta colegiului teritorial se va alege un numar de supleanti,
in conditiile prevazute de lege si de Regulamentul electoral.

(5) In cazul in care, din motive temeinice, membrul titular nu
poate participa la sedinta Adunarii generale nationale, biroul
executiv al colegiului teritorial poate desemna supleantul pentru
reprezentarea colegiului teritorial in Adunarea generala
nationald, cu drept de vot. Reprezentantul desemnat poate
participa la sedintd numai daca a fost comunicata Biroului
executiv national delegatia acestuia, Tnsotitd de dovada
imposibilitatii de prezentare a membrului titular.

Art. 33. — Deciziile Adunarii generale nationale se adopté cu
majoritate simpla de voturi in prezenta a cel putin doua treimi
din numarul reprezentantilor alesi, cu exceptia adunarii generale
nationale de alegeri.

Art. 34. — Adunarea generald nationala se intruneste anual
in primul trimestru al anului sau Tn mod extraordinar ori de cate
ori este nevoie.
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Art. 35. — (1) In situati de exceptie determinate de
imposibilitatea de organizare si desfasurare a sedintelor
Adunarii generale nationale cu prezenta fizica a membrilor
acestora, sedintele se pot organiza si desfasura prin mijloace
de comunicare la distanta.

(2) In aplicarea alin. (1), prin situatie de exceptie determinata
de imposibilitatea de organizare si desfasurare a sedintelor se
intelege orice masurad adoptata de catre autoritatile publice si
care impune, la nivel national sau local, suspendarea sau
limitarea participarii la adunari sau evenimente publice si private.
In categoria situatiilor de exceptie intra, fard a se limita la,
decretarea starii de urgenta, instituirea starii de alerta, instituirea
carantinei zonale etc.

(3) Mijloacele electronice de comunicare la distanta utilizate
trebuie sa Tndeplineasca conditiile tehnice necesare pentru a
permite:

a) compatibilitatea cu tehnologii fixe sau mobile de acces, cu
un numar cat mai mare de sisteme de operare si conectarea cu
retele publice fixe sau mobile de comunicatii electronice;

b) identificarea participantilor si asigurarea participarii
efective a acestora la sedinta;

c) transmisiunea continud si in timp real a sedintei,
inregistrarea si arhivarea acesteia;

d) comunicarea bidirectionald in timp real, astfel incat
participantii sa se poata adresa;

e) exprimarea votului direct in cursul sedintei si inregistrarea
sau prin alte mijloace de comunicare la distanta (fax, posta
electronica etc.).

(4) In convocator se vor indica informatii referitoare la data Si
ora sedintei, modul de acces al membrilor, formele de
participare, precum si modul de desfasurare a sedintei.

(5) Participarea la sedintele organelor de conducere ale
CMSR, la nivel national sau teritorial, este permisa numai
persoanelor care detin, conform legii si prezentului regulament,
calitatea de membri ai organului de conducere in cauza,
personalului contractual desemnat, consultantilor, precum si
altor persoane invitate la solicitarea celui care a facut
convocarea, a Biroului executiv national sau, dupa caz, a
biroului executiv al colegiului teritorial. Organele de conducere
constituite la nivel national pot participa, inclusiv prin
reprezentanti, la sedintele organelor de conducere ale colegiilor
teritoriale, fara drept de vot.

(6) Nerespectarea regulilor de desfasurare a sedintelor
organelor de conducere ale CMSR la nivel national sau teritorial,
aprobate prin decizie a Consiliului national, reprezinta abatere
disciplinara si se sanctioneaza in conformitate cu legea si cu
regulamentele corpului profesional.

Art. 36. — Adunarea generala nationala exercita atributiile
prevazute de lege.

Art. 37. — (1) Lucrarile Adunarii generale nationale sunt
conduse de memobirii Biroului executiv national.

(2) Lucrarile Adunarii generale nationale de alegeri vor fi
conduse in conformitate cu dispozitiile Regulamentului electoral.

Art. 38. — Adunarea generala nationala poate fi convocata in
sedinta ordinara sau extraordinara de catre:

a) presedintele CMSR;

b) majoritatea simpla a membrilor Biroului executiv national;

¢) majoritatea simpla a membirilor Consiliului national.

Art. 39. — (1) Convocarea membrilor Adunarii generale
nationale pentru intrunirea in sedinta ordinara se va face cu cel
putin 10 zile Tnaintea datei stabilite pentru desfasurarea
acesteia.

(2) Convocarea membrilor Adunarii generale nationale in
sedinta extraordinara se face ori de cate ori este nevoie.

(3) Convocarea reprezentantilor colegiilor teritoriale n
Adunarea generala nationald se comunica colegiului teritorial al
carui reprezentant este convocat si se poate face prin una dintre
urmatoarele modalitati:

a) posta electronica sau fax;

b) servicii de curierat;

c) scrisoare recomandata cu confirmare de primire.

(4) Biroul executiv al colegiului teritorial are obligatia de a
comunica convocatorul catre reprezentantii colegiului teritorial
in Adunarea generala nationala.

Art. 40. — (1) Lucrarile sedintelor Adunarii generale nationale
vor fi consemnate prin stenograme.

(2) Deciziile Adunarii generale nationale vor fi transmise
colegiilor teritoriale.

Art. 41. — Consiliul national este alcatuit din:

a) Biroul executiv national;

b) cate un reprezentant al fiecarui colegiu judetean;

c) 3 reprezentanti ai Colegiului Medicilor Stomatologi Bucuresti;

d) un reprezentant numit de Ministerul Sanatatii;

e) cate un reprezentant din fiecare minister si institutie
centrala cu retea sanitara proprie.

Art. 42. — Deciziile Consiliului national se adopta cu votul
favorabil a jumatate plus unu din numarul total al membrilor in
prezenta a cel putin doua treimi din numarul membrilor sai.

Art. 43. — (1) Consiliul national se intruneste trimestrial in
sedinte ordinare sau in sedinte extraordinare, ori de céte ori este
nevoie.

(2) Consiliul national se intruneste inclusiv prin mijloace de
comunicare la distanta. Dispozitiile art. 35 alin. (3)—(6) sunt
aplicabile.

Art. 44. — Consiliul national exercita atributiile prevazute de
lege, de prezentul regulament si de deciziile Adunarii generale
nationale.

Art. 45. — (1) Biroul executiv national si presedintele
acestuia sunt de drept organele de conducere ale Consiliului
national.

(2) Lucrarile Consiliului national sunt conduse de membrii
Biroului executiv national.

Art. 46. — Consiliul national poate fi convocat in sedinta
ordinara sau extraordinara de catre:

a) presedintele CMSR;

b) majoritatea simpla a membrilor Biroului executiv national;

¢) majoritatea simpla a membrilor Consiliului national.

Art. 47. — (1) Convocarea membrilor Consiliului national se
comunica colegiului teritorial si ministerului sau institutiei al
carui/carei reprezentant este convocat si se poate face prin una
dintre urmatoarele modalitati:

a) posta electronica sau fax;

b) servicii de curierat;

c) scrisoare recomandata cu confirmare de primire.

(2) Biroul executiv al colegiului teritorial are obligatia de a
comunica convocatorul catre reprezentantii colegiului teritorial
in Consiliul national.

(3) Ministerele si institutiile centrale cu retea sanitara proprie
vor comunica convocatorul catre reprezentantul propriu n
Consiliul national.

Art. 48. — (1) Convocarea membrilor Consiliului national
pentru intrunirea in sedinta ordinara se va face cu cel putin 7 zile
inaintea datei stabilite pentru desfasurarea acesteia.

(2) Convocarea membrilor Consiliului national in sedinta
extraordinara se face ori de cate ori este nevoie.

Art. 49. — (1) Lucrarile sedintelor Consiliului national vor fi
consemnate prin stenograme.

(2) Deciziile Consiliului national vor fi transmise colegiilor
teritoriale.

Art. 50. — (1) Cheltuielile cu deplasarea, indemnizatia de
sedinta si diurna reprezentantilor colegiilor teritoriale pentru
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participarea la sedintele Consiliului national si ale comisiilor de
lucru ale acestuia vor fi suportate de catre colegiile teritoriale ai
caror reprezentanti sunt.

(2) Cheltuielile cu deplasarea, indemnizatia si diurna membrilor
Biroului executiv national pentru participarea la sedintele
Consiliului national si ale comisiilor de lucru ale acestuia vor fi
suportate de Consiliul national.

Art. 51. — (1) Deciziile Consiliului national sunt obligatorii
pentru colegiile teritoriale si pentru medicii stomatologi care
exercitd activitati stomatologice in Romania, precum si, in
domeniul de competenta stabilit de lege, pentru unitatile in
cadrul carora se desfasoara activitati stomatologice.

(2) Nerespectarea deciziilor Consiliului national se
sanctioneaza conform legii si regulamentelor profesiei.

Art. 52. — (1) In cadrul Consiliului national, pentru realizarea
atributiilor, functioneaza cel putin urmatoarele comisii:

a) Comisia de imagine, relatii interne si internationale;

b) Comisia pentru legislatie si asigurari de sanatate;

c) Comisia profesional-stiintifica si de invatamant;

d) Comisia pentru studii si strategii de dezvoltare;

e) Comisia de avizari;

f) Comisia socioeconomica, administrativa si financiar-
contabila;

g) Comisia pentru secretariat;

h) comisii reprezentand specialitatile stomatologice
prevazute in Nomenclatorul specialitatilor medicale, medico-
dentare si farmaceutice pentru reteaua de asistenta medicala.

(2) Componenta comisiilor prevazute la alin. (1) se aproba
de Consiliul national, la propunerea Biroului executiv national.

Art. 53. — Comisiile de lucru ale Consiliului national
indeplinesc atributiile stabilite de prezentul regulament sau prin
decizie a Consiliului national.

Art. 54. — Comisia pentru imagine, relatii interne si
internationale, denumita in continuare CIRII, are urmatoarele
atributii principale:

a) asigura realizarea legaturilor dintre CMSR si structuri
guvernamentale, neguvernamentale, locale, nationale sau
internationale;

b) asigura comunicarea cu organizatii de profil profesional-
stiintific, patronal si sindical din domeniul sanitar, precum si cu
organizatii neguvernamentale in toate problemele ce privesc
asigurarea sanatatii populatiei, in domeniul de competenta al
CMSR;

c) ii reprezinta pe membirii corpului profesional in relatiile cu
asociatiile stiintifice, profesionale, patronale si cu sindicatele;

d) promoveaza relatii pe plan extern cu institutii si organizatii
similare;

e) mentine relatia cu organismele similare internationale,
precum si cu organismele interne sau externe la care CMSR
este afiliat;

f) promoveaza si mentine comunicarea cu Ordinul
Tehnicienilor Dentari din Romania si cu Ordinul Asistentilor
Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din
Roménia in ceea ce priveste activitatea profesionala a
tehnicienilor dentari si a asistentilor medicali care desfasoara
activitate Tn stomatologie;

g) asigura relatia cu mass-media si adopta pozitii fata de
diferite evenimente, prin presedintele CMSR ori prin intermediul
unui purtator de cuvant desemnat de acesta;

h) monitorizeaza stirile aparute in mass-media si
semnaleaza Biroului executiv national sau Consiliului national
situatiile de natura a incalca prestigiul profesiei de medic
stomatolog, al corpului profesional si, respectiv, al membrilor
acestuia.

Art. 55. — Comisia pentru legislatie si asigurari de sanatate,
denumitd Tn continuare CLAS, are urmatoarele atributii
principale:

a) contribuie la asigurarea aplicarii unitare a regulamentelor
si normelor care organizeaza si reglementeaza exercitarea

profesiei de medic stomatolog, indiferent de forma de exercitare
si de unitatea in care se desfasoara activitatile stomatologice;

b) elaboreaza puncte de vedere privind exercitarea
atributiilor CMSR;

c) colaboreaza cu Ministerul Sanatatii la elaborarea
reglementarilor din domeniul medical sau al asigurarilor sociale
de sanatate cu impact asupra exercitarii profesiei de medic
stomatolog;

d) sintetizeaza si analizeaza proiectele de modificare a
actelor normative aplicabile profesiei de medic stomatolog;

e) analizeaza evolutia normelor deontologice in practica
europeana si internationala;

f) face propuneri de modificare a Codului deontologic al
medicului stomatolog si a cadrului legislativ aplicabil profesiei
de medic stomatolog, in conformitate cu evolutia acesteia in UE
siin lume;

g) participa, Tn domeniul de competentda al CMSR, prin
presedintele CLAS si prin alti membri ai comisiei, alaturi de
membri ai Biroului executiv national sau de alti reprezentanti
desemnati de Consiliul national, la elaborarea si negocierea
contractului-cadru, precum si a normelor de acordare a
asistentei medicale Th domeniul asigurarilor sociale de sanatate;

h) promoveaza interesele membrilor CMSR in domeniul
asigurarilor de raspundere civila profesionala.

Art. 56. — (1) Comisia profesional-stiintifica si de invatamant,
denumitd in continuare CPSI, urmareste si controleaza in
activitatea sa realizarea obiectivelor profesionale ale medicilor
stomatologi din Romania, prin programe de educatie medicala
continua, specializare, stabilirea si cresterea standardelor de
practica profesionala in vederea asigurarii calitatii actului
medical in unitatile sanitare, indiferent de forma de organizare a
profesiei.

(2) CPSI isi desfasoara activitatea pe urmatoarele directii:

a) educatie medicala continua;

b) examene si concursuri;

c) forme de pregatire profesionala.

(3) In realizarea competentelor sale, CPSI are urmatoarele
atributii principale:

a) elaboreaza proiectele ghidurilor de practica medicala
aplicabile profesiei de medic stomatolog, adaptand periodic
continutul acestora la ghidurile internationale, si le supune spre
aprobare Consiliului national;

b) colaboreaza cu Ministerul Sanatatii la elaborarea
tematicilor si a metodologiilor concursurilor si examenelor pentru
medicii stomatologi, inclusiv a celor pentru acordarea gradului
profesional;

c) evalueaza lectorii, furnizorii de educatie medicala continua
si formele de educatie medicala continua in cadrul sistemului de
educatie medicala continua pentru medicii stomatologi aprobat
de Consiliul national;

d) elaboreaza programe si
profesionala periodica;

e) participa, impreuna cu Ministerul Educatiei si cu Ministerul
Sanatatii, la stabilirea numarului anual de locuri in unitatile de
invatamant superior de profil acreditate, precum si a numarului
de locuri in rezidentiat;

f) colaboreaza cu Ministerul Sanatatii si Ministerul Educatiei
pentru stabilirea si organizarea specialitatilor stomatologice, a
atestatelor de studii complementare si a cursurilor de
perfectionare postuniversitara;

g) colaboreaza cu Ministerul Sanatatii la elaborarea si
modificarea Nomenclatorului de specialitati medicale, medico-
dentare si farmaceutice pentru reteaua de asistenta medicala;

h) contribuie la sustinerea activitatii si dezvoltarii cercetarii
stiintifice In domeniul stomatologiei;

standarde de evaluare
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i) colaboreaza cu Ministerul Sanatatii, alaturi de alte
organizatii, persoane fizice/juridice, la formarea, specializarea
si perfectionarea pregatirii profesionale a medicilor stomatologi;

j) propune Consiliului national numarul total de credite de
educatie medicala continua necesare fiecarui medic stomatolog
pentru reavizarea periodica a certificatului de membru al CMSR;

k) supravegheaza aplicarea corecta a regulamentelor de
concurs si examene din domeniul stomatologiei, Tn conditiile
prevazute de lege.

Art. 57. — Comisia pentru studii si strategii de dezvoltare,
denumitad in continuare CSSD, exercitd urmatoarele atributii
principale:

a) colaboreaza si colecteaza datele statistice de la celelalte
comisii ale Consiliului national, precum si de la colegiile
teritoriale, in vederea stabilirii unor strategii si a unor programe
de dezvoltare;

b) analizeaza, in functie de nevoile Romaniei, situatia
statistica a personalului medical si a serviciilor de sanatate din
domeniul stomatologiei;

c) propune obiective strategice, programe si proiecte de
dezvoltare si restructurare;

d) planifica realizarea programelor de dezvoltare;

e) realizeaza proiecte de interes pentru corpul profesional si
membrii acestuia;

f) elaboreaza informari si sinteze pentru Biroul executiv
national si Consiliul national;

g) realizeaza, pe baza documentatiei primite, Buletinul
informativ national al Colegiului Medicilor Stomatologi din
Romania;

h) realizeaza sinteze in legatura cu aplicarea sistemului
normativ avand legatura cu profesia si propune Consiliului
national si Biroului executiv national adoptarea masurilor
necesare pentru modificarea si adoptarea actelor normative in
beneficiul corpului profesional si al membrilor acestuia.

Art. 58. — Comisia de avizari, denumita in continuare CAVZ,
are ca obiectiv impunerea unor standarde si criterii de asigurare
a calitatii actului medical pe teritoriul Romaniei in domeniul
stomatologiei. In acest sens, CAVZ indeplineste urmatoarele
atributii principale:

a) asigura impreuna cu structurile de specialitate din cadrul
Ministerul Educatiei si al Ministerului Sanatatii verificarea,
validarea si echivalarea calificarii membrilor corpului profesional,

b) participa la elaborarea unor criterii transparente de
evaluare, validare si echivalare a diplomelor, specialitatilor,
competentelor si gradelor profesionale;

c) verifica certificatele de competenta lingvistica pentru
absolventii facultatii de profil care au absolvit in alta limba si
acrediteaza institutiile care elibereaza certificatele de
competenta lingvistica;

d) aproba exercitarea ocazionala, cu caracter didactic, de
instruire, informare si schimb de experienta a profesiei de medic
stomatolog de catre medicii stomatologi care nu au calitatea de
membru al CMSR;

e) colaboreaza in domeniul de competenta al CMSR cu
institutii/autoritati publice si cu organizatii desemnate de
Ministerul Sanatatii la elaborarea criteriilor si standardelor de
dotare a cabinetelor stomatologice, indiferent de forma de
proprietate, si le supune spre aprobare Ministerului Sanatatii
dupa primirea avizului Consiliului national;

f) actioneaza, alaturi de institutile sanitare centrale si
teritoriale, ca in unitatile sanitare publice si private (cabinete,
ambulatorii, spitale) sa fie asigurata calitatea actului medical de
catre medicii stomatologi;

g) colaboreaza cu autoritati/institutii publice, persoane
fizice/juridice cu atributii desemnate de Ministerul Sanatatii, in
vederea stabilirii si cresterii standardelor de practica
profesionald, a asigurarii calitatii actului medical in unitatile
sanitare;

h) controleaza modul Tn care sunt respectate de catre
angajatori independenta profesionald a medicilor stomatologi,
dreptul acestora de decizie In exercitarea actului medical si
dreptul la asigurarea dezvoltarii profesionale continue;

i) propune Consiliului national metodologia de eliberare a
certificatelor de membru al CMSR;

j) propune norme privind administrarea Registrului unic al
medicilor stomatologi, inclusiv privind publicarea acestuia pe
pagina de internet;

k) propune norme de solutionare a cererilor medicilor
stomatologi cetateni straini privind acordarea avizului de practica
temporara ori ocazionald in Roménia si avizeaza raportul
trimestrial care se Thainteaza Ministerului Sanatatii cu privire la
numarul medicilor stomatologi care beneficiaza de aceste avize;

I) elaboreaza criteriile si standardele de dotare a cabinetelor
stomatologice, pe care le supune spre aprobare Ministerului
Sanatatii, dupa obtinerea avizului Consiliului national;

m) propune Consiliului national metodologia de acordare a
avizelor de infiintare a cabinetelor stomatologice, indiferent de
forma lor juridica, precum si a sediilor secundare ale acestora,
inclusiv a avizelor de modificare;

n) avizeaza raportul trimestrial care se Thainteaza Ministerului
Sanatatii privind situatia numerica a membrilor CMSR, precum
si a evenimentelor inregistrate in domeniul autorizarii, controlului
si supravegherii profesiei de medic stomatolog.

Art. 59. — Comisia socioeconomica, administrativd si
financiar-contabila, denumita in continuare CSEAFC, are
urmatoarele atributii principale:

a) gestioneaza patrimoniul si pastreaza evidenta financiar-
contabila;

b) verifica stadiul de colectare a cotizatiilor datorate de
colegiile teritoriale conform legii, precum si a altor venituri si
informeaza periodic Biroul executiv national cu privire la cele
constatate;

c) asigura activitatea administrativa;

d) fundamenteaza proiectul bugetului de venituri si cheltuieli;

e) controleaza bilanturile anuale ale colegiilor teritoriale;

f) sprijind institutiile si actiunile de preventie si asistenta
medico-sociala pentru medicii stomatologi si familiile acestora;

g) initiaza, sprijina si promoveaza activitatile cultural-artistice
si sportive ale membrilor sai si ale familiilor acestora;

h) elaboreaza conditiile de utilizare de catre membrii CMSR
si membrii de familie ai acestora a dotarilor sociale, profesionale,
culturale si sportive detinute de corpul profesional;

i) propune grila de indemnizatii si indemnizatiile de sedinta
pentru membrii birourilor executive ale colegiilor teritoriale, ai
Consiliului national si ai comisiilor acestuia, pentru cenzori,
precum si pentru membrii Comisiei superioare de disciplina si
ai Comisiei de litigii de la nivel national;

j) fundamenteaza si propune Consiliului national nivelul
cotizatiei de membru al CMSR,;

k) fundamenteaza si propune Biroului executiv national
necesarul de personal de executie.

Art. 60. — Comisia pentru secretariat, denumita in continuare
CSEC, are urmatoarele atributii:

a) pregateste si asigura desfasurarea in bune conditii a
sedintelor organelor de conducere ale CMSR, precum si ale
comisiilor Consiliului national;

b) asigura comunicarea deciziilor presedintelui CMSR,
Biroului executiv national, Consiliului national, Adunérii generale
nationale, precum si a punctelor de vedere adoptate de comisiile
Consiliului national catre colegiile teritoriale si monitorizeaza,
unde este cazul, aplicarea deciziilor mentionate anterior la
nivelul colegiilor teritoriale, comunicand stadiul aplicarii acestora
catre membrii Biroului executiv national;
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c) asigura comunicarea, in termenele prevazute de prezentul
regulament, a convocarrii la sedintele organelor de conducere si
ale comisiilor Consiliului national;

d) supravegheaza actualizarea componentei organelor de
conducere ale CMSR, a consiliilor si birourilor executive ale
colegiilor teritoriale, inclusiv a componentei comisiilor Consiliului
national, precum si a datelor de contact ale membrilor organelor
de conducere nationale si locale si ai comisiilor Consiliului
national;

e) urmareste ca raspunsurile la solicitarile adresate CMSR s&
fie transmise solicitantilor in termenul prevazut de lege, precum
si stadiul sesizarilor formulate de CMSR;

f) asigura evidenta prezentei membrilor organelor de
conducere ale CMSR la sedintele Biroului executiv national,
Consiliului national si ale Adunarii generale nationale, inclusiv
la cele ale comisiilor Consiliului national si informeaza Biroul
executiv national cu privire la delegatiile transmise de colegiile
teritoriale, insotite de dovada imposibilitatii de prezentare a
membrului titular in Adunarea generala nationala sau in Consiliul
national.

Art. 61. — Sedintele comisiilor de lucru ale Consiliului
national vor fi convocate de membrul coordonator din cadrul
Biroului executiv national sau de Biroul executiv national, care
va stabili modalitatea de desfasurare a acestora.

Art. 62. — Materialele supuse spre aprobare Consiliului
national vor fi avizate si fundamentate de catre comisia de lucru
competenta, dupa caz.

Art. 63. — (1) Corespunzator comisiilor de lucru ale
Consiliului national, in cadrul CMSR se pot infiinta departamente
ca structuri tehnice si administrative.

(2) Un departament poate functiona pentru una sau mai
multe comisii.

(3) Departamentele vor fi coordonate de catre unul dintre
memobrii Biroului executiv national.

(4) In afara de departamente pot fi infiintate si alte structuri
tehnice si administrative pentru desfasurarea activitatii curente
a CMSR.

Art. 64. — (1) In functie de necesitatile concrete, Consiliul
national poate aproba infiintarea si componenta unor alte comisii
de lucru ori consultative.

(2) Aceste comisii pot avea activitate permanenta sau
temporara.

(3) Fiecare comisie constituita conform alin. (1) va fi condusa
de un presedinte de comisie, membru al Biroului executiv
national.

(4) Comisiile vor fi formate din membri ai Consiliului national
si din alti membri ai CMSR propusi si votati de Consiliul national.

(5) La lucrarile comisiilor pot participa, cu aprobarea
Consiliului national sau a Biroului executiv national, specialisti in
diverse domenii.

Art. 65. — Consiliul national stabileste competentele si
regulamentul de organizare si functionare a comisiilor din cadrul
acestuia.

Art. 66. — Biroul executiv national asigura activitatea
permanenta a CMSR, in conformitate cu legea si cu regulamentele
profesiei.

Art. 67. — Biroul executiv national este alcatuit dintr-un

presedinte, 4 vicepresedinti, un secretar general si un trezorier,
alesi in mod individual pe functii de Adunarea generala
nationald, dintre memobirii sai, pentru un mandat de 4 ani.

Art. 68. — (1) Biroul executiv national lucreaza legal in
prezenta a 4 dintre membrii si ia decizii valabile cu votul
majoritatii simple a membrilor sai.

(2) Biroul executiv national se intruneste inclusiv prin mijloace
de comunicare la distanta. Dispozitiile art. 35 alin. (3)—(6) sunt
aplicabile.

Art. 69. — (1) Atributiile Biroului executiv national sunt
urmatoarele:

a) asigura activitatea permanenta a CMSR;

b) aproba angajarea de personal si asigura executia
bugetului;

c) intocmeste raportul anual de activitate, inclusiv rapoartele
anuale de activitate ale comisiilor de lucru, pe care le supune
votului Adunarii generale nationale;

d) accepta donatiile, legatele si sponsorizarile facute CMSR,;

e) executa hotarérile Adunarii generale nationale si ale
Consiliului national,

f) elaboreaza si supune spre aprobare Consiliului national
proiectul bugetului anual de venituri si cheltuieli, luand act de
propunerile CSEAFC;

g) elaboreaza si propune pentru dezbateri, votare si
aprobare proiectele in plenul Consiliului national sau, dupa caz,
in plenul Adunéarii generale nationale;

h) decide declansarea sau nedeclansarea anchetei
disciplinare cu privire la membirii consiliului colegiului teritorial, ai
Consiliului national, ai Adunarii generale nationale, precum si la
membrii comisiilor de disciplind, electorale sau de cenzori
organizate la nivel teritorial ori national,

i) stabileste componenta, atributiile,
functionarea grupurilor tehnice de lucru;

j) numeste consilieri onorifici si poate constitui, pe perioade
determinate, consilii de experti sau colective de lucru formate
din specialisti;

k) stabileste si mentine relatiile internationale ale CMSR cu
organisme similare si cu foruri decizionale n ceea ce priveste
activitatea jurisdictional-profesionala, etica si deontologia
medicala si alte aspecte legate de reglementarea profesiei;

I) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege si orice
alte sarcini stabilite de catre Adunarea generala nationala si
Consiliul national.

(2) Membrii Biroului executiv national conduc sedintele
Consiliului national si ale Adunéarii generale nationale.

(3) Membrii Biroului executiv national, in calitate de
presedinti ai comisiilor de lucru ale Consiliului national, indruma
activitatea comisiilor similare constituite la nivelul colegiilor
teritoriale.

Art. 70. — (1) Biroul executiv national se intruneste lunar sau
ori de cate ori este necesar, la convocarea presedintelui CMSR
sau a majoritatii simple a membrilor sai.

(2) Convocarea membirilor Biroului executiv national se poate
face prin una dintre urmatoarele modalitati: posta electronica,
fax, servicii de curierat sau scrisoare recomandata cu confirmare
de primire.

Art. 71. — Biroul executiv coordoneaza activitatea comisiilor
de lucru ale Consiliului national, dupa cum urmeaza:

a) presedintele coordoneaza Comisia de imagine, relatii
interne si internationale;

b) fiecare dintre vicepresedinti coordoneaza una dintre
urmatoarele comisii:

— Comisia pentru legislatie si asigurari de sanatate;

— Comisia profesional-stiintifica si de invatamant;

— Comisia pentru studii si strategii de dezvoltare;

— Comisia de avizari;

c) trezorierul coordoneazd Comisia
administrativa si financiar-contabila;

d) secretarul general coordoneaza
secretariat.

Art. 72. — (1) In exercitarea mandatului, membrii Biroului
executiv national primesc o indemnizatie lunara al carei cuantum
este aprobat de Consiliul national.

(2) Cheltuielile cu deplasarea, indemnizatia si diurna
membrilor Biroului executiv national pentru indeplinirea
atributiilor prevazute de lege si de prezentul regulament sunt
suportate de Consiliul national.

organizarea Si

socioeconomica,

Comisia pentru
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Art. 73. — Presedintele Biroului executiv national este
presedintele CMSR.

Art. 74. — Presedintele coordoneazé intreaga activitate a
CMSR si are urmatoarele atributii principale:

a) reprezintd CMSR in relatiile cu persoanele fizice si juridice
din tara si strainatate;

b) incheie contracte si conventii in numele CMSR cu
aprobarea Biroului executiv national;

c) convoaca si conduce sedintele Adunarii generale
nationale, ale Consiliului national si ale Biroului executiv
national;

d) duce la indeplinire deciziile Adunarii generale nationale,
Consiliului national si Biroului executiv national date in sarcina sa;
e) urmareste realizarea bugetului de venituri si cheltuieli;

f) conduce, controleaza si indruma activitatea vicepresedintilor,
secretarului general, trezorierului si a personalului angajat;

g) propune domeniile de interes pentru infiintarea comisiilor
de lucru ale Consiliului national si ale grupurilor de lucru;

h) angajeaza personalul de specialitate si administrativ, cu
aprobarea Biroului executiv;

i) Tndeplineste orice alte atributii date in sarcina sa de
Adunarea generala nationala, de Consiliul national ori de Biroul
executiv national.

Art. 75. — Presedintele CMSR semneaza deciziile Biroului
executiv national, ale Consiliului national si ale Adunarii generale
nationale si are drept de semnatura in banca.

Art. 76. — Presedintele CMSR poate mandata in scris pe
oricare dintre membrii Biroului executiv national pentru a realiza
competentele care fi revin sau numai o parte dintre acestea si
poate imputernici si o altéd persoana cu drept de semnatura in
banca.

SECTIUNEA a 3-a
Organizarea si functionarea colegiilor teritoriale

Art. 77. — (1) Colegiile teritoriale au personalitate juridica,
patrimoniu si buget proprii, precum si autonomie functionala,
organizatorica si financiara, in conditiile legii si ale prezentului
regulament.

(2) Denumirea colegiilor teritoriale este cuprinsa in anexa nr. 2.

(3) Sediul colegiului teritorial este in orasul resedinta de
judet, respectiv in municipiul Bucuresti.

(4) Denumirea, emblema colegiului teritorial, sediul si codul
fiscal vor fi inscrise in toate documentele, actele si inscrisurile
care emana de la acesta.

(5) Colegiul teritorial va avea cont bancar.

Art. 78. — (1) Colegiile teritoriale au urmatoarele atributii
principale:

a) avizeaza infiintarea cabinetelor stomatologice, indiferent
de forma lor juridica, precum si a modificarilor intervenite;

b) participa, prin reprezentanti anume desemnati, la
concursurile organizate pentru ocuparea posturilor din unitatile
sanitare publice;

c) tin evidenta membrilor si efectueaza Tinregistrarile
corespunzatoare in sistemul informatic national;

d) elibereaza si avizeaza anual certificatul de membru al
CMSR in formatul unic stabilit si livrat de Consiliul national;

e) elibereaza, la cererea medicilor stomatologi inscrisi,
certificatul profesional curent;

f) supravegheaza modul de exercitare a profesiei de catre
medicii stomatologi;

g) solutioneaza reclamatiile formulate Tmpotriva medicilor
stomatologi, in conditiile prevazute de lege si de regulamentele
profesiei;

h) organizeaza cursuri de insusire a prevederilor Codului
deontologic al medicului stomatolog si ale altor acte normative
care reglementeaza profesia de medic stomatolog;

i) analizeaza cazurile de exercitare ilegala a profesiei de
medic stomatolog si le sesizeaza organelor competente;

j) comunica CMSR, in termenul cel mai scurt posibil, toate
datele si informatiile detinute, necesare pentru realizarea
schimbului de informatii prin mecanismul de alerta;

k) indeplinesc orice alte atributii prevazute de lege si de
prezentul regulament, precum si de deciziile Adunarii generale
nationale si ale Consiliului national.

(2) Procedura de eliberare, la cererea medicilor stomatologi,
a certificatului profesional curent si forma acestuia sunt stabilite
de Consiliul national.

Art. 79. — Organele de conducere la nivelul colegiilor
teritoriale sunt: adunarea generala, consiliul colegiului teritorial
si biroul consiliului, denumit si biroul executiv.

Art. 80. — Adunarea generala a colegiului teritorial, denumita
si adunarea generald, este alcatuita din medicii stomatologi
inscrisi Tn colegiul teritorial respectiv.

Art. 81. — Deciziile adunarii generale se adopta cu votul
favorabil a doua treimi din numarul celor prezenti, cu exceptia
adunarii generale de alegeri.

Art. 82. — Adunarea generala se intruneste anual Tn primul
trimestru al anului sau, in mod extraordinar, ori de cate ori este
nevoie.

Art. 83. — Adunarea generala exercita atributiile prevazute
de lege.

Art. 84. — (1) Lucrarile adunarii generale sunt conduse de
membrii biroului executiv.

(2) Lucrarile adunarii generale de alegeri vor fi conduse in
conformitate cu dispozitiile Regulamentului electoral.

Art. 85. — Adunarea generala poate fi convocata in sedinta
ordinara sau extraordinara de catre:

a) presedintele colegiului teritorial;

b) majoritatea simpla a membrilor biroului executiv;

c) majoritatea simpla a membrilor consiliului.

Art. 86. — (1) Convocarea membrilor adunarii generale
pentru intrunirea in sedinta ordinara se va face cu cel putin
10 zile Tnaintea datei stabilite pentru desfasurarea acesteia.

(2) Convocarea membrilor adunarii generale in sedinta
extraordinara se face ori de cate ori este nevoie.

(3) Convocarea medicilor stomatologi inscrisi in colegiul
teritorial pentru participarea la adunarea generala se face prin
afisare la sediul colegiului teritorial, pe site-ul oficial al colegiului
teritorial, prin posta electronica sau prin publicare intr-un cotidian
local.

Art. 87. — (1) Consiliul colegiului teritorial, denumit in
continuare consiliul, are un numar de membri proportional cu
numarul medicilor stomatologi inscrisi in evidenta colegiului, la
data organizarii alegerilor, alesi de adunarea generala conform
proportiilor stabilite de lege.

(2) Proportional cu numarul de membri ai consiliului se vor
alege supleanti, in conditile prevazute de lege si de
Regulamentul electoral.

Art. 88. — Deciziile consiliului se adopta in prezenta a cel
putin doua treimi din numarul membrilor sai, cu votul favorabil a
jumatate plus unu din numarul total al acestora.

Art. 89. — Principalele atributii ale consiliului sunt
urmatoarele:

a) conduce activitatea colegiului teritorial intre sedintele
adunarii generale;

b) alege membirii biroului executiv;

¢) aproba membrii comisiei de disciplina, precum si membrii
comisiilor consiliului, la propunerea biroului executiv;

d) aproba regulamentul de organizare si functionare al
colegiului teritorial si al comisiilor consiliului;

e) duce la indeplinire deciziile adunarii generale;

f) aplica si urmareste ducerea la indeplinire a deciziilor
organelor de conducere ale CMSR;

g) atestd onorabilitatea si moralitatea profesionala ale
membrilor inscrisi Tn colegiul teritorial, inclusiv prin eliberarea
certificatului profesional curent;

h) duce la indeplinire masurile obligatorii dispuse de
Adunarea generala nationala sau de Consiliul national in sarcina
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acestuia, n vederea asigurarii organizarii si functionarii
corespunzatoare a colegiului teritorial;

i) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege si de
prezentul regulament.

Art. 90. — (1) Consiliul se Tintruneste la convocarea
presedintelui colegiului teritorial, in sedinte ordinare, la interval
de doua luni.

(2) In mod exceptional, la solicitarea a doua treimi din
numarul membrilor sai sau a presedintelui colegiului teritorial,
consiliul poate fi convocat in sedinte extraordinare.

(3) Consiliul se Tintruneste inclusiv prin mijloace de
comunicare la distanta. Dispozitiile art. 35 alin. (3)—(6) sunt
aplicabile. .

Art. 91. — (1) In cadrul consiliului, pentru realizarea
atributiilor, se pot infiinta comisii organizate in mod similar cu
comisiile Consiliului national.

(2) Membrii comisiilor de lucru ale consiliului pot primi o
indemnizatie de sedintd al carei cuantum se stabileste de
consiliul colegiului teritorial.

Art. 92. — Comisiile de lucru ale consiliului indeplinesc
atributiile stabilite de prezentul regulament, de deciziile
Consiliului national, cele prevazute in decizia consiliului si
respecta recomandarile comisiilor similare organizate la nivel
national.

Art. 93. — Comisiile de lucru ale consiliului exercita atributii
similare comisiilor de lucru ale Consiliului national, precum si
urmatoarele atributii specifice:

a) evaluarea formelor de educatie medicala continua
organizate pe raza colegiului teritorial in cadrul sistemului de
educatie medicala continua pentru medicii stomatologi, aprobat
de Consiliul national;

b) eliberarea avizelor de infiintare si functionare a cabinetelor
stomatologice;

c) tinerea evidentei medicilor stomatologi cu drept de libera
practica si a unitatilor in cadrul carora se desfasoara activitati
stomatologice in unitatea administrativ-teritoriala respectiva;

d) analizarea si publicarea competentelor unitatilor sanitare
private sau publice Tn cadrul carora se desfasoara activitati
stomatologice pe raza colegiului teritorial, in conditiile legii;

e) controlarea si avizarea conditiilor tehnice si de dotare ale
unitatilor in cadrul carora se desfasoara activitati stomatologice;

f) eliberarea certificatului de membru si avizarea anuala a
acestuia, n conditiile stabilite de Consiliul national;

g) indeplinirea formalitatilor de publicitate prevazute de lege
in vederea vanzarii spatiilor cu destinatie de cabinete medicale,
in conditiile prevazute de lege;

h) verificarea respectarii regimului publicitatii de catre medicii
stomatologi si unitatile in cadrul carora se exercita profesia de
medic stomatolog;

i) alte atributii stabilite prin decizii ale consiliului sau ale
Consiliului national.

Art. 94. — Sedintele comisiilor de lucru ale consiliului vor fi
convocate de membrul coordonator din cadrul biroului executiv
sau de biroul executiv, care va stabili modalitatea de desfasurare
a acestora.

Art. 95. — Materialele supuse spre aprobare consiliului vor fi
avizate si fundamentate de catre comisia de lucru competenta,
dupa caz.

Art. 96. — (1) Corespunzator comisiilor de lucru ale
consiliului, Tn cadrul colegiului teritorial se pot infiinta
departamente ca structuri tehnice si administrative.

(2) Un departament poate functiona pentru una sau mai
multe comisii.

(3) Departamentele vor fi coordonate de catre unul dintre
membrii biroului executiv.

(4) In afara de departamente pot fi infiintate si alte structuri
tehnice si administrative pentru desfasurarea activitatii curente
a colegiului teritorial.

Art. 97. — (1) In functie de necesitatile concrete, consiliul
poate aproba infiintarea si componenta unor alte comisii de
lucru ori consultative.

(2) Aceste comisii pot avea activitate permanenta sau
temporara.

(3) Fiecare comisie constituita conform alin. (1) va fi condusa
de un presedinte de comisie, membru al biroului executiv.

(4) Comisiile vor fi formate din membri ai consiliului si/sau
din alti membri ai colegiului teritorial propusi si votati de consiliu.

(5) La lucrarile comisiilor pot participa, cu aprobarea
consiliului colegiului teritorial sau a biroului executiv, specialisti
in diverse domenii.

Art. 98. — Biroul executiv asigura activitatea permanenta a
colegiului teritorial, in conformitate cu legea si regulamentele
corpului profesional.

Art. 99. — Consiliul va alege dintre membrii sai, prin vot
secret, pentru un mandat de 4 ani, un birou executiv in
componenta stabilita de lege.

Art. 100. — (1) Biroul executiv lucreaza legal in prezenta a
jumatate plus unul din membrii si ia decizii valabile cu votul
majoritatii simple a membrilor sai.

(2) Biroul executiv se intruneste inclusiv prin mijloace de
comunicare la distanta. Dispozitiile art. 35 alin. (3)—(6) sunt
aplicabile.

Art. 101. — Biroul executiv al colegiului teritorial are
urmatoarele atributii principale:

a) asigura activitatea colegiului teritorial intre sedintele
consiliului;

b) aproba angajarea de personal si asigura executia
bugetului;

c) executa deciziile adunarii generale si ale consiliului;

d) decide declansarea sau nedeclansarea anchetei
disciplinare;

e) elaboreaza si supune spre avizare consiliului proiectul
bugetului de venituri si cheltuieli;

f) executa deciziile organelor de conducere ale CMSR si
raspunde de ducerea lor la indeplinire;

g) informeaza consiliul cu privire la decizile emise si
activitatea desfasurata intre sedintele consiliului;

h) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege si de
prezentul regulament.

Art. 102. — (1) Biroul executiv se intruneste ori de cate ori
este necesar, la convocarea presedintelui colegiului teritorial sau
a cel putin jumatate dintre membrii sai.

(2) Convocarea membrilor biroului executiv se poate face
prin una dintre urmatoarele modalitati: posta electronica, fax,
servicii de curierat sau scrisoare recomandata cu confirmare de
primire.

Art. 103. — Biroul executiv coordoneazd activitatea comisiilor
de lucru ale consiliului si a departamentelor.

Art. 104. — (1) In exercitarea mandatului, membrii biroului
executiv pot primi o indemnizatie lunara al carei cuantum este
aprobat de Consiliul national.

(2) Cheltuielile cu deplasarea, indemnizatia si diurna membrilor
biroului executiv pentru indeplinirea atributiilor prevazute de lege
si de prezentul regulament sunt suportate de consiliul colegiului
teritorial.

Art. 105. — Presedintele biroului executiv este presedintele
colegiului teritorial.

Art. 106. — Presedintele colegiului teritorial coordoneaza
activitatea biroului executiv si are urmatoarele atributii principale:

a) reprezinta colegiul teritorial in relatiile cu persoanele fizice
si juridice din tara si strainatate;

b) incheie contracte si conventii in numele colegiului
teritorial, aprobate de biroul executiv;

c) propune consiliului si biroului executiv modalitatile de
aplicare si urmarire a executarii contractelor;

d) convoaca si conduce sedintele adunarii generale, ale
consiliului si ale biroului consiliului;
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e) duce la indeplinire deciziile biroului executiv, consiliului,
adunarii generale, precum si deciziile organelor de conducere
ale CMSR, date in sarcina sa;

f) urmareste realizarea bugetului de venituri si cheltuieli;

g) angajeaza personalul de specialitate si administrativ, cu
aprobarea biroului executiv;

h) conduce, controleaza si indruma activitatea celorlalti
memobiri ai biroului executiv, precum si a personalului angajat;

i) propune domeniile de interes pentru infiintarea comisiilor
de lucru ale consiliului;

j) Indeplineste orice alta sarcina stabilita de consiliu, de biroul
executiv, de organele de conducere nationale ale CMSR ori
prevazuta de lege sau de prezentul regulament.

Art. 107. — (1) Presedintele colegiului teritorial este in drept
sa exercite actiunea civila sau sa sesizeze, dupa caz, organele
judiciare si autoritatile competente pentru urmarirea si trimiterea
in judecata a persoanelor care fsi atribuie sau care
intrebuinteaza fara drept titlul ori calitatea de medic stomatolog
sau care practica in mod ilegal medicina dentara.

(2) Presedintele colegiului teritorial este in drept sa sesizeze
autoritatile competente in situatia in care medicii stomatologi,
pe durata suspendarii calitati de membru al CMSR sau a
dreptului de exercitare a profesiei ori, dupa caz, a anumitor
activitati profesionale, exercitd profesia sau activitatile
profesionale in cauza.

Art. 108. — Presedintele colegiului teritorial semneaza
deciziile biroului executiv, ale consiliului si ale adunarii generale
si are drept de semnatura in banca.

Art. 109. — Presedintele colegiului teritorial poate mandata
in scris pe oricare dintre membrii biroului executiv pentru a
realiza competentele care 1i revin sau numai o parte dintre
acestea si poate Imputernici si o alta persoana cu drept de
semnatura in banca.

CAPITOLUL VI
Alegerea membrilor Biroului executiv national,
a reprezentantilor in Adunarea generala nationala,
a consiliilor colegiilor teritoriale si a birourilor consiliilor

SECTIUNEA 1
Alegerea reprezentantilor

Art. 110. — Alegerea membirilor consiliului colegiului teritorial,
a membrilor biroului consiliului, precum si a organelor de
conducere de la nivel national se va face, de jos in sus, cu
respectarea principiilor democratice si a egalitatii tuturor
memobirilor.

Art. 111. — (1) Organizarea si desfasurarea alegerilor se vor
stabili printr-un regulament electoral aprobat de Consiliul
national.

(2) In vederea organizarii si desfasurarii alegerilor, se vor
organiza comisii electorale locale de catre consiliile colegiilor
teritoriale, respectiv o comisie electorala centrala organizata de
catre Biroul executiv national si aprobata de Consiliul national.

(3) Comisia electorala centrala va coordona desfasurarea
alegerilor si va emite decizii de indrumare in vederea aplicarii
unitare a Regulamentului electoral ori a procedurilor electorale.

(4) Membrii comisiilor electorale nu pot candida la posturile
elective in legislatura pentru care se organizeazé alegerile.

(5) Inaintea alegerii in aceasta functie, membrii comisiilor
electorale se vor angaja in scris sa nu candideze la o functie
electiva n legislatura pentru care se organizeaza respectivele
alegeri._

(6) In cazul alegerilor partiale, la nivel national, se va
mentiona functia pentru care se organizeaza alegerile, iar
candidaturile se vor trimite direct Comisiei electorale centrale.
La nivelul colegilor teritoriale, alegerile partiale pentru biroul

executiv se organizeaza de catre consiliul colegiului teritorial,
care desemneaza o comisie electorald a colegiului teritorial.

(7) In cazul in care, din motive exceptionale, la nivel local nu
pot fi organizate si desfasurate alegerile partiale de catre
consiliul colegiului teritorial, alegerile sunt organizate de catre
Consiliul national.

(8) In aplicarea dispozitiilor alin. (7), pana la data organizarii
si desfasurarii alegerilor partiale, la propunerea Biroului executiv
national, Consiliul national aproba perioade de interimat pentru
functiile din cadrul biroului executiv teritorial care nu pot fi mai
mari de 12 luni si numeste persoanele care vor ocupa
respectivele functii.

Art. 112. — Membrii CMSR pot fi alesi in organele de
conducere in conditiile legii si ale Regulamentului electoral.

Art. 113. — (1) Dreptul de a alege si de a fi ales se poate
exercita numai in cadrul colegiului teritorial al carui membru este
medicul stomatolog respectiv, cu exceptia alegerilor pentru
memobirii Biroului executiv national.

(2) Dovada calitatii de membru al colegiului teritorial se va
face, acolo unde medicul stomatolog nu se gaseste pe lista
alegatorilor, cu ultima dovada a platii cotizatiei.

Art. 114. — Dreptul de vot 1l au numai membrii CMSR care
au cotizatia platita la zi.

Art. 115. — Numarul maxim de mandate succesive in
organele de conducere de la nivel national si/sau teritorial ce
pot fi primite, respectiv exercitate este de 5 mandate.

Art. 116. — (1) Membrii in consiliile colegiilor teritoriale,
birourile executive ale colegiilor teritoriale, in Adunarea generala
nationala si in Biroul executiv national se aleg prin vot secret,
direct si liber exprimat.

(2) Presedintii consiliilor colegiilor teritoriale, iar in cazul
Consiliului Colegiului Medicilor Stomatologi Bucuresti si doi
dintre vicepresedinti sunt de drept reprezentantii acestora in
Consiliul national.

(3) In cazuri motivate, persoanele prevazute la alin. (2) pot
delega un alt membru al biroului executiv sa participe cu drept
de vot la sedintele Consiliului national, in cazul Colegiului
Medicilor Stomatologi Bucuresti putand fi delegat in acest sens
inclusiv un alt membru al consiliului.

Art. 117. — In cazul alegerilor pentru Biroul executiv national,
consiliul colegiului teritorial sau pentru Adunarea generala
nationala sunt alesi in functie candidatii care au obtinut cel mai
mare numar de voturi valabil exprimate, Tn conditiile legii.

SECTIUNEA a 2-a
incetarea calititii de membru in organele de conducere

Art. 118. — (1) Incetarea de drept a mandatului de membru
al organelor de conducere intervine in urméatoarele situatii:

a) demisie;

b) incompatibilitate;

c) deces;

d) revocare;

e) imposibilitatea exercitarii functiei;

f) pierderea calitatii de membru al CMSR.

(2) Locul ramas vacant in Adunarea generala nationala,
respectiv in consiliul colegiului teritorial va fi ocupat de catre
primul supleant.

(3) Supleantii vor ocupa locurile devenite vacante in ordinea
in care sunt inscrisi in listele validate de Comisia electorala
centrala, pentru perioada de mandat ramasa.

(4) Supleantul va exercita functia in calitate de membru al
organului de conducere dupa validarea de catre Comisia
electorala centrald, in conditiile prevazute de Regulamentul
electoral.

(5) In cazul Biroului executiv national si al biroului executiv al
colegiului teritorial se organizeaza noi alegeri pentru locul
vacant,

(6) In cazul in care se constata vacanta functiei pentru unul
dintre membrii biroului executiv teritorial sau ai Biroului executiv
national, consiliul colegiului teritorial sau, dupa caz, Adunarea
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generala nationald poate aproba perioade de interimat, care nu
pot fi mai mari de 12 luni. Interimatul nu se considera mandat.

Art. 119. — (1) Revocarea din functie sau din calitatea de
reprezentant in organele de conducere ale CMSR, atat la nivel
national, cat si la nivel teritorial, se face de catre forul care I-a
ales pe cel in cauza.

(2) Revocarea se poate face pentru abateri de la prevederile
legii, ale prezentului regulament sau ale deciziilor obligatorii ale
Consiliului national, care aduc prejudicii activitatii organismului
profesional.

Art. 120. — (1) Atunci cand este afectata in mod grav
functionarea, organizarea sau situatia financiara a unui colegiu
teritorial, Adunarea generala nationald poate dispune, la
propunerea Consiliului national:

a) revocarea din functie a membrilor consiliului colegiului
teritorial;

b) dizolvarea consiliului colegiului teritorial in situatia in care
numarul membrilor rdmasi in functie este mai mic decat
jumatate plus unu din numarul membrilor consiliului colegiului
teritorial si daca acesta nu a putut fi completat cu supleanti;

c) organizarea de alegeri pentru perioada ramasa din
mandatul in curs, in termen de cel mult 90 de zile.

(2) Revocarea din functie a membrilor consiliului colegiului
teritorial se poate dispune de catre Adunarea generala nationala
pentru abateri de la prevederile legii si prezentului regulament,
care aduc prejudicii activitatii organismului profesional, inclusiv
in situatia in care acestia nu duc la indeplinire masurile
obligatorii dispuse de Adunarea generald nationala sau de
Consiliul national in sarcina acestora, in vederea asigurarii
organizarii si functionarii corespunzatoare a colegiului teritorial.

(3) In situatia prevazuta la alin. (1), calendarul alegerilor se
stabileste prin decizie a Consiliului national, iar atributiile
consiliului colegiului teritorial prevazute de prezentul requlament
si de Regulamentul electoral se exercitd de catre Consiliul
national.

(4) Costurile aferente organizarii alegerilor, la nivel local, se
suporta de colegiul teritorial in cauza.

Art. 121. — (1) Sunt revocati de drept membrii organelor de
conducere care:

a) lipsesc nemotivat la doua sedinte consecutive ale Adunarii
generale nationale;

b) lipsesc nemotivat la 3 sedinte pe an ale Consiliului national
sau, dupa caz, ale consiliului colegiului teritorial;

c) lipsesc nemotivat la 3 sedinte pe semestru ale Biroului
executiv national sau, dupa caz, ale biroului executiv al
colegiului teritorial;

d) refuza sa faca parte din comisiile de lucru ale Consiliului
national sau, dupé caz, ale consiliului colegiului teritorial ori nu
participa la activitatile acestora, lipsind nemotivat la 3 sedinte
pe an.

(2) Constatarea revocarii se face prin decizie a presedintelui
CMSR in cazul membrilor Consiliului national si al membrilor
Adunarii generale nationale, respectiv a presedintelui colegiului
teritorial in cazul membrilor consiliilor colegiilor teritoriale.

(3) In cazul in care persoanele prevazute la alin. (2) se afla
in imposibilitate de a semna decizia mentionata la alineatul
anterior, dreptul de semnatura revine vicepresedintelui care
coordoneaza CLAS din cadrul Consiliului national sau, dupa
caz, din cadrul consiliului colegiului teritorial.

CAPITOLUL VII
Raspunderea disciplinara a membrilor
Colegiului Medicilor Stomatologi din Romania

SECTIUNEA 1
Principiile cercetarii disciplinare
Art. 122. — (1) Constituie abatere disciplinara nerespectarea

legilor si regulamentelor profesiei de medic stomatolog, a
Codului deontologic al medicului stomatolog, a regulilor de buna

practica profesionala, a prezentului regulament, a deciziilor
obligatorii adoptate de organele de conducere ale CMSR,
precum si savarsirea de fapte in legatura cu profesia sau in
afara acesteia, care sunt de natura sa prejudicieze onoarea si
prestigiul profesiei sau ale CMSR.

(2) Fiecare medic stomatolog beneficiaza de prezumtia de
nevinovatie pana la solutionarea cauzei.

Art. 123. — (1) Abaterea disciplinara angajeaza raspunderea
disciplinara a faptuitorului, caruia i se va aplica una dintre
sanctiunile prevazute de lege.

(2) La sanctiunile mentionate la alin. (1) se poate prevedea,
dupa caz, obligarea celui sanctionat la efectuarea unor cursuri
de perfectionare sau de educatie medicala continua ori altor
forme de pregatire profesionala.

(3) Sanctiunile disciplinare care pot fi aplicate pentru
abaterile disciplinare stabilite prin acte normative ca fiind abateri
disciplinare grave nu pot consta in mustrare sau avertisment.

Art. 124. — (1) Actiunea disciplinara poate fi pornita in
termen de cel mult 6 luni de la data savérsirii faptei sau de la
data cunoasterii consecintelor prejudiciabile, dar nu mai tarziu
de 1 an de la data la care fapta a fost savarsita.

(2) Pe tot parcursul cercetarii disciplinare,
stomatolog are dreptul de a fi asistat de avocat.

Art. 125. — (1) Raspunderea disciplinara este angajata in
functie de gravitatea abaterii.

(2) Repetarea unei abateri disciplinare pana la radierea
sanctiunii aplicate constituie o circumstanta agravanta, care va
fi avuta Tn vedere la aplicarea noii sanctiuni.

Art. 126. — Unitatile sanitare sau cele de medicina legala au
obligatia de a pune la dispozitia comisiilor de disciplina
documentele medicale solicitate, precum si orice alte date si
informatii necesare solutionarii cauzei.

Art. 127. — Consiliile colegiilor teritoriale sunt obligate sa tina
evidenta sanctiunilor aplicate fiecarui membru, sa le inregistreze
in sistemul informatic national si sa comunice aceasta evidenta,
la solicitare, celor in drept.

medicul

SECTIUNEA a 2-a
Competenta organelor jurisdictionale

Art. 128. — (1) In cadrul fiecrui colegiu teritorial se
organizeaza si functioneaza comisia de disciplina, independenta
de conducerea colegiului teritorial, care judeca in complet de
3 membri abaterile disciplinare savarsite de medicii stomatologi
inscrisi n colegiul respectiv, precum si de medicii stomatologi
care exercita profesia in regim temporar sau ocazional pe raza
colegiului teritorial.

(2) La nivelul CMSR se organizeaza si functioneaza Comisia
superioara de disciplina, independenta de conducerea
colegiului, care judeca in complet de 5 membri:

a) abaterile savarsite de membri ai consiliului colegiului
teritorial, ai Consiliului national sau ai Adunarii generale
nationale, precum si de membrii comisiilor de discipling,
electorale sau de cenzori organizate la nivel teritorial ori national;

b) contestatiile formulate Tmpotriva deciziilor comisiilor de
disciplina teritoriale.

(3) Unul dintre membrii comisiilor de disciplina poate fi
desemnat de directiile de sanatate publica, la nivel teritorial, si
de Ministerul Sanatatii, la nivelul Comisiei superioare de
disciplina.

Art. 129. — (1) La nivelul fiecarui colegiu teritorial se
organizeaza si functioneaza o comisie de disciplina alcatuita din
5 pana la 7 membri, dintre care un membru poate fi desemnat
de autoritatea de sanatate publica, iar ceilalti sunt propusi de
biroul executiv si aprobati de consiliul colegiului teritorial.

(2) Membrii comisiilor de disciplina propusi de biroul executiv
trebuie sa aiba cel putin gradul profesional de specialist cu o
vechime in specialitate de minimum 7 ani sau o vechime de
peste 10 ani in profesie.
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(3) La nivelul CMSR se organizeaza si functioneaza Comisia
superioara de disciplina, alcatuita din 7 membri, dintre care un
membru poate fi desemnat de Ministerul Sanatatii, iar ceilalti
sunt propusi de Biroul executiv national si aprobati de Consiliul
national.

(4) Membrii Comisiei superioare de disciplind propusi de
Biroul executiv national trebuie sa aiba cel putin gradul
profesional de specialist cu o vechime in specialitate de
minimum 10 ani sau o vechime de peste 15 ani in profesie.

(5) Cheltuielile cu deplasarea, indemnizatia de sedinta si
diurna membrilor Comisiei superioare de disciplind se suporta
de Consiliul national.

(6) Functia de membru al comisiei de disciplind este
incompatibila cu orice alta functie in cadrul CMSR, exceptand
calitatea de membru al adunarii generale a colegiului teritorial.

Art. 130. — (1) Durata mandatului membrilor comisiilor de
disciplina este de 4 ani.

(2) Calitatea de membru al comisiei de disciplina, la nivel
teritorial sau national, inceteaza, de drept, prin deces, demisie,
pierderea calitatii de membru al CMSR, survenirea unor situatii
de nedemnitate sau incompatibilitate ori prin numirea unui alt
reprezentant, in cazul membrilor desemnati de catre Ministerul
Sanatatii sau de directia de sanatate publica.

(3) La nivelul colegiilor teritoriale, calitatea de membru al
comisiei de disciplina inceteaza si in cazul transferului medicului
stomatolog Tn cauza in alt colegiu teritorial.

(4) Calitatea de membru al comisiei de disciplina, la nivel
teritorial sau national, se suspenda pe durata restrangerii sau
interzicerii desfasurarii activitatilor profesionale, in intregime sau
in parte, precum si pe durata desfasurarii unei actiuni
disciplinare pornite impotriva persoanei care detine aceasta
calitate.

(5) In situatia aplicarii unei sanctiuni disciplinare, ramasa
definitiva, calitatea de membru al comisiei de disciplina detinuta
de medicul stomatolog sanctionat se revoca de drept prin
decizie a presedintelui colegiului teritorial, respectiv a
presedintelui CMSR, dupa caz.

SECTIUNEA a 3-a
Aspecte procedurale

Art. 131. — (1) Sesizarea poate fi depusa de:

a) pacient in nume propriu, prin reprezentat legal sau prin
reprezentant cu imputernicire speciala;

b) succesorii pacientului decedat.

(2) Sesizarii i se va da curs numai in cazul in care contine
urmatoarele elemente de identificare:

a) numele, prenumele, domiciliul si calitatea petentului;

b) numele si prenumele medicului stomatolog impotriva
caruia se face sesizarea, precum si, daca este cazul, locul
exercitarii profesiei;

c) descrierea faptei si indicarea datei cand aceasta a avut
loc;

d) solicitarile petentului;

e) semnatura olografa a petentului, n original, sau
semnatura electronica extinsa, in conditiile prevazute de lege.

(3) In cazul in care petentul nu poate indica numele si
prenumele medicului stomatolog impotriva caruia isi indreapta
plangerea, dar face dovada demersurilor efectuate in acest
sens, colegiul teritorial va solicita unitatilor sanitare in care
medicul stomatolog fsi desfasura activitatea informatiile
necesare identificarii acestuia.

(4) In conditiile prevazute de Regulamentul de organizare si
desfasurare a activitatii comisiilor de disciplina ale CMSR,
aprobat de Consiliul national, biroul executiv al colegiului
teritorial sau Biroul executiv national se poate sesiza si dispune
inceperea anchetei disciplinare din oficiu.

Art. 132. — (1) Decizia pronuntatd se comunica medicului
stomatolog, persoanei care a facut sesizarea si Biroului executiv
national.

(2) Deciziile privind aplicarea sanctiunilor care se soldeaza
cu suspendarea sau interzicerea exercitarii profesiei se
comunica si Ministerului Sanatatii si, respectiv, angajatorului.

(3) In termen de 15 zile de la comunicare, medicul
stomatolog sanctionat sau persoana care a facut sesizarea
poate contesta decizia pronuntatd de comisia de disciplina a
colegiului teritorial la Comisia superioara de disciplina.

Art. 133. — (1) Contestatia se formuleaza in scris si va
contine in mod obligatoriu cel putin urmatoarele elemente:

a) numele si prenumele sau, dupa caz, denumirea
contestatorului;

b) domiciliul, respectiv sediul contestatorului;

c) obiectul contestatiei;

d) motivarea contestatiei;

e) mijloacele de proba pe care se sprijina contestatia;

f) semnatura olografa a contestatarului, a reprezentatului
legal sau a reprezentantului cu imputernicire speciala, in
original, sau semnatura electronicd extinsa, Tn conditiile
prevazute lege.

(2) Contestatia se depune sub sanctiunea nulitatii la comisia
de disciplina de la nivel teritorial, care, in termen de 5 zile
lucratoare, este obligata ca impreuna cu dosarul cauzei sa o
trimita Comisiei superioare de disciplina.

(3) Contestatia este suspensiva de executare.

(4) Prin contestatie nu pot fi invocate aspecte care nu au
facut obiectul sesizérii care a stat la baza declansarii anchetei
disciplinare, sub sanctiunea nulitaii.

Art. 134. — Decizia Comisiei superioare de disciplina are
valoare de act judecat definitiv si nu mai poate fi atacata la
nivelul CMSR.

Art. 135. — Procedura de organizare si desfisurare a
activitatii comisiilor de disciplina se stabileste in Regulamentul
de organizare si desfasurare a activitatii comisiilor de disciplina
ale CMSR, aprobat de Consiliul national.

CAPITOLUL VIII
Solutionarea litigiilor

Art. 136. — (1) Membrii CMSR sunt obligati ca atunci cand
se gasesc fata de alt membru al corpului profesional in orice
situatie litigioasa ori divergenta profesionala, Tnaintea oricarui
demers public, inclusiv inainte de a se adresa mass-mediei, sa
apeleze la medierea comisiei de litigii constituite la nivelul
colegiilor teritoriale sau, dupa caz, la nivel national.

(2) Nerespectarea dispozitiilor alin. (1) constituie abatere
disciplinara.

Art. 137. — Comisia de litigii este formata, la nivelul colegiului
teritorial, din 3 membri ai acestuia, desemnati de catre biroul
executiv, iar la nivel national este formata din 5 membri ai
CMSR, desemnati de Biroul executiv national.

Art. 138. — Procedura de conciliere se desfasoara in fata
comisiei de litigii de la nivel national atunci cadnd una dintre parti
are calitatea de membru al consiliului colegiului teritorial, al
Consiliului national, al Adunérii generale nationale, al comisiilor
de disciplina, electorale sau de cenzori organizate la nivel
teritorial ori national.

Art. 139. — Comisia de litigii va convoca partile in litigiu si, pe
baza probelor administrate de catre parti si a acelora pe care le
considera necesare, va incerca solutionarea amiabila a litigiului.

Art. 140. — (1) La terminarea procedurilor de solutionare
amiabila a litigiului dintre parti, comisia de litigii va incheia un
proces-verbal in care va consemna situatia de fapt, pozitiile
partilor, probele administrate si rezultatul final.

(2) Procesul-verbal va fi semnat de catre membrii comisiei
de litigii si de catre parti.

Art. 141. — Daca litigiul nu a fost solutionat amiabil si cel
putin una dintre parti solicitéd declansarea procedurii disciplinare,
comisia de litigii va comunica cererea biroului executiv al
colegiului teritorial sau, dupa caz, Biroului executiv national.
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CAPITOLUL IX
Venituri si cheltuieli

Art. 142. — Veniturile CMSR se constituie in conditiile legii.

Art. 143. — Taxa de inscriere in CMSR este de 10% din
salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata.

Art. 144, — Taxele pentru serviciile prestate membrilor
corpului profesional si persoanelor care nu sunt membre ale
CMSR se stabilesc de catre Consiliul national, respectiv de
consiliul colegiului teritorial.

Art. 145. — (1) Cotizatiile datorate si neplatite de catre
membrii CMSR in termenul fixat de Consiliul national determina
plata unor penalitati in cuantumul prevazut de lege.

(2) Aceeasi penalitate se va aplica si colegiilor teritoriale care
nu varsa catre CMSR partea de cotizatie datorata, in conditiile
stabilite de Consiliul national.

Art. 146. — (1) Cuantumul cotizatiei de membru al CMSR se
stabileste de catre Consiliul national.

(2) Partea din cotizatie aferenta functionarii CMSR va fi virata
pana cel mai tarziu la sfarsitul lunii urmatoare celei pentru care
a fost perceputa cotizatia, Tnaintea oricaror alte plati.

Art. 147. — (1) Partea de cotizatie datorata Consiliului
national, nefiind venit al consiliilor colegiilor teritoriale, se va vira
catre acesta naintea oricaror alte plati.

(2) Obligatia urmaririi si efectuarii varsarii cotei aferente
Consiliului national revine presedintelui consiliului teritorial.

(3) Neindeplinirea acestei obligatii se sanctioneaza de
Comisia superioara de disciplind, la sesizarea Biroului executiv
national, prin aplicarea uneia dintre sanctiunile prevazute de lege.

Art. 148. — (1) Veniturile pot fi utilizate pentru cheltuieli cu
organizarea si functionarea, cheltuieli de personal, cheltuieli

materiale si servicii, cheltuieli de capital, pentru perfectionarea
pregatirii profesionale, acordarea de burse prin concurs
medicilor stomatologi, intrajutorarea medicilor stomatologi cu
venituri mici, crearea de institutii cu scop filantropic si stiintific,
acordarea de premii pentru membrii cu activitati profesionale
deosebite sau alte cheltuieli aprobate, dupa caz, de consiliul
colegiului teritorial, respectiv de Consiliul national.

(2) Modul de alocare a fondurilor prevazute la alin. (1) se
stabileste, dupa caz, de consiliul colegiului teritorial, respectiv
de Consiliul national.

Art. 149. — (1) Presedintii colegiilor teritoriale au obligatia de
a transmite anual, cu cel putin 5 zile lucratoare inainte de
sedinta Adunarii generale nationale ordinare, bugetul pentru
anul in curs, aprobat de catre consiliul colegiului teritorial,
precum si bilantul si contul de executie a bugetului de venituri si
cheltuieli ale anului anterior, aprobate de adunarea generala a
colegiului teritorial.

(2) Copiile documentelor prevazute la alin. (1) vor fi certificate
pentru conformitate de catre presedintele colegiului teritorial.

Art. 150. — Membrii CMSR care pierd calitatea de membru
nu au niciun drept sa revendice vreo parte din patrimoniul sau
veniturile colegiului si nici sa ridice pretentii asupra taxelor de
inscriere, cotizatiilor sau altor eventuale contributii banesti ori
materiale virate catre CMSR.

CAPITOLUL X
Dispozitii finale
Art. 151. — Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezentul
regulament.

ANEXA Nr. 1%)

la requlament,

SIGLA
Colegiului Medicilor Stomatologi din Roménia

*) Anexa nr. 1 este reprodusa in facsimil.

ANEXA Nr. 2
(la requlament)

Denumirea colegiilor teritoriale

Nr.

ort Unitatea administrativ-teritoriala

Denumirea colegiului teritorial

1. | Judetul Alba

Colegiul Medicilor Stomatologi Alba

Judetul Arad

Colegiul Medicilor Stomatologi Arad

Judetul Arges

Colegiul Medicilor Stomatologi Arges

Judetul Bacau

Colegiul Medicilor Stomatologi Bacau

Judetul Bihor

Colegiul Medicilor Stomatologi Bihor

2 Sl Il el

Judetul Bistrita-Nasaud

Colegiul Medicilor Stomatologi Bistrita-Nasaud




16

MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 355/27.1V.2023

c’:lr: Unitatea administrativ-teritoriala Denumirea colegiului teritorial
7. | Judetul Botosani Colegiul Medicilor Stomatologi Botosani
8. | Judetul Brasov Colegiul Medicilor Stomatologi Brasov
9. | Judetul Braila Colegiul Medicilor Stomatologi Braila
10. | Municipiul Bucuresti Colegiul Medicilor Stomatologi Bucuresti
11. | Judetul Buzau Colegiul Medicilor Stomatologi Buzau
12. | Judetul Caras-Severin Colegiul Medicilor Stomatologi Caras-Severin
13. | Judetul Calarasi Colegiul Medicilor Stomatologi Célarasi
14. | Judetul Cluj Colegiul Medicilor Stomatologi Cluj
15. | Judetul Constanta Colegiul Medicilor Stomatologi Constanta
16. | Judetul Covasna Colegiul Medicilor Stomatologi Covasna
17. | Judetul Dambovita Colegiul Medicilor Stomatologi Dambovita
18. | Judetul Dolj Colegiul Medicilor Stomatologi Dolj
19. | Judetul Galati Colegiul Medicilor Stomatologi Galati
20. | Judetul Giurgiu Colegiul Medicilor Stomatologi Giurgiu
21. | Judetul Gorj Colegiul Medicilor Stomatologi Gorj
22. | Judetul Harghita Colegiul Medicilor Stomatologi Harghita
23. | Judetul Hunedoara Colegiul Medicilor Stomatologi Hunedoara
24. | Judetul lalomita Colegiul Medicilor Stomatologi lalomita
25. | Judetul lasi Colegiul Medicilor Stomatologi lasi
26. | Judetul llifov Colegiul Medicilor Stomatologi lifov
27. | Judetul Maramures Colegiul Medicilor Stomatologi Maramures
28. | Judetul Mehedinti Colegiul Medicilor Stomatologi Mehedinti
29. | Judetul Mures Colegiul Medicilor Stomatologi Mures
30. | Judetul Neamt Colegiul Medicilor Stomatologi Neamt
31. | Judetul Olt Colegiul Medicilor Stomatologi Olt
32. | Judetul Prahova Colegiul Medicilor Stomatologi Prahova
33. | Judetul Satu Mare Colegiul Medicilor Stomatologi Satu Mare
34. | Judetul Salaj Colegiul Medicilor Stomatologi Salaj
35. | Judetul Sibiu Colegiul Medicilor Stomatologi Sibiu
36. | Judetul Suceava Colegiul Medicilor Stomatologi Suceava
37. | Judetul Teleorman Colegiul Medicilor Stomatologi Teleorman
38. | Judetul Timis Colegiul Medicilor Stomatologi Timis
39. | Judetul Tulcea Colegiul Medicilor Stomatologi Tulcea
40. | Judetul Vaslui Colegiul Medicilor Stomatologi Vaslui
41. | Judetul Vélcea Colegiul Medicilor Stomatologi Valcea
42. | Judetul Vrancea Colegiul Medicilor Stomatologi Vrancea
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