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DECIZII ALE CURTII

CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr. 91
din 28 februarie 2017

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 6 alin. (2) din Codul penal

Valer Dorneanu — presedinte
Marian Enache — judecator
Petre Lazaroiu — judecator
Daniel Marius Morar — judecator
Mona-Maria Pivniceru — judecator
Livia Doina Stanciu — judecator
Simona-Maya Teodoroiu — judecator
Varga Attila — judecétor

Afrodita Laura Tutunaru — magistrat-asistent

Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
Cosmin Grancea.

1. Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 6 alin. (2) din Codul penal, exceptie ridicata
de Liliana Doinita Hunuz&u in Dosarul nr. 8.081/105/2015 al
Curtii de Apel Ploiesti — Sectia penala si pentru cauze cu minori
Si de familie Si care formeazad obiectul Dosarului Curtii
Constltut|onale nr. 730D/2016.

2. Dezbaterile au avut loc in sedinta publica din 2 februarie
2017, in prezenta reprezentantului Ministerului Public si a
autoarei exceptiei si au fost consemnate in incheierea de la
acea data, cand Curtea, avand in vedere cererea formulata de
aparatorul ales al autoarei exceptiei si in vederea depunerii de
concluzii scrise, a amanat pronuntarea pentru 16 februarie 2017.
Ulterior, constatand ca nu sunt toti judecatorii care au participat
la dezbateri, Curtea a améanat succesiv pronuntarea pentru 21
februarie 2017 si, respectiv, 28 februarie 2017.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului,
urmatoarele:

3. Prin Incheierea din 4 mai 2016, pronuntata in Dosarul
nr. 8.081/105/2015, Curtea de Apel Ploiesti — Sectia penala
si pentru cauze cu minori si de familie a sesizat Curtea
Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate a
dispozitiilor art. 6 alin. (2) din Codul penal, exceptie ridicata
de Liliana Doinita Hunuzdu intr-o cauzé avand ca obiect
solutionarea unei contestatii formulate Tmpotriva sentintei penale
nr. 17 din 20 ianuarie 2016 pronuntatad de Tribunalul Prahova
prin care a fost respinsa contestatia la executare formulata
impotriva Sentintei penale nr. 63 din 9 februarie 2011 a Curtii de
Apel Bucuresti — Sectia a ll-a penala, definitiva prin nerecurare
si prin care autoarea exceptiei a fost condamnata la pedeapsa
detentiunii pe viata.

4. In motivarea exceptiei de neconstitutionalitate, se
sustine ca prevederile legale mentionate incalcaé dispozitiile
constitutionale referitoare la egalitatea cetatenilor in fata legii, fara
privilegii si fara discriminari, deoarece solutia adoptata de legiuitor
in textul art. 6 alin. (2) din Codul penal vizeaza doar ipoteza in
care legea nouda prevede pentru aceeasi fapta numai pedeapsa
inchisorii, excluzand si varianta in care ar putea sa prevada
pedeapsa detentiunii pe viata alternativ cu pedeapsa inchisorii.

5. Subliniaza ca discriminarea se creeaza in randul celor
condamnati la pedeapsa detentiunii pe viata si carora li se aplica
diferit legea penald mai favorabild, dupa cum infractiunea pe
care au savarsit-o este pedepsita potrivit legii noi numai cu
pedeapsa detentiunii pe viata alternativ cu pedeapsa Tnchisorii,
desi situatia in care se gasesc este identicda — au séavarsit
aceeasi fapta.

6. Curtea de Apel Ploiesti — Sectia penala si pentru cauze
cu minori si de familie opineaza ca exceptia de
neconstitutionalitate este neintemeiatd, neexistdnd niciun
argument in a constata o situatie discriminatorie a persoanelor

constata

condamnate intr-un stat strain si a caror hotarére a fost
recunoscuta in Roménia si, respectiv, persoanele, cetateni
romani, condamnati pentru aceeasi fapta in tara. Arata ca in
conS|derenteIe Deciziei nr. 13 din 5 iunie 2014 pronuntate de
Inalta Curtea de Casatie si Justite — Completul pentru
dezlegarea unor chestiuni de drept in materie penal, s-a stabilit
ca dispozitiile art. 6 alin. (1) din Codul penal privitoare la legea
penala mai favorabila dupa judecarea definitiva a cauzei sunt
aplicabile si cu privire la hotararea de condamnare pronuntata
de un alt stat faté de cetatenii roméni, daca aceasta a fost
recunoscuta in procedura reglementata de Legea nr. 302/2004
privind cooperarea judiciara internationala in materie penala,
republicatd. Aceste dispozitii reprezintd expresia principiului
legalitatii procesului penal prevazut de art. 2 din Codul de
procedura penalad si consecinta transpunerii in legislatia
nationala a prevederilor Deciziei-cadru 2008/909/JAI a Consiliului
Uniunii Europene din 27 noiembrie 2008 privind principiul
recunoasterii reciproce in cazul hotaréarilor judecatoresti in
materie penala care impun pedepse sau masuri privative de
libertate in scopul executarii lor in Uniunea Europeana.

7. Potrivit art. 135 alin. (12) din Legea nr. 302/2004,
republicata, punerea in executare a pedepsei se face potrivit
dispozitiilor din Codul de procedura penald, iar art. 144 din
acelasi act normativ stabileste ca legea romana guverneaza
executarea.

8. Prin urmare, condamnatii transferati in Romania pentru
executarea unei pedepse aplicate printr-o hotarare de
condamnare de o instanta straina, dar recunoscuta de instanta
nationaléd competenta au aceleasi drepturi ca si condamnatii
aflati in executarea unor pedepse aplicate prin hotaréari
judecatoresti definitive de catre instantele din Romania, asa
incat sustinerea vizand o eventuala discriminare intre cetatenii
romani condamnati de o instanta stréina si cei condamnati in
Romania nu are nicio justificare.

9. De asemenea, omisiunea dispozitiei alternative a
pedepsei detentiunii pe viata din textul de lege criticat nu poate
fi apreciata ca fiind de natura sa creeze o discriminare intre
categoriile de condamnati la care se refera, intrucat aceasta
reprezinta o optiune a legiuitorului in cazul celor condamnati in
mod definitiv la pedeapsa detentiunii pe viata. Se mai arata ca
si in reglementarea anterioara, respectiv Codul penal din 1969,
sub imperiul caruia a fost recunoscuta hotararea straina de
condamnare in cazul contestatoarei, existau dispozitii similare in
art. 14 alin. 2 in privinta carora nu a fost pronuntata o decizie de
admitere a exceptiei de neconstitutionalitate, in raport cu
dispozitiile art. 16 alin. (1) din Legea fundamentala.

10. Potrivit prevederilor art. 30 alin. (1) din Legea nr. 47/1992,
incheierea de sesizare a fost comunicata presedintilor celor
doua Camere ale Parlamentului, Guvernului si Avocatului
Poporului, pentru a-si exprima punctele de vedere asupra
exceptiei de neconstitutionalitate ridicate.

11. Guvernul apreciaza ca exceptia de neconstitutionalitate
este neintemeiata. Astfel, in sensul art. 6 alin. (2) din Codul
penal, daca o persoana a fost condamnata definitiv la pedeapsa
detentiunii pe viata, iar pana la executarea pedepsei intervine o
lege penala mai favorabila ce prevede pentru infractiunea
savarsita doar pedeapsa inchisorii, pedeapsa aplicata initial se
inlocuieste cu maximul Tnchisorii prevazut pentru acea
infractiune. Asadar, in acord cu art. 15 alin. (2) din Legea
fundamentald, textul criticat reglementeaza o situatie de aplicare
obligatorie a legii penale mai favorabile in cazul hotararilor de
condamnare ramase definitive anterior intrarii sale in vigoare.
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12. Solutia adoptata de legiuitor constituie o aplicare a
principiului retroactivitati legii penale mai favorabile. Astfel, o
lege noud, care pentru aceeasi faptd nu mai prevede pedeapsa
detentiunii pe viata, ci doar pedeapsa inchisorii, nu poate fi
socotitd altfel decéat o lege ,mai favorabild”. Pe de alta parte,
schimbarea regimului sanctionator reflecta o alta evaluare de
catre legiuitor a pericolului social abstract al faptei respective,
iar aceasta trebuie sa se regaseasca inclusiv in situatia juridica
a persoanelor condamnate definitiv anterior intrarii in vigoare a
legii noi, fiind de neconceput ca doua persoane care au savarsit
aceeasi infractiune sa suporte pedepse diferite prin natura si
gravitatea lor, in functie de momentul ramanerii definitive a
hotaréarii de condamnare.

13. Prevederile art. 6 alin. (2) din Codul penal nu sunt
discriminatorii. Faptul ca legiuitorul a exclus aplicarea lor in
cazurile Tn care legea noua prevede pentru respectiva
infractiune pedeapsa inchisorii alternativ cu detentiunea pe viata
nu se constituie intr-o discriminare, deoarece in aceste ipoteze
ratiunile mentionate mai sus nu mai subzista. Astfel, cata vreme
legea noua prevede si ea pedeapsa detentiunii pe viata (chiar
daca alternativ cu inchisoarea), inseamna ca legiuitorul a
mentinut evaluarea pericolului abstract facuta prin legea ce
constituie temeiul condamnarii, deci nu se mai justifica
inlocuirea pedepsei initial aplicate.

14. Avocatul Poporului apreciazd ca exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 6 alin. (2) din Codul penal
prin raportare la art. 16 alin. (1) din Constitutie nu poate fi
retinuta. Prin dispozitiile criticate, legiuitorul a limitat aplicarea
legii penale mai favorabile in cazul hotararilor definitive numai la
acele situatii in care sanctiunea prevazuta pentru fapta savarsita
este detentiunea pe viata, iar nu pedeapsa detentiunii pe viata
alternativ cu pedeapsa inchisorii. O asemenea prevedere nu
aduce atingere art. 16 din Legea fundamentala, intrucat nu
poate fi pus semnul egalitatii intre toate persoanele definitiv
condamnate, ceea ce ar determina calificarea situatiei acestora
ca fiind identica.

15. Prin Decizia nr. 379 din 26 iunie 2014, publicata Tn
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 590 din 7 august
2014, Curtea Constitutionala a statuat ca situatiile in care se afla
anumite categorii de persoane trebuie sa difere in esenta pentru
a se justifica deosebirea de tratament juridic, iar aceasta
deosebire de tratament trebuie sa se bazeze pe un criteriu
obiectiv si rational. Aceasta solutie este in concordanta cu
jurisprudenta constanta a Curtii Europene a Drepturilor Omului,
conform céreia orice diferenta de tratament, facuta intre indivizi
aflati in situatii analoage, trebuie sa isi gaseasca o justificare
obiectiva si rezonabila.

16. Avocatul Poporului constatd, insa, ca sustinerile autoarei
exceptiei tind la o modificare a legii, prin adaugarea in textul
legal criticat a ipotezei in care pedeapsa prevazuta pentru fapta
savarsita este pedeapsa detentiunii pe viatd alternativ cu
pedeapsa inchisorii. Or, acceptarea unei asemenea critici ar
echivala cu transformarea instantei de contencios constitutional
intr-un legislator pozitiv, ceea ce ar contraveni art. 61 din
Constitutie, potrivit caruia ,Parlamentul este [...] unica autoritate
legiuitoare a tarii”, fiind in contradictie cu dispozitile art. 2
alin. (3) din Legea nr. 47/1992, conform carora ,Curtea
Constitutionald se pronuntd numai asupra constitutionalitétii
actelor cu privire la care a fost sesizata, fard a putea modifica
sau completa prevederile supuse controlului’.

17. Ca atare, Avocatul Poporului apreciaza ca o asemenea
solutie legislativa nu poate fi modificata pe cale de interpretare,
prin introducerea in sfera de aplicare a normei de incriminare
prevazute in art. 6 din Codul penal a unei situatii nereglementate
de legiuitor.

18. Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului nu
au comunicat punctele lor de vedere asupra exceptiei de
neconstitutionalitate.

CURTEA,

examinand incheierea de sesizare, punctele de vedere ale
Guvernului si Avocatului Poporului, raportul Tntocmit de
judecatorul-raportor, sustinerile autoarei exceptiei, concluziile
procurorului, dispozitiile legale criticate, raportate la prevederile
Constitutiei, precum si Legea nr. 47/1992, retine urmatoarele:

19. Curtea Constitutionala a fost legal sesizata si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,
precum si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitutionalitate.

20. Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate 1l constituie
dispozitile art. 6 alin. (2) din Codul penal cu denumirea
marginala Aplicarea legii penale mai favorabile dupa
Jjudecarea definitiva a cauzei, care au urmatorul continut:

»(2) Dacd dupa raménerea definitivd a hotararii de
condamnare la detentiune pe viata si pana la executarea ei a
intervenit o lege care prevede pentru aceeasi faptd numai
pedeapsa inchisorii, pedeapsa detentiunii pe viata se inlocuieste
cu maximul inchisorii prevazut pentru acea infractiune.”

21. Autoarea exceptiei de neconstitutionalitate sustine ca
dispozitiile legale criticate incalca prevederile constitutionale ale
art. 16 alin. (1) referitor la egalitatea cetatenilor in fata legii, fara
privilegii si fara discriminari.

22. Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
constatd ca prevederile legale criticate dispun cu privire la
aplicarea legii penale mai favorabile dupa judecarea definitiva a
cauzei, sens in care, daca dupa ramanerea definitiva a hotararii
de condamnare la detentiune pe viata si pana la executarea ei
a intervenit o lege care prevede pentru aceeasi faptda numai
pedeapsa inchisorii, pedeapsa detentiunii pe viata se
inlocuieste cu maximul inchisorii prevazut pentru acea
infractiune.

23. O reglementare similara se gasea si in Codul penal din
1969, respectiv in art. 14 alin. 2 referitor la aplicarea obligatorie
a legii penale mai favorabile in cazul pedepselor definitive,
potrivit caruia ,Daca dupa rdmanerea definitiva a hotararii de
condamnare la detentiune pe viata si pana la executarea ei a
intervenit o lege care prevede pentru aceeasi faptd pedeapsa
inchisorii, pedeapsa detentiunii pe viatd se inlocuieste cu
maximul inchisorii prevazut pentru acea infractiune”.

24. Analizadnd criticile formulate, Curtea constata ca
extraactivitatea legii penale mai favorabile, dupa judecarea
definitiva a cauzei, desi vine in concurs cu principiul autoritatii de
lucru judecat, are totusi loc atunci cand legea mai favorabila
intervine dupa ce o fapta a fost definitiv judecata. Prin urmare,
mitior lex are in vedere principiul nulla poena sine lege, care
trebuie sa-si gaseasca aplicare nu numai in cazul abrogarii
incriminarii, ci si in cazul in care legea noua, fara a dezincrimina,
prevede o pedeapsa mai usoara (mitior poena). Toate acestea nu
sunt altceva decéat o reflectare a exigentelor constitutionale
consacrate de art. 15 alin. (2), precum si a celor ale art. 7
paragraful 1 din Conventia pentru apararea drepturilor omului si
a libertatilor fundamentale, potrivit carora ,Nimeni nu poate fi
condamnat pentru o actiune sau o omisiune care, in momentul
savarsirii, nu constituia o infractiune potrivit dreptului national sau
international. De asemenea, nu se poate aplica o pedeapsd mai
severéa decéat aceea aplicabild in momentul savarsirii infractiunii’.
Cu alte cuvinte, dupa cum nimeni nu poate fi condamnat la o
pedeapsa mai grava decat cea prevazuta in momentul judecarii,
tot astfel nimeni nu poate executa o pedeapsa mai grava decat
cea prevazuta in momentul executarii. De asemenea, atunci
cand legea noua intervine dupa judecarea definitiva a cauzei,
extraactivitatea legii penale mai favorabile poate privi numai
legea noua (care retroactiveaza).

25. Autoarea exceptiei sustine ca dispozitiile legii noi,
respectiv art. 6 alin. (2) din Codul penal sunt discriminatorii,
deoarece limiteaza aplicarea legii penale mai favorabile numai
la situatiile Tn care pedeapsa prevazuta de legea noua este doar
inchisoarea, excluzand posibilitatea aplicarii principiului in cazul
in care pedeapsa prevazuta de legea noua este inchisoarea
alternativ cu pedeapsa detentiunii pe viata.
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26. O astfel de critica nu poate fi primita, deoarece prevederile
legale contestate se aplica fara privilegii si discriminari tuturor
persoanelor aflate in situatia normativa ipotetic reglementatsa,
neoperand nicio distinctie intre subiectele de drept supuse
incidentei lor. Astfel, principiul egalitatii cetatenilor in drepturi
presupune egalitatea de tratament juridic pentru situatii identice,
dupa cum impune si aplicarea unui tratament juridic diferit, pentru
situatii care se deosebesc in mod obiectiv si rezonabil. In acest
sens, Curtea Constitutionala a statuat ca ,nu poate fi pus semnul
egalitatii intre toate persoanele definitiv condamnate, ceea ce ar
determina calificarea situatiei acestora ca fiind identica, deoarece
diferenta rezida in aceea ca, in cazul unei categorii, sanctiunile
aplicate depasesc maximul special al noii reglementari,
nemaigasindu-si corespondent in noua legislatie, situdndu-ne
astfel in ipoteza aplicarii obligatorii a legii penale mai favorabile,
reglementate atat de art. 14 din Codul penal din 1969, cat si de
art. 6 din Codul penal actual, pe cand in cazul celeilalte
categorii, sanctiunile aplicate acestora nu depasesc maximul
special cuprins in noua reglementare, ceea ce ar fi putut atrage
aplicarea facultativa a legii penale mai favorabile in cazul
pedepselor definitive, doar sub imperiul art. 15 din Codul penal
din 1969, reglementare nepreluata insa in Codul penal actual”
(a se vedea Decizia nr. 677 din 20 octombrie 2015, publicata in
Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 903 din 4 decembrie
2015, paragraful 17).

27. Or, o persoana condamnata la pedeapsa detentiunii
pe viata pentru o infractiune care se sanctiona, atat sub
imperiul legii vechi, cat si sub imperiul legii noi, cu
pedeapsa detentiunii pe viatéd alternativ cu pedeapsa
inchisorii nu se afla in aceeasi situatie juridica cu o
persoana condamnata la pedeapsa detentiunii pe viata,
pentru o infractiune care se sanctiona sub imperiul legii
vechi cu pedeapsa detentiunii pe viata alternativ cu
pedeapsa inchisorii, dar pentru care legea noua a prevazut
doar pedeapsa inchisorii. Astfel, sub incidenta dispozitiilor
art. 6 alin. (2) din Codul penal intra doar situatia in care
pedeapsa aplicata prin hotarare definitiva este detentiunea pe
viata (pentru o infractiune pentru care legea veche prevede
pedeapsa detentiunii pe viata alternativ cu pedeapsa inchisorii),
iar legea noud prevede pentru aceeasi infractiune doar
pedeapsa nchisorii. Prin urmare, legiuitorul a exceptat din sfera
de aplicare a legii penale mai favorabile situatia in care legea
noua — ca si legea veche — prevede pentru aceeasi infractiune
pedeapsa detentiunii pe viata alternativ cu pedeapsa inchisorii.

28. Ratiunea solutiei la care s-a oprit legiuitorul trebuie
analizata in raport cu intreaga reglementare in materie. In acest
sens, pentru a conserva cat mai eficient hotararile definitive si

principiul intangibilitatii lor, legiuitorul a limitat aplicarea legii
penale noi mai favorabile dupa judecarea definitiva a cauzei
doar la cazurile care marcheaza diferente stringente intre cele
doua legi. Daca, pentru un condamnat sub imperiul legii vechi la
pedeapsa detentiunii pe viata, s-ar admite ca lege noua mai
favorabila si legea care ar fi prevazut pedeapsa inchisorii
alternativ cu pedeapsa detentiunii pe viata, s-ar fi ajuns la o
noua judecata, care sa-i permita judecatorului sa aleaga
dintre cele doua pedepse alternative (detentiunea pe viata si
inchisoarea). Prin urmare, cata vreme principiul aplicarii legii
penale mai favorabile dupa judecarea definitiva a cauzei
reprezinta o exceptie de la principiul autoritatii de lucru judecat,
legiuitorul, in functie de ratiunile de politica penald impuse atéat
de realitatea sociala, cat si de respectarea drepturilor si
libertatilor fundamentale, este liber sa stabileasca situatiile in
care acest principiu devine incident, fara ca prin aceasta sa fie
afectat principiul constitutional al egalitatii in fata legii. Asa fiind,
optiunea aleasa nu reprezinta altceva decéat o manifestare a
libertatii autoritatii legiuitoare, care a inteles sa mentina aceeasi
evaluare a pericolului social abstract al faptei ce a constituit
temei al condamnairii.

29. In plus, o situatie similara, referitoare, de aceasta
data, la tandemul dintre pedeapsa inchisorii cu pedeapsa
amenzii, se regasea si in art. 14 alin. 3 din Codul penal din 1969
care a fost preluata in art. 6 alin. (3) din Codul penal, potrivit
caruia ,Daca legea noua prevede in locul pedepsei inchisorii
numai amenda, pedeapsa aplicata se inlocuieste cu amenda,
fara a se putea depasi maximul special prevazut in legea noua”.

30. Potrivit dispozitiilor art. 53 din Codul penal, pedepsele
principale sunt detentiunea pe viata, inchisoarea si amenda.
Pentru a da eficienta criteriilor generale de individualizare a
pedepselor consacrate de art. 74 din Codul penal, legiuitorul a
prevazut pentru unele infractiuni din partea speciala fie
detentiunea pe viata alternativ cu inchisoarea, fie inchisoarea
alternativ cu amenda, iar pentru altele a prevazut numai
pedeapsa inchisorii in diferite limite. Prin urmare, cata vreme
pericolul social abstract al faptei care a constituit temei al
condamnarii nu a fost modificat de legea noua, atunci nu
mai este posibila pe calea unei contestatii la executare o
modificare a pedepsei anterior aplicate, deoarece s-ar tinde
la o noua reindividualizare. Or, contestatia la executare este
o0 modalitate de rezolvare a cererilor sau plangerilor ocazionate
de punerea in executare a hotararilor penale prin care nu se
poate reclama nelegalitatea sau netemeinicia hotararilor penale
definitive, ci nelegalitatea ce s-ar constata prin punerea in
executare a hotararii.

31. Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, al art. 1—3, al
art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992, cu unanimitate de voturi,

CURTEA CONSTITUTIONALA

In numele legii

DECIDE:

Respinge, ca neintemeiata, exceptia de neconstitutionalitate ridicata de Liliana Doinita Hunuzau in Dosarul
nr. 8.081/105/2015 al Curtii de Apel Ploiesti — Sectia penalé si pentru cauze cu minori si de familie si constatéa ca dispozitiile art. 6
alin. (2) din Codul penal sunt constitutionale in raport cu criticile formulate

Definitiva si general obligatorie.

Decizia se comunica Curtii de Apel Ploiesti — Sectia penala si pentru cauze cu minori si de familie si se publica in Monitorul

Oficial al Romaniei, Partea I.
Pronuntata in sedinta din data de 28 februarie 2017.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE
prof. univ. dr. VALER DORNEANU

Magistrat-asistent,
Afrodita Laura Tutunaru
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ACTE ALE CONSILIULUI DE MONITORIZARE
A IMPLEMENTARII CONVENTIEI
PRIVIND DREPTURILE PERSOANELOR
CU DIZABILITATI

CONSILIUL DE MONITORIZARE A IMPLEMENTARII CONVENTIEI
PRIVIND DREPTURILE PERSOANELOR CU DIZABILITATI

ORDIN
privind aprobarea Regulamentului de organizare
si functionare al Consiliului de monitorizare
a implementarii Conventiei privind drepturile persoanelor
cu dizabilitati

Avand in vedere Referatul nr. 49 din 28.02.2017 cu privire la necesitatea
emiterii unui ordin de aprobare a Regulamentului de organizare si functionare al
Consiliului de monitorizare a implementarii Conventiei privind drepturile persoanelor

cu dizabilitati,

in temeiul prevederilor art. 5 alin. (9) si art. 8 alin. (3) din Legea nr. 8/2016
privind nfiintarea mecanismelor prevazute de Conventia privind drepturile
persoanelor cu dizabilitati, cu modificarile si completarile ulterioare,

presedintele Consiliului de monitorizare a implementarii Conventiei
privind drepturile persoanelor cu dizabilitati emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului
de monitorizare a implementarii Conventiei privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati, prevazut in anexa care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Presedintele Consiliului de monitorizare a implementarii Conventiei
privind drepturile persoanelor cu dizabilitati,
Marta-lozefina Bencze

Bucuresti, 28 februarie 2017.
Nr. 2.

ANEXA

REGULAMENT
de organizare si functionare al Consiliului de monitorizare a implementarii Conventiei
privind drepturile persoanelor cu dizabilitati

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — Prezentul regulament de organizare si functionare
al Consiliului de monitorizare a implementarii Conventiei privind
drepturile persoanelor cu dizabilitati este intocmit Th conformitate
cu prevederile Legii nr. 8/2016 privind infiintarea mecanismelor
prevazute de Conventia privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 2. — Dispozitile regulamentului de organizare si
functionare al Consiliului de monitorizare a implementarii
Conventiei privind drepturile persoanelor cu dizabilitati, denumit
in continuare regulament, se aplica personalului Consiliului de
monitorizare a implementéarii Conventiei privind drepturile
persoanelor cu dizabilitati, denumit in continuare Consiliul de
monitorizare.

Art. 3. — Consiliul de monitorizare functioneaza ca autoritate
administrativad autonoma cu personalitate juridica, sub control

parlamentar, cu sediul in municipiul Bucuresti, sectorul 1,
Str. Polona nr. 17.

Art. 4. — Consiliul de monitorizare este infiintat in scopul
promovarii, protectiei si monitorizarii implementarii Conventiei
privind drepturile persoanelor cu dizabilitati ratificata de
Romania prin Legea nr. 221/2010 pentru ratificarea Conventiei
privind drepturile persoanelor cu dizabilitati, adoptata la New
York de Adunarea Generala a Organizatiei Natiunilor Unite la
13 decembrie 2006, deschisa spre semnare la 30 martie 2007
si semnata de Romania la 26 septembrie 2007, cu modificarile
ulterioare, denumita Tn continuare Conventie.

Art. 5. — Consiliul de monitorizare este condus de un
presedinte si un vicepresedinte numiti de Senatul Romaniei.
Art. 6. — Consiliul de monitorizare are cont propriu n

banca/trezorerie, stampila proprie, iar actele emise sunt
semnate de catre presedinte.

Art. 7. — Cheltuielile pentru activitatile desfasurate de catre
Consiliul de monitorizare n indeplinirea atributiilor ce i revin se
finanteaza de la bugetul de stat.
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Art. 8. — Consiliul de monitorizare elaboreaza un raport
anual de activitate, care este avizat de Comisia pentru drepturile
omului, culte si minoritati a Senatului Roméniei si aprobat de
plenul acestuia.

CAPITOLUL II
Organizarea si functionarea Consiliului de monitorizare

Art. 9. — In structura organizatorica a Consiliului de
monitorizare functioneaza Cabinetul presedintelui,
vicepresedintele, Serviciul inspectorilor de monitorizare,
Compartimentul audit si Biroul resurse umane/juridic/economic/
administrativ.

SECTIUNEA 1
Presedintele Consiliului de monitorizare

Art. 10. — (1) Consiliul de monitorizare este condus de un
presedinte, numit de Senatul Romaniei, cu avizul Comisiei
pentru drepturile omului, culte si minoritati a Senatului, la
propunerea organizatiilor neguvernamentale care desfasoara
programe de aparare a drepturilor persoanelor cu dizabilitati si
a organizatiilor neguvernamentale care reprezinta persoanele
cu dizabilitati.

(2) Functia de presedinte este asimilata functiei de secretar
de stat, iar functia de vicepresedinte, functiei de subsecretar de
stat.

Art. 11. — Presedintele Consiliului de monitorizare
indeplineste, conform legii, functia de ordonator principal de
credite. In cazul in care functia de presedinte al Consiliului de
monitorizare este vacanta, precum si in orice alte cazuri in care
presedintele se aflad in imposibilitatea de a-si exercita functia,
calitatea de ordonator principal de credite este exercitata de
vicepresedintele Consiliului de monitorizare.

Art. 12. — (1) In cadrul procedurii de numire a presedintelui,
organizatiile neguvernamentale care desfasoara programe de
aparare a drepturilor persoanelor cu dizabilitati si organizatiile
neguvernamentale care reprezintd persoanele cu dizabilitati
fnainteaza in scris Comisiei pentru drepturile omului, culte si
minoritati a Senatului cel putin doua propuneri.

(2) Propunerile depuse vor fi publicate pe pagina web a
Senatului, la solicitarea Biroului permanent al Senatului.

(3) Candidatii pentru postul de presedinte trebuie sa
indeplineasca cerintele prevazute de Legea nr. 8/2016, cu
modificarile si completarile ulterioare, urmand a fi audiati in
sedinta publica a Comisiei pentru drepturile omului, culte si
minoritati a Senatului.

Art. 13. — Mandatul presedintelui si al vicepresedintelui este
de 4 ani si poate fi reinnoit o singura data.

Art. 14. — Revocarea din functie a presedintelui si a
vicepresedintelui se realizeaza in conditiile legii.

Art. 15. — Presedintele conduce activitatea Consiliului de
monitorizare si 1l reprezinta in raporturile cu celelalte autoritati
ale administratiei publice centrale si locale, cu persoanele
juridice si fizice romane si straine.

Art. 16. — In exercitarea atributiilor sale, presedintele emite
ordine si instructiuni. Ordinele si instructiunile cu caracter
normativ se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, in
conditiile legii.

Art. 17. — Presedintele Consiliului de monitorizare aproba
programul anual de vizitare.

Art. 18. — Presedintele Consiliului de monitorizare aproba
prin ordin regulamentul de organizare si functionare al
Consiliului de monitorizare, repartizarea numarului total de
posturi, structura organizatorica, repartizarea numarului maxim
de posturi si statul de functii.

Art. 19. — (1) Presedintele Consiliului de monitorizare
stabileste prin ordin procedura de selectie a celor 20 de experti

independenti, precum si continutul protocolului-cadru ce va fi
semnat cu expertii independenti.

(2) Presedintele Consiliului de monitorizare face parte din
comisia de selectie a expertilor independenti.

(3) Presedintele Consiliului de monitorizare aproba
protocolul-cadru convenit cu fiecare colaborator extern selectat.

Art. 20. — Presedintele Consiliului de monitorizare
indeplineste urmatoarele atributii specifice:

a) organizeaza, coordoneaza si controleaza aplicarea actelor
normative in vigoare, a ordinelor si actelor administrative emise
potrivit legii, cu respectarea limitelor de autoritate;

b) aproba sau avizeaza, dupa caz, proiecte de acte
normative;

c) fundamenteaza si elaboreazéa propuneri pentru bugetul
anual, pe care le Tnhainteaza Guvernului;

d) urmareste proiectarea si realizarea investitiilor, in baza
bugetului aprobat;

e) initiaza si negociaza, in conditiile legii, incheierea de
conventii, acorduri si alte intelegeri internationale sau propune
intocmirea formelor de aderare la cele existente;

f) urmareste si controleaza, prin personalul de specialitate,
aplicarea conventiilor si acordurilor internationale la care
Romania este parte si ia masuri atunci cadnd acestea se impun.

Art. 21. — Presedintele Consiliului de monitorizare aproba
Raportul de vizita intocmit de membrii echipei de monitorizare.

SECTIUNEA a 2-a
Cabinetul presedintelui

Art. 22. — (1) Cabinetul presedintelui este un compartiment
functional din cadrul structurii organizatorice a institutiei, Tn
subordinea presedintelui.

(2) Conducerea Cabinetului presedintelui este asigurata de
directorul de cabinet, iar in lipsa acestuia, in limitele mandatului
dat de directorul de cabinet, de catre persoana desemnata de
acesta, de regula dintre consilierii presedintelui.

(3) Directorul de cabinet este persoana care asigura interfata
operativa a presedintelui cu oricare dintre compartimentele
functionale ale institutiei.

Art. 23. — (1) Atributile specifice ale Cabinetului
presedintelui sunt:

a) gestioneaza activitatile de pregatire, verificare, distribuire
a tuturor documentelor care urmeaza sa fie supuse atentiei
demnitarului, inclusiv notificarile transmise de catre institutiile
supuse monitorizarii in conformitate cu prevederile art. 13 din
Legea nr. 8/2016, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) verifica modul de conformare a avizarii documentelor
supuse aprobarii demnitarului cu documentele interne de
avizare;

c) asigura gestionarea si managementul programului zilnic
al demnitarului;

d) asigura colaborarea cu diverse institutii si organizatii
nationale sau internationale;

e) participa la elaborarea de studii, sinteze si analize in
domeniul institutiei;

f) asigura presedintelui suportul tehnic necesar desfasurarii
activitatilor specifice Consiliului de monitorizare, pastreaza si
tine evidenta ordinelor emise de catre acesta;

g) pregateste si desfasoara activitati de relatii publice pe plan
intern si extern, in limitele stabilite de presedintele Consiliului de
monitorizare;

h) asigura consilierea presedintelui pe probleme specifice.

(2) Cabinetul presedintelui duce la indeplinire deciziile
presedintelui Consiliului de monitorizare.

(3) Cabinetul presedintelui elibereaza actele emise de
Consiliul de monitorizare, precum si copii, duplicate ale
rapoartelor de monitorizare, pe baza unei cereri motivate si
aprobate de presedinte.
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(4) Cabinetul presedintelui Consiliului de monitorizare
colaboreaza, 1n indeplinirea sarcinilor de serviciu, cu
Mecanismul de coordonare a masurilor pentru implementarea
Conventiei, precum si cu punctele de contact pentru
implementarea Conventiei, organizate conform prevederilor
Legii nr. 8/2016, cu modificarile si completarile ulterioare.

(5) Cabinetul presedintelui Consiliului de monitorizare
exercita orice alte atributii dispuse de catre presedinte.

SECTIUNEA a 3-a
Serviciul inspectorilor de monitorizare

Art. 24. — (1) Serviciul inspectorilor de monitorizare este o
structura de autoritate, organizata la nivel de serviciu,
subordonata direct si nemijlocit presedintelui Consiliului de
monitorizare.

(2) Serviciul inspectorilor de monitorizare este condus de
catre un sef serviciu, numit de presedintele Consiliului de
monitorizare.

(3) Serviciul inspectorilor de monitorizare functioneaza si isi
indeplineste atributiile cu respectarea urmatoarelor principii:
legalitatii, obiectivitatii, eficacitatii, eficientei, controlului
preventiv, asigurarii egalitatii de tratament, impartialitatii si
independentei, integritatii morale, cinstei si corectitudinii,
prioritatii interesului public si respectarii demnitatii umane.

Art. 25. — Conform prevederilor art. 8 alin. (2) din Legea
nr. 8/2016 privind infiintarea mecanismelor prevazute de Conventia
privind drepturile persoanelor cu dizabilitati, cu modificarile si
completarile ulterioare, Serviciul inspectorilor de monitorizare
este format din inspectori de monitorizare, functii publice cu
statut special, pentru ocuparea acestora impunandu-se
respectarea conditiilor specifice prevazute de lege.

Art. 26. — Statutul special al inspectorului de monitorizare,
drepturile, responsabilitatile si obligatiile acestuia sunt aprobate
prin ordin al presedintelui Consiliului de monitorizare.

Art. 27. — Inspectorii de monitorizare sunt abilitati, conform
ordinului emis de catre presedintele Consiliului de monitorizare,
sa efectueze vizite de monitorizare.

Art. 28. — Vizitele de monitorizare se desfasoara, de regula,
inopinat, pe baza unui program anual de vizitare stabilit de
presedintele Consiliului de monitorizare sau neprogramat, din
dispozitia acestuia; inspectorii de monitorizare actioneaza la
nivel national.

Art. 29. — Vizitele de monitorizare vor fi programate astfel
incat:

a) sa vizeze cu maxima prioritate facilitati de tip rezidential
publice sau private, destinate sa serveasca persoanelor cu
dizabilitati, precum si spitale/sectii de psihiatrie, unde au fost
sesizate cazuri de incalcari grave ale drepturilor persoanelor cu
dizabilitati;

b) sa acopere echilibrat tipurile de facilitati de tip rezidential
publice sau private, destinate sa serveasca persoanelor cu
dizabilitati, precum si spitale/sectii de psihiatrie, in functie de
situarea geografica a acestora;

c) sa urmareasca evolutia situatiei constatate cu ocazia
vizitelor anterioare in facilitdti de tip rezidential publice sau
private, destinate sd serveasca persoanelor cu dizabilitati,
precum si Tn spitale/sectii de psihiatrie (vizite de follow-up).

Art. 30. — Inspectorii de monitorizare efectueaza vizitele de
monitorizare organizati in echipe compuse din 3 membri, din
care un inspector este din partea Consiliului de monitorizare si
2 experti independenti, in calitate de colaboratori externi,
conform prevederilor art. 14 alin (1) din Legea nr. 8/2016, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 31. — In exercitarea atributiilor sale, Serviciul
inspectorilor de monitorizare are acces neingradit, in conditiile
legii, la orice documente, date si informatii necesare, cu
respectarea legislatiei privind protectia informatiilor clasificate.

Structurile verificate au obligatia de a pune la dispozitie, cu
celeritate, personalului aflat in vizitda de monitorizare toate
documentele solicitate si de a asigura echipelor ce urmeaza a
realiza monitorizarea accesul neingradit in spatiile, terenurile,
mijloacelor de transport apartindnd institutiei sau asociatiei
supuse vizitei, Tn scopul ducerii la indeplinire a obiectivelor
vizitei.

Art. 32. — Inspectorii de monitorizare au dreptul de a
examina orice documente, registre, acte aflate la dosarul
beneficiarilor, precum si orice alte evidente legate de situatia
beneficiarilor din centrul vizitat, indiferent de modul in care sunt
depozitate sau stocate (suport fizic sau electronic) si de a obtine
copii sau extrase dupa acestea.

Art. 33. — Institutia/Asociatia/Organizatia neguvernamentala
supusa vizitei de monitorizare are urmatoarele obligatii:

a) sa permita inspectorilor de monitorizare, fara intarziere,
inceperea si derularea vizitei;

b) sa faciliteze, pe Intreaga durata a vizitei, accesul la toate
documentele si informatiile necesare indeplinirii misiunii
inspectorilor de monitorizare;

c) sa furnizeze intr-o forma completa documentele,
informatiile, inregistrarile si evidentele solicitate, precum si orice
lamuriri necesare, cu respectarea legislatiei privind protectia
informatiilor clasificate.

Art. 34. — Vizitele de monitorizare se desfasoara, de regula,
inopinat, pe baza unui program anual de vizitare stabilit de
presedintele Consiliului de monitorizare sau neprogramat, din
dispozitia acestuia, la nivel national.

Art. 35. — Constatarile rezultate in urma vizitelor de
monitorizare sunt cuprinse in rapoarte de vizita. Rapoartele
includ, de asemenea, recomandarile facute de Consiliul de
monitorizare.

Art. 36. — Raportul de vizitd se Tntocmeste de memobrii
echipei de monitorizare, in termen de 30 de zile de la data
finalizarii acesteia, fiind aprobat de presedintele Consiliului de
monitorizare, si se comunica institutiilor vizitate si autoritatilor
publice Tn subordinea si coordonarea carora se afla acestea.

Art. 37. — Deciziile echipei se iau prin consens sau prin votul
majoritatii membrilor.

Art. 38. — In vederea desfasurarii activitatii specifice de
monitorizare, inspectorii de monitorizare formeaza echipe de
vizita cu experti independenti. Acestia sunt selectati (in baza
criteriilor stabilite) Tn urma unui anunt publicat pe pagina de
internet a Consiliului de monitorizare (conform procedurii
aprobate), de catre o comisie formatd din presedintele,
vicepresedintele si 3 inspectori de monitorizare din cadrul
Consiliului de monitorizare. Expertii independenti selectati
trebuie sa aiba si experienta in domeniul drepturilor omului si al
drepturilor persoanelor cu dizabilitati. in selectarea expertilor
independenti se va acorda atentie reprezentarii echilibrate pe
criterii de gen si participarii persoanelor cu dizabilitati.

Art. 39. — In urma procedurii de selectie prevazute, comisia
de selectie va urmari recrutarea a cel putin 20 de experti
independenti, care vor incheia un protocol-cadru cu Consiliul de
monitorizare.

Art. 40. — Inspectorului de monitorizare i se interzice:

a) sa detina functii si sa desfasoare activitati remunerate sau
neremunerate Tn cadrul sau in interesul entitatilor supuse
controlului;

b) sa efectueze vizite de monitorizare la entitatile la care el,
sotul/sotia sau rudele de gradele |—IV au interese directe
profesionale, economice sau de alta natura;

c) sa efectueze vizite de monitorizare la entitatile cu care au
incheiate relatile de munca sau de colaborare in decursul a
3 ani de la data incetarii acestora.



8 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 340/9.V.2017

Art. 41. — Activitatea de audit public intern este realizata de
Ministerul Finantelor Publice, prin Unitatea Centralda de
Armonizare pentru Auditul Public Intern (UCAAPI).

Art. 42. — Misiunile de audit public intern planificate,
aprobate in prealabil de conducatorul institutiei, sunt incluse in
planurile de activitate ale UCAAPI si sunt realizate in baza
normelor metodologice privind exercitarea activitatii de audit
public intern specifice elaborate de catre aceasta.

SECTIUNEA a 4-a
Biroul resurse umane/juridic/economic/administrativ

Art. 43. — (1) Biroul resurse umanef/juridic/economic/
administrativ functioneaza in subordinea directa a presedintelui
Consiliului de monitorizare, fiind condus de un sef birou.

(2) Biroul resurse umane/juridic/economic/administrativ are
urmatoarele atributii:

1. asigura prin consilierul juridic apéararea drepturilor si
intereselor legitime ale Consiliului de monitorizare, asigurand
astfel respectarea cadrului legal;

2. avizeaza pentru legalitate, prin consilierul juridic, ordinele
presedintelui, contractele de achizitie publica, precum si alte
acte juridice pentru care legislatia prevede obligatia avizarii de
legalitate, acorda consultanta juridicd compartimentelor
functionale din cadrul Consiliului de monitorizare;

3. reprezinta, prin consilierul juridic, Consiliul de monitorizare
in fata instantelor judecatoresti, aceasta incluzand activitatea de
intocmire a intdmpinarilor si raspunsurilor la intdmpinari, notelor
de sedinta, concluziilor scrise, precum si activitatea ce tine de
pledarea cauzelor in fata instantelor judecatoresti;

4. intocmeste, prin consilierul juridic, cererile de chemare in
judecata si caile de atac ordinare si/sau extraordinare impotriva
hotararilor judecatoresti ce vor fi semnate de catre presedintele
Consiliului de monitorizare ori inlocuitorul acestuia;

5. intocmeste proiectul Programului anual al achizitiilor
publice de produse, servicii si lucrari pe baza necesitatilor
obiective identificate in functie de fondurile alocate prin bugetul
anual, 1l inainteaza spre avizare conducatorului Biroului resurse
umane/juridic/economic/administrativ si il supune aprobarii
ordonatorului principal de credite;

6. actualizeaza, ori de cate ori este cazul, in functie de
necesitatile obiective ale institutiei, Programul anual al achizitiilor
publice in baza alocarilor bugetare, ca urmare a
rectificarilor/redistribuirilor de buget efectuate in conditiile legii;

7. initiaza si aplica procedurile de achizitie publica in stransa
corelatie cu fondurile alocate, necesitatile obiective si duratele
de finalizare a contractelor aflate in derulare;

8. asigura pregatirea, initierea si atribuirea contractelor de
achizitie publica, selectate in concordanta cu bugetul de stat
si/sau alte surse legal constituite;

9. asigura activitatea de achizitie publica privind lucrari,
bunuri si servicii finantate din surse alocate de la bugetul de stat
si/sau alte surse legal constituite;

10. participa ca reprezentanti ai ordonatorului principal de
credite sau ca specialisti invitati In comisiile de evaluare pentru
achizitiile derulate de institutie;

11. elaboreaza/revizuieste proceduri operationale/norme
interne specifice activitatilor desfasurate;

12. organizeaza si conduce evidenta contabila si analitica,
conform normelor metodologice privind utilizarea acestora,
emise de Ministerul Finantelor Publice;

13. intocmeste lunar balanta de verificare pentru activitatea
proprie;

14. intocmeste lunar balante analitice pentru fiecare cont
analitic din balanta de verificare sintetica;

15. intocmeste situatiile financiare trimestriale si anuale, ce
se compun din bilant, cont de executie bugetara si anexe;

16. inregistreaza in contabilitate operatiunile patrimoniale in
mod cronologic, cu respectarea succesiunii documentelor
justificative, dupa data de intocmire sau intrare in institutie si
sistematic in conturi analitice si sintetice;

17. verifica documentele justificative care stau la baza
inregistrarilor in contabilitate, acestea angajand raspunderea
persoanelor care le-au intocmit, vizat si aprobat ori inregistrat
in contabilitate;

18. organizeaza si conduce contabilitatea creditelor bugetare
alocate si deschise;

19. organizeaza si conduce contabilitatea imobilizarilor
corporale si necorporale, a gestiunii de materiale, a obiectelor de
inventar si a benzinei consumate cu autoturismele institutiei,
conform reglementarilor legale;

20. organizeaza si conduce contabilitatea decontarilor cu
privire la asigurarile sociale, fondul de somaj, asiguréari de
sanatate, impozitul pe salarii;

21. organizeaza si conduce contabilitatea avansurilor spre
decontare si a celorlalti debitori;

22. organizeaza si conduce contabilitatea decontarilor pentru
deplasarile interne si externe ale salariatilor institutiei;

23. organizeaza si conduce contabilitatea decontarilor pentru
actiunile de protocol, conform reglementarilor legale;

24. organizeaza si conduce contabilitatea salariilor;

25. raspunde de inregistrarea obiectivelor de investitii in
evidentele contabile dupa punerea acestora in functiune;

26. urmareste debitorii inregistrati in contabilitatea institutie
pentru recuperarea debitelor;

27. raspunde de efectuarea inventarierilor periodice si anuale
ale gestiunilor de valori materiale si banesti si de valorificarea
rezultatelor acestora;

28. inregistreaza in contabilitate plusurile si/sau minusurile
constatate cu ocazia inventarierii patrimoniului institutiei;

29. tine evidenta angajamentelor bugetare si legale, pentru
activitatea de organizare si functionare a institutiei, concomitent
cu persoana Tmputernicitd sa exercite controlul financiar-
preventiv propriu;

30. tine evidenta angajamentelor, lichiditatilor, ordonantarilor
si platilor efectuate pentru toate operatiunile supuse vizei de
control financiar-preventiv propriu;

31. asigura efectuarea platilor efectuate din bugetul de stat,
pe baza documentatiilor primite de la structurile de specialitate;

32. controleaza si raspunde de aplicarea reglementarilor
legale privind calculul drepturilor salariale si a altor drepturi de
personal pentru salariatii institutiilor;

33. raspunde de corectitudinea calculului salariilor si
intocmirea la timp a documentelor de plata a acestora;

34. intocmeste lucrari cu privire la plata salariilor Tn
conformitate cu prevederile legale pentru salariatii institutiei si
alimenteaza cardurile de salarii;

35. asigura aplicarea reglementarilor in vigoare cu privire la
plata concediilor de odihna;

36. intocmeste lunar raportéarile privind asigurarile de
sanatate, contributia la fondul de somaj, CAS, precum si alte
raportari conform legii;

37. intocmeste documentatia necesard in vederea
achizitionarii valutei necesare deplasarilor externe finantate din
bugetul de stat;

38. asigura relatia permanentda cu organele financiar-
bancare, precum si cu directiile de specialitate din Ministerul
Finantelor Publice;

39. efectueaza plati prin ordine de plata sau numerar, fata
de terti, dupéa indeplinirea conditiilor de angajare, lichidare si
ordonantare, dupéa verificarea disponibilitatilor in conturile
bancare, subdiviziunii bugetului aprobat de la care se face plata
pentru a se stabili ca este cea corecta si corespunzéatoare naturii
cheltuielilor respective. De asemenea, inainte de efectuarea
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platii se verifica existenta tuturor documentelor justificative,
semnaturile de pe documente apartinand ordonatorului de
credite sau persoanelor desemnate de acesta;

40. intocmeste propunerile pentru bugetul de stat, bugetul
asigurarilor sociale de stat, bugetul asigurarilor pentru somaj,
cu incadrarea n limitele comunicate de Ministerul Finantelor
Publice, In baza propunerilor fundamentate ale structurilor de
specialitate ale institutiei;

41. elaboreaza lucrarile privind sustinerea legii bugetului in
Parlament;

42. intocmeste propunerile de repartizare pe trimestre a
prevederilor bugetare, dupa aprobarea bugetului de stat/bugetului
asigurarilor sociale de stat/bugetului asigurarilor pentru somaj,
pe care le transmite catre Ministerul Finantelor Publice;

43. elaboreaza propuneri de rectificare a bugetului
administrat pe baza propunerilor structurilor de specialitate ale
institutiei;

44. asigura executia bugetara, intocmeste
documentatiile solicitate de Ministerul Finantelor Publice;

45. monitorizeaza lunar cheltuielile de personal, cheltuielile
de capital, cheltuielile pentru proiecte cu finantare din fonduri
externe nerambursabile, intocmind situatia centralizatoare a
acestor categorii de cheltuieli finantate din bugetul de stat;

46. intocmeste toate situatiile/raportarile din domeniul de
activitate conform legislatiei in vigoare;

47. aplicad si respectd prevederile legale referitoare la
gestionarea functiilor publice si functiilor contractuale din cadrul
institutiei;

48. efectueaza lucrarile de evidenta si modificare a
raporturilor de serviciu/munca ale personalului;

49. primeste fisele de pontaj de la compartimentele de
specialitate semnate de conducerea acestora, tine evidenta
concediilor de odihna, a concediilor medicale, a concediilor cu
platd, a concediilor fara plata aprobate si a absentelor
nemotivate;

50. solicita compartimentelor de specialitate si intocmeste
programarea pentru anul urmator a concediilor de odihna ale
salariatilor institutiei;

51. monitorizeazd intocmirea si actualizarea de catre
conducatorii de compartimente a fiselor de post pentru posturile
din structura organizatorica a institutiei si asigura gestionarea
lor conform prevederilor legale;

52. asigura evidenta declaratiilor de avere si a declaratiilor de
interese pe suport hartie, pentru personalul institutiei care are
obligatia intocmirii declaratiei de avere si de interese, conform
prevederilor Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea
si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, prin persoana desemnata
prin ordin al presedintelui Consiliului de monitorizare, si transmite
copii ale acestora, conforme cu originalul, Agentiei Nationale de
Integritate;

53. indruma personalul de conducere implicat in procesul de
evaluare a performantelor profesionale individuale anuale, in
scopul aplicarii corecte a procedurilor de evaluare pentru toate
situatiile mentionate de legiuitor;

54. prezinta presedintelui Consiliului de monitorizare situatia
functionarilor publici/personalului contractual care au/a obtinut la
evaluarea anuala a performantelor profesionale individuale
calificativul ,nesatisfacator”;

55. intocmeste proiecte de ordin privind: numirea/incadrarea,
promovarea, suspendarea, detasarea, mutarea, incetarea
raporturilor de serviciu/de munca, reintegrari in functii, delegare
de atributii, stabilirea drepturilor salariale pentru personalul
institutiei, pe baza adreselor compartimentelor de
specialitate/cererilor personalului sau propunerilor de numire,
dupa caz;

toate

56. intocmeste proiecte de ordin privind constituirea
comisiilor de concurs/contestatii, comisiilor de disciplina si
paritara;

57. intocmeste proiecte de ordin privind: statul de functii,
structura, regulamentul de organizare si functionare si
regulamentul intern ale institutiei;

58. asigura evidenta ordinelor emise de presedintele
Consiliului de monitorizare si comunicarea lor persoanelor
interesate, dupa caz;

59. centralizeaza rapoartele privind necesarul de formare
profesionala transmise de personalul de conducere din institutie;

60. elaboreaza proiectul planului de masuri privind pregatirea
profesionald a functionarilor publici din institutie si proiectul
planului anual de perfectionare profesionala si le Thainteaza
conducerii institutiei;

61. asigura intocmirea si transmiterea situatiilor statistice din
domeniul de competenta potrivit actelor normative in vigoare;

62. asigura respectarea prevederilor legale privind ocuparea
functiilor publice, numirea si promovarea, precum si respectarea
prevederilor legale privind modificarea, suspendarea si
incetarea raporturilor de serviciu ale functionarilor publici din
cadrul institutiei;

63. colaboreaza in domeniul gestionarii functiilor publice si
functionarilor publici cu Agentia Nationala a Functionarilor
Publici;

64. solicita avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
pentru stabilirea functiilor publice din cadrul institutiei, conform
prevederilor legale;

65. solicita avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
pentru exercitarea cu caracter temporar a functiilor publice de
conducere numite prin ordin al presedintelui Consiliului de
monitorizare, conform prevederilor legale;

66. asigura respectarea prevederilor legale cu privire la
ocuparea posturilor contractuale, incadrarea, promovarea,
suspendarea si incetarea raporturilor de munca ale personalului
contractual din cadrul institutiei;

67. aplica legislatia privind salarizarea personalului din cadrul
institutiei si propune spre aprobare drepturile salariale si de
personal ale angajatilor;

68. asigura secretariatul comisiilor de concurs si contestatii
pentru ocuparea posturilor vacante sau temporar vacante si
intocmeste lucrarile privind numirea in functii/incadrarea in
munca a candidatilor declarati admisi, pe baza proceselor-
verbale ale comisiilor de concurs si in conformitate cu
prevederile legale;

69. intocmeste contractele individuale de munca si actele
aditionale pentru personalul contractual din cadrul institutiei si
asigura evidenta acestora;

70. calculeazéd vechimea in specialitate si vechimea in
munca la incadrare si stabileste gradatia corespunzatoare;

71. urmareste modificarea transelor de vechime Th munca
pentru avansarea in gradatia superioara pentru personalul
institutiei;

72. urmareste indeplinirea conditiilor de pensionare pentru
limita de varsta ale salariatilor institutiei;

73. completeazé Registrul general de evidenta a salariatilor
in format electronic cu modificarile intervenite in situatia
personalului contractual,

74. aplica prevederile legale referitoare la dosarele
profesionale ale functionarilor publici si dosarele personale ale
personalului contractual din cadrul institutiei;

75. intocmeste statul de functii al institutiei;

76. intocmeste regulamentul de organizare si functionare al
institutiei, in colaborare cu compartimentele de specialitate din
cadrul institutiei, si il inainteaza spre aprobare presedintelui
Consiliului de monitorizare;
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77. intocmeste regulamentul intern al institutiei, in colaborare
cu compartimentele de specialitate, si il inainteaza spre aprobare
presedintelui Consiliului de monitorizare;

78. elibereaza, in conditiile legii, documente pentru salariatii
institutiei;

79. intocmeste si elibereaza adeverinte la solicitarea
salariatilor institutiei;

80. elaboreaza propunerile de estimare a cheltuielilor privind
drepturile salariale in scopul fundamentarii bugetului de venituri
si cheltuieli;

81. asigura intocmirea formalitatilor pentru efectuarea
practicii de catre studentii care solicita acest lucru si elibereaza
adeverinte in acest sens;

82. colaboreaza si ofera consiliere juridica Serviciului
inspectorilor de monitorizare in scopul realizarii si respectarii
procedurii de inregistrare, realizare a bazei de date si sesizarea
organelor competente (daca este cazul) pentru toate notificarile
inregistrate conform prevederilor art. 13 din Legea nr. 8/2016
privind infiintarea mecanismelor prevazute de Conventia privind
drepturile persoanelor cu dizabilitdti, cu modificarile si
completarile ulterioare.

CAPITOLUL Il
Atributiile Consiliului de monitorizare

Art. 44. — Pentru realizarea scopului sau, Consiliul de
monitorizare indeplineste urméatoarele atributii, cu respectarea
principiilor legalitatii, respectarii demnitatii persoanelor,
nediscriminarii, egalitatii de sanse, precum si ale independentei
functionale si a personalului, impartialitatii si obiectivitatii:

a) examineaza Tn mod regulat respectarea exercitarii
drepturilor persoanelor cu dizabilitati in cadrul facilitatilor de tip
rezidential publice sau private, destinate s& serveasca
persoanelor cu dizabilitati, precum si al spitalelor/sectiilor de
psihiatrie;

b) face recomandari cu privire la respectarea drepturilor
persoanelor cu dizabilitdti aflate in centre de tip rezidential
publice sau private, destinate sa serveasca persoanelor cu
dizabilitati, precum si in spitale/sectii de psihiatrie si
monitorizeaza implementarea acestora de catre entitatile
publice sau private care au atributii in acest sens;

c) verifica legalitatea prezentei persoanelor cu dizabilitati in
facilitatile/centrele de tip rezidential publice sau private,
destinate sa serveasca persoanelor cu dizabilitati, precum si in
spitalele/sectiile de psihiatrie;

d) sesizeaza de Indata organele judiciare competente ori de
cate ori exista indicii ca incalcarea drepturilor persoanelor cu
dizabilitati a fost facuta prin fapte de natura penala si poate face
plangere, daca este cazul, impotriva solutiilor de neurmarire sau
netrimitere in judecata;

e) sesizeaza autoritatea competenta legal sa dispuna
sanctiuni disciplinare sau contraventionale ori s suspende, sa
retraga si sa anuleze acreditarea facilitatilor de tip rezidential
publice sau private, destinate sa serveasca persoanelor cu
dizabilitati, precum si a spitalelor/sectiilor de psihiatrie, in
cazurile de incalcare a drepturilor persoanelor cu dizabilitati;

f) primeste si analizeaza notificarile de deces transmise
conform art. 13 din Legea nr. 8/2016 privind infiintarea
mecanismelor prevazute de Conventia privind drepturile
persoanelor cu dizabilitdti, cu modificarile si completarile
ulterioare, de catre facilitati de tip rezidential publice sau private,
destinate sa serveasca persoanelor cu dizabilitati, precum si de
catre spitale/sectii de psihiatrie;

g) urmareste daca in cazurile de deces al persoanelor cu
dizabilitati facilitatile de tip rezidential publice sau private,
destinate sa serveasca persoanelor cu dizabilitati, precum si
spitalele/sectiile de psihiatrie sesizeaza organele judiciare in
vederea efectuarii autopsiei medico-legale, potrivit legii;

h) faciliteaza implicarea si participarea pe deplin a societatii
civile, in special a persoanelor cu dizabilitati si a organizatiilor pe
care le reprezinta, la procesul de monitorizare pe care il
organizeaza;

i) faciliteaza accesul, anuntat sau inopinat, al reprezentantilor
organizatiilor neguvernamentale care desfasoara programe de
aparare a drepturilor persoanelor cu dizabilitati si ai organizatiilor
neguvernamentale care reprezintd persoanele cu dizabilitati in
facilitatile de tip rezidential publice sau private, destinate sa
serveasca persoanelor cu dizabilitdti, precum si in
spitalele/sectiile de psihiatrie, sesizeaza organele judiciare in
vederea efectuarii autopsiei medico-legale, potrivit legii, n
scopul monitorizarii respectarii drepturilor lor; pentru a asigura
persoanelor cu dizabilitati o reprezentare independenta in fata
unei instante sau in fata oricarui altui organism independent,
organizatile neguvernamentale mentionate au calitate
procesuala activa in apararea drepturilor si intereselor legitime
ale acestor persoane;

j) colaboreaza, ori de céte ori este necesar, cu institutia
Avocatul Poporului, ca autoritate nationala desemnata pentru
prevenirea torturii si tratamentelor inumane si degradante;

k) colaboreaza, ori de cate ori este necesar, cu punctele de
contact, in scopul indeplinirii de catre acestea a rolului care le
revine prin Conventie si prin prezentul regulament.

Art. 45. — Activitatea de monitorizare a facilitatilor/centrelor
de tip rezidential publice sau private, destinate sa serveasca
persoanelor cu dizabilitati, precum si a spitalelor/sectiilor de
psihiatrie se realizeaza prin vizite de monitorizare si prin
informarea in orice alt mod asupra respectarii drepturilor
persoanelor cu dizabilitati de catre aceste institutii.

Art. 46. — In scopul indeplinirii atributiilor de monitorizare a
facilitatilor/centrelor de tip rezidential publice sau private,
destinate s& serveasca persoanelor cu dizabilitati, precum si a
spitalelor/sectiilor de psihiatrie, Consiliului de monitorizare i sunt
asigurate:

a) accesul la toate informatiile si documentele referitoare la
numarul persoanelor cu dizabilitdti aflat in aceste institutii,
precum si la numarul si amplasarea institutiilor;

b) accesul la toate informatiile si documentele care privesc
tratamentul aplicat persoanelor cu dizabilitati, masurile dispuse
fatd de acestea, conditile in care traiesc acestea si fsi
desfasoara activitatea sau orice alte aspecte relevante pentru
indeplinirea atributiilor Consiliului de monitorizare;

c) accesul inopinat in toate facilitatile/centrele de tip
rezidential publice sau private, destinate sa serveasca
persoanelor cu dizabilitati, precum si in spitalele/sectiile de
psihiatrie si la instalatiile si amenajarile acestora;

d) libertatea de a alege institutile pe care doreste sa le
viziteze si persoanele cu care doreste sa aiba intrevederi;

e) conditile necesare pentru a avea intrevederi cu
persoanele alese, fara martori, fie personal, fie cu un interpret,
daca se considera necesar, precum si cu orice alta persoana
despre care echipa de vizitare considera ca poate furniza
informatii pertinente;

f) incunostintarea, de indata, de catre facilitatile/centrele de
tip rezidential publice sau private, destinate s& serveasca
persoanelor cu dizabilitati, precum si de catre spitalele/sectiile
de psihiatrie asupra cazurilor de deces al persoanelor cu
dizabilitati aflate in acestea si asupra sesizarii organelor
judiciare, potrivit legii, cu privire la aceste decese, conform
art. 13 din Legea nr. 8/2016, cu modificarile si completarile
ulterioare;

g) dreptul de a face sesizari si recomandari autoritatilor
competente;

h) dreptul de a fi informat, Tn termenul legal sau cu celeritate,
cu privire la masurile luate de autoritatile competente legal ca
urmare a sesizarilor, recomandarilor si masurilor pe care le-a
dispus;
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i) calitatea procesuala activa in apararea drepturilor si
intereselor legitime ale persoanelor cu dizabilitati;

j) dreptul de a mentine legatura cu Comitetul pentru
drepturile persoanelor cu dizabilitati, de a trimite acestuia
informatii si de a se intalni cu memobrii sai;

k) dreptul de a publica si disemina rapoartele proprii.

Art. 47. — Constatarile rezultate in urma vizitelor de
monitorizare sunt cuprinse in rapoarte de vizitd. Rapoartele
includ recomandarile facute de Consiliul de monitorizare.

Art. 48. — Raportul de vizitd se intocmeste de membrii
echipei de monitorizare, in termen de 30 de zile de la data
finalizarii acesteia, este aprobat de presedintele Consiliului de
monitorizare si se comunica institutiilor vizitate si autoritatilor
publice Tn subordinea si coordonarea carora se afla acestea.

Art. 49. — Institutia vizitatéd are obligatia de a comunica
Consiliului de monitorizare, in termen de 30 de zile, un raspuns
motivat privind recomandarile si méasurile dispuse.

Art. 50. — Raportul de vizita, precum si raspunsul motivat
sunt publice si se afiseaza pe pagina de internet a institutiei
vizitate, pe cea a autoritatii publice in subordinea si coordonarea
careia se afla aceasta, precum si pe cea a Consiliului de
monitorizare, cu exceptia datelor personale.

Art. 51. — Consiliul de monitorizare elaboreaza un raport
anual de activitate, care este avizat de Comisia pentru drepturile
omului, culte si minoritati a Senatului si aprobat de plenul
acestuia.

Art. 52. — Consiliul implementeaza si gestioneaza la nivel
national un sistem electronic unitar de raportare si evidenta a
notificarilor Tnregistrate cu privire la cazurile de deces din
facilitatile/centrele de tip rezidential publice sau private,
destinate s& serveasca persoanelor cu dizabilitati, precum si din
spitalele/sectiile de psihiatrie.

CAPITOLUL IV
Procedura de selectie a expertilor independenti

Art. 53. — Vizitele de monitorizare se desfasoara de echipe
de vizitare compuse din 3 membri, dintre care un inspector de
monitorizare din cadrul Consiliului de monitorizare si cate
2 experti independenti, in calitate de colaboratori externi.
Deciziile echipei se iau prin consens sau prin votul majoritatii
memobirilor.

Art. 54. — Expertii independenti sunt selectati in urma unui
anunt publicat pe pagina de internet a Consiliului de
monitorizare, de catre o comisie formatd din presedintele,
vicepresedintele Consiliului de monitorizare si 3 inspectori de
monitorizare din cadrul acestuia. Expertii independenti selectati
trebuie sa aiba si experienta in domeniul drepturilor omului si al
drepturilor persoanelor cu dizabilitati. in selectarea expertilor
independenti se va acorda atentie reprezentarii echilibrate pe
criterii de gen si participarii persoanelor cu dizabilitati.

Art. 55. — Tn urma procedurii de selectie prevazute, comisia
de selectie va urmari selectia a cel putin 20 de experti
independenti, care vor incheia un protocol-cadru cu Consiliul de
monitorizare. Procedura de selectie si continutul protocolului-
cadru se vor stabili prin ordin al presedintelui Consiliului de
monitorizare, n termen de 60 de zile de la data numirii acestuia.

Art. 56. — Constatarile rezultate Tn urma vizitelor de
monitorizare sunt cuprinse in rapoarte de vizita. Rapoartele
includ recomandarile facute de Consiliul de monitorizare.

Art. 57. — Raportul de vizitd se intocmeste de memobrii
echipei de monitorizare, in termen de 30 de zile de la data

finalizarii acesteia, este aprobat de presedintele Consiliului de
monitorizare si se comunica institutiilor vizitate si autoritatilor
publice Tn subordinea si coordonarea carora se afla acestea.

Art. 58. — Institutia vizitatad are obligatia de a comunica
Consiliului de monitorizare, in termen de 30 de zile, un raspuns
motivat privind recomandarile si masurile dispuse.

Art. 59. — Raportul de vizita, precum si raspunsul motivat
prevazut la art. 58 sunt publice si se afiseaza pe pagina de
internet a institutiei vizitate, pe cea a autoritatii publice n
subordinea si coordonarea careia se afla aceasta, precum si pe
cea a Consiliului de monitorizare, cu exceptia datelor personale.

Art. 60. — Consiliul de monitorizare elaboreaza un raport
anual de activitate, care este avizat de Comisia pentru drepturile
omului, culte si minoritati a Senatului si aprobat de plenul
acestuia.

Art. 61. — Remunerarea colaboratorilor externi ai Consiliului
de monitorizare se face in limita sumelor alocate cu aceasta
destinatie in bugetul anual al Consiliului de monitorizare, pentru
fiecare vizita, pe baza protocolului-cadru convenit intre
presedintele Consiliului de monitorizare si fiecare colaborator
extern selectat.

CAPITOLUL V
Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 62. — Pentru fiecare salariat — functie de conducere
sau de executie — se intocmeste fisa postului, care va cuprinde
atributiile, competentele, responsabilitatile si relatiile de serviciu.
Fisa postului se intocmeste cu respectarea prevederilor stabilite
in regulamentul de organizare si functionare corespunzator
fiecarui departament din structura organizatorica a Consiliului
de monitorizare, de catre seful ierarhic.

Art. 63. — Sefii de servicii si de birouri indeplinesc atributiile
prevazute in fisa postului, contrasemneaza toate lucrarile
personalului din subordine, coordoneaza si verifica activitatea
salariatilor din cadrul serviciului pe care il conduc, inclusiv in
teren, precum si orice alte atributii dictate de bunul mers al
institutiei si/sau conferite de conducerea institutiei cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

Art. 64. — Sefii de servicii si de birouri asigura
confidentialitatea Tn legatura cu faptele, informatiile si
documentele din cadrul serviciilor pe care le conduc; raspund
in fata conducerii institutiei de modul de indeplinire a activitatii
din cadrul serviciului pe care il conduc; urmaresc si raspund de
disciplina muncii specifice salariatilor si fac propuneri in acest
sens.

Art. 65. — Personalul din departamentele structurii
organizatorice ale institutiei este obligat sa cunoasca si sa aplice
prevederile prezentului regulament, precum si ale fisei postului
pe care il ocupa.

Art. 66. — Finantarea cheltuielilor curente si de capital ale
Consiliului de monitorizare se asigura integral de la bugetul de
stat. Aceste cheltuieli vor include inclusiv acoperirea costurilor
de transport, cazare si masa ale colaboratorilor externi. Proiectul
de buget se intocmeste de catre presedintele Consiliului de
monitorizare si se inainteaza Ministerului Finantelor Publice,
pentru a fi inclus in proiectul bugetului de stat.

Art. 67. — Salarizarea personalului Consiliului de
monitorizare se realizeaza corespunzator functiilor similare din
aparatul celor doua Camere ale Parlamentului, in conditiile legii.

Art. 68. — In caz de nerespectare a prevederilor prezentului
regulament se aplica dispozitiile legale in vigoare.
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ACTE ALE AUTORITATII ELECTORALE PERMANENTE

AUTORITATEA ELECTORALA PERMANENTA

INSTRUCTIUNI
privind unele masuri pentru organizarea si desfasurarea unitara a alegerilor locale partiale
pentru primari din data de 11 iunie 2017

Avand in vedere dispozitiile art. 11—13, art. 33, 36, 47, art. 50 alin. (1) si (2), art. 51 alin. (1), art. 53, 57 si art. 132 alin. (1)
din Legea nr. 115/2015 pentru alegerea autoritatilor administratiei publice locale, pentru modificarea Legii administratiei publice
locale nr. 215/2001, precum si pentru modificarea si completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali,

tinand cont de prevederile art. 103 alin. (1) lit. i) din Legea nr. 208/2015 privind alegerea Senatului si a Camerei Deputatilor,
precum si pentru organizarea si functionarea Autoritatii Electorale Permanente, cu modificarile si completarile ulterioare, potrivit
carora Autoritatea Electoralda Permanenta asigura, in limita competentelor sale, aplicarea unitara a dispozitiilor legale referitoare
la organizarea alegerilor,

luand in considerare dispozitiile art. 2 din Hotararea Guvernului nr. 55/2016 pentru aprobarea modelelor si a conditiilor de
tiparire ale buletinelor de vot care sunt folosite la alegerile locale din anul 2016, cu modificarile ulterioare, potrivit carora in cazul
alegerilor locale partiale se folosesc modelele buletinelor de vot prevazute in anexele nr. 1—3 din acest act normativ,

avand in vedere ca in anexa nr. 2 la Hotararea Guvernului nr. 55/2016, cu modificarile ulterioare, este prevazut modelul
buletinului de vot pentru alegerea primarului, acesta fiind aplicabil si in cazul alegerilor locale partiale,

vazand Hotararea Guvernului nr. 56/2016 privind numerotarea circumscriptiilor electorale judetene si a circumscriptiei
electorale a municipiului Bucuresti pentru alegerile locale,

dat fiind faptul ca, potrivit art. 11 si 12 din Legea nr. 115/2015, fiecare circumscriptie electorala constituita pentru alegerile
locale primeste un numar unic, care nu poate fi modificat decét in conditiile schimbarii rangului sau a denumirii unitatii administrativ-
teritoriale,

tindnd cont de faptul ca din prevederile art. 11 si 12 raportat la art. 132 alin. (1) din Legea nr. 115/2015 rezulta ca
circumscriptiile electorale constituite pentru alegerile locale partiale nu pot avea alte numere decét cele atribuite la alegerile locale
generale,

luand Tn considerare prevederile art. 57 alin. (9), art. 66 si art. 67 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a Legii
nr. 334/2006 privind finantarea activitatii partidelor politice si a campaniilor electorale, aprobate prin Hotdrarea Guvernului
nr. 10/2016,

observand ca modelul listei sustinatorilor a fost stabilit prin anexa la Hotararea Autoritatii Electorale Permanente nr. 1/2016
pentru aprobarea modelului listei sustinatorilor care va fi folosit la alegerile locale,

luand in considerare si:

— Hotararea Autoritatii Electorale Permanente nr. 2/2016 pentru aprobarea modelelor listelor electorale permanente care
vor fi folosite la alegerile locale si parlamentare;

— Hotararea Autoritatii Electorale Permanente nr. 3/2016 pentru aprobarea modelului listei electorale suplimentare care
va fi folosit la alegerile locale;

— Hotaréarea Autoritatii Electorale Permanente nr. 4/2016 pentru aprobarea modelului extrasului de pe lista electorala
permanenta, complementara si suplimentara care va fi folosit la alegerile locale;

— Hotararea Autoritatii Electorale Permanente nr. 11/2016 pentru aprobarea modelului copiei de pe lista electorala
complementara care va fi folosit la alegerile locale;

— Hotararea Autoritatii Electorale Permanente nr. 5/2016 pentru aprobarea modelelor stampilelor electorale care vor fi
folosite la alegerile locale;

— Hotararea Autoritatii Electorale Permanente nr. 6/2016 pentru aprobarea modelului timbrului autocolant care va fi folosit
la alegerile locale;

— Hotararea Autoritatii Electorale Permanente nr. 7/2016 pentru aprobarea modelului certificatului doveditor al alegerii
consilierilor si a primarilor;

— Hotaréarea Autoritatii Electorale Permanente nr. 12/2016 pentru aprobarea modelelor proceselor-verbale privind
consemnarea rezultatului votarii la alegerile locale, cu modificarile ulterioare;

— Hotararea Autoritatii Electorale Permanente nr. 8/2016 pentru aprobarea modelelor cererilor de inscriere in Registrul
electoral,

vazand si Hotararea Biroului Electoral Central nr. 3/H/30.03.2016 privind documentele pe care trebuie sa le contina
dosarele de candidatura care vor fi depuse la birourile electorale de circumscriptie la alegerile locale din anul 2016,

observand prevederile art. 13 lit. a) din Hotararea Guvernului nr. 253/2017 privind stabilirea masurilor tehnice necesare
bunei organizari si desfasurari a alegerilor locale partiale din data de 11 iunie 2017,

in vederea sprijinirii candidatilor, formatiunilor politice, precum si organismelor electorale implicate in organizarea si
desfasurarea alegerilor locale partiale pentru primari din data de 11 iunie 2017,

in temeiul art. 104 alin. (1) si (2) din Legea nr. 208/2015, cu modificarile si completarile ulterioare,

Autoritatea Electorala Permanenta adopta prezentele instructiuni.

Art. 1. — (1) Modelul propunerii de candidatura care va fi (2) Modelul declaratiei de acceptare a candidaturii care va fi
utilizat la alegerile locale partiale pentru primari din data de utilizat la alegerile locale partiale pentru primari din data de
11 iunie 2017 este prevazut in anexa nr. 1. 11 iunie 2017 este prevazut in anexa nr. 2.
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(3) Modelul declaratiei de renuntare la candidatura care va fi
utilizat la alegerile locale partiale pentru primari din data de
11 iunie 2017 este prevazut in anexa nr. 3.

Art. 2. — (1) Modelul listei sustinatorilor care va fi utilizat la
alegerile locale partiale pentru primari din data de 11 iunie 2017
este cel prevazut in anexa la Hotararea Autoritatii Electorale
Permanente nr. 1/2016 pentru aprobarea modelului listei
sustinatorilor care va fi folosit la alegerile locale.

(2) Listele de sustinatori vor fi indosariate, iar dosarele si
filele din acestea vor fi numerotate. La Tnceputul fiecarui dosar
se va anexa un opis in care vor fi declarate pe propria
raspundere de catre persoana care a intocmit dosarul respectiv
numarul de semnaturi, judetul aferent, precum si numarul de file
al dosarului.

(3) Listele de sustinatori prevazute la alin. (1) trebuie insotite
de un opis centralizator, conform modelului prevazut in anexa
nr. 4, semnat si datat olograf de catre persoana desemnata in
acest sens de conducerea partidului, a organizatiei cetéatenilor
apartinand minoritatilor nationale, a aliantei politice sau a aliantei
electorale care a propus candidatura, respectiv de catre
candidatul independent.

Art. 3. — Pana la data de 5 iunie 2017, fiecare birou electoral
de circumscriptie va transmite Autoritatii Electorale Permanente
numele, prenumele si codurile numerice personale ale
candidatilor, precum si denumirile formatiunilor politice din
partea carora acestia candideaza.

Art. 4. — Modelul buletinului de vot pentru alegerea
primarului care va fi utilizat la alegerile locale partiale pentru
primari din data de 11 iunie 2017 este cel prevazut in anexa nr. 2
la Hotararea Guvernului nr. 55/2016 pentru aprobarea modelelor
si a conditiilor de tiparire ale buletinelor de vot care sunt folosite
la alegerile locale din anul 2016, cu modificarile ulterioare.

Art. 5. — (1) Modelul listei electorale permanente care va fi
utilizat la alegerile locale partiale pentru primari din data de
11 iunie 2017 este cel prevazut in anexa nr. 1 la Hotararea
Autoritatii Electorale Permanente nr. 2/2016 pentru aprobarea
modelelor listelor electorale permanente care vor fi folosite la
alegerile locale si parlamentare.

(2) Modelul listei electorale suplimentare care va fi utilizat la
alegerile locale partiale pentru primari din data de 11 iunie 2017
este cel prevazut in anexa la Hotararea Autoritatii Electorale
Permanente nr. 3/2016 pentru aprobarea modelului listei
electorale suplimentare care va fi folosit la alegerile locale.

(3) Modelul extrasului de pe lista electorala permanenta,
complementara si suplimentara care va fi utilizat la alegerile
locale partiale pentru primari din data de 11 iunie 2017 este cel
prevazut in anexa la Hotararea Autoritatii Electorale Permanente
nr. 4/2016 pentru aprobarea modelului extrasului de pe lista
electorala permanent&, complementara si suplimentara care va
fi folosit la alegerile locale.

(4) Modelul copiei de pe lista electorala complementara care
va fi utilizat la alegerile locale partiale pentru primari din data de
11 iunie 2017 este cel prevazut in anexa la Hotararea Autoritaii
Electorale Permanente nr. 11/2016 pentru aprobarea modelului
copiei de pe lista electorala complementara care va fi folosit la
alegerile locale.

Art. 6. — (1) Modelul stampilei biroului electoral de
circumscriptie judeteana care va fi utilizat la alegerile locale
partiale pentru primari din data de 11 iunie 2017 este cel
prevazut in anexa nr. 2 la Hotararea Autoritatii Electorale
Permanente nr. 5/2016 pentru aprobarea modelelor stampilelor
electorale care vor fi folosite la alegerile locale.

(2) Modelul stampilei biroului electoral de circumscriptie
comunald, a biroului electoral de circumscriptie ordseneasca si
modelul stampilei biroului electoral de circumscriptie municipala
care vor fi utilizate la alegerile locale partiale pentru primari din
data de 11 iunie 2017 sunt cele prevazute in anexa nr. 3 la
Hotararea Autoritatii Electorale Permanente nr. 5/2016.

(3) Modelul stampilei de control a sectiei de votare care va fi
utilizat la alegerile locale partiale pentru primari din data de
11 iunie 2017 este cel prevazut in anexa nr. 4 la Hotararea
Autoritatii Electorale Permanente nr. 5/2016 pentru aprobarea
modelelor stampilelor electorale care vor fi folosite la alegerile
locale.

(4) Modelul stampilei cu mentiunea ,VOTAT” care va fi utilizat
la alegerile locale partiale pentru primari din data de 11 iunie
2017 este cel prevazut in anexa nr. 5 la Hotararea Autoritatii
Electorale Permanente nr. 5/2016 pentru aprobarea modelelor
stampilelor electorale care vor fi folosite la alegerile locale.

Art. 7. — Modelul timbrului autocolant care va fi utilizat la
alegerile locale partiale din data de 11 iunie 2017 este cel
prevazut in anexa la Hotararea Autoritatii Electorale Permanente
nr. 6/2016 pentru aprobarea modelului timbrului autocolant care
va fi folosit la alegerile locale.

Art. 8. — Modelul certificatului doveditor al alegerii primarilor
care va fi utilizat la alegerile locale partiale pentru primari din
data de 11 iunie 2017 este cel prevazut in anexa la Hotararea
Autoritatii Electorale Permanente nr. 7/2016 pentru aprobarea
modelului certificatului doveditor al alegerii consilierilor si a
primarilor.

Art. 9. — (1) Modelul procesului-verbal privind consemnarea
rezultatelor votarii pentru primarii comunelor, ai oraselor si ai
municipiilor care va fi utilizat de birourile electorale ale sectiilor
de votare la alegerile locale partiale pentru primari din data de
11 iunie 2017 este cel prevazut in anexa nr. 2 la Hotararea
Autoritatii Electorale Permanente nr. 12/2016 pentru aprobarea
modelelor proceselor-verbale privind consemnarea rezultatului
votarii la alegerile locale, cu modificarile ulterioare.

(2) Modelul procesului-verbal privind centralizarea voturilor,
constatarea rezultatului alegerilor si atribuirea mandatului de
primar care va fi utilizat de birourile electorale de circumscriptie
comunala, ordseneasca si municipala la alegerile locale partiale
pentru primari din data de 11 iunie 2017 este cel prevazut in
anexa nr. 9 la Hotararea Autoritatii Electorale Permanente
nr. 12/2016, cu modificarile ulterioare.

(3) Modelul procesului-verbal privind centralizarea pe judet a
voturilor si a rezultatului alegerilor pentru primarii comunelor, ai
oraselor si ai municipiilor, care va fi utilizat de birourile electorale
de circumscriptie judeteana la alegerile locale partiale pentru
primari din data de 11 iunie 2017, este cel prevazut in anexa
nr. 13 la Hotararea Autoritatii Electorale Permanente nr. 12/2016,
cu modificarile ulterioare.

(4) Birourile electorale de circumscriptie si birourile electorale
judetene, acolo unde este cazul, asigura transmiterea unei copii
certificate a proceselor-verbale prevazute la alin. (1)—(3) catre
Autoritatea Electorald Permanenta.

Art. 10. — (1) Pentru numerotarea birourilor electorale
judetene constituite la alegerile locale partiale pentru primari din
data de 11 iunie 2017 va fi utilizatd numerotarea circumscriptiilor
electorale judetene si a circumscriptiei electorale a municipiului
Bucuresti pentru alegerile locale, stabilitd prin Hotararea
Guvernului nr. 56/2016.

(2) Circumscriptiile electorale in care se organizeaza
alegerile locale partiale pentru primari din data de 11 iunie 2017
isi pastreaza numerele atribuite la alegerile locale generale din
anul 2016.
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Art. 11. — Anexele nr. 1—4 fac parte integranta din Art. 12. — Prezentele instructiuni se publica in Monitorul
prezentele instructiuni. Oficial al Roméniei, Partea I.

p. Presedintele Autoritatii Electorale Permanente,
Marian Muhulet

Contrasemneaza:
Vicepresedinte,
Constantin-Florin Mituletu-Buica
Vicepresedinte,

Marian Muhulet

Bucuresti, 5 mai 2017.
Nr. 1.

ANEXA Nr. 1

Modelul propunerii de candidatura care va fi utilizat la alegerile locale partiale pentru primari
din data de 11 iunie 2017

Denumirea si semnul electoral ale partidului politic,

aliantei politice, aliantei electorale sau organizatiei cetatenilor
apartinand minoritatilor nationale ori mentiunea

,Candidat independent” insotita de prenumele

si numele acestuia

PROPUNERE DE CANDIDATURA
la alegerile locale partiale din data de 11 iunie 2017

PENLIU PIIMATUL ...ooeiiiiiiiie e e 1)

Numele candidatului

Prenumele candidatului

Locul nasterii candidatului

Data nasterii candidatului

Cetatenia candidatului?2)

Domiciliul candidatului conform actului de identitate

Denumirea, seria si numarul actului de identitate al candidatului3)

Ocupatia candidatului4)

Profesia candidatuluid)

Apartenenta politica a candidatului®)

Alianta politica sau electorala?)

Data ...cooovvveveennnn Semnatura ........ccoeeveeennnenn.

Propunerea de candidatura se semneaza de catre conducerea organizatiei judetene a partidului politic, a aliantei politice,
a aliantei electorale, a organizatiei cetatenilor apartinand minoritatilor nationale care participa la alegeri sau de catre candidatul
independent. In cazul aliantelor electorale dintre partide politice, propunerea de candidatura trebuie semnata si de conducerile
judetene ale fiecarui partid politic din alianta. Daca aliantele electorale se constituie la nivel comunal, orasenesc, municipal sau
de sector al municipiului Bucuresti, propunerea de candidaturé se semneaza de conducerea aliantei si se contrasemneaza de
conducerea fiecarei organizatii locale din coalitie.

1) Se inscrie, dupa caz, sintagma ,comunei”, ,orasului”, ,municipiului”, urmata de denumirea acesteia/acestuia.

2) In cazul cetatenilor Uniunii Europene se va inscrie si statul membru de origine.

3) In cazul cetatenilor statelor membre ale Uniunii Europene, altele decat Romania, la rubrica ,Denumirea, seria si numarul actului de identitate” se
fnscriu denumirea, seria si numarul documentului eliberat de Inspectoratul General pentru Imigrari.

4) Se inscrie activitatea desfasurata.

5) Conform studiilor absolvite. .

6) Se completeaza cu denumirea formatiunii politice al carei membru este candidatul. In cazul candidatilor independenti se inscrie mentiunea
»independent”.

7) Se completeaza in cazul propunerilor de candidatura depuse de aliantele politice sau electorale.
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ANEXA Nr. 2
Modelul declaratiei de acceptare a candidaturii care va fi utilizat la alegerile locale partiale
pentru primari din data de 11 iunie 2017
DECLARATIE DE ACCEPTARE A CANDIDATURII
Subsemnatul, ........cccoeeeieiiiiin ,cetatean™) ..o, ,domiciliat in ......ooooveeiiiiieeee, ,
SH e e nr. ..... B o] PR ,ap. ....... , sectorul ........ cjudetul ..o , propus
E2) e , de Profesie .......cccceiiiiiiiiiiiiiii s , cu ocupatia (activitatea
desfasurata) ........ccocoveiiiiiiiniienees ,membru ald) ... , declar prin prezenta ca accept sa candidez la alegerile
locale partiale din data de 11 iunie 2017, pentru functia de primar al4) .............c..ccooeiiines judetul ... .
Declar de asemenea, pe propria raspundere, ca intrunesc conditiile prevazute de lege pentru a candida.
Data ................ Semnatura ..................
DATA:

Declaratia se semneaza si se dateaza olograf.

1) In cazul cetatenilor Uniunii Europene se va inscrie si statul membru de origine.

2) Se trece denumirea abreviata si desfasurata a partidului politic, a aliantei politice, a aliantei electorale ori a organizatiei cetatenilor apartinand minoritatii
nationale sau, dupa caz, mentiunea de candidat independent.

3) Se trece denumirea partidului politic sau a organizatiei cetatenilor apartinand minoritatii nationale al carui/carei membru este. Pentru candidatii
independenti se trece mentiunea ,independent”.

4) Se inscrie, dupa caz, sintagma ,comunei”, ,orasului’, ,municipiului”’, urmata de denumirea acesteia.

ANEXA Nr. 3
Modelul declaratiei de renuntare la candidatura care va fi utilizat la alegerile locale partiale
pentru primari din data de 11 iunie 2017
DECLARATIE DE RENUNTARE LA CANDIDATURA
Subsemnatul, .......eoeeeeeeiiiiiiiiiii, ,cetatean™) ..o ydomiciliat TN ..., ,
St nr. ....... bl ,ap. ... , sectorul ....... sjudetul ..o , declar prin prezenta ca renunt
la candidatura propusa de?) ...........cccceeieeiiieeneene la alegerile locale partiale din data de 11 iunie 2017 pentru functia de primar
Al e 3), judetul .....eeenineens , depusa in data de .................. .
Data .........ce..... Semnatura ....................
DATA:

Declaratia se semneaza si se dateaza olograf.

1) In cazul cetatenilor Uniunii Europene se va inscrie si statul membru de origine.
2) Se trece denumirea abreviata si desfasurata a partidului politic, a aliantei politice, a aliantei electorale ori a organizatiei cetatenilor apartinand minoritatii
nationale sau, dupa caz, mentiunea de candidat independent.
3) Se inscrie, dupa caz, sintagma ,comunei”, ,orasului”, ,municipiului”, urmata de denumirea acesteia.
ANEXA Nr. 4

Modelul opisului centralizator

Denumirea si semnul electoral ale partidului politic,
aliantei politice, aliantei electorale sau ale organizatiei
cetatenilor apartinand minoritatilor nationale

ori mentiunea ,Candidat independent”

insotitd de prenumele si numele acestuia

OPIS CENTRALIZATOR

al listelor de sustinatori pentru alegerea primarului ............ccccevinnnnnnaenn, 1), judetul .....coeriiii, ,
la alegerile locale partiale din data de 11 iunie 2017

L\lr: Numarul dosarului Numar de file Numar de semnaturi
Total
Data..................... Semnatura?) ..........cccoeeeeeeeeen

1) Se inscrie, dupa caz, sintagma ,comunei”, ,orasului”, ,municipiului”’, urmatd de denumirea acesteia.
2) Se semneaza si se dateaza olograf de cétre persoana desemnatéa in acest sens de conducerea partidului politic, a organizatiei cetatenilor apartinand
minoritatilor nationale, a aliantei politice sau a aliantei electorale care a propus candidatura ori, dupa caz, de catre candidatul independent.
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