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LEGI SI

DECRETE

PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

SENATUL

LEGE
privind infiintarea Consiliului national pentru dezvoltarea resurselor umane
din administratia publica

Parlamentul Roméaniei adopta prezenta lege.

Art. 1. — Se infiinteaza Consiliul national pentru dezvoltarea
resurselor umane din administratia publica, organism cu rol
consultativ, fara personalitate juridica, cu activitate
nepermanenta, denumit 1in continuare Consiliul, care
functioneaza pe langa Secretariatul General al Guvernului, Tn
coordonarea prim-ministrului.

Art. 2. — (1) Consiliul are rolul de a promova un cadru
institutional adecvat pentru coordonarea politicilor publice si a
actiunilor cu impact asupra resurselor umane din administratia
publica, asigurand dezvoltarea resurselor umane din administratia
publica, precum si de a evalua atingerea obiectivelor asumate de
Guvernul Roméniei Tn domeniul resurselor umane.

(2) Consiliul indeplineste urmatoarele atributii:

a) evalueaza modul de Tndeplinire a obiectivelor si tintelor
asumate de Guvernul Romaniei in domeniul resurselor umane
din administratia publica, prin documente strategice, si
elaboreaza cu privire la acestea analize ale caror concluzii le
prezinta prim-ministrului;

b) elaboreaza, la cererea prim-ministrului sau din proprie
initiativa, rapoarte privind evolutiile inregistrate in domeniul
resurselor umane din administratia publica, pe care le prezinta
prim-ministrului;

c) identifica prioritatile de reforma in domeniul resurselor
umane si le prezinta prim-ministrului;

d) avizeaza strategiile nationale privind resursele umane din
administratia publica, precum si proiectele de acte normative cu
impact asupra personalului din administratia publica, la nivel
national;

e) formuleaza propuneri sau recomandari pentru
armonizarea prioritatilor legislative in domeniul resurselor
umane din administratia publica, promovate de institutiile cu
atributii Tn acest domeniu, pe care le prezinta prim-ministrului;

f) faciliteaza publicitatea/promovarea activitatii derulate atat
de Consiliu, cat si de institutiile publice reprezentate in acesta;

g) elaboreaza sau participa la elaborarea altor rapoarte,
studii si analize cu privire la resursele umane din administratia
publica, la solicitarea prim-ministrului;

h) propune proiectul de regulament de organizare si
functionare al Consiliului.

(3) Consiliul elaboreaza si prezinta anual prim-ministrului un
raport privind activitatea desfasurata si situatia resurselor umane
din administratia publica, raport care se aduce la cunostinta publica
prin publicarea pe site-ul Secretariatului General al Guvernului.

(4) Pentru indeplinirea atributiilor ce fi revin, Consiliul
colaboreaza cu institutii Si autoritati publice sau cu alte structuri cu
atributii in domeniul resurselor umane. Consiliul solicita institutiilor
si autoritatilor publice datele si informatile necesare pentru
elaborarea analizelor si rapoartelor din aria de competenta.

Art. 3. — (1) Consiliul este consultat obligatoriu cu privire la
actele normative prevazute la art. 2 alin. (2) lit. d).

(2) In procesul de elaborare a actelor normative, autoritatile
si institutiile publice au obligatia sa informeze Consiliul cu privire
la intentia de reglementare a unor strategii nationale privind
resursele umane din administratia publica, precum si cu privire
la proiectele de acte normative cu impact asupra personalului
din administratia publica la nivel national, cel mai tarziu la data
publicarii acestora pe site-ul propriu, in procedura de consultare
publica.

(3) Informarea prevazuta la alin. (2) trebuie sa cuprinda cel
putin urmatoarele:

a) principalele probleme a caror solutionare este vizata prin
proiectul de act normativ;

b) principalele solutii identificate prin proiectul de act
normativ;

¢) mijloacele disponibile pentru realizarea scopului propus;

d) calendarul estimat pentru derularea procedurii de
consultare, avizare, respectiv adoptare a actului normativ.

(4) Avizul Consiliului se formuleaza si se transmite in scris.
Avizul poate fi: favorabil, favorabil cu obiectii sau recomandari
ori negativ.

Art. 4. — (1) Pentru desfasurarea reuniunilor Consiliului este
necesara asigurarea unui cvorum de jumatate plus unu din
numarul membrilor acestuia.

(2) In indeplinirea atributiilor prevazute la art. 2 alin. (2) lit. d),
Consiliul emite avize consultative cu majoritatea simpla a
membrilor prezenti.

(3) Avizele consultative, insotite, dupa caz, de recomandari,
se emit in cadrul procesului de consultare preliminara
interinstitutionala asupra strategiilor nationale privind resursele
umane din administratia publica, precum si asupra proiectelor de
acte normative cu impact asupra personalului din administratia
publica la nivel national. Avizul consultativ se emite Tn termen de
10 zile de la data depunerii documentatiei, in cazul proiectelor
de acte normative aflate in procedura obisnuitéd de adoptare, si
in termen de 5 zile, in cazul celor aflate in procedura de urgenta.

(4) Proiectele de acte normative prevazute la art. 2 alin. (2)
lit. d) sunt retransmise Consiliului, spre informare, in forma
rezultata in urma procesului de avizare, de catre Secretariatul
General al Guvernului, anterior prezentarii acestora in sedinta a
Guvernului.

Art. 5. — (1) Coordonarea Consiliului este asigurata de prim-
ministru sau, in lipsa acestuia, de catre ministrul dezvoltarii
regionale si administratiei publice. In absenta acestora,
coordonarea este asigurata de reprezentantul Secretariatului
General al Guvernului, respectiv de reprezentantul Ministerului
Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice, dupa caz.

(2) Secretariatul General al Guvernului asigura secretariatul
tehnic al Consiliului.

(3) Consiliul este format din:

a) cate un reprezentant al Secretariatului General al
Guvernului, al Ministerului Dezvoltarii Regionale si Administratiei
Publice, al Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, al Ministerului
Finantelor Publice, al Ministerului Educatiei Nationale si al
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici;

b) cate un reprezentant al structurilor asociative ale
autoritatilor administratiei publice locale;

c) 2 reprezentanti ai mediului academic, desemnati de
Consiliul National al Rectorilor;

d) un reprezentant al organizatiilor neguvernamentale care
activeaza in domeniul resurselor umane;

e) 2 reprezentanti ai confederatiilor sindicale reprezentative
la nivel national, care au Th componenta lor organizatii sindicale
ale angajatilor din administratia publica, desemnati de Consiliul
Economic si Social.

(4) Criteriile de selectie a organizatiilor prevazute la alin. (3)
lit. d) se aproba prin decizie a prim-ministrului, la propunerea
Secretariatului General al Guvernului.
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(5) Componenta nominalad a Consiliului se stabileste prin
decizie a prim-ministrului, la propunerea institutiilor si
organizatiilor prevazute la alin. (3).

(6) Institutiile si organizatiile prevazute la alin. (3) desemneaza
cate un membru titular si un membru supleant in Consiliu.

(7) Membrii Consiliului au un mandat de 4 ani.

(8) Membrii desemnati pentru a face parte din Consiliu
trebuie s& indeplineasca urmatoarele conditii:

a) sa aiba cunostinte si competente specifice in domeniul
functiei publice si/sau resurselor umane din administratia publica;

b) sa aiba experienta profesionaléd relevanta in ceea ce
priveste administratia publica;

) sa aiba o buna reputatie profesionala si personala.

(9) Membrii Consiliului, desemnati in conditiile alin. (5), au
dreptul la o indemnizatie de sedinta care nu poate depasi 10%
din indemnizatia stabilita de lege pentru functia de secretar de
stat. Cuantumul indemnizatiei de sedintd se stabileste prin
regulamentul prevazut la art. 8 alin. (5).

(10) Indemnizatia se acorda titularului si, numai in situatia
neprezentarii acestuia, supleantului.

(11) Finantarea cheltuielilor necesare exercitarii atributiilor
care revin Consiliului potrivit prevederilor prezentei legi se
asigura prin bugetul Secretariatului General al Guvernului.

Art. 6. — (1) Consiliul se intruneste trimestrial si ori de céate
ori este necesar, la convocarea coordonatorului sau, transmisa
membrilor Consiliului prin intermediul secretariatului tehnic.

(2) La sedintele Consiliului, in functie de tematica supuséa
dezbaterii, pot fi invitati sa participe si reprezentanti ai altor
ministere sau organe de specialitate ale administratiei publice
centrale, precum si reprezentanti ai mediului academic, ai
organizatiilor neguvernamentale si reprezentanti ai federatiilor
sindicale reprezentative pentru administratia publica.

(3) In exercitarea atributiilor sale privind asigurarea
secretariatului tehnic al Consiliului, precum si pentru asigurarea
logisticii si expertizei necesare desfasurarii corespunzatoare a
activitatii si realizarii atributiilor acestuia, Secretariatul General al
Guvernului poate incheia parteneriate sau protocoale de
colaborare cu alte autoritati ori institutii publice, cu mediul
academic si cu organizatii neguvernamentale.

Art. 7. — Secretariatul tehnic al Consiliului este constituit din
minimum 3 persoane, nominalizate din cadrul Secretariatului
General al Guvernului, si are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza proiectul regulamentului de organizare si
functionare al Consiliului, pe baza propunerilor acestuia;

b) asigura comunicarea avizelor consultative, precum si,
dupa caz, a recomandarilor Consiliului céatre institutiile si
autoritatile publice;

c) transmite, la cererea Consiliului, solicitarile prevazute la
art. 2 alin. (4);

d) primeste si inregistreaza corespondenta adresata
Consiliului;

e) intocmeste minuta fiecarei sedinte a Consiliului;

f) asigura logistica necesara desfasurarii sedintelor
Consiliului;

g) transmite convocarile membrilor Consiliului;

h) centralizeaza informatiile privind intentiile de reglementare
comunicate de institutiile si autoritatile publice, monitorizeaza
procesul de elaborare si aprobare a acestora;

i) desfasoara alte activitdti ce decurg din exercitarea
atributiilor Consiliului si din regulamentul de organizare si
functionare al acestuia.

Art. 8. — (1) Prezenta lege intrd in vigoare la data de
31 ianuarie 2019.

(2) In termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare a
prezentei legi se aproba, prin decizie a prim-ministrului, criteriile
de selectie a organizatiilor prevazute la art. 5 alin. (3) lit. d).

(3) In termen de 30 de zile de la emiterea deciziei prevazute
la alin. (2):

a) institutiile publice si organizatiile prevazute la art. 5 alin. (3)
lit. a)—c) si e) au obligatia de a-si desemna reprezentantii in
cadrul Consiliului;

b) Secretariatul General al Guvernului selecteaza reprezentantul
organizatiilor neguvernamentale, prevazut la art. 5 alin. (3) lit. d).

(4) In termen de 90 de zile de la data intrarii in vigoare a
prezentei legi se aproba, prin decizie a prim-ministrului,
componenta nominala a Consiliului.

(5) In termen de 30 de zile de la prima sedinta, Consiliul
transmite propunerile sale secretariatului tehnic in scopul
elaborarii regqulamentului de organizare si functionare, care se
aproba prin decizie a prim-ministrului.

Aceastéa lege a fost adoptatéd de Parlamentul Romaniei, cu respectarea prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (2) din

Constitutia Romaniei, republicata.
p. PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR,
FLORIN IORDACHE

Bucuresti, 22 aprilie 2019.
Nr. 69.

PRESEDINTELE SENATULUI
CALIN-CONSTANTIN-ANTON POPESCU-TARICEANU

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
pentru promulgarea Legii privind infiintarea Consiliului
national pentru dezvoltarea resurselor umane
din administratia publica

In temeiul prevederilor art. 77 alin. (3) si ale art. 100 alin. (1) din Constitutia

Romaniei, republicata,

Presedintele Roménieidecreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea privind infiintarea Consiliului national
pentru dezvoltarea resurselor umane din administratia publica si se dispune
publicarea acestei legi in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 19 aprilie 2019.
Nr. 377.
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PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
pentru organizarea unui referendum national

Luand act de preocuparea intensa si constanta a societatii romanesti fata de necesitatea combaterii fenomenului coruptiei
si a consecintelor acestuia, a asigurarii integritatii in exercitarea functiilor si demnitatilor publice, precum si de nevoia unui cadru

legislativ coerent si stabil,

avand in vedere Hotararea Parlamentului Roméniei nr. 8/2019 privind solicitarea Presedintelui Romaniei referitoare la
organizarea unui referendum national consultativ cu privire la probleme de interes national,

n temeiul prevederilor art. 2, art. 90 si art. 100 alin. (1) din Constitutia Romaniei, republicata, precum si ale art. 2 alin. (1)
lit. ), art. 11, art. 12 alin. (2) si art. 15 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 3/2000 privind organizarea si desfasurarea referendumului, cu

modificarile si completarile ulterioare,
Presedintele Roméniei decreteaza:

Art. 1. — Poporul roméan este chemat sa isi exprime vointa cu
privire la urmatoarele probleme de interes national:

1. interzicerea amnistiei si gratierii pentru infractiuni de
coruptie;

2. interzicerea adoptarii de catre Guvern a ordonantelor de
urgenta in domeniul infractiunilor, pedepselor si al organizarii
judiciare corelata cu dreptul altor autoritati constitutionale de a
sesiza direct Curtea Constitutionala cu privire la ordonante.

Art. 2. — Pentru realizarea celor prevazute la art. 1, cetatenii
sunt chemati sa se pronunte prin ,DA” sau ,NU” cu privire la
urmatoarele intrebari:

1. ,Sunteti de acord cu interzicerea amnistiei si gratierii
pentru infractiuni de coruptie?”

2. ,Sunteti de acord cu interzicerea adoptarii de catre Guvern
a ordonantelor de urgenta in domeniul infractiunilor, pedepselor
si al organizarii judiciare si cu extinderea dreptului de a ataca
ordonantele direct la Curtea Constitutional&?”

Art. 3. — Data referendumului este 26 mai 2019, in ziua
desfasurarii alegerilor pentru Parlamentul European.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 25 aprilie 2019.
Nr. 420.

HOTARARI

ALE GUVERNULUI

ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2019 al Regiei Nationale a Padurilor —
Romsilva, aflata sub autoritatea Ministerului Apelor si Padurilor

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 4 alin. (1) lit. a) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2013
privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt
actionari unici sau majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritara, aprobata cu completari prin Legea nr. 47/2014,

cu modificarile si completarile ulterioare,
Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Se aproba bugetul de venituri si cheltuieli pe anul
2019 al Regiei Nationale a Padurilo— Romsilva, aflata sub
autoritatea Ministerului Apelor si Padurilor.

Art. 2. — Bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2019 al
Regiei Nationale a Padurilor — Romsilva este prevazut in anexa
care face parte integranta din prezenta hotarare.

PRIM-MINISTRU .
VASILICA-VIORICA DANCILA

Bucuresti, 24 aprilie 2019.
Nr. 255.

Contrasemneaza:
Ministrul apelor si padurilor,
loan Denes
Ministrul muncii si justitiei sociale,
Marius-Constantin Budai
Ministrul finantelor publice,
Eugen Orlando Teodorovici
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REGIA NATIONALA A PADURILOR — ROMSILVA
Soseaua Petricani nr. 9A, Bucuresti, sectorul 2

CUI RO 1590120

BUGETUL DE VENITURI $1 CHELTUIELI

pe anul 2019
mii lei
INDICATORI N | Propuneri 2019
0 2 3 4
1. VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5+Rd.6) 1 2.440.000
Venituri totale din exploatare, din care: 2 2.438.820
a) subventii cf. prevederilor legale in vigoare 3 ol
b) transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 4 4.306
Venituri financiare 5 1_180|
Venituri extraordinare 6 ol
] CHELTUIELI TOTALE (Rd.7=Rd.8+Rd.20+Rd.21) 7 2.354.000
Cheltuieli de exploatare, din care: 8 2.352.470
cheltuieli cu bunuri si servicii 9 668.000|
cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate 10 44.400)
cheltuieli cu personalul , din care: 11 1.300.000
CO0 |Cheltuieli de natura salariala (Rd.13+Rd.14) 12 1.257.600
c1 [ch. cu salariile 13 1.079.600
Cc2 |bonusuri 14 178.000
C3 |alte cheltuieli cu personalul, din care: 15 2.010]
cheltuieli cu plati compensatorii aferente
disponibilizarilor de personal 16 230|
cheltuieli aferente contractului de mandat si a
C4 |altor organe de conducere si control, comisii si
comitete 17 2.422
c5 Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator
18 37.968
alte cheltuieli de exploatare 19 340.070
Cheltuieli financiare 20 1.530]
Cheltuieli extraordinare 21 o|
n REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) 22 86.000
[\ IMPOZIT PE PROFIT 23 15.022
PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPA DEDUCEREA
v IMPOZITULUI PE PROFIT, din care: 24 70.978
Rezerve legale 25 V]|
Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale prevazute de
lege 26 0]
Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 27 o|
Constituirea surselor proprii de finantare pentru
proiectele cofinantate din imprumuturi externe, precum
si pentru constituirea surselor necesare rambursarii
ratelor de capital, platii dobanzilor, comisioanelor si
altor costuri aferente acestor imprumuturi
28 o]

*) Anexa este reprodusa in facsimil.

5

ANEXA*)
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5 Alte repartizari prevazute de lege 29 0|
6 Profitul contabil ramas dupa deducerea sumelor de la
Rd. 25, 26, 27, 28, 29 30 70.978]
Participarea salariatilor la profit in limita a 10% din
profitul net, dar nu mai mult de nivelul unui salariu de
7 baza mediu lunar realizat la nivelul operatorului
economic in exercitiul financiar de referinta 31 7.886!
Minimum 50% varsaminte la bugetul de stat sau local in
cazul regiilor autonome, ori dividende cuvenite
8 actionarilor, in cazul societatilor/ companiilor nationale
si societatilor cu capital integral sau majoritar de stat,
din care: 32 39.432
a) | - dividende cuvenite bugetului de stat 33 of
b) - dividende cuvenite bugetului local 33.a oI
c) | - dividende cuvenite altor actionari 34 OI
Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la Rd.31 -
9 Rd.32 se repartizeaza la alte rezerve si constituie sursa
proprie de finantare 35 31.546
Vi VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 36 ol
CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din
vil care 37 0|
a) | cheltuieli materiale 38 0|
b) |cheltuieli cu salariile 39 of
c) [cheltuieli privind prestarile de servicii 40 0|
d) [cheltuieli cu reclama si publicitate 41 0|
e) [alte cheltuieli 42 [
Vil SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 43 278.670
1 Alocatii de la buget, din care: 44 44.170]
alocatii bugetare aferente platii angajamentelor
din anii precedenti 45 o]
IX CHELTUIELI PENTRU INVESTITII 46 278.670
X DATE DE FUNDAMENTARE a7
1 Nr. de personal prognozat la finele anului 48 17.000|
2 Nr.mediu de salariati total 49 17.000]|
3 Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana)
determinat pe baza cheltuielilor de natura salariala 50 5.886
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana)
4 determinat pe baza cheltuielilor de natura salariala
recalculat cf. Legii anuale a bugetului de stat 51 5.372
5 Productivitatea muncii in unitati valorice pe total
personal mediu (mii lei/persoana) (Rd.2/Rd.49) 52 143]
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total
6 personal mediu recalculata cf. Legii anuale a bugetului
de stat (mii lei/persoana) 53 143|
Productivitatea muncii in unitati fizice pe total personal
7 mediu (cantitate produse finite / persoana) 54 o]
8 Cheltuieli totale Ia 1000 lei venituri totale
(Rd.7/Rd.1)x1000 55 965)
9 Plati restante, in prefuri curente 56 0]
10 Creante restante, in prefuri curente 57 14.900|




MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 329/25.1V.2019

ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

AGENTIA NATIONALA DE CADASTRU S| PUBLICITATE IMOBILIARA

ORDIN
privind aducerea la cunostinta publica a sectoarelor
cadastrale din 8 unitati administrativ-teritoriale din judetul
Giurgiu in care se deruleaza lucrari de inregistrare sistematica

Avand in vedere prevederile art. 11 alin. (1) din Legea cadastrului si a
publicitatii imobiliare nr. 7/1996, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare,

nr. 7/1996, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

directorul general al Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate
Imobiliara emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se aduce la cunostinta publica derularea lucrarilor de inregistrare
sistematica, pe sectoare cadastrale, in 8 unitati administrativ-teritoriale din judetul
Giurgiu, dupa cum urmeaza:

a) unitatea administrativ-teritoriala Bolintin-Vale — sectoarele cadastrale
nr. 17, 19, 20, 24, 27, 28, 29, 33, 41, 73, 84, 85, 99;

b) unitatea administrativ-teritoriala Gaiseni — sectoarele cadastrale nr. 2, 3,
4,5,6,14, 15, 16, 17, 20, 23, 52;

¢) unitatea administrativ-teritoriala Gogosari — sectoarele cadastrale nr. 3, 4;

d) unitatea administrativ-teritoriala Oinacu — sectorul cadastral nr. 6;

€) unitatea administrativ-teritoriala Ulmi — sectoarele cadastrale nr. 9, 10, 11,
12, 14, 20, 26, 28;

f) unitatea administrativ-teritoriala Valea Dragului — sectoarele cadastrale
nr. 1,2, 3, 12;

g) unitatea administrativ-teritoriala Varasti — sectoarele cadastrale nr. 18,
19, 20;

h) unitatea administrativ-teritoriala Vanatorii Mici — sectoarele cadastrale
nr. 2, 12, 15, 42, 48, 54, 58, 62, 64, 65, 70, 72, 78, 79, 80.

Art. 2. — Reprezentarea grafica a sectoarelor cadastrale in care se
desfasoara lucrarile de inregistrare sistematica este prevazuta in anexele nr. 1—38
la prezentul ordin.

Art. 3. — Anexele nr. 1—8 fac parte integranta din prezentul ordin.

Art. 4. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Directorul general al Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate Imobiliara,
Radu-Codrut Stefanescu

Bucuresti, 8 aprilie 2019.
Nr. 1.102.
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ANEXA Nr. 2
Reprezentarea grafica a sectoarelor cadastrale in care se desfasoara lucrari de inregistrare sistematica
Judet: GIURGIU
UAT: GAISENI
Sectoare: 2,3,4,5,6,14,15,16,17,20,23,52
N

UAT POTLOGI UAT POIANA

UAT VANATORII MIC

UAT BOLINTIN-VALE
UAT CREVEDIA MARE
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Reprezentarea grafica a sectoarelor cadastrale in care se desfasoara lucrari de inregistrare sistematica
Judet: GIURGIU
UAT: GOGOSARI
Sectoare: 3,4

ANEXA Nr. 3

UAT IZWOARELE
UAT TOPORU

UAT MARZANESTI

UAT PUTINEIU

AT MALU

UAT CERVENIA )

UAT CONTESTI

UAT VEDEA

UAT PIETROSANI
UAT GAUJANI
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Reprezentarea grafica a sectoarelor cadastrale in care se desfasoara lucrari de inregistrare sistematica

Judet: GIURGIU

UAT: OINACU
Sectoare: 6

11

ANEXA Nr. 4

UAT GIURGIU

UAT DAIA

UAT BANEASA /

J/ UAT GOSTINU

i
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ANEXA Nr. 5

Reprezentarea grafica a sectoarelor cadastrale in care se desfasoara lucrari de inregistrare sistematica
Judet: GIURGIU
UAT: ULMI
Sectoare: 9,10,11,12,14,20,26,28

y& POIANA N

UAT TARTASESTI

UAT BREZOAELE

UAT COSOBA

UAT JOITA

UAT FLORESTI-STOENESTI

UAT BOLINTIN-VALE UAT BOLINTIN-DEAL
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ANEXA Nr. 6

Reprezentarea grafica a sectoarelor cadastrale in care se desfasoara lucrari de inregistrare sistematica
Judet: GIURGIU
UAT: VALEA DRAGULUI
Sectoare: 1,2,3,12

UAT FRUMUSAN

N
UAT BUDESTI A

UAT HERASTI

>

~—(\
UAT GOSTINARI @~/

>
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Reprezentarea grafica a sectoarelor cadastrale in care se desfasoara lucrari de inregistrare sistematica
Judet: GIURGIU
UAT: VARASTI
Sectoare: 18,19,20

ANEXA Nr. 7

UAT BERCENI

UAT VIDRA

UAT COMANA AT GOSTINAR
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ANEXA Nr. 8

Reprezentarea grafica a sectoarelor cadastrale in care se desfasoard lucréri de inregistrare sistematica
Judet: GIURGIU
UAT: VANATORII MICI
Sectoare: 2, 12, 15, 42, 48, 54, 58, 62, 64, 65, 70, 72, 78, 79, 80

POTLOGI A

CORBII MARI

CREVEDIA MARE

GRATL) ROATA DE JOS
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