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HOTARARI

ALE SENATULUI

PARLAMENTUL ROMANIEI
SENATUL

HOTARARE
referitoare la propunerea de Regulament al Parlamentului European si al Consiliului
privind masurile de garantare a securitatii aprovizionarii cu gaze naturale si de abrogare
a Regulamentului (UE) nr. 994/2010 — COM (2016) 52 final

Tn temeiul dispozitiilor art. 67, art. 148 alin. (2) si (3) din Constitutia Romaniei, republicatd, si ale Protocolului nr. 2 anexat
Tratatului de la Lisabona, de modificare a Tratatului privind Uniunea Europeana si a Tratatului de instituire a Comunitatii Europene,
semnat la Lisabona la 13 decembrie 2007, ratificat prin Legea nr. 13/2008,

avand in vedere Raportul Comisiei pentru afaceri europene nr. LXIl 360 din 20 aprilie 2016,

Senatul adopta prezenta hotarare:

Art. 1. — Se constata urmatoarele:

a) Romania ramane angajata in sprijinirea strategiei Uniunii
Energiei si a actiunilor sale de implementare si va urmari cu
atentie diferitele initiative ale Comisiei Europene care vor fi
dezbatute la nivelul Consiliului.

b) Este necesar ca piata gazelor naturale trebuie sa
functioneze pe baza mecanismelor de piata libera.

Se recomanda:

a) definirea consumatorului protejat;

b) necesitatea implementarii unui requlament care sa impuna
statelor membre obligatii menite s& garanteze securitatea
aprovizionarii cu gaze naturale;

c¢) luarea Tn considerare a plasarii Romaniei intr-o minoritate
de state membre in cadrul UE, respectiv statele cu resurse de
gaz proprii semnificative. In context exista premise ca, in cazul

unei crize de aprovizionare, Romania sa fie statul membru din
cadrul regiunii capabil sa asigure furnizarea Tn conditiile
regulamentului. In acest sens existd potentialul unor
dezavantaje socioeconomice semnificative Tn cazul in care
mecanismele de compensare nu sunt elaborate de maniera
echitabila;

d) necesitatea asigurarii unui cadru legislativ european bazat
pe mecanisme proportionale si nediscriminatorii, care sa
prevada drepturi si obligatii pentru statele membre de maniera
uniforma si echitabila, fapt ce se va reflecta adecvat atat in
privinta costurilor, cat si a beneficiilor.

Art. 2. — Prezenta hotarare se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, iar opinia cuprinsa in aceasta hotarare se
transmite catre institutiile europene.

Aceasta hotarére a fost adoptatad de Senat in sedinta din 25 aprilie 2016, in conformitate cu prevederile art. 78 din
Regulamentul Senatului si ale art. 5 lit. f) si art. 30 lit. b) din anexa la Regulamentul Senatului, aprobat prin Hotdrdrea Senatului

nr. 28/2005, republicat, cu modificarile si completéarile ulterioare.

p. PRESEDINTELE SENATULUI,
IOAN CHELARU

Bucuresti, 25 aprilie 2016.
Nr. 63.

PARLAMENTUL ROMANIEI
SENATUL

HOTARARE
privind Propunerea de Regulament al Parlamentului European si al Consiliului de stabilire
a ratei de ajustare prevazute in Regulamentul (UE) nr. 1.306/2013 pentru platile directe
in ceea ce priveste anul calendaristic 2016 — COM (2016) 159 final

In temeiul dispozitiilor art. 67, art. 148 alin. (2) si (3) din Constitutia Romaniei, republicat, si ale Protocolului nr. 2 anexat
Tratatului de la Lisabona, de modificare a Tratatului privind Uniunea Europeana si a Tratatului de instituire a Comunitatii Europene,
semnat la Lisabona la 13 decembrie 2007, ratificat prin Legea nr. 13/2008,

avand n vedere Raportul Comisiei pentru afaceri europene nr. LXI11/358 din 20 aprilie 2016,

Senatul adopta prezenta hotarare.

Art. 1 — (1) Constata ca prezenta propunere de regulament
respecta principiile subsidiaritatii si proportionalitatii.

(2) Mentioneaza ca nivelul platilor directe in Roménia este

inca sub nivelul platilor directe din celelalte state membre.
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(3) Recomanda a fi avute in vedere, in contextul crizei de
pe piata agroalimentara care nu poate fi imputata sectorului
agricol si care se manifesta la nivel european, gasirea unor
solutii si adoptarea unor masuri europene pentru sustinerea
sectoarelor afectate, care sa beneficieze de finantare

comunitara, insa nu prin aplicarea mecanismului de reducere a
platilor directe.

Art. 2. — Prezenta hotarare se publica in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea |, iar opinia cuprinsa Tn aceasta hotarare
se transmite catre institutiile europene.

Aceasta hotarare a fost adoptatd de Senat in sedinta din 25 aprilie 2016, in conformitate cu prevederile art. 78 din
Regulamentul Senatului si ale art. 5 lit. f) si art. 30 lit. b) din anexa la Regulamentul Senatului, aprobat prin Hotdrdrea Senatului

nr. 28/2005, republicat, cu modificarile si completéarile ulterioare.

p. PRESEDINTELE SENATULUI,
IOAN CHELARU

Bucuresti, 25 aprilie 2016.
Nr. 64.

PARLAMENTUL ROMANIEI
SENATUL

HOTARARE
referitoare la Comunicarea Comisiei catre Parlamentul European, Consiliu,
Comitetul Economic si Social European si Comitetul Regiunilor privind o strategie
a UE pentru gazul natural lichefiat
si pentru stocarea gazelor — COM (2016) 49 final

in temeiul dispozitiilor art. 67, art. 148 alin. (2) si (3) din Constitutia Romaniei, republicatd, si ale Protocolului nr. 1 anexat
Tratatului de la Lisabona, de modificare a Tratatului privind Uniunea Europeana si a Tratatului de instituire a Comunitatii Europene,
semnat la Lisabona la 13 decembrie 2007, ratificat prin Legea nr. 13/2008,

avand in vedere Raportul Comisiei pentru Afaceri Europene nr. LXII 359 din 20 aprilie 2016,

Senatul adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Se constata urmatoarele:

a) angajamentul Romaniei Tn sprijinirea strategiei Uniunii
Energiei si a actiunilor sale de implementare a acesteia. In acest
sens se vor urmari cu atentie diferitele initiative ale Comisiei
Europene care vor fi dezbatute la nivelul Consiliului UE;

b) interesul Romaniei privind dezvoltarea capacitatilor de
stocare. In context Romania este interesatd in cresterea
investitiilor pentru aceasta infrastructura;

c) importanta pe care sectorul GNL o prezinta pentru
Romania ca element complementar cu celelalte masuri avute in
vedere in ecuatia securitatii aprovizionarii cu gaze naturale.

Se considera ca:

a) aprovizionarea pietei regionale si europene de gaze din
surse GNL poate contribui semnificativ la o mai mare fluiditate
si competitivitate a pietei gazelor, cu impact pozitiv asupra
preturilor si asupra nivelului de securitate in aprovizionare;

b) dezvoltarea unui proiect GNL la Marea Neagra ar cuprinde
nu doar componenta de securitate Tn aprovizionarea cu gaze
naturale, cat si pe cea de cooperare regionala cuprinzatoare si
integrata, promovand, in egala masura, parteneriate cu state
membre ale UE, cét si cu state din vecinatatea Uniunii.

Art. 2. — Prezenta hotarare se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, iar opinia cuprinsa in aceasta hotarare se
transmite catre institutiile europene.

Aceasté hotarére a fost adoptatd de Senat in sedinta din 25 aprilie 2016, in conformitate cu prevederile art. 78 din
Regulamentul Senatului si ale art. 5 lit. f) si art. 30 lit. b) din anexa la Regulamentul Senatului, aprobat prin Hotdrdrea Senatului

nr. 28/2005, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

p. PRESEDINTELE SENATULUI,
IOAN CHELARU

Bucuresti, 25 aprilie 2016.
Nr. 65.
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DECRETE

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
pentru constatarea vacantei unei functii de membru
al Guvernului

Tn temeiul prevederilor art. 85 alin. (2), ale art. 100 alin. (1) si ale art. 106 din
Constitutia Romaniei, republicata, precum si ale art. 5 si art. 8 alin. (1) din Legea
nr. 90/2001 privind organizarea si functionarea Guvernului Romaniei si a
ministerelor, cu modificarile si completarile ulterioare,

avand Tn vedere propunerea prim-ministrului,

Presedintele Roméaniei decreteaza:

Articol unic. — Se ia act de demisia doamnei Carmen Aura R&ducu, ministrul
fondurilor europene, si se constata incetarea functiei de membru al Guvernului.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 27 aprilie 2016.
Nr. 434.

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
pentru numirea unui membru al Guvernului

n temeiul prevederilor art. 85 alin. (2) si ale art. 100 alin. (1) din Constitutia
Romaniei, republicata, precum si ale art. 10 din Legea nr. 90/2001 privind
organizarea si functionarea Guvernului Romaniei si a ministerelor, cu modificarile
si completarile ulterioare,

avand in vedere propunerea prim-ministrului,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se numeste in functia de membru al Guvernului domnul
Cristian Ghinea, ministrul fondurilor europene.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 27 aprilie 2016.
Nr. 435.
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DECIZII ALE CURTII

CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.143
din 10 martie 2016

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a prevederilor art. XV din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 8/2014 pentru modificarea si completarea
unor acte normative si alte masuri fiscal-bugetare

Augustin Zegrean — presedinte
Valer Dorneanu — judecator
Petre Lazaroiu — judecator
Mircea Stefan Minea — judecator
Mona-Maria Pivniceru — judecator
Puskas Valentin Zoltan — judecator
Simona-Maya Teodoroiu — judecator
Tudorel Toader — judecator

Ingrid Alina Tudora — magistrat-asistent

Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
Liviu Draganescu.

1. Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a prevederilor art. XV din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 8/2014 pentru modificarea si completarea unor acte
normative si alte masuri fiscal-bugetare, exceptie ridicata de
Mihai Manolea in Dosarul nr. 33.747/4/2014 al Judecatoriei
Sectorului 4 Bucuresti — Sectia civila. Exceptia de
neconstitutionalitate formeaza obiectul Dosarului Curtii
Constitutionale nr. 1.335D/2015.

2. La apelul nominal lipsesc partile. Procedura de citare este
legal indeplinita.

3. Cauza fiind in stare de judecata, presedintele acorda
cuvantul reprezentantului Ministerului Public, care pune
concluzii de respingere, ca neintemeiatd, a exceptiei de
neconstitutionalitate, sens in care invoca jurisprudenta in
materie a Curtii Constitutionale.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului, constata
urmatoarele:

4. Prin Incheierea din 15 iunie 2015, pronuntata in Dosarul
nr. 33.747/4/2014, Judecatoria Sectorului 4 Bucuresti —
Sectia civila a sesizat Curtea Constitutionala cu exceptia de
neconstitutionalitate a prevederilor art. XV din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 8/2014 pentru modificarea si
completarea unor acte normative si alte masuri fiscal-
bugetare. Exceptia de neconstitutionalitate a fost ridicata de
Mihai Manolea intr-o cauza avand ca obiect o contestatie la
executare.

5. In motivarea exceptiei de neconstitutionalitate, autorul
acesteia sustine, in esenta, ca prevederile art. XV din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 8/2014 sunt neconstitutionale,
deoarece executarea de catre organele fiscale, prin esalonare,
a platii sumelor prevazute prin hotarari judecatoresti avand ca
obiect restituirea taxei pe poluare pentru autovehicule si a taxei
pentru emisiile poluante provenite de la autovehicule, pe
parcursul a 5 ani, aduce atingere dreptului de proprietate asupra
sumelor de restituit, creanta asupra statului constituind un bun
in sensul Conventiei pentru apararea drepturilor omului si a
libertatilor fundamentale, fiind garantata de art. 44 alin. (1) din
Constitutie.

6. Se incalca, astfel, si dreptul la un proces echitabil, avand
in vedere ca procedura executarii silite ramane practic fara
obiect prin instituirea acestei plati esalonate a sumelor de bani
achitate cu titlu nedatorat, ajungandu-se ca suma sa fie restituita

efectiv persoanei indreptatite dupé o perioada de aproape
12 ani de la achitarea ei.

7. Se mai arata, totodata, ca restrdngerea impusa prin
ordonanta de urgenta criticata nu se justifica sub conditiile stricte
prevazute la art. 1 din Primul Protocol aditional la Conventie si
nici de cele ale art. 53 din Constitutie.

8. Apreciaza, de asemenea, ca dispozitiile criticate se aplica
atat cauzelor viitoare, dar si cu titlu retroactiv, ceea ce conduce
la o incalcare a art. 15 alin. (2) din Constitutie.

9. In fine, considera ca este incalcat si principiul suprematiei
dreptului european, consacrat de art. 148 alin. (2) din
Constitutie, sens in care invoca hotarérile preliminare
pronuntate de Curtea de Justitie a Uniunii Europene.

10. Judecatoria Sectorului 4 Bucuresti — Sectia civila nu
si-a exprimat opinia asupra exceptiei de neconstitutionalitate a
prevederilor art. XV din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 8/2014, retindnd doar ca ,exceptia invocata de intimat este
admisibila in conformitate cu art. 29 alin. (1), (2) si (3) din Legea
nr. 47/1992.

11. Potrivit prevederilor art. 30 alin. (1) din Legea nr. 47/1992,
incheierea de sesizare a fost comunicata presedintilor celor
doua Camere ale Parlamentului, Guvernului si Avocatului
Poporului, pentru a-si exprima punctele de vedere asupra
exceptiei de neconstitutionalitate.

12. Avocatul Poporului invedereaza faptul ca isi mentine
punctul de vedere transmis anterior in dosarele Curtii
Constitutionale nr. 539D/2014, nr. 811D/2014, nr. 966D/2014,
nr. 926D/2014 si nr. 1.340D/2014, cu privire la exceptia de
neconstitutionalitate a prevederilor art. XV din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 8/2014, in sensul constitutionalitatii
acestora.

13. Guvernul apreciaza ca exceptia de neconstitutionalitate
este neintemeiata. Arata ca prevederile art. XV din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 8/2014 au mai fost criticate prin
raportare la aceleasi texte din Legea fundamentala, in acest
sens fiind, spre exemplu, Decizia Curtii Constitutionale
nr. 306/2015, prin care s-a constatat ca reglementarea legala
criticatd nu contravine normelor constitutionale invocate.

14. De asemenea arata ca, in ceea ce priveste
constitutionalitatea instituirii esalonarii platii unor sume
prevazute in titluri executorii, precum si a suspendarii de drept
a oricarei proceduri de executare silitd, Curtea, in jurisprudenta
sa, a statuat ca executarea uno icto constituie doar o alta
modalitate de executare, fara ca acest lucru sa insemne ca este
singura si unica posibila modalitate de executare care poate fi
aplicata (a se vedea Decizia nr. 353 din 22 martie 2011,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 528 din
27 iulie 2011).

15. Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului nu
au comunicat punctele lor de vedere asupra exceptiei de
neconstitutionalitate.

CURTEA,

examinand incheierea de sesizare, punctele de vedere ale
Guvernului si Avocatului Poporului, raportul intocmit de
judecatorul-raportor, concluziile procurorului, dispozitiille legale
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criticate, raportate la prevederile Constitutiei, precum si Legea
nr. 47/1992, retine urmatoarele:

16. Curtea Constitutionald a fost legal sesizaté si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,
precum si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitutionalitate.

17. Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate il constituie
prevederile art. XV din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 8/2014 pentru modificarea si completarea unor acte
normative si alte masuri fiscal-bugetare, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 151 din 28 februarie 2014, cu
modificarile ulterioare, ordonanta de urgenta ce a fost aprobata
cu modificari prin Legea nr. 197/2015, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea [, nr. 529 din 16 iulie 2015. Textul
criticat are urmatorul cuprins:

— Art. XV: (1) Plata sumelor prevazute prin hotaréri
judecétoresti avdnd ca obiect restituirea taxei pe poluare pentru
autovehicule si a taxei pentru emisiile poluante provenite de la
autovehicule, dobéanzile calculate péné la data platii integrale si
cheltuielile de judecatd, precum si alte sume stabilite de
instantele judecétoresti, devenite executorii pdné la data de
31 decembrie 2015, se va realiza pe parcursul a 5 ani
calendaristici, prin plata in fiecare an a 20% din valoarea
acestora.

(2) Cererile de restituire ale contribuabililor prevézutila alin. (1)
se solutioneaza, conform prevederilor Ordonantei Guvernului
nr. 92/2003 privind Codul de procedura fiscala, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, in termen de 45 de zile de
la inregistrare, iar plata transelor anuale se efectueazé conform
graficului stabilit de Administratia Fondului pentru Mediu.

(3) Termenul prevazut la alin. (1) curge de la data implinirii
termenului prevézut la alin. (2).

(4) In cursul termenului prevazut la alin. (1) orice procedura
de executare silita se suspenda de drept.

(5) Sumele prevazute la alin. (1), platite in temeiul prezentei
ordonante de urgentd, se actualizeaza cu indicele preturilor de
consum comunicat de Institutul National de Statistica.

(6) Procedura de efectuare a platii titlurilor executorii va fi
stabilité prin ordin comun al ministrului mediului si schimbarilor
climatice si al ministrului finantelor publice, cu respectarea
termenelor prevazute la alin. (1).

(7) Platile restante la sumele aferente titlurilor executorii
emise pand la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de
urgentd si pentru care nu a fost demaratd procedura de
executare silitd se efectueaza cu respectarea prevederilor
alin. (1)—(6).”

18. In opinia autorului exceptiei de neconstitutionalitate
aceste prevederi contravin dispozitiilor constitutionale ale art. 1
alin. (4) care statueaza principiului separatiei si echilibrului
puterilor — legislativa, executiva si judecatoreasca — in cadrul
democratiei constitutionale, art. 15 alin. (2) care consacra
neretroactivitatea legii civile, art. 16 privind egalitatea in drepturi,
art. 21 alin. (3) referitoare la accesul liber la justitie si dreptul la
un proces echitabil, art. 44 privind dreptul de proprietate privata,
art. 52 privind dreptul persoanei vatamate de o autoritate
publica, art. 53 referitoare la restrangerea exercitiului unor
drepturi sau al unor libertati, precum si art. 148 alin. (2) potrivit
carora ,prevederile tratatelor constitutive ale Uniunii Europene,
precum gi celelalte reglementédri comunitare cu caracter
obligatoriu, au prioritate fatd de dispozitiile contrare din legile
interne, cu respectarea prevederilor actului de aderare.” De
asemenea apreciaza ca prevederile criticate incalca si
prevederile art. 6 paragraful 1 din Conventia pentru apararea
drepturilor omului si a libertatilor fundamentale, care consacra
dreptul la un proces echitabil, cele ale art. 1 din Primul Protocol
aditional la Conventie, referitor la protectia proprietatii, precum
siart. 17 din Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene,
privind dreptul de proprietate.

19. Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
retine ca prevederile art. XV din Ordonanta de urgenta a

Guvernului nr. 8/2014 au mai facut, in repetate randuri, obiect al
controlului de constitutionalitate, prin raportare la aceleasi norme
din Constitutie si din perspectiva unor critici similare.

20. In acest sens, prin Decizia nr. 676 din 13 noiembrie 2014,
Decizia nr. 705 din 27 noiembrie 2014, Decizia nr. 133 din
10 martie 2015, Decizia nr. 306 din 28 aprilie 2015, Decizia
nr. 352 din 7 mai 2015, Decizia nr. 477 din 18 iunie 2015, Decizia
nr. 489 din 23 iunie 2015, Decizia nr. 507 din 30 iunie 2015,
Decizia nr. 521 din 7 iulie 2015, Decizia nr. 602 din 10 octombrie
2015, Decizia nr. 732 din 29 octombrie 2015 sau Decizia nr. 762
din 5 noiembrie 2015, Curtea a respins, ca neintemeiata,
exceptia de neconstitutionalitate si a constatat cad aceste
prevederi sunt constitutionale in raport cu criticile formulate.

21. In esenta, prin deciziile mai sus mentionate, Curtea a
retinut ca art. XV din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 8/2014 instituie esalonarea platii sumelor prevazute prin
hotaréari judecatoresti avand ca obiect restituirea taxei pe
poluare pentru autovehicule si a taxei pentru emisiile poluante
provenite de la autovehicule, dobanzile calculate pana la data
platii integrale si cheltuielile de judecata, precum si alte sume
stabilite de instantele judecatoresti, devenite executorii pana la
data de 31 decembrie 2015. Plata acestora se va realiza pe
parcursul a 5 ani calendaristici, prin plata in fiecare an a 20% din
valoarea acestora [alin. (1) al art. XV], iar pe aceasta perioada
orice procedura de executare silita se suspenda de drept
[alin. (4) al art. XV]. Cererile de restituire se solutioneaza, in
conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 92/2003
privind Codul de procedura fiscala, in termen de 45 de zile de la
inregistrare, iar plata transelor anuale se efectueaza conform
graficului stabilit de Administratia Fondului pentru Mediu [alin. (2)
al art. XV]. Totodata, procedura de efectuare a platii titlurilor
executorii va fi stabilita prin ordin comun al ministrului mediului
si schimbarilor climatice si al ministrului finantelor publice
[alin. (6) al art. XV], iar sumele prevazute prin hotararile
judecatoresti prevazute la alin. (1) al art. XV, platite in temeiul
acestei ordonante de urgenta, se actualizeaza cu indicele
preturilor de consum comunicat de Institutul National de
Statistica [alin. (5) al art. XV]. Acelasi regim este aplicabil si
pentru platile restante la sumele aferente titlurilor executorii
emise pana la data intrarii in vigoare a acestei ordonante de
urgentd si pentru care nu a fost demaratd procedura de
executare silita [alin. (7) al art. XV].

22. In acest context, referitor la invocarea in sustinerea
exceptiei de neconstitutionalitate a dispozitiilor privind principiul
separatiei si echilibrului puterilor in stat, precum si a principiului
neretroactivitatii legii, Curtea a constatat ca acestea nu pot fi
retinute, Tntrucat, prin actul normativ criticat, legiuitorul delegat
nu refuza aplicarea hotarérilor judecatoresti, ci stabileste
anumite masuri pentru punerea in aplicare a acestora. De
asemenea, Curtea a retinut ca, potrivit art. XV alin. (7) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 8/2014, prevederile
alin. (1)—(6) din aceasta ordonanta de urgenta se aplica si in
privinta sumelor aferente titlurilor executorii emise pana la data
intrarii in vigoare a acestui act normativ si pentru care nu a fost
demarata procedura de executare silita, fara insa ca prin
aceasta reglementare sé se aduca atingere dispozitiilor art. 15
alin. (2) din Constitutie, masura criticata fiind mai degraba una
de garantare a dreptului de proprietate asupra bunului dobandit,
cu atat mai mult cu cat art. XV alin. (5) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 8/2014 prevede actualizarea sumelor datorate
cu indicele preturilor de consum, ceea ce asigura executarea
integrala a titlului executoriu.

23. In jurisprudenta sa, spre exemplu, Decizia nr. 371 din
26 iunie 2014, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 584 din 5 august 2014, instanta de contencios constitutional
a aratat c&, in ceea ce priveste pretinsa discriminare, Curtea
Europeana a Drepturilor Omului a statuat ca o deosebire de
tratament juridic este discriminatorie atunci cand nu este
justificatd Tn mod obiectiv si rezonabil, aceasta Tnsemnéand ca
nu urmareste un scop legitim sau nu péastreaza un raport
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rezonabil de proportionalitate intre mijloacele folosite si
obiectivul avut in vedere. Totodata, in conformitate cu
jurisprudenta Curtii Europene a Drepturilor Omului, statele
beneficiaza de o anumita marja de apreciere in a decide daca
si In ce masurd diferentele intre diversele situatii similare
justifica un tratament juridic diferit, iar scopul acestei marje
variaza in functie de anumite circumstante, de domeniu si de
context (in acest sens a se vedea hotararile din 23 iulie 1968, 28
mai 1985 si, respectiv, 6 iulie 2004, pronuntate in cauzele
LAspecte privind regimul lingvistic in scolile belgiene” impotriva
Belgiei, paragraful 10, Gaygusuz impotriva Austriei,
paragraful 42, Bocancea si alti impotriva Moldovei,
paragraful 24). Or, astfel cum reiese din preambulul Ordonantei
de urgentda a Guvernului nr. 8/2014, masura contestata
urmareste un scop legitim — mentinerea echilibrului bugetar si
respectarea angajamentelor interne asumate in domeniul
protectiei mediului si pastreazéd un raport rezonabil de
proportionalitate intre mijloacele folosite si obiectivul avut in
vedere — executarea esalonata a hotaréarilor judecatoresti in
cauza. Ca atare, situatia particulara ivita si motivata prin
existenta unei situatii extraordinare este una care reclama o
diferentd evidentd de tratament juridic, asa incat masura
suspendarii de drept a procedurilor de executare este una
necesara pentru a se putea realiza finalitatea avuta in vedere,
respectiv. esalonarea sumelor rezultate din hotaréri
judecatoresti, fiind aplicaté in mod egal tuturor persoanelor ce
intré sub incidenta acesteia.

24. Sub aspectul pretinsei afectari a dreptului de proprietate,
Curtea, admitand, in acord cu jurisprudenta Curtii Europene a
Drepturilor Omului, ca despagubirea recunoscuta printr-o
decizie definitiva si executorie constituie un bun in sensul art. 1
din Primul Protocol aditional la Conventie, a retinut ca Guvernul,
prin adoptarea ordonantei de urgentd criticate, nu neaga
existenta si intinderea despagubirilor constatate prin hotarari
judecatoresti si nu refuza punerea in aplicare a acestora.
Masura criticatd este mai degraba una de garantare a dreptului
de proprietate asupra bunului dobandit, fiind o aplicare a art. 44
alin. (2) din Constitutie. Totodata, faptul ca dispozitiile legale
criticate, aplicandu-se pentru viitor, prevad actualizarea sumelor
datorate cu indicele preturilor de consum, asigura executarea
integrala a titlului, fara a fi atins deci dreptul de proprietate.

25. De altfel, in ceea ce priveste constitutionalitatea instituirii
esalonarii platii unor sume prevazute in titluri executorii, precum
si asupra suspendarii de drept a oricarei proceduri de executare
silitd, exista o bogata jurisprudenta a Curtii Constitutionale, in

acord cu cea a Curtii Europene a Drepturilor Omului, prin care
s-a statuat ca legiuitorul poate stabili anumite masuri, respectiv
plata esalonata a unor sume prevazute in titluri executorii, sens
in care sunt si prevederile art. XV din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 8/2014 prin care legiuitorul delegat a instituit o
masura de natura sa intdreasca finalitatea procesului judiciar,
in sensul ca reprezinta un prim pas important al debitorului de
a-si executa obligatia.

26. Referitor la invocarea legislatiei Uniunii Europene, Curtea
a retinut ca, in materia taxei pe poluare pentru autovehicule si
a taxei pentru emisiile poluante provenite de la autovehicule,
precum si a dobanzilor calculate, pana la adoptarea Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 8/2014, Curtea de Justitie a Uniunii
Europene s-a pronuntat in Cauza C-402/09 — loan Tatu
impotriva Statului romén, prin Ministerul Finantelor si Economiei,
Directiei Generale a Finantelor Publice Sibiu, Administratiei
Finantelor Publice Sibiu, Administratiei Fondului pentru Mediu,
Ministerului Mediului, ca urmare a cererii de pronuntare a unei
hotarari preliminare formulate de Tribunalul Sibiu la 18 iunie
2009, precum si in Cauza C-565/11 — Mariana Irimie impotriva
Administratiei Finantelor Publice Sibiu, Administratiei Fondului
pentru Mediu, intrebare preliminara formulata de Tribunalul Sibiu —
Romaénia. In cea din urma hotérare s-a retinut ca ,dreptul Uniunii
trebuie interpretat in sensul ca, in cazul perceperii de catre un
stat membru a unei taxe incompatibile cu dreptul Uniunii, in
spetd articolul 110 TFUE, acest stat este obligat sa restituie
cuantumul acestei taxe si sd plateasca dobanzile aferente
cuantumului acesteia incepand de la data platii sale de catre
contribuabil”.

27. Prin Decizia nr. 668 din 18 mai 2011, Curtea
Constitutionala a retinut ca, ,desi intelesul normei europene a
fost deslusit de Curtea de Justitie a Uniunii Europene, cerintele
rezultate din aceasta hotarare nu au relevanta constitutionala,
ele tindnd mai degraba de obligatia legislativului de a edicta
norme Tn sensul hotararilor Curtii de Justitie a Uniunii Europene,
in caz contrar gasindu-si eventual aplicarea art. 148 alin. (2) din
Constitutia Romaniei”. Asadar, legiuitorul a respectat hotararea
Curtii de Justitie a Uniunii Europene tocmai prin emiterea actului
normativ criticat in speta, act pe care Curtea Constitutionala I-a
apreciat ca fiind in conformitate cu prevederile Constitutiei.

28. Intrucat nu au intervenit elemente noi, de natura a
determina reconsiderarea jurisprudentei in materie a Curtii
Constitutionale, consideram ca atat solutia, cat si considerentele
cuprinse in deciziile mai sus mentionate sunt valabile si in
prezenta cauza.

29. Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art. 146 lit.d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si al
art. 1—3, al art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992, cu unanimitate de voturi,

CURTEA CONSTITUTIONALA

In numele legii

DECIDE:
Respinge, ca neintemeiata, exceptia de neconstitutionalitate ridicatd de Mihai Manolea in Dosarul nr. 33.747/4/2014 al
Judecatoriei Sectorului 4 Bucuresti — Sectia civila si constata ca prevederile art. XV din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 8/2014 pentru modificarea si completarea unor acte normative si alte masuri fiscal-bugetare sunt constitutionale in raport cu

criticile formulate.
Definitiva si general obligatorie.

Decizia se comunica Judecatoriei Sectorului 4 Bucuresti — Sectia civila si se publicd in Monitorul Oficial al Roméaniei,

Partea .
Pronuntata in sedinta din data de 10 martie 2016.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE
AUGUSTIN ZEGREAN

Magistrat-asistent,
Ingrid Alina Tudora
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL CULTURII

PUBLICE CENTRALE

ORDIN
pentru modificarea si completarea Regulamentului de organizare si functionare
a Institutului National pentru Cercetare si Formare Culturala,
aprobat prin Ordinul viceprim-ministrului, ministrul culturii, nr. 2.668/2014

In considerarea prevederilor art. 9 din Hotararea Guvernului nr. 1.069/2013 privind infiintarea, organizarea si functionarea

Institutului National pentru Cercetare si Formare Culturala,

in temeiul prevederilor art. 11 alin. (4) si ale art. 18 alin. (2) din Hotararea Guvernului nr. 90/2010 privind organizarea si
functionarea Ministerului Culturii, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul culturii emite urmatorul ordin:

Art. I. — Regulamentul de organizare si functionare a
Institutului National pentru Cercetare si Formare Culturala,
aprobat prin Ordinul viceprim-ministrului, ministrul culturii,
nr. 2.668/2014, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 759 din 20 octombrie 2014, se modifica si se
completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 1, dupa alineatul (3) se introduce un nou
alineat, alineatul (4), cu urmatorul cuprins:

,(4) Institutul colaboreaza cu institutii si autoritati din
domeniul Tnvatdmantului de specialitate culturala la nivel
national, cu institutii al caror obiect de activitate este statistica la
nivel national, precum si cu alte autoritati publice carora le
furnizeaza studii si cercetari interdisciplinare.”

2. Articolul 5 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 5. — Pentru indeplinirea obiectivelor, Institutul are
urmatoarele atributii principale:

1. In domeniul cercetarii sectorului cultural:

a) efectueaza studii, cercetari, studii de impact, analize
pentru studiile de fundamentare pentru programele, politicile si
strategiile Ministerului Culturii;

b) fundamenteaza politicile publice in domeniul culturii, la
solicitarea Ministerului Culturii, si elaboreaza strategii culturale,
in corelare cu politicile culturale enuntate de Ministerul Culturii;

c) propune actualizéari si corelari de politici si strategii cu
documente de referintd europene pentru domeniul cultura;

d) propune actualizari si corelari de definitii ale sectoarelor
culturale si creative de referintd europene pentru domeniul
culturg;

e) efectueaza studii despre infrastructura sectorului cultural,
institutiile publice de culturd din Romania, economia culturii,
sociologia culturii, piata fortei de munca in sectorul cultural,
operatori culturali, precum si despre orice alt subiect legat de
sectorul cultural din Romania;

f) identifica, evalueaza si prognozeaza nevoile culturale si
cerceteaza tendintele de consum cultural;

g) efectueaza, la cerere, studii, cercetari, studii de impact,
analize pentru studiile de fundamentare pentru proiectele si
programele operatorilor publici si privati din sectorul cultural;

h) efectueaza studii privind monitorizarea insertiei
socioprofesionale pe piata muncii;

i) efectueaza studii de evaluare manageriala a organizatiilor
pentru imbunatatirea eficacitatii organizationale;

j) valorifica studiile, analizele, cercetarile;

k) realizeaza studii privind cultura antreprenoriala si propune
strategii de promovare a antreprenoriatului in sectorul cultural;

I) efectueaza studii de evaluare a mediului intern
organizational al operatorilor culturali pentru imbunatatirea
eficacitatii organizationale;

m) dezvolta programe si proiecte de cercetare fundamentala
si aplicativa privind conservarea, restaurarea, managementul,
promovarea si valorificarea patrimoniului cultural;

n) realizeaza activitati privind educarea la locul de munca si
formare profesionala continua prin oferirea stagiilor de practica
in cadrul institutiei sau al institutiilor partenere.

2. Tn domeniul cercetérii statistice pentru culturé:

a) colecteaza, gestioneaza si analizeaza date statistice din
toate sectoarele de activitate ale domeniului culturii din
Romania;

b) colecteaza si gestioneaza baze de date din sectorul
cultural de la toate institutiile care detin aceste date si realizeaza
rapoarte statistice conform metodologiilor solicitate si acreditate
de Institutul National de Statistica;

c) comunica date statistice solicitate de Ministerul Culturii,
precum si cele necesare raportarilor statistice europene
(Tn calitate de cont satelit privind cultura);

d) furnizeaza, la cerere, date si analize solicitate Ministerului
Culturii de catre organismele internationale preocupate de
sectorul cultural;

e) dezvolta retele de colectare a datelor la nivel national si
colaboreaza cu autoritati locale sau centrale pentru
imbunatatirea colectarii datelor.

3. In domeniul formérii profesionale continue si al educatiei
permanente:

a) determina nevoile de formare profesionala ale angajatilor
institutiilor publice si persoanelor juridice de drept privat cu
activitate in domeniul cultural;

b) elaboreaza, in colaborare cu Autoritatea Nationala pentru
Calificari, cu Centrul National de Dezvoltare a Invatamantului
Profesional si Tehnic si cu alte autoritati si organisme in
domeniu, standardele de pregatire profesionala si standardele
ocupationale, tematici si programe specifice domeniului culturii;

c) organizeaza si desfasoara programe, cursuri si alte
activitdti de formare profesionala a personalului institutiilor
publice de cultura, indiferent de subordonare, persoanelor
juridice de drept privat, precum si a persoanelor fizice;

d) propune Ministerului Culturii proiecte de formare a
specialistilor in domeniul protejarii monumentelor istorice;

e) ofera servicii de educatie recurentd sau compensatorie,
formare profesionald si educatie civica, prin organizarea si
desfasurarea de programe, cursuri si alte activitati specifice;
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f) organizeaza si desfasoara activitati de evaluare si atestare
a competentelor profesionale dobandite pe cale nonformala si
informal3;

g) organizeaza si desfasoara cursuri sau alte forme specifice
de pregatire postliceald si postuniversitara, potrivit obiectului sdu
de activitate, in conditiile legii;

h) elaboreaza si realizeazd aplicatii practice pentru
programele, cursurile si celelalte activitati organizate;

i) organizeaza si desfasoara, in colaborare cu directiile de
specialitate ale Ministerului Culturii si cu alte institutii ale
acestuia, atestarea specialistilor si expertilor ih domeniul
patrimoniului cultural, respectiv a personalului din institutiile de
spectacole;

j) sprijind activitatea si colaboreaza cu institutile de
invatamant artistic si cu persoanele juridice de drept privat fara
scop lucrativ din acest domeniu;

k) elibereaza, in conditiile legii, diplome educationale si
certificate de absolvire persoanelor care au urmat programele si
cursurile organizate;

I) realizeaza activitati privind educarea la locul de munca si
formare profesionala continua prin oferirea stagiilor de practica
in cadrul institutiei sau al institutiilor partenere;

m) ofera servicii de orientare profesionala in colaborare cu
entitatile educationale din sistemul educational national;

n) dezvolta, perfectioneaza si pune la dispozitia persoanelor
interesate aplicatii informatice necesare formarii profesionale si
educatiei permanente specifice domeniului culturii;

0) participa la organizarea de programe si activitati de
formare profesionala a personalului din domeniul cultelor, in
ceea ce priveste conservarea, evidenta si punerea in valoare a
patrimoniului cultural mobil si imobil detinut de unitatile de cult;

p) asigura indrumarea metodologica pentru activitatile de
formare profesionala desfasurate de asezamintele culturale.

4. Tn domeniul managementului cultural:

a) elaboreaza si pune la dispozitia persoanelor juridice sau
fizice interesate programe de management si marketing cultural;

b) asigura atestarea in domeniul managementului si
formarea profesionalda a managerilor si a reprezentantilor
operatorilor culturali, conform legii;

¢) elaboreaza studii, lucrari si metodologii cu aplicabilitate in
domeniul culturii;

d) asigurd consultantd de specialitate in domeniul
managementului si marketingului cultural institutiilor publice de
cultura, indiferent de subordonare, si persoanelor juridice de
drept privat;

e) colaboreaza cu alte institutii publice care au atributii si
dezvolta programe in domeniul cultural;

f) dezvolta aplicatii informatice specifice managementului
cultural;

g) elaboreaza si propune, in vederea aprobarii prin ordin al
ministrului culturii, sistemul multianual de planificare si
management al pregatirii profesionale a personalului din
institutiile publice de cultura.

5. in domeniul dezvoltarii institutionale:

a) acorda consultanta la solicitarea persoanelor juridice de
drept privat si realizeazd examinari pentru evaluarea
caracteristicilor profesionale si de personalitate ale persoanelor
fizice pentru identificarea disponibilitatilor pentru activitatea de
conducere;

b) pregéteste si perfectioneaza specialisti in domenii care
sunt solicitate de economia de piata, pentru sectorul culturii —
legislatie, managementul resurselor umane, managementul
proiectelor, management financiar, marketing, informatica etc.;

c) elaboreaza proiectele metodologiilor si criteriilor de
autorizare a persoanelor juridice cu activitate in domeniul
culturii, precum si modalitatile de examinare finala si de
certificare a pregatirii profesionale, pe care le supune aprobarii
Ministerului Culturii.

6. Institutul gestioneaza, actualizeaza si certifica urmatoarele
registre nationale:

a) Registrul institutiilor de spectacole sau concerte, parte
componenta a Registrului artelor spectacolului, in conformitate
cu Ordonanta Guvernului nr. 21/2007 privind institutiile si
companiile de spectacole sau concerte, precum si desfasurarea
activitatii de impresariat artistic, aprobatd cu modificari si
completari prin Legea nr. 353/2007, cu modificarile ulterioare;

b) Registrul impresarilor artistici, persoane fizice sau juridice,
parte componenta a Registrului artelor spectacolului, in
conformitate cu Ordonanta Guvernului nr. 21/2007 privind
institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum si
desfasurarea activitatii de impresariat artistic, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 353/2007, cu modificarile
ulterioare;

c) baza de date — Registrul managerilor culturali;

d) Registrul specialistilor, expertilor si verificatorilor tehnici,
precum si procedurile de atestare si inscriere Tn acesta, in
conformitate cu metodologia aprobata prin ordin al ministrului
culturii;

e) Registrul evaluatorilor de specialitate pentru evaluarea
managerilor culturali.

7. Alte atributii:

a) editeaza si comercializeaza publicatii de specialitate,
potrivit obiectului sau de activitate;

b) propune Ministerului Culturii, in vederea aprobarii prin
ordin, tarife pentru serviciile oferite;

c) organizeaza si intretine o baza de date, precum si un
centru de documentare specifice obiectului sau de activitate;

d) organizeaza manifestari stiintifice — mese rotunde,
colocvii, ateliere, simpozioane, schimburi de experienta si de
informare documentard — in domeniile sale de competenta;

e) desfasoara activitati de cazare si masa in spatiile pe care
le are in administrare.”

3. Articolul 7 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 7. — Functionarea Institutului se asigura prin activitatea
personalului angajat in baza contractului individual de munca si
prin colaborarea cu formatori si specialisti in domeniile de
activitate ale institutiei.”

4. La articolul 8, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

JArt. 8. — (1) Numarul de posturi ale Institutului este 41.”

5. La articolul 10, dupa alineatul (1) se introduc trei noi
alineate, alineatele (2)—(4), cu urmatorul cuprins:

,(2) Institutul stabileste si realizeaza programul de activitate,
programele de cercetare, proiectele si programele educationale
si de formare profesionala proprii, cu respectarea prevederilor
legale.

(3) Institutul colaboreaza cu universitatile de profil artistic si
cultural din Roménia, precum si cu centrele sau institutele de
cercetare statistica si/sau culturala.

(4) Institutul este organism responsabil pentru realizarea
contului satelit privind cultura (Satellite account on culture).”

6. La articolul 12 alineatul (2), literele b) si aa) se modifica
si vor avea urmatorul cuprins:

,D) propune spre aprobare ministrului culturii bugetul, statele
de functii si statele de functii modificatoare ale Institutului, la
termenele si in conditiile stabilite de autoritate;

aa) propune si solutioneaza contestatiile in legatura cu
stabilirea salariilor de baza, sporurilor, premiilor si a altor drepturi
asemanatoare care se acorda in conditiile legii;”.
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7. La articolul 12, alineatul (6) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

.(6) Tn absenta managerului, atributiile si competentele
acestuia pot fi delegate, prin decizie scrisa, celorlalte persoane
cu functii de conducere din cadrul Institutului, in conditiile legii.”

8. La articolul 13, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

JArt. 13. — (1) Consiliul administrativ al Institutului este
organism colegial cu rol consultativ, alcatuit din 9 membri, dupa
cum urmeaza:

a) managerul, in calitate de presedinte al Consiliului
administrativ;

b) directorul Directiei cercetare;

c) directorul Directiei formare profesionala;

d) seful Serviciului cercetare;

e) seful Serviciului formare profesionala;

f) contabilul-sef;

g) un membru din cadrul Compartimentului stiintific
cercetare-dezvoltare;

h) directorul adjunct;

i) seful Serviciului marketing, comunicare, publicatii si IT.”

9. La articolul 16, dupa alineatul (1) se introduce un nou
alineat, alineatul (11), cu urmatorul cuprins:

»(11) Consiliul de specialitate indeplineste rolul consiliului
stiintific pentru activitatea de cercetare.”

10. La articolul 16, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(2) Consiliul de specialitate este alcatuit din maximum
9 membri, dupa cum urmeaza:

a) managerul Institutului — presedinte;

b) reprezentanti din domeniul cercetarii;

c) reprezentanti din domeniul formarii profesionale;

d) reprezentanti din Tnvatamantul universitar;

e) reprezentanti ai Ministerului Culturii.”

11. La articolul 17, litera d) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,d) avizeaza planul de cercetare si de formare profesionala;”.

12. La articolul 18, dupa alineatul (7) se introduce un nou
alineat, alineatul (8), cu urmatorul cuprins:

»(8) Consiliul de specialitate se considera legal intrunit in
prezenta a doud treimi din numarul total al membrilor sai.”

13. La articolul 19, literele a), g), o) si t) se modifica si
vor avea urmatorul cuprins:

,a) pregateste si avizeaza bugetele, planifica si controleaza
toate operatiunile financiare si contabile legate de activitatea
Institutului si le supune aprobarii managerului;

g) organizeaza si conduce contabilitatea pe baza de
angajamente, lichidare, ordonantare si plata a cheltuielilor
institutiilor publice, conform legislatiei aplicabile in materie;

0) avizeaza si Tnainteaza darile de seama statistice cu
caracter financiar la termenele prevazute;

t) asigura fondurile necesare pentru deplaséarile salariatilor
Institutului in tara, In interesul serviciului, la manifestari culturale
etc., pe baza ordinelor de deplasare prezentate, organizeaza
evidenta operativa a acestora si verifica deconturile, conform
reglementarilor in vigoare, urmarind incadrarea corecta n
cheltuielile aprobate;”.

14. Dupa articolul 19 se introduce un nou articol,
articolul 191, cu urmatorul cuprins:

»Art. 191. — (1) Directorul adjunct este in subordinea directa
a managerului si asigura coordonarea Serviciului marketing,

comunicare, publicatii si IT si a Compartimentului administrativ,
cu respectarea legii, a reglementarilor si deciziilor conducerii
pentru atingerea urmatoarelor obiective:

a) promovarea Institutului si utilizarea integrala a capacitatii
de lucru a acestuia, prin identificarea de noi beneficiari si
contractarea de proiecte;

b) coordonarea si armonizarea obiectivelor Institutului cu
resursele disponibile;

c) asigurarea echilibrului dintre activitatile specifice
Institutului: cercetarea in domeniul culturii, formarea
profesionala continua, educatia permanenta, managementul in
domeniul culturii;

d) elaborarea si propunerea spre aprobare a masurilor de
imbunatatire a activitatii economico-financiar-contabile si
administrative a institutiei.

(2) Directorului adjunct indeplineste urmatoarele atributii
principale:

a) formuleaza propuneri de proiecte de acte normative care
reglementeaza domeniile de activitate a Institutului;

b) urmareste si asigura respectarea legislatiei, actelor
normative, a ordinelor si dispozitiilor aplicabile activitatilor
desfasurate la nivelul Institutului;

c) participa la implementarea strategiei de dezvoltare
institutionala;

d) dezvolta relatii de parteneriat in limita mandatului dat de
manager;

e) participa la elaborarea proiectului anual al bugetului
institutiei si monitorizeazé executarea acestuia;

f) avizeaza alocarea resurselor (umane, materiale,
financiare, informationale etc.) in functie de programele de
dezvoltare institutionala desfasurate la nivelul Institutului;

g) asigura evaluarea activitatilor specifice Institutului;

h) mentine legaturile cu ordonatorul principal de credite si
alte institutii din sfera de activitate a Institutului, in limita
mandatului primit;

i) participa la elaborarea planului operational anual privind
activitatile specifice Institutului;

j) monitorizeaza si controleaza elaborarea rapoartelor
periodice aferente tuturor activitatilor desfasurate la nivelul
Institutului, Tn limita competentelor date;

k) repartizeaza pe compartimente lucrarile primite de la
ordonatorul principal de credite si urmareste rezolvarea acestora
in termen, potrivit dispozitiilor legale si in termenele stabilite;

I) elaboreaza propunerile pentru planificarea activitatilor
tematice ale Consiliului administrativ;

m) urmareste ducerea la indeplinire a sarcinilor rezultate din
sedintele Consiliului administrativ si informeaza managerul
asupra stadiului si @ modului de realizare a acestora;

n) mediaza, negociaza, asigura rezolvarea starilor
conflictuale la nivelul institutiei, in limita competentelor si
mandatului primit;

0) se Iingrijeste de accesarea de fonduri externe
nerambursabile, de finantari nationale si coordoneaza proiectele
rezultate;

p) participd la implementarea activitatilor rezultate din
desemnarea Institutului ca organism responsabil pentru
realizarea contului satelit privind cultura;

q) indeplineste orice alte atributii in domeniile de activitate
ale Institutului, date de manager.”

15. La articolul 23, partea introductiva se modifica si
va avea urmatorul cuprins:

JArt. 23. — Compartimentul achizitii publice este subordonat
managerului si are urmatoarele atributii principale:”.
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16. Articolul 24 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 24. — (1) Compartimentul resurse umane este in
subordinea managerului si asigura respectarea legii, a
reglementarilor si deciziilor conducerii specifice sferei de
activitate a compartimentului.

(2) Compartimentul resurse umane indeplineste urmatoarele
atributii principale:

a) intocmeste proiectul statului de functii al Institutului si il
propune spre aprobare managerului;

b) propune structura de personal pe baza careia se
determina fondurile destinate cheltuielilor cu salariile, conform
legii;

c) intocmeste contractele individuale de munca ale
angajatilor, actele aditionale la acestea, documentele pentru
promovarea personalului in urma concursurilor sustinute,
conform legii, precum si conventiile pentru prestari de servicii;

d) asigura intocmirea si efectuarea corecta a inregistrarilor in
documentele de evidentd a muncii prevazute de lege si
pastrarea acestora in conditii corespunzatoare;

e) asigura completarea Registrului general de evidenta a
salariatilor;

f) asigura consultanta de specialitate Tn scopul intocmirii
fiselor de post ale angajatilor Institutului;

g) Iintocmeste documentatia necesara organizarii
concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante sau temporar
vacante din structura institutiei;

h) asigura conditile necesare desfasurarii concursurilor
pentru ocuparea posturilor vacante sau temporar vacante din
structura institutiei;

i) intocmeste documentele de angajare sau incetare a
raporturilor de munca ale angajatilor institutiei;

j) gestioneaza fisele de evaluare profesionald individuala
anuala a angajatilor;

k) intocmeste contractele prevazute de legislatia in vigoare
pentru persoanele care indeplinesc atributii de instruire teoretica
si practica in cadrul programelor de formare profesionala
derulate de Institut;

[) asigura documentatia necesara pentru intocmirea
dosarelor persoanelor care solicita incetarea activitatii si o
supune spre aprobare conducerii institutiei;

m) asigura intocmirea documentelor statistice, a evidentelor
de personal si de salarizare, precum si a altor documente
solicitate in domeniul resurselor umane;

n) asigura consultanta de specialitate si sprijinul necesar
desfasurarii Tn conditii de legalitate a procesului de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale salariatilor
Institutului;

0) Tnainteaza conducerii Institutului propunerile nominale ale
personalului ce indeplineste conditile prevazute de lege in
vederea promovarii in grade sau trepte profesionale;

p) stabileste in conditii de legalitate drepturile salariale ale
personalului Institutului;

q) intocmeste centralizatorul anual al concediilor de odihna
ale personalului si il supune aprobarii managerului;

r) indeplineste orice alte atributii date in competenta sa,
potrivit legii.”

17. Dupa articolul 24 se introduce un nou articol,
articolul 241, cu urmatorul cuprins:

JArt. 241, — Compartimentul control managerial intern este
in subordinea managerului si indeplineste urmatoarele atributii
principale:

a) colaboreaza cu celelalte compartimente din institutie la
identificarea si selectarea activitatilor procedurabile la nivelul
Institutului;

b) asigura secretariatul Comisiei de monitorizare, coordonare
si Tndrumare metodologica a dezvoltarii sistemului de control
intern/managerial la nivelul institutiei;

c) elaboreaza si propune Comisiei de monitorizare,
coordonare si indrumare metodologica a dezvoltarii sistemului
de control intern/managerial reglementarile metodologice,
criterile de evaluare necesare pentru a satisface cerintele
generale si specifice de control intern;

d) asigura evaluarea sistematica, in scopul mentinerii la un
nivel considerat acceptabil a riscurilor asociate structurilor,
programelor, proiectelor sau operatiunilor;

e) asigura cunoasterea de catre personalul de conducere si
de executie a importantei si rolului controlului intern;

f) asigura inregistrarea de indata si in mod corect a tuturor
operatiunilor si evenimentelor semnificative;

g) verifica si asigura realizarea de cétre institutie a cerintelor
generale si specifice In domeniul controlului intern managerial
prevazute de dispozitiile legale in vigoare;

h) elaboreaza proiectul de raport anual asupra sistemului de
control intern managerial, pe care 1l prezinta spre avizare
Comisiei de monitorizare, coordonare si indrumare
metodologica a  dezvoltarii  sistemului de  control
intern/managerial cu atributii in acest sens;

i) indeplineste orice alte atributii date in competenta sa,
potrivit legii.”

18. La articolul 27, partea introductiva si literele b), f), i)
si n) se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

JArt. 27. — Compartimentul administrativ se afla in
subordinea directorului adjunct si indeplineste urmatoarele
atributii principale:

f) face comenzi pentru realizarea stampilelor si tipariturilor
folosite in activitatea de secretariat, in baza documentelor
justificative;

i) asigura curatenia spatiilor de lucru aflate in administrarea
sau proprietatea Institutului;

n) ofera informatii necesare intocmirii caietelor de sarcini
pentru achizitionarea de servicii si echipamente, ce intra in sfera
domeniului administrativ;”.

19. Articolul 28 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 28. — (1) Serviciul marketing, comunicare, publicatii si
IT este subordonat directorului adjunct si este compus din
Compartimentul comunicare, Compartimentul publicatii si
Compartimentul IT.

(2) Serviciul marketing, comunicare, publicatii si IT este
condus de un sef serviciu care coordoneaza activitatea
compartimentelor prevazute la alin. (1).

(3) Serviciul marketing, comunicare, publicatii si IT urméareste
atingerea urmatoarelor obiective:

a) coordonarea activitatii de marketing, sub indrumarea
directa a managerului;

b) elaborarea, implementarea si dezvoltarea strategiilor si
politicilor de marketing ale Institutului;

c¢) coordonarea tuturor activitatilor de creare, transmitere si
mentinere a unei imagini unitare a institutiei, Tn raport cu
strategia de marketing, sub indrumarea directa a managerului;

d) monitorizarea permanenta a pietei si a concurentei;

e) identificarea si anticiparea nevoilor consumatorilor;

f) plasarea si distribuirea produselor si serviciilor Institutului
acolo unde sunt cumparate sau consumate;
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g) promovarea produselor pe piata si in constiinta
potentialilor consumatori prin comunicare cu acestia;

h) adaptarea continua si buna intretinere a infrastructurii
informatice a institutiei — hardware si software — la cerintele
programelor si proiectelor Institutului;

i) asigurarea pregatirii profesionale si actualizarea
cunostintelor prin masuri de perfectionare a pregatirii
personalului din cadrul serviciului;

j) gestionarea canalelor de comunicare ale Institutului.

(4) Serviciul marketing, comunicare, publicatii si IT
indeplineste urmatoarele atributii:

a) asigurd implementarea strategiilor si politicilor de
marketing ale Institutului;

b) asigurd monitorizarea permanenta a pietei si concurentei
in vederea actualizarii si/sau modificarii strategiei si politicilor de
marketing ale Institutului;

c) asigura activitatea de planificare si organizare a sistemului
informatic din Institut;

d) realizeaza planuri si retele de comunicare interna si
externd si asigura implementarea acestora la nivelul tuturor
compartimentelor Institutului;

e) asigura comunicarea cu celelalte compartimente in
vederea prelucrarii informatiilor primite de la acestea;

f) intretine, completeaza si updateaza informatiile pe reteaua
de internet;

g) asigura omogenitatea sistemelor IT ale Institutului;

h) contribuie la realizarea evenimentelor organizate de
Institut (seminare, congrese, colocvii, mese rotunde, scoli de
vara, conferinte si dezbateri, nationale si internationale);

i) asigura relatia cu media;

j) asigura valorificarea studiilor, analizelor, cercetarilor prin
publicarea de lucrari stiintifice, reviste, brosuri si colectii de carte,
a unor portaluri electronice, manuale, dar si a altor lucrari in
domeniu, Tn limba roméana si in principalele limbi de circulatie
internationala, difuzate in format tiparit si/sau electronic;

k) asigura editarea, publicarea si diseminarea publicatiilor de
specialitate, potrivit obiectului sau de activitate.

(5) Compartimentul comunicare indeplineste urmatoarele
atributii principale:

a) realizeaza si propune spre aprobare managerului strategia
si planul de marketing ale Institutului;

b) realizeaza planul de comunicare interna si externa a
Institutului;

c) efectueaza segmentarea pe tipuri de produse si servicii
ale Institutului;

d) se ocupa de plasarea adecvata a ofertei Institutului in
raport cu beneficiarii;

e) dezvolta raporturile Institutului cu media;

f) utilizeaza bazele de date din cadrul Institutului pentru
diseminarea materialelor generate;

g) organizeaza seminare, congrese, colocvii, mese rotunde,
scoli de vara, conferinte si dezbateri, nationale si internationale;

h) supervizeaza realizarea elementelor de identitate vizuala
ale Institutului si le propune spre aprobare managerului
Institutului;

i) urmareste reflectarea Tn media a activitatilor Institutului si
propune actiuni corective in cazul aparitiei unor disfunctionalitati
in perceptia publica fata de activitatea Institutului;

j) sprijina activitatea celorlalte compartimente ale Institutului,
in vederea asigurarii identitatii de imagine a institutiei;

k) asigura accesul la informatiile de interes public, din oficiu
sau la cerere, in conditiile legii;

I) administreaza solicitarile de acces la informatiile de interes
public, conform prevederilor legale;

m) furnizeaza catre mass-media informatiile de interes public
cu referire la activitatea Institutului, in conditiile legii;

n) monitorizeaza presa, realizeaza analize de impact,
monitorizeaza perceptia publicului asupra Institutului;

0) gestioneaza crizele de imagine/disfunctionalitatile de
comunicare interinstitutionala.

(6) Compartimentul IT indeplineste urmatoarele atributii:

a) asigura elaborarea si aplicarea strategiei Institutului n
domeniul informatic si al tehnologiei informatiei, in conformitate
cu prevederile Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a
functiilor publice si Tn mediul de afaceri, prevenirea si
sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) asigura valorificarea publicistica a rezultatelor activitatii
Institutului;

c) creeaza reteaua informatica integrata a Institutului si
asigura securitatea informatica a bazelor de date;

d) asigura mentenanta retelei hardware si software si
raspunde de derularea contractelor de servicii aferente;

e) realizeaza si actualizeaza paginile de internet ale
Institutului;

f) asigura buna functionare a dotarilor electronice necesare
desfasurarii in bune conditii a activitatilor specifice Institutului,
precum si buna functionare a acestora;

g) raspunde de derularea contractelor de servicii internet cu
respectarea cadrului de reglementare a relatiilor dintre furnizorii
de retele si servicii de comunicatii electronice, pe de o parte, si
utilizatorii finali, pe de alta parte, in conformitate cu prevederile
legale in domeniu;

h) indeplineste orice alte atributii date in competenta sa,
potrivit legii.

(7) Compartimentul publicatii exercita urmatoarele atributii
principale:

a) valorifica studiile, analizele, cercetarile prin publicarea de
lucrari stiintifice, reviste, brosuri si colectii de carte, a unor
portaluri electronice, manuale, dar si a altor lucrari in domeniu,
in limba roméana si in principalele limbi de circulatie
internationala, difuzate in format tiparit si/sau electronic;

b) asigura diseminarea publicatiilor Institutului catre
grupurile-tintd/beneficiari  in  functie de continutul si
adresabilitatea acestora;

c) coordoneaza si monitorizeaza editarea/publicarea si
diseminarea publicatiilor de specialitate, potrivit obiectului sau
de activitate;

d) propune legaturi cu publicatii de profil din tara si din
strainatate;

e) indeplineste orice alte atributii date Tn competenta sa,
potrivit legii.”

20. Articolul 30 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 30. — (1) Directia cercetare se afla in subordinea
managerului, este condusa de un director si are urméatoarele
atributii principale:

a) coordoneaza activitatea de cercetare a Institutului si
supravegheaza calitatea acesteia;

b) favorizeaza, stimuleaza si propune liniile de perspectiva
pentru programele si proiectele institutiei in domeniul cercetarii;

c) prezintd propuneri de programe si/sau proiecte pentru
Institut;

d) avizeaza raportul anual continand principalele rezultate
ale cercetarilor Institutului, precum si rapoartele si informarile
comunicate managerului, intocmite pe baza informatiilor din
bazele de date;

e) identifica si face demersuri pentru dezvoltarea legaturilor
Institutului cu unitati sau departamente ale Ministerului Educatiei
Nationale si Cercetarii Stiintifice, ale Ministerului Tineretului si
Sportului, ale Ministerului Culturii, Academiei Romane, Arhivelor
Nationale, cu universitati acreditate in Romania si peste hotare,
asociatii profesionale, precum si cu alte universitati, institute si
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centre de cercetare, locale, nationale si internationale, care au
un obiect de studiu de interes comun, precum si cu publicatii de
specialitate, din tara sau din strainatate;

f) prezinta propuneri pentru desemnarea echipei de realizare
si implementare a fiecarui program si/sau proiect din domeniul
cercetarii derulat de Institut;

g) stabileste parteneriate cu institutii si organizatii la nivel
national si international care au interese comune cu cele ale
Institutului;

h) planifica prioritatile participarii la manifestari stiintifice cu
comunicari din rezultatele activitatii de cercetare-dezvoltare, in
conditiile legii, cu sprijinul compartimentelor Institutului, in limita
resurselor financiare, si le propune managerului pentru
aprobare;

i) stabileste prioritatile de a publica lucrari stiintifice, Tn
conditiile legii, cu sprijinul compartimentelor Institutului, in limita
resurselor financiare, si le propune managerului pentru
aprobare;

j) propune brevetarea rezultatelor cercetarii, in conditiile legii,
cu sprijinul compartimentelor Institutului, in limita resurselor
financiare;

k) identifica, Tmpreuna cu celelalte compartimente,
posibilitdtile de aderare a Institutului la organisme nationale si
internationale si retele de interes pentru institutie si intreprinde
demersurile necesare in acest scop;

I) propune editarea de publicatii si tiparituri ale Institutului si
fundamenteaza aceste propuneri;

m) coordoneaza si urmareste activitatea colaboratorilor
specializati pentru activitatile de cercetare;

n) indeplineste orice alte atributii date in competenta sa,
potrivit legii.

(2) In subordinea Directiei cercetare se afld Serviciul
cercetare.”

21. La articolul 31, alineatele (1) si (4) se modifica si
vor avea urmatorul cuprins:

JArt. 31. — (1) Serviciul cercetare este subordonat Directiei
cercetare si este compus din Compartimentul studii, cercetare,
analize, Compartimentul CONT SATELIT — baze de date in
cultura si Compartimentul documentare.

(4) Serviciul cercetare are urmatoarele atributii principale:

a) asigura fundamentarea programelor si politicilor culturale
ale Ministerului Culturii, la solicitarea acestuia;

b) avizeaza strategiile Tn domeniu,
compartimentele coordonate;

c) asigura diseminarea rezultatelor cercetarilor si studiilor
despre sectoarele culturale si creative pentru specialistii din
domeniu si pentru publicul larg, prin intermediul instrumentelor
specifice si prin participarea la conferintele nationale si
internationale de profil;

d) asigura realizarea studiilor, analizelor si cercetarilor
incluse in planul anual de cercetare;

e) coordoneaza organizarea seminarelor, congreselor,
colocviilor, meselor rotunde, a scolilor de vara, conferintelor si
dezbaterilor nationale si internationale;

f) indeplineste orice alte atributii date in competenta sa,
potrivit legii.”

22. La articolul 32, partea introductiva si literele a) si o)
se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

LArt. 32. — Compartimentul studii, cercetare, analize exercita
urmatoarele atributii principale:

a) furnizeaza studii de profunzime pentru fundamentarea
programelor si politicilor culturale ale Ministerului Culturii, la
solicitarea acestuia;

elaborate de

0) elaboreaza si monitorizeaza predictii in ceea ce priveste
fluctuatia cererii privind necesarul de formare, specializare si
perfectionare a personalului din reteaua institutiilor publice de
cultura;”.

23. Articolul 33 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 33. — Compartimentul CONT SATELIT — baze de date
in cultura exercitd urmatoarele atributii principale:

a) colecteaza, gestioneaza, arhiveaza si analizeaza date
statistice despre sectoarele culturale si creative din Romania;

b) raporteaza datele statistice pe contul satelit privind cultura
potrivit metodologiei dezvoltate impreuna cu Institutul National
de Statistic3;

c) furnizeaza, la cerere, date si analize solicitate Ministerului
Culturii de catre organismele internationale preocupate de
sectorul cultural;

d) contribuie la realizarea raportului anual continand
principalele rezultate ale cercetarilor Institutului;

e) actualizeaza informatii despre beneficiari;

f) actualizeaza informatiile privind beneficiarii prezenti si
potentiali, precum si concurentii institutiei;

g) constituie si administreaza bazele de date digitale ale
Institutului;

h) furnizeaza, la cererea managerului si a celorlalte
compartimente, rapoarte si informari pe baza informatiilor din
bazele de date;

i) sesizeaza managerul asupra situatiilor in care informatiile
necesare constituirii sau actualizarii bazelor de date sunt
furnizate cu intarziere sau in mod defectuos de catre celelalte
compartimente;

j) dezvolta si consolideaza metode statistice care sa masoare
impactul si contributia culturii in economia nationals;

k) furnizeaza un sistem de informatii economice legate de
culturd, conceput ca satelitul Sistemului de conturi nationale
(SCN), pentru a permite estimarea impactului culturii asupra
economiei in ansamblu;

I) implementeaza contul satelit privind cultura, in conformitate
cu ultimele dezvoltari la nivel european si international, Tn
vederea obtinerii celui mai adecvat instrument pentru efectuarea
unei evaluari cuprinzatoare a dimensiunii economice a
sectorului si a evolutiei acesteia;

m) colaboreaza cu Institutul National de Statistica pentru
armonizarea metodologiilor specifice;

n) realizeaza maparea/cartografierea sectorului cultural pe
baza datelor obtinute;

0) participa la conferinte/seminare interne si internationale
privind contul satelit privind cultura;

p) gestioneaza platforma de colectare on-line a datelor din
teritoriu privind activitatea culturala, infrastructura si personalul
de specialitate din sectorul operational cultura;

q) indeplineste orice alte atributii date Tn competenta sa,
potrivit legii.”

24. Articolul 34 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 34, — Compartimentul documentare exercita
urmatoarele atributii principale:

a) sustine demersurile stiintifice de cercetare a tuturor
surselor edite si inedite, carti, ziare, manuscrise, jurnale,
documente de arhiva si altele, legate de sectoarele culturale si
creative;

b) contribuie la realizarea raportului anual continand
principalele rezultate ale cercetarilor Institutului;

c) efectueazd documentari pentru domeniul cultural si
domeniile adiacente acestuia si valorifica rezultatele acestor
cercetari;

d) indeplineste orice alte atributii date in competenta sa,
potrivit legii.”
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25. Articolul 35 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 35. — (1) Directia formare profesionala se afla in
subordinea managerului, este condusa de un director si are
urmatoarele atributii principale:

a) coordoneaza activitatea de formare profesionala a
Institutului si supravegheaza calitatea acesteia;

b) favorizeaza, stimuleaza si propune liniile de perspectiva
pentru programele si proiectele institutiei in domeniul formarii
profesionale;

c) prezinta propuneri de programe si/sau proiecte pentru
Institut;

d) initiaza, stabileste, dezvoltd si sustine raporturi de
colaborare si cooperare cu alte unitati sau departamente ale
Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, ale
Ministerului Tineretului si Sportului, ale Ministerului Culturii,
Academiei Roméne, Arhivelor Nationale, cu universitati
acreditate In Romania si peste hotare, asociatii profesionale,
precum si cu alte universitati, institute si centre de cercetare,
locale, nationale si internationale, care au un obiect de studiu
sau activitati de formare de interes comun;

e) prezinta propuneri pentru desemnarea echipei de realizare
si implementare a fiecarui program si/sau proiect din domeniul
formarii profesionale derulat de Institut;

f) stabileste parteneriate cu institutii si organizatii care au
interese comune cu cele ale Institutului;

g) planifica prioritatile de participare la conferinte, grupuri de
lucru sau comunicari din domeniul formarii profesionale;

h) planificad si organizeaza, pe baza propunerilor sefului
Serviciului formare profesionala, editarea materialelor de curs
sau a suporturilor de curs pentru activitatile de formare ale
Institutului;

i) identifica, Tmpreuna cu celelalte compartimente,
posibilitatile de aderare a Institutului la organisme nationale si
internationale si retele de interes pentru institutie si intreprinde
demersurile necesare in acest scop;

j) propune editarea de publicatii si tiparituri ale Institutului si
fundamenteaza aceste propuneri;

k) coordoneaza si urmareste activitatea colaboratorilor
specializati pentru activitatile de formare profesionala;

I) indeplineste orice alte atributii date in competenta sa,
potrivit legii.

(2) In subordinea Directiei formare profesionald se afla
Serviciul formare profesionala.

(3) Serviciul formare profesionala este condus de un sef
serviciu si coordoneaza activitatea urmatoarelor compartimente:
Compartimentul  planificare  si  administrare  cursuri,
Compartimentul diplome, atestate, certificate si Compartimentul
evidente/registre.

(4) Serviciul formare profesionala urmareste atingerea
urmatoarelor obiective:

a) diversificarea si adaptarea continua a ofertei de programe
de formare profesionala a Institutului, la cerintele beneficiarilor
specifici Institutului;

b) cresterea veniturilor Institutului din activitatile de formare
profesionala;

¢) buna informare a institutiilor de profil, a profesionistilor din
sectorul culturii, precum si a publicului larg asupra
caracteristicilor si avantajelor formarii profesionale;

d) imbunatatirea modului de eliberare a diplomelor,
certificatelor, avizelor si atestatelor emise de Institut.

(5) Serviciul formare profesionala are urmatoarele atributii
principale:

a) coordoneaza activitatea de identificare si planificare a
programelor profesionale pentru ocupatiile specifice domeniului
culturii;

b) avizeaza planurile pentru programele de pregatire;

c) avizeaza propunerile de colaborare a Institutului cu
formatori cu experienta in competente profesionale specifice;

d) coordoneaza demersurile necesare pentru obtinerea
autorizatiei de eliberare a certificatelor de competente
profesionale cu recunoastere nationald pentru ocupatii din
domeniul culturii din partea Consiliului National de Formare
Profesionala a Adultilor;

e) asigura existenta cadrului necesar care sa permita
efectuarea evaluarilor de competente profesionale;

f) avizeaza propunerile de tarife pentru activitatile
desfasurate in cadrul programelor de formare profesionala si
pentru activitatea de evaluare;

g) coordoneaza activitatile de selectie si pregatire a
specialistilor din domeniul culturii in vederea certificarii ca
evaluatori de competente profesionale;

h) identifica si face demersuri pentru dezvoltarea legaturilor
Institutului cu alte institutii si organizatii cu activitate in domeniul
formarii profesionale si educatiei permanente;

i) indeplineste orice alte atributii date in competenta sa,
potrivit legii.”

26. La articolul 36, partea introductiva se modifica si
va avea urmatorul cuprins:

LArt. 36. — Compartimentul planificare si administrare cursuri
indeplineste urmatoarele atributii principale:”.

27. La articolul 38, partea introductiva se modifica si
va avea urmatorul cuprins:

LArt. 38. — Compartimentul evidente/registre indeplineste
urmatoarele atributii principale:”.

28. La articolul 38, dupa litera d) se introduce o noua
litera, litera d1), cu urmatorul cuprins:

,d1) gestioneaza Registrul evaluatorilor de specialitate pentru
evaluarea managerilor culturali;”.

29. Anexa se modifica si se inlocuieste cu anexa care
face parte integranta din prezentul ordin.

Art. ll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Roméaniei, Partea I.

Ministrul culturii,
Vlad Tudor Alexandrescu

Bucuresti, 14 aprilie 2016.
Nr. 2.258.
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