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DECIZII ALE PARLAMENTULUI ROMANIEI

PARLAMENTUL ROMANIEI
CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

DECIZIE
privind convocarea Camerei Deputatilor si Senatului
in sesiune extraordinara

Tn temeiul dispozitiilor art. 65 alin. (2) si art. 66 alin. (2) si (3) din Constitutia
Romaniei, republicata,

Camera Deputatilor si Senatul se convoaca in sesiune extraordinara in
sedintd comuna in data de 16 ianuarie 2017, ora 16,00, pana la finalizarea
dezbaterilor si a votului asupra problemelor inscrise pe ordinea de zi, pentru:

1. proiectul de Hotarare a Parlamentului privind incuviintarea efectuarii de
catre Comisia pentru buget, finante si banci din Camera Deputatilor si Comisia
pentru buget, finante, activitate bancara si piata de capital din Senat a unei anchete
parlamentare cu tema ,Verificarea conditiilor in care s-au realizat rectificarile
bugetului de stat, din lunile august si noiembrie 2016, de catre Guvernul Romaniei”;

2. constituirea unor comisii comune permanente ale Camerei Deputatilor si

Senatului.
PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR p. PRESEDINTELE SENATULUI,
NICOLAE-LIVIU DRAGNEA NICULAE BADALAU

Bucuresti, 10 ianuarie 2017.
Nr. 2.

ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL MEDIULUI, APELOR SI PADURILOR

ORDIN
privind aprobarea Planului de management si a Regulamentului sitului ROSCI0181 Padurea Uricani
si Rezervatiei naturale 2.538 Padurea Uricani

Avand in vedere Referatul de aprobare nr. 110.128 din 11 mai 2016 al Directiei biodiversitate,

tindnd cont de Decizia etapei de incadrare nr. 26 din 27 aprilie 2015, Avizul Ministerului Culturii nr. 833 din 23 februarie
2016, adresele Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale nr. 82.943/163.011/330.136 din 24 decembrie 2015 si
nr. 82.634/162.736/329.955 din 23 decembrie 2015, Adresa Ministerului Dezvoltéarii Regionale si Administratiei Publice nr. 38.004
din 14 aprilie 2016 si Adresa Directiei generale paduri nr. 156.771/IM din 23 decembrie 2015,

n temeiul prevederilor art. 21 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2007 privind regimul ariilor naturale
protejate, conservarea habitatelor naturale, a florei si faunei salbatice, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 49/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare, precum si ale art. 13 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 38/2015 privind organizarea
si functionarea Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul mediului, apelor si padurilor emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba Planul de management al sitului Art. 3. — Anexele nr. 1 si 2¥) fac parte integranta din
ROSCI0181 Padurea Uricani si Rezervatiei naturale 2.538

P&durea Uricani, prevazut in anexa nr. 1. prezentul ordin.

_Art. 2. — Se aproba Regulamentul sitului ROSCI0181 Art. 4. — Prezentul ordin se publicd n Monitorul Oficial al
Padurea Uricani si Rezervatiei naturale 2.538 Padurea Uricani,
prevazut in anexa nr. 2. Romaniei, Partea I.

p. Ministrul mediului, apelor si padurilor,
Viorel Traian Lascu,
secretar de stat
Bucuresti, 2 iunie 2016.
Nr. 1.029.

*) Anexele nr. 1 si 2 se publica in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 30 bis, care se poate achizitiona de la Centrul pentru relatii cu publicul al
Regiei Autonome ,Monitorul Oficial”’, Bucuresti, sos. Panduri nr. 1.
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AGENTIA NATIONALA DE CADASTRU S| PUBLICITATE IMOBILIARA

ORDIN
privind modificarea Regulamentului de avizare, receptie si inscriere in evidentele de cadastru
si carte funciara, aprobat prin Ordinul directorului general al Agentiei Nationale de Cadastru
si Publicitate Imobiliara nr. 700/2014

Avand in vedere prevederile art. 20 si ale art. 4 lit. c) din Legea cadastrului si a publicitatii imobiliare nr. 7/1996, republicata,

cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 15 alin. (3) din Regulamentul de organizare si functionare a Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate
Imobiliara, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1.288/2012, cu modificarile si completarile ulterioare,

directorul general al Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate Imobiliara emite prezentul ordin.

Art. I. — Regulamentul de avizare, receptie si inscriere in
evidentele de cadastru si carte funciara, aprobat prin Ordinul
directorului general al Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate
Imobiliara nr. 700/2014, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 571 si 571 bis din 31 iulie 2014, cu modificarile si
completarile ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

1. Articolul 249 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 249. — Prin aviz si receptie a lucrarilor de specialitate,
oficiile teritoriale, respectiv CNC verifica modul de realizare a
lucrarilor de specialitate de catre persoanele autorizate si
respectarea prevederilor legale in vigoare.”

2. Articolul 250 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 250. — (1) Avizul pentru inceperea lucrarilor aferente
documentatiilor topografice mentionate la art. 262 si receptia se
solicita si se realizeaza la oficiul teritorial.

(2) Pentru lucrarile de geodezie, cartografie, fotogrammetrie,
teledetectie si aerofotografiere avizul pentru inceperea lucrarilor
de specialitate si receptia se solicita si se realizeaza la CNC.”

3. Articolul 251 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 25, — Avizul de fincepere a lucrarii reprezinta
documentul prin care se permite inceperea si desfasurarea
lucrarilor de specialitate Intr-o anumita zona, denumita suprafaté
de desfasurare a lucrdrii si Intr-un anumit interval de timp,
denumit termen de executie.”

4. Articolul 252 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 262, — Cererea de emitere a avizului si documentatia
anexata la aceasta se repartizeaza personalului de specialitate,
care dupa verificarea documentatiei emite, dupa caz:

a) aviz de incepere a lucrarilor;

b) notd de completare, in cazul solicitarii de date
suplimentare. Daca dupa emiterea notei de completare se
constata ca nu au fost indeplinite cerintele in termen de 15 zile
sau remedierea problemelor semnalate a fost efectuata partial,
cererea se respinge, conform referatului de respingere a avizului;

c) referat de respingere.”

5. La articolul 255, alineatele (1) si (2) se modifica si vor
avea urmatorul cuprins:

JArt. 255, — (1) Avizul se emite Tn doua exemplare si se
semneaza de catre inspectorul oficiului teritorial, respectiv
consilierul CNC si de catre inginerul-sef, respectiv coordonatorul
comisiei de receptie din cadrul CNC.

(2) Avizul este valabil pana la expirarea termenului de
executie a lucrarii de specialitate pentru care a fost acordat. in
cazul in care se emite nota de completare, termenul de
solutionare a cererii se va recalcula corespunzator, de la data
depunerii completarilor.”

6. Articolul 260 se abroga.

7. La articolul 262, litera c) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,C) alte planuri topografice rezultate in urma masuratorilor la
teren, inclusiv retele de indesire si ridicare care se desfasoara
pe suprafete sub 100 km2;”.

8. Articolul 268 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 268. — Procesul-verbal de receptie se redacteaza in
2 exemplare; un exemplar se transmite solicitantului, iar un
exemplar ramane la emitentul avizului, impreuna cu
documentatia depusa pentru receptie.”

9. La articolul 272, literele a) si b) se abroga.

10. La articolul 275, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(2) Executantul lucrarii de specialitate este obligat ca, dupa
receptia documentelor cartografice destinate uzului public, sa
inscriptioneze documentele cu mentiunea «Receptionat
CNC/data»”.

11. La articolul 278, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

JArt. 278. — (1) Beneficiarii lucrarilor de specialitate nu pot
prelua, utiliza sau pune la dispozitie categoriile de date si
documente rezultate din procesul de realizare a lucrarilor de
specialitate, daca acestea nu sunt receptionate si/sau avizate
de CNC sau oficiile teritoriale.”

12. Anexa 1.45 se modifica si se inlocuieste cu anexa
nr. 1 la prezentul ordin.

13. Anexa 1.46 se modifica si se inlocuieste cu anexa
nr. 2 la prezentul ordin.

14. Anexa 1.47 se modifica si se inlocuieste cu anexa
nr. 3 la prezentul ordin.

15. Anexa 1.48 se modifica si se inlocuieste cu anexa
nr. 4 la prezentul ordin.

Art. ll. — Anexele nr. 1—4 fac parte integranta din prezentul
ordin.
Art. lll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al

Romaniei, Partea I.

Directorul general al Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate Imobiliara,
Radu Codrut Stefanescu

Bucuresti, 13 decembrie 2016.
Nr. 1.550.
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ANEXA Nr. 1
(Anexa nr. 1.45 la requlament)
CATRE
OFICIUL DE CADASTRU SI PUBLICITATE IMOBILIARA ..o,
BIROUL DE CADASTRU SI PUBLICITATE IMOBILIARA ..o,

CENTRUL NATIONAL DE CARTOGRAFIE
Nr. de inregistrare .................. Lo,

CERERE PRIVIND SOLICITAREA AVIZULUI DE INCEPERE/RECEPTIE A LUCRARII

Subsemnatul(a), ................. , domiciliat(a) in localitatea ...................... yStr o] P , legitimat(a)
cu CI/Bl seria ................. 3] SR ,CNP ytelffax oo, e-mail .................. , persoana
fizica/juridica autorizata, posesoare a certificatului de autorizare categorie .................. Sera ....covvvninennnnn 3]
eliberatde ................... ladata..................... , solicit:

I. OBIECTUL CERERII:
[0 — emiterea avizului de incepere a lucrarii;
O — receptia lucrarii de specialitate:

Il. TIPUL LUCRARII:

Imobilul este identificat prin: UAT

Adresa imobil Nr. CE/
- - Nr. cad
. Strada Numar = .
Localitate (Tarla) (Parcels) Bloc Scara Etaj Ap. (IE)
Semnatura si stampila
(persoana autorizata)
Serviciu achitat cu Data Suma Cod serviciu

Chitanta nr.

ANEXA Nr. 2
(Anexa nr. 1.46 la requlament)

CENTRUL NATIONAL DE CARTOGRAFIE
OFICIUL DE CADASTRU SI PUBLICITATE IMOBILIARA ..............ccccnnn.

Model aviz pentru inceperea lucrarilor de specialitate

AVIZ DE INCEPERE A LUCRARII

[\ [ | P
G oot ———————————————————aaaaaes , In calitate de beneficiar/executant,
(date de identificare a beneficiarului/executantului),
analizand solicitarea dumneavoastra inregistrata la CNC/OCPI ........... (o VI o] F dindata ....................o.el. ,

se emite avizul de Tncepere a lucrarii ............cccccevvvvieeeeiiininnnns

(denumirea lucrarii).

1. Datele principale ale lucrarilor prevazute a se executa:

O obiectivul lucrarii: .....................

[0 amplasamentele pentru care se solicita avizul sunt:

— suprafata totala: ..................... ha;

— termenul de executie .....................

2. Documentare: ...........cociiiiiiiiennenn.

3. Conditii tehnice pentru executarea lucrarilor: ..............................

4. Receptia JUCTAri: .......oeeiiiiiiee e
(indicarea institutiei care efectueaza receptia)

Consilier CNC/Inspector OCPI,

(nume, prenume, semnatura/parafa, semnatura)
Coordonator comisie avizare si receptie CNC/Inginer sef OCPI,

(nume, prenume, semnatura)
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ANEXA Nr. 3
(Anexa nr. 1.47 la requlament)

CENTRUL NATIONAL DE CARTOGRAFIE
OFICIUL DE CADASTRU SI PUBLICITATE IMOBILIARA ............cooooiiiiiiiiiiiii,

Model de proces-verbal de receptie a lucrarilor de specialitate

PROCES-VERBAL DE RECEPTIE Nr. ...... ... ... .....

intocmit astazi, ................. , privind lucrarea .................... ,
avand Aviz de incepere a lucrarilor cu nr. .................. ,data ......ccenenneee

1 BENETICIAN ... e et h e e st s e e sea e e nr e e sanenee

B =TT =1 o | OO O RO TR UU RO

3. Denumirea lucrarilor receptionate ...

4. Nominalizarea documentelor si a documentatiilor care s-au predat CNC/OCPI ......................... , conform avizului de
TNCepere a lUCTANIIOr: ... .. e e

5. CONCIUZIEL Looieii i e e e

(Se va face referire la incadrarea in prevederile caietului de sarcini a avizului de incepere a lucrarilor.)
Lucrarea este declarata ADMISA/RESPINSA.
F S 0 1T o [0 o PP PPP PP PP
6. Conditii impuse pentru refacerea lucrarilor in cazul calificativului de lucrare RESPINSA: .............coooiiiiiiiiiiiiiee,

(nume, prenume, semnatura/parafa, semnatura)

Coordonator comisie avizare si receptie CNC/Inginer sef OCPI,

(nume, prenume, semnatura)

ANEXA Nr. 4
(Anexa nr. 1.48 la requlament)

CENTRUL NATIONAL DE CARTOGRAFIE
OFICIUL DE CADASTRU SI PUBLICITATE IMOBILIARA .........ccoooiiiiiiiiiiiiiiiiiie

Model de nota de completare pentru lucrarile de specialitate

NOTA DE COMPLETARE
Cerereanr. ............... /data .................
privind avizul de incepere a lucrarii/receptia lucrarii .................

L7 11 = S
(date de identificare a beneficiarului/executantului)
Analizand cererea dumneavoastra privind solicitarea avizului de incepere a lucrarii/receptia lucrarii ...............cccccovvienenen
(denumirea lucrarii)
va rugam sa completati documentatia aferenta cererii mai sus mentionate cu urmatoarele: .................ocooiiiieieee

Termenul de solutionare a cererii se va prelungi corespunzator de la data transmiterii completarilor solicitate.

Coordonator comisie avizare si receptie CNC/
Inspector OCPI,

(nume, prenume, semnatura/parafa, semnatura)
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MINISTERUL MEDIULUI, APELOR SI PADURILOR

ORDIN
privind aprobarea infiintarii Consiliului National pentru Silvicultura, precum si a Regulamentului

de organizare si functionare al Consiliului National pentru Silvicultura

Avand in vedere Referatul de aprobare nr. 165.803/DI din 9 noiembrie 2016 al Directiei politici si strategii in silvicultura,

in temeiul prevederilor art. Il alin. (8) din Legea nr. 133/2015 pentru modificarea si completarea Legii nr. 46/2008 — Codul

silvic, precum si ale art. 13 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 38/2015 privind organizarea si functionarea Ministerului Mediului,

Apelor si Padurilor, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul mediului, apelor si padurilor emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba infiintarea Consiliului National pentru
Silvicultura, denumit in continuare Consiliul, ca structura de
cooperare interinstitutionala sub forma unei organizatii
profesionale fara personalitate juridica, ce functioneaza pe langa
autoritatea publica centrala care raspunde de silvicultura.

Art. 2. — Se aprobd Regulamentul de organizare si
functionare al Consiliului National pentru Silvicultura, prevazut in
anexa care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 3. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |.

Ministrul mediului, apelor si padurilor,
Cristiana Pasca-Palmer

Bucuresti, 23 decembrie 2016.
Nr. 2.421.

ANEXA

REGULAMENT
de organizare si functionare a Consiliului National pentru Silvicultura

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — Prezentul regulament de organizare si functionare,
denumit in continuare regulament, stabileste modul de
organizare si functionare a Consiliului National pentru
Silvicultura.

Art. 2. — (1) Obiectivul fundamental al Consiliului este de a
contribui la promovarea gestionarii durabile a padurilor si
cresterea competitivitatii sectorului forestier Tn beneficiul
societatii, inclusiv prin asigurarea continuitatii in implementarea
strategiei privind padurile, propunerea adaptarii masurilor de
implementare, daca este cazul, elaborarea de recomandari de
modificare si/sau actualizare a strategiilor, politicilor si a altor
documente cu caracter programatic, respectiv prin
monitorizarea activitatii autoritatii publice centrale care raspunde
de silviculturd desfasurate pentru implementarea strategiilor,
politicilor si a altor documente cu caracter programatic in
domeniul forestier.

(2) Tn indeplinirea obiectivului fundamental prevazut la
alin. (1), Consiliul si membrii Consiliului nu solicita si nu accepta
instructiuni din partea niciunei autoritati, institutii sau organism
de drept public ori privat.

Art. 3. — (1) Misiunea Consiliului este aceea de a asigura
viziunea unitara si integratd in ceea ce priveste gestionarea
durabila a padurilor si dezvoltarea durabila a domeniului
forestier, precum si de a monitoriza coerenta implementarii
strategiei privind padurile si a altor politici, strategii si documente
cu caracter programatic relevante pentru domeniul forestier de
catre autoritatea publica centrala care raspunde de silvicultura.

(2) Tn indeplinirea misiunii sale, Consiliul emite avize,
recomandari, propuneri, avertizari si opinii consultative catre

autoritatea publica centrala care raspunde de silvicultura cu
privire la politicile, strategiile si alte documente cu caracter
programatic, la actele normative relevante pentru domeniul
forestier, internationale, unionale ori nationale, inclusiv pentru a
asigura corelarea acestora, fara insa a aduce atingere
prerogativelor conferite de lege autoritatilor, institutiilor si altor
persoane juridice cu responsabilitati privind padurile si/sau
domeniul forestier.

Art. 4. — (1) In vederea indeplinirii obiectivului fundamental
prevazut la art. 2 alin. (1), Consiliul are urmatoarele atributii
principale:

a) identifica, colecteaza si analizeaza informatiile necesare in
vederea indeplinirii obiectivului fundamental, prin emiterea de
propuneri, recomandari sau avize, dupa caz;

b) inainteaza autoritatii publice centrale care raspunde de
silviculturd propuneri, recomandari si opinii consultative,
contribuind la elaborarea strategiei privind padurile, a planului
national de actiune privind padurile si sectorul forestier, precum
si a altor politici sectoriale sau conexe domeniului;

¢) monitorizeaza implementarea masurilor strategice stabilite
in cuprinsul strategiei si planului national de actiune in ceea ce
priveste padurile si sectorul forestier, precum si a altor politici,
strategii si documente cu caracter programatic, propunand
inclusiv mecanisme de monitorizare atat a masurilor, cat si a
modalitatii de atingere a rezultatelor;

d) sustine o guvernantd forestiera responsabild prin
consultarea tuturor factorilor interesati in realizarea gestionarii
durabile a padurilor, in vederea consolidarii contributiei padurilor
la implementarea agendei globale de dezvoltare durabila
post-2020, sprijind eforturile de consolidare atat a guvernantei
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forestiere, cat si a angajamentelor politice asumate pentru
indeplinirea acestor obiective;

e) elaboreaza rapoarte periodice de monitorizare si evaluare
cu privire la politicile publice initiate si implementate de catre
autoritatea publica centrala care raspunde de silvicultura,
precum si de catre alte ministere, in colaborare cu structurile
specializate ale autoritatii publice centrale care raspunde de
silvicultura, precum si cu structurile specializate ale celorlalte
ministere, alte organizatii si organisme din mediul privat,
neguvernamental, din mediul academic/de Tnvatamant, de
cercetare/dezvoltare/inovare si altele similare;

f) solicita, in conditiile legii, informatiile necesare structurilor
si departamentelor de specialitate ale autoritatii publice centrale
care raspunde de silvicultura sau structurilor teritoriale ale
acesteia, institutiilor de Tnvatamant superior, mediului academic,
autoritatilor administratiei publice locale, inclusiv celor care au
atributii  in domeniul silvic, precum si organizatiilor
neguvernamentale, operatorilor economici, altor persoane de
drept public si privat de profil din Roménia, Uniunea Europeana
si strainatate, in scopul crearii unui cadru favorabil dezvoltarii i
gestionarii durabile a padurilor si a sectorului forestier in
ansamblul sau, inclusiv prin promovarea programelor de
certificare;

g) furnizeaza opinii consultative justificate, la solicitarea
conducerii autoritatii publice centrale care raspunde de paduri,
in chestiunile in care este consultat sau pentru care este invitat
sa isi pronunte opinia avizata;

h) informeaza conducatorul autoritatii publice centrale care
raspunde de silvicultura, Guvernul si opinia publica in principal
cu privire la modul in care autoritatea publica centrala care
raspunde de silvicultura implementeaza strategia si planurile de
actiune relevante si in secundar cu privire la obiectivele si
actiunile Consiliului, masurile propuse si adoptate, precum si
orice alte subiecte relevante privind dezvoltarea si gestionarea
durabilé a padurilor si a sectorului forestier national aflate in aria
sa de competenta.

(2) In scopul indeplinirii in conditii optime a atributiilor
obligatorii prevazute la alin. (1), Consiliul exercita, dupa caz,
responsabilitatile si atributiile optionale prevazute in cuprinsul
anexei nr. 1 la prezentul regulament.

(3) Totodata, in exercitarea atributiilor stabilite la alin. (1),
Consiliul monitorizeaza modul in care se asigura respectarea
si, dupé caz, luarea masurilor necesare punerii in aplicare a
directivelor, regulamentelor, deciziilor, recomandarilor,
orientarilor, ghidurilor si a altor acte cu caracter legislativ sau
politic emise Tn domeniul forestier, adoptate la nivelul Uniunii
Europene si la nivel international.

(4) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1) lit. f),
Consiliul adopta masurile necesare in vederea asigurarii
confidentialitatii informatiilor primite, dupa caz.

(5) Consiliul transmite, ori de cate ori este cazul, autoritatii
publice centrale care raspunde de paduri si sectorul forestier
informatiile relevante necesare in vederea indeplinirii atributiilor
acesteia. .

Art. 5. — (1) In indeplinirea atributiilor principale prevazute la
art. 4 alin. (1) Consiliul are dreptul sa emita:

a) avize cu caracter consultativ cu privire la politicile,
strategiile, alte acte cu caracter programatic, in urma solicitarii
autoritatii publice centrale care raspunde de silvicultura, din
oficiu, precum si la propunerea persoanelor fizice si juridice, de
drept public si privat, interesate si/sau active Th domeniul
padurilor si al sectorului forestier;

b) recomandari si propuneri, la solicitare sau din oficiu, cu
privire la politicile, strategiile, alte acte cu caracter programatic
si acte normative adoptate sau care se afla in curs de elaborare,
revizuire, adoptare si/sau implementare, la nivel national,
unional si international, privind domeniul p&adurilor si al sectorului

forestier, in domenii conexe, precum si cu privire la tehnologii
noi si curate, inovare, cercetare, educatie si alte domenii
similare;

c) avertizari, din oficiu, adresate autoritatii publice centrale
care raspunde de silvicultura ori de céte ori identifica un risc
sectorial semnificativ, cu transmiterea concomitenta a setului de
masuri recomandate pentru diminuarea si eliminarea acestui
risc;

d) opinii consultative, la solicitarea autoritatii publice centrale
care raspunde de silvicultura sau a diferitelor persoane juridice
de drept public ori privat care au activitati privind padurile si
sectorul forestier, vizadnd chestiuni punctuale.

(2) In vederea emiterii avizelor, recomandarilor, propunerilor,
avertizarilor si a opiniilor consultative, fiecare politica, strategie
sau document cu caracter programatic ce intrd sub incidenta
prevederilor art. 4 alin. (1) este supus analizei atat in plen, cat
si de catre fiecare membru in parte, intr-un interval de timp ce
se stabileste, de la caz la caz, in cadrul primei intruniri in care
este prezentat respectivul document cu caracter programatic.

(3) Comentariile, sugestiile, propunerile, observatiile fiecarui
membru, precum si propunerile privind obtinerea unor puncte
de vedere/solutii tehnice suplimentare, dupa caz, formulate de
catre experti, specialisti sau alti profesionisti din domeniul
forestier invitati, potrivit art. 8 alin. (1), ori de catre grupurile de
lucru constituite ad-hoc, potrivit art. 7 alin. (4), se aproba in
conformitate cu dispozitiile prezentului regulament.

(4) Avizele, recomandarile, propunerile, avertizarile si opiniile
consultative sunt intocmite de catre Secretariatul tehnic
permanent si semnate de catre presedinte/vicepresedinte, pe
baza continutului proceselor-verbale ale intrunirilor, aprobate de
catre Consiliu si insusite de catre membrii Consiliului.

Art. 6. — (1) Avizul, emis pentru fiecare politica, strategie sau
document cu caracter programatic supus analizei potrivit art. 5
alin. (1) lit. @), poate fi dupa cum urmeaza:

a) aviz favorabil — n cazul in care politica, strategia sau
documentul cu caracter programatic indeplineste conditiile
privind contributia la dezvoltarea si gestionarea durabild a
padurilor si sectorului forestier national,

b) aviz favorabil conditionat — in cazul in care politica,
strategia sau documentul cu caracter programatic indeplineste
partial conditiile privind contributia la dezvoltarea si gestionarea
durabila a padurilor si sectorului forestier national;

) aviz nefavorabil cu recomandari — in cazul in care politica,
strategia sau documentul cu caracter programatic nu
indeplineste conditiile privind contributia la dezvoltarea si
gestionarea durabild a padurilor si sectorului forestier national,
dar, prin adoptarea recomandarilor propuse, poate indeplini
aceste conditii;

d) aviz de respingere — in cazul in care politica, strategia
sau documentul cu caracter programatic nu indeplineste
conditiile privind contributia la dezvoltarea si gestionarea
durabila a padurilor si sectorului forestier national.

(2) Avizele prevazute la alin. (1) se emit in conditiile
prezentului regulament, fiind supuse aprobarii in cadrul
Consiliului, in termen de 3 zile lucratoare de la data desfasurarii
sedintei Consiliului.

(3) Avizele prevazute la alin. (1) se comunica autoritatii
publice centrale care raspunde de silvicultura, in termen de
3 zile lucratoare de la data prevazuta in alin. (2).
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CAPITOLUL I
Organizarea si componenta Consiliului

SECTIUNEA 1
Structura Consiliului

Art. 7. — (1) Consiliul National pentru Silvicultura are
urmatoarea structura organizationala:

a) Consiliul, iTn ansamblul sau;

b) presedintele Consiliului;

c) Camere functionale, in numar de 3, respectiv Camera
silvica tehnico-economica, Camera silvica de mediu si Camera
silvica socioculturala;

d) Secretariatul tehnic permanent.

(2) Consiliul in ansamblul sau este responsabil cu adoptarea
deciziilor prevazute la art. 5 alin. (1).

(3) Consiliul functioneaza in camerele functionale prevazute
la alin. (1) lit. c), in fiecare camera participand numarul de
membri prevazuti la art. 10 alin. (1).

(4) Ori de cate ori considera necesar, Consiliul constituie,
ad-hoc si pentru o perioada limitata, grupuri de lucru specifice,
alcatuite din cel putin 3 experti, specialisti ori alti profesionisti
din domeniul forestier, ce au responsabilitatea de a sprijini
activitatea Consiliului in ansamblul sau si/sau activitatea uneia
sau mai multor camere functionale in indeplinirea atributiilor si
responsabilitatilor prevazute de prezentul regulament.

(5) Secretariatul tehnic permanent este asigurat de catre
autoritatea publica centrala care raspunde de silvicultura.

SECTIUNEA a 2-a
Membrii Consiliului

Art. 8. — (1) Consiliul in ansamblul sau este format din
totalitatea numarului de membri desemnati in conditiile legii,
care au rol deliberativ. In afard de membrii cu rol deliberativ,
Consiliul poate invita, dupa caz, experti, specialisti si alti
profesionisti din domenii, in functie de nevoile identificate.

(2) Procedura si criterile pentru desemnarea
reprezentantilor membrilor Consiliului  National pentru
Silvicultura sunt cele prevazute in anexa nr. 2 la prezentul
regulament.

SECTIUNEA a 3-a
Presedintele

Art. 9. — (1) Lucrarile Consiliului sunt conduse, alternativ,
pentru o perioada de céate 6 luni, de catre un presedinte de
sedinta, asistat de catre un vicepresedinte, care se
nominalizeaza, prin rotatie, de catre membrii Consiliului.

(2) Nominalizarea presedintelui se comunicad in scris
secretariatului cu cel putin 10 zile lucratoare inainte de data
stabilita pentru desfasurarea urmatoarei sedinte.

(3) Presedintele Consiliului are urmatoarele atributii
principale:

a) convoaca, deschide, conduce si suspenda sedintele n
plen ale Consiliului;

b) la deschiderea sedintelor verifica indeplinirea conditiilor
de valabilitate privind intrunirea legald a Consiliului, respectiv
pentru adoptarea deciziilor;

c) aduce la cunostinta Consiliului ordinea de zi, pe care o
supune aprobarii;

d) supune aprobarii Consiliului procesul-verbal al sedintei;

e) asigurd buna desfasurare a sedintelor, conduce
dezbaterile, da cuvantul, adreseaza intrebarile, supune hotararii
Consiliului avizele, recomandarile, propunerile, avertizarile si
opiniile consultative potrivit art. 5 alin. (1), anunta rezultatele
voturilor;

f) transmite in scris fiecarei camere ordinea de zi cu
subiectele ce urmeaza a fi supuse dezbaterilor in Camere,
stabilind un termen care sa nu depaseasca 30 de zile de la data
comunicarii subiectelor;

g) transmite Tn scris data organizarii dezbaterilor in plen,
pentru listele de subiecte analizate In cadrul fiecarei camere in
parte, stabilind totodata si perioada de armonizare a punctelor
de vedere rezultate in urma dezbaterilor din camere;

h) transmite Tn scris Secretariatului tehnic permanent
sarcinile stabilite de Consiliu, in vederea aducerii acestora la
indeplinire;

i) semneaza deciziile Consiliului, care rezulta din procesele-
verbale de sedinta aprobate de catre Consiliu si care urmeaza
sa fie comunicate de Secretariatul tehnic permanent
persoanelor fizice si juridice interesate;

j) dispune masuri pentru ca toate sarcinile, documentele si
deciziile stabilite de Consiliu sa fie adoptate in conformitate cu
prevederile legale;

k) dispune masuri pentru elaborarea si implementarea
sistemului de raportare cu privire la activitatea pe care o
desfasoara Consiliul;

) ia orice altd masura necesara bunei desfasurari a activitatii
Consiliului.

(4) In absenta presedintelui, atributiile acestuia sunt preluate
de catre vicepresedintele de sedinta.

SECTIUNEA a 4-a

Camera silvica tehnico-economica, Camera silvica de mediu
si Camera silvica socioculturala

Art. 10. — (1) Consiliul National al Silviculturii se constituie
dintr-un numar de 11 (unsprezece) membri, care au rol
deliberativ, si functioneaza dupa cum urmeaza:

a) 5 membri care functioneaza in cadrul Camerei silvice
tehnicoeconomice;

b) 3 membri care functioneaza in cadrul Camerei silvice de
mediu;

c) 3 membri care functioneaza in cadrul Camerei silvice
socioculturale.

(2) Selectia si desemnarea membrilor in fiecare dintre cele
3 camere se realizeaza conform procedurii prevazute in anexa
nr. 2 la prezentul regulament, tindnd cont de pregatirea si
expertiza profesionala a fiecarui candidat, dar care sa se
incadreze in specificul fiecarei camere.

(3) Lucrarile si dezbaterile conform atributiilor stabilite potrivit
prezentului regulament se realizeaza Tn cadrul fiecarei camere
in parte, timp de maximum 3 saptamani, sau in perioada stabilita
de catre presedintele Consiliului.

(4) Dezbaterile in camere nu tin loc de dezbateri in plen ale
subiectelor supuse analizei Consiliului. Pentru situatii urgente,
presedintele poate decide cumularea perioadei stabilite pentru
dezbaterile in camere cu perioada stabilita pentru dezbaterile in
plen ori le poate ajusta Tn vederea indeplinirii termenului.

(5) Regulile de desemnare a membrilor Consiliului asigura
prezenta obligatorie Th Consiliu a cel putin unui membru cu studii
juridice, a unui membru cu studii economice si a unui membru
cu studii privind exploatarea, prelucrarea primara sau
industrializarea lemnului, conform procedurii prevazute de
prezentul regulament.

(6) Regulile de desemnare a membrilor Consiliului urmaresc
prezenta in pondere majoritara, dar nu exclusiva, a membrilor cu
studii de silvicultura si experienta practicé in domeniu.

SECTIUNEA a 5-a
Secretariatul tehnic permanent

Art. 1. — (1) Secretariatul tehnic permanent are drept
responsabilitate  principala indeplinirea  sarcinilor  si
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responsabilitatilor stabilite de Consiliu privind colectarea,
analizarea si raportarea informatiilor necesare in vederea
executarii atributiilor Consiliului, precum si transmiterea deciziilor
si a altor comunicari catre partile interesate.

(2) Personalul Secretariatului tehnic permanent este stabilit
prin decizie a conducatorului autoritatii publice centrale care
raspunde de silvicultura.

(3) Sediul Secretariatului tehnic permanent se stabileste prin
decizie a conducatorului autoritatii publice centrale care
raspunde de silvicultura.

(4) Secretariatul tehnic permanent are urmatoarele atributii
principale:

a) pune la dispozitia Consiliului documentele necesare, in
vederea adoptarii deciziilor prevazute la art. 5 alin. (1);

b) mentine contactul permanent si asigura schimbul de
informatii cu toti membrii cu rol deliberativ si/sau cu expertii,
specialistii ori alti profesionisti, respectiv cu grupurile de lucru
constituite ad-hoc, dupa caz, conform indrumarilor primite de la
presedinte si/sau vicepresedinte, pentru buna desfasurare a
activitatii Consiliului;

c) participa, fara drept de vot, la intrunirile Consiliului;

d) are acces, In numele si cu acordul Consiliului, la
informatiile privind padurile, sectorul forestier si mediul detinute
de sau pentru orice autoritate publica, la informatiile privind
padurile, sectorul forestier si mediul detinute de institutii publice,
operatori economici si alte persoane juridice de drept public sau
privat, potrivit legii;

e) pregateste corespondenta legata de activitatea curenta a
Consiliului, Tn conformitate cu deciziile luate de acesta si
transmise de presedinte si/sau vicepresedinte;

f) raspunde intrebarilor sau solicitarilor persoanelor
interesate in orice problema care face obiectul atributiilor
Consiliului;

g) asigura pregatirea si organizarea sedintelor de lucru ale
Consiliului, precum si a altor activitati initiate de Consiliu;

h) asigura intocmirea proceselor-verbale ale fiecarei sedinte
de lucru;

i) asigura comunicarea informatiilor cu privire la ordinea de zi
a sedintelor Consiliului catre membrii acestuia, la termenele
stabilite, astfel incat acestia sa aiba timpul necesar pentru
analiza si formularea de comentarii sau recomandari pe
marginea documentelor supuse analizei Consiliului;

j) intretine si actualizeaza permanent instrumentele de
diseminare a informatiilor aflate la dispozitia Consiliului, inclusiv
pagina/sectiunea de internet sau alte mijloace de comunicare
in masa.

SECTIUNEA a 6-a
Desemnarea membrilor Consiliului

Art. 12. — (1) Procedura de desemnare a membrilor
Consiliului se initiaza in termen de 30 de zile lucratoare de la
intrarea Tn vigoare a prezentului regulament, cu respectarea
procedurilor, termenilor de referinta si a criteriilor prevazute in
anexa nr. 2 la prezentul regulament.

(2) Desemnarea membrilor prevazuti la alin. (1) se realizeaza
tindnd cont de expertiza specifica a fiecaruia, prin raportare la
responsabilitatile stabilite in sarcina Consiliului si a camerei in
care va activa, potrivit prezentului regulament.

(3) Desemnarile prevazute la alin. (1) sunt transmise
autoritatii publice centrale care raspunde de silvicultura, in
original, de catre Comisia de selectie a candidaturilor stabilita
potrivit dispozitiilor cuprinse in anexa nr. 2 la prezentul
regulament.

Art. 13. — (1) Membrii Consiliului sunt desemnati pentru un
mandat de maximum 4 ani. Mandatul lor se poate prelungi, o
singura data, Tn conditiile legii.

(2) Cu 30 de zile Tnainte de expirarea termenului prevazut la
alin. (1), in vederea ocuparii posturilor astfel vacantate,
autoritatea publica centrala care raspunde de silvicultura initiaza
procedura de desemnare pentru un nou mandat al
membrului/membrilor Consiliului.

(3) Calitatea de membru al Consiliului Tnceteaza, Tn timpul
mandatului, numai la solicitarea scrisa din partea membrului sau
la propunerea conducatorului autoritatii publice centrale care
raspunde de silvicultura.

Art. 14. — Un membru al Consiliului isi pierde de drept
aceasta calitate Tn oricare dintre urmatoarele situatii:

a) prin retragere, membrul Consiliului in cauza avand
obligatia de a comunica solicitarea de retragere, in scris, cu cel
putin 30 de zile inainte de data retragerii;

b) prin revocare, in situatia in care membrul in cauza ocupa
o functie de demnitate sau autoritate publica, prin alegere sau
numire, precum si pe toata durata executarii contractului de
management incheiat cu oricare dintre regiile autonome aflate
in subordinea autoritatii publice centrale care raspunde de
silvicultura ori a Guvernului;

c) prin revocare, in situatia in care se stabileste ca nu a
declarat o situatie de conflict de interese sau a fost condamnat
pentru fapte din domeniul de interes ce face obiectul
regulamentului;

d) prin revocare, in situatia in care se stabileste ca nu a
respectat confidentialitatea privind documentele, dezbaterile,
avizele sau alte acte si informatii, in conformitate cu prevederile
acestui regulament si ale legislatiei relevante, dupa caz;

e) prin revocare, in situatia ih care se stabilesc grave si
repetate Tncalcari ale regulilor de conduitd prevazute de
prezentul regulament;

f) in caz de deces.

Art. 15. — Absenta unui membru in Consiliu la 3 sedinte
consecutive, n lipsa unei temeinice justificari, atrage excluderea
sa, urmand ca autoritatea publica centrala care raspunde de
silvicultura, in termen de 10 zile lucratoare, sa initieze o noua
procedura de desemnare a membrului Consiliului, pentru pozitia
ramasa vacanta, respectiv, dupa caz, pentru pozitiile ramase
vacante.

Art. 16. — Memobrii Consiliului au urméatoarele drepturi si
obligatii:

a) de a participa la intrunirile si activitatile desfasurate de
Consiliu;

b) de a participa la dezbaterile privind emiterea deciziilor
prevazute la art. 5 alin. (1), precum si la dezbaterile ce privesc
desfasurarea activitatii Consiliului;

c) de a vota adoptarea deciziilor Consiliului, avand dreptul la
un singur vot/membru;

d) de a propune introducerea unor puncte pe ordinea de zi,
inainte de intrunirea propriu-zisa; in situatii de urgenta, pot
supune aprobarii introducerea unor puncte pe ordinea de zi
chiar si in cursul desfasurarii intrunirii Consiliului;

e) de a propune, motivat, participarea la intrunirile sau
activitatile Consiliului a unor experti, specialisti ori a altor
profesionisti Th domeniu;

f) de a propune, motivat, constituirea si/sau coordonarea/
participarea la grupurile de lucru pe tematici specifice;

g) de a se consemna in procesul-verbal al sedintei toate
punctele de vedere emise cu privire la subiectele ce au facut
obiectul discutiilor si dezbaterilor in cadrul sedintei respective;

h) sa actioneze cu maxima diligenta si profesionalism in
realizarea activitatilor ce fac obiectul de activitate al Consiliului
si/sau camerei, dupa caz;

i) sa actioneze pe principii de transparenta, integritate,
impartialitate si independenta fata de persoane juridice de drept
public sau privat care actioneaza in domeniul forestier, cu
evitarea situatiilor de incompatibilitate ori conflict de interes;
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j) sa promoveze interesul statului roman in gestionarea
durabila a capitalului natural oferit de padure si ecosistemele
asociate, in contextul tranzitiei catre o economie verde.

Art. 17. — (1) Expertii, specialistii si alti profesionisti Tn
domeniu, invitati de catre membrii Consiliului sa Tsi prezinte
opinia motivata cu privire la chestiuni punctuale, in mod
individual ori Tn cadrul grupurilor de lucru constituite ad-hoc, au
dreptul de a-si expune si argumenta public opinia, in plen si/sau
in sedinta camerei in care au fost invitati.

(2) La participarea la sedintele de lucru sau dezbaterile
publice, precum si la sesiunile de lucru in plen sau in camere,
expertii, specialistii si alti profesionisti in domeniu invitati
conform art. 7 alin. (4) si art. 8 alin. (1) au obligatia de a respecta
normele prevazute in codul de conduita al Consiliului.

SECTIUNEA a 7-a
Organizarea si desfasurarea sedintelor Consiliului

Art. 18. — (1) Consiliul isi desfasoara activitatea prin sedinte
de lucru sau dezbateri publice, la sediul autoritatii publice
centrale care raspunde de silvicultura.

(2) Consiliul se intruneste la solicitarea conducatorului
autoritatii publice centrale care raspunde de silvicultura, a
presedintelui sau a unei treimi din membri, ori de céate ori este
necesar si cel putin trimestrial.

(3) Locul de desfasurare a sedintei de lucru, data si ordinea
de zi a sedintei Consiliului se comunica in scris fiecarui membru,
cu cel putin 5 zile lucratoare inainte, prin grija Secretariatului
tehnic permanent. Locul de desfasurare a sedintelor de lucru se
stabileste, de regula, de catre autoritatea publica centrala care
raspunde de silvicultura, la sediul acesteia.

(4) Secretariatul tehnic permanent al Consiliului are obligatia
de a transmite fiecarui membru, cu cel putin 5 zile lucratoare
fnainte, documentele care urmeaza sa fie supuse dezbaterii.

Art. 19. — (1) Sedintele Consiliului sunt legal constituite si
se pot desfasura numai in prezenta a cel putin jumatate plus
unu din totalul membrilor, iar deciziile se adopta cu votul
majoritatii simple a membrilor prezenti.

(2) Fiecare membru al Consiliului are dreptul la un singur vot.

(3) In baza unei instiintari prealabile, membrii Consiliului care
nu pot participa isi pot exprima votul cu anticipatie, acesta
putand fi transmis Secretariatului tehnic permanent al Consiliului
prin fax sau prin intermediul postei electronice.

(4) n situatii exceptionale, care presupun analiza in regim
de urgenta si care nu permit convocarea Consiliului in conditiile
prevazute la art. 18, la solicitarea conducatorului autoritatii
publice centrale care raspunde de silvicultura, membrii
Consiliului Tsi pot exprima votul, care poate fi transmis
Secretariatului tehnic permanent al Consiliului prin fax sau prin
intermediul postei electronice.

Art. 20. — (1) Expertii, specialistii sau alti profesionisti din
domeniul forestier pot participa la intrunirile Consiliului, in baza
unei aprobari speciale, eliberate in prealabil de catre
presedintele Consiliului.

(2) n cazul in care prezenta unui expert, specialist sau alt
profesionist din domeniul forestier ori a unui grup al acestora
constituit ad-hoc este solicitata de catre Consiliu, aprobarea se
realizeaza din oficiu, odata cu solicitarea participarii.

(3) Tn cazul in care o persoan4 juridica de drept public sau
privat, cu sau fara scop patrimonial, doreste sa participe ca
observator la intrunirile Consiliului, aceasta va solicita aprobarea
printr-o cerere expresa adresata presedintelui Consiliului si
depusa la Secretariatul tehnic permanent; in cazul aprobarii,
aprobarea se elibereaza in termen de cel mult 3 zile de la
solicitare.

(4) Consiliul poate refuza acordarea aprobarii numai pentru
motive temeinic intemeiate, ce vor fi comunicate solicitantului.

(5) Odata eliberata aprobarea, aceasta este valabila pentru
o perioada de 2 ani de la data eliberarii.

Art. 21. — (1) Sedintele de lucru ale Consiliului sunt conduse
de catre presedintele Consiliului, respectiv, dupa caz, de
vicepresedintele acestuia.

(2) Ordinea de zi a unei sedinte cuprinde cel putin
urmatoarele:

a) stabilirea prezentei membrilor si a cvorumului necesar
luarii deciziilor;

b) aprobarea ordinii de zi de catre membrii prezenti;

c) aprobarea procesului-verbal al sedintei anterioare;

d) examinarea documentelor aflate in dezbatere, precum si
a documentelor elaborate de grupurile de lucru, in vederea
adoptarii unei decizii din cele prevazute la art. 5 alin. (1) din
prezentul regulament;

e) prezentarea si dezbaterea punctelor de vedere proprii ale
fiecarui membru reprezentat in Consiliu;

f) examinarea eventualelor puncte suplimentare Tnscrise pe
ordinea de zi la propunerea membrilor Consiliului ori a
Secretariatului tehnic permanent, dupa caz;

g) diverse.

Art. 22. — (1) Hotarérile si deciziile adoptate de catre
membrii Consiliului se consemneaza in procesul-verbal al
sedintei, care se semneaza de catre membrii participanti si este
redactat prin grija Secretariatului tehnic permanent.

(2) Procesele-verbale mentioneaza, dupa caz, opiniile
exprimate de catre expertii, specialistii si alti profesionisti din
domeniu, respectiv concluziile grupurilor de lucru ad-hoc
constituite si, acolo unde este cazul, punctele de vedere ale
persoanelor juridice de drept public sau privat, cu sau fara scop
patrimonial, cu rol de observator.

(3) Procesele-verbale ale fiecarei sedinte sunt puse la
dispozitia persoanelor fizice si juridice interesate pentru
consultare in conditiile legii, inclusiv prin publicarea la adresa
de internet dedicata activitatii Consiliului.

(4) Dezbaterile, deciziile si procesele-verbale ale Consiliului
se consemneaza intr-un registru special constituit.

Art. 23. — (1) Procesele-verbale ale fiecarei sedinte sunt
semnate si insusite de catre toti membrii Consiliului si sunt
facute publice pe website-ul autoritatii publice centrale care
raspunde de silvicultura.

(2) Procesele-verbale prevazute la art. 22 alin. (2) se
contrasemneaza suplimentar si de catre persoanele la care se
face referire In cuprinsul art. 22 alin. (2).

Art. 24. — (1) Consiliul poate decide constituirea de grupuri
de lucru ad-hoc, formate din experti, specialisti si alti
profesionisti din domeniu conform art. 7 alin. (4), care pot fi
imputernicite sa examineze anumite probleme inainte de a fi
supuse dezbaterilor in cadrul Consiliului.

(2) Grupurile de lucru constituite ad-hoc aleg din randul
membrilor proprii un presedinte si 2 raportori. De asemenea, pot
sa solicite includerea Tn grupurile de lucru a unuia sau mai
multor membri ai Consiliului.

CAPITOLUL I
Dispozitii finale

SECTIUNEA 1
Coordonarea Consiliului

Art. 25. — Consiliul coordoneaza lucrarile grupurilor de lucru
constituite ad-hoc, propune metodologii, proceduri, ghiduri
privind analiza/evaluarea politicilor, strategiilor, programelor,
planurilor si a altor documente cu caracter programatic ce fac
obiectul activitatii Consiliului, precum si in ceea ce priveste
implementarea acestora si corelarea cu dispozitiile de politici,
legislatie si cu caracter institutional relevante.
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Art. 26. — (1) Consiliul prezinta catre autoritatea publica
centrala care raspunde de silvicultura, pana la data de 30 iunie
a anului urmator, raportul anual si, la solicitare, catre Guvernul
ori Parlamentul Romaniei. Raportul se publica pe adresa de
internet a Consiliului.

(2) Consiliul poate prezenta si rapoarte specifice, cu ocazia
intrunirilor sale, cu privire la fiecare subiect dezbatut in cadrul
sedintelor sale, cu privire la fiecare subiect supus analizei in
cadrul grupurilor de lucru sau, dupa caz, poate alcatui situatii cu
privire la progresul realizat in vederea realizarii atributiilor
stabilite la art. 4 sau, dupa caz, in anexa nr. 2 la prezentul
regulament.

(3) Consiliul poate prezenta si rapoarte specifice, la
solicitarea persoanelor juridice de drept public sau privat, cu sau
fara scop patrimonial, in legatura cu domeniul sau de
competenta.

SECTIUNEA a 2-a

Arhivarea documentelor

Art. 27. — (1) Secretariatul tehnic permanent al Consiliului
asigura arhivarea documentelor primite, a copiilor convocarilor,
a rapoartelor elaborate, provizorii si finale, a rapoartelor de
experti, a avizelor si altor decizii emise de Consiliu conform
art. 5 alin. (1) din prezentul regulament, a altor documente ce au
fost utilizate in vederea bunei desfasurari a activitatii Consiliului,
potrivit legii.

(2) Documentele stabilite ca beneficiind de regimul juridic de
acces special ori de confidentialitate sunt arhivate separat,
intr-un singur exemplar, de catre autoritatea publica centrala
care raspunde de silvicultura, cu respectarea protocolului si a
prevederilor regulamentelor interne si ale legislatiei specifice
aplicabile.

(3) Accesul la documentele reglementate de alin. (2) se
realizeaza cu respectarea regulamentelor interne si a legislatiei
specifice aplicabile.

SECTIUNEA a 3-a
Informarea publicului si transparenta

Art. 28. — (1) Consiliul, prin intermediul Secretariatului tehnic
permanent, asigura informarea publicului cu privire la activitatea
desfasurata, prin publicarea pe adresa de internet specifica a
informatiilor, datelor si documentelor prevazute de dispozitiile
prezentului regulament, in conditiile legii.

(2) Secretariatul tehnic permanent asigura Tndeplinirea
prevederilor privind accesul la informatia privind padurile si
sectorul forestier, participarea publicului la luarea deciziilor Tn
ceea ce priveste padurile si sectorul forestier, precum si, dupa
caz, accesul la justitie, cu precadere in domeniul specific de
activitate a Consiliului.

(3) Prin exceptie de la alineatele precedente, recomandarile
si/sau avertizarile emise nu se publica in cazul in care
publicarea acestora ar putea aduce prejudicii grave dezvoltarii
si gestionarii durabile a p&durilor, stabilitatii sectorului forestier
national si daca se afla in legatura cu siguranta nationala, in
conditiile legii.

(4) Informatiile cu regim special de confidentialitate sau
protectie primite de Consiliu vor fi utilizate exclusiv pentru
indeplinirea atributiilor acestuia, n conditiile legii.

(5) Consiliul poate emite comunicate de presa privind
deciziile prevazute la art. 5 alin. (1) din prezentul regulament,
cu referire la motivele care au stat la baza adoptarii acestor
decizii, adoptarea acestora, precum si cu privire la orice alte
informatii si materiale, cuprinzand informatii de interes public,
ce intra in sfera de activitate a Consiliului.

SECTIUNEA a 4-a
Operationalizarea Consiliului

Art. 29. — Operationalizarea Consiliului se asigura in
maximum 90 de zile de la publicarea prezentului regulament in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Art. 30. — Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezentul
regulament

ANEXA Nr. 1
la requlament

Responsabilitatile si atributiile optionale ale Consiliului

Responsabilitatile si atributiile optionale ale Consiliului sunt
urmatoarele:

a) identifica si analizeaza subiecte de politici emergente si
tehnologii si abordari inovatoare, propune sau solicita, dupa caz,
promovarea si adoptarea de masuri eficiente, unitare si integrate
si politici publice care sa prezinte solutii viabile la problemele
reale cu care se confrunta padurile si sectorul forestier si asigura
monitorizarea implementarii acestora;

b) identifica si Tnainteaza autoritatii publice centrale care
raspunde de silvicultura propunerile si masurile necesare pentru
luarea in considerare a tuturor beneficiilor pe care le ofera
padurile, printr-o gestionare sinergica si durabila a padurilor,
avand in vedere rolul esential in reducerea emisiilor de gaze cu
efect de sera prin sechestrarea carbonului si extinderea
rezervoarelor de carbon, dar si in procesul de adaptare la
efectele schimbarilor climatice;

c) identifica, analizeaza si alege variantele de politici publice
ce au ca rezultat obtinerea unei solutii tehnice, institutionale ori
de altd natura pentru o problema sau o serie de probleme
aparute n cursul implementarii politicilor publice sectoriale ce
vizeaza padurile si sectorul forestier, direct sau indirect, cu

parcurgerea cel putin a urmatoarelor etape: identificarea si
fundamentarea etapelor, respectiv alegerea si fundamentarea
aprofundata a variantei de politici publice ce va fi recomandata
autoritatii publice centrale care raspunde de silvicultura spre a fi
implementata;

d) solicita studii, cercetari si analize care sa furnizeze
informatii cu privire la: evolutiile, prioritatile, tendintele, bunele
practici si experientele relevante, la nivel national, unional sau
international, cu privire la oportunitatea rezolvarii unei anumite
problematici, prezentarea variantelor, bugetul estimat pentru
fiecare variantd in parte, impactul estimat al variantelor
identificate (in scopul Tmbunatatirii conditilor de mediu,
economice, sociale si culturale relevante), criteriile de evaluare
a variantelor si de alegere a aceleia care este recomandata spre
implementare, planul de actiune pentru varianta recomandata;

e) urmareste si propune masuri, inclusiv prin emiterea de
recomandari, privind implementarea obiectivelor, prevederilor si
recomandarilor adoptate la nivel unional si promovate prin
intermediul urmé&toarelor politici, strategii si documente cu
caracter programatic ori legislativ, dar fara a se limita la: ,O noua
strategie UE pentru paduri si sectorul forestier”, ,Pachetul
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privind economia circulara”, ,Strategia privind bioeconomia”, alte
documente cu caracter forestier adoptate la nivel unional,
precum si orientarile, deciziile, recomandarile, instructiunile,
ghidurile si actele cu putere legislativa ale Uniunii Europene
adoptate in domeniul padurilor si/sau cu privire la sectorul
forestier;

f) urmareste si propune masuri privind implementarea
obiectivelor, prevederilor, recomandarilor si deciziilor adoptate
la nivel international in domeniul padurilor si/sau cu privire la
sectorul forestier in cadrul Conferintei Ministeriale privind
Padurile (Forest Europe), Comitetului privind Silvicultura —
Organizatia Natiunilor Unite pentru Alimentatie si Agricultura
(Food and Agriculture Organization of United Nations — FAQ),
Forumului Natiunilor Unite privind Padurile (United Nations
Forum on Forests — UNFF), Uniunii Internationale privind
Conservarea Naturii (International Union for Conservation of
Nature — IUCN), Conventiei-cadru a Natiunilor Unite privind
schimbarile climatice (United Nations Framework Convention on
Climate Change — UNFCCC);

g) urmareste integrarea in si/sau corelarea, dupa caz, a
obiectivelor prevazute in cadrul politicilor, strategiilor si
documentelor cu caracter programatic privind padurile si
sectorul forestier cu cele prevazute in strategia nationala pentru
dezvoltare durabild, precum si cu strategiile sectoriale din alte
domenii conexe domeniului forestier sau care privesc padurile,
precum, dar fara a se limita la: Strategia nationala privind
schimbarile climatice, Strategia nationala energetica si Strategia
nationald privind resursele regenerabile, cu precadere privind
biomasa, Strategia nationala privind dezvoltarea zonei montane,
Strategia nationala privind biodiversitatea;

h) monitorizeaza politicile, strategiile si legislatia
implementate de autoritatile publice cu responsabilitati in ceea
ce priveste padurile si sectorul forestier, precum si de catre alte
persoane juridice de drept public sau privat relevante, cu
evidentierea cel putin a urmatoarelor elemente: modificarile
institutionale care au survenit sau care sunt necesare,
modificarile asupra situatiei grupurilor-finta vizate, atat pe
parcursul implementarii, cat si la finalizarea acesteia, costurile
implementarii, respectarea termenelor si a continutului
activitatilor din cadrul planului de actiune, intarzierile in
realizarea activitatilor, motivul producerii lor si solutii pentru
remedierea situatiei, pentru a nu afecta buna implementare a
planului de actiuni;

i) analizeaza si fundamenteaza propunerile initiatorilor
nationali ai documentelor mentionate si propune masurile
necesare in vederea asigurarii coerentei si abordarii unitare si
integrate in procesul de elaborare si de promovare a politicilor,
strategiilor si celorlalte acte normative care vizeaza gestionarea
si dezvoltarea durabila a padurilor si a sectorului forestier
national;

j) analizeaza si urmareste integrarea principiilor si
obiectivelor privind dezvoltarea durabild in ceea ce priveste
gestionarea responsabila a padurilor si sectorului forestier,
promovate la nivel unional si/sau international, dupa caz, in
cadrul tuturor politicilor nationale, programelor, planurilor,
strategiilor, si analizeaza conformitatea acestora din urma din
punctul de vedere al dezvoltarii durabile a padurilor si a
sectorului forestier national;

k) recomanda responsabilitati specifice fiecarei autoritati
publice centrale si/sau locale si/sau institutii publice, precum si
altor organisme de drept public sau privat cu competente in
domeniul padurilor si in domeniul forestier, care elaboreaza
documente ce au legatura cu implementarea corespunzatoare
a strategiei privind padurile, precum si a altor politici, strategii si
documente cu caracter programatic sau normativ in ceea ce
priveste padurile ori sectorul forestier national, pentru a asigura

0 abordare unitara si coerenta in ceea ce priveste padurile si
sectorul forestier national;

) identifica si promoveaza instrumentele si mecanismele,
inclusiv de natura financiara si/sau din domeniul inovarii si noilor
tehnologii, necesare implementarii obiectivelor si masurilor
prevazute de strategia privind padurile si fundamenteaza
propunerile privind imbunatatirea cadrului de politici, legislativ
si institutional, Tn scopul implementarii corespunzatoare a
angajamentelor unionale si internationale asumate de Romania
in domeniul dezvoltarii durabile a padurilor si a sectorului
forestier national, inclusiv in ceea ce priveste obligatiile de
raportare la nivel unional sau international;

m) urmareste dezvoltarea si implementarea sistemului de
evaluare, monitorizare si revizuire a strategiei privind padurile,
precum si a altor politici, strategii si documente cu caracter
programatic relevante, scop in care transmite autoritatii publice
centrale care raspunde de silvicultura proiectul de metodologie
privind colectarea, procesarea, agregarea si prezentarea
corespunzatoare a propunerilor de actiuni necesare adaptarii
politicilor, strategiilor si a documentelor cu caracter programatic
mentionate;

n) se implica activ, la solicitarea autoritatii publice centrale
care raspunde de silvicultura, in negocierile privind identificarea
si alocarea de fonduri si alte resurse financiare, inclusiv prin
alocarea de stimulente de natura financiara, destinate protectiei
si dezvoltarii padurilor si a sectorului forestier national, indiferent
de sursa de finantare;

0) identifica si propune catre autoritatea publica centrala care
raspunde de silvicultura lista de prioritati pentru finantare, ca
urmare a subiectelor de politici emergente si chestiunilor tehnice
analizate, pentru identificarea de solutii si pentru acordarea de
asistenta tehnica si de altd natura autoritatii publice centrale
care raspunde de silvicultura in realizarea atributiilor sale
relevante;

p) identifica, monitorizeaza si evalueaza riscurile sectoriale
privind protectia, conservarea si dezvoltarea padurilor, privind
sectorul forestier in ansamblul s&u, institutile si structurile
sistemului forestier, relevante din punctul de vedere al riscului
sectorial, si propune acestor institutii si structuri masurile
necesare pentru evitarea, diminuarea sau combaterea efectelor
producerii riscului respectiv. In sensul prezentului regulament,
prin risc sectorial se intelege riscul de perturbare a sectorului
forestier national, ce poate genera consecinte negative grave
pentru piata interna si economia reala. Toate categoriile de
persoane fizice si juridice active in sectorul forestier pot deveni
relevante, din punct de vedere sectorial, intr-o anumita masura;

q) efectueaza analiza, sinteza si prognoza fenomenelor
social-economice, de mediu si culturale privind padurile si
sectorul forestier, in baza datelor primite din partea autoritatilor
si institutiilor publice competente, precum si a altor organisme de
drept privat, stabileste prioritatile, prezintd periodic informari
autoritatii publice centrale care raspunde de silvicultura,
respectiv, la cerere, Guvernului, in legatura cu evolutia actiunilor
propuse a fi adoptate si puse Tn practica, si face propuneri
privind prevenirea oricaror actiuni defavorabile protejarii
padurilor si, respectiv, sectorului forestier;

r) coopereaza pe plan intern si international cu federatii,
asociatii, persoane juridice de drept public sau privat, organisme
similare care functioneaza pe langa autoritatile publice centrale
responsabile pentru silvicultura din cadrul altor state membre
si/sau supranationale/internationale, in vederea corelarii
dezvoltarii durabile a padurilor si a sectorului forestier national in
cuprinsul statelor membre ale Uniunii Europene si/sau la nivel
international;

s) promoveaza schimbul de experienta relevanta si bune
practici la nivel unional si international Th contextul dezvoltarii si
gestionarii durabile a padurilor si a sectorului forestier national;
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t) asigura un dialog permanent intra- si intersectorial cu
privire la politicile referitoare la paduri si la sectorul forestier
national, inclusiv cu privire la implementarea acestora ori a noilor
masuri pe care autoritatea publica centrala care raspunde de
silvicultura intentioneaza sa le propuna/adopte/implementeze;

u) monitorizeaza implementarea corespunzatoare a
recomandarilor, avizelor, propunerilor, opiniilor consultative si
avertizarilor, precum si a altor acte cu caracter de recomandare,
emise de catre Consiliu, in limitele responsabilitatilor sale, si
transmite autoritatii publice centrale care raspunde de
silvicultura actiuni remediu necesare;

V) organizeaza sau participa la organizarea de dezbateri,
seminare, conferinte si alte asemenea evenimente, inclusiv in
colaborare cu reprezentantii organismelor unionale si
internationale relevante, de drept public sau privat, precum si
institutii si institute unionale si internationale de cercetare,
dezvoltare, inovare relevante in domeniu;

w) Tindeplineste rolul de platforma de comunicare
pluridirectionald pentru dezvoltarea politicilor si dialog, n scopul
comunicarii celor mai noi dezvoltari la nivel international, unional
si national catre cei interesati, pe baza principiilor schimbului de

informatii, al cooperarii stiintifice, tehnologice, precum si al
promovarii transparentei, si, totodata, colecteaza, analizeaza si
transmite autoritatilor si institutiilor publice relevante, la nivel
local, regional, national, unional sau international, dupa caz,
preocuparile, subiectele de interes, precum si cunostintele si
experienta acumulata la nivel local;

Xx) colaboreaza la organizarea manifestarilor stiintifice,
culturale si de educatie, a targurilor, expozitiilor, precum si a altor
activitati cu caracter promotional referitoare la domeniul
gestionarii durabile a padurilor si dezvoltarea sectorului forestier,
pe plan intern, si participa la astfel de actiuni organizate pe plan
extern;

y) contribuie la producerea si colectarea de date si informatii
relevante, inclusiv de materiale cu caracter informativ-educativ
privind dezvoltarea si gestionarea durabild a padurilor si a
sectorului forestier, independent sau in colaborare cu institutii
din tara si strainatate, si se implica in diseminarea acestora prin
orice mijloc/mediu de comunicare in masa: brosuri, pliante,
reviste, mass-media, on-line etc.;

z) alte atributii care nu au fost mentionate, fiind insa necesare
desfasurarii in bune conditii a activitatii Consiliului.

ANEXA Nr. 2
la requlament

PROCEDURA S| CRITERIILE
pentru desemnarea reprezentantilor membrilor Consiliului National pentru Silvicultura

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — Prezenta anexa stabileste procedura de evaluare,
selectie si desemnare a candidatilor in vederea desemnarii
membrilor Consiliului National pentru Silviculturd, precum si
liniile directoare privind organizarea si functionarea Comisiei de
selectie a candidaturilor si a Comisiei de solutionare a
contestatiilor, constituite Tn vederea desemnarii membrilor
Consiliului.

CAPITOLUL I

Procedura de selectie si desemnare a membrilor
Consiliului National pentru Silvicultura

SECTIUNEA 1
Constituirea Consiliului — reguli generale

Art. 2. — Consiliul National pentru Silviculturd se constituie
din 11 (unsprezece) membri, astfel:

a) 9 (noud) persoane cu pregatire de specialitate de lunga
durata, absolvita cu licentd in domeniul silviculturii,
ecologiei/biologiei si industriei lemnului, dintre care:

(i) 7 persoane cu pregatire de specialitate de lunga

durata, absolvita cu licenta in domeniul silviculturii si
avand experienta practica relevanta de minimum 10
ani;

(i) 1 persoana cu pregatire de specialitate de lunga
durata, absolvita cu licentd in domeniul exploatarii,
prelucrarii primare a lemnului si industriei mobilei si
avand experienta practica relevanta de minimum 10 ani;
1 persoana cu pregatire de specialitate de lunga
duratd, absolvitd cu licenta Tn domeniul biologiei/
ecologiei si avand experienta practica relevanta de
minimum 10 ani;

b) 1 persoana cu pregatire de specialitate de lunga durata,
absolvita cu licentd in domeniul economic si avand experienta
practica relevanta de minimum 10 ani;

(iif)

c) 1 persoana cu pregatire de specialitate de lunga durata,
absolvita cu licentd in domeniul juridic si avand experienta
practica relevanta de minimum 10 ani.

SECTIUNEA a 2-a

Constituirea, atributiile si activitatile Comisiei de selectie
a candidaturilor, ale Comisiei de solutionare a contestatiilor,
precum si ale secretariatului acestora

Art. 3. — (1) Comisia de selectie a candidaturilor se
constituie din 13 membri nominalizati de catre urmatoarele
entitati:

a) 2 reprezentanti ai persoanelor juridice de drept privat fara
scop patrimonial, constituite prin asocierea proprietarilor de
paduri, persoane fizice si/sau juridice, de drept public sau privat,
precum si asociatii ale acestora;

b) un reprezentant al autoritatii publice centrale care
raspunde de silvicultura;

c) un reprezentant al persoanelor juridice de drept public
care asigura administrarea fondului forestier proprietate publica
a statului;

d) un reprezentant al persoanelor juridice de drept privat fara
scop patrimonial, constituite prin asocierea persoanelor juridice
care asigura administrarea fondului forestier, altul decat cel
prevazut la lit. ¢);

e) 3 reprezentanti ai sectorului academic, de invatamant
superior si de cercetare din sectorul forestier;

f) un reprezentant al persoanelor juridice de drept privat fara
scop patrimonial din domeniul exploatarii si prelucrarii primare a
lemnului;

g) un reprezentant al persoanelor juridice de drept privat fara
scop patrimonial din domeniul industriei lemnului si @ mobilei;

h) un reprezentant al persoanelor juridice de drept privat fara
scop patrimonial din domeniul proiectarii si elaborarii
amenajamentelor silvice, imbunatatirilor funciare precum si alte
servicii silvice;
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i) 2 reprezentanti ai persoanelor juridice de drept privat fara
scop patrimonial din domeniul protectiei mediului, ariilor naturale
protejate si padurilor, care desfasoara activitati privind padurile
si resursele acestora.

(2) Membrii Comisiei de selectie a candidaturilor sunt
desemnati cu conditia indeplinirii cumulative a urmatoarelor
criterii:

a) sa fi exercitat minimum 10 ani activitate profesionala in
legatura cu domeniul padurilor si sectorului forestier;

b) sa faca dovada ca au participat in grupuri de lucru pentru
elaborarea si promovarea politicilor si legislatiei relevante in
domeniul padurilor si sectorul forestier, precum si in domenii
conexe, precum protectia mediului, schimbari climatice, arii
naturale protejate, prin declaratie pe propria raspundere.

(3) Propunerile privind nominalizarea membrilor Comisiei de
selectie a candidaturilor se transmit de catre entitatile prevazute
la alin. (1) autoritatii publice centrale care raspunde de
silvicultura, n scris, prin adresa scrisa, fax sau e-mail, in termen
de 15 zile de la data intrarii in vigoare a prezentei proceduri,
conform informatiilor si instructiunilor in acest sens.

(4) In situatia in care autoritatea publica centrald care
raspunde de silviculturd primeste, in termenul legal, pentru
categorile mentionate in cuprinsul alin. (1), mai multe
nominalizari decat numarul prevazut pentru fiecare categorie in
parte, organizeaza o mediere, in termen de maximum 5 zile,
intre entitatile care au drept de nominalizare, pentru fiecare
categorie in parte, in vederea desemnarii numarului de membri
stabilit la alin. (1).

(5) Rezultatele medierilor organizate potrivit alin. (4) se
consemneaza in procese-verbale contrasemnate de catre toti
participantii si se publica pe website-ul autoritatii publice centrale
care raspunde de silvicultura.

(6) Tn situatia in care autoritatea publica centrald care
raspunde de silvicultura nu primeste in termenul stabilit la
alin. (3) propuneri pentru oricare dintre categoriile mentionate la
alin. (1) sau, dupa caz, nu se ajunge la un rezultat comun in
cadrul medierilor organizate potrivit alin. (4) in cazul cel putin al
unei categorii, categoria respectiva se considera nereprezentata
in vederea desemnarii membrilor Consiliului.

(7) Autoritatea publica centrala care raspunde de silvicultura
publica pe website-ul propriu lista contindnd propunerile de
nominalizare Tn termen de 3 zile de la data incheierii termenului
stabilit la alin. (3) si trimite, dupa caz, invitatii privind organizarea
medierii privind desemnarea membrilor Comisiei de selectie a
candidaturilor in numarul stabilit in cuprinsul alin. (1).

(8) In termen de 3 zile de la data indeplinirii termenului
prevazut la alin. (3), respectiv, dupa caz, la alin. (4), autoritatea
publica centrala care raspunde de silvicultura publica pe
website-ul propriu lista cuprinzand membrii Comisiei de selectie
a candidaturilor.

(9) Componenta Comisiei de selectie a candidaturilor se
actualizeaza la fiecare 2 ani de la constituire, cu respectarea
procedurii prevazute in alineatele precedente.

Art. 4. — Atributiile si activitatile Comisiei de selectie a
candidaturilor sunt cel putin urmatoarele:

a) stabilirea criteriilor de evaluare si de selectie, a conditiilor
de participare, precum si a continutului anuntului de incepere a
procedurii de desemnare a membrilor Consiliului, in termen de
30 de zile de la constituire;

b) trimiterea spre avizare a criteriilor de evaluare si de
selectie, a conditiilor de participare, precum si a continutului
anuntului de incepere a procedurii de desemnare catre
conducatorul autoritatii publice centrale care raspunde de
silvicultura;

c) redactarea si publicarea anuntului de incepere a procedurii
de desemnare a membrilor Consiliului, Tn termen de 10 zile de
la avizare;

d) inregistrarea dosarelor de candidatur3;

e) analiza dosarelor depuse de catre candidati;

f) selectarea membrilor Consiliului;

g) completarea, redactarea, semnarea si
proceselor-verbale de selectie a candidatilor.

Art. 5. — (1) Persoanele fizice cu cetatenie romana, care
depun dosare de candidatura pentru desemnarea membrilor
Consiliului, trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele
criterii:

a) sa fie licentiate in unul dintre urmatoarele domenii:
silvicultura, exploatarea, prelucrarea primara sau industrializarea
lemnului, ecologie/biologie, economie sau juridic;

b) sa aiba minimum 10 ani experientd in activitate
profesionala in domeniul absolvirii studiilor de licenta;

c) sa faca dovada ca au participat in grupuri de lucru la
elaborarea si promovarea politicilor si legislatiei relevante in
domeniul padurilor si sectorului forestier, precum si Th domenii
conexe, precum protectia mediului, schimbari climatice, prin
declaratie pe propria raspundere;

d) sa fie fluente in cel putin o limba de larga circulatie
international&; cunoasterea la acelasi nivel de fluenta a cel putin
unei alte limbi de larga circulatie internationala constituie un
bonus.

(2) Dosarele de candidatura se depun la registratura
autoritatii publice centrale care raspunde de silvicultura in
termen de maximum 30 zile de la data publicarii anuntului de
incepere a procedurii de desemnare si cuprind urmatoarele
documente:

a) cerere de inscriere;

b) copia actului de identitate;

c) copii ale diplomelor de studii si, dupéa caz, ale altor acte
care atesta efectuarea unor specializari;

d) copia carnetului de munca sau, dupa caz,
adeverinte/documente justificative care sa ateste vechimea in
munca si in specialitatea studiilor;

e) curriculum vitae in format Europass;

f) declaratie pe propria raspundere ca respecta regulile de
evitare a conflictului de interese;

g) declaratie pe propria raspundere ca nu a facut politie
politica, nu a fost retribuit de structurile de securitate si informatii
inainte de 1990 si nu are angajamente luate in fata niciunei
entitati sau structuri de natura a-I subordona acesteia, in dauna
libertatii de decizie potrivit propriei constiinte;

h) declaratie pe propria raspundere ca nu ocupa o functie
publica de autoritate sau de demnitate publica si nici nu se afla
in exercitarea unui contract de management incheiat cu o regie
autonoma aflata in subordinea, coordonarea sau sub autoritatea
autoritatii publice centrale care raspunde de silvicultura;

i) declaratie pe propria raspundere ca nu exercita o functie de
conducere in cadrul unui partid politic;

j) cazier judiciar din care sa rezulte ca nu a fost condamnat
penal;

k) adeverinta medicala care sa ateste ca persoana este apta
din punct de vedere medical;

I) scrisoarea de intentie, de maximum 5 pagini, format A4,
scrise cu font Times New Roman 12, spatiere la 1,5 randuri,
care sa cuprinda cel putin urmatoarele:

(i) propuneri de masuri strategice si actiuni prioritare,
aplicAnd principiile de management durabil al
padurilor si sectorului forestier;

(ii) propuneri de reforma a sectorului forestier si a
domeniului padurilor, in ansamblu;

publicarea
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m) cate doua scrisori de recomandare semnate de catre
reprezentantii legali ai persoanelor juridice de drept public sau
privat, prevazuti la art. 3 alin. (1) din cuprinsul prezentei anexe.

(3) Aceeasi persoana juridica de drept public sau privat, cu
sau fara scop patrimonial, care indeplineste conditiile prevazute
la art. 3 alin. (1) din prezenta anexa, are dreptul de a semna
scrisori de recomandare pentru 2 sau mai multi candidati pentru
pozitia de membru in cadrul Consiliului.

(4) Un candidat poate prezenta scrisori de recomandare din
partea persoanelor juridice de drept public sau privat, cu sau
fara scop patrimonial, mentionate la art. 3 alin. (1), indiferent
daca a existat sau exista o relatie de natura contractuala ori de
alta natura colaborativa cu respectiva persoana juridica.

(5) Repartizarea candidatilor selectati in fiecare dintre cele
3 camere se realizeaza tinand cont de specificul expertizei
acestora, Tn cadrul procedurii de selectie.

(6) Membrii Comisiei de selectie a candidaturilor, respectiv ai
Comisiei de solutionare a contestatiilor nu isi pot transmite
propriile candidaturi pentru pozitia de membru in cadrul
Consiliului.

Art. 6. — (1) Analiza si selectia dosarelor de inscriere se
realizeazd de catre Comisia de selectie a candidaturilor in
termen de 10 zile de la data incheierii sesiunii de depunere.

(2) Comisia de selectie a candidaturilor evalueaza continutul
documentelor cuprinse in dosare si stabileste admiterea sau
respingerea acestora. in cazul dosarelor respinse, comisia va
motiva solutia propusa.

(3) Candidatii ale caror dosare au fost admise sunt supuse
evaluarii Comisiei de selectie a candidaturilor.

(4) Rezultatul evaluarii candidaturii persoanelor ale caror
dosare au fost admise, sub forma unui clasament cuprinzand
primele 13 pozitii ocupate in urma punctajului obtinut de catre
fiecare candidat in parte, se afiseaza la sediul autoritatii publice
centrale care raspunde de silvicultura si pe website-ul acestei
institutii, Tn ziua urmatoare expirarii termenului prevazut la
alin. (1).

(5) Clasamentul prevazut la alin. (4) cuprinde membrii
Consiliului in numar de 11, selectati in ordine descrescatoare, la
care se adauga un numar de 2 membri supleanti.

(6) n situatia Tn care, la prima sesiune de desemnare, nu se
obtine punctajul minim si/sau nu se completeaza numarul de
membri prevazut la art. 10 din regulament, autoritatea publica
centrala care raspunde de silvicultura organizeaza, in maximum
60 de zile de la data afisarii rezultatelor finale pentru
desemnarea membrilor Consiliului, o noua procedura de
desemnare a membrilor Consiliului pentru pozitile ramase
neocupate.

(7) Punctajul minim obtinut de fiecare candidat in parte
pentru a putea fi considerat ,selectat” este de 70 de puncte
dintr-un total de 100 de puncte si este calculat potrivit criteriilor
de selectie si evaluare stabilite de catre Comisia de selectie a
candidaturilor, potrivit art. 4 lit. a).

(8) Cu titlu de exceptie, pe durata exercitarii mandatului,
Consiliul poate functiona in formula de minimum 7 membri, cu
conditia organizérii, in termen de maximum 30 de zile de la
vacantarea unei pozitii, a unei sesiuni de desemnare a
membrilor Consiliului pentru completarea numarului de membri
prevazut la art. 10 din regulament.

(9) Tn situatia prevazuta la alin. (8), camerele Consiliului
functioneazé dupa cum urmeaza: 5 membri — Camera silvica
tehnico-economica si, respectiv, cate un membru pentru
Camera silvica de mediu si Camera silvica socioculturala.

Art. 7. — (1) Candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute
pot depune contestatie in termen de doua zile de la afisarea

rezultatelor, la registratura autoritatii publice centrale care
raspunde de silvicultura.

(2) Comisia de solutionare a contestatiilor va solutiona
eventualele contestatii depuse in termen de 3 zile de la data
inregistrarii acestora.

(3) Lista finald a membrilor Consiliului National pentru
Silvicultura, rezultatd in urma solutionarii contestatiilor, este
afisata, prin grija secretariatului, la sediul autoritatii publice
centrale care raspunde de silvicultura, precum si pe website-ul
acestei institutii, in ziua urmatoare expirarii termenului prevazut
la alin. (2).

Art. 8. — (1) Comisia de solutionare a contestatiilor se
constituie din 13 (treisprezece) membri, cu respectarea
conditiilor prevazute la art. 3 alin. (1). Membrii Comisiei de
solutionare a contestatiilor sunt desemnati de catre persoanele
juridice mentionate la art. 3 alin. (1) din prezenta anexa, astfel
incat sa difere de membrii Comisiei de selectie a candidaturilor
si concomitent cu desemnarea membrilor Comisiei de selectie
a candidaturilor.

(2) Membrii Comisiei de solutionare a contestatiilor trebuie
sa indeplineasca prevederile art. 3 alin. (2), iar reprezentantul
autoritatii publice centrale care raspunde de silvicultura trebuie
sa fie absolvent de studii de lunga durata in domeniul stiintelor
juridice.

(3) Atributiile Comisiei de solutionare a contestatiilor sunt
urmatoarele:

a) convocarea comisiei se realizeaza de catre presedintele
acesteia, prin secretariatul comisiei;

b) analizarea contestatiilor depuse;

¢) analizarea documentelor intocmite de catre Comisia de
selectie a candidaturilor, in vederea solutionarii contestatiilor;

d) completarea, redactarea, semnarea si publicarea
proceselor-verbale aferente fiecarei etape de selectie a
candidatilor, conform procedurii prevazute de lege.

Art. 9. — (1) Secretariatul Comisiei de selectie a
candidaturilor, respectiv al Comisiei de solutionare a
contestatiilor este asigurat de catre autoritatea publica centrala
care raspunde de silvicultura.

(2) Atributile secretariatului Comisiei de selectie a
candidaturilor si al Comisiei de solutionare a contestatiilor sunt
urmatoarele:

a) convocarea celor doua comisii, ca urmare a deciziei
presedintilor;

b) preluarea de la registratura autoritatii publice centrale care
raspunde de silvicultura a dosarelor depuse;

c) redactarea proceselor-verbale de evaluare si selectie a
dosarelor;

d) afisarea rezultatelor evaluarii si selectiei dosarelor,
respectiv a clasamentului cuprinzadnd primele 11 pozitii
ierarhizate in urma punctajului obtinut;

e) afisarea datelor privind organizarea etapei privind
exprimarea votului de incredere cu privire la primele 20 de pozitii
ierarhizate in urma punctajului obtinut in urma primei etape de
selectie;

f) contabilizarea punctajului obtinut de catre fiecare candidat
in parte, precum si realizarea clasamentului final al candidatilor
rezultat in urma punctajului obtinut;

g) redactarea procesului-verbal al contabilizarii punctajului
obtinut de catre fiecare candidat in parte;

h) intocmirea proceselor-verbale aferente tuturor etapelor
prevazute de prezenta procedura de desemnare a candidatilor,
precum si de solutionare a contestatiilor;

i) afisarea rezultatelor contestatiilor;

j) afisarea rezultatelor finale.
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CAPITOLUL I
Codul de conduita

Art. 10. — (1) Codul de conduita prevazut in acest capitol
reprezintd setul de reguli aplicabile membrilor Consiliului
National pentru Silvicultura in exercitarea atributiilor prevazute
de prezenta procedura pentru asigurarea respectarii cadrului
legal, procedural si de conduita necesar bunei desfasurari a
activitatii Consiliului si aplicarii eficiente a principiului
parteneriatului.

(2) Membrii Consiliului au urmatoarele reguli de conduita:

a) sa manifeste probitate, profesionalism si o conduita
adecvata in exercitarea atributiilor si prerogativelor pe care le
au in calitate de membri ai Consiliului;

b) sa manifeste o atitudine concilianta si sa evite generarea
de conflicte datorate schimbului de pareri si opinii;

c) sa respecte libertatea opiniilor si sa nu se lase influentati
de considerente personale;

d) sa actioneze in interesul Consiliului, Tn concordanta cu
rolul si obiectivele stabilite;

e) sa ia decizii in interes public si sa nu actioneze Tn scopul
obtinerii de avantaje financiare sau de alta natura pentru ei ori
pentru altii;

f) sa& declare presedintelui Consiliului, la Thceputul fiecarei
reuniuni sau pe parcursul acesteia, orice situatie de conflict de
interese in care s-ar putea afla in legatura cu un anumit subiect
dezbatut. Tn acest caz, membrul sau expertul, specialistul ori
profesionistul in domeniu, dupa caz, nu va participa la procedura
de adoptare a deciziilor sau de consultare in acest scop;

g) sa informeze, dupa incheierea reuniunilor, autoritatea
publica centralad care raspunde de silvicultura, precum si prin
afisare pe pagina de internet proprie, cu privire la principalele
chestiuni discutate si deciziile adoptate;

h) sa actioneze in conformitate cu deciziile Consiliului
adoptate in conditiile prezentei proceduri.

CAPITOLUL IV
Dispozitii finale

Art. 11. — Numirea membrilor Consiliului se aproba de catre
conducatorul autoritatii publice centrale care raspunde de
silvicultura si se publica pe website-ul acestei institutii.

Art. 12. — (1) Gestionarea si arhivarea documentelor
rezultate ca urmare a activitatii comisiilor si a secretariatului se
realizeaza de catre Secretariatul Comisiei de selectie a
candidaturilor, respectiv al Comisiei de solutionare a
contestatiilor, conform prevederilor legale in vigoare.

(2) Gestionarea si arhivarea documentelor rezultate ca
urmare a activitatii Consiliului se realizeazd de catre
Secretariatul tehnic permanent, iar acestea se pastreaza la
sediul autoritatii publice centrale care raspunde de silvicultura,
potrivit prevederilor legale in vigoare.

Art. 13. — In termen de 30 de zile de la constituire, Consiliul
National pentru Silvicultura elaboreaza si adopta propriul
regulament de ordine interioara, care se publica pe website-ul
autoritatii publice centrale care raspunde de silvicultura in
termen de 48 de ore de la adoptare.
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