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D E C R E T E

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI 

D E C R E T

privind acreditarea unui ambasador

În temeiul prevederilor art. 91 alin. (2) și ale art. 100 din Constituția României,

republicată,

având în vedere propunerea Guvernului,

Președintele României d e c r e t e a z ă:

Articol unic. — Doamna Monica-Cecilia Sitaru, ambasador extraordinar și

plenipotențiar al României în Republica Africa de Sud, în Republica Botswana, în

Uniunea Comorelor, în Republica Seychelles, în Republica Madagascar, în

Republica Mauritius, în Republica Mozambic, în Regatul Lesotho și în Republica

Zambia se acreditează și în calitate de ambasador extraordinar și plenipotențiar al

României în Republica Namibia, cu reședința la Pretoria. 

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

KLAUS-WERNER IOHANNIS

București, 4 aprilie 2023.

Nr. 390.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI 

D E C R E T

privind eliberarea din funcție a unui procuror

În temeiul prevederilor art. 94 lit. c), art. 100 alin. (1) și ale art. 134 alin. (1)

din Constituția României, republicată, ale art. 201 alin. (1) lit. b) și alin. (2) din

Legea nr. 303/2022 privind statutul judecătorilor și procurorilor, precum și ale art. 40

alin. (1) lit. a) din Legea nr. 305/2022 privind Consiliul Superior al Magistraturii, 

având în vedere Hotărârea Secției pentru procurori a Consiliului Superior al

Magistraturii nr. 193/2023,

Președintele României  de c r e t e a z ă:

Articol unic. — Doamna Zamfirescu Monica, procuror în cadrul Parchetului

de pe lângă Înalta Curte de Casație și Justiție, se eliberează din funcție ca urmare

a pensionării.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

KLAUS-WERNER IOHANNIS

București, 4 aprilie 2023.

Nr. 391.
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PREȘEDINTELE ROMÂNIEI 

D E C R E T

privind eliberarea din funcție a unui judecător

În temeiul prevederilor art. 94 lit. c), art. 100 alin. (1), art. 125 alin. (2) și ale

art. 134 alin. (1) din Constituția României, republicată, ale art. 201 alin. (1) lit. b) și

alin. (2) din Legea nr. 303/2022 privind statutul judecătorilor și procurorilor, precum și

ale art. 40 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 305/2022 privind Consiliul Superior al Magistraturii, 

având în vedere Hotărârea Secției pentru judecători a Consiliului Superior al

Magistraturii nr. 384/2023,

Președintele României  d e c r e t e a z ă:

Articol unic. — Doamna Balaci Liana, judecător la Curtea de Apel Craiova,

se eliberează din funcție ca urmare a pensionării.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

KLAUS-WERNER IOHANNIS

București, 4 aprilie 2023.

Nr. 392.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI 

D E C R E T

privind eliberarea din funcție a unui judecător

În temeiul prevederilor art. 94 lit. c), art. 100 alin. (1), art. 125 alin. (2) și ale

art. 134 alin. (1) din Constituția României, republicată, ale art. 201 alin. (1) lit. b) și

alin. (2) din Legea nr. 303/2022 privind statutul judecătorilor și procurorilor, precum și

ale art. 40 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 305/2022 privind Consiliul Superior al Magistraturii, 

având în vedere Hotărârea Secției pentru judecători a Consiliului Superior al

Magistraturii nr. 386/2023,

Președintele României  d e c r e t e a z ă:

Articol unic. — Doamna Vințanu Gabriela, judecător la Curtea de Apel

București, se eliberează din funcție ca urmare a pensionării.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

KLAUS-WERNER IOHANNIS

București, 4 aprilie 2023.

Nr. 393.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI 

D E C R E T

privind eliberarea din funcție a unui judecător

În temeiul prevederilor art. 94 lit. c), art. 100 alin. (1), art. 125 alin. (2) și ale

art. 134 alin. (1) din Constituția României, republicată, ale art. 201 alin. (1) lit. b) și

alin. (2) din Legea nr. 303/2022 privind statutul judecătorilor și procurorilor, precum și

ale art. 40 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 305/2022 privind Consiliul Superior al Magistraturii, 

având în vedere Hotărârea Secției pentru judecători a Consiliului Superior al

Magistraturii nr. 387/2023,

Președintele României  d e c r e t e a z ă:

Articol unic. — Doamna Poenaru Andreea, judecător la Curtea de Apel

București, detașată la Consiliul Superior al Magistraturii, se eliberează din funcție

ca urmare a pensionării.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

KLAUS-WERNER IOHANNIS

București, 4 aprilie 2023.

Nr. 394.
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PREȘEDINTELE ROMÂNIEI 

D E C R E T

privind eliberarea din funcție a unui judecător

În temeiul prevederilor art. 94 lit. c), art. 100 alin. (1), art. 125 alin. (2) și ale

art. 134 alin. (1) din Constituția României, republicată, ale art. 201 alin. (1) lit. b) și

alin. (2) din Legea nr. 303/2022 privind statutul judecătorilor și procurorilor, precum și

ale art. 40 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 305/2022 privind Consiliul Superior al Magistraturii, 

având în vedere Hotărârea Secției pentru judecători a Consiliului Superior al

Magistraturii nr. 392/2023,

Președintele României  d e c r e t e a z ă:

Articol unic. — Domnul Balan Constantin, judecător la Tribunalul Suceava,

se eliberează din funcție ca urmare a pensionării.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

KLAUS-WERNER IOHANNIS

București, 4 aprilie 2023.

Nr. 395.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI 

D E C R E T

privind eliberarea din funcție a unui judecător

În temeiul prevederilor art. 94 lit. c), art. 100 alin. (1), art. 125 alin. (2) și ale

art. 134 alin. (1) din Constituția României, republicată, ale art. 201 alin. (1) lit. b) și

alin. (2) din Legea nr. 303/2022 privind statutul judecătorilor și procurorilor, precum

și ale art. 40 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 305/2022 privind Consiliul Superior al

Magistraturii, 

având în vedere Hotărârea Secției pentru judecători a Consiliului Superior al

Magistraturii nr. 394/2023,

Președintele României  d e c r e t e a z ă:

Articol unic. — Doamna Trăilă Victoria-Alina, judecător cu grad profesional

de curte de apel la Judecătoria Sectorului 5 București, se eliberează din funcție ca

urmare a pensionării.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

KLAUS-WERNER IOHANNIS

București, 4 aprilie 2023.

Nr. 396.
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D E C I Z I I  A L E  P R I M - M I N I S T R U L U I

GUVERNUL ROMÂNIEI

P R I M - M I N I S T R U L

D E C I Z I E

privind exercitarea, cu caracter temporar, prin detașare, 

de către doamna Adina-Claudia Moiseanu a funcției publice

vacante din categoria înalților funcționari publici de 

secretar general adjunct al Ministerului Finanțelor

Având în vedere Adresa Ministerului Finanțelor nr. 7.766 din 21 martie 2023,

înregistrată la Secretariatul General al Guvernului cu nr. 20/10.525/M.N. din

23 martie 2023, precum și Adresa Agenției Naționale a Funcționarilor Publici

nr. 16.190/2023,

în temeiul art. 29, art. 394 alin. (2) lit. d), art. 397, art. 502 alin. (1) lit. b) și f),

art. 505 alin. (5), art. 509 alin. (3) și al art. 530 alin. (3) din Ordonanța de urgență

a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările

ulterioare,

prim-ministrul emite prezenta decizie.

Articol unic. — Începând cu data intrării în vigoare a prezentei decizii,

doamna Adina-Claudia Moiseanu, șef serviciu la Serviciul juridic — Administrația

Județeană a Finanțelor Publice Buzău din cadrul Direcției Generale Regionale a

Finanțelor Publice Galați, exercită, cu caracter temporar, prin detașare, funcția

publică vacantă din categoria înalților funcționari publici de secretar general adjunct

al Ministerului Finanțelor pentru o perioadă de 6 luni.

PRIM-MINISTRU

NICOLAE-IONEL CIUCĂ

Contrasemnează:

Secretarul general al Guvernului,

Marian Neacșu

București, 5 aprilie 2023.

Nr. 78.

GUVERNUL ROMÂNIEI

P R I M - M I N I S T R U L

D E C I Z I E

privind exercitarea, cu caracter temporar, 

de către domnul Ilie Bălășan a funcției publice vacante 

din categoria înalților funcționari publici de secretar general

adjunct al Ministerului Dezvoltării, Lucrărilor Publice 

și Administrației

Având în vedere Adresa Ministerului Dezvoltării, Lucrărilor Publice și

Administrației nr. 28.995 din 13 martie 2023, înregistrată la Cabinetul prim-ministrului

cu nr. 5/1.680 din 13 martie 2023, precum și Adresa Agenției Naționale a

Funcționarilor Publici nr. 13.431/2023,

în temeiul art. 29, art. 394 alin. (2) lit. d), art. 397, art. 502 alin. (1) lit. f),

art. 509 alin. (3) și al art. 530 alin. (3) din Ordonanța de urgență a Guvernului

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare,

prim-ministrul emite prezenta decizie.

Articol unic. — Începând cu data de 10 aprilie 2023, domnul Ilie Bălășan,

consilier evaluare-examinare, clasa I, grad profesional superior din cadrul

Serviciului Corpul de control, exercită, cu caracter temporar, funcția publică

vacantă din categoria înalților funcționari publici de secretar general adjunct

al Ministerului Dezvoltării, Lucrărilor Publice și Administrației pentru o perioadă

de 6 luni.

PRIM-MINISTRU

NICOLAE-IONEL CIUCĂ

Contrasemnează:

Secretarul general al Guvernului,

Marian Neacșu

București, 5 aprilie 2023.

Nr. 79.
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GUVERNUL ROMÂNIEI

P R I M - M I N I S T R U L

D E C I Z I E

privind eliberarea doamnei Irina Leulescu 

din funcția de secretar de stat al Secretariatului de stat 

pentru recunoașterea meritelor luptătorilor 

împotriva regimului comunist instaurat în România 

în perioada 1945—1989

În temeiul art. 29 și al art. 31 lit. d) din Ordonanța de urgență a Guvernului

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, și

al art. 5 alin. (1) din Hotărârea Guvernului nr. 563/2014 privind organizarea și

funcționarea Secretariatului de stat pentru recunoașterea meritelor luptătorilor

împotriva regimului comunist instaurat în România în perioada 1945—1989,

republicată, cu modificările ulterioare,

prim-ministrul emite prezenta decizie.

Articol unic. — La data intrării în vigoare a prezentei decizii, doamna Irina

Leulescu se eliberează din funcția de secretar de stat al Secretariatului de stat

pentru recunoașterea meritelor luptătorilor împotriva regimului comunist instaurat

în România în perioada 1945—1989.

PRIM-MINISTRU

NICOLAE-IONEL CIUCĂ

Contrasemnează:

Secretarul general al Guvernului,

Marian Neacșu

București, 5 aprilie 2023.

Nr. 80.

GUVERNUL ROMÂNIEI

P R I M - M I N I S T R U L

D E C I Z I E

privind numirea domnului Mihai Iulian Dodu 

în funcția de secretar de stat al Secretariatului de stat 

pentru recunoașterea meritelor luptătorilor 

împotriva regimului comunist instaurat în România 

în perioada 1945—1989

În temeiul art. 29 și al art. 31 lit. d) din Ordonanța de urgență a Guvernului

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, și

al art. 5 alin. (1) din Hotărârea Guvernului nr. 563/2014 privind organizarea și

funcționarea Secretariatului de stat pentru recunoașterea meritelor luptătorilor

împotriva regimului comunist instaurat în România în perioada 1945—1989,

republicată, cu modificările ulterioare,

prim-ministrul emite prezenta decizie.

Articol unic. — Începând cu data intrării în vigoare a prezentei decizii, domnul

Mihai Iulian Dodu se numește în funcția de secretar de stat al Secretariatului de

stat pentru recunoașterea meritelor luptătorilor împotriva regimului comunist

instaurat în România în perioada 1945—1989.

PRIM-MINISTRU

NICOLAE-IONEL CIUCĂ

Contrasemnează:

Secretarul general al Guvernului,

Marian Neacșu

București, 5 aprilie 2023.

Nr. 81.
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GUVERNUL ROMÂNIEI

P R I M - M I N I S T R U L

D E C I Z I E

privind exercitarea, cu caracter temporar, 

de către domnul Dorle Cosmin-Mihai a funcției publice

vacante din categoria înalților funcționari publici de 

secretar general al Instituției Prefectului — Județul Satu Mare

Având în vedere Adresa Ministerului Afacerilor Interne nr. 11.127 din

31 martie 2023, înregistrată la Cabinetul prim-ministrului cu nr. 5/2.152 din 3 aprilie

2023, propunerea formulată de Instituția Prefectului — Județul Satu Mare prin

Adresa nr. 2.884 din 20 martie 2023, precum și Adresa Agenției Naționale a

Funcționarilor Publici nr. 15.062/2023,

în temeiul art. 29, art. 265 alin. (11), art. 389 lit. c

1

), art. 394 alin. (2) lit. d),

art. 397, art. 502 alin. (1) lit. f), art. 509 alin. (3) și al art. 530 alin. (3) din Ordonanța

de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și

completările ulterioare,

prim-ministrul emite prezenta decizie.

Articol unic. — Începând cu data de 7 aprilie 2023, domnul Dorle Cosmin-

Mihai, șef serviciu al Serviciului juridic și contencios administrativ din cadrul

Instituției Prefectului — Județul Satu Mare, exercită, cu caracter temporar, funcția

publică vacantă din categoria înalților funcționari publici de secretar general al

Instituției Prefectului — Județul Satu Mare pentru o perioadă de 6 luni.

PRIM-MINISTRU

NICOLAE-IONEL CIUCĂ

Contrasemnează:

Secretarul general al Guvernului,

Marian Neacșu

București, 5 aprilie 2023.

Nr. 82.

GUVERNUL ROMÂNIEI

P R I M - M I N I S T R U L

D E C I Z I E

privind exercitarea, cu caracter temporar, 

de către domnul Marius Munteanu a funcției publice vacante

din categoria înalților funcționari publici de secretar general 

al Instituției Prefectului — Județul Hunedoara

Având în vedere Adresa Ministerului Afacerilor Interne nr. 11.061 din

31 martie 2023, înregistrată la Cabinetul prim-ministrului cu nr. 5/2.154 din 3 aprilie

2023, propunerea formulată de Instituția Prefectului — Județul Hunedoara prin

Adresa nr. 2.172 din 2 martie 2023, precum și Adresa Agenției Naționale a

Funcționarilor Publici nr. 13.591/2023,

în temeiul art. 29, art. 265 alin. (11), art. 389 lit. c

1

), art. 394 alin. (2) lit. d),

art. 397, art. 502 alin. (1) lit. f), art. 509 alin. (3) și al art. 530 alin. (3) din Ordonanța

de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și

completările ulterioare,

prim-ministrul emite prezenta decizie.

Articol unic. — Începând cu data intrării în vigoare a prezentei decizii, domnul

Marius Munteanu, șef serviciu al Serviciului conducere instituțională din cadrul

Instituției Prefectului — Județul Hunedoara, exercită, cu caracter temporar, funcția

publică vacantă din categoria înalților funcționari publici de secretar general al

Instituției Prefectului — Județul Hunedoara pentru o perioadă de 6 luni.

PRIM-MINISTRU

NICOLAE-IONEL CIUCĂ

Contrasemnează:

Secretarul general al Guvernului,

Marian Neacșu

București, 5 aprilie 2023.

Nr. 83.



GUVERNUL ROMÂNIEI

P R I M - M I N I S T R U L

D E C I Z I E

privind exercitarea, cu caracter temporar, 

de către doamna Ana-Maria Alexandru-Trotea a funcției

publice vacante din categoria înalților funcționari publici de

secretar general al Instituției Prefectului — Județul Mehedinți

Având în vedere Adresa Ministerului Afacerilor Interne nr. 11.126 din

31 martie 2023, înregistrată la Cabinetul prim-ministrului cu nr. 5/2.153 din 3 aprilie

2023, propunerea formulată de Instituția Prefectului — Județul Mehedinți prin

Adresa nr. 2.414 din 16 martie 2023, precum și Adresa Agenției Naționale a

Funcționarilor Publici nr. 14.953/2023,

în temeiul art. 29, art. 265 alin. (11), art. 389 lit. c

1

), art. 394 alin. (2) lit. d),

art. 397, art. 502 alin. (1) lit. f), art. 509 alin. (3) și al art. 530 alin. (3) din Ordonanța

de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și

completările ulterioare,

prim-ministrul emite prezenta decizie.

Articol unic. — Începând cu data intrării în vigoare a prezentei decizii,

doamna Ana-Maria Alexandru-Trotea, consilier juridic, clasa I, grad profesional

superior, în cadrul Corpului de control al prefectului, exercită, cu caracter temporar,

funcția publică vacantă din categoria înalților funcționari publici de secretar general

al Instituției Prefectului — Județul Mehedinți pentru o perioadă de 6 luni.

PRIM-MINISTRU

NICOLAE-IONEL CIUCĂ

Contrasemnează:

Secretarul general al Guvernului,

Marian Neacșu

București, 5 aprilie 2023.

Nr. 84.

GUVERNUL ROMÂNIEI

P R I M - M I N I S T R U L

D E C I Z I E

privind exercitarea, cu caracter temporar, 

de către doamna Carmen Toderașc a funcției publice vacante

din categoria înalților funcționari publici de secretar general 

al Instituției Prefectului — Județul Bistrița-Năsăud

Având în vedere Adresa Ministerului Afacerilor Interne nr. 10.952 din

30 martie 2023, înregistrată la Cabinetul prim-ministrului cu nr. 5/2.106 din

30 martie 2023, propunerea formulată de Instituția Prefectului — Județul Bistrița-

Năsăud prin Adresa nr. IC/5.950 din 9 martie 2023, precum și Adresa Agenției

Naționale a Funcționarilor Publici nr. 13.575/2023,

în temeiul art. 29, art. 265 alin. (11), art. 389 lit. c

1

), art. 394 alin. (2) lit. d),

art. 397, art. 502 alin. (1) lit. f), art. 509 alin. (3) și art. 530 alin. (3) din Ordonanța

de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și

completările ulterioare,

prim-ministrul emite prezenta decizie.

Articol unic. — Începând cu data de 5 aprilie 2023, doamna Carmen

Toderașc, șef serviciu al Serviciului pentru verificarea legalității actelor, a aplicării

actelor normative și contencios administrativ din cadrul Instituției Prefectului —

Județul Bistrița-Năsăud, exercită, cu caracter temporar, funcția publică vacantă

din categoria înalților funcționari publici de secretar general al Instituției

Prefectului — Județul Bistrița-Năsăud pentru o perioadă de 6 luni.

PRIM-MINISTRU

NICOLAE-IONEL CIUCĂ

Contrasemnează:

Secretarul general al Guvernului,

Marian Neacșu

București, 5 aprilie 2023.

Nr. 85.
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A C T E  A L E  O R G A N E L O R  D E  S P E C I A L I T A T E

A L E  A D M I N I S T R A Ț I E I  P U B L I C E  C E N T R A L E

MINISTERUL APĂRĂRII NAȚIONALE

O R D I N

privind modificarea și completarea Ordinului ministrului apărării naționale nr. M.30/2012 

pentru aprobarea Instrucțiunilor privind recrutarea, selecția, formarea profesională 

și evoluția în cariera militară în Armata României

Pentru aplicarea prevederilor art. 74 alin. 4 din Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificările

și completările ulterioare, și ale art. 5 și 8 din Ghidul carierei militare, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 106/2011, cu modificările

și completările ulterioare,

având în vedere dispozițiile art. 41 alin. (1) din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea

actelor normative, republicată, cu modificările și completările ulterioare,

în temeiul prevederilor art. 40 alin. (1) din Legea nr. 346/2006 privind organizarea și funcționarea Ministerului Apărării

Naționale, republicată, cu modificările și completările ulterioare,

ministrul apărării naționale emite prezentul ordin.

Art. I. — Ordinul ministrului apărării naționale nr. M.30/2012

pentru aprobarea Instrucțiunilor privind recrutarea, selecția,

formarea profesională și evoluția în cariera militară în Armata

României, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I,

nr. 229 din 5 aprilie 2012, cu modificările și completările

ulterioare, se modifică și se completează după cum urmează:

1. Titlul se modifică și va avea următorul cuprins:

„O R D I N
pentru aprobarea Instrucțiunilor 

privind formarea profesională și evoluția 
în cariera militară în Armata României”

2. Articolul 1 se modifică și va avea următorul cuprins:

„Art. 1. — Se aprobă Instrucțiunile privind formarea

profesională și evoluția în cariera militară în Armata României,

prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezentul ordin.”

3. Titlul anexei se modifică și va avea următorul cuprins:

„I N S T R U C Ț I U N I
privind formarea profesională și evoluția 
în cariera militară în Armata României”

4. În anexă, articolele 2 și 3 se abrogă.

5. În anexă, după articolul 7 se introduce un nou articol,

articolul 7

1

, cu următorul cuprins:

„Art. 7

1

. — Formarea profesională inițială a cadrelor militare

în activitate se realizează astfel:

a) prin parcurgerea și absolvirea programelor de studii pentru

formarea cadrelor militare în activitate organizate de către

unitățile de învățământ postliceal militar și de către instituțiile de

învățământ universitar militar, precum și de către instituțiile civile

de învățământ, pentru nevoi ale Ministerului Apărării Naționale,

potrivit legii și actelor normative specifice, denumită în

continuare formarea pe filiera directă;
b) prin parcurgerea și absolvirea cursului de formare

a cadrelor militare în activitate, organizat în unitățile/instituțiile

de învățământ militar, școlile de instruire/centrele de instruire

specifice armelor sau serviciilor și specialităților militare, potrivit

legii și actelor normative specifice, denumită în continuare

formarea pe filiera indirectă.”
6. În anexă, la articolul 10 alineatul (1), litera b) se modifică

și va avea următorul cuprins:

„b) planurile de pregătire a cadrelor militare prin cursuri de

carieră;”.

7. În anexă, la articolul 10, alineatul (2) se abrogă.

8. În anexă, la articolul 77 alineatul (1), litera b) se modifică

și va avea următorul cuprins:

„b) să aibă gradul de la sublocotenent/aspirant până la căpitan

inclusiv;”.

9. În anexă, articolul 78 se modifică și va avea următorul

cuprins:

„Art. 78. — (1) Ofițerii în activitate declarați «Admis» la

programe de studii universitare de master organizate la forma

de învățământ cu frecvență și pentru locuri finanțate de la

bugetul de stat se detașează la instituția de învățământ

universitar militar organizatoare a programelor de studii, pe

întreaga perioadă a acestora.

(2) Pe timpul participării la formele de pregătire prevăzute la

alin. (1), ofițerii nu pot fi analizați în cadrul comisiilor de selecție

în vederea promovării în funcții și nu pot constitui bază de

selecție pentru participarea la concursuri/examene în vederea

ocupării posturilor permanente din structurile de reprezentare

națională în străinătate, precum și a celor din structurile

internaționale la care România este parte.”

10. În anexă, articolul 88 se abrogă.

11. În anexă, articolul 93 se modifică și va avea următorul

cuprins:

„Art. 93. — (1) Cadrul general privind evoluția cadrelor

militare în carieră prin îndeplinirea succesivă a funcțiilor este

determinat de următoarele criterii:

a) nevoile de încadrare ale structurilor Ministerului Apărării

Naționale;

b) opțiunile personale pentru următoarea funcție și aspirațiile

în carieră ale cadrului militar;

c) specificațiile de personal ale funcției vacante;

d) experiența profesională necesară încadrării unei funcții de

comandă/conducere, dobândită prin exercitarea unor funcții de

execuție în structuri militare de nivel ierarhic superior sau a unor

funcții de comandă/conducere în structuri militare de nivel

ierarhic inferior ori prin exercitarea unei funcții imediat inferioare

celei ce urmează să fie încadrată, din aceeași structură militară,

ori a unei funcții corespondente acesteia, din structuri militare

de același nivel ierarhic;

e) poziția cadrului militar în ierarhia stabilită de către comisia

de selecție în funcție de cunoștințele, aptitudinile, competența

și experiența profesională dobândite.

(2) Participarea la acțiuni militare, misiuni și operații în afara

teritoriului statului român poate constitui un avantaj în procesul

de selecție pentru promovarea în funcții.
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(3) Îndeplinirea funcțiilor de instructor militar sau desfășurarea

activităților în calitate de instructor militar asociat poate constitui

un avantaj în procesul de selecție pentru promovarea în funcții.”

12. În anexă, la articolul 95, alineatul (8) se abrogă.

13. În anexă, la capitolul VI secțiunea 1, titlul subsecțiunii a 2-a

se modifică și va avea următorul cuprins:

„SUBSECȚIUNEA a 2-a

Evoluția în carieră a ofițerilor din serviciul pentru sprijin logistic”

14. În anexă, articolele 96—98 se modifică și vor avea

următorul cuprins:

„Art. 96. — (1) Traseul în carieră al ofițerilor formați pe

filiera directă și confirmați în serviciul pentru sprijin logistic

începe cu acordarea gradului de sublocotenent și repartiția în

funcții de execuție în cadrul structurilor militare de nivel 1 sau 2

ori într-o funcție de comandant de pluton/similar în cadrul

structurilor militare de nivel 1.

(2) Odată cu obținerea gradului de locotenent, ofițerii,

absolvenți ai studiilor militare universitare de licență, pot ocupa

următoarele tipuri de funcții prevăzute în statele de organizare

cu acest nivel de studii:

a) funcții de comandă/conducere sau de execuție precizate

la alin. (1);

b) funcții de execuție specifice domeniilor funcționale de

sprijin sau de stat major din structuri militare de nivel 1 sau 2,

altele decât cele cu corespondență în domeniul logistic.

(3) Locotenenții care au absolvit cursul avansat/similar pot

ocupa funcții de comandant de companie/similar specifice

serviciului pentru sprijin logistic, dacă au cel puțin 2 ani de

experiență în prima funcție de la baza ierarhiei militare din cadrul

structurilor militare de nivel 1.

(4) Căpitanii, absolvenți ai studiilor militare universitare

de licență, pot ocupa următoarele tipuri de funcții prevăzute

în statele de organizare cu acest nivel de studii:

a) funcții de execuție specifice serviciului pentru sprijin

logistic, domeniilor funcționale de sprijin ori de stat major, din

structuri militare până la nivel 3 inclusiv;

b) funcții de comandant de companie, comandant/șef al altor

subunități de același nivel ierarhic cu compania, specifice

serviciului pentru sprijin logistic, din structuri militare de nivel 1

și 2, dacă au cel puțin 2 ani de experiență într-o funcție de

comandant de pluton/similar în cadrul structurilor militare de

nivel 1;

c) funcții de comandă/conducere specifice serviciului pentru

sprijin logistic din structuri militare de nivel 1 și până la nivel

comandament de brigadă inclusiv, dacă au cel puțin 2 ani de

experiență în funcții de execuție specifice serviciului pentru

sprijin logistic din structuri militare de nivel 2 sau 3;

d) funcții de comandă/conducere specifice domeniilor

funcționale de sprijin sau de stat major din structuri militare de

nivel 1, dacă au cel puțin 2 ani de experiență în funcții de

execuție specifice domeniilor funcționale de sprijin ori de stat

major din structuri militare de nivel 2 sau cel puțin 2 ani de

experiență în funcții de comandant de companie/similar.

(5) Căpitanii, maiorii, locotenenți-coloneii și coloneii care au

master în domeniul de licență pot ocupa următoarele tipuri de

funcții prevăzute în statele de organizare cu acest nivel de studii:

a) funcții de execuție specifice serviciului pentru sprijin

logistic, domeniilor funcționale de sprijin ori de stat major din

toate structurile;

b) funcții de comandă/conducere specifice serviciului pentru

sprijin logistic din toate structurile;

c) funcții de comandă/conducere specifice domeniilor

funcționale de sprijin sau de stat major din structuri militare de

la nivelul 1 până la nivelul 4 inclusiv, dacă au cel puțin 2 ani de

experiență în funcții corespondente în structuri militare de nivel

ierarhic inferior ori au cel puțin un an de experiență în aceeași

structură, în funcții imediat inferioare celor în care vor fi încadrați,

sau au cel puțin 2 ani de experiență în funcții de execuție în

domenii corespondente în structuri militare de nivel ierarhic

superior, după caz.

(6) Maiorii, locotenenți-coloneii și coloneii care au master de

conducere în domeniul logistic pot ocupa funcții de comandă/

conducere, corespunzătoare specializării obținute, prevăzute în

statele de organizare cu acest nivel de studii, în toate structurile

militare, dacă au cel puțin 2 ani de experiență în funcții de

comandă/conducere în structuri militare de nivel ierarhic inferior

ori au cel puțin un an de experiență în aceeași structură, în

funcții imediat inferioare celor în care vor fi încadrați, sau au cel

puțin 2 ani de experiență în funcții de execuție în domenii

corespondente în structuri militare de nivel ierarhic superior.

(7) Coloneii care au master de conducere în management

logistic pot urma cursurile postuniversitare de perfecționare în

conducere strategică organizate de Universitatea Națională de

Apărare «Carol I» sau cursul «Probleme actuale ale securității

naționale» organizat de Colegiul Național de Apărare ori alte

cursuri echivalente din străinătate, necesare pentru acordarea

gradului de general de brigadă/similar, iar după absolvirea

acestora pot ocupa funcții de comandă/conducere specifice

serviciului pentru sprijin logistic, funcții de conducere specifice

domeniilor funcționale de sprijin sau de stat major ori serviciilor

specializate, prevăzute în statele de organizare cu grade de

generali/similari, dacă au cel puțin 2 ani de experiență în funcții

de comandă/conducere în structuri militare de nivel 3 sau 4 ori

au cel puțin un an de experiență în funcții de comandă/

conducere imediat inferioare celor în care urmează să fie

încadrați.

(8) Ofițerii din serviciul pentru sprijin logistic, formați pe filiera

directă, care dețin gradul de colonel și au master în domeniul

de licență, pot urma cursul «Probleme actuale ale securității

naționale» organizat de Colegiul Național de Apărare sau alte

cursuri echivalente din străinătate, necesare pentru acordarea

gradului de general de brigadă/similar, iar după absolvirea

acestora pot ocupa funcții de conducere specifice domeniilor

funcționale de sprijin sau de stat major ori serviciilor specializate,

prevăzute în statele de organizare cu grade de generali/similari,

dacă au cel puțin 2 ani de experiență în funcții de comandă/

conducere în structuri militare de nivel 3 sau 4 ori au cel puțin un

an de experiență în funcții de comandă/conducere imediat

inferioare celor în care urmează să fie încadrați.

Art. 97. — Ofițerii din serviciul pentru sprijin logistic, formați

pe filiera indirectă, pot ocupa funcții de execuție sau de

conducere specifice acestui serviciu, în funcție de nevoile

Ministerului Apărării Naționale, cu respectarea corelărilor dintre

gradul militar, nivelul de studii și nivelul ierarhic al structurilor,

specifice ofițerilor formați pe filieră directă, precizate la art. 96.

Art. 98. — Traseul în carieră al ofițerilor formați pe filiera

directă și confirmați în serviciul tehnico-ingineresc începe cu

acordarea gradului de sublocotenent/aspirant și repartiția în

funcții specifice acestui serviciu, în toate structurile militare.”

15. În anexă, articolul 103 se modifică și va avea

următorul cuprins:

„Art. 103. — Ofițerii formați pe filiera indirectă și confirmați în

specialități militare din serviciul tehnico-ingineresc pot ocupa

funcții de execuție sau de conducere specifice acestui serviciu,

în funcție de nevoile Ministerului Apărării Naționale, cu

respectarea corelărilor dintre gradul militar, nivelul de studii și

nivelul ierarhic al structurilor, specifice ofițerilor formați pe filieră

directă, precizate la art. 99 alin. (1).”
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16. În anexă, la articolul 104, alineatele (1) și (3) se

modifică și vor avea următorul cuprins:

„(1) Ofițerii formați pe filiera directă în cadrul serviciilor

specializate, precum și cei formați pe filieră directă în cadrul altor

arme sau servicii și care au absolvit și instituții civile de

învățământ superior și/sau dețin, după caz, certificate de atestare

potrivit legii pot ocupa următoarele tipuri de funcții:

a) funcții de execuție sau de conducere specifice serviciilor

specializate în toate structurile militare, cu respectarea cerințelor

de studii specifice funcțiilor, a celorlalte criterii precizate la art. 93

și a prevederilor legislației naționale în domeniul de specialitate;

b) funcții specifice domeniilor de sprijin instituțional sau de

stat major, cu respectarea cerințelor privind experiența

profesională precizate pentru aceste domenii la art. 96.

..................................................................................................

(3) În cadrul structurilor de audit intern, de control și inspecție

și de prevenire și investigare a corupției și fraudelor, ofițerii

proveniți pe filiera directă, confirmați în oricare armă/serviciu și

care, după caz, au fost avizați de structura cu responsabilități în

domeniu și/sau dețin certificate de atestare potrivit legii, pot

ocupa funcții specifice acestor structuri, cu respectarea

cerințelor de studii specifice funcțiilor respective, a celorlalte

criterii precizate la art. 93 și a prevederilor legislației naționale în

domeniul de specialitate.”

17. În anexă, după articolul 104 se introduce un nou

articol, articolul 104

1

, cu următorul cuprins:

„Art. 104

1

. — (1) Ofițerii care au master de conducere în

management economico-financiar pot ocupa funcții de comandă/

conducere, corespunzătoare specializării obținute, prevăzute în

statele de organizare cu acest nivel de studii, în toate structurile

militare, dacă au cel puțin 2 ani de experiență în funcții de

comandă/conducere în structuri militare de nivel ierarhic inferior

ori au cel puțin un an de experiență în aceeași structură, în

funcții imediat inferioare celor în care vor fi încadrați, sau au cel

puțin 2 ani de experiență în funcții de execuție în domenii

corespondente în structuri militare de nivel ierarhic superior.

(2) Coloneii care au master de conducere în management

economico-financiar pot urma cursurile postuniversitare de

perfecționare în conducere strategică organizate de

Universitatea Națională de Apărare «Carol I» sau cursul

«Probleme actuale ale securității naționale» organizat de

Colegiul Național de Apărare ori alte cursuri echivalente din

străinătate, necesare pentru acordarea gradului de general de

brigadă/similar, iar după absolvirea acestora pot ocupa funcții

de comandă/conducere specifice serviciului specializat

management financiar-contabil ori funcții de conducere specifice

domeniilor funcționale de sprijin sau de stat major, prevăzute în

statele de organizare cu grade de generali/similari, dacă au cel

puțin 2 ani de experiență în funcții de comandă/conducere în

structuri militare de nivel 3 sau 4 ori au cel puțin un an

de experiență în funcții de comandă/conducere imediat

inferioare celor în care urmează să fie încadrați.”

18. În anexă, la articolul 105, alineatul (2) se modifică

și va avea următorul cuprins:

„(2) Ofițerii din serviciile specializate — justiție militară,

medicină militară, management financiar-contabil, jurnalism și

relații publice — formați pe filiera directă, care dețin gradul de

colonel, pot urma cursul «Securitate și bună guvernare» organizat

de Colegiul Național de Apărare, necesar pentru acordarea

gradului de general de brigadă/similar, iar după absolvirea

acestuia pot ocupa funcții de conducere prevăzute în statele de

organizare cu grade de generali, doar în cadrul serviciilor în care

sunt confirmați sau își desfășoară activitatea, dacă au cel puțin

2 ani de experiență în funcții de comandă/conducere în structuri

militare de nivel 3 sau 4 ori au cel puțin un an de experiență în

funcții de comandă/conducere imediat inferioare celor în care

urmează să fie încadrați.”

19. În anexă, la articolul 106, alineatul (1) se modifică

și va avea următorul cuprins:

„Art. 106. — (1) Ofițerii de servicii specializate formați pe

filiera indirectă, cu excepția celor din serviciile specializate

medicină militară și management financiar-contabil, precum și a

celor confirmați în specialitatea militară justiție militară, pot

ocupa funcții de execuție sau de conducere specifice acestor

servicii, în toate structurile militare, în funcție de nevoile

Ministerului Apărării Naționale, cu respectarea corelărilor dintre

gradul militar, nivelul de studii și nivelul ierarhic al structurilor,

specifice ofițerilor formați pe filieră directă, precizate la art. 104

alin. (1) lit. a).”

20. În anexă, la articolul 106, după alineatul (2)

se introduc două noi alineate, alineatele (2

1

) și (2

2

),

cu următorul cuprins:

„(2

1

) Ofițerii confirmați în specialitatea militară justiție militară,

formați pe filiera indirectă, pot ocupa doar funcții de execuție sau

de conducere specifice acestei specialități militare, în toate

structurile militare, indiferent de nivelul ierarhic al acestora,

în raport cu nivelul studiilor, cu vechimea în specialitatea

dobândită de la finalizarea acestora, corelată cu stagiile minime

în gradul militar și cu respectarea criteriilor precizate la art. 104

alin. (1) lit. a).

(2

2

) Ofițerii confirmați în serviciul specializat management

financiar-contabil, formați pe filiera indirectă, pot ocupa funcții

de execuție sau de conducere specifice acestui serviciu, precum

și în domeniile funcționale de sprijin pensii militare și drepturi

sociale, planificarea apărării, achiziții și prevenirea și

investigarea corupției și a fraudelor ori în unitățile de coordonare

a proiectelor cu finanțare externă, în toate structurile militare,

indiferent de nivelul ierarhic al acestora, în funcție de nevoile

Ministerului Apărării Naționale, cu respectarea corelărilor dintre

gradul militar, nivelul de studii și nivelul ierarhic al structurilor,

specifice ofițerilor formați pe filieră directă, precizate la art. 104

alin. (1) lit. a).”

21. În anexă, la articolul 106 alineatul (4), litera a) se

abrogă.

22. În anexă, la capitolul VI secțiunea 1, după

subsecțiunea a 4-a se introduce o nouă subsecțiune,

subsecțiunea a 4

1

-a, cuprinzând articolul 106

1

, cu următorul

cuprins:

„SUBSECȚIUNEA a 41-a

Reguli privind încadrarea funcțiilor prevăzute 
cu grade de generali/similari din Statul Major al Apărării 

și structura de forțe ale armatei

Art. 106

1

. — Încadrarea funcțiilor prevăzute în statele de

organizare cu grade de generali/similari se face cu respectarea

următoarelor reguli:

a) îndeplinirea pentru o perioadă de cel puțin 2 ani a funcției

de comandant de unitate tactică, cel puțin de nivel batalion/

similar, este o condiție obligatorie pentru ocuparea funcției de

comandant de brigadă/similar;

b) îndeplinirea pentru o perioadă de cel puțin un an a funcției

de comandant de brigadă/similar este o condiție obligatorie

pentru ocuparea funcțiilor de comandant/locțiitor prevăzute

cu grade de generali/similari la eșaloanele superioare brigăzii,

în cadrul structurii de forțe, precum și a funcțiilor de șef al statului

major al categoriei de forțe/locțiitor sau locțiitor pentru operații

și instrucție/resurse/director/locțiitor al șefului Statului Major

al Apărării;



ANEXĂ
(Anexa nr. 1 la Instrucțiuni)

T E R M E N I  Ș I  D E F I N I Ț I I

Armele de luptă sunt: infanterie, tancuri, aviație, marină, forțe pentru operații speciale.

Armele pentru sprijin de luptă sunt:

— artilerie și rachete;

— geniu;

— comunicații, tehnologia informațiilor și apărare cibernetică;

— apărare chimică, biologică, radiologică și nucleară;

— rachete și artilerie antiaeriană;

— radiolocație;

— poliție militară;

— informații pentru apărare;

— război electronic.

Serviciile sunt:

— serviciul pentru sprijin logistic;

— serviciul tehnico-ingineresc;

— serviciile specializate.

c) îndeplinirea pentru o perioadă de cel puțin un an a funcției

de comandant de divizie este o condiție obligatorie pentru

ocuparea funcției de comandant de corp de armată;

d) îndeplinirea pentru o perioadă de cel puțin un an a unei

funcții prevăzute cu gradul de general de brigadă/similar este

o condiție obligatorie pentru ocuparea funcțiilor prevăzute

cu gradul de general-maior/similar în cadrul structurii de forțe,

cu luarea în considerare a prevederilor lit. b);

e) îndeplinirea unei funcții prevăzute cu gradul de general-

maior/similar este o condiție obligatorie pentru ocuparea

funcțiilor prevăzute cu gradul de general-locotenent/similar în

cadrul structurii de forțe, cu luarea în considerare a prevederilor

lit. b);

f) îndeplinirea uneia dintre funcțiile de comandant de divizie,

comandant de corp de armată, comandant al Comandamentului

Componentei Terestre, comandant al Comandamentului

Forțelor Întrunite sau locțiitor al șefului Statului Major al Forțelor

Terestre este o condiție obligatorie pentru ocuparea funcției

de șef al Statului Major al Forțelor Terestre;

g) îndeplinirea uneia dintre funcțiile de comandant de flotă,

comandant al Comandamentului Componentei Navale, șef

de stat major la Comandamentul Forțelor Întrunite sau locțiitor

al șefului Statului Major al Forțelor Navale este o condiție

obligatorie pentru ocuparea funcției de șef al Statului Major

al Forțelor Navale;

h) îndeplinirea uneia dintre funcțiile de comandant al

Comandamentului Componentei Aeriene, locțiitor al

comandantului la Comandamentul Forțelor Întrunite sau locțiitor

al șefului Statului Major al Forțelor Aeriene este o condiție

obligatorie pentru ocuparea funcției de șef al Statului Major

al Forțelor Aeriene;

i) îndeplinirea funcției de șef al statului major al categoriei de

forțe/comandant al comandamentului de sprijin sau locțiitor

pentru operații și instrucție/resurse al șefului Statului Major

al Apărării este o condiție obligatorie pentru încadrarea funcției

de locțiitor al șefului Statului Major al Apărării, cu luarea

în considerare a prevederilor lit. b).”

23. În anexă, articolul 114 se modifică și va avea următorul

cuprins:

„Art. 114. — Planul de pregătire a cadrelor militare prin

cursuri de carieră se elaborează anual de către Direcția

generală management resurse umane și se aprobă de către

ministrul apărării naționale.”

24. În anexă, după articolul 120 se introduce un nou

articol, articolul 120

1

, cu următorul cuprins:

„Art. 120

1

. — Coloneii/Comandorii se pot înscrie în vederea

participării la cursurile prevăzute la art. 95 alin. (11) și (12),

art. 96 alin. (7)—(8), art. 101, 102, 104

1

și 105 numai dacă au

absolvit studiile prevăzute la art. 7

1

lit. a).”

25. În anexă, la articolul 122, alineatul (2) se modifică

și va avea următorul cuprins:

„(2) Formarea profesională și evoluția în carieră

a personalului militar din structurile Direcției generale de

informații a apărării se stabilesc prin reglementări proprii,

aprobate prin ordin al ministrului apărării naționale sau dispoziție

a directorului general, după caz.”

26. În anexă, la articolul 122, după alineatul (2) se

introduce un nou alineat, alineatul (3), cu următorul

cuprins:

„(3) Prevederile prezentelor instrucțiuni nu se aplică

judecătorilor militari, procurorilor militari și grefierilor militari din

cadrul instanțelor militare și al parchetelor militare.”

27. În anexă, anexa nr. 1 se modifică și va avea cuprinsul

prevăzut în anexa care face parte integrantă din prezentul

ordin.

28. În tot cuprinsul anexei, sintagma „serviciul medical”

se înlocuiește cu sintagma „serviciul medicină militară”,

iar sintagma „serviciul pentru sprijin logistic al acțiunilor

de luptă” se înlocuiește cu sintagma „serviciul pentru

sprijin logistic”.

29. În tot cuprinsul anexei, prin „domeniu de stat major”

și „domeniu funcțional de sprijin” se înțelege „domeniu

funcțional”.

Art. II. — Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial

al României, Partea I.

Ministrul apărării naționale,

Angel Tîlvăr

București, 20 martie 2023.

Nr. M.63.
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Serviciile specializate sunt:

— topogeodezie;

— muzici militare;

— justiție militară;

— medicină militară;

— medicină veterinară;

— meteorologie;

— educație fizică;

— management financiar-contabil;

— jurnalism și relații publice;

— psihologie, sociologie;

— istorie și arhivă.

Domeniile funcționale sunt:

— politici de apărare și securitate națională;

— planificarea integrată a apărării;

— cooperare internațională în domeniul apărării/relații militare internaționale;

— planificarea înzestrării și achiziții;

— management resurse umane;

— învățământ;

— personal și mobilizare;

— secretariat;

— audit;

— cercetare-dezvoltare;

— doctrină;

— organizare structuri;

— domenii și infrastructuri;

— tradiții militare;

— cooperare civili-militari;

— comunicare strategică;

— operații psihologice;

— relații internaționale;

— pensii militare și drepturi sociale;

— securitate și sănătate în muncă;

— protecția mediului;

— apărare împotriva incendiilor;

— supraveghere tehnică și metrologie legală;

— standardizare și interoperabilitate;

— protecția informațiilor clasificate;

— prevenirea și investigarea corupției și fraudelor;

— inspecții și controale;

— evaluare lingvistică;

— alte domenii.

Prima funcție de la baza ierarhiei militare: cea mai mică funcție din ierarhia funcțiilor specifice unei

arme sau unui serviciu (de exemplu, funcția de „comandant de pluton” este cea mai mică funcție în ierarhia

funcțiilor ce pot fi ocupate de către ofițerii din arma infanterie).

Funcții de același nivel ierarhic sunt funcțiile situate pe aceeași poziție în ierarhii specifice armelor

și serviciilor (de exemplu, funcția de „comandant de pluton” este situată pe prima poziție a ierarhiei funcțiilor

specifice armei infanterie și este de același nivel ierarhic cu funcția de „pilot” ce este situată pe prima

poziție a ierarhiei funcțiilor specifice armei aviație, specialitatea „pilot pe aeronave cu motoare reactive”).

Funcții corespondente în structuri militare de nivel ierarhic inferior sunt funcțiile de același fel după

nivelul atribuțiilor exercitate, de comandă/conducere sau de execuție, și din același domeniu de activitate

(de exemplu, funcția de „șef al operațiilor” dintr-un comandament de divizie este funcția corespondentă

din structura de nivel ierarhic inferior pentru funcția de „șef al operațiilor” din Statul Major al Forțelor

Terestre).
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MINISTERUL

MEDIULUI, APELOR 

ȘI PĂDURILOR

Nr. 715 

din 9 martie 2023

MINISTERUL MUNCII

ȘI SOLIDARITĂȚII

SOCIALE

Nr. 815 

din 20 martie 2023

MINISTERUL

FINANȚELOR

Nr. 1.261 

din 30 martie 2023

O R D I N

pentru aprobarea bugetului de venituri și cheltuieli 

pe anul 2023 al Societății Comerciale 

„Exploatare Sistem Zonal Prahova” — S.A.

Având în vedere Referatul de aprobare nr. 50.266/BT din 9 martie 2023, 

în temeiul prevederilor art. 4 alin. (1) lit. b) din Ordonanța Guvernului

nr. 26/2013 privind întărirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici

la care statul sau unitățile administrativ-teritoriale sunt acționari unici ori majoritari

sau dețin direct ori indirect o participație majoritară, aprobată cu completări prin

Legea nr. 47/2014, cu modificările și completările ulterioare, al art. 63 din Legea

bugetului stat pe anul 2023 nr. 368/2022, al art. 57 alin. (1), (4) și (5) din Ordonanța

de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și

completările ulterioare, al art. 13 alin. (4) din Hotărârea Guvernului nr. 43/2020

privind organizarea și funcționarea Ministerului Mediului, Apelor și Pădurilor, cu

modificările și completările ulterioare, al art. 18 alin. (3) din Hotărârea Guvernului

nr. 23/2022 privind organizarea și funcționarea Ministerului Muncii și Solidarității

Sociale, cu modificările ulterioare, precum și al art. 10 alin. (4) din Hotărârea

Guvernului nr. 34/2009 privind organizarea și funcționarea Ministerului Finanțelor,

cu modificările și completările ulterioare,

ministrul mediului, apelor și pădurilor, ministrul muncii și solidarității

sociale și ministrul finanțelor emit prezentul ordin.

Art. 1. — Se aprobă bugetul de venituri și cheltuieli pe anul 2023 al Societății

Comerciale „Exploatare Sistem Zonal Prahova” — S.A., prevăzut în anexa care

face parte integrantă din prezentul ordin.

Art. 2. — Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I.

Ministrul mediului, 

apelor și pădurilor, 

Tánczos Barna

Ministrul muncii 

și solidarității sociale,

Marius-Constantin

Budăi

Ministrul finanțelor, 

Adrian Câciu



ANEXĂ*)
ADMINISTRAȚIA NAȚIONALĂ „APELE ROMÂNE”

Operatorul economic: Societatea Comercială „Exploatare Sistem Zonal Prahova” — S.A.

Sediul/Adresa: municipiul Ploiești, str. Gh. Gr. Cantacuzino nr. 304

Cod unic de înregistrare: 18856244

B U G E T U L  D E  V E N I T U R I  Ș I  C H E L T U I E L I

pe anul 2023
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*) Anexa este reprodusă în facsimil.

- mii lei -

0 3 4

I. 1 46.985
1 2 46.950

a) �������		
������������	����������������	����� 3
b) ���������	
�������������	��������������������	����� 4

2 5 35
II 6 46.585

1 7 46.213

A. 8 17.556
B. 9 572
C.

10 25.883

C0 ������	��	����������������	���������������!����#$ 11 21.903
C1 ch. cu salariile 12 19.218
C2 bonusuri 13 2.685
C3 alte cheltuieli  cu personalul, din care: 14

cheltuieli cu plati compensatorii aferente disponibilizarilor 
de personal 15

C4 ������	��	��������������������	����%�������	���������
organe de conducere si control, comisii si comitete 16 3.460

C5 ������	��	���������	��&		�������������������'���� 17 520
D. 18 2.202

2 19 372

III 20 400

IV 1 21 64
2 22
3 23
4 24

5 25

V
26

336

1 27 20

2 28
3 29

4

30
5 31

6 32 316

7

33

8 34 158

INDICATORI Nr. 
rd. PropunerI an 2023

1 2

(*+;<=�;�<><?@*������������!���F$
Venituri totale din exploatare, din care:

Venituri financiare
�J*@<=;*@;�<><?@*������K����Q!����U$
������	��	�����W��������
�����Q�����Y!���U!����[!����Y$�
din care:
cheltuieli cu bunuri si servicii
cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate
cheltuieli cu personalul, 
�����[������!����\!����K!����Q$��	������]

alte cheltuieli de exploatare
������	��	�	����	���
�*^=@<?<=@�_�=<�����	�`�	������$������[�����f���K$

IMPOZIT PE PROFIT CURENT
IMPOZIT PE PROFIT AMÂNAT
VENITURI DIN IMPOZITUL PE PROFIT AMÂNAT
;qw>^;<=@�yw*�;{;��=+>��?�<;(;<|};
ALTE IMPOZITE NEPREZENTATE LA ELEMENTELE DE 
MAI SUS
w�>{;<=@`w;*�~*�*?�+*<|�?�w*�;>?~*;�~*�
�?w>�<?�*�������K�����[f�����f�����!����#f����\f
Rd.25), din care:
Rezerve legale
?���������������������������	�	���	�	�������������������
lege
?�����	�����	�����	����������	����	����		����������	
�����	��	������������������		����	���������������
���	���������	���������	���%���%����	��W�����
������%��	�
������������	��	������������������������%������		���������
������	���
�����		�������	���
���%	�	���������	�������������	�
�����������������%���%����	

?����������	���	������������������

w��	����������	����%��������������������%���������������
�Q
��Y
��U
�#[
�#��������#�������Kf�����Q��������#�$���[$

w���	�	�����������	��	����������	������	%	������[���	��
���	�������
���������%�	�%��������	���������	������	�����
�����%��	������������	��������	�����������������	�
�����%	������W���	�	����	����	����������	����
q	�	%�%�F[�������%	������������������������������������
cazul regiilor autonome ori dividende cuvenite 
���	����	���
�������������	����	���`���%���		�������	�������	�
���	����	����������	����	������������%�'��	�����������
��	��
care: 



0 3 4

INDICATORI Nr. 
rd. PropunerI an 2023

1 2

a) 35

b) 36

c) 37 158

9
38

158

VI 39

VII 40
a) 41
b) 42
c) 43
d) 44
e) 45

VIII 46 22.081

1 47
���������	
���������������������������������������
anii anteriori 48

IX 49 15.343
X

1 50 287
2 51 269

3 52 6.488

4 53 6.151

5 54 174,54

6 55 174,54

7 56

8 57 991

9 58 0
10 59 105

*) Rd.52 = Rd.151 din Anexa de fundamentare  nr.2
**) Rd.53 = Rd.152 din Anexa de fundamentare nr.2

   - dividende cuvenite bugetului de stat 

   - dividende cuvenite bugetului local
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VENITURI DIN FONDURI EUROPENE
CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din 
care:
 cheltuieli materiale
cheltuieli cu salariile
cheltuieli privind prestarile de servicii
cheltuieli cu reclama si publicitate
alte cheltuieli
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0

991

174,54

174,54

6.151

6.488

269
287

15.343

22.081
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