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DECRETE

PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

SENATUL

LEGE
pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 23/2016
privind infiintarea Institutului National de Administratie

Parlamentul Roméniei adopta prezenta lege.

Articol unic. — Se aproba Ordonanta Guvernului nr. 23 din
24 august 2016 privind infiintarea Institutului National de
Administratie, adoptatd in temeiul art. 1 pct. 1.3 din Legea
nr. 123/2016 privind abilitarea Guvernului de a emite ordonante
si publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 658 din
29 august 2016, cu urmatoarele modificari si completari:

1. La articolul 5 alineatul (1), litera b) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

,D) un reprezentant desemnat de Secretariatul General al
Guvernului;”.

2. La articolul 5 alineatul (1), litera g) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

»,d) un reprezentant al mediului academic desemnat de
Consiliul National al Rectorilor;”.

3. La articolul 5, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(2) Membrii desemnati potrivit prevederilor alin. (1) lit. c), d),
f), g) si h) sunt persoane cu experienta in formarea profesionala
si Tn managementul functiei publice. Membrii desemnati potrivit
prevederilor alin. (1) lit. g) si h) nu sunt functionari publici, inalti
functionari publici si nu ocupa functii de demnitate publica.”

4. La articolul 6, litera a) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

,a) avizeaza propunerile de programe de formare
profesionala organizate de Institutul National de Administratie si
tematica specifica a acestora;”.

5. La articolul 7 alineatul (1), literele a) si e) se abroga.
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6. La articolul 7, dupa alineatul (1) se introduc doua noi
alineate, alineatele (1) si (12), cu urmatorul cuprins:

,(11) Institutul National de Administratie organizeaza
programe de formare profesionala specializata pentru ocuparea
unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor
functionari publici sau a altor functii publice, Tn conditiile legii.

(12) Institutul National de Administratie organizeaza seminare
si conferinte pe teme de interes major pentru administratia
publica centrala si locala, ca forme de pregatire a personalului
din administratia publica, precum si alte categorii de formare, in
conditiile legii.”

7. La articolul 7, alineatele (2), (3), partea introductiva a
alineatului (4) si alineatele (5) si (6) se modifica si vor avea
urmatorul cuprins:

,(2) Formele de pregatire prevazute la alin. (1) si (12) se
organizeaza in mod direct de catre Institutul National de
Administratie sau prin centrele teritoriale de formare continua
pentru administratia publica prevazute la art. 10. Formele de
pregatire care se vor desfasura prin centrele teritoriale se
stabilesc anual prin ordin al presedintelui Institutului National de
Administratie.

(3) Tn vederea realizarii formelor de pregétire prevazute la
alin. (1)—(12), Institutul National de Administratie se poate
asocia cu institutii de Tnvatamant superior din tara acreditate, cu
institutii similare din tara si din stréinatate, precum si cu alti
furnizori de formare.

(4) Programele de formare profesionala, respectiv
perfectionare profesionald, prevazute la alin. (1), pot fi
organizate:

(5) Admiterea la programele de formare prevazute la
alin. (11) organizate de catre Institutul National de Administratie

se face prin concurs national organizat de Institutul National de
Administratie. Numarul comisiilor de concurs si al comisiilor de
solutionare a contestatiilor, componenta nominald a acestora,
tematica pentru concurs, calendarul de desfasurare a
concursului si modalitatile pentru plata tarifului de participare la
program se aproba prin ordin al ministrului dezvoltarii regionale
si administratiei publice, la propunerea presedintelui Institutului
National de Administratie.

(6) Participarea la formele de pregatire prevazute la alin. (1)
se face pe baza de selectie/programare organizata de Institutul
National de Administratie. Metodologia de selectie si tarifele se
aproba prin ordin al ministrului dezvoltarii regionale si
administratiei publice, la propunerea presedintelui Institutului
National de Administratie.”

8. La articolul 8, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(2) Modelele certificatelor de absolvire prevazute la alin. (1)
pentru formele de pregatire prevazute la art. 7 alin. (1) si (11),
precum si modalitatea de gestionare a acestora se aproba, la
propunerea Institutului National de Administratie, prin ordin al
ministrului dezvoltarii regionale si administratiei publice, care se
publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1.”

9. La articolul 8, dupa alineatul (3) se introduc doua noi
alineate, alineatele (4) si (5), cu urmatorul cuprins:

,(4) Atestarea participarii la seminare si conferinte organizate
de Institutul National de Administratie se face prin certificate de
participare semnate de presedintele Institutului.

(5) Modelele certificatelor de participare prevazute la alin. (4),
precum si modalitatea de gestionare a acestora se aproba de
presedintele Institutului National de Administratie, cu avizul
Consiliului de coordonare.”

Aceasta lege a fost adoptatad de Parlamentul Romaniei, cu respectarea prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (2) din

Constitutia Roméniei, republicata.
p. PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR,
PETRU-GABRIEL VLASE

Bucuresti, 31 martie 2017.
Nr. 44,

PRESEDINTELE SENATULUI
CALIN-CONSTANTIN-ANTON POPESCU-TARICEANU

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind promulgarea Legii pentru aprobarea
Ordonantei Guvernului nr. 23/2016 privind infiintarea
Institutului National de Administratie

In temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din Constitutia

Romaniei, republicata,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea pentru aprobarea Ordonantei Guvernului
nr. 23/2016 privind infiintarea Institutului National de Administratie si se dispune
publicarea acestei legi in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 31 martie 2017.
Nr. 342.
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DECIZII ALE CURTII

CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr. 752
din 13 decembrie 2016

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 118 alin. (9) prima teza din Legea
nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii

Valer Dorneanu — presedinte
Marian Enache — judecator
Petre Lazaroiu — judecéator
Mircea Stefan Minea — judecator
Daniel-Marius Morar — judecator
Mona-Maria Pivniceru — judecator
Livia Doina Stanciu — judecator
Simona-Maya Teodoroiu — judecator
Varga Attila — judecator

Patricia Marilena lonea — magistrat-asistent
Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
Liviu Draganescu.

1. Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 111 alin. (9) din Legea nr. 95/2006 privind
reforma Tn domeniul sanatatii, exceptie ridicatda de Petrus
Balanica in Dosarul nr. 2.300/88/2014 al Curtii de Apel
Constanta — Sectia a ll-a civild, de contencios administrativ si
fiscal si care constituie obiectul Dosarului Curtii Constitutionale
nr. 398D/2016.

2. La apelul nominal se prezinta autorul exceptiei prin avocat
Adela Pentilie-Epifanov. Lipseste partea Ministerul Sanatatii,
faté de care procedura de citare este legal indeplinita.

3. Cauza fiind in stare de judecata, presedintele acorda
cuvantul reprezentantului autorului exceptiei, care pune
concluzii de admitere a exceptiei de neconstitutionalitate. Tn
acest sens, arata ca dispozitiile de lege criticate ii discrimineaza
pe functionarii publici Tn raport cu personalul contractual. Astfel,
sustine ca dreptul la munca al functionarilor public a fost ingradit,
desi intre cele douda categorii de persoane comparate nu exista
deosebiri care sa justifice un tratament juridic diferentiat.

4. Reprezentantul Ministerului Public pune concluzii de
respingere a exceptiei de neconstitutionalitate ca neintemeiata,
considerand ca functionarii publici se afla intr-o situatie diferita
de cea a personalului contractual, astfel ca tratamentul juridic
diferentiat este justificat.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului, constata
urmatoarele:

5. Prin Decizia civila nr. 793/CA din 18 iunie 2015, Curtea
de Apel Constanta — Sectia a llI-a civila, de contencios
administrativ si fiscal a sesizat Curtea Constitutionala cu
exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 111
alin. (9) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii. Exceptia a fost ridicata de Petrus Balanica, cu prilejul
solutionarii recursului formulat impotriva Sentintei civile nr. 179
din 5 februarie 2015, pronuntate de Tribunalul Tulcea in Dosarul
nr. 2.300/88/2014, avand ca obiect un litigiu privind functionari
publici.

6. In motivarea exceptiei de neconstitutionalitate autorul
exceptiei aratd ca dispozitile art. 111 alin. (9) din Legea

nr. 95/2006, potrivit carora ,contractul individual de munca al
persoanelor care ocupé functia de manager general in cadrul
serviciului de ambulantéd judetean, respectiv al municipiului
Bucuresti, se suspendd de drept pe perioada exercitarii
mandatului”, creeaza o discriminare nejustificata intre functionarii
publici si personalul contractual. Astfel, functionarii publici nu
beneficiazéd de posibilitatea suspendarii exercitiului functiei
ocupate pe durata mandatului de manager general in cadrul
serviciului de ambulanta, ceea ce i-ar putea Tmpiedica sa
candideze pentru aceasta functie in conditiile in care, dupa trei ani
sau chiar mai devreme, ar ramane fara locul de munca avut
anterior si nici nu ar putea beneficia de prevederile Legii
nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea
ocuparii fortei de munca. De asemenea, arata ca raporturile de
munca ale functionarilor publici si cele ale personalului contractual
sunt similare din multe puncte de vedere si nu exista o justificare
rezonabild pentru tratamentul juridic diferentiat.

7. Curtea de Apel Constanta — Sectia a Ill-a civila, de
contencios administrativ si fiscal considera ca exceptia de
neconstitutionalitate nu este intemeiata, intrucat raportul de
munca de drept comun si raportul de serviciu al functionarului
public, chiar daca au elemente comune, nu pot conduce la
concluzia ca cele doua categorii profesionale sunt in aceeasi
situatie juridica. De asemenea, mai arata ca, in conformitate cu
prevederile art. 95 alin. (2) din Legea nr. 188/1999, raportul de
serviciu al functionarului public numit manager general al
serviciului de ambulanta judetean poate fi suspendat, la cererea
motivata a acestuia, pe o perioada de la o luna la 3 ani,
angajatorul neputand sa refuze nejustificat aprobarea cererii. Pe
de altad parte, raportul de munca nascut prin incheierea
contractului individual de munca, in aceeasi ipoteza, poate fi
suspendat numai in baza acordului celor doua parti, conform
art. 54 din Codul muncii, iar refuzul de exprimare a acordului de
catre angajator nu este prevazut sub cerinta justificarii.

8. In conformitate cu dispozitiile art. 30 alin. (1) din Legea
nr. 47/1992, actul de sesizare a fost comunicat presedintilor
celor doua Camere ale Parlamentului, Guvernului, precum si
Avocatului Poporului, pentru a-si formula punctele de vedere cu
privire la exceptia de neconstitutionalitate.

9. Guvernul considera ca exceptia de neconstitutionalitate
nu este intemeiata, intrucat raportul de serviciu al functionarului
public si raportul de munca al personalului care a incheiat cu
angajatorul contract individual de munca au o natura diferita,
care justifica instituirea unui tratament juridic diferit.

10. Avocatul Poporului apreciaza ca sustinerile autorului
exceptiei de neconstitutionalitate sunt intemeiate, iar dispozitiile
de lege criticate sunt neconstitutionale ,in masura in care se
interpreteaza in sensul nesuspendarii de drept a raportului de
serviciu al persoanei care ocupa functia de manager general in
cadrul serviciului de ambulantd judetean, respectiv al
municipiului Bucuresti, pe perioada exercitarii mandatului.”
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11. Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului nu
au comunicat punctele de vedere solicitate.

CURTEA,

examinand actul de sesizare, punctele de vedere ale Guvernului
si Avocatului Poporului, raportul intocmit de judecatorul-raportor,
sustinerile reprezentantului autorului exceptiei, concluziile
procurorului, dispozitiile de lege criticate, raportate la prevederile
Constitutiei, precum si Legea nr. 47/1992, retine urmatoarele:

12. Curtea Constitutionald a fost legal sesizata si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,
precum si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitutionalitate.

13. Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate il constituie,
potrivit incheierii de sesizare, dispozitiile art. 111 alin. (9) din
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii. Curtea
constatd ca, ulterior sesizarii sale cu exceptia de
neconstitutionalitate, Legea nr. 95/2006 a fost republicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 652 din 28 august
2015, astfel ca&, in prezent, continutul textului de lege criticat se
regaseste in art. 118 alin. (9) din Legea nr. 95/2006. De
asemenea, observda c& motivele de neconstitutionalitate
invocate de autorul exceptiei privesc doar prima teza a acestui
articol de lege, teza potrivit careia ,Contractul individual de
muncad al persoanelor care ocupé functia de manager general in
cadrul serviciului de ambulanta judetean, respectiv al
municipiului Bucuresti, se suspenda de drept pe perioada
exercitarii mandatului.”

14. Autorul exceptiei sustine ca acest text de lege contravine
prevederilor art. 16 alin. (1) din Constitutie, referitoare la
egalitatea in drepturi a cetatenilor.

15. Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
constata ca dispozitile de lege criticate stabilesc beneficiul
suspendarii de drept a contractului individual de munca pentru
persoana care ocupa functia de manager general in cadrul
serviciului de ambulanta judetean, respectiv al municipiului
Bucuresti. Curtea apreciazéa ca ratiunile acestei reglementari
trebuie cautate in obiectivul atragerii in functia mai sus amintita
a unor persoane cu o inalta calificare si experienta profesionala
si, intrucat in cele mai multe cazuri astfel de persoane sunt deja
angajate in alte raporturi de munca, iar, pe de altd parte,
mandatul de manager este temporar, limitat la o perioada de trei
ani, masura suspendarii contractului de munca individual
constituie o modalitate de a incuraja astfel de persoane sa
candideze la functia de manager, garantandu-le posibilitatea
reintoarcerii la locul de munca avut anterior.

16. Asa cum s-a mai aratat, acest beneficiu este instituit doar
pentru persoanele care isi desfdsoara munca in temeiul unui
contract individual de munca, iar aceastéa conditie este apreciata
de autorul exceptiei ca fiind discriminatorie, intrucat legea nu
prevede aceeasi solutie si pentru functionarii publici.

17. Analizénd situatia celor doua categorii profesionale
comparate de autorul exceptiei, Curtea constatd ca acestea
intrunesc unele elemente comune, dar se disting totodata si prin
caracteristici specifice. Astfel, statutul functionarilor publici
beneficiaza de o reglementare distincta, prin Legea nr. 188/1999
privind Statutul functionarilor publici, republicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 365 din 29 mai 2007. Normele
acestei legi au un caracter special in raport cu dispozitiile
dreptului comun Th materia muncii, care se aplica functionarilor
publici ,dupé caz, in masura in care nu contravin legislatiei
specifice functiei publice” (art. 117 din Legea nr. 118/1999). De
altfel, insasi Constitutia subliniazd specificitatea statutului
functionarilor publici, prevazand in art. 73 alin. (3) lit. i) obligatia
reglementarii acestuia prin lege organica si, separat, prin art. 73

alin. (3) lit. p) a regimului general privind raporturile de munca,
sindicatele, patronatele si protectia sociala, regim aplicabil
salariatilor incadrati in temeiul unui contract individual de
munca.

18. Prin Decizia nr. 328 din 25 iunie 2013, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 490 din 2 august
2013, Curtea Constitutionala, referindu-se la aceasta
reglementarea speciala, a retinut ca ,statutul special al
functionarilor publici, care confera acestora anumite avantaje si
garantii fatéd de personalul contractual, cum ar fi, de exemplu,
stabilitatea Tn functie, justifica un tratament juridic diferit (...)".

19. Asa fiind, Curtea considera ca pentru a aprecia in
prezenta cauza constitutionalitatea textului de lege criticat prin
prisma exigentelor art. 16 din Constitutie, se impune a cerceta
dacad excluderea functionarilor publici de la beneficiul
suspendarii de drept a raportului de serviciu are ca temei ceea
ce este specific acestei categorii profesionale si nu aspecte prin
care raporturile de serviciu ale acestora se aseamana
raporturilor de munca ale personalului contractual, precum si
daca o asemenea masura este justificata rational si este
proportionald cu obiectivele avute in vedere de legiuitor. Prin
Decizia Plenului nr. 1 din 8 februarie 1994, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 69 din 16 martie 1994, Curtea
a statuat, cu valoare de principiu, ca principiul egalitatii in fata
legii presupune instituirea unui tratament egal pentru situatii
care, in functie de scopul urmarit, nu sunt diferite si, Tn acelasi
timp, acesta nu exclude ci, dimpotriva, presupune solutii diferite
pentru situatii diferite. Curtea a subliniat insa ca un tratament
diferit trebuie sa se justifice rational, Tn respectul principiului
egalitatii cetatenilor in fata legii si a autoritatilor publice.

20. Comparand, prin urmare, conditiile de suspendare a
raportului de munca — asa cum sunt acestea reglementate de
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata Tn Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 345 din 18 mai 2011 — cu cele
aplicabile raporturilor de serviciu ale functionarilor publici —
reglementate de Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicata in Monitorul oficial al Roméaniei,
Partea I, nr. 365 din 29 mai 2007 —, Curtea constata ca acestea
nu sunt identice. Astfel, avand drept criteriu posibilitatea
prevazuta de cele doua acte normative de a suspenda de drept
raportul de munca, respectiv raportul de serviciu, in situatia
ocuparii altor functii, Curtea observa ca art. 50 lit. d) si i) din
Legea nr. 53/2003 se refera la ,exercitarea unei functii in cadrul
unei autoritéti executive, legislative ori judecétoresti, pe toaté
durata mandatului, dacd legea nu prevede altfel”, precum si la
salte cazuri expres prevazute de lege”. Pe de alta parte, raportul
de serviciu al functionarului public se suspenda de drept, potrivit
dispozitiilor art. 94 alin. (1) lit. a), b), c) si 0), daca acesta ,este
numit sau ales intr-o functie de demnitate publica, pentru
perioada respectiva, cu exceptiile prevdzute la art. 34” din
aceeasi lege, daca ,este incadrat la cabinetul unui demnitar”,
daca ,este desemnat de cétre autoritatea sau institutia publica
s& desfasoare activitati in cadrul unor misiuni diplomatice ale
Roméniei ori in cadrul unor organisme sau institutii
internationale, pentru perioada respectiva”, precum si ,in alte
cazuri expres prevazute de lege”. In mod evident, situatiile de
suspendare avute in vedere de cele doua acte normative nu
sunt identice, chiar daca partial se pot suprapune, ceea ce
sustine o prima concluzie in sensul ca materia suspendarii
raportului de serviciu al functionarilor publici este una specifica
acestei categorii profesionale, fiind determinata de
particularitatile statutului acestora.

21. Céat priveste modalitatea in care statutul special al
functionarilor publici ar putea influenta in mod concret optiunea
legiuitorului Tn ceea ce priveste reglementarea conditiilor de
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suspendare de drept a raporturilor de munca, dand dispozitiilor
art. 118 alin. (9) din Legea nr. 95/2006 un caracter rezonabil si
proportional cu obiectivul urmarit, Curtea considera ca punctul
de plecare al acestei analize trebuie sa il constituie Tnsasi
modalitatea specifica prin care functia publica isi realizeaza
obiectivele sale, respectiv exercitarea prerogativelor de putere
publica [art. 2 alin. (1) din Legea nr. 188/1999]. Aceasta
presupune ,a) punerea in executare a legilor si a celorlalte acte
normative; b) elaborarea proiectelor de acte normative si a altor
reglementari specifice autoritatii sau institutiei publice, precum si
asigurarea avizdrii acestora; c) elaborarea proiectelor politicilor
si strategiilor, a programelor, a studiilor, analizelor si statisticilor
necesare realizarii si implementarii politicilor publice, precum si
a documentatiei necesare executérii legilor, in vederea realizarii
competentei autoritdtii sau institutiei publice; d) consilierea,
controlul si auditul public intern; e) gestionarea resurselor
umane si a resurselor financiare; f) colectarea creantelor
bugetare; g) reprezentarea intereselor autoritatii sau institutiei
publice in raporturile acesteia cu persoane fizice sau juridice de
drept public sau privat, din tard si strainatate, in limita
competentelor stabilite de conducéatorul autoritatii sau institutiei
publice, precum si reprezentarea in justitie a autoritatii sau
institutiei publice in care isi desfdsoard activitatea; si
h) realizarea de activitati in conformitate cu strategia de
informatizare a administratiei publice.” [art. 2 alin. (3) din Legea
nr. 188/1999]. Semnificatia exercitiului puterii publice, prin care
administratia publica centrala sau locala reuseste sa impuna
interesul public, general, in fata celui particular, cere ca, alaturi
de reglementarea unor drepturi si garantii specifice pentru
functionarii publici, sa fie prevazute si obligatii corelative, care
vizeaza in primul radnd asigurarea calitati actului de
administratie. Tn acest sens, Legea nr. 188/1999 prevede c&
scopul sau este acela de a asigura un ,serviciu public stabil,
profesionist, transparent, eficient si impartial, in interesul
cetatenilor, precum si al autoritatilor si institutiilor publice din
administratia publica centrala si locald” [art. 1 alin. (2) ].

22.Tn acest context, Curtea retine ca o dimensiune esentiald
a statutului juridic al functionarului public este stabilitatea, in
virtutea careia acestuia i se garanteaza dreptul de a avea o
carierd administrativa si de a evolua in aceasta cariera, pe
criterii de profesionalism, cu excluderea oricaror ingerinte de

natura politica. Cu toate acestea, Curtea apreciaza ca intelesul
notiunii de stabilitate a functionarului public nu poate fi extins
pana la a cuprinde libertatea functionarului de a suspenda
oricand doreste exercitiul raportului de serviciu in vederea
ocuparii unei alte functii. Din contra, Curtea considera ca
functionarul public este tinut de o serie de obligatii impuse, intre
altele, de necesitatea asigurarii continuitatii si coerentei
atributiilor si responsabilitatilor specifice functiei publice, iar
legiuitorul, tin&nd cont de aceste necesitati, poate impune unele
conditii restrictive suspendarii raportului de serviciu. De
asemenea, imprejurarea ca functionarul public exercita in actul
de administratie prerogative de putere publicd impune
protejarea acestui statut de influente ale altor activitati ale
functionarului care ar putea afecta prestigiul functiei, ori
impartialitatea celui care o exercitda. De aceea, atat in cazul
functionarilor publici, cat si in cazul altor categorii profesionale
care exercita atribute ale puterii statului — asa cum este, spre
exemplu, cazul magistratilor, prin intermediul carora se
realizeaza justitia (art. 62 din Legea nr. 303/2004 privind statutul
judecatorilor si procurorilor, republicata Tn Monitorul Oficial al
Romaéniei, Partea |, nr. 826 din 13 septembrie 2005) — conditiile
suspendarii raporturilor de serviciu sunt supuse unui regim
restrictiv.

23. Prin urmare, Curtea apreciaza ca toate aceste conditii
justifica impunerea unui regim special al suspendarii de drept a
raporturilor de serviciu ale functionarilor din perspectiva pusa in
discutie de autorul exceptiei si, reamintind premisa de la care a
plecat, considera ca diferenta de tratament juridic criticata nu
este disproportionata in raport cu exigentele impuse de
exercitarea prerogativelor de putere publica.

24. Cét priveste comparatia pe care autorul exceptiei o face
cu salariatii incadrati in temeiul unor contracte individuale de
munca, Curtea retine ca acestia din urma nu sunt tinuti de un
statut asemanator functionarilor publici si, chiar daca activitatea
acestora poate viza aspecte deosebit de importante cu o
incidentd marcanta asupra satisfacerii interesului public, aceasta
nu se realizeaza prin folosirea puterii publice, ci prin alte
mijloace specifice. Pe cale de consecinta, Curtea retine ca cele
doua categorii profesionale comparate se afla in situatii diferite,
ceea ce justifica un tratament juridic diferit, fara a se aduce
atingere prevederilor art. 16 din Constitutie.

25. Pentru considerentele expuse, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si al art. 1—3, al
art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992, cu unanimitate de voturi,

CURTEA CONSTITUTIONALA

In numele legii

DECIDE:

Respinge, ca neintemeiata, exceptia de neconstitutionalitate ridicata de Petrus Balanica in Dosarul nr. 2.300/88/2014 al
Curtii de Apel Constanta — Sectia a ll-a civila, de contencios administrativ si fiscal si constata ca dispozitiile art. 118 alin. (9) prima
teza din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii sunt constitutionale in raport cu criticile formulate.

Definitiva si general obligatorie.

Decizia se comunica Curtii de Apel Constanta — Sectia a ll-a civila, de contencios administrativ si fiscal si se publica in

Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |.
Pronuntata in sedinta din data de 13 decembrie 2016.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE
prof. univ. dr. VALER DORNEANU

Magistrat-asistent,
Patricia Marilena lonea
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

PUBLICE CENTRALE

ORDIN
privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si desfasurare a admiterii in invatamantul dual
pentru calificari profesionale de nivel 3, conform Cadrului national al calificarilor
si a Calendarului admiterii in invatamantul profesional dual de stat pentru calificari profesionale
de nivel 3, conform Cadrului national al calificarilor, pentru anul scolar 2017—2018

n temeiul prevederilor art. 25 alin. (6) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
in conformitate cu Hotararea Guvernului nr. 26/2017 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei Nationale,

cu modificarile si completarile ulterioare,
ministrul educatiei nationale emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba Metodologia-cadru de organizare si
desfasurare a admiterii in Tnvatamantul dual pentru calificari
profesionale de nivel 3, conform Cadrului national al calificarilor,
prevazuta in anexa nr. 1, care face parte integranta din prezentul
ordin.

Art. 2. — Se aproba Calendarul admiterii Th invatamantul dual
de stat pentru calificari profesionale de nivel 3, conform Cadrului
national al calificarilor, pentru anul scolar 2017—2018, prevazut
in anexa nr. 2, care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 3. — Directia generald evaluare si monitorizare
invatamant preuniversitar, Directia generald management
preuniversitar, Directia minoritati, Directia generald economica,
Centrul national de dezvoltare a invatamantului profesional si
tehnic, inspectoratele scolare si unitatile de Tnvatamant
profesional si tehnic duc la indeplinire prevederile prezentului
ordin.

Art. 4. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

Ministrul educatiei nationale,
Pavel Nastase

Bucuresti, 29 martie 2017.
Nr. 3.556.

ANEXA Nr. 1

METODOLOGIA-CADRU
de organizare si desfasurare a admiterii in invatamantul dual pentru calificari profesionale de nivel 3,
conform Cadrului national al calificarilor

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — Admiterea elevilor in invatamantul dual, pentru
calificari profesionale de nivel 3, conform Cadrului national al
calificarilor, numit in continuare invatdmant dual, se face pe
baza criteriilor stabilite de prezenta metodologie-cadru si cu
respectarea prevederilor legale privind organizarea si
functionarea invatamantului dual.

Art. 2. — (1) Pot opta pentru invatdmantul dual pentru
calificari profesionale de nivel 3, conform Cadrului national al
calificarilor, elevii inscrisi in clasa a Vlll-a si absolventii
clasei a Vlll-a din seriile anterioare.

(2) Elevii prevazuti la alin. (1) pot fi inscrisi in Tnvatamantul
dual numai daca au promovat clasa a Vlll-a.

(3) Optiunea elevilor pentru invatamant dual se realizeaza in
perioada prevazuta de calendarul admiterii in invatadmantul dual.

Art. 3. — (1) In cazul in care numéarul de candidati depaseste
numarul de locuri disponibile, se organizeazd probe de
admitere.

(2) In Invatdmantul dual se pot organiza probe de admitere
independent de numarul de candidati inscrisi pe numarul de
locuri disponibile, daca operatorii economici parteneri solicita
acest lucru.

(3) Decizia privind organizarea probelor de admitere,
numarul si continutul acestora se adopta la nivelul unitéatii de
invatamant si se reglementeaza prin procedura de admitere
elaborata si adoptata inh conformitate cu prevederile art. 9 din
prezenta metodologie, in colaborare cu operatorii economici
parteneri, cu respectarea cerintelor exprimate de acestia.

Art. 4. — (1) Admiterea in invatdmantul dual se realizeaza
in doua etape, conform calendarului admiterii in Tnvatamantul
dual.

(2) In fiecare etapa de admitere se organizeaza:

— inscrierea candidatilor;

— probele de admitere, dupa caz, in conformitate cu
prevederile art. 3 din prezenta metodologie;

— admiterea candidatilor si afisarea rezultatelor.

CAPITOLUL I
inscrierea candidatilor

Art. 5. — (1) Inscrierea candidatilor in vederea admiterii in
invatamantul dual se face in urma unui proces de orientare Si
consiliere a elevilor, realizat de catre dirigintii claselor a Vlll-a si
consilierii scolari din cadrul centrelor judetene de resurse si
asistentd educationald/Centrului Municipiului Bucuresti de
Resurse si Asistentd Educationald, cu sprijinul operatorilor
economici parteneri.
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(2) TInscrierea candidatilor in vederea admiterii in
invatamantul dual se face la unitatea de invatamant care are
ofertd educationald pentru invatamantul dual, pe baza optiunii
candidatului pentru o calificare profesionala din oferta scolii, cu
posibilitatea Tnregistrarii mai multor optiuni n ordinea
preferintelor exprimate de candidat.

(3) Inscrierea in vederea admiterii in nvatamantul dual a
elevilor din clasa a Vlll-a si a absolventilor clasei a Vlll-a din
seriile anterioare se realizeaza pe baza fisei de inscriere n
invatamantul profesional, eliberatd de unitatea de invatamant
gimnazial, la care se anexeaza fisa de optiuni pentru
invatamantul dual eliberata de catre unitatea de invatamant care
organizeaza invatdmant dual.

(4) Modelul fisei de inscriere Tn Tnvatamantul profesional si
modelul fisei de optiuni pentru invatamantul dual sunt elaborate
de Comisia Nationala de Admitere si se transmite comisiilor de
admitere judetene/a municipiului Bucuresti pana la data de
1 martie a fiecarui an.

(5) Unitatea de invatamant gimnazial va elibera o singura
fisa de Tinscriere in Tnvatdmantul profesional fiecarui
elev/candidat care opteaza pentru inscrierea la invatamantul
profesional, inclusiv in invatamantul dual, pentru fiecare etapa
mentionata Tn calendarul admiterii in Tnvatamantul profesional
si in invatdmantul dual.

Art. 6. — La incheierea perioadelor de inscriere mentionate
in calendarul admiterii in Tnvatdmantul dual, comisiile de
admitere din unitatile de Tnvatamant care au oferta pentru
invatamantul dual transmit, in format electronic si in scris, catre
comisia de admitere judeteanad/a municipiului Bucuresti lista
candidatilor inscrisi la invatamantul profesional, cu evidentierea
distincta a celor din invatamantul dual.

Art. 7. — Lista candidatilor inscrisi la invatamantul dual este
afisata, conform calendarului admiterii in invatamantul dual, la
sediul unitatilor de finvataméant care au ofertd pentru
fnvatamantul dual, impreuna cu graficul de desfasurare a
probelor de admitere organizate in cazul in care numarul de
candidati este mai mare decat numarul locurilor oferite de
unitatea de invatdmant sau independent de numarul de
candidati inscrisi si de numarul de locuri disponibile, in cazul in
care operatorii economici parteneri solicita acest lucru.

CAPITOLUL I
Probe de admitere

Art. 8. — Probele de admitere organizate in situatiile
prevazute la art. 3 pot viza cunostinte din programele scolare
din invatdmantul gimnazial si/sau motivatia elevilor, testarea
unor abilitati/aptitudini si alte conditii de admitere stabilite prin
procedurile de admitere adoptate de unitatea de invatamant in
colaborare cu operatorii economici parteneri.

Art. 9. — (1) Toate unitatile de Tnvatamant care au oferta
educationalad pentru invatdmantul dual au obligatia de a elabora
si anunta public Procedura de admitere in Tnvatamantul dual.

(2) Procedura de admitere este aprobata prin hotarére a
consiliului de administratie al unitatii de invatamant, pe baza
propunerilor operatorilor economici cu care s-a incheiat
contractul de parteneriat, si este avizatad de catre inspectoratul
scolar judetean/al municipiului Bucuresti.

(3) Procedura de admitere va cuprinde informatii privind:

a) cazurile in care se sustin probe de admitere, cu precizarea
expresa daca aceste probe se organizeaza doar in cazul in care
numarul de candidati este mai mare decat numarul locurilor
oferite de unitatea de invatamant sau daca se organizeaza
indiferent de numarul de candidati inscrisi pe numarul de locuri
disponibile;

b) modul de calcul al mediei de admitere, conform art. 10 si,
respectiv, art. 12 din prezenta metodologie, precum si

modalitatile de departajare a candidatilor cu medii de admitere
egale, conform art. 11 din prezenta metodologie;

c) tipul, numarul si continutul probelor de admitere, eventuale
conditii de promovare a acestora;

d) calculul mediei probelor de admitere, ca medie aritmetica
sau ca medie ponderatda a notelor obtinute la probele de
admitere, in cazul in care se stabilesc mai multe probe de
admitere;

e) modul de organizare si desfasurare a fiecarei probe de
admitere (de exemplu: scris, oral, proba practica) si durata
acestora;

f) in cazul probelor (teoretice sau practice) bazate pe
cunostinte din programele scolare din invatamantul gimnazial,
se vor preciza disciplinele vizate si se va prezenta programa de
examen cu tematica selectatd din programele scolare
respective;

g) In cazul probelor mentionate la lit. f), precum si in cazul
oricaror altor probe de evaluare a unor abilitati cognitive se vor
prezenta modele de subiecte si bareme de evaluare si notare;

h) in cazul unor probe care nu vizeaza cunostinte/abilitati
cognitive (de exemplu, in cazul unor probe de evaluare a
motivatiei, evaluare comportamentala etc.) se vor oferi precizari
privind scopul acestora, modul de evaluare si notare;

i) modul de organizare si desfasurare a contestatiilor;

j) componenta comisiei de admitere, rolurile si
responsabilitatile membrilor comisiei.

(4) Notarea rezultatelor la fiecare dintre probele de admitere
se face cu note de la 1 la 10, cu posibilitatea stabilirii prin
procedura de admitere a unor note minime in cadrul conditiilor
de promovare a probelor respective.

(5) Prin exceptie de la prevederile alin. (4), prin procedura
de admitere se pot stabili si eventuale probe eliminatorii care
vizeaza evaluari psihoaptitudinale, de medicina a muncii sau
alte tipuri de evaluari in legatura cu cerintele specifice pentru
anumite meserii si locuri de munca, la care evaluarea se
finalizeaza cu rezultatul ,promovat” sau ,nepromovat”.

(6) Candidatii respinsi la probele eliminatorii se pot inscrie, in
aceeasi etapa de admitere, in invatdmantul profesional sau in
invatamantul dual, la calificari pentru care nu s-au organizat
probe de preselectie, respectiv probe de admitere, in conditiile
in care termenele prevazute in calendarul admiterii permit acest
lucru.

(7) Media probelor de admitere se realizeaza ca medie
aritmeticaé sau medie ponderata a notelor obtinute la probele de
admitere; nu intra in calculul acestei medii probele eliminatorii
mentionate la alin. (5) si nu se incheie medie in cazul
neindeplinirii unor eventuale conditii de promovare in situatiile
mentionate la alin. (4).

(8) Procedura de admitere va contine prevederi clare pentru
asigurarea unei selectii obiective, nediscriminatorii si
transparente.

(9) Procedura de admitere va include obligatoriu si prevederi
procedurale privind depunerea si rezolvarea contestatiilor.
Rezultatele obtinute la probele eliminatorii si la probele orale nu
pot fi contestate.

(10) Procedura de admitere este afisata la sediul unitatii de
invatamant care are oferta educationala pentru invatamant dual,
conform calendarului admiterii in invatamantul dual de stat.

(11) Unitatea scolara, n colaborare cu operatorii economici,
poate decide ca probele de admitere sa se organizeze doar
pentru calificarea/calificarile la care numarul de candidati este
mai mare decat numarul locurilor sau se sustin probe de
admitere independent de numarul de candidati inscrisi, cu
posibilitatea redistribuirii la celelalte calificari pentru care nu s-au
organizat probe de admitere, in cazul in care candidatii au optat
in fisa de inscriere pentru aceste calificari.
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(12) Prin procedura de admitere adoptata la nivelul unitatii
de invatamant in colaborare cu operatorii economici se poate
decide ca repartizarea la operatorii economici parteneri de
practica sa se realizeze inca din faza de selectie a candidatilor,
n conditiile stabilite prin procedura de admitere.

CAPITOLUL IV
Admiterea candidatilor si afisarea rezultatelor

Art. 10. — Admiterea Tn Tnvatamantul dual se realizeaza, in
fiecare etapa, astfel:

a) iIn situatia in care numarul de candidati inscrisi nu
depéseste numarul locurilor oferite de unitatea de Thvatdmant
si nu s-au organizat probe de admitere, admiterea se va realiza
pe baza portofoliului educational al elevului. in portofoliul
educational al elevului se are Tn vedere, pentru admiterea in
invatdmantul dual, media de admitere, calculatd ca medie
ponderata intre media generala la evaluarea nationala sustinuta
de absolventii clasei a Vlll-a, care are o pondere de 80%, si
media generala de absolvire a claselor a V-a — a Vlll-a, care are
o pondere de 20%;

b) in situatia in care numarul de candidati inscrisi este mai
mare decat numarul locurilor oferite sau in situatia in care s-au
organizat probe de admitere indiferent de numarul de candidati
inscrisi pe numarul de locuri disponibile, admiterea se face
luand n calcul Tn proportie de 70% media de admitere definita
la lit. a) si in proportie de 30% media notelor obtinute la probele
de admitere stabilite la nivelul unitatii de tnvatamant in
colaborare cu operatorii economici, calculata in conformitate cu
art. 9 alin. (7).

Art. 11. — (1) In cazul in care doi sau mai multi candidati au
medii de admitere egale, in situatia in care s-au organizat probe
de admitere, acestia vor fi departajati folosind, in ordine,
urmatoarele criterii:

a) media probelor de admitere;

b) media generala obtinuta la evaluarea nationald din clasa
a Vlll-a;

¢) media generala de absolvire a claselor a V-a — a Vlll-a.

(2) In cazul in care doi sau mai multi candidati au medii de
admitere egale, in situatia in care nu s-au organizat probe de
admitere, acestia vor fi departajati folosind, in ordine,
urmatoarele criterii:

a) media generala obtinuta la evaluarea nationala din clasa
a Vlll-a;

b) media generala de absolvire a claselor a V-a — a Vlll-a.

(3) In cazul in care, la o unitate de Invatdmant si la o
calificare profesionald, pe ultimul loc exista candidati cu medii de
admitere egale si cu aceleasi medii la criteriile de departajare
mentionate la alin. (1) si (2), atunci toti acesti candidati sunt
declarati admisi la calificarea profesionala solicitata.

Art. 12. — (1) Calculul mediei de admitere n Tnvatamantul
dual se face astfel:

a) in cazul in care numarul de candidati nu depaseste
numarul locurilor oferite de unitatea de invatamant si nu s-au
organizat probe de admitere:

20ABS + 80EN
MAID = MA = .
100

unde:

MAID = media de admitere in Tnvatamantul dual;

MA = media de admitere calculata conform art. 10 lit. a);

ABS = media generala de absolvire a claselor a V-a— a Vlil-a;

EN = media generald obtinutd la evaluarea nationala
sustinuta de absolventii clasei a Vlll-a;

b) in cazul in care numarul de candidati este mai mare decéat
numarul locurilor oferite de unitatea de invatamént sau in
situatia in care numarul de candidati este mai mic decat numarul
locurilor oferite, dar s-au organizat probe de admitere:

70 x MA + 30 x PSA

100

MAID =

unde:

MAID = media de admitere in invatamantul dual;

MA = media de admitere calculata conform alin. (1) lit. a);

PSA = media notelor la probele de admitere stabilite de
unitatea de invataméant in colaborare cu operatorii economici
parteneri, calculata in conformitate cu art. 9 alin. (7).

(2) Media de admitere Tn invatamantul dual, mentionata la
alin. (1), se calculeaza cu doua zecimale, fara rotunijire.

(3) In calcului mediei de admitere pentru absolventii din
promotiile de pana in anul 2009 inclusiv, media generala
obtinuta la evaluarea nationala se va inlocui, in functie de anul
absolvirii, cu:

a) media la examenul de capacitate, pentru absolventii de
pana in anul 2003 inclusiv;

b) media la testele nationale, pentru absolventii din promotiile
2004—2007;

¢) media la tezele cu subiect unic sustinute in clasa a Vlll-a,
pentru absolventii din promotiile 2008 si 2009.

(4) Pentru candidatii care nu au sustinut evaluarea nationala
sau, dupa caz, examenul de capacitate/testele nationale/tezele
cu subiect unic, se considera ca media generald obtinuta la
evaluarea nationala sustinuté de absolventii clasei a Vlll-a este
1(EN=1).

(5) Media de admitere in invatamantul dual, calculata
conform alin. (1), este utilizata pentru stabilirea ordinii pe lista
candidatilor admisi.

(6) Tn cazul candidatilor care au inregistrat mai multe optiuni
in fisa de admitere la o unitate scolara la care numarul total al
celor inscrisi nu depaseste numarul total al locurilor oferite,
repartizarea pe calificari se face in ordinea optiunilor din fisa de
inscriere, utilizdnd media de admitere, calculatd conform
prezentului articol si a criteriilor de departajare precizate la
art. 11.

(7) In situatiile mentionate la art. 9 alin. (12), repartizarea pe
calificari a candidatilor admisi va fi insotita de repartizarea la
operatorii economici parteneri de practica.

(8) In perioada mentionatd in calendarul admiterii in
invatamantul dual, comisia de admitere judeteana/a municipiului
Bucuresti va analiza si cazurile speciale ale absolventilor
invatamantului gimnazial care au studiat in strainatate si, din
aceastad cauza, nu au participat la evaluarea nationala de la
sfarsitul clasei a Vlll-a; pentru acesti absolventi, la media
generald de absolvire a gimnaziului se iau in calcul doar
rezultatele obtinute Tn anii de studiu parcursi in Roméania.

Art. 13. — (1) Listele cuprinzand candidatii admisi, respectiv
respinsi la fnvatamantul dual se intocmesc la unitatea de
invatdmant care organizeaza invatamant dual si se transmit la
comisia de admitere judeteana/a municipiului Bucuresti, dupa
fiecare etapa de admitere, conform Calendarului admiterii in
invatamantul dual de stat.

(2) Dupa validarea listelor de catre comisia de admitere
judeteand/a municipiului Bucuresti pentru Tnvatamantul
profesional, acestea se afiseaza la sediul unitatii de invatamant
care organizeaza invatamant dual.

(3) In urma afisarii rezultatelor admiterii, candidatii pot
depune eventuale contestatii, cu respectarea termenului
prevazut in Calendarul admiterii Tn invatamantul dual.
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(4) Probele la care se pot depune contestatii sunt precizate
in procedura de admitere. Nu se contesta rezultatele la probele
eliminatorii si la probele orale.

Art. 14. — (1) Dupa afisarea rezultatelor la admiterea Tn
invatamantul dual, in perioada mentionata in calendarul
admiterii in invatamantul dual, candidatii depun, la unitatile
scolare la care au fost declarati admisi, dosarele de inscriere
cuprinzand actele de studii in original.

(2) Inscrierea candidatilor declarati admisi se efectueaza,
conform unui program afisat de unitatea de invatamaént, pe baza
urmatoarelor acte:

a) fisa de inscriere in Tnvatamantul profesional si fisa de
optiuni pentru invatamantul dual;

b) certificatul de nastere — copie si original,

c) adeverintd cu notele si media generala obtinute la
evaluarea nationala/tezele cu subiect unic din clasa a Vlll-a/
testele nationale/examenul de capacitate;

d) foaia matricola pentru clasele a V-a — a Vlll-a (cu calculul
mediei generale de absolvire) — copie si original;

e) fisa medicala.

(3) Candidatii care, in perioada mentionata in calendarul
admiterii in invatamantul dual de stat, nu Tsi depun dosarele de
inscriere se considera retrasi, iar locurile corespunzatoare sunt
declarate neocupate si vor fi utilizate pentru urmatoarea etapa
de admitere in invatdmantul dual.

Art. 15. — Candidatii respinsi in etapa 1 de admitere Tn
invatamantul profesional, inclusiv dual, se pot inscrie in
etapa a 2-a pentru admiterea in invatamantul profesional,
inclusiv dual, sau in invatamantul liceal.

Art. 16. — (1) Pentru absolventii clasei a VIll-a, care au fost
respinsi in etapa | de admitere, care nu s-au inscris la unitatile
la care au fost admisi sau care nu au participat la prima etapa
de admitere in invatamantul profesional, inclusiv dual, si care
solicita ulterior sa se inscrie in clasa a 1X-a la invatamantul dual,
precum si pentru cei care si-au incheiat situatia scolara ulterior
desfasurarii etapei de admitere mentionate in calendarul
admiterii in Tnvatdmantul dual de stat, comisia de admitere
judeteana/a municipiului Bucuresti pentru Tnvatamant
profesional va organiza a ll-a etapa de admitere, pe locurile
ramase libere. Admiterea se face in perioada mentionata in
calendarul admiterii in Tnvatamantul dual de stat, conform
criteriilor prevazute in prezenta metodologie, in baza hotararilor
comisiei de admitere judetene/a municipiului Bucuresti pentru
invatamantul profesional.

(2) Rezultatele admiterii se transmit Centrului National de
Admitere, pana la data mentionatad in calendarul admiterii in
invatamantul dual de stat.

(3) Daca, la incheierea etapelor de admitere mentionate n
prezenta metodologie, mai exista locuri vacante la clasele de
invatamant dual la care procedura de admitere prevede probe
de admitere indiferent de numarul de candidati inscrisi pe
numarul de locuri disponibile, comisiile de admitere judetene/a
municipiului Bucuresti pentru invatamantul profesional pot
decide organizarea unei noi etape de sustinere a acestor probe.
Graficul si locul de desfasurare a probelor de admitere vor fi
facute publice, prin afisare la sediul unitatilor de Tnvatamant
gimnazial si al unitatilor de invatamant respective care
organizeaza invatamant dual. Admiterea candidatilor pe locurile
disponibile se face in conformitate cu prezenta metodologie.

Art. 17. — Pentru Tnscrierea la clasele de invatdamant dual
care se organizeaza in alte limbi materne decat limba romana,
elevii trebuie sa faca dovada ca au studiat in gimnaziu in limba
materna respectiva sau ca au participat la proba de evaluare a
cunostintelor de limba materna, organizatd conform
metodologiei de admitere in Tnvatdmantul liceal de stat, si au
fost admisi.

Art. 18. — (1) Inscrierea si repartizarea candidatilor in clasa
a IX-a pentru invatamantul profesional special, inclusiv dual, se
organizeaza de catre comisia de admitere judeteana/a
municipiului Bucuresti, in perioada prevazuta in Calendarul
admiterii in Tnvatdmantul dual de stat.

(2) Locurile alocate invatamantului profesional special,
inclusiv dual, sunt publicate in brosura de admitere, intr-o lista
separata. Vor fi precizate Tn brosura locul si data n care se va
face admiterea candidatilor pentru Tnvatdmantul profesional
special, inclusiv dual, precum si conditiile specifice de inscriere
(documente care sa dovedeasca tipul si gradul de deficienta
etc.).

(3) Admiterea pe locurile pentru Tnvatamantul profesional
special, inclusiv dual, se face in functie de tipul si gradul de
deficienta, in ordinea descrescatoare a mediilor de admitere in
invatamantul dual calculata, dupa caz, conform art. 12 alin. (1)
lit. a), respectiv conform art. 12 alin. (1) lit. b) si in functie de
optiuni.

CAPITOLUL V
Coordonarea admiterii in invatamantul dual

Art. 19. — (1) Coordonarea, la nivel national, a actiunilor
privind organizarea admiterii in fnvatamantul profesional,
inclusiv dual, este asigurata de Comisia Nationala de Admitere.

(2) Comisia Nationald de Admitere coordoneaza si actiunile
privind organizarea admiterii in invatamantul liceal de stat.

(3) Comisia Nationala de Admitere cuprinde si un reprezentant
al Centrului National de Dezvoltare a Invatamantului Profesional
si Tehnic.

Art. 20. — Atributiile Comisiei Nationale de Admitere, in ceea
ce priveste admiterea in invatamantul dual, ca parte a
invatamantului profesional, sunt urmatoarele:

a) stabileste modelul fisei de Tnscriere in tnvatamantul
profesional, inclusiv modelul fisei de optiuni pentru invatadmantul
dual — anexa la fisa de inscriere in invatamantul profesional si
le transmite comisiilor de admitere judetene/a municipiului
Bucuresti pana la data de 1 martie;

b) instruieste presedintii comisiilor de admitere judetene/a
municipiului Bucuresti cu privire la inscrierea in Tnvatamantul
profesional, inclusiv dual,

) organizeaza activitatile de creare a bazei de date la nivel
national pentru candidatii inscrisi si candidatii admisi in
invatamantul dual, in colaborare cu Centrul National de
Admitere;

d) controleaza si indruma actiunile legate de organizarea si
desfasurarea admiterii Tn judetele tarii/municipiul Bucuresti,
urmarind respectarea prevederilor din prezenta metodologie;

e) controleazd modul in care comisiile de admitere
judetene/a municipiului Bucuresti, comisiile de inscriere din
unitatile de invatamant gimnazial si cele de admitere din unitatile
de invatamant profesional, inclusiv dual, isi desfasoara
activitatea;

f) poate delega observatori ai Comisiei Nationale de
Admitere, care sa controleze si sa indrume activitatea comisiilor
de admitere judetene/a municipiului Bucuresti si a comisiilor de
inscriere din unitatile de Tnvatamant gimnazial si cele de
admitere din unitatile de invatamant profesional. Observatorii
pot solicita comisiilor de admitere judetene/a municipiului
Bucuresti sau Comisiei Nationale de Admitere, in cazul
constatarii unor nereguli in desfasurarea inscrierii la
invatamantul dual, schimbari in componenta comisiilor
mentionate la alineatul anterior si, dupa caz, sanctionarea celor
vinovati;

g) analizeaza desfasurarea admiterii la nivel national, pe
baza rapoartelor elaborate de comisiile de admitere judetene/a
municipiului Bucuresti si prezintd concluziile acestei analize
ministrului educatiei nationale;
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h) propune eventuale modificari in metodologia-cadru de
organizare si desfasurare a admiterii in invatamantul dual din
anii urmatori;

i) propune ministrului educatiei nationale eventuale modificari
in organizarea si desfasurarea examenului de admitere;

j) dispune luarea masurilor adecvate in situatii exceptionale,
nereglementate de prezenta metodologie-cadru.

Art. 21. — (1) Coordonarea, la nivel judetean/al municipiului
Bucuresti, a actiunilor privind organizarea admiterii in
invatamantul dual este asiguratd de comisia de admitere
judeteana/a municipiului Bucuresti.

(2) Comisia de admitere judeteana/a municipiului Bucuresti
coordoneaza si actiunile pentru organizarea admiterii in
invatamantul liceal de stat.

(3) Comisia de admitere judeteana/a municipiului Bucuresti
cuprinde si un inspector scolar pentru invatamant profesional si
tehnic.

(4) La randul sau, comisia de admitere judeteana/a
municipiului Bucuresti organizeaza comisii de admitere in
unitatile de Tnvatamant care organizeaza invatamant dual.

Art. 22. — Atributiile comisiei de admitere judetene/a
municipiului Bucuresti, specifice in ceea ce priveste admiterea
in Tnvatamantul dual, sunt urmatoarele:

a) instruieste presedintii comisiilor de Tnscriere din unitatile
gimnaziale si ai comisiilor de admitere din unitatile de
invatamant care organizeaza invatamant profesional, inclusiv
dual, cu privire la inscrierea si admiterea in invatamantul dual,

b) analizeaza si avizeaza procedurile de admitere;

c¢) aproba componenta comisiilor de admitere din unitatile de
fnvatamant;

d) valideaza listele cuprinzadnd candidatii admisi si respinsi
la invatamantul dual, dupa fiecare etapa a admiterii, conform
art. 13 alin. (1);

e) controleaza si indruma actiunile legate de organizarea si
desfasurarea Tinscrierii si admiterii in invataméntul dual,
urmarind respectarea prevederilor din prezenta metodologie;

f) analizeaza desfasurarea admiterii la nivel judetean/al
municipiului Bucuresti, pe baza rapoartelor elaborate de
comisiile de admitere din unitatile de invataméant care
organizeaza invatamant dual, si prezintd concluziile acestei
analize Comisiei Nationale de Admitere;

g) propune Comisiei Nationale de Admitere eventuale
modificari in metodologia-cadru de organizare si desfasurare a
admiterii in Tnvatamantul dual;

h) decid, in cazuri deosebite, luarea masurilor legale pentru
solutionarea situatiilor in litigiu, Tn perioada desfasurarii
examenului de admitere, informand Comisia Nationala de
Admitere despre rezultatele acestor solutionari;

i) sesizeaza imediat Comisiei Nationale de Admitere orice
situatie deosebita, a carei rezolvare nu este prevazuta in
prezenta metodologie-cadru.

Art. 23. — Comisia de inscriere din unitatea de invatamant
gimnazial este comuna atat pentru admiterea in invatamantul
liceal de stat, cat si pentru admiterea in nvatamantul
profesional, inclusiv dual.

Art. 24. — (1) Comisia de admitere din unitatile de
invatamant care organizeaza invatamant dual are urmatoarea
componenta:

a) presedinte — directorul/directorul adjunct al unitatii de
invatamant sau seful catedrei/ariei curriculare tehnologii;

b) vicepresedinte — un reprezentant al operatorilor
economici parteneri;

c) secretar — secretarul unitatii de invatamant;

d) membri;

(i) cadre didactice de specialitate care, in colaborare cu
reprezentantii operatorilor economici parteneri,
elaboreaza subiectele pentru probele de admitere;

(i) cadre didactice de specialitate care evalueaza
lucrérile candidatilor in cadrul probelor de admitere
pentru invatamantul dual;

cadre didactice care asigura inscrierea candidatilor
si ofera informatii si consiliere elevilor si parintilor
acestora care se prezinta pentru inscriere;

cadre didactice si reprezentanti din partea
operatorilor economici parteneri, asistenti pe
perioada desfasurarii probelor de admitere;

(v) reprezentanti din partea operatorilor economici
parteneri care, in colaborare cu cadrele didactice de
specialitate, elaboreaza subiectele pentru probele de
admitere si asisté la evaluarea lucrarilor candidatilor;
dupa caz, reprezentanti din partea operatorilor
economici parteneri sau alti specialisti pentru
elaborarea, administrarea si evaluarea unor probe de
admitere specifice convenite prin procedura de
admitere pentru invatamantul dual.

(2) Comisia de admitere din unitatea de Tnvatamant care
organizeaza invatamant dual are urmatoarele atributii specifice
privind admiterea in invatamantul dual:

a) elaboreaza Procedura de admitere mentionata la art. 9,
pe care o supune aprobarii consiliului de administratie al unitatii
de Tnvatamant si avizarii inspectoratului scolar judetean/al
municipiului Bucuresti;

b) organizeaza si raspunde de aplicarea Procedurii de
admitere;

c) verifica documentele prezentate de candidati si calculul
corect al mediei de admitere;

d) sesizeaza inspectoratului scolar judetean/al municipiului
Bucuresti orice eroare constatata in completarea documentelor
scolare pentru Tnscriere si corecteaza, acolo unde este posibil,
aceste erori; corectarea mediei de admitere calculate gresit se
face de catre presedintele comisiei de admitere din unitatea de
invatamant care organizeaza invatamant profesional, inclusiv
dual, care semneaza si aplicd stampila unitatii;

e) asigura prezenta permanenta, pe perioada inscrierii in
invatamantul dual, a unor membri ai comisiei de admitere din
unitatea de Tnvatamant care organizeazad Tinvatamant
profesional, care sa ofere informatii si consiliere persoanelor
care se prezinta pentru inscriere;

f) transmite comisiei de admitere judetene/a municipiului
Bucuresti pentru Tnvatamantul profesional raportul privind
desfasurarea admiterii la unitatea de finvataméant care
organizeaza invatamant profesional; raportul va cuprinde o
sectiune distincta privind admiterea Tn invatdmantul dual.

(3) Componenta comisiei de admitere din unitatea de
invatamant care organizeaza invatamant dual este avizata de
consiliul de administratie din unitatea de invatdamant si aprobata
de inspectoratul scolar judetean/al municipiului Bucuresti.

(iif)

(iv)

(vi)

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale

Art. 25. — Absolventii Tnvatamantului gimnazial particular
autorizat sau acreditat pot participa la admiterea in invatamantul
dual de stat, conform prevederilor din prezenta metodologie.
Participarea lor la admitere nu este conditionatd de achitarea
unei taxe.

Art. 26. — (1) Brosura de admitere va cuprinde, intr-un
capitol separat, informatiile corespunzatoare despre unitatile de
invatamant de stat, respectiv unitatile de invatamant particulare,
autorizate sau acreditate, care organizeaza admitere in clasa
a IX-a la invatamantul profesional, cu evidentierea distincta a
claselor organizate in Tnvatamantul dual.
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(2) Calificarile pentru care unitatea de invatamant profesional
organizeaza admitere in Tnvatamantul profesional vor fi inscrise
in brosura admiterii codificat, in sectiune separata, cu
evidentierea distinctd a claselor organizate in invatamantul dual.

(3) Admiterea in unitatile de Tnvatamant particulare,
autorizate sau acreditate, se face in conformitate cu
metodologia stabilitd de fiecare unitate de Tnvatamant, cu
respectarea prevederilor prezentei metodologii-cadru.

descoperirea falsului se face dupa incheierea admiterii,
candidatul respectiv pierde locul obtinut prin frauda.

Art. 28. — Persoanele vinovate de eliberarea mai multor fise
de finscriere pentru acelasi elev, in cadrul unei etape de
admitere, decat este prevazut in prezenta metodologie, de
transcrierea eronata a datelor personale ori a notelor sau de
nerespectarea altor prevederi ale prezentei metodologii vor fi
sanctionate disciplinar, administrativ, civil sau penal, dupa caz.

Art. 29. — Calendarul admiterii in invatamantul dual de stat

Art. 27. — Prezentarea de inscrisuri false la inscrierea in
fnvatamantul dual se pedepseste conform legii si atrage
eliminarea din admitere a candidatului respectiv. In cazul in care

se aproba, anual, prin ordin al ministrului educatiei nationale,
pana la inceputul anului scolar anterior anului scolar pentru care
se face admiterea.

ANEXA Nr. 2

CALENDARUL ADMITERII iN INVATAMANTUL DUAL DE STAT

pentru calificari profesionale de nivel 3, conform Cadrului national al calificarilor pentru anul scolar 2017—2018

Data-limita/Perioada

Evenimentul

Pregatirea admiterii

7 aprilie 2017

Transmiterea de catre Comisia Nationala de Admitere a modelului fisei de optiuni pentru invatadmantul
dual — anexa la fisa de inscriere in invataméntul profesional

10 aprilie 2017

Transmiterea de catre unitatile de Thvatamant care au oferta educationala pentru invatamantul dual de
stat, spre aprobare, la inspectoratul scolar judetean/al municipiului Bucuresti a propunerii privind
componenta comisiei de admitere din unitatea de invatamant care organizeaza invatamant dual de
stat, avizata de consiliul de administratie al unitatii de invatamant

12 aprilie 2017

Transmiterea de catre inspectoratul scolar judetean/al municipiului Bucuresti catre unitatile de
invatamant care scolarizeaza in invatamantul dual de stat a aprobarii comisiei de admitere din unitatea
de nvatamant care organizeaza invatamant dual de stat

27 aprilie 2017

Elaborarea de catre unitatile de invatamant care au oferta pentru invatamant dual de stat, impreuna
cu operatorii economici/institutiile publice partenere, a Procedurii de admitere

Procedura de admitere aprobaté de consiliul de administratie al unitatii de invatdmant este transmisa
spre avizare la inspectoratul scolar judetean/al municipiului Bucuresti.

2 mai 2017

Inspectoratul scolar judetean/al municipiului Bucuresti transmite unitatilor de invatamant care au oferta
pentru invatdamant dual de stat avizul pentru Procedura de admitere.

Afisarea la sediul unitatilor de invatamant care organizeaza invatamant dual de stat a Procedurii de
admitere, a numarului de locuri propuse pe domenii de formare profesionala si calificari pentru
invatamantul dual de stat si perioadele de inscriere pentru anul scolar 2017—2018 si calendarul
probelor de admitere. Se vor afisa informatii privind probele de admitere si se va mentiona in mod
expres faptul c& se vor organiza probe de admitere doar in situatia Th care numarul candidatilor inscrisi
la unitatea de invataméant este mai mare decat numarul de locuri disponibile sau, dupa caz,
independent de numarul de candidati inscrisi pe numarul de locuri disponibile, la solicitarea operatorilor
economici parteneri, cu precizarea datelor planificate pentru eventualele probe de admitere organizate
in prima si a doua etapéa de admitere, conform prezentului calendar. De asemenea, se va mentiona in
mod expres daca se organizeaza probe de admitere eliminatorii.

2 mai 2017

Afisarea ofertei de scolarizare, concretizatd Th domenii si calificari profesionale, cu evidentierea
operatorilor economici parteneri si a locurilor de practica disponibile la fiecare dintre acestia, in limita
planului de scolarizare aprobat pentru invatdmantul dual de stat, la sediul unitatilor de Thvatamant
gimnazial si la sediul unitatilor de invatamant cu ofertd educationald in invataméantul dual

Crearea bazei de date la nivelul fiecarei unitati de invatdmant gimnazial si la nivel judetean, cuprinzand
datele personale ale elevilor de clasa a VllI-a, in Sistemul informatic integrat al Tnvatdmantului din
Romaénia, prin verificarea si corectarea, dupa caz, a informatiilor privind elevii si formatiunile de studiu la
care acestia sunt asociati

Tiparirea informatiilor despre admiterea in invatamantul profesional de stat si in invatamantul dual, in
brosura admiterii in invatamantul liceal si profesional de stat pentru anul scolar 2017—2018, intr-o
sectiune distincta

5 mai 2017

Transmiterea in unitatile de Tnvatamant gimnazial a brosurilor cuprinzénd informatiile legate de
admiterea in invatamantul liceal si in Tnvatamantul profesional de stat, inclusiv dual, pentru anul scolar
2017—2018

Afisarea in unitatile de Tnvatamant gimnazial a graficului sedintelor de completare a optiunilor din Fisa
de inscriere in invatdmantul profesional de stat, inclusiv dual, de catre absolventii clasei a Vlll-a si
parintii acestora
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Data-limita/Perioada

Evenimentul

15 mai 2017

Transmiterea la Ministerul Educatiei Nationale a brosurilor de admitere ale fiecarui judet/municipiului
Bucuresti, in versiune electronica si tiparita

Informarea si consilierea elevilor cu privire la oportunitatea de continuare a studiilor in invatamantul dual de stat

10—12 aprilie 2017

Informarea de catre inspectoratul scolar judetean/al municipiului Bucuresti (ISJ//ISMB) a unitatilor de
invataméant gimnazial din judetele care au plan de scolarizare in invatdméantul dual despre posibilitatea
continuarii studiilor de catre absolventii claselor a Vlll-a in invatamantul dual

Se vor prezenta urmatoarele:

— aspecte specifice privind organizarea si functionarea invatamantului dual,

— calendarul si modul de organizare si desfasurare a admiterii in invatamantul dual.

Se va face cunoscuta si posibilitatea continuarii studiilor dupa Tnvatdmantul profesional, inclusiv dual.

2—31 mai 2017

Unitatile de Tnvatamant care isi propun sa scolarizeze in invatdmantul dual in anul scolar 2017—2018
organizeaza, in colaborare cu operatorii economici parteneri de practica, actiuni de promovare privind:
— aspecte specifice referitoare la organizarea si functionarea invatamantului dual, beneficiile acestei
forme de pregatire profesional3;

— oferta de scolarizare prin invatamantul dual, oportunitatile de pregatire prin invatamantul dual,
perspectivele de angajare, conditiile de admitere.

11—31 mai 2017

Sedinte de instruire organizate de toate unitatile de invatamant gimnazial cu parintii si elevii de clasa
a Vlll-a pentru prezentarea procedurilor de admitere si a planului de scolarizare la Tnvatamantul
profesional de stat. In judetele care au plan de scolarizare in ihvatamantul dual, se prezinta si aspectele
specifice privind invatadmantul dual.

8—19 mai 2017

ISJ/ISMB organizeaza targul ofertelor educationale. Pentru prezentarea ofertei in cadrul acestui
eveniment, unitatile de invatamant care scolarizeaza elevi in invatamantul profesional de stat si in
invatamantul dual vor implica si operatorii economici parteneri. Targul ofertelor educationale va avea
si 0 sectiune dedicata ofertei la nivel regional.

Proba de verificare a cunostintelor de limba moderna sau materna

— numai pentru situatiile in care oferta de scolarizare aprobata cuprinde clase cu predare in limbile minoritatilor nationale

sau clase cu predare Tn regim bilingv a unei limbi moderne —

— pentru candidatii interesati de inscrierea la unitatile de invatamant/clasele cu predare in limbile minoritatilor nationale,

care nu au studiat in gimnaziu in limba materna respectiva —

(calendar si organizare comune pentru inscrierea in invatdmantul liceal si profesional de stat)

18—19 mai 2017

Eliberarea de catre unitatile de invatamant gimnazial a anexelor fiselor de inscriere pentru candidatii
care doresc sa participe la probe de verificare a cunostintelor de limba moderna sau materna

NOTA:

Se va utiliza acelasi model de anexa la fisa de inscriere ca cel aprobat ca anexa la fisa de inscriere
pentru admiterea in Tnvatamantul liceal (,Anexa la fisa de inscriere pentru participarea la probele de
aptitudini sau la probele de verificare a cunostintelor de limba moderna sau materna”).

22—23 mai 2017

Inscrierea candidatilor pentru probele de verificare a cunostintelor de limb& modernd sau matern&
NOTA:

Inscrierea se va realiza la unitatile scolare stabilite de catre comisia de admitere judeteana/a
municipiului Bucuresti drept centre pentru probele de verificare a cunostintelor de limba moderna sau
materna.

24—27 mai 2017

Desfasurarea probelor de verificare a cunostintelor de limb& moderna sau materna

NOTA:

Probele de verificare a cunostintelor de limba moderna sau materna se organizeaza la centrele stabilite
de comisia de admitere judeteana/a municipiului Bucuresti.

29 mai 2017

Afisarea rezultatelor la probele de verificare a cunostintelor de limba modernd sau materna
Depunerea contestatiilor la probele de verificare a cunostintelor de limba moderna sau materna, acolo
unde metodologia permite acest lucru

NOTA:

Afisarea rezultatelor si depunerea contestatiilor se realizeaza la unitatea scolara la care candidatii
respectivi au sustinut proba de verificare a cunostintelor de limba moderna sau materna.

31 mai 2017

Afisarea rezultatelor finale, dupa contestatii, la probele de verificare a cunostintelor de limba moderna
sau materna

Transmiterea céatre comisia de admitere judeteana/a municipiului Bucuresti a listelor cu rezultatele
finale la probele de verificare a cunostintelor de limba moderna sau materna

NOTA:

Afisarea rezultatelor finale, dupa contestatii, se realizeaza la unitatea scolara la care candidatii
respectivi au sustinut proba de verificare a cunostintelor de limba moderna sau materna.




MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 231/4.1V.2017 13

Data-limita/Perioada

Evenimentul

2 iunie 2017 Ridicarea anexelor fiselor de inscriere de la unitétile la care candidatii au sustinut probele de verificare
a cunostintelor de limba moderna sau materna

7 iunie 2017 Depunerea de catre candidatii care au participat la probele de verificare a cunostintelor de limba
moderna sau materna a anexelor fiselor de inscriere, la unitatile de invatamant gimnazial absolvite

8 iunie 2017 Transmiterea de céatre comisiile de admitere judetene/a municipiului Bucuresti, in format electronic,

catre Centrul National de Admitere a listei candidatilor care au promovat probele de verificare a
cunostintelor de limb& moderna sau materna si a rezultatelor acestora la probe.

Admiterea candidatilor pe locurile speciale pentru romi si a candidatilor pentru invataméntul special
(calendar si organizare comune pentru inscrierea in invatamantul liceal si profesional de stat)

12 mai 2017 Afisarea locurilor speciale pentru candidatii romi
NOTA:
Locurile speciale pentru candidatii romi se stabilesc de comisiile de admitere judetene/a municipiului
Bucuresti, ca locuri alocate peste numarul de locuri acordat prin planul de scolarizare, in limita a 1—2 locuri
suplimentare la clasa. Nu se aloca locuri speciale pentru candidatii romi la clasele de invatamant dual la
care se organizeaza probe de admitere.
16 iunie 2017 Data-limitd pentru primirea cererilor de inscriere a candidatilor pe locurile speciale pentru romi
NOTA:
Cererile de ocupare a locurilor alocate pentru candidatii romi se depun la inspectoratul scolar —
comisia de admitere judeteana/a municipiului Bucuresti.
6—7 iulie 2017 Repartizarea candidatilor pe locurile speciale pentru romi
NOTA:
Repartizarea pe locurile speciale pentru romi se realizeaza de comisia de admitere judeteana/a
municipiului Bucuresti, Tn ordinea descrescatoare a mediilor de admitere si in baza optiunilor exprimate
de candidati. Repartizarea se face in sedinta publica.
6—38 iulie 2017 Inscrierea si repartizarea candidatilor pentru invatamantul special

NOTA:

Inscrierea si repartizarea candidatilor pentru invatamantul profesional special sunt similare cu
reglementarile pentru invatamantul liceal special, incluse in Metodologia de organizare si desfasurare
a admiterii Tn fnvatdmantul liceal de stat.

inscrierea si admiterea elevilor la invatamantul dual de stat

Etapa | de admitere in invataméantul dual de stat

12—16 iunie 2017 si
26—30 iunie 2017

Secretariatele unitatilor de Tinvatamant gimnazial completeaza, la cererea elevilor si a
parintilor/reprezentantilor legali pentru minori care solicita inscrierea in invatamantul dual, fisa de
inscriere in invatadmantul profesional de stat cu informatiile privind numele si codul unitatii de
invatamant gimnazial, media claselor V—VIII si datele personale ale absolventilor claselor a Vlli-a.
Eliberarea de catre unitatile de Thvatamant gimnazial a fisei de inscriere in invatamantul profesional
de stat, pentru candidatii care solicitd inscrierea in invatamantul dual, fara anexa ,Fisa de optiuni
pentru invatamantul dual’.

La solicitarea candidatilor care au sustinut si promovat probele de verificare a cunostintelor de limba
moderna sau maternd, unitatile de Tnvatamant gimnazial elibereaza, impreuna cu fisa de inscriere, si
anexa fisei de inscriere completata cu rezultatul la proba/probele de verificare a cunostintelor de limba
moderna sau materna.

NOTA:

Se va elibera o singura fisa de inscriere. Nu se elibereaza fise de inscriere elevilor din clasa a Vlll-a
cu situatia scolara neincheiata, aflati in stare de corigentd sau repetentie. Fisa de optiuni pentru
invatamantul dual se elibereaza de catre unitatea de invatdmant care organizeaza invatamant dual.

12—16 iunie 2017 si
26—30 iunie 2017

Inscrierea candidatilor la unitatile de invatamant care organizeaza invatdmant dual, pe baza fisei de
inscriere in invatamantul profesional de stat, la care se anexeaza fisa de optiuni pentru invatamantul
dual care se elibereazéa si se completeaza la unitatea de invatamant care organizeaza invatamant
dual.

NOTA:

Nu pot fi inscrisi candidatii cu situatia scolara neincheiata, aflati in stare de corigenta sau repetentie.
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30 iunie 2017

Afisarea la sediul unitatilor de invatamant care au oferta pentru invatamant dual a listei candidatilor
inscrisi in invatamantul dual

In situatia in care numérul candidatilor inscrisi la unitatea de invatamant este mai mare decat numarul
de locuri disponibile, precum si in cazul in care s-a decis sustinerea de probe de admitere indiferent
de numarul de candidati inscrisi pe numarul de locuri disponibile, se afiseaza si precizari detaliate
privind organizarea probelor de admitere (data, locul de desfasurare, ora, acte necesare pentru
inscrierea candidatilor, alte detalii organizatorice).

Transmiterea catre comisia judeteana de admitere a situatiei cu numarul de candidati inscrisi pentru
admiterea in invatamantul dual, pe fiecare calificare

3 iulie 2017

Transmiterea de céatre comisiile de admitere judetene/a municipiului Bucuresti catre unitatile de
invatdmant care au organizat inscrierea in invatamantul profesional de stat si in invatamantul dual a
bazei de date judetene cuprinzdnd media de absolvire a claselor V—VIII, precum si notele si media
generala obtinute la probele de la evaluarea nationala de la sféarsitul clasei a Vlll-a

3—6 iulie 2017

Desfasurarea probelor de admitere

NOTA:

Probele de admitere se organizeaza numai la unitatile de invatamant si la calificarile pentru care
numarul celor inscrisi este mai mare decat numarul locurilor disponibile sau in cazul in care s-a decis
sustinerea de probe de admitere indiferent de numarul de candidati inscrisi pe numarul de locuri
disponibile.

Rezultatele la eventualele probe eliminatorii organizate in cadrul admiterii in invatamantul dual vor fi
comunicate candidatilor in aceeasi zi, dupa sustinerea probelor.

Rezultatele probelor eliminatorii sustinute Th cadrul admiterii in invatamantul dual se afiseaza la sfarsitul
fiecarei zile, impreuna cu precizarea privind posibilitatea Tnscrierii candidatilor respinsi, in aceeasi
etapa de admitere, la o altd unitate de invatamant care are oferta pentru invatamant profesional, pana
la termenul stabilit prin calendarul admiterii Tn Tnvatadmantul profesional.

Secretariatele unitatilor de invatadmant care organizeaza admiterea in invatamantul dual elibereaza, la
cererea candidatilor respinsi la probele eliminatorii, fisele de inscriere la invatamantul dual in vederea
inscrierii la alte unitati de invatamant care organizeaza invatamant profesional.

Rezultatele obtinute la probele eliminatorii nu pot fi contestate.

7 iulie 2017

Afisarea rezultatelor la probele de admitere in Tnvatamantul dual, la sediul unitatilor de invatamant
care au organizat aceste probe

Depunerea contestatiilor la probele de admitere. Rezultatele obtinute la probele eliminatorii si la probele
orale nu pot fi contestate.

10 iulie 2017

Afisarea rezultatelor la probele de admitere in urma rezolvarii contestatiilor

12 iulie 2017

Calcularea de catre comisiile de admitere din unitatile de invatamant a mediilor finale de admitere,
conform precizarilor de calcul din metodologia de admitere in Tnvatamantul dual

Transmiterea la comisia de admitere judeteana/a municipiului Bucuresti a listei candidatilor declarati
admisi si a celor respinsi la admiterea in invataméantul dual de stat, de catre toate unitatile de
fnvatamant, indiferent daca au desfasurat probe de admitere. Listele transmise vor fi realizate pe baza
unei machete stabilite de comisia judeteana de admitere si vor cuprinde informatii referitoare la:
numele, initiala tatalui si prenumele candidatului, unitatea de invatdmant si judetul de provenienta,
media de absolvire a claselor V—VIII, media la evaluarea nationala, media probelor de admitere (dupa
caz), media de admitere

13 iulie 2017

Validarea de catre comisia de admitere judeteana/a municipiului Bucuresti pentru invatamantul
profesional de stat a listei candidatilor declarati admisi in invatamantul profesional de stat si in
invatamantul dual de stat

Afisarea la sediul unitatilor de invatamant profesional a listelor cu candidatii admisi si a celor respinsi
la invatadmantul profesional de stat si la invatadmantul dual de stat, in ordinea descrescatoare a mediei
de admitere

Afisarea in fiecare unitate de Tnvatdmant gimnazial a listei candidatilor declarati admisi, in ordinea
descrescatoare a mediilor de admitere, precum si a listei candidatilor respinsi

Afisarea rezultatelor va fi insotitd de precizari privind depunerea dosarelor de inscriere de catre
candidatii admisi, respectiv ridicarea fiselor de Thscriere de catre candidatii respinsi.

13—17 iulie 2017

Ridicarea fiselor de inscriere in invatamantul profesional, inclusiv dual, de catre candidatii declarati
respinsi. Candidatii respinsi la etapa | de admitere in invatamantul profesional si in invatamantul dual
se pot inscrie in etapa a ll-a de admitere in invatamantul profesional, in Tnvatamantul dual, sau in
etapa a ll-a de admitere in liceu.

13—17 iulie 2017

Depunerea dosarelor de inscriere la unitatile scolare la care candidatii au fost declarati admisi
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19—21 iulie 2017

Rezolvarea cazurilor speciale de catre comisia de admitere judeteana/a municipiului Bucuresti
Pentru rezolvarea cazurilor speciale, comisia de admitere judeteana/a municipiului Bucuresti nu va
repartiza candidati la calificari pentru care s-au organizat probe de admitere, decat cu acordul unitatilor
de invatamant respective.

24 iulie 2017

Afisarea la sediul unitatilor de invatamant profesional a listei candidatilor inmatriculati si a situatiei cu
locurile ramase libere in invatamantul profesional, inclusiv dual, dupa depunerea dosarelor de inscriere
in etapa | de admitere

Transmiterea de catre comisia de admitere in invatamantul profesional de stat din unitatea de
invatamant, in format electronic si in scris, catre comisia de admitere judeteana/a municipiului
Bucuresti a listelor finale cu candidatii inmatriculati si a situatiei locurilor neocupate la invatamantul
profesional de stat si, In mod distinct, in Thvatamantul dual de stat.

24 iulie 2017

Transmiterea de catre comisia de admitere judeteana/a municipiului Bucuresti la toate unitatile de
invatamant gimnazial a situatiei locurilor libere pentru etapa a Il-a de admitere la invatdmantul
profesional de stat, cu evidentierea distincta a celor din Tnvatamantul dual de stat.

24 iulie 2017

Afisarea in toate unitatile de Tnvatamant gimnazial a listei cu locurile libere pentru etapa a ll-a de
admitere in Tnvatamantul profesional de stat din judet/municipiul Bucuresti, cu evidentierea distincta a
celor din invatamantul dual de stat.

Inspectoratul scolar judetean/al municipiului Bucuresti afiseaza si publica pe pagina sa de internet lista
locurilor libere pentru etapa a Il-a de admitere in Tnvatamantul profesional de stat din judet/municipiul
Bucuresti, cu evidentierea distincta a celor din invatamantul dual de stat.

Etapa a ll-a de admitere in invataméantul dual de stat

29—30 august 2017

Eliberarea de catre unitatile de Tnvataméant gimnazial a fiselor de inscriere pentru invatdmant
profesional de stat (fara anexa ,Fisa de optiuni pentru invatamantul dual”, care se elibereaza de catre
unitatea de invatdmant care organizeaza invatdmant dual), pentru candidatii care nu au participat la
etapa | de admitere sau care au participat, dar nu au fost repartizati/admisi la liceu sau la invatamantul
profesional sau la invatdmantul dual si care solicita sa participe la admiterea in Thvatamantul dual in
etapa a ll-a.

La solicitarea candidatilor care au sustinut si promovat probele de verificare a cunostintelor de limba
moderna sau maternd, unitatile de Tnvatamant gimnazial elibereaza, impreuna cu fisa de inscriere, si
anexa fisei de inscriere completata cu rezultatul la proba/probele de verificare a cunostintelor de limba
moderna sau materna.

NOTA:

Se va elibera o singura fisa de inscriere.

29—30 august 2017
pana la ora 15,00

Inscrierea elevilor la unitatile de invatamant care au oferta pentru invatamantul dual si la care au ramas
locuri libere Tn urma etapei | de admitere, pe baza fiselor de inscriere in Tnvatamantul profesional de
stat, la care se anexeaza fisa de optiuni pentru invatamantul dual care se elibereaza si se completeaza
la unitatea de Tnvatamant care organizeaza invatamant dual

30 august 2017
pana la ora 17,00

Afisarea, la sediul unitatilor de invatamant care au oferta pentru invatamantul dual, a listei candidatilor
inscrisi in invatamantul dual

In situatia in care numérul candidatilor inscrisi la unitatea de invatamant este mai mare decat numarul
de locuri disponibile, precum si in cazul in care s-a decis sustinerea de probe de admitere indiferent
de numarul de candidati inscrisi pe numarul de locuri disponibile, se afiseaza si precizari detaliate
privind organizarea probelor de admitere (data, locul de desfasurare, ora, acte necesare pentru
inscrierea candidatilor, alte detalii organizatorice)

Transmiterea catre comisia judeteana/a municipiului Bucuresti de admitere a situatiei cu numarul de
candidati inscrisi la invatdmantul dual, pe fiecare calificare

31 august—
1 septembrie si
4 septembrie 2017

Derularea probelor de admitere, conform graficului afisat

NOTA:

Probele de admitere se organizeaza numai la unitatile de invatamant si la calificarile pentru care
numarul celor inscrisi este mai mare decat numarul locurilor disponibile sau in cazul in care s-a decis
sustinerea de probe de admitere indiferent de numarul de candidati inscrisi pe humarul de locuri
disponibile.

Rezultatele la eventualele probe eliminatorii organizate in cadrul admiterii in Tnvataméantul dual vor fi
comunicate candidatilor in aceeasi zi, dupa sustinerea probelor.

Rezultatele probelor eliminatorii sustinute in cadrul admiterii in Thvatamantul dual se afiseaza la sfarsitul
fiecarei zile impreuna cu precizarea privind posibilitatea inscrierii candidatilor respinsi, in aceeasi etapa
de admitere, la o alta unitate de invatamant care are ofertd pentru invatamant profesional, pana la
termenul stabilit prin calendarul admiterii in Tnvatamantul profesional.
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Secretariatele unitatilor de invatdmant care organizeaza admiterea in invatamantul dual elibereaza, la
cererea candidatilor respinsi la probele eliminatorii, fisele de inscriere la Tnvatamantul dual de stat in
vederea nscrierii la alte unitati de invatamant care organizeaza invatdmant profesional sau invatamant
dual.

Rezultatele obtinute la probele eliminatorii nu pot fi contestate.

5 septembrie 2017

Afisarea rezultatelor la probele de admitere in invatamantul dual la sediul unitatilor de invatamant care
au organizat aceste probe

Depunerea contestatiilor la probele de admitere. Rezultatele obtinute la probele eliminatorii si la probele
orale nu pot fi contestate.

6 septembrie 2017

Afisarea rezultatelor la probele de admitere in urma rezolvarii contestatiilor, la scolile care au organizat
admiterea

Calcularea de catre comisiile de admitere din unitatile de invataméant a mediilor finale de admitere,
conform precizarilor de calcul din metodologia de admitere n invataméantul dual

Afisarea la sediul unitatilor de Tnvatamant profesional care organizeaza invatamant dual a listelor cu
candidatii admisi si a celor respinsi, in ordinea descrescatoare a mediei de admitere in Tnvatamantul
dual

Transmiterea la comisia de admitere judeteana/a municipiului Bucuresti a listei candidatilor declarati
admisi si a celor respinsi la admiterea in Tnvatamantul profesional de stat si, in mod distinct, n
invatamantul dual, de catre toate unitatile de Tnvatamant de stat, indiferent daca au desfasurat probe
de admitere. Listele transmise vor fi realizate pe baza unei machete stabilite de comisia judeteana de
admitere si vor cuprinde informatii referitoare la: numele, initiala tatalui si prenumele candidatului,
unitatea de invatdmant si judetul de provenienta, media de absolvire a claselor V—VIII, media la
evaluarea nationala, media probelor de admitere (dupa caz), media de admitere.

Afisarea pe pagina de internet a inspectoratului scolar si transmiterea de catre comisia de admitere
judeteana/a municipiului Bucuresti, la toate unitatile de Tnvatamant gimnazial, a situatiei locurilor libere
in invatamantul profesional de stat, cu evidentierea distinctd a celor din invatdmantul dual, pentru care
se va face repartizarea de catre comisia de admitere judeteana/a municipiului Bucuresti.

Afisarea in fiecare unitate de Tnvatamant gimnazial a situatiei cu locurile libere in invatamantul
profesional si in invatamantul dual

Afisarea rezultatelor va fi insotitd de precizari privind depunerea dosarelor de inscriere de catre
candidatii admisi, respectiv ridicarea fiselor de inscriere de catre candidatii respinsi si repartizarea
acestora de catre comisia de admitere judeteana/a municipiului Bucuresti.

7—8 septembrie 2017

Repartizarea de catre comisia de admitere judeteana/a municipiului Bucuresti a absolventilor clasei a
VIll-a care nu au participat sau nu au fost repartizati in etapele anterioare, care nu s-au inscris in
perioada prevazuta de metodologie sau care si-au incheiat situatia scolara ulterior etapelor anterioare
NOTA:

La unitatile de invatamant la care s-au derulat probe de admitere, repartizarea absolventilor care nu
au sustinut aceste probe se poate realiza numai la solicitarea scrisad a unitatilor de Tnvatamant
respective si operatorilor economici parteneri, adresata comisiei de admitere judetene/a municipiului
Bucuresti.

Depunerea de catre absolventi a dosarelor de inscriere la unitatile scolare la care au fost repartizati

11 septembrie 2017

Actualizarea si afisarea la sediul unitatilor de invatamant care au ofertd pentru invatamantul profesional
de stat a listelor candidatilor inscrisi la invatamantul profesional de stat si in Tnvatamantul dual.
Transmiterea catre Centrul National de Admitere a rezultatelor repartizarii
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