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DECIZII ALE CURTII

CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr. 806
din 6 decembrie 2018

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 20 alin. (2) si (3)
din Legea nr. 19/2000 privind sistemul public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale,
ale art. 1 alin. (1) si (2) si art. (2) alin. (2) din Legea nr. 226/2006 privind incadrarea unor locuri
de munca in conditii speciale, ale art. 2—®6, art. 9, art. 13 si art. 16 din Hotararea Guvernului
nr. 1.025/2003 privind metodologia si criteriile de incadrare a persoanelor in locuri de munca
in conditii speciale si ale art. 30 alin. (1) lit. e) din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar
de pensii publice, in interpretarea data de inalta Curte de Casatie si Justitie —

Completul competent sa judece recursul in interesul legii prin Decizia nr. 12 din 23 mai 2016

Valer Dorneanu — presedinte
Marian Enache — judecator
Petre Lazaroiu — judecator
Daniel-Marius Morar — judecator
Mona-Maria Pivniceru — judecator
Livia Doina Stanciu — judecator
Varga Attila — judecator

Patricia Marilena lonea — magistrat-asistent
Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
loan Sorin Daniel Chiriazi.

1. Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 20 alin. (2) si (3) din Legea nr. 19/2000 privind
sistemul public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale, ale
art. 1 alin. (1) si (2) si art. (2) alin. (2) din Legea nr. 226/2006
privind incadrarea unor locuri de munca in conditii speciale,
raportat la dispozitiile art. 2—6, art. 9, art. 13 si art. 16 din
Hotararea Guvernului nr. 1.025/2003 privind metodologia si
criteriile de incadrare a persoanelor in locuri de munca in conditii
speciale si ale art. 30 alin. (1) lit. ) din Legea nr. 263/2010
privind sistemul unitar de pensii publice, in interpretarea data de
Inalta Curte de Casatie si Justitie — Completul competent s
judece recursul in interesul legii prin Decizia nr. 12 din 23 mai
2016. Exceptia a fost ridicata de Dumitru Abrudan, Gheorghe
Gh. Pop si altii in Dosarul nr. 2.109/111/2014 al Curtii de Apel
Oradea — Sectia | civila si constituie obiectul Dosarului Curtii
Constitutionale nr. 1.581D/2017.

2. La apelul nominal se prezinta Gheorghe Gh. Pop. Lipsesc
celelalte parti. Procedura de citare este legal indeplinita.

3. Presedintele dispune sa se faca apelul si in Dosarul Curtii
Constitutionale nr. 1.582D/2017 avand ca obiect exceptia de
neconstitutionalitate a acelorasi dispozitii legale, exceptie
ridicatd de Gheorghe Bogheras si alti in Dosarul
nr. 2.320/111/2014 al Curtii de Apel Oradea — Sectia | civila.

4. La apelul nominal lipsesc partile. Procedura de citare este
legal indeplinita.

5. Presedintele dispune sa se faca apelul si in Dosarul Curtii
Constitutionale nr. 1.209D/2018, avand ca obiect exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 20 alin. (2) si (3) din
Legea nr. 19/2000, ale art. 1 alin. (1) si (2) si art. (2) alin. (2) din
Legea nr. 226/2006 si ale art. 30 alin. (1) lit. e) din Legea

nr. 263/2010, exceptie ridicata de Daniel Bongioianu si altii in
Dosarul nr. 20.876/3/2015 (numar vechi 2.596/2017) al Curtii de
Apel Bucuresti — Sectia a Vll-a pentru cauze privind conflicte de
munca si asigurari sociale.

6. La apelul nominal lipsesc partile. Procedura de citare este
legal indeplinita.

7. Curtea, avand in vedere obiectul exceptiilor de
neconstitutionalitate ridicate in dosarele nr. 1.581D/2017,
nr. 1.582D/2017 si nr. 1.209D/2018, pune Tn discutie, din oficiu,
problema conexarii cauzelor. Partea prezenta si reprezentantul
Ministerului Public sunt de acord cu conexarea dosarelor.
Curtea, In temeiul art. 53 alin. (5) din Legea nr. 47/1992 privind
organizarea si functionarea Curtii Constitutionale, dispune
conexarea dosarelor nr. 1.582D/2017 si nr. 1.209D/2018 la
Dosarul nr. 1.581D/2017, care este primul inregistrat.

8. Cauza fiind in stare de judecata, presedintele acorda
cuvantul autorului exceptiei prezent, domnul Gheorghe Gh. Pop,
care solicita admiterea acesteia. in acest sens arata ca pana in
anul 2001 locul sdu de munca a fost Incadrat in grupa
superioara de munca, insa, ulterior, nu s-a mai pastrat aceeasi
incadrare, desi conditiile de munca au ramas aceleasi. in anul
2003 au mai fost adaugati noi factori de risc la locul de munca,
dar acesti factori nu sunt recunoscuti in fapt. In sustinerea celor
aratate depune la dosar acte doveditoare ale conditiilor de
munca in care isi desfasoara activitatea.

9. Reprezentantul Ministerului Public pune concluzii de
respingere a exceptie de neconstitutionalitate ca neintemeiata.
in acest sens arata ca, potrivit jurisprudentei Curtii de Justitie a
Uniunii Europene, nu ar trebui sa mai existe locuri de munca in
conditii speciale, angajatorii avand obligatia de a inlatura factorii
de risc. Eventuala neindeplinire a acestei obligatii urmeaza sa
fie sanctionatd pe alta cale. In sustinerea concluziilor sale,
invoca si deciziile nr. 198 din 3 aprilie 2018 si nr. 686 din
2 noiembrie 2017, prin care Curtea Constitutionald a constatat
ca dispozitiile de lege criticate sunt constitutionale.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarelor, constata
urmatoarele:

10. Prin incheierile din 20 februarie 2017, pronuntate in
dosarele nr. 2.109/111/2014 si nr. 2.320/111/2014, Curtea de
Apel Oradea — Sectia | civila a sesizat Curtea
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Constitutionald cu exceptia de neconstitutionalitate a
dispozitiilor art. 20 alin. (2) si (3) din Legea nr. 19/2000
privind sistemul public de pensii si alte drepturi de asigurari
sociale, ale art. 1 alin. (1) si (2) si art. 2 alin. (2) din Legea
nr. 226/2006 privind incadrarea unor locuri de munca in
conditii speciale, raportate la dispozitiile art. 2—6, art. 9 si
art. 16 din Hotararea Guvernului nr. 1.025/2003 privind
metodologia si criteriile de incadrare a persoanelor in locuri
de munca in conditii speciale si ale art. 30 alin. (1) lit. e) din
Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice,
in interpretarea data de Inalta Curte de Casatie si Justitie —
Completul competent sa judece recursul in interesul legii
prin Decizia nr. 12 din 23 mai 2016. Exceptia a fost ridicata de
Dumitru Abrudan si altii si Gheorghe Bogheras si altii cu prilejul
solutionarii unor litigii de munca in care au solicitat incadrarea in
conditii speciale de munca.

11. Prin incheierea din 7 martie 2018, pronuntata in Dosarul
nr. 20.876/3/2015 (numar vechi 2.596/2017), Curtea de Apel
Bucuresti — Sectia a Vll-a pentru cauze privind conflicte de
munca si asigurari sociale a sesizat Curtea Constitutionala
cu exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 20
alin. (2) si (3) din Legea nr. 19/2000, ale art. 1 alin. (1) si (2)
si art. 2 alin. (2) din Legea nr. 226/2006 si ale art. 30 alin. (1)
lit. e) din Legea nr. 263/2010. Exceptia a fost ridicata de Daniel
Bongioianu si altii in cadrul unei actiuni in care au solicitat sa se
constate Tncadrarea activitatii desfasurate Th conditii speciale de
munca.

12. in motivarea exceptiei de neconstitutionalitate, autorii
acesteia arata, in esenta, ca dispozitiile de lege criticate sunt
contrare prevederilor art. 16 alin. (1) si (2) si art. 21 din
Constitutie. n acest sens arata ca, in masura in care s-ar avea
o interpretare strictd a acestor dispozitii de lege, s-ar cenzura
accesul la justitie al angajatilor, prin exceptarea de la controlul
de legalitate a actiunilor sau inactiunilor unui angajator care nu
parcurge procedura prevazuta de lege pentru incadrarea
locurilor de munca in conditii speciale. De asemenea s-ar crea
o discriminare in raport cu angajatii carora li s-a recunoscut
incadrarea in conditii speciale de munca, anterior pronuntarii
Deciziei nr. 12 din 23 mai 2016 de cétre inalta Curte de Casatie
si Justitie — Completul competent sa judece recursul Tn
interesul legii. Mai arata ca angajatii nu pot fi facuti culpabili
pentru pasivitatea angajatorului care nu a facut demersurile
necesare pentru incadrarea locurilor de munca in conditii
speciale.

13. Curtea de Apel Oradea — Sectia | civila apreciaza ca
exceptia de neconstitutionalitate este intemeiata, dispozitiile de
lege criticate contravenind prevederilor art. 16 din Constitutie.
in acest sens arata ca existd posibilitatea ca unor persoane
aflate in situatii similare sa li se aplice un tratament juridic diferit.
De asemenea considera ca este incélcat si dreptul de acces
liber la justitie, intrucéat, dupa data de 1 aprilie 2001, salariatii nu
se mai pot adresa instantelor de judecaté pentru a se constata
incadrarea locurilor lor de munca in conditii deosebite sau
speciale, desi anterior acestei date au fost incadrate in grupe
superioare de muncéa. Negarea dreptului celor angajati sau
fostilor angajati de a contesta in instanta conditiile locului de
munca pe care il ocupa ori acordarea acestui drept doar
sindicatelor, in numele salariatilor, reprezintd o ingradire a
dreptului de acces la instanta. Instanta de judecata arata ca,
potrivit art. 11 alin. (6) din Directiva Consiliului 89/391/CEE,
salariatii au dreptul s& recurga la autoritati daca apreciaza ca

angajatorul nu Tsi indeplineste obligatiile, iar prin autoritati se
impune a se intelege si instantele de judecata. De asemenea
sustine c& interpretarea data de Inalta Curte de Casatie si
Justitie prin Decizia nr. 12 din 23 mai 2016 contravine art. 41
alin. (2) din Constitutie, cat timp interzice instantelor de judecata
sa verifice, in concret, daca activitatea unui angajat se
desfasoara in conditii ce justificad o protectie sporita a acestuia
prin includerea locului de munca in conditii speciale sau
deosebite.

14. Curtea de Apel Bucuresti — Sectia a Vll-a pentru
cauze privind conflicte de munca si asigurari sociale
considera ca dispozitile de lege criticate nu contravin
prevederilor constitutionale invocate de autorii exceptiei.

15. In conformitate cu dispoxzitiile art. 30 alin. (1) din Legea
nr. 47/1992, incheierile de sesizare au fost comunicate
presedintilor celor doua Camere ale Parlamentului, Guvernului,
precum si Avocatului Poporului, pentru a-si formula punctele de
vedere cu privire la exceptia de neconstitutionalitate.

16. Guvernul, invocand cele retinute de Curtea
Constitutionald prin Decizia nr. 259/2014, arata ca dispozitiile
de lege criticate nu contravin prevederilor art. 16 din Constitutie.
Cu privire la critica raportata la prevederile art. 21 din Constitutie
invoca cele retinute de Tnalta Curte de Casatie si Justitie —
Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de drept prin
Decizia nr. 14 din 23 mai 2016, in care se arata ca nu a fost
incalcat dreptul de acces liber la justitie.

17. Avocatul Poporului arata ca dispozitiile de lege criticate
sunt constitutionale.

18. Presedintii celor douad Camere ale Parlamentului nu
au comunicat punctele de vedere solicitate.

CURTEA,

examinand incheierile de sesizare, punctele de vedere ale
Guvernului si Avocatului Poporului, raportul Tntocmit de
judecatorul-raportor, sustinerile partii prezente, concluziile
procurorului, dispozitiile de lege criticate, raportate la prevederile
Constitutiei, precum si Legea nr. 47/1992, retine urmatoarele:
19. Curtea Constitutionala a fost legal sesizata si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,
precum si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitutionalitate.
20. Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate il constituie
dispozitiile art. 20 alin. (2) si (3) din Legea nr. 19/2000 privind
sistemul public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 140 din
1 aprilie 2000, ale art. 1 alin. (1) si (2) si art. 2 alin. (2) din Legea
nr. 226/2006 privind incadrarea unor locuri de munca in conditii
speciale, publicata Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 509 din 13 iunie 2006, ale art. 2—6, art. 9 si art. 16 din
Hotararea Guvernului nr. 1.025/2003 privind metodologia si
criteriile de incadrare a persoanelor in locuri de munca in conditii
speciale, publicatd Tn Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I,
nr. 645 din 10 septembrie 2003, si ale art. 30 alin. (1) lit. e) din
Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 852 din
20 decembrie 2010. Autorii exceptiei critica aceste dispozitii de
lege asa cum au fost interpretate de inalta Curtea de Casatie si
Justitie — Completul competent s& judece recursul in interesul
legii prin Decizia nr. 12 din 23 mai 2016, publicatad in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 904 din 10 noiembrie 2016.
Dispozitiile de lege criticate au urmétoarea redactare:
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—Art. 20 alin. (2) si (3) din Legea nr. 19/2000: ,,(2) Alte locuri
de muncé in conditii speciale decét cele prevézute la alin. (1)
pot fi stabilite numai prin lege.

(3) Metodologia si criteriile de incadrare a persoanelor in
locuri de muncé in conditii speciale se vor stabili prin hotaréare a
Guvernului, pe baza propunerii comune a Ministerului Muncii si
Solidaritatii Sociale si a Ministerului Sanéatétii si Familiei, in urma
consultarii CNPAS.”;

—Art. 1 alin. (1) si (2) din Legea nr. 226/2006: (1) Incepand
cu data de 1 aprilie 2001, sunt incadrate in conditii speciale
locurile de muncad in care se desfasoara activitatile prevazute in
anexa nr. 1.

(2) Locurile de muncéa prevazute la alin. (1) sunt cele din
unitétile prevézute in anexa nr. 2, care au obtinut avizul pentru
indeplinirea procedurilor si criteriilor de incadrare in conditii
speciale, in conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului
nr. 1.025/2003 privind metodologia si criteriile de incadrare a
persoanelor in locuri de muncd in conditii speciale, cu
modificarile si completarile ulterioare.”;

— Art. 2 alin. (2) din Legea nr. 226/2006: ,(2) Sunt asimilate
stagiului de cotizare in conditii speciale perioadele de timp
anterioare intrérii in vigoare a Legii nr. 19/2000 privind sistemul
public de pensii si alte drepturi de asigurédri sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare, in care asiguratii si-au
desfasurat activitatea, pe durata programului normal de lucru
din luna respectiva, in locurile de munca incadrate conform
legislatiei anterioare in grupa | de muncé si care, potrivit
prezentei legi, sunt incadrate in conditii speciale.”;

— Art. 30 alin. (1) lit. e) din Legea nr. 263/2010: ,,(1)in sensul
prezentei legi, locurile de muncé in conditii speciale sunt cele
din: [...]

e) activitatile si unitétile prevazute in anexele nr. 2 si 3,”.

21. Dispozitiile art. 2—6, art. 9, art. 13 si art. 16 din Hotarérea
Guvernului nr. 1.025/2003 reglementeazd metodologia si
criteriile de incadrare a persoanelor in locuri de munca in conditii
speciale.

22. Prin Decizia nr. 12 din 23 mai 2016, Inalta Curte de
Casatie si Justitie — Completul competent s& judece recursul
in interesul legii a decis c& ,in interpretarea si aplicarea
dispozitiilor art. 20 alin. (2) si (3) din Legea nr. 19/2000, cu
modificarile si completarile ulterioare, a dispozitiilor art. 1 alin. (1)
si (2) siart. 2 alin. (2) din Legea nr. 226/2006 privind incadrarea
unor locuri de munca in conditii speciale, raportate la prevederile
art. 2—6, art. 9, 13 si 16 din Hotararea Guvernului nr. 1.025/2003
privind metodologia si criteriile de incadrare a persoanelor in
locuri de munca in conditii speciale, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si a prevederilor art. 30 alin. (1)
lit. e) din Legea nr. 263/2010, cu modificarile si completarile
ulterioare, in ceea ce priveste conditiile speciale, acest tip de
actiuni nu sunt deschise, atunci cand nu sunt intrunite conditiile
cumulative privind inscrierea activitatii i a unitatii angajatoare in
anexele nr. 1 si 2 la Legea nr. 226/2006 si, respectiv, in anexele
nr. 2 si 3 la Legea nr. 263/2010, cu modificarile si completarile
ulterioare.”

23. Curtea constata ca dispozitile criticate ale Legii
nr. 19/2000 si ale Legii nr. 226/2006 nu mai sunt in vigoare,
aceste acte normative fiind abrogate prin art. 196 lit. a) si m) din
Legea nr. 263/2010. Avand in vedere insa cele retinute prin
Decizia nr. 766 din 15 iunie 2011, publicatad in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I, nr. 549 din 3 august 2011, in sensul ca
»sunt supuse controlului de constitutionalitate si legile sau

ordonantele ori dispozitiile din legi sau din ordonante ale céaror
efecte juridice continua sa se produca si dupa iesirea lor din
vigoare”, Curtea va retine ca obiect al exceptiei de
neconstitutionalitate si dispozitiile Legii nr. 19/2000 si ale Legii
nr. 226/2006.

24. Autorii exceptiei de neconstitutionalitate sustin ca
dispozitile de lege criticate contravin prevederilor art. 16 si
art. 21 din Constitutie, privind egalitatea in drepturi a cetatenilor,
respectiv accesul liber la justitie. Curtea de Apel Oradea —
Sectia | civila invoca si incalcarea art. 41 alin. (2) din Constitutie,
privind protectia sociala a muncii.

25. Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
constata ca dispozitiile de lege criticate au mai constituit obiect
al controlului de constitutionalitate in raport cu critici similare
celor invocate in prezenta cauza. Astfel, prin Decizia nr. 686 din
2 noiembrie 2017, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 272 din 28 martie 2018, paragrafele 44 si 45,
Curtea, analizand parcursul legislativ al reglementarilor privind
incadrarea unor locuri de munca in conditii deosebite sau
speciale, a retinut ca reglementarea regimului locurilor de
munca in conditii deosebite si conditii speciale s-a realizat pe
cale legislativa, respectiv prin Legea nr. 19/2000, Legea
nr. 226/2006 si Legea nr. 263/2010. Astfel, dispozitiile art. 19
alin. (1) din Legea nr. 19/2000 au definit locurile de munca in
conditii deosebite, iar art. 20 din aceeasi lege a enumerat acele
locuri de munca ce erau incadrate in conditii speciale,
deschizand insa posibilitatea nominalizarii si a altora, prin lege,
ceea ce a condus la adoptarea Legii nr. 226/2006. De
asemenea, art. 3 alin. (1) lit. g) din Legea nr. 263/2010 a definit
locurile de muncé n conditii deosebite si a prevazut in art. 29
alin. (1) din Legea nr. 263/2010 ca sunt incadrate in conditii
deosebite locurile de munca stabilite Tn baza criteriilor si
metodologiei prevazute de legislatia in vigoare la data incadrarii
acestora. Totodata, dispozitiile art. 3 alin. (1) lit. h) din Legea
nr. 263/2010 au definit conditiile de munca in conditii speciale,
iar art. 30 alin. (1) a realizat o enumerare exhaustiva a acestora.
Cu toate acestea, complexitatea problematicii referitoare la
incadrarea unor locuri de munca in conditii deosebite sau
speciale a facut necesara adoptarea unor reglementari de ordin
secundar, respectiv hotarari ale Guvernului, prin care au fost
precizate toate criteriile care, in mod cumulativ, erau necesare
pentru a justifica incadrarea locurilor de munca in conditiile mai
sus amintite si care vizau nu doar tipul activitatii, ci si elemente
concrete, precum prezenta la locul de munca a factorilor de risc
pentru sanatatea salariatilor, masurile concrete adoptate n
scopul inlaturarii acestor factori, efectele reale asupra securitatii
salariatilor, masurile concrete adoptate in scopul inl&turarii
acestor factori, efectele reale asupra securitatii si sanatatii in
muncad si altele asemenea. Totodatd, evaluarea acestor
elemente concrete a impus reglementarea unei metodologii
etapizate, constand dintr-o serie de operatiuni tehnice si
administrative necesar a fi urmate in ordine cronologica. De
asemenea, reevaluarea incadrarii locurilor de munca in conditii
deosebite sau speciale a necesitat adoptarea unor reglementari
asemanatoare prin care s-au stabilit criteriile si metodologia
acestei proceduri.

26. Curtea observa ca, avand in vedere complexitatea si
specificitatea expertizei necesare incadrarii unor locuri de
muncd in conditii deosebite sau speciale, legiuitorul a optat
pentru o procedura in care initiativa apartinea partenerilor
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sociali, respectiv angajatorilor impreuna cu sindicatele
reprezentative potrivit legii sau, dupa caz, cu reprezentantii
angajatilor in cadrul comitetului de securitate si sanatate in
munca ori cu responsabilul cu protectia muncii [art. 3 alin. (1)
lit. a) si b) din Hotararea Guvernului nr. 1.025/2003], iar
evaluarile se realizau de catre autoritatile administrative cu
atributii specifice in domeniu. Astfel, inspectoratele teritoriale de
munca sau Comisia Nationald pentru Controlul Activitatilor
Nucleare au realizat verificarea locurilor de munca din punctul
de vedere al indeplinirii masurilor tehnico-organizatorice pentru
eliminarea sau diminuarea riscurilor profesionale prevazute de
legislatia privind protectia muncii ori de normele fundamentale
de securitate radiologica [art. 3 alin. (1) lit. b) din Hotararea
Guvernului nr. 1.025/2003]. Expertiza tehnica a fost realizata de
catre Institutul National de Cercetare-Dezvoltare pentru
Protectia Muncii sau Institutul National pentru Securitate Miniera
si Protectie Antiexploziva — INSEMEX, dupa caz, respectiv
laboratoarele de igiena radiatiilor din cadrul directiilor de
sanatate publica, autorizate de Comisia Nationaléd pentru
Controlul Activitatilor Nucleare, in baza unei metodologii proprii,
adaptata locurilor de munca si riscurilor specifice existente,
avizata, dupa caz, de Ministerul Muncii, Solidaritatii Sociale si
Familiei sau de Comisia Nationala pentru Controlul Activitatilor
Nucleare [art. 14 alin. (1) din Hotararea Guvernului
nr. 1.025/2003], in timp ce expertiza medicala a fost realizata de
catre institutele de sanatate publicd, directile de sanatate
publica, structurile medicale de medicina muncii si centrele de
medicina preventiva, in conformitate cu o metodologie proprie
stabilita de Ministerul Sanétatii pe baza riscurilor existente si a
efectului determinat de manifestarea acestora [art. 14 alin. (2)
din Hotararea Guvernului nr. 1.025/2003]. Acordarea avizului
pentru incadrarea locurilor de munca in conditii speciale s-a
realizat de catre Comisia pentru acordarea avizelor de incadrare
in conditii speciale [art. 6 din Hotaradrea Guvernului
nr. 1.025/2003]. in cazul in care avizul nu era acordat, se putea
formula plangere la Ministerul Muncii, Solidaritatii Sociale si
Familiei, iar decizia acestuia putea fi atacata in fata instantei de
judecata. Instantele de judecata erau, de asemenea,
competente sa constate perioada lucrata in conditii speciale,
atunci cand dovedirea acestor perioade nu mai era posibila din
cauza distrugerii arhivelor.

27. Prin urmare, Curtea constata ca legiuitorul nu a avut in
vedere acordarea competentei de a evalua indeplinirea
conditiilor speciale ale unor locuri de munca instantelor de
judecata, ci unor autoritati administrative, specializate. Numai in
mod exceptional, atunci cand din motive obiective dovedirea
perioadelor de activitate desfasurate in conditii speciale nu era
posibila, ca urmare a distrugerii arhivelor, instantele de judecats,
potrivit art. 11 alin. (2) din Hotararea Guvernului nr. 1.025/2003,
aveau posibilitatea de a se pronunta cu privire la reconstituirea
perioadei lucrate Tn conditii speciale.

28. Faptul ca dispozitiile de lege criticate nu au reglementat
competenta instantelor de judecata de a incadra unele locuri de
munca in conditii speciale, ci au stabilit ca ,Metodologia si
criteriile de incadrare a persoanelor in locuri de munca in conditii
speciale se vor stabili prin hotdrdre a Guvernului, pe baza
propunerii comune a Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale si
a Ministerului Sanétéatii si Familiei, in urma consultarii CNPAS”
[art. 20 alin. (3) din Legea nr. 19/2000], iar aceasta procedura
s-a realizat prin intermediul autoritatilor administrative mai sus
aratate, nu poate avea, per se, semnificatia incalcarii dreptului

de acces la justitie, de vreme ce legiuitorul este liber sa
stabileasca modalitatea cea mai adecvata in care evaluarea
acestor conditii corespunde obiectivelor avute in vedere si
organele cele mai competente sa realizeze aceasta evaluare.

29. Din aceasta perspectiva, Curtea apreciaza ca
interpretarea pe care Inalta Curte de Casatie si Justitie —
Completul competent sa judece recursul in interesul legii a dat-o
dispozitiilor de lege criticate prin Decizia nr. 12 din 23 mai 2016,
in sensul ca ,in interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 20
alin. (2) si (3) din Legea nr. 19/2000, cu modificarile si
completarile ulterioare, a dispozitiilor art. 1 alin. (1) si (2) si art. 2
alin. (2) din Legea nr. 226/2006 privind incadrarea unor locuri
de munca in conditii speciale, raportate la prevederile art. 2—6,
art. 9, 13 si 16 din Hotararea Guvernului nr. 1.025/2003 privind
metodologia si criteriile de incadrare a persoanelor in locuri de
muncé in conditii speciale, cu modificérile si completérile
ulterioare, precum si a prevederilor art. 30 alin. (1) lit. e) din
Legea nr. 263/2010, cu modificérile si completérile ulterioare, in
ceea ce priveste conditiile speciale, acest tip de actiuni nu sunt
deschise, atunci cand nu sunt intrunite conditiile cumulative
privind inscrierea activitatii si a unitatii angajatoare in anexele
nr. 1si 2 la Legea nr. 226/2006 si, respectiv, in anexele nr. 2 si
3 la Legea nr. 263/2010, cu modificarile si completarile
ulterioare”, este in acord cu continutul acestor dispozitii. Din
contra, daca Inalta Curte de Casatie si Justitie sau Curtea
Constitutionala ar interpreta textele de lege supuse analizei de
constitutionalitate in sensul ca dau dreptul salariatilor de a se
adresa in mod direct justitiei, Tn alte situatii decat cele prevazute
in mod distinct in ipoteza art. 11 alin. (2) din Hotararea
Guvernului nr. 1.025/2003, pentru a obtine recunoasterea
conditiilor speciale, fara respectarea conditiilor cumulative mai
sus aratate, s-ar substitui legiuitorului, fapt interzis de principiul
separatiei puterilor Tn stat.

30. Argumentul invocat de Curtea de Apel Oradea — Sectia |
civila, potrivit caruia art. 11 alin. (6) din Directiva
Consiliului 89/391/CEE da dreptul salariatilor s& recurga la
autoritati daca apreciaza ca angajatorul nu fisi indeplineste
obligatiile, iar prin autoritati se impune a se intelege si instantele
de judecata, nu este de natura sa modifice concluziile mai sus
retinute. Astfel, Curtea retine ca, prin Hotararea din 21 martie
2018, pronuntata in cauzele conexate C 133/17 si C 134/17,
Curtea de Justitie a Uniunii Europene a statuat ca ,articolul 114
alineatul (3) si articolele 151 si 1563 TFUE, precum si
Directiva 89/391/CEE a Consiliului din 12 iunie 1989 privind
introducerea de mdsuri pentru promovarea imbundtatirii
securitatii si sanatatii lucréatorilor la locul de muncéa trebuie
interpretate in sensul ca nu se aplicd unei reglementari
nationale, precum cea in discutie in litigiul principal, care
stabileste termene stricte si proceduri care nu permit instantelor
nationale s& reexamineze sau sé stabileascé incadrarea activitatilor
desfasurate de lucrétori in diferite grupe de risc, pe baza céreia se
calculeaza pensiile pentru limita de varsta ale acestor lucratori.”

31. Curtea nu ignora aspectul ca in critica pe care o
formuleaza in raport cu dispozitiile art. 21 din Constitutie autorii
exceptiei invoca si faptul ca, in procedura de incadrare a
locurilor de munca in conditii speciale, salariatii nu au avut
dreptul de a se adresa in mod individual justitiei pentru apararea
drepturilor lor. Astfel, Curtea observa ca, in cadrul procedurii mai
sus amintite, sindicatele si reprezentantii salariatilor au fost
parteneri activi in initierea si desfasurarea etapelor acesteia,
putand interveni atunci cand angajatorul era pasiv. In acest
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sens, art. 3 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 1.025/2003
prevede: ,in cazul in care angajatorul nu declanseazéa procedura
de incadrare a locurilor de muncé in conditii speciale, sindicatele
reprezentative potrivit legii sau, dupd caz, reprezentantii
angajatilor in cadrul comitetului de securitate si sdnéatate in
muncd ori responsabilul cu protectia muncii pot sesiza
inspectoratele teritoriale de munca, care vor dispune verificarea
locurilor de munca conform alin. (1) lit. c).” De asemenea, art. 13
alin. (1) din acelasi act normativ prevede ca ,Angajatorii si/sau
sindicatele reprezentative potrivit legii sau, dupd caz,
reprezentantii angajatilor in cadrul comitetului de securitate gi
sdndtate in munca, care nu au primit aviz pentru incadrarea
locurilor de muncé in conditii speciale, pot formula plangere, in
termen de 15 zile de la data comunicarii, la Ministerul Muncii,
Solidaritatii Sociale si Familiei care, impreuna cu Ministerul
Sanatétii, o va solutiona in termen de 30 de zile, prin decizie
rdmasa definitiva.” Potrivit alin. (3) al aceluiasi articol, aceasta
decizie putea fi contestatd la instanta judecatoreasca
competenta, potrivit legii.

32. In acelasi timp, Curtea constata ca dispozitille Hotararii
Guvernului nr. 1.025/2003 nu au prevazut posibilitatea
salariatilor de a interveni, in mod individual, in cadrul procedurii
de incadrare in conditii speciale, ci doar prin intermediul
sindicatului ori al reprezentantilor salariatilor. Aceasta
reglementare a urmarit facilitarea procedurii, astfel incat
interesele salariatilor sa fie reprezentate in mod unitar si
coerent. In consecinta, atat accesul salariatilor la procedura de
incadrare in conditii speciale, cat si accesul la justitie s-au
realizat indirect, prin intermediul reprezentantilor. Curtea
observd insd ca analizarea constitutionalitatii acestei

reglementari ar reprezenta o depasire a competentelor instantei
de contencios constitutional care, potrivit dispozitiilor art. 29
alin. (1) din Legea nr. 47/1992, republicata, ,,decide asupra exceptiilor
ridicate in fata instantelor judecatoresti sau de arbitraj comercial
privind neconstitutionalitatea unei legi sau ordonante ori a unei
dispozitii dintr-o lege sau dintr-o ordonanta in vigoare, care are
legatura cu solutionarea cauzei in orice faza a litigiului i oricare
ar fi obiectul acestuia.” Or, Curtea observa ca dispozitiile de lege
care reglementeaza accesul la justitie al salariatilor in cadrul
procedurii privind Tncadrarea unor locuri de munca in conditii
speciale fac parte integranta din Hotararea Guvernului
nr. 1.025/2003, act de reglementare secundara, si nu din
dispozitiile Legii nr. 19/2000, Legii nr. 226/2006 sau ale Legii
nr. 263/2010, criticate, de asemenea, in cadrul exceptiei de
neconstitutionalitate, astfel ca, potrivit dispozitiilor art. 29
alin. (1) din Legea nr. 47/1992, nu pot forma obiect al analizei
de constitutionalitate. Acesta este motivul pentru care aceasta
din urma critica, raportata la prevederile art. 21 din Constitutie,
precum si celelalte critici de neconstitutionalitate care privesc
dispozitille Hotararii Guvernului nr. 1.025/2003 sunt inadmisibile.

33. In ceea ce priveste critica de neconstitutionalitate
raportata la dispozitiile art. 16 din Constitutie, Curtea constata ca
autorii exceptiei invoca situatii diferite rezultdnd dintr-o
interpretare si aplicare diferite a textelor de lege de catre
instantele de judecata. Or, Curtea apreciaza ca aceasta releva
o problema de aplicare a legii, solutionata, de altfel, de Inalta
Curte de Casatie si Justitie prin Decizia nr. 12 din 23 mai 2016,
in sensul mai sus amintit.

34. Pentru considerentele expuse, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si al art. 1—3, al
art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992, cu unanimitate de voturi,

CURTEA CONSTlTUTlONALA
In numele legii

DECIDE:

1. Respinge, ca neintemeiata, exceptia de neconstitutionalitate ridicata de Dumitru Abrudan si allii, respectiv de Gheorghe
Bogheras si altii in dosarele nr. 2.109/111/2014 si nr. 2.320/111/2014 ale Curtii de Apel Oradea — Sectia | civila, precum si de Daniel
Bongioianu si altii in Dosarul nr. 20.876/3/2015 (numar vechi 2.596/2017) al Curtii de Apel Bucuresti — Sectia a VllI-a pentru cauze
privind conflicte de munca si asigurari sociale si constata ca dispozitiile art. 20 alin. (2) si (3) din Legea nr. 19/2000 privind sistemul
public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale, ale art. 1 alin. (1) si (2) si art. (2) alin. (2) din Legea nr. 226/2006 privind
fncadrarea unor locuri de munca in conditii speciale si ale art. 30 alin. (1) lit. e) din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de
pensii publice, in interpretarea data de inalta Curte de Casatie si Justitie — Completul competent s& judece recursul in interesul
legii prin Decizia nr. 12 din 23 mai 2016 sunt constitutionale Tn raport cu criticile formulate.

2. Respinge, ca inadmisibila, exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 2—6, art. 9, art. 13 si art. 16 din Hotararea
Guvernului nr. 1.025/2003 privind metodologia si criteriile de Tncadrare a persoanelor in locuri de munca in conditii speciale,
exceptie ridicata de aceiasi autori in aceleasi dosare.

Definitiva si general obligatorie.

Decizia se comunica Curtii de Apel Oradea — Sectia | civila si Curtii de Apel Bucuresti — Sectia a Vll-a pentru cauze privind
conflicte de munca si asigurari sociale si se publica in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea .

Pronuntata in sedinta din data de 6 decembrie 2018.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE
prof. univ. dr. VALER DORNEANU
Magistrat-asistent,
Patricia Marilena lonea
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

AGENTIA NATIONALA PENTRU RESURSE MINERALE

ORDIN
privind modificarea anexei nr. 5 la Ordinul presedintelui
Agentiei Nationale pentru Resurse Minerale nr. 13/2010
privind aprobarea tarifelor de transport prin Sistemul national
de transport al titeiului, gazolinei, condensatului si etanului

Avand in vedere:

— Cererea Societatii Conpet — S.A. Ploiesti nr. R.N. 148/28 din 28.01.2019,
inregistrata la Agentia Nationala pentru Resurse Minerale cu nr. 1.181 din 29.01.2019;

— Nota de fundamentare a tarifului de transport si anexa privind structura
costurilor cuprinse in tariful de transport pentru Rafinaria Petromidia cu nr. S/4
din 28.01.2019, inregistratd la Agentia Nationald pentru Resurse Minerale cu
nr. S/4/158 din 5.02.2019;

— Referatul de analiza privind actualizarea tarifelor de transport pentru Rafinaria
Petromidia, Tnregistrat la Directia generala inspectie si supraveghere teritoriala a
activitatilor miniere si operatiunilor petroliere cu nr. 400.125 din 20.02.2019;

— Referatul de aprobare a actualizarii tarifelor de transport pentru Rafinaria
Petromidia, inregistrat la Directia generala inspectie si supraveghere teritoriala a
activitatilor miniere si operatiunilor petroliere cu nr. 400.142 din 22.02.2019,

in baza:

— art. XIV din anexa la Hotararea Guvernului nr. 793/2002 privind aprobarea
acordului petrolier de concesiune a activitatii de exploatare a Sistemului national
de transport al titeiului, gazolinei, condensatului si etanului, inclusiv a conductelor
magistrale si a instalatiilor, echipamentelor si dotarilor anexe, aferente sistemului,
incheiat intre Agentia Nationala pentru Resurse Minerale si Societatea Comerciala
,Conpet” — S.A. Ploiesti, cu modificarile ulterioare;

— art. 20 alin. (4) din Legea petrolului nr. 238/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare,

in temeiul art. 4 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 1.419/2009 privind
organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Resurse Minerale, cu
modificarile ulterioare,

presedintele Agentiei Nationale pentru Resurse Minerale emite
urmatorul ordin:

Art. . — Anexa nr. 5 la Ordinul presedintelui Agentiei Nationale pentru
Resurse Minerale nr. 13/2010 privind aprobarea tarifelor de transport prin Sistemul
national de transport al titeiului, gazolinei, condensatului si etanului, publicat in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 42 din 19 ianuarie 2010, cu modificarile
ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

ANEXA Nr. 5
SITUATIA
tarifelor de aplicat in activitatea de transport al titeiului
din import la Rafinaria Petromidia
Interval de cantitati de transportat in cursul unei luni _Eﬁfgﬂg_
» Pana la 120.000 tone 14,00
* Peste 120.000 tone 12,00

*) Tariful calculat nu include consumurile tehnologice si TVA.

Tarifele se aplica pe intervale de cantitati transportate, practicandu-se
modelul de tarifare in trepte, astfel cum sunt prezentate in grila.”

Art. ll. — Prezentul ordin intra in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I.

Presedintele Agentiei Nationale pentru Resurse Minerale,
Gigi Dragomir

Bucuresti, 12 martie 2019.
Nr. 172.
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AGENTIA NATIONALA DE CADASTRU S| PUBLICITATE IMOBILIARA

ORDIN
privind aprobarea inceperii lucrarilor de inregistrare sistematica a imobilelor, pe sectoare
cadastrale, in 39 de unitati administrativ-teritoriale din judetul Teleorman

modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 3 alin. (13) din Legea cadastrului si a publicitatii imobiliare nr. 7/1996, republicata, cu modificarile si

completarile ulterioare,

directorul general al Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate Imobiliara emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba inceperea lucrarilor de inregistrare
sistematica a imobilelor, pe sectoare cadastrale, situate pe
teritoriul a 39 de unitati administrativ-teritoriale din judetul
Teleorman, dupa cum urmeaza:

a) unitatea administrativ-teritoriald Balaci — sectoarele
cadastrale nr. 5, 6, 16, 28, 33, 39, 44, 50, 51;
b) unitatea administrativ-teritoriala Beciu — sectoarele

cadastrale nr. 2, 4,7, 17, 21, 22, 23;

c) unitatea administrativ-teritoriala Bogdana — sectoarele
cadastrale nr. 2, 5, 7, 23, 24, 25;

d) unitatea administrativ-teritoriala Branceni — sectoarele
cadastrale nr. 15, 18, 21, 25;

e) unitatea administrativ-teritoriala Bujoreni — sectoarele
cadastrale nr. 4, 6, 7, 8, 10, 18;

f) unitatea administrativ-teritoriala Bujoru — sectoarele
cadastrale nr. 6, 7;

g) unitatea administrativ-teritoriala Buzescu — sectoarele
cadastrale nr. 20, 25;

h) unitatea administrativ-teritoriala Calinesti — sectoarele
cadastrale nr. 17, 31, 32, 33, 35, 36, 54;

i) unitatea administrativ-teritoriala Calmatuiu — sectoarele
cadastrale nr. 5, 11, 15;

j) unitatea administrativ-teritoriald Cervenia — sectoarele
cadastrale nr. 22, 23;

k) unitatea administrativ-teritoriala Ciolanesti — sectoarele
cadastrale nr. 22, 23, 27, 28, 34,

[) unitatea administrativ-teritoriala Contesti — sectoarele
cadastrale nr. 1, 2, 9, 10, 12;

m) unitatea administrativ-teritoriala Cosmesti — sectoarele
cadastrale nr. 2, 18, 29, 30, 31;

n) unitatea administrativ-teritoriala Crangu — sectoarele
cadastrale nr. 2, 3, 26, 27;

0) unitatea administrativ-teritoriala
cadastrale nr. 2, 4, 19;

p) unitatea administrativ-teritoriala Fantanele — sectoarele
cadastrale nr. 3, 5;

g) unitatea administrativ-teritoriala Frumoasa — sectorul
cadastral nr. 12;

r) unitatea administrativ-teritoriala Gratia — sectoarele
cadastrale nr. 1, 5, 17, 18;

s) unitatea administrativ-teritoriala lzvoarele — sectoarele
cadastrale nr. 16, 28;

t) unitatea administrativ-teritoriala Lunca — sectoarele
cadastrale nr. 3, 4;

Dracea — sectoarele

u) unitatea administrativ-teritoriala Nanov — sectoarele
cadastrale nr. 1, 2, 14;

V) unitatea administrativ-teritoriala Nasturelu — sectoarele
cadastrale nr. 1, 2, 11, 20, 22;

w) unitatea administrativ-teritoriala Poroschia — sectoarele
cadastrale nr. 4, 12, 18;

x) unitatea administrativ-teritoriald Purani — sectoarele
cadastrale nr. 2, 5, 7, 10, 15, 18, 21;

y) unitatea administrativ-teritoriala Putineiu — sectoarele
cadastrale nr. 4, 6, 18, 24, 25, 26, 28;

z) unitatea administrativ-teritoriala Rasmiresti — sectoarele
cadastrale nr. 4, 10, 11;

aa) unitatea administrativ-teritoriald Rosiori de Vede —
sectoarele cadastrale nr. 23, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45;

bb) unitatea administrativ-teritoriala Salcia — sectoarele
cadastrale nr. 5, 6, 23, 25;

cc) unitatea administrativ-teritoriala Sarbeni — sectoarele
cadastrale nr. 4, 5, 10, 26, 29;

dd) unitatea administrativ-teritoriala Scrioastea — sectoarele
cadastrale nr. 29, 31, 32, 33, 34, 38, 39, 40, 42;

ee) unitatea administrativ-teritoriala Scurtu Mare —
sectoarele cadastrale nr. 1, 9, 10, 17, 21, 23, 33, 47,

ff) unitatea administrativ-teritoriald Seaca — sectoarele
cadastralenr. 4,7, 8, 9;

gg) unitatea administrativ-teritorialad Sfintesti — sectoarele
cadastrale nr. 1, 3, 6, 9, 13, 14, 20;

hh) unitatea administrativ-teritoriala Silistea — sectoarele
cadastrale nr. 3, 4, 22, 23, 32, 37, 38;

i) unitatea administrativ-teritoriala Sméardioasa — sectoarele
cadastrale nr. 9, 10, 11, 20;

ji) unitatea administrativ-teritoriala Tiganesti — sectoarele
cadastrale nr. 5, 17, 23;

kk) unitatea administrativ-teritoriala Vartoape — sectoarele
cadastrale nr. 4, 13, 24, 32, 35;

Il) unitatea administrativ-teritorialad Viisoara — sectoarele
cadastrale nr. 3, 4, 5, 12, 16, 18;

mm) unitatea administrativ-teritoriala Zambreasca —
sectoarele cadastrale nr. 6, 7, 8, 9.

Art. 2. — Reprezentarea grafica a sectoarelor cadastrale in
care se desfasoara lucrarile de inregistrare sistematica a
imobilelor este prevazuta in anexele nr. 1—39 la prezentul ordin.

Art. 3. — Anexele nr. 1—39%) fac parte integranta din
prezentul ordin.

Art. 4. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

Directorul general al Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate Imobiliara,
Radu-Codrut Stefanescu

Bucuresti, 22 februarie 2019.
Nr. 764.

*) Anexele nr. 1—39 sunt reproduse in facsimil.
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Reprezentarea grafica a sectoarelor cadastrale in care se desfasoara lucrari de inregistrare sistematica
Judet: TELEORMAN
Sectoare: 15,18,21,25
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UAT SMARDIOASA

UAT TIGANESTI

/ ’/
=
<
-
<
-

UAT IZVOARELE

UAT SUHAIA

UAT VIISOARA




UAT MERENI




ANEXA Nr. 6

—
N

sistematicid

lucrar

desfigoara

ctoarelor cadastrale in care se

grafica a se

ntarea

Repreze

UAT: BUJIORU

Judet: TELEORMAN
Sectoare
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= 4

UAT PIETROSANI

UAT BRAGADIRU

UAT NASTURELU
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ANEXA Nr. 7

Reprezentarea graficd a sectoarelor cadastrale in care se desfasoard lucrari de Inregistrare sistematica
Judet: TELEORMAN
UAT: BUZESCU
Sectoare: 20,25

“’

T NN
ST

UAT NENCIULESTI

UAT PLOSCA

UAT NANOV

UAT BOGDANA
UAT FURCULESTI
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ANEXA Nr. 8

Reprezentarea grafica a sectoarelor cadastrale 1n care se desfdsoara lucrari de Inregistrare sistematica
Judet: TELEORMAN
UAT: CALINESTI
Sectoare: 17,31,32,33,35,36,54
] N
A
~ j\
UAT VARTOAPE 2
AT OLTENI

UAT RADOIESTI

UAT VEDEA

UAT PERETU

UAT NENCIULESTI ( UAT MAVRODIN
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ANEXA Nr. 9
Reprezentarea grafica a sectoarelor cadastrale in care se desfasoara lucrari de Inregistrare sistematica
Judet: TELEORMAN
UAT: CALMATUIU
Sectoare: 5,11,15
A
UAT ROSIORI
DE\VEDE

UAT CRANGENI

MANDRA

UAT UDA -
CLOCOCIOV

UAT SAELELE

UAT SEGARCEA-VALE

UAT LUNCA
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ANEXA Nr. 11

Reprezentarea grafica a sectoarelor cadastrale in care se desfasoard lucrari de inregistrare sistematica
Judet: TELEORMAN
UAT: CIOLANESTI
Sectoare: 22,23,27,28,34

UAT RACA
}N\

UAT TATARASTII DE SUS

UAT SILISTEA-GUMESTI

UAT TATARASTII DE JOS

UAT ZAMBREASCA

§ UAT NECSESTI
UAT SACENI
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strale in car esfas
Judet: TELEORMAN
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Reprezentarea grafica a sectoarelor cadastrale in care se desfasoara lucrari de inregistrare sistematica
Judet: TELEORMAN
UAT: DRACEA
Sectoare: 2,4,19

UAT CRANGU
UAT TRAIAN

UAT SEACA

i
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ANEXA Nr. 16

Reprezentarea grafica a sectoarelor cadastrale in care se desfasoara lucrari de Inregistrare sistematica
Judet: TELEORMAN
UAT: FANTANELE
Sectoare: 3,5

UAT PIATRA

UAT IZVOARELE

UAT VIISOARA
UAT SMARDIOASA

UAT SUHAIA

UAT ZIMNICEA

FLUVIUL DUNAREA
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ntarea grafica a sectoarelor cadastrale in care se desfasoara lucrari de inregistrare sistematica
Judet: TELEORMAN
UAT: FRUMOASA

25

UAT BRAGADIRU
UAT ZIMNICEA




ANEXA Nr. 18
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UAT ROATA DE JOS

UAT CORBII MARI

UAT SARBENI

UAT SILISTEA
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UAT SELARU




27

MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 203/14.111.2019

Y

FIANVINYA LV

VSVONNYA Lv
VIVHAS IV

VIVOSIIA LVN

VSVOIQAYINS LV @

©

(ol (A
@j e
()

5

6L N VX3INV

Q791 :9180)I3S
HdTAIVOAZI -1V
NVINIOATAL 3epnf
BOIJBWI)SIS 2ILISISOIUL 9P 1IRION] BILOSRISOP S 218D U] o[eIISEPED JO[2IB0}09S B OIJRIS Barejuazaiday




28

MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 203/14.111.2019

JTHTAYS IV

ILSYIVANID LVN

B >0
l\.@@\\

& @D

IN"DIIZI LV

HIVIN VIL LVl

AOIDODOTO- VAN LV

+°¢ 121801095
VONNT:-LVN
NVINIOdTAL :iopnf

BOIBIQ)SIS QIBNSISOIUL 9P LIBION] BILOSEISOP 9S 918D UL 9[eIISEPEd J0[9Ie0J09s € goljeIs earejuozaidoy

0¢ N VX3INV




MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 203/14.111.2019

Reprezentarea grafica a sectoarelor cadastrale in care se desfasoara lucrari de inregistrare sistematica
Judet: TELEORMAN
UAT: NANOV
Sectoare: 1,2,14

N
UAT MAVRODIN A

~
Ny
%

UAT NENCIULESTI

UAT BUZESCU

UAT POROSCHIA

UAT FURCULESTI
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ANEXA Nr. 22
Reprezentarea grafica a sectoarelor cadastrale in care se desfasoara lucrari de inregistrare sistematica

Judet: TELEORMAN
UAT: NASTURELU

Sectoare: 1,2,11,20,22

N
UAT FRUMOASA A
UAT BRAGADIRU ‘
AT BUJORU

UAT ZIMNICEA

FLUVIUL DUNAREA
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Judet: TELEORMAN
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Reprezentarea grafica a sectoarelor cadastrale in care se desfasoara lucrari de Inregistrare sistematica
Judet: TELEORMAN
UAT: SALCIA
Sectoare: 5,6,23,25

UAT ROSIORI DE VEDE N

UAT TROIANUL

UAT CALMATUIU




UAT GRATIA




ANEXA Nr. 30

38

Reprezentarea grafica a sectoarelor cadastrale in care se desfasoara lucrari de inregistrare sistematica

Judet: TELEORMAN
UAT: SCRIOASTEA

Sectoare: 29,31,32,33,34,38,39,40,42
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ANEXA Nr. 31

UAT POENI

desfasoara lucrari de inregistrare sistematica

Judet: TELEORMAN
UAT: SCURTU MARE
:1,9,10,17,21,23,33,47

ctoare

Se

ctoarelor cadastrale in care se

-

UAT SELARU
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graficd a se
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UAT TATARASTII DE J

UAT SILISTEA

UAT COSMESTI

UAT TALPA
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UAT TRIVALEA-MOSTENI
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ANEXA Nr. 33
Reprezentarea grafica a sectoarelor cadastrale in care se desfasoara lucrari de inregistrare sistematica
Judet: TELEORMAN
UAT: SFINTESTI
Sectoare: 1,3,6,9,13,14,20
N
UAT NECSESTI
UAT SACENI (0)
UAT VARTOAPE

UAT RADOIESTI

UAT DRAGANESTI DE VEDE

UAT VEDEA
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ANEXA Nr. 35

Reprezentarea grafica a sectoarelor cadastrale in care se desfasoara lucrari de inregistrare sistematica
Judet: TELEORMAN
UAT: SMARDIOASA
Sectoare: 9,10,11,20

UAT BRANCENI

UAT IZVOARELE

UAT FRUMOASA

UAT FANTANELE

UAT ZIMNICEA /\
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ACTE ALE COLEGIULUI
PSIHOLOGILOR DIN ROMANIA

COLEGIUL PSIHOLOGILOR DIN ROMANIA

HOTARARE
pentru aprobarea Normelor de avizare ale metodelor
si tehnicilor de evaluare si asistenta psihologica

In temeiul dispozitiilor art. 27 lit. a) din Legea nr. 213/2004 privind exercitarea
profesiei de psiholog cu drept de libera practica, infiintarea, organizarea si
functionarea Colegiului Psihologilor din Romania, cu modificarile ulterioare,

Conventia nationala a Colegiului Psihologilor din Roménia hotaréaste:

Art. 1. — Se aproba Normele de avizare ale metodelor si tehnicilor de
evaluare si asistenta psihologica, potrivit anexei*) care face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art. 2. — Prezenta hotarare se publica in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, si intra in vigoare de la data publicarii.

Presedintele Comitetului director al Colegiului Psihologilor din Romania,
lon Dafinoiu

Bucuresti, 24 noiembrie 2018.
Nr. 3.

*) Anexa se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 203 bis, care se poate
achizitiona de la Centrul pentru relatii cu publicul al Regiei Autonome ,Monitorul Oficial”, Bucuresti,
sos. Panduri nr. 1.
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