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HOTARARI

ALE GUVERNULUI

ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru aprobarea indicatorilor tehnico-economici ai obiectivului de investitii
»Lucrari de reabilitare poduri, podete si tuneluri de cale ferata — etapa a ll-a — SRCF lasi —
pod km 308+785”, lucrare de utilitate publica de interes national

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 42 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 500/2002 privind finantele

publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Se aproba indicatorii tehnico-economici ai
obiectivului de investitii ,Lucrari de reabilitare poduri, podete si
tuneluri de cale feratd — etapa a ll-a — SRCF lasi — pod km
308+785”, lucrare de utilitate publicd de interes national,
prevazuti in anexa care face parte integranta din prezenta
hotaréare.

Art. 2. — Finantarea obiectivului de investitii de utilitate
publica de interes national prevazut la art. 1 se realizeaza din
fonduri externe nerambursabile din cadrul Programului

Transport 2021—2027 si de la bugetul de stat, prin bugetul
Ministerului Transporturilor si Infrastructurii, precum si din alte
surse legal constituite, in limita sumelor aprobate anual cu
aceasta destinatie, conform programelor de investitii publice
aprobate potrivit legii.

Art. 3. — Ministerul Transporturilor si Infrastructurii, prin
Compania Nationala de Cai Ferate ,C.F.R.” — S.A., raspunde
de modul de utilizare a sumelor prevazute in anexa, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

PRIM-MINISTRU
ION-MARCEL CIOLACU

Bucuresti, 12 decembrie 2024.
Nr. 1.590.

Contrasemneaza:
Viceprim-ministru,

Marian Neacsu

Ministrul transporturilor si infrastructurii,
Sorin-Mihai Grindeanu
p. Ministrul dezvoltarii, lucrarilor publice si administratiei,
interimar,
Marin Tole,

secretar de stat
Ministrul finantelor,
Marcel-loan Bolos

ANEXA

CARACTERISTICILE PRINCIPALE SI INDICATORII TEHNICO-ECONOMICI
ai obiectivului de investitii ,Lucrari de reabilitare poduri, podete si tuneluri de cale ferata — etapa a ll-a SRCF lasi —
pod km 308+785”, lucrare de utilitate publica de interes national

Titular: Ministerul Transporturilor si Infrastructurii

Beneficiar: Compania Nationala de Cai Ferate ,C.F.R.”

— S.A. Sucursala Regionalé de Cai Ferate lasi

Amplasament: municipiul Bacdu, comunele Itesti si Sducesti, judetul Bacau

Indicatorii tehnico-economici
Valoarea totala a investitiei (inclusiv TVA)

(in preturi valabile la data de 25.07.2023,1 euro = 4,9198 lei)

— din care constructii-montaj (C + M)
Esalonarea investitiei:
— Anul |

—Anul |l
— Anul Il
Capacitati:

— pod de cale ferata
Durata de executie a investitiei:

mii lei 366.902
mii lei 312.906
INV/C + M

mii lei 120.000
mii lei 102.000
mii lei 123.000
mii lei 105.000
mii lei 123.902
mii lei 105.906
buc. 1
luni 36
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Factori de risc

Obiectivul se va proteja antiseismic in conformitate cu prevederile Normativului P100-1/2013, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Finantarea investitiei

Finantarea obiectivului de investitii de utilitate publica de interes national se realizeaza din fonduri externe nerambursabile
din cadrul Programului Transport 2021—2027 si de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Transporturilor si Infrastructurii,
precum si din alte surse legal constituite, in limita sumelor aprobate anual cu aceasta destinatie, conform programelor de investitii
publice aprobate potrivit legii.

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru aprobarea indicatorilor tehnico-economici ai obiectivului de investitii
»Lucrari de reabilitare poduri, podete si tuneluri de cale ferata — etapa a ll-a — SRCF lagi —
pod km 290+783”, lucrare de utilitate publica de interes national

Tn temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicat, si al art. 42 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 500/2002 privind finantele
publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Se aproba indicatorii tehnico-economici ai
obiectivului de investitii ,Lucrari de reabilitare poduri, podete si

Transport 2021—2027 si de la bugetul de stat, prin bugetul
Ministerului Transporturilor si Infrastructurii, precum si din alte

tuneluri de cale ferata — etapa a ll-a — SRCF lasi — pod km
290+783", lucrare de utilitate publica de interes national,
prevazuti in anexa care face parte integranta din prezenta
hotarare.

Art. 2. — Finantarea obiectivului de investitii de utilitate
publica de interes national prevazut la art. 1 se realizeazéa din
fonduri externe nerambursabile din cadrul Programului

surse legal constituite, in limita sumelor aprobate anual cu
aceasta destinatie, conform programelor de investitii publice
aprobate potrivit legii.

Art. 3. — Ministerul Transporturilor si Infrastructurii, prin
Compania Nationaléd de Cai Ferate ,C.F.R.” — S.A., raspunde
de modul de utilizare a sumelor prevazute in anexa, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

PRIM-MINISTRU
ION-MARCEL CIOLACU

Contrasemneaza

Viceprim-ministru,
Marian Neacsu

Ministrul transporturilor si infrastructurii,
Sorin-Mihai Grindeanu
p. Ministrul dezvoltarii, lucrarilor publice si administratiei,
interimar,
Marin Tole,

secretar de stat

Ministrul finantelor,

Marcel-loan Bolos

Bucuresti, 12 decembrie 2024.
Nr. 1.591.

ANEXA

CARACTERISTICILE PRINCIPALE SI INDICATORII TEHNICO-ECONOMICI
ai obiectivului de investitii ,Lucrari de reabilitare poduri, podete si tuneluri de cale ferata — etapa a ll-a SRCF lasi —
pod km 290+783”, lucrare de utilitate publica de interes national

Titular: Ministerul Transporturilor si Infrastructurii

Beneficiar: Compania Nationala de Cai Ferate ,C.F.R.” — S.A. Sucursala Regionala de Cai Ferate lasi
Amplasament: comuna Nicolae Balcescu, judetul Bacau

Indicatorii tehnico-economici

Valoarea totala a investitiei (inclusiv TVA) mii lei 186.939
(in preturi valabile la data de 25.07.2023, 1 euro = 4,9198 lei)

— din care constructii-montaj (C + M) mii lei 159.407
Capacitati:

— pod de cale ferata buc. 1

Durata de executie a investitiei: luni 11
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Factori de risc

Obiectivul se va proteja antiseismic in conformitate cu prevederile Normativului P100-1/2013, cu modificarile si completarile

ulterioare.
Finantarea investitiei

Finantarea obiectivului de investitii de utilitate publica de interes national se realizeaza din fonduri externe nerambursabile
din cadrul Programului Transport 2021—2027 si de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Transporturilor si Infrastructurii,
precum si din alte surse legal constituite, in limita sumelor aprobate anual cu aceasta destinatie, conform programelor de investitii

publice aprobate potrivit legii.

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru aprobarea indicatorilor tehnico-economici ai obiectivului de investitii
»Lucrari de reabilitare poduri, podete si tuneluri de cale ferata — etapa a ll-a — SRCF lasi —
pod km 343+714”, lucrare de utilitate publica de interes national

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicatd, si al art. 42 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 500/2002 privind finantele

publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
Guvernul Roméaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Se aproba indicatorii tehnico-economici ai
obiectivului de investitii ,Lucrari de reabilitare poduri, podete si
tuneluri de cale feratd — etapa a ll-a — SRCF lasi — pod km
343+714”, lucrare de utilitate publica de interes national,
prevazuti in anexa care face parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art. 2. — Finantarea obiectivului de investitii de utilitate
publica de interes national prevazut la art. 1 se realizeaza din
fonduri externe nerambursabile din cadrul Programului

Transport 2021—2027 si de la bugetul de stat, prin bugetul
Ministerului Transporturilor si Infrastructurii, precum si din alte
surse legal constituite, in limita sumelor aprobate anual cu
aceasta destinatie, conform programelor de investitii publice
aprobate potrivit legii.

Art. 3. — Ministerul Transporturilor si Infrastructurii, prin
Compania Nationala de Cai Ferate ,C.F.R.” — S.A., raspunde
de modul de utilizare a sumelor prevazute in anexa, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

PRIM-MINISTRU
ION-MARCEL CIOLACU

Bucuresti, 12 decembrie 2024.
Nr. 1.593.

Contrasemneaza:
Viceprim-ministru,
Marian Neacsu
Ministrul transporturilor si infrastructurii,
Sorin-Mihai Grindeanu
p. Ministrul dezvoltarii,
lucrarilor publice si administratiei, interimar,
Marin Tole,
secretar de stat
Ministrul finantelor,
Marcel-loan Bolos

ANEXA

CARACTERISTICILE PRINCIPALE S| INDICATORII TEHNICO-ECONOMICI
ai obiectivului de investitii ,,Lucrari de reabilitare poduri, podete si tuneluri de cale ferata — etapa a ll-a SRCF lasi —
pod km 343+714”, lucrare de utilitate publica de interes national

Titular: Ministerul Transporturilor si Infrastructurii

Beneficiar: Compania Nationala de Cai Ferate ,C.F.R.” — S.A,, Sucursala Regionala de Cai Ferate lasi
Amplasament: municipiul Roman, comuna Horia, judetul Neamt

Indicatorii tehnico-economici
Valoarea totala a investitiei (inclusiv TVA)

(In preturi valabile la data de 25.07.2023, 1 euro = 4,9198 lei)

— din care constructii-montaj (C + M)
Esalonarea investitiei:
— Anul |

— Anul Il
— Anul lll
Capacitati:

— pod de cale ferata
Durata de executie a investitiei:

mii lei 395.670
mii lei 337.876
INV/IC + M

mii lei 132.000
mii lei 112.000
mii lei 132.000
mii lei 112.000
mii lei 131.670
mii lei 113.876
buc. 1

luni 36
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Factori de risc

Obiectivul se va proteja antiseismic in conformitate cu prevederile Normativului P100-1/2013, cu modificarile si completarile ulterioare.

Finantarea investitiei

Finantarea obiectivului de investitii de utilitate publica de interes national se realizeaza din fonduri externe nerambursabile
din cadrul Programului Transport 2021—2027 si de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Transporturilor si Infrastructurii,
precum si din alte surse legal constituite, in limita sumelor aprobate anual cu aceasta destinatie, conform programelor de investitii
publice aprobate potrivit legii.

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru reaprobarea indicatorilor tehnico-economici ai obiectivului de investitii
»Extreme Light Infrastructure — Nuclear Physics (ELI-NP)”

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicat, si al art. 42 alin. (2) din Legea nr. 500/2002 privind finantele
publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Se reaproba indicatorii tehnico-economici ai Comisia Europeana prin Fondul European de Dezvoltare

obiectivului de investitii ,Extreme Light Infrastructure — Nuclear Regionala si de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului

Physics (ELI-NP)”, prevazuti in anexa care face parte integranta - G e o <
din preZ((anta hot;rére. 9 Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii, in limita sumelor prevazute

Art. 2. — Finantarea obiectivului de investiti mentionat la @nual cu aceasta destinatie, conform programelor de investitii
art. 1 se face din fonduri externe nerambursabile alocate de publice aprobate potrivit legii.

PRIM-MINISTRU
ION-MARCEL CIOLACU
Contrasemneaza:
Viceprim-ministru,
Marian Neacsu
Ministrul cercetarii, inovarii si digitalizarii,
Bogdan-Gruia Ivan
p. Ministrul dezvoltarii,
lucrarilor publice si administratiei, interimar,
Marin Tole,
secretar de stat
Ministrul finantelor,
Marcel-loan Bolos

Bucuresti, 12 decembrie 2024.
Nr. 1.626.

ANEXA
INDICATORII TEHNICO-ECONOMICI
ai obiectivului de investitii ,,Extreme Light Infrastructure — Nuclear Physics (ELI-NP)”
Titular: Ministerul Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii
Beneficiar: Institutul National de Cercetare-Dezvoltare pentru Fizica si Inginerie Nucleara ,Horia Hulubei” — IFIN — HH
Bucuresti

Amplasament: orasul Magurele, Str. Reactorului nr. 30, judetul lifov
Indicatori tehnico-economici
— Valoarea totala a investitiei (inclusiv TVA) mii lei 2.017.958
(In preturi valabile la 25.10.2024, 1 euro = 4,9733 lei),
din care:

constructii-montaj (inclusiv TVA) mii lei 441.502
— Valoarea rest de executat a investitiei (inclusiv TVA) mii lei 334.314
(in preturi valabile la 25.10.2024, 1 euro = 4,9733 lei),
din care:

constructii-montaj (inclusiv TVA) mii lei 3.537

— Esalonarea investitiei rest de executat
Anul | INV mii lei 139.600

C+M mii lei 0
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Anul 1l INV mii lei 194.714
C+M mii lei 3.537

Anul 1l INV mii lei 0
C+M mii lei 0

Capacitati:

— suprafata desfasurata mp 79.229,67

— regim de Tnaltime S+P+5E

— sistem laser de mare putere buc. 1

— sistem fascicul gama buc. 1

Durata totala de realizare a investitiei: luni 165,

din care:

Durata de realizare a investitiei rest de executat luni 25

Factori de risc

Obiectivul de investitii se va proteja cu respectarea Codului de proiectare seismica — Partea | — Prevederi de proiectare
pentru cladiri, indicativ P 100-1/2013.

Finantarea investitiei

Finantarea obiectivului de investitii se face din fonduri externe nerambursabile alocate de Comisia Europeana prin Fondul
European de Dezvoltare Regionala si de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii, in limita
sumelor prevazute anual cu aceasta destinatie, conform programelor de investitii publice aprobate potrivit legii.

ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL APARARII NATIONALE

ORDIN
privind abrogarea Ordinului ministrului de stat,
ministrul apararii nationale, nr. M.84/1999 pentru aprobarea
»ACT-4, Metodologia de autorizare a functionarii
si introducere in exploatare a retelelor de calculatoare”

Pentru aplicarea dispozitiilor art. 17 si art. 65 alin. (2) din Legea nr. 24/2000
privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 40 alin. (1) din Legea nr. 346/2006 privind
organizarea si functionarea Ministerului Apararii Nationale, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,

ministrul apararii nationale emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se abroga Ordinul ministrului de stat, ministrul apararii nationale,
nr. M.84/1999 pentru aprobarea ,ACT-4, Metodologia de autorizare a functionarii
si introducere in exploatare a retelelor de calculatoare™), cu modificarile ulterioare.

Art. 2. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

p. Ministrul apararii nationale,
Eduard Bachide,
secretar de stat

Bucuresti, 9 decembrie 2024.
Nr. M.267.

*) Ordinul ministrului de stat, ministrul apararii nationale, nr. M.84/1999 nu a fost publicat in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea |, deoarece avea ca obiect reglementari din domeniul apararii si
securitatii nationale.
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ACTE ALE INALTEI CURTI DE CASATIE SI JUSTITIE

INALTA CURTE DE CASATIE SI JUSTITIE

COMPLETUL PENTRU DEZLEGAREA UNOR CHESTIUNI DE DREPT

DECIZIA Nr.69
din 11 noiembrie 2024

Dosar nr. 2.029/1/2024

Corina-Alina Corbu — presedintele Tnaltei Curti
de Casatie si Justitie —
presedintele completului

— presedintele Sectiei | civile

— presedintele delegat al
Sectiei a ll-a civile

— presedintele Sectiei de
contencios administrativ
si fiscal

— judecator la Sectia | civila

— judecator la Sectia | civila

— judecator la Sectia | civila

— judecator la Sectia | civila

— judecator la Sectia | civila

— judecator la Sectia a Il-a
civila

— judecator la Sectia a Il-a
civila

— judecator la Sectia a Il-a
civila

— judecator la Sectia a Il-a
civila

— judecator la Sectia a Il-a
civila

— judecator la Sectia de
contencios administrativ
si fiscal

— judecator la Sectia de
contencios administrativ
si fiscal

— judecator la Sectia de
contencios administrativ
si fiscal

— judecator la Sectia de
contencios administrativ
si fiscal

Carmen Elena Popoiag
Marian Buda

Elena Diana Tamaga

Andreia Liana Constanda
Adina Georgeta Ponea
lleana Ruxandra Tirica
Diana Florea Burgazli
Daniel Marian Draghici
lulia Manuela Cirnu

Mirela Politeanu

Rodica Zaharia

George Bogdan Florescu
Simona Maria Zarafiu

Gabriela Elena Bogasiu

Carmen Maria llie

Vasile Bicu

Bogdan Cristea

lulia Craiu — judecator la Sectia de
contencios administrativ

si fiscal

1. Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de drept,
investit cu solutionarea Dosarului nr. 2.029/1/2024, la care s-a
conexat Dosarul nr. 2.266/1/2024, este legal constituit, conform
dispozitiilor art. 520 alin. (8) din Codul de procedura civila si ale
art. 35 alin. (1) din Regulamentul privind organizarea si
functionarea administrativa a Inaltei Curti de Casatie si Justitie,
aprobat prin Hotararea Colegiului de conducere al Inaltei Curti
de Casatie si Justitie nr. 20/2023, cu modificarile ulterioare
(Regulamentul).

2. Sedinta este prezidatd de doamna judecator Corina-Alina
Corbu, presedintele Inaltei Curti de Casatie si Justitie.

3. La sedinta de judecata participa doamna magistrat-
asistent lleana Peligrad, desemnata in conformitate cu
dispozitiile art. 36 din Regulament.

4. Inalta Curte de Casatie si Justitie — Completul pentru
dezlegarea unor chestiuni de drept a luat in examinare sesizarile
formulate de Curtea de Apel Pitesti si Curtea de Apel Targu
Mures cu privire la dezlegarea urmatoarei probleme de drept:

sInterpretarea dispozitiilor art. 82 alin. (1) din Legea
nr. 303/2004 si ale art. 7 alin. (3) din Normele metodologice de

aplicare a prevederilor Legii nr. 303/2004, referitoare la pensiile
de serviciu, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.275/2005,
respectiv daca la stabilirea pensiei de serviciu se are in vedere
si indemnizatia de delegare (diurna)/detasare alaturi de
indemnizatia de incadrare bruta lunara sau de salariul de baza
brut lunar plus sporurile cu caracter permanent sau
nepermanent”.

5. Magistratul-asistent prezinta referatul cauzei, aratand ca
la dosar au fost depuse raportul intocmit de judecatorii-raportori,
care a fost comunicat partilor conform art. 520 alin. (10) din
Codul de procedura civila, si puncte de vedere de catre
reclamante. .

6. Constatand ca nu sunt chestiuni prealabile, Inalta Curte
de Casatie si Justitie — Completul pentru dezlegarea unor
chestiuni de drept rédméne in pronuntare asupra sesizarii
in vederea pronuntarii unei hotarari prealabile.

INALTA CURTE,
deliberand asupra chestiunii de drept cu care a fost sesizata,
constatd urmatoarele:

I. Titularul sesizarilor
7. Curtea de Apel Pitesti — Sectia | civila a dispus, prin
Incheierea din 9 septembrie 2024, sesizarea Inaltei Curti de
Casatie si Justitie, n temeiul dispozitiilor art. 1 alin. (1) si ale
art. 2 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 62/2024 privind unele masuri pentru solutionarea proceselor
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum
si proceselor privind prestatii de asigurari sociale (denumita
in continuare Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 62/2024),
in vederea pronuntarii unei hotarari prealabile cu privire la
problema de drept anterior mentionata. .

8. Sesizarea a fost inregistratd pe rolul Inaltei Curti de
Casatie si Justitie la 26 septembrie 2024, cu nr. 2.029/1/2024,
termenul de judecata fiind stabilit la 11 noiembrie 2024.

9. Ulterior, pe rolul Inaltei Curti de Casatie si Justitie a fost
inregistrata, cu nr. 2.266/1/2024, sesizarea formulata de Curtea
de Apel Targu Mures — Sectia | civild Tn vederea pronuntarii
unei hotarari prealabile cu privire la urmatoarea chestiune de
drept:

Interpretarea prevederilor art. 82 alin. (1) din Legea
nr. 303/2004 si ale art. 7 alin. (3) din Normele metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 303/2004 privind statutul
judecatorilor si procurorilor, republicata, si ale Legii nr. 47/1992
privind organizarea si functionarea Curtii Constitutionale,
republicata, referitoare la pensiile de serviciu si la acordarea
indemnizatiilor pentru cresterea copilului in varsta de pana la
2 ani, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.275/2005,
denumite in continuare Normele metodologice de aplicare
a prevederilor Legii nr. 303/2004, respectiv daca baza de calcul
in vederea stabilirii pensiei de serviciu a magistratilor include si
indemnizatia de delegare sau detasare prevazuta de art. 13
alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 27/2006.

10. Avand in vedere existenta unei stranse legaturi intre
obiectul primei sesizari si cel al sesizarii inregistrate ulterior,
in temeiul art. 2 alin. (4) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 62/2024 s-a dispus conexarea Dosarului nr. 2.266/1/2024 |la
Dosarul nr. 2.029/1/2024.
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Il. Normele legale incidente

11. Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si
procurorilor, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, denumita in continuare Legea nr. 303/2004

JArt. 82. —(1)Judecator|| procurorii, magistratii-asistenti de
la inalta Curte de Casatie si Justitie, magistratii-asistenti de la
Curtea Constitutionala si personalul de specialitate Jurldlca
asimilat judecatorilor si procurorilor, precum si fostii judecatori
si procurori financiari si consilierii de conturi de la sectia
jurisdictionala care au exercitat aceste functii la Curtea de
Conturi, cu o vechime de cel putin 25 de ani in functia de
judecator ori procuror, magistrat-asistent sau personal de
specialitate juridica asimilat judecatorilor si procurorilor, precum
si in functia de judecator ori procuror financiar sau consilier de
conturi de la sectia jurisdictionala a Curtii de Conturi, se pot
pensiona la cerere si pot beneficia, la implinirea varstei de 60 de
ani, de pensie de serviciu, Tn cuantum de 80% din baza de calcul
reprezentata de indemnizatia de incadrare bruta lunara sau de
salariul de baza brut lunar, dupa caz, si sporurile avute in ultima
luna de activitate Thainte de data pensionarii. .

(2) Judecatorii, procurorii, magistratii-asistenti de la Inalta
Curte de Casatie si Justitie si de la Curtea Constitutionala,
personalul de specialitate juridicad asimilat judecatorilor si
procurorilor, precum si fostii judecatori si procurori financiari si
consilierii de conturi de la sectia jurisdictionald care au exercitat
aceste functii la Curtea de Conturi se pot pensiona la cerere,
inainte de implinirea varstei de 60 de ani, si beneficiaza de
pensia prevazuta la alin. (1), daca au o vechime de cel putin
25 de ani numai in functia de Judecator procuror, magistrat-
asistent la Tnalta Curte de Casatie si Justitie si la Curtea
Constitutionala sau personal de speC|aI|tate Jurldlca asimilat
judecatorilor, precum si in functia de judecator la Curtea
Constitutionala, judecator ori procuror financiar sau consilier de
conturi de la sectia jurisdictionald a Curtii de Conturi. La
calcularea acestei vechimi se iau in considerare si perioadele
in care judecatorul, procurorul, magistratul-asistent sau
personalul de specialitate juridicad asimilat judecatorilor si
procurorilor, precum si judecatorul de la Curtea Constitutionala,
judecatorul, procurorul financiar si consilierul de conturi la sectia
jurisdictionala a Curtii de Conturi a exercitat profesia de avocat,
personal de specialitate juridica in fostele arbitraje de stat,
consilier juridic sau jurisconsult.”

12. Hotararea Guvernului nr. 1.275/2005 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor,
republicata, si ale Legii nr. 47/1992 privind organizarea si
functionarea Curtii Constitutionale, republicata, referitoare la
pensiile de serviciu si la acordarea indemnizatiilor pentru
cresterea copilului in varsta de pana la 2 ani

Art. 7. (...) ,(3) In veniturile brute realizate se includ, pe lang&
indemnizatia de incadrare bruté lunara, sporurile cu caracter
permanent sau nepermanent. In veniturile brute nu se includ
sumele primite cu titlu de prime, premii, decontari, restituiri de
drepturi aferente altei perioade si nici indemnizatia egala cu cele
7 indemnizatii de Tncadrare brute lunare prevazuta la art. 81
alin. (1) din lege ori alte drepturi fara caracter salarial.”

13. Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al
Magistraturii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, denumita in continuare Legea nr. 317/2004

Art. 78. (...) ,(2) Pe perioada mandatului, inspectorii judiciari
au toate drepturile judecatorilor si procurorilor detasati (...)".

14. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 27/2006 privind
salarizarea si alte drepturi ale judecatorilor, procurorilor si altor
categorii de personal din sistemul justitiei, aprobata cu modificari
si completari prin Legea nr. 45/2007, cu modificarile ulterioare,
denumita in continuare Ordonanta de urgentad a Guvernului
nr. 27/2006

JArt. 13. — (1) Judecatorii, procurorii, personalul asimilat
acestora si magistratii-asistenti, care sunt detasati sau delegati
in alta localitate decat cea de domiciliu, beneficiaza, pe toata
durata delegarii sau detasérii, de urmatoarele drepturi:

a) diurna in cuantum de 2% din indemnizatia de incadrare
bruta lunara, dar nu mai putin decat cuantumul prevazut pentru
personalul din unitatile bugetare;”.

Ill. Expunerea succinta a proceselor

15 Prin actiunea introductiva inregistrata pe rquI Tribunalului
|nst|tu’;|e publica, a solicitat anularea Adresei nr. (...) d|n
15 noiembrie 2022 si a Adeverintei nr. (...) din aceeasi data emise
de parata, precum si obligarea acesteia sa elibereze o noua
adeverinta pentru stabilirea pensiei de serviciu in care, la
sporurile avute in ultima luna de activitate (septembrie 2022),
sa fie trecuta si indemnizatia de delegare (diurna) in cuantum de
10.120 lei.

16. Tribunalul Valcea, prin Sentinta civila nr. 2.995 din
12 decembrie 2023, a respins actiunea, retinand ca, la stabilirea
pensiei de serviciu se are in vedere indemnizatia de incadrare
bruta lunara sau salariul de baza brut lunar plus sporurile cu
caracter permanent sau nepermanent. Intrucat diurna nu face
parte din indemnizatia de incadrare si nici din categoria
sporurilor permanente sau nepermanente, nu poate fi avuta in
vedere la calculul pensiei de serviciu.

17. Impotriva acestei sentinte reclamanta a formulat apel,
iar in cadrul solutionarii acestei céi de atac, retinand existenta
unei norme speciale, derogatorii, cuprinse in Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 62/2004, si obligativitatea sesizarii
instantei supreme cu dezlegarea unei chestiuni de drept atunci
cand obiectul cauzei este cel mentionat la art. 1 din actul
normativ anterior mentionat, Curtea de Apel Pitesti — Sectia |
civild a dispus sesizarea Inaltei Curti de Casat|e Si Just|t|e Si
suspendarea cauzei.

18. Prin actiunea introductiva, astfel cum a fost modificata,
inregistrata pe rolul Tribunalului Mures, reclamanta, persoana
fizica, a solicitat, Tn contradictoriu cu paréata, institutie publica,
emiterea unei adeverinte pentru stabilirea pensiei de serviciu,
incepand cu data pensionarii, in care baza de calcul al pensiei
de serviciu sa cuprinda indemnizatia de incadrare bruta lunara
calculata in raport cu valoarea de referinta sectoriala de
605,225 lei, coeficientii de multiplicare stabiliti prin Sentinta civila
nr. 148 din 17.02.2020 a Tribunalului (...), definitiva prin Decizia
nr. 3.501 din 24.11.2020 a Curtii de Apel Pitesti, si sporurile
avute Tn ultima luna de activitate inainte de data pensionarii,
precum si indemnizatia de detasare.

19. Tribunalul Mures, prin Sentinta civila nr. 771 din 21 iunie
2023, a admis in parte actiunea si a obligat parata la emiterea
in favoarea reclamantei a unei adeverinte-tip pentru stabilirea
pensiei de serviciu, care sa cuprinda indemnizatia de incadrare
brutd lunara calculatd in raport cu valoarea de referinta
sectoriala de 605,225 lei si de coeficientul de multiplicare 19,00,
respingand celelalte pretentu ca nefondate.

20. Impotriva acestei sentinte reclamanta a formulat apel,
iar Tn cadrul solutionarii acestei céi de atac, retindnd existenta
unei norme speciale, derogatorii, cuprinse in Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 62/2024, si obligativitatea sesizarii
instantei supreme cu dezlegarea unei chestiuni de drept atunci
cand obiectul cauzei este cel mentionat la art. 1 din actul
normativ anterior mentionat, Curtea de Apel Targu Mures —
Sectia | civila a dlspus sesizarea Inaltei Curti de Casatle Si
Justme si suspendarea cauzei.

IV. Motivele retinute de titularii sesizarilor

21. Curtea de Apel Pitesti — Sectia | civila a constatat
admisibilitatea sesizarii, in conformitate cu prevederile art. 1 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 62/2024, motivat de
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faptul ca obiectul litigiului priveste stabilirea dreptului la pensie
al personalului platit din fonduri publice, in cauza fiind incidente
dispozitiile art. 1 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 62/2024.

22. Solutionarea pe fond a cauzei depinde de chestiunea de
drept a carei lamurire se cere, deoarece reclamanta sustine ca
indemnizatia de delegare este un drept de natura salariala care
nu este exclus Th mod expres din veniturile in functie de care se
stabileste pensia de serviciu, conform art. 7 alin. (3) din Normele
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 303/2004,
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.275/2005, iar motivul
pentru care nu s-a inclus indemnizatia de delegare in veniturile
in functie de care se stabileste pensia de serviciu este acela c3,
desi indemnizatia de delegare este asimilatd drepturilor de
natura salariala, aceasta nu este un spor permanent sau
nepermanent care sa fie avut in vedere pentru stabilirea pensiei
de serviciu si care sa faca parte din veniturile salariale
impozabile.

23.1n ceea ce priveste conditia ca problema de drept sa nu
fi fost anterior dezlegata de Inalta Curte de Casare si Justitie si
sa nu faca obiectul unui recurs in interesul legii in curs de
solutionare, din verificarile efectuate, asupra chestiunii de drept,
de a carei ldmurire depinde solutionarea pe fond a cauzei, Inalta
Curte de Casatie si Justitie nu a statuat si aceasta nici nu face
obiectul unui recurs in interesul legii in curs de solutionare.

24. Prin Decizia nr. 3 din 7 februarie 2022 pronuntata de
lnalta Curte de Casatie si Justiie — Completul pentru
solutionarea recursului in interesul legii s-a stabilit ca, in
interpretarea si aplicarea unitara a dispozitiilor art. 13 alin. (1)
lit. @) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 27/2006, pentru
cuantificarea diurnei de care beneficiaza judecatorii, procurorii,
personalul asimilat acestora si magistratii-asistenti, care sunt
delegati sau detasati in alta localitate decéat cea de domiciliu, se
va avea in vedere timpul efectiv lucrat, iar nu totalitatea zilelor
calendaristice ce intra in calculul perioadei de delegare sau
detasare, dupa caz.

25. In considerentele acesteia s-a retinut ca diurna este un
drept de natura salariala, relevante fiind paragrafele 92—99,
dupa cum urmeaza:

,92. Prin urmare, odata stabilit ca diurna reglementata de
art. 13 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 27/2006 reprezinta un drept de natura salariala (fiind un venit
asimilat salariului), aceasta dobéandeste regimul juridic al
salariului care, in cazul magistratilor, are drept componenta
principald indemnizatia de incadrare bruta lunara.

93. Astfel, cum se poate observa, in contextul normei
analizate, indemnizatia de incadrare brutd lunara reprezinta
criteriul legal pentru aplicarea procentului de 2% in vederea
cuantificarii diurnei ce se acorda celor delegati sau detasati,
dupa caz.

94. Or, potrivit art. 106 alin. (2) din Codul muncii,
«(2) drepturile salariale se acorda proportional cu timpul efectiv
lucrat, raportat la drepturile stabilite pentru programul normal de
lucru».

95. Aceasta, intrucat art. 111 din Codul muncii prevede ca
«timpul de munca reprezinta orice perioada in care salariatul
presteazd munca, se afla la dispozitia angajatorului si
indeplineste sarcinile si atributiile sale, conform prevederilor
contractului individual de munca, contractului colectivde munca
aplicabil si/sau ale legislatiei in vigoarey, iar, pe de alta parte,
art. 133 din acelasi cod stabileste fara echivoc ca «perioada de
repaus reprezinta orice perioada care nu este timp de munca».

96. Asa fiind, nu poate fi identificata nicio ratiune pentru care
acest drept de natura salariala (diurna) ar putea fi acordat pentru
zilele nelucratoare, constand in zilele de repaus saptamanal,
zile de sarbatori legale, concediu legal de odihna, concediu

pentru cresterea copilului etc., care au un alt regim juridic si
presupun finalitati diferite, intrucat excedeaza intentia explicita
a legiuitorului din cuprinsul art. 106 alin. (2) din Codul muncii, in
sensul ca pentru acordarea drepturilor salariale (deci, implicit,
si a celor de naturd salariald) trebuie avut in vedere timpul
efectiv lucrat, raportat la drepturile stabilite de lege pentru
programul normal de lucru.

97. De altfel, de exemplu, neasimilarea, in dreptul national
[art. 145 alin. (4) din Codii muncii si, pentru magistrati, art. 2 alin. (2)
din Regulamentul privind concediile judecatorilor si procurorilor,
aprobat prin Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii
nr. 325/2005], a perioadei concediului pentru cresterea copilului ca
fiind perioada de activitate prestata (in vederea acordarii dreptului
la concediul de odihna anual platit) a fost confirmata de Curtea de
Justitie a Uniunii Europene ca nefiind contrara art. 7 din
Directiva 2003/88/CE a Parlamentului European si a Consiliului din
4 noiembrie 2003 privind anumite aspecte ale organizarii timpului
de lucru, in Hotarérea din 4 octombrie 2018, pronuntatd in
Cauza C-12/17 (paragrafele 31—38).

98. In plus, avand in vedere ca reperul legal pentru stabilirea
diurnei ce se acorda celor delegati/detasati 1l reprezinta
indemnizatia de incadrare bruta lunara la care se aplica un
procent de 2%, este util a se avea in vedere ca, de exemplu,
pentru zilele de repaus saptaméanal nu se acorda indemnizatie
de incadrare sau cda, pentru efectuarea concediului legal de
odihna, de asemenea, nu se acorda indemnizatie de incadrare,
ci o indemnizatie de concediu, atat potrivit dreptului comun
(art. 150 din Codul muncii), cat si in cadrul categoriei
profesionale a magistratilor, ce intereseaza obiectul prezentului
recurs in interesul legii [art. 79 din Legea nr. 303/2004 si art. 6
alin. (1) din Regulamentul privind concediile judecatorilor si
procurorilor, aprobat prin Hotararea Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 325/2005] etc.

99. Revenind la prevederile art. 1 alin. (6) din anexa Hotararii
Guvernului nr. 714/2018 (in vigoare de la 1 ianuarie 2019) sau,
pana la abrogare, la cele de la art. 10 din anexa Hotararii
Guvernului nr. 1.860/2006, rezulta ca acestea nu sunt incidente
in mod nemijlocit pentru determinarea cuantumului diurnei ce
se acorda pe durata delegarii sau detasarii, dat fiind faptul ca
perioada de delegare/detasare, atunci cand masura
delegarii/detasarii depaseste durata unei zile sau a unei
saptamani, are sau poate avea mai multe componente: timp de
munca, zile de repaus saptamanal, concediu de odihna anual
platit etc.”

26. Curtea de Apel Targu Mures, cu privire la admisibilitatea
sesizarii, analizdnd indeplinirea cumulativd a conditiilor ce
rezulta din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 62/2024, a
constatat ca obiectul investirii instantei vizeaza stabilirea bazei
de calcul al pensiei de serviciu a magistratilor, reclamanta
facand parte din familia ocupationala ,Justitie”, astfel ca litigiul
de fatd se incadreaza in categoria proceselor la care face
referire art. 1 alin. (2) din actul normativ anterior mentionat.

27. Cauza se afla in curs de judecata in calea de atac a
apelului, conform art. 96 pct. 2 din Codul de procedura civila, la
Curtea de Apel Targu Mures, care judeca in ultima instanta,
potrivit art. 271 alin. (22) din Codul muncii.

28. Solutionarea apelului depinde de lamurirea modului de
interpretare si aplicare a prevederilor art. 82 alin. (1) din Legea
nr. 303/2004 si ale art. 7 alin. (3) din Hotararea Guvernului
nr. 1.275/2005, prima instantad retindnd c& indemnizatia de
detasare prevazuta de art. 13 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 27/2006 nu face parte din baza de
calcul al pensiei de serviciu a magistratilor.

29. Problema de drept nu face obiectul unui recurs in
interesul legii in curs de solutionare, nici al vreunei sesizari
pentru pronuntarea unei hotarari prealabile, iar asupra
aspectelor ce fac obiectul sesizarii Inalta Curte de Casatie
si Justitie nu a statuat anterior.
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30. Tn acest sens, s-a retinut c&, desi prin Decizia nr. 3 din
7 februarie 2022 Inalta Curte de Casatie si Justitie — Completul
pentru solutionarea recursului Tn interesul legii a statuat ca, in
interpretarea si aplicarea unitara a dispozitiilor art. 13 alin. (1)
lit. @) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 27/2006, pentru
cuantificarea diurnei de care beneficiaza judecatorii, procurorii,
personalul asimilat acestora si magistratii-asistenti, care sunt
delegati sau detasati in alta localitate decat cea de domiciliu, se
va avea in vedere timpul efectiv lucrat, iar nu totalitatea zilelor
calendaristice ce intra in calculul perioadei de delegare sau
detasare, dupa caz, decizia evocatd nu interpreteaza
prevederile art. 82 alin. (1) din Legea nr. 303/2004.

31. Tn raport cu caracterul imperativ al prevederilor art. 2
alin. (1) din Ordonanta de urgentad a Guvernului nr. 62/2024,
care nu mai prevad nici conditia noutatii, s-a aratat ca este
exclusa o eventuala apreciere a instantei de trimitere cu privire
la dificultatea chestiunii de drept, neimpunandu-se o analiza a
indeplinirii acestei conditii.

V. Punctele de vedere ale titularilor sesizarilor

32. Curtea de Apel Pitesti, plecand de la dispozitiile legale
incidente coroborate cu art. 142 lit. k) din Codul fiscal, potrivit
caruia indemnizatiile si orice alte sume de aceeasi natura primite
de persoanele fizice care desfasoara o activitate in baza unui
statut special prevazut de lege pe perioada deplasarii, respectiv
delegarii si detasarii, in alta localitate, in tara si in alte state, in
limitele prevazute de actele normative speciale aplicabile
acestora, precum si cele primite pentru acoperirea cheltuielilor
de transport si cazare nu se includ Tn baza lunara de calcul al
contributiilor de asigurari sociale, a apreciat ca, la stabilirea
pensiei de serviciu se are in vedere indemnizatia de incadrare
bruta lunara sau salariul de baza brut lunar plus sporurile cu
caracter permanent sau nepermanent.

33. Indemnizatia de detasare (sau diurna) nu este un spor
permanent sau nepermanent si nici nu face parte din
indemnizatia de incadrare, fiind un drept material in legatura cu
munca, stabilit in procente din indemnizatia de incadrare bruta
lunaré cuvenitd magistratului, si are rolul de indemnizatie
suplimentard cuvenitd acestuia, ca urmare a faptului ca fisi
desfasoara activitatea profesionala intr-o alta localitate decét
cea de domiciliu, ceea ce implica, in mod evident, un efort
suplimentar, sub toate aspectele, din partea respectivului
magistrat, fiind destinata sa acopere cheltuielile de hrana,
cheltuielile marunte, uzuale, precum si costul transportului in
interiorul localitatii in care salariatul isi desfasoara activitatea.

34. Prin urmare, diurna nu face parte din indemnizatia de
incadrare si nici din categoria sporurilor permanente sau
nepermanente, neputand fi avuta in vedere la calculul pensiei de
serviciu.

35. Curtea de Apel Targu Mures a apreciat ca dispozitiile art. 82
alin. (1) din Legea nr. 303/2004 si ale art. 7 alin. (3) din Hotararea
Guvernului nr. 1.275/2005 se interpreteaza in sensul ca
indemnizatia de delegare/detasare prevazuta de art. 13 alin. (1)
lit. @) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 27/2006 nu se
include in baza de calcul al pensiei de serviciu a magistratilor.

36. Indemnizatia de detasare de care a beneficiat apelanta-
reclamanta, in calitate de inspector judiciar, potrivit art. 78
alin. (2) din Legea nr. 317/2004 (forma in vigoare in perioada
de referinta), este reglementata de prevederile art. 13 alin. (1)
lit. @) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 27/2006.

37. Cu privire la aceasta diurna, Inalta Curte de Casatie si
Justitie — Completul pentru solutionarea recursului in interesul
legii a statuat prin Decizia nr. 3 din 7 februarie 2022 ca
reprezinta un drept de natura salariala, intrucat este prevazuta
de lege a fi acordata salariatului delegat sau detasat in legatura
cu munca sau, altfel spus, se acorda pentru indeplinirea
atributiilor sau sarcinilor de serviciu, intr-o alta localitate decat

cea de domiciliu, in cadrul programului normal de lucru al unitatii
la care salariatul este delegat ori detasat (paragraful 70) si ca
dobéndeste regimul juridic al salariului care, in cazul
magistratilor, are drept componenta principald indemnizatia de
incadrare bruta lunara (paragraful 92).

38. Potrivit art. 7 lit. ¢) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completérile ulterioare, denumita in continuare Legea-cadru
nr. 1563/2017, indemnizatia de Tncadrare reprezinta suma de
bani corespunzéatoare functiei, gradului, gradatiei si vechimii in
functie, prevazuta in anexele nr. I—IX.

39. De asemenea, conform art. 7 lit. e) din acelasi act
normativ, salariul lunar cuprinde salariul de baza ori, dupa caz,
indemnizatia lunard sau indemnizatia de incadrare,
compensatiile, indemnizatiile, sporurile, adaosurile, primele,
premiile, precum si celelalte elemente ale sistemului de
salarizare corespunzatoare fiecarei categorii de personal din
sectorul bugetar.

40. Tn raport cu cele retinute anterior, se constata ca
dispozitiile art. 82 alin. (1) din Legea nr. 303/2004 precizeaza ca
baza de calcul al pensiei de serviciu este reprezentata de
indemnizatia de incadrare bruta lunara si sporurile avute in
ultima lund de activitate. De asemenea, art. 7 alin. (3) din
Hotararea Guvernului nr. 1.275/2005 expliciteaza textul legal
evocat, in sensul ca baza de calcul se compune din
indemnizatia de incadrare bruta lunara si sporurile cu caracter
permanent sau nepermanent, precizand in mod expres ca nu
se includ sumele primite cu titlu de prime, premii, decontari,
restituiri de drepturi aferente altei perioade si nici indemnizatia
egala cu cele 7 indemnizatii de incadrare brute lunare prevazuta
la art. 81 alin. (1) din lege ori alte drepturi fara caracter salarial.

41. Desi in aceasta din urma enumerare a elementelor ce se
exclud din baza de calcul al pensiei de serviciu nu s-a mentionat in
mod expres si indemnizatia de delegare/detasare (diurna),
enumerarea nu este limitativa, fiind evident ca indemnizatia de
delegare/detasare este exclusa din baza de calcul analizata, aspect
care rezulta din caracterul limitativ al enumerarii elementelor ce se
includ in baza de calcul, respectiv indemnizatia de incadrare bruta
lunara si sporurile (cu caracter permanent sau nepermanent).

42. Or, atat indemnizatia de Tncadrare bruta lunara, cat si
sporurile, compensatiile, indemnizatiile, adaosurile, primele,
premiile sunt elemente distincte ce compun salariul lunar, motiv
pentru care nu poate fi primita sustinerea potrivit careia
indemnizatia de detasare ar face parte din indemnizatia de
incadrare bruta lunara, in sensul prevederilor legale analizate.

43. In mod exceptional si in interpretarea unor prevederi
legale neaplicabile in prezenta cauz4, inalta Curte de Casatie si
Justitie — Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de drept
a statuat, prin Decizia nr. 13 din 13 martie 2023, ca diurna de
care au beneficiat procurorii cu functii de executie si cu functii de
conducere din cadrul Sectiei pentru investigarea infractiunilor
din justitie (S.I./.J.), in temeiul art. 882 alin. (5) din Legea
nr. 304/2004, a avut natura juridica a indemnizatiei de incadrare
brute lunare, argumentele retinute in aceasta decizie nefiind
insa incidente in prezenta cauza.

44. Prin urmare, indemnizatia de detasare face parte,
intr-adevar, din salariul lunar, alaturi de celelalte componente,
insa legiuitorul a inteles sa includa in baza de calcul al pensiei
de serviciu a magistratilor, in mod explicit, numai indemnizatia
de Tncadrare bruta lunara si sporurile.

VI. Punctul de vedere al partilor

45. Apelanta-reclamanta din dosarul aflat pe rolul Curtii de
Apel Pitesti a apreciat ca indemnizatia de delegare trebuie
inclusa in baza de calcul al pensiei de serviciu, din dispozitiile
art. 7 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 1.275/2005 rezultand



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1269/17.XI1.2024 "

ca n veniturile brute realizate se includ, pe langa indemnizatia
de incadrare bruta lunara, sporurile cu caracter permanent sau
nepermanent.

46. Conform acelorasi prevederi, nu se includ sumele primite
cu titlu de prime, premii, decontari, restituiri de drepturi aferente
altei perioade si nici indemnizatia egala cu cele 7 indemnizatii de
incadrare brute lunare prevazuta la art. 81 alin. (1) din Legea
nr. 303/2004 ori alte drepturi fara caracter salarial.

47. Indemnizatia de delegare (diurnd) este insa inclusa in
aceste venituri, avand n vedere, pe de o parte, ca nu este
mentionat expres Tn textul de lege aratat ca aceasta nu se
include, iar, pe de alta parte, aceasta avand caracter salarial.

48. Astfel, potrivit art. 7 lit. ¢) si e) din Legea-cadru
nr. 153/2017, indemnizatia de incadrare reprezintd suma de
bani corespunzéatoare functiei, gradului, gradatiei si vechimii in
functie, prevazuta in anexele nr. [I—IX, iar salariul lunar cuprinde
salariul de baza ori, dupd caz, indemnizatia lunara sau
indemnizatia de fincadrare, compensatiile, indemnizatiile,
sporurile, adaosurile, primele, premiile, precum si celelalte
elemente ale sistemului de salarizare corespunzatoare fiecarei
categorii de personal din sectorul bugetar (anexa nr. V a acestei
legi fiind consacrata familiei ocupationale de functii bugetare
~Justitie” si Curtii Constitutionale).

49. ImpreJurarea ca diurna reprezinta un drept de natura
salariala (fiind un venit asimilat salariului) rezultd cu si mai multa
claritate din considerentele Deciziei nr. 3/2022, pronuntata de
Inalta Curte de Casatie si Justitie — Completul pentru solutionarea
recursului in interesul Iegu

50. Astfel, Tn considerentele acestei decizii, la
paragrafele 77—91, se analizeaza natura acestei indemnizatii,
iar la paragraful 92 se arata clar ca diurna reglementata de
art. 13 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 27/2006 reprezinta un drept de natura salariala (fiind un venit
asimilat salariului), aceasta dobandind regimul juridic al
salariului.

51. Totodatd, chiar daca aceasta indemnizatie este scutita
de la plata impozitului si a contributiilor sociale aferente, in
cauza nu poate fi incident art. 142 lit. k) din Codul fiscal, intrucéat
pensia de serviciu a magistratilor nu este o pensie calculata pe
baza de contributivitate, ci este o pensie stabilita printr-o lege
speciald (Legea nr. 303/2004) si nu este conditionata in niciun
fel de contributia la asigurarile sociale, ci numai de vechimea Tn
magistratura sau de varsta.

52. Prin urmare, cum pensia este stabilita prin lege speciala,
acesteia ii sunt aplicabile dispozitiile speciale prevazute de
art. 82 din Legea nr. 303/2004 si art. 7 alin. (3) din Hotararea
Guvernului nr. 1.275/2005 si nu prevederile generale ale Codului
fiscal.

53. Punctul de vedere al paratei din dosarul aflat pe rolul
Curtii de Apel Pitesti este in sensul ca diurna, desi este asimilata
drepturilor de natura salariala, nu se include in baza de calcul al
pensiei de serviciu, aceasta neputand fi asimilata sporurilor
prevazute de lege ce sunt avute in vedere pentru stabilirea
pensiei de serviciu si care fac parte din veniturile salariale
impozabile.

54. Apelanta-reclamanta din dosarul aflat pe rolul Curtii de
Apel Targu Mures nu a formulat un punct de vedere cu privire la
chestiunea de drept ce face obiectul prezentei sesizari, insa,
prin memoriul de apel, a sustinut ca prima instanta a interpretat
si aplicat gresit art. 82 alin. (1) din Legea nr. 303/2004,
excluzand in mod nelegal indemnizatia de detasare din baza de
calcul al pensiei de serviciu.

55. Intimata-parata din dosarul aflat pe rolul Curtii de Apel
Targu Mures a aratat ca din prevederile art. 82 alin. (1) din
Legea nr. 303/2004 rezulta cu claritate care sunt veniturile in
functie de care se calculeaza pensia de serviciu; in aceste

venituri nu este inclusa diurna pentru detasare, iar indemnizatia
de Incadrare este definita la art. 7 lit. ¢) din Legea-cadru
nr. 153/2017, fiind stabilité prin raportare la functie si vechimea
in functie, fara a prezenta vreo relevanta diurna de detasare
reglementata de art. 13 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 27/2006, care nu poate fi incadrata nici in
categoria sporurilor, acestea fiind elemente ale salariului expres
stabilite de legiuitor cu aceasta natura.

VII. Jurisprudenta instantelor nationale in materie

56. La solicitarea Inaltei Curtl de Casatle si Justitie, instantele
nationale au comunicat punctele de vedere asupra problemel
de drept ce formeaza obiectul sesizarilor, cele mai multe dintre
acestea fiind in sensul ca indemnizatia de delegare nu face
parte din veniturile brute realizate la care se refera art. 82
alin. (1) din Legea nr. 303/2004, baza de calcul al pensiei de
serviciu fiind reprezentata de indemnizatia de Tncadrare bruta
lunara si sporurile avute in ultima luna de activitate inainte de
data pensionarrii.

57. Aceasta opinie se regaseste in raspunsurile transmise de
Tribunalul Alba, Curtea de Apel Bacau, Tribunalul Brasov,
Tribunalul Bucuresti — Sectia a Vlll-a conflicte de munca si
asigurari sociale, Tribunalul lifov, Curtea de Apel Pitesti — Sectia |
civila, Tribunalul Buzau — Sectia | civila si Tribunalul Mures.

58. Tn motivarea opiniilor expnmate se retine, in esenta ca
diurna de delegare/detasare acordata maglstratllor in cuantum
de 2% din indemnizatia de incadrare brutad lunara, conform
art. 13 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 27/2006, a fost calificata prin Decizia nr. 3 din 7 februarie
2022 a Inaltei Curti de Casatie si Justitie — Completul pentru
solutionarea recursului n interesul legii, ca fiind un drept de
natura salariala, pentru compensarea inconvenientelor
determinate de Tndeplinirea atributiilor de serviciu intr-o alta
localitate decat cea de domiciliu (paragrafele 57—100).

59. In schimb, sporurile cu caracter permanent sau
nepermanent constituie adaosuri salariale acordate in
considerarea conditiilor specifice unui anumit loc de munca
(de exemplu, pentru conditii grele de munca, toxicitate, munca
prestatad in timpul noptii, prestarea unor ore suplimentare de
munca, activitate care determina prestarea muncii inclusiv in zile
libere si in zile de sarbatori legale etc.), iar nu pentru ca munca
se presteaza intr-o alta localitate decét cea in care angajatul Tsi
are domiciliul. Conditiile specifice unui anumit loc de munca,
care justifica acordarea unor sporuri, de genul celor aratate
exemplificativ anterior, nu depind in vreun fel de faptul ca
domiciliul angajatului se afla sau nu in localitatea unde acesta
presteaza munca.

60. Or, indemnizatia de detasare nu este un spor permanent
sau nepermanent si nici nu face parte din indemnizatia de
incadrare, fiind un drept material in legatura cu munca, stabilit
in procente din indemnizatia de incadrare bruta lunara cuvenita
magistratului si are rolul de indemnizatie suplimentara cuvenita
acestuia, ca urmare a faptului ca isi desfasoara activitatea
profesionala intr-o alta localitate decat cea de domiciliu, ceea
ce implica, in mod evident, un efort suplimentar, sub toate
aspectele, din partea respectivului magistrat, fiind destinata sa
acopere cheltuielile de hrana, cheltuielile marunte, uzuale,
precum si costul transportului Tn interiorul localitatii in care
salariatul Tsi desfasoara activitatea.

61. Prin urmare, s-a opinat ca indemnizatia de
detasare/delegare nu face parte din veniturile brute realizate la
care se refera art. 82 alin. (1) din Legea nr. 303/2004 si art. 1
alin. (3) din Normele metodologice aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 1.275/2005, fiind distincta de indemnizatia de
incadrare brutd lunard in functie de care se calculeaza si
neconstituind nici spor cu caracter permanent sau nepermanent.
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62. Puncte de vedere contrare au comunicat numai
Tribunalul Teleorman — Sectia conflicte de munca, asigurari
sociale si contencios administrativ si fiscal si Tribunalul Vaslui.

63. Celelalte curti de apel nu au identificat practica judiciara
si nu au formulat niciun punct de vedere.

64. Ministerul Public a mentionat ca la nivelul Sectiei
judiciare nu se verifica, in prezent, practica judiciara in vederea
promovarii unui eventual recurs Tn interesul legii asupra
problemei de drept ce formeaza obiectul sesizarii.

VIII. Jurisprudenta Inaltei Curti de Casatie si Justitie

65. Prin Decizia nr. 13 din 13 martie 2023, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 401 din 10 mai 2023,
pronuntatd in interpretarea art. 882 alin. (5) din Legea
nr. 304/2004, coroborat cu art. 13 alin. (1) lit. a) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 27/2006, inalta Curte de Casatie i
Justitie — Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de drept
a stabilit ca dreptul reglementat de art. 882 alin. (5) din Legea
nr. 304/2004 are natura juridica a indemnizatiei de incadrare
brute lunare pentru procurorii care si-au desfasurat activitatea in
cadrul Sectiei pentru investigarea infractiunilor din justitie, iar
garantiile principiului nediscriminarii si ale principiului egalitatii,
prevazute de art. 6 lit. b) si c) din Legea-cadru nr. 153/2017, pot
fi invocate doar de catre magistratii care ocupau o ,functie
similard” cu a acestora, astfel cum este definita la art. 7 lit. g)
din acelasi act normativ coroborat cu art. 8 din sectiunea a 2-a
cap. VIIl din anexa nr. V la Legea-cadru nr. 153/2017.

66. Prin Decizia nr. 23 din 29 iunie 2015, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 797 din 27 octombrie
2015, pronuntata in interpretarea dispozitiilor art. 82 alin. (1) din
Legea nr. 303/2004 si ale art. 7 alin. (1), (2) si (3) din Hotaréarea
Guvernului nr. 1 275/2005 Inalta Curte de Casahe si Justitie —
Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de drept a stabilit ca
drepturile acordate prin hotarari judecatoresti irevocabile privind
cresterile salariale de 2%, 5% si 11% prevézute de Ordonanta
Guvernului nr. 10/2007 privind cresterile salariale ce se vor
acorda Tn anul 2007 personalului bugetar salarizat potrivit
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 24/2000 privind sistemul
de stabilire a salariilor de baza pentru personalul contractual din
sectorul bugetar si personalului salarizat potrivit anexelor nr. Il si llI
la Legea nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de
bazéa in sectorul bugetar si a indemnizatiilor pentru persoane
care ocupa functii de demnitate publica, aprobata cu modificari
prin Legea nr. 231/2007, cu modificarile ulterioare, se
incadreaza in sintagma de ,indemnizatie avuta” si vor fi luate Tn
considerare la stabilirea pensiei de serviciu a maglstratllor

67. Prin Decizia nr. 3 din 7 februarie 2022, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 347 din 8 aprilie 2022,
pronuntata in interpretarea si aplicarea unitard a dispozitiilor
art. 13 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 27/2006, inalta Curte de Casat|e si Justitie — Completul
pentru solutionarea recursului in interesul Iegu a stabilit ca,
pentru cuantificarea diurnei de care beneficiaza judecatorii,
procurorii, personalul asimilat acestora si magistratii-asistenti,
care sunt delegati sau detasati in alta localitate decéat cea de
domiciliu, se va avea in vedere timpul efectiv lucrat, iar nu
totalitatea zilelor calendaristice ce intra in calculul perioadei de
delegare sau detasare, dupa caz.

68. Inalta Curte de Casatie si Justitie — Completul pentru
dezlegarea unor chestiuni de drept prin Decizia nr. 24 din
27 martie 2023, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 395 din 9 mai 2023, a respins, ca inadmisibila, o
sesizare privind interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 82
alin. (1) din Legea nr. 303/2004 si ale art. 7 alin. (1), (2) si (3) din
Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 303/2004, prin raportare la drepturile acordate prin hotarari
judecatoresti privind diferentele D.N.A. — D.I.1.C.O.T., anume
coeficientii prevazuti de lit. A pct. 6—13 din anexa la Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 27/2006.

IX. Raportul asupra chestiunii de drept

69. Judecatorii-raportori au apreciat ca dispozitiile art. 82
alin. (1) din Legea nr. 303/2004 si ale art. 7 alin. (3) din Normele
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 303/2004
referitoare la pensiile de serviciu, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 1.275/2005, se interpreteaza in sensul ca la
stabilirea pensiei de serviciu nu se are in vedere si indemnizatia
de delegare/detasare (diurna) alaturi de indemnizatia de
incadrare bruta lunara sau de salariul brut lunar plus sporurile cu
caracter permanent sau nepermanent.

X. Inalta curte de casatie si justitie

X.l. Asupra admisibilitatii sesizarilor

70. Se impune a se verifica daca, Tn raport cu intrebarile
formulate de catre titularii sesizarilor, sunt indeplinite in mod
cumulativ conditiile de admisibilitate prevazute de lege pentru
pronuntarea unei hotarari prealabile.

71. Potrivit dispozitiilor art. 519 din Codul de procedura civila,
,daca, in cursul judecatii, un complet de judecata al inaltei Curti
de Casatie si Justitie, al curtii de apel sau al tribunalului investit
cu solutionarea cauzei in ultima instanta, constatand ca o
chestiune de drept, de a carei lamurire depmde solutionarea pe
fond a cauzei respective, este noua si asupra acesteia Inalta
Curte de Casatie si Justitie nu a statuat si nici nu face obiectul
unui recurs n interesul Ieg|| in curs de solutionare, va putea
solicita Inaltei Curti de Casatie si Justitie sa pronunte o hotarare
prin care sa se dea rezolvare de principiu chestiunii de drept cu
care a fost sesizata”. Sub imperiul acestei norme generale in
jurisprudenta Completului pentru dezlegarea unor chestiuni de
drept (Decizia nr. 46 din 19 septembrie 2022 si Decizia nr. 81 din
5 decembrie 2022) s-a statuat ca, pentru declansarea procedurii
hotararii prealabile, trebuie indeplinite Tn mod cumulativ
urmatoarele conditii de admisibilitate:

— existenta unei cauze 1n curs de judecata aflate in ultima
instanta;

— cauza care face obiectul judecatii sa se afle in competenta
legala a unui complet de judecata al Inaltei Curti de Casatie Si
Justitie, al curtii de apel sau al tribunalului;

— solutionarea pe fond a cauzei sa depinda de lamurirea
chestiunii de drept;

— chestiunea de drept sa fie noua;

— chestiunea de drept s& nu fi facut obiectul statuarii Inaltei
Curti de Casatie si Justitie si nici obiectul unui recurs in interesul
legii in curs de solutionare.

72. La 13 iunie 2024, Guvernul Romaéaniei a adoptat
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 62/2024, act normativ
care a fost publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 559 din 14 iunie 2024.

73. In ceea ce priveste domeniul de aplicare al Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 62/2024, la art. 1 se prevede ca acest
act normativ se aplica in procesele privind stabilirea si/sau plata
drepturilor salariale ori de natura salariala ale personalului platit
din fonduri publice, inclusiv cele privind obligarea la emiterea
actelor administrative sau privind anularea actelor administrative
emise pentru acest personal sau/si cele privind raporturile de
munca si de serviciu ale acestui personal, precum si n
procesele privind stabilirea si/sau plata drepturilor la pensie,
inclusiv cele rezultate din actualizarea, recalcularea, revizuirea
drepturilor la pensie sau/si cele privind alte prestatii de asigurari
sociale ale personalului platit din fonduri publice, indiferent de
natura si obiectul proceselor, de calitatea partilor ori de instanta
competenta sa solutioneze.

74. Referitor la conditiile de admisibilitate a sesizarii, art. 2
alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 62/2024
prevede urmatoarele: ,Daca in cursul judecatii proceselor
prevazute la art. 1, completul de judecata Tinvestit cu
solutionarea cauzei in prima instanta sau in calea de atac,
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verificadnd si constatand ca asupra unei chestiuni de drept, de a
carei lamurire depinde solutionarea pe fond a cauzei respective,
Inalta Curte de Casatie si Justitie nu a statuat si aceasta nici nu
face obiectul unui recurs in interesul legii in curs de solutionare,
va solicita Inaltei Curti de Casatie si Justitie s& pronunte o
hotarare prin care sa se dea o rezolvare de principiu chestiunii
de drept cu care a fost sesizata”.

75. Se constata ca Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 62/2024 instituie o procedura speciala privind sesizarea
Inaltei Curti de Casatie si Justitie, in vederea pronuntérii unei
hotarari prealabile pentru dezlegarea unor chestiuni de drept,
astfel ca dispozitiile sale se aplica cu prioritate potrivit principiului
speciala generalibus derogant, urmand a se completa in mod
corespunzator cu prevederile Codului de procedura civila, astfel
cum se arata la art. 4 (,dispozitile prezentei ordonante de
urgenta se completeaza cu cele ale Legii nr. 134/2010 privind
Codul de procedura civila, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si cu celelalte reglementari
aplicabile in materie”).

76. Se retine astfel c& sesizarea Inaltei Curti de Casatie si
Justitie cu pronuntarea unei hotarari prealabile formulate in
temeiul prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 62/2024 trebuie sa indeplineasca in mod cumulativ
urmatoarele conditii de admisibilitate:

— existenta unei cauze in curs de judecata care sa
priveasca fie stabilirea si/sau plata drepturilor salariale de natura
salariala ale personalului platit din fonduri publice, inclusiv cele
privind obligarea la emiterea actelor administrative sau privind
anularea actelor administrative emise pentru acest personal
sau/si cele privind raporturile de munca si de serviciu ale acestui
personal, fie stabilirea si/sau plata drepturilor la pensie, inclusiv
cele rezultate din actualizarea/recalcularea/revizuirea drepturilor
la pensie sau/si cele privind alte prestatii de asigurari sociale ale
personalului platit din fonduri publice, indiferent de natura si
obiectul proceselor, de calitatea partilor ori de instanta
competenta sa solutioneze;

— instanta care sesizeaza Inalta Curte de Casatie si Justitie
sa judece cauza in prima instanta sau in calea de atac;

— solutionarea pe fond a cauzei sa depinda de lamurirea
chestiunii de drept;

— chestiunea de drept sa nu fi facut obiectul statuarii Inaltei
Curti de Casatie si Justitie si nici obiectul unui recurs in interesul
legii in curs de solutionare.

77. Analizand elementele sesizarii pentru a se stabili daca
sunt intrunite conditiile anterior enuntate, se constata ca primele
doua conditii legale sunt indeplinite: cauza se afla in curs de
solutionare pe rolul Curtii de Apel Pitesti, respectiv Targu Mures,
care judeca in ultima instanta, conform art. 140 raportat la
art. 143 din Legea nr. 127/2019 privind sistemul public de pensii
(in vigoare la data sesizarii instantei), iar litigiul se inscrie in
domeniul specific de reglementare prevazut de art. 1 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 62/2024, fiind vorba de
un proces care priveste stabilirea si plata drepturilor la pensie
ale personalului platit din fonduri publice, ntrucat obiectul
contestatiei judiciare il reprezintd anularea adeverintei emise de
parata si obligarea acesteia sa emitd o noua adeverinta pentru
stabilirea pensiei de serviciu Tn care, la sporurile avute Tn ultima
lund de activitate (septembrie 2022), sa fie trecutd si
indemnizatia de delegare/diurna in cuantum de 10.120 RON,
respectiv la emiterea unei adeverinte pentru stabilirea pensiei de
serviciu, incepand cu data pensionarii, Tn care baza de calcul al
pensiei de serviciu s& cuprinda indemnizatia de incadrare bruta
lunara calculata in raport cu valoarea de referinta sectoriala de
605,225 lei, coeficientii de multiplicare stabiliti prin Sentinta civila
nr. 148/17.02.2020 a Tribunalului (...), definitiva prin Decizia

nr. 3.501/24.11.2020 a Curtii de Apel Pitesti, si sporurile avute in
ultima luna de activitate inainte de data pensionarii, precum si
indemnizatia de detasare.

78. In ceea ce priveste conditia existentei unei chestiuni de
drept de a carei lamurire sa depinda solutionarea pe fond a
cauzei, in sesizarile formulate Tn temeiul art. 519 din Codul de
procedura civila, Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de
drept a statuat ca sesizarea in vederea pronuntarii unei hotarari
prealabile trebuie sa aiba ca obiect o problema de drept
esentiala ce necesita cu pregnanta a fi lamurita, fiind direct
incidenta in solutionarea cauzei prin raportare la limitele investirii
instantei de trimitere (Decizia nr. 36 din 4 mai 2020 si Decizia
nr. 81 din 5 decembrie 2024).

79. In sesizérile formulate in temeiul Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 62/2024 trebuie avut in vedere preambulul
acestui act normativ in care s-a tinut seama de faptul ca
masurile legislative propuse pot influenta pozitiv activitatea
instantelor judecatoresti in conditiile in care, inca dintr-o etapa
incipienta, s-ar asigura clarificarea unor chestiuni dificile de
drept.

80. Verificand aceasta conditie, Inalta Curte de Casatie si
Justitie retine ca instantele de trimitere solicitd lamurirea
chestiunii de drept ce vizeaza interpretarea dispozitiilor art. 82
alin. (1) din Legea nr. 303/2004 si ale art. 7 alin. (3) din Normele
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 303/2004
referitoare la pensiile de serviciu, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 1.275/2005, respectiv, daca la stabilirea pensiei
de serviciu se are Tn vedere si indemnizatia de delegare/detasare
(diurna), alaturi de indemnizatia de incadrare bruta lunara sau
de salariul de baza brut lunar, plus sporurile cu caracter
permanent sau nepermanent. De lamurirea acestei chestiuni de
drept depinde solutionarea pe fond a cauzelor, dat fiind faptul
ca reclamanta solicita anularea adeverintei emise de parata si
obligarea acesteia la emiterea unei adeverinte noi pentru
stabilirea pensiei de serviciu Tn care la sporurile avute Tn ultima
lund de activitate (septembrie 2022) sa fie trecutd si
indemnizatia de delegare/diurna, respectiv la emiterea unei
adeverinte pentru stabilirea pensiei de serviciu, ihcepand cu
data pensionarii, Tn care baza de calcul al pensiei de serviciu sa
cuprindd indemnizatia de incadrare bruta lunara calculata in
raport cu valoarea de referinta sectoriald de 605,225 lei,
coeficientii de multiplicare stabiliti prin Sentinta civila nr. 148 din
17.02.2020 a Tribunalului (...), definitiva prin Decizia nr. 3.501
din 24.11.2020 a Curtii de Apel Pitesti, si sporurile avute
in ultima luna de activitate Thainte de data pensionarii, precum
si indemnizatia de detasare.

81. Este indeplinita si ultima conditie legala enuntata, intrucat
rezultd ca problema de drept supusa dezlegarii nu a facut
obiectul statuérii inaltei Curti de Casatie si Justitie printr-o alta
hotarare prealabila si nici obiectul unui recurs in interesul legii in
curs de solutionare.

82. Fiind indeplinite toate conditile de admisibilitate
prevazute de art. 2 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 62/2024, se impune pronuntarea unei hotarari
prealabile prin care sa se dea o dezlegare de principiu chestiunii
de drept ce formeaza obiectul sesizarilor.

X.1I. Asupra fondului sesizarilor

83. Problema de drept din prezenta cauza vizeaza, in esents,
stabilirea bazei de calcul al pensiei de serviciu cuvenite
magistratilor conform art. 82 alin. (1) din Legea nr. 303/2004 si
art. 7 alin. (3) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 303/2004 referitoare la pensiile de serviciu, aprobate
prin Hotararea Guvernului nr. 1.275/2005, respectiv, daca la
stabilirea pensiei de serviciu se are in vedere, alaturi de
indemnizatia de Thcadrare bruta lunara sau de salariul de baza
brut lunar plus sporurile cu caracter permanent sau
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nepermanent, si indemnizatia de delegare/detasare (diurna).
In alti termeni, s-a apreciat c& sesizarea de fata are ca obiect
lamurirea chestiunii daca indemnizatia de delegare/detasare
(diurna) intra in baza de calcul al pensiei de serviciu a
magistratilor.

84. Raspunsul la intrebarea ce face obiectul sesizarii
presupune identificarea vointei legiuitorului roméan de a include
in baza de calcul al pensiei de serviciu cuvenite magistratilor si
alte venituri salariale (indemnizatia de delegare/detasare),
alaturi de veniturile deja enumerate de textul art. 82 alin. (1) din
Legea nr. 303/2004, sau stabilirea faptului ca indemnizatia de
delegare/detasare intra in componenta unuia dintre veniturile
salariale deja enumerate de textul de lege mentionat.

85. Potrivit art. 82 alin. (1) din Legea nr. 303/2004: ,Judecatorii,
procurorii, magistratii-asistenti de la Inalta Curte de Casatie si
Justitie si personalul de specialitate juridica asimilat judecatorilor
si procurorilor, precum si fostii judecatori si procurori financiari si
consilierii de conturi de la sectia jurisdictionald care au exercitat
aceste functii la Curtea de Conturi, cu o vechime de cel putin
25 de ani in functia de judecator ori procuror, magistrat-asistent
sau personal de specialitate juridica asimilat judecatorilor si
procurorilor, precum si in functia de judecator ori procuror
financiar sau consilier de conturi de la sectia jurisdictionala a
Curtii de Conturi se pot pensiona la cerere si pot beneficia, la
implinirea varstei de 60 de ani, de pensie de serviciu in cuantum
de 80% din baza de calcul reprezentata de indemnizatia de
incadrare bruta lunara sau de salariul de baza brut lunar, dupa
caz, si sporurile avute in ultima luna de activitate inainte de data
pensionarii”.

86. Conform art. 7 alin. (3) din Normele metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 303/2004 referitoare la pensiile
de serviciu, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.275/2005:
»in veniturile brute realizate se includ, pe langa indemnizatia de
incadrare bruta lunara, sporurile cu caracter permanent sau
nepermanent. In veniturile brute nu se includ sumele primite cu
titlhu de prime, premii, decontari, restituiri de drepturi aferente
altei perioade si nici indemnizatia egala cu cele 7 indemnizatii de
incadrare brute lunare prevazuta de art. 81 alin. (1) din lege ori
alte drepturi fara caracter salarial”.

87. Art. 7 din Legea-cadru nr. 153/2017 arata c&: ,in intelesul
prezentei legi, termenii si expresiile de mai jos au urméatoarea
semnificatie:

a) salariul de baza reprezinta suma de bani la care are
dreptul lunar personalul platit din fonduri publice, corespunzator
functiei, gradului/treptei profesionale, gradatiei, vechimii in
specialitate, astfel cum este stabilita in anexele nr. I—IX; (...)

c) indemnizatia de incadrare reprezinta suma de bani
corespunzatoare functiei, gradului, gradatiei si vechimii Tn
functie, prevazuta in anexele nr. I—IX; (...)

e) salariul lunar cuprinde salariul de baza ori, dupa caz,
indemnizatia lunard sau indemnizatia de incadrare,
compensatiile, indemnizatiile, sporurile, adaosurile, primele,
premiile, precum si celelalte elemente ale sistemului de
salarizare corespunzator fiecarei categorii de personal din
sectorul bugetar;”.

88. In anexa nr. V la Legea-cadru nr. 153/2017 se face
distinctie intre veniturile cuvenite judecatorilor, procurorilor si
magistratilor-asistenti, denumite de legiuitor ca fiind indemnizatii
de incadrare, si veniturile cuvenite personalului auxiliar si conex
din cadrul instantelor judecéatoresti si parchetelor, denumite
salarii de baza.

89. Potrivit art. 142 alin. (1) lit. k) din Codul fiscal: ,Nu se
cuprind Tn baza lunara de calcul al contributiilor de asigurari
sociale urmatoarele: (...)

k) indemnizatiile si orice alte sume de aceeasi natura primite
de persoanele fizice care desfasoara o activitate in baza unui

statut special prevazut de lege pe perioada deplasarii, respectiv
delegarii si detasarii, in alta localitate, in tara si in alte state, in
limitele prevazute de actele normative speciale aplicabile
acestora, precum si cele primite pentru acoperirea cheltuielilor
de transport si cazare”.

90. Prin Decizia nr. 19 din 10 decembrie 2012, pronuntata
de Inalta Curte de Casatie si Justite — Completul pentru
solutionarea recursului n interesul legii, Tnvestitda cu
interpretarea si aplicarea prevederilor art. 2 lit. e) si ale art. 164
alin. (2) si (3) din Legea nr. 19/2000 privind sistemul public de
pensii si alte drepturi de asigurari sociale, cu modificarile
ulterioare, instanta suprema a statuat ca: ,Principalul element
obiectiv apt s& conduca la o justd si legala stabilire si
reactualizare a pensiilor provenite din fostul sistem de asigurari
sociale de stat il reprezinta contributiile de asigurari sociale
platite, astfel ca la stabilirea si reactualizarea drepturilor de
pensie trebuie luate Tn calcul toate sporurile si alte venituri de
natura salariala pentru care angajatorul/angajatul a platit
contributia pentru asigurarile sociale de stat”. Aceasta
argumentare a fost reluata in analiza cerintei noutatii chestiunii
de drept in cadrul Deciziei nr. 84 din 20 noiembrie 2017
pronuntate de Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de
drept investit cu interpretarea dispozitiilor art. 165 alin. (1) si (3)
din Legea nr. 263/2010, prevederi care au succedat art. 164
alin. (1) si (3) din Legea nr. 19/2000.

91. O prima concluzie care se desprinde din interpretarea
logico-juridica a textelor de lege anterior mentionate, tindnd cont
si de dezlegarile obligatorii ale instantei supreme din deciziile
aratate, este aceea ca in baza de calcul al pensiei de serviciu
se includ doar venituri de natura salariala pentru care s-au platit
contributiile de asigurari sociale.

92. In viziunea legiuitorului roman exprimata in art. 82
alin. (1) din Legea nr. 303/2004, exista doua categorii de venituri
salariale care pot reprezenta baza de calcul al pensiei de
serviciu a magistratilor, respectiv: indemnizatia de incadrare
bruta lunara sau salariul de baza brut lunar, la care se pot
adauga sporurile din ultima luna inainte de data pensionarii.

93. Potrivit art. 13 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 27/2006: ,Judecatorii, procurorii, personalul
asimilat acestora si magistratii-asistenti, care sunt detasati sau
delegati in alta localitate decat cea de domiciliu, beneficiaza, pe
toatd durata delegérii sau detasarii, de urméatoarele drepturi:

a) diurna in cuantum de 2% din indemnizatia de ihcadrare
bruta lunara, dar nu mai putin decét cuantumul prevazut pentru
personalul din unitatile bugetare (...).”

94. Conform dispozitiilor art. 76 alin. (1) din Codul fiscal:
»ount considerate venituri din salarii toate veniturile in bani
si/sau in naturd obtinute de o persoana fizica rezidenta ori
nerezidenta ce desfasoara o activitate in baza unui contract
individual de munca, a unui raport de serviciu, act de detasare
sau a unui statut special prevazut de lege, indiferent de perioada
la care se refera, de denumirea veniturilor ori de forma sub care
ele se acorda, inclusiv indemnizatiile pentru incapacitate
temporard de muncéa acordate persoanelor care obtin venituri
din salarii si asimilate salariilor”.

95. Prin Decizia nr. 3 din 7 februarie 2022 pronuntata de
Inalta Curte de Casatie si Justiie — Completul pentru
solutionarea recursului in interesul legii, instanta suprema a fost
investitéd cu interpretarea si aplicarea unitard a dispozitiilor
art. 13 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 27/2006. In aceast& decizie, s-a retinut ca: ,(...) diurna de
delegare sau de detasare (indemnizatia de delegare ori de
detasare) reprezinta un drept de natura salariald, intrucat este
prevazuta de lege a fi acordata salariatului delegat sau detasat
in legatura cu munca sau, altfel spus, se acorda pentru
indeplinirea atributiilor sau sarcinilor de serviciu intr-o alta
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localitate decat cea de domiciliu, in cadrul programului normal
de lucru al unitatii la care salariatul este delegat ori detasat”.

96. Totodata, Inalta Curte de Casatie si Justitie a statuat in
decizia mentionata ca indemnizatia de incadrare bruta lunara
reprezinta criteriul legal pentru aplicarea procentului de 2% in
vederea cuantificarii diurnei ce se acorda celor delegati sau
detasati, dupa caz.

97. Coroborand aceste dezlegari obligatorii ale instantei
supreme cu dispozitiile art. 76 din Codul fiscal, se retine ca
indemnizatia de delegare/detasare este un drept de natura
salariala ce se acorda in considerarea unei situatii speciale,
particulare, respectiv desfasurarea activitatii profesionale in alta
localitate decat aceea de domiciliu, fiind distincta de indemnizatia
de incadrare bruta lunara.

98. Daca norma din art. 76 din Codul fiscal impune
includerea indemnizatiei de delegare/detasare in categoria
veniturilor salariale sau asimilate salariilor, dispozitia din art. 142
din Codul fiscal aduce limitari in ceea ce priveste includerea
acestor venituri salariale in baza de calcul al pensiei de serviciu,
precizand, in mod expres, ca pentru aceste venituri salariale nu
se plateste contributia de asigurari sociale. Este cert c& norma
interna face o distinctie de tratament juridic intre diferitele tipuri
de venituri salariale sau asimilate salariilor in ceea ce priveste
includerea acestora in baza de calcul al pensiei de serviciu.

99. Relevanta sub acest aspect este si Decizia nr. 23 din
29 iunie 2015, pronuntata de inalta Curte de Casatie si Justitie —
Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de drept, prin care
instanta supremd a admis sesizarea si, in interpretarea
dispozitiilor art. 82 alin. (1) din Legea nr. 303/2004 si ale art. 7
alin. (1), (2) si (3) din Hotararea Guvernului nr. 1.275/2005
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si
procurorilor, republicata, si ale Legii nr. 47/192 privind
organizarea si functionarea Curtii Constitutionale, republicata,
referitoare la pensiile de serviciu si la acordarea indemnizatiilor
pentru cresterea copilului in varsta de pana la 2 ani, a stabilit ca
drepturile acordate prin hotarari judecatoresti irevocabile privind
cresterile salariale de 2%, 5% si 11% prevézute de Ordonanta
Guvernului nr. 10/2007 privind cresterile salariale ce se acorda
in anul 2007 personalului bugetar salarizat potrivit Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 24/2000 privind sistemul de stabilire
a salariilor de baza pentru personalul contractual din serviciu
bugetar si personalul salarizat conform anexelor nr. 1l si lll la
Legea nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de
baza in sistemul bugetar si a indemnizatiilor pentru persoane
care ocupa functii de demnitate publica, aprobata cu modificari
prin Legea nr. 231/2007, cu modificarile ulterioare, se incadreaza
in sintagma de ,indemnizatie avuta” si vor fi luate in considerare
la stabilirea pensiei de serviciu a magistratilor.

100. Argumente juridice similare se regasesc in Decizia
nr. 13 din 13 martie 2023, pronuntata de Inalta Curte de Casatie
si Justitie — Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de
drept, in care instanta suprema a retinut ca: ,Optiunea de a
disocia aceste drepturi de indeplinirea atributiilor de serviciu in
alta localitate decat cea de domiciliu ca efect al unei masuri de
delegare sau detasare vadeste intentia neechivoca a
legiuitorului de a stabili in favoarea acestora o indemnizatie de
incadrare lunara mai mare decéat cea prevazuta in legea de
salarizare a personalului platit din fonduri publice”.

101. Din interpretarea logica a dispozitiilor art. 82 alin. (1) din
Legea nr. 303/2004, varianta Tn vigoare la data sesizarii instantei
de judecata cu litigiul ce a generat prezenta solicitare de
pronuntare a unei hotarari prealabile, prin raportare la
dezlegarile obligatorii din deciziile mai sus aratate, rezultd ca
baza de calcul al pensiei de serviciu a magistratilor este
reprezentatd de indemnizatia de fincadrare brutd lunara,

neputand fi luate In considerare pentru acest calcul alte venituri
salariale suplimentare care nu intra ih componenta acesteia.

102. Cuantumul acestei indemnizatii de incadrare brute
lunare poate sa varieze la un moment dat pe parcursul activitatii
profesionale a magistratului, in sensul celor dispuse de Inalta
Curte de Casatie si Justitie prin deciziile anterior mentionate,
respectiv Decizia nr. 23 din 29 iunie 2015 si Decizia nr. 13 din
13 martie 2023, in sensul includerii in aceasta indemnizatie de
baza a unor venituri salariale suplimentare, precum cresterile
salariale bugetare sau majorarea indemnizatiei de baza a
procurorilor detasati la S.I.I.J. Orice alte venituri salariale
suplimentare care nu intrda in cuantumul indemnizatiei de
incadrare brute lunare, in sensul de ,,indemnizatie avuta”, nu pot
fi luate in considerare la stabilirea pensiei de serviciu a
magistratilor.

103. Modul in care se determina cuantumul indemnizatiei de
delegare/detasare, respectiv ca valoare procentuala din
indemnizatia de incadrare bruta lunara, impune concluzia ca o
atare indemnizatie nu poate fi inclusa in indemnizatia bruta
lunara, fiind, in mod evident, o indemnizatie suplimentara,
menita sa acopere disconfortul produs de desfasurarea activitatii
profesionale a magistratului departe de domiciliu, intr-o alta
localitate, aspect ce presupune un efort suplimentar in ceea ce
priveste acoperirea cheltuielilor de hrand, a cheltuielilor marunte,
uzuale, a costului transportului din interiorul localitatii in care
salariatul este delegat.

104. Faptul ca delegarea/detasarea magistratilor poate fi
dispusa pe o perioada de timp strict reglementata de lege, fiind
0 masura temporara, atrage o altd concluzie importantad in
solutionarea chestiunii de drept ce face obiectul prezentei
sesizari, anume aceea ca indemnizatia de delegare/detasare
este un venit salarial temporar, nepermanent, impus de o situatie
speciala, neuzuala Tn munca judecatorului/procurorului,
justificatd de nevoile justitiei, iar componenta patrimoniala a
acestei indemnizatii isi are temeiul in nevoia de compensare a
acestui disconfort temporar.

105. Suma de bani cuvenita magistratilor cu titlu de diurna nu
poate fi incadrata nici in categoria sporurilor permanente sau
nepermanente, intrucat, dincolo de denumirea pe care legiuitorul
a dat-o diurnei — ,indemnizatie de delegare/detasare” — are
natura juridica a unei indemnizatii suplimentare. Sporurile cu
caracter permanent sau nepermanent constituie adaosuri
salariale acordate in considerarea conditiilor specifice unui
anumit loc de munca (de exemplu, pentru conditii grele de
muncd, toxicitate, muncd prestatd in timpul noptii, ore
suplimentare etc.), iar nu pentru ca munca se presteaza intr-o
alta localitate decét in aceea in care angajatul isi are domiciliul.
Conditiile specifice unui anumit loc de munca ce justifica
acordarea unor sporuri de genul celor aratate cu titlu de exemplu
anterior nu depind in vreun fel de faptul ca domiciliul angajatului
se afla sau nu se afla in localitatea unde acesta isi desfasoara
activitatea profesionala.

106. Ca atare, s-a apreciat ca indemnizatia de
delegare/detasare (diurna) nu poate fi luata in considerare la
stabilirea pensiei de serviciu a magistratilor, intrucat nu intra in
componenta niciunuia din veniturile salariale deja enumerate de
textul art. 82 alin. (1) din Legea nr. 303/2004, supus prezentei
interpretari, fiind un venit salarial nepermanent, determinat de o
situatie temporara si neuzuald, avand ca scop recompensarea
unui disconfort temporar reprezentat de desfasurarea activitatii
profesionale intr-o altd localitate decat aceea de domiciliu si
nesupus obligatiei de platé a contributiei de asigurari sociale.
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Pentru aceste motive, in temeiul art. 521 cu referire la art. 519 din Codul de procedura civila,

TNALTA CURTE DE CASATIE SI JUSTITIE
In numele legii

DECIDE:

Admite sesizarile conexate formulate de Curtea de Apel Pitesti — Sectia | civila in Dosarul nr. 3.792/90/2022 si de Curtea
de Apel Targu Mures — Sectia | civila in Dosarul nr. 2.876/102/2022 in vederea pronuntarii unei hotarari prealabile si, Th consecinta,
stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea art. 82 alin. (1) din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, si a art. 7 alin. (3) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 303/2004
privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicata, si ale Legii nr. 47/1992 privind organizarea si functionarea Curtii
Constitutionale, republicata, referitoare la pensiile de serviciu si la acordarea indemnizatiilor pentru cresterea copilului in varsta de
pana la 2 ani, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.275/2005, indemnizatia de delegare/detasare (diurna) nu intra in baza de
calcul al pensiei de serviciu.

Obligatorie, potrivit dispozitiilor art. 521 alin. (3) din Codul de procedura civila.

Pronuntata in sedinta publica, astazi, 11 noiembrie 2024.

PRESEDINTELE INALTEI CURTI DE CASATIE SI JUSTITIE
CORINA-ALINA CORBU
Magistrat-asistent,
lleana Peligrad
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