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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL AGRICULTURII SI DEZVOLTARII RURALE MINISTERUL MEDIULUI
Nr. 1.527 din 20 decembrie 2018 Nr. 52 din 22 ianuarie 2019

AUTORITATEA NATIONALA SANITARA VETERINARA
SI PENTRU SIGURANTAALIMENTELOR
Nr. 20 din 12 februarie 2019

MINISTERUL APELOR Sl PADURILOR
Nr. 339 din 6 februarie 2019

ORDIN
privind modificarea Ordinului ministrului agriculturii si dezvoltarii rurale, al ministrului mediului,
apelor si padurilor si al presedintelui Autoritatii Nationale Sanitare Veterinare si pentru Siguranta
Alimentelor nr. 352/636/54/2015 pentru aprobarea normelor privind ecoconditionalitatea
in cadrul schemelor si masurilor de sprijin pentru fermieri in Roméania

Vazand Referatul de aprobare nr. 243.389 din 11 decembrie 2018 al Directiei generale politici agricole,

in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) nr. 1.306/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din
17 decembrie 2013 privind finantarea, gestionarea si monitorizarea politicii agricole comune si de abrogare a Regulamentelor
(CEE) nr. 352/78, (CE) nr. 165/94, (CE) nr. 2.799/98, (CE) nr. 814/2000, (CE) nr. 1.290/2005 si (CE) nr. 485/2008 ale Consiliului,
ale Regulamentului (UE) nr. 1.307/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17 decembrie 2013 de stabilire a unor
norme privind platile directe acordate fermierilor prin scheme de sprijin in cadrul politicii agricole comune si de abrogare a
Regulamentului (CE) nr. 637/2008 al Consiliului si a Regulamentului (CE) nr. 73/2009 al Consiliului, ale Regulamentului delegat
(UE) nr. 640/2014 al Comisiei din 11 martie 2014 de completare a Regulamentului (UE) nr. 1.306/2013 al Parlamentului European
si al Consiliului in ceea ce priveste Sistemul Integrat de Administrare si Control si conditiile pentru refuzarea sau retragerea platilor
si pentru sanctiunile administrative aplicabile Tn cazul platilor directe, al sprijinului pentru dezvoltare rurala si al ecoconditionalitatii
si ale Regulamentului de punere in aplicare (UE) nr. 809/2014 al Comisiei din 17 iulie 2014 de stabilire a normelor de aplicare a
Regulamentului (UE) nr. 1.306/2013 al Parlamentului European si al Consiliului in ceea ce priveste sistemul integrat de administrare
si control, masurile de dezvoltare rurald si ecoconditionalitatea,

avand n vedere prevederile Legii nr. 1/2004 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei de Plati si Interventie
pentru Agricultura, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 9 alin. (6) din Hotararea Guvernului nr. 30/2017 privind organizarea si functionarea Ministerului Agriculturii
si Dezvoltarii Rurale, precum si pentru modificarea art. 6 alin. (6) din Hotararea Guvernului nr. 1.186/2014 privind organizarea si
functionarea Autoritatii pentru Administrarea Sistemului National Antigrindind si de Crestere a Precipitatiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare, al art. 13 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 19/2017 privind organizarea si functionarea Ministerului
Mediului si pentru modificarea unor acte normative, cu modificarile si completarile ulterioare, al art. 13 alin. (5) din Hotararea
Guvernului nr. 20/2017 privind organizarea si functionarea Ministerului Apelor si Padurilor, cu modificarile si completarile ulterioare,
al art. 66 alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr. 42/2004 privind organizarea activitatii sanitar-veterinare si pentru siguranta
alimentelor, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 215/2004, cu modificarile si completarile ulterioare, si al art. 4
alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 1.415/2009 privind organizarea si functionarea Autoritatii Nationale Sanitare Veterinare si
pentru Siguranta Alimentelor si a unitatilor din subordinea acesteia, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul agriculturii si dezvoltarii rurale, viceprim-ministrul, ministrul mediului, ministrul apelor si padurilor si
presedintele Autoritatii Nationale Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor emit prezentul ordin.

Art. I. — Ordinul ministrului agriculturii si dezvoltarii rurale, al
ministrului mediului, apelor si padurilor si al presedintelui
Autoritatii Nationale Sanitare Veterinare si pentru Siguranta
Alimentelor nr. 352/636/54/2015 pentru aprobarea normelor
privind ecoconditionalitatea in cadrul schemelor si masurilor de
sprijin pentru fermieri in Romania, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 363 din 26 mai 2015, cu modificarile
ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

1. La articolul 5, alineatul (1) va avea urmatorul cuprins:

JArt. 5. — (1) APIA este autoritatea responsabila de
coordonarea activitatii de control privind respectarea normelor
de ecoconditionalitate in cadrul schemelor si méasurilor de sprijin
pentru fermieri, precum si de supravegherea modului in care
organismele cu atributii de control si supracontrol pentru

cerintele legale in materie de gestionare privind siguranta
alimentara (SMR 4 si 5), identificarea si inregistrarea animalelor
(SMR 6-8), bolile animalelor (SMR 9), produsele de protectie a
plantelor (SMR 10) si bunastarea animalelor (SMR 11-13) din
anexa isi indeplinesc sarcinile prevazute in acordurile de

delegare.”
2. Articolul 7 va avea urmatorul cuprins:
JArt. 7. — Informarea fermierilor cu privire la normele de

ecoconditionalitate intrd in responsabilitatea urmatoarelor
institutii: APIA, AFIR, ANF, ANSVSA, directiile pentru agricultura
judetene si a municipiului Bucuresti, precum si alte structuri de
specialitate care functioneaza in subordinea sau in coordonarea
Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale.”
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3. in anex3, la domeniul ,,Mediu, schimbari climatice, bunele conditii agricole ale terenurilor” sectiunea ,,Apa”,
GAEC 3 va avea urmatorul cuprins:

Specificare SMR/GAEC

Cerinte obligatorii pentru fermieri

,GAEC 3 — Protectia apelor
subterane impotriva poluarii
cu substante periculoase

enumerate in anexa la
Directiva 80/68/CEE 1in
versiunea acesteia aflata in
vigoare n ultima zi a

valabilitatii sale

Este interzisa evacuarea directa n apele subterane a substantelor periculoase enumerate
in lista | si lista Il din anexa la Directiva 80/68/CEE in versiunea aflata in vigoare in ultima
zi a valabilitatii sale, astfel cum sunt mentionate mai jos, care sunt utilizate Tn agricultura,
si se iau masuri de prevenire a poluarii apelor subterane prin evacuarea indirecta a
substantelor periculoase utilizate in agricultura.

Definitii:

— ape subterane inseamna toate apele care se afla sub suprafata solului in zona de
saturatie si in contact direct cu solul sau subsolul;

— evacuare directd inseamna introducerea in apele subterane a substantelor din listele |
si Il fara filtrare prin sol sau subsol;

— evacuare indirectad inseamna introducerea in apele subterane a substantelor din listele |
si Il dupa filtrare prin sol sau subsol;

— poluare inseamna evacuarea in mod direct sau indirect de substante in apele subterane,
cu consecinte de naturd sa puna in pericol sanatatea umana sau alimentarea cu apa,
resursele vii si ecosistemul acvatic, precum si alte utilizari legitime ale apei.

Familii si grupe de substante periculoase:

Lista | — substantele individuale care apartin familiilor si grupelor de substante cu risc
crescut de toxicitate, persistenta si bioacumulare, precum:

— compusi organohalogenati si substante care pot da nastere unor astfel de compusi in
mediul acvatic;

— compusi organofosforici; compusi organostanici;

— substante cu proprietati cancerigene, mutagene sau teratogene in sau prin intermediul
mediului acvatic;

— mercur Si compusii sai; cadmiu si compusii sai;

— uleiuri minerale si hidrocarburi; cianuri.

Lista Il — substantele individuale si categorii de substante care apartin familiilor si grupelor
de substante enumerate mai jos si care pot avea efecte nocive asupra apelor subterane,
precum:

— metaloide si metale si compusii acestora (zinc, cupru, nichel, crom, plumb, seleniu,
arsenic, antimoniu, molibden, titan, staniu, bariu, beriliu, bor, uraniu, vanadiu, cobalt, taliu,
telur, argint);

— biocide si derivatii acestora care nu apar in lista [;

— substante care au un efect nociv asupra gustului si/sau a mirosului apelor subterane,
precum si compusii care pot da nastere unor astfel de substante Tn apa, facandu-le
improprii pentru consumul uman,;

— compusi organici toxici sau persistenti ai siliconului si substante care pot da nastere
unor astfel de compusi in apa, cu exceptia celor inofensivi din punct de vedere biologic
sau care se transforma rapid in substante inofensive in apa;

— compusi anorganici ai fosforului si fosfor elementar;

— fluoruri; amoniac si nitriti.

Masuri de prevenire a poludrii apelor subterane prin evacuarea indirecta a substantelor
periculoase utilizate in agricultura, precum:

— respectarea conditiilor de depozitare, manipulare si utilizare a produselor de protectie
a plantelor in exploatatiile agricole, conform Codului de bune practici pentru utilizarea in
siguranta a produselor de protectie a plantelor, aprobat prin Ordinul ministrului agriculturii
si dezvoltarii rurale nr. 297/2017;

— respectarea normelor tehnice privind depozitarea, manipularea si aplicarea
ingrasamintelor chimice si organice de origine animala Tn exploatatiile agricole, conform
Codului de bune practici agricole pentru protectia apelor impotriva poluérii cu nitrati din
surse agricole, aprobat prin Ordinul ministrului mediului si gospodaririi apelor si al
ministrului agriculturii, padurilor si dezvoltarii rurale nr. 1.182/1.270/2005, cu modificarile si
completarile ulterioare;

— fermierii care, potrivit legislatiei Tn domeniul protectiei mediului si gospodaririi apelor, au
obligatia obtinerii actelor de reglementare pentru activitatile pe care le desfasoara (avize,
acorduri, autorizatii), trebuie s& detina aceste documente si sa respecte conditiile stabilite
de acestea cu privire la protectia apelor subterane impotriva poluarii cu substante
periculoase utilizate Tn agricultura.

Respectarea interdictiei privind evacuarea directa a produselor de protectie a plantelor, regulatori
de crestere, azotati, azotiti si fosfati din ingrasaminte se verifica la nivelul parcelei agricole.
Respectarea interdictiei privind evacuarea directd de biocide, produse de uz veterinar,
produse petroliere, alte produse utilizate pentru dezinfectie, dezinsectie, deratizare si
decontaminare in ferma se verifica la nivelul exploatatiei agricole.

Respectarea masurilor de prevenire a poluarii apelor subterane prin evacuarea indirecta a
substantelor periculoase utilizate in agricultura se verifica la nivelul exploatatiei agricole.”
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4. Tn anexa, la domeniul ,,Mediu, schimbari climatice, bunele conditii agricole ale terenurilor” sectiunea ,,Peisaj,
nivelul minim de intretinere”, GAEC 7 va avea urmatorul cuprins:

Specificare SMR/GAEC

Cerinte obligatorii pentru fermieri

,LGAEC 7 — Mentinerea
particularitatilor peisajelor,
incluzand arborii in
aliniament, in grup sau
izolati si terasele existente
pe terenul agricol, inclusiv
interzicerea taierii gardurilor
vii si a arborilor in perioada
de reproducere si crestere a

pasarilor salbatice, luand
masuri  pentru evitarea
instalarii Si extinderii

speciilor de plante invazive
pe terenul agricol

1. Se mentin particularitatile peisajelor, incluzand arborii in aliniament, in grup sau izolati
si terasele existente pe terenul agricol.

2. Se iau masuri pentru evitarea instalarii si extinderii speciilor de plante invazive pe terenul
agricol.

3. Este interzisa taierea gardurilor vii si a arborilor in perioada de reproducere si crestere
a pasarilor salbatice.

Plante invazive pe terenul agricol inseamna plante cu capacitate mare de extindere, avand
efect daunator asupra culturilor agricole, fara a aduce atingere definitiei «specii invazive»
prevazute la art. 4 pct. 27 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2007 privind regimul
ariilor naturale protejate, conservarea habitatelor naturale, a florei si faunei salbatice, aprobata
cu modificari si completari prin Legea nr. 49/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.
Taierea gardurilor vii si a arborilor inseamna orice tip de taiere sau interventie asupra
gardurilor vii si a arborilor, care ar duce la deteriorarea sau distrugerea locurilor de
reproducere si crestere a pasarilor salbatice, precum si la perturbarea intentionata a

acestora.

Perioada de reproducere si crestere a pdsarilor sélbatice inseamna perioada in care o
specie de pasari depune oua, le cloceste si isi creste puii pana cand acestia sunt capabili
sa zboare. Fara a aduce atingere restrictiilor din planurile de management si regulamentele
ariilor naturale protejate, perioada de reproducere si crestere pentru speciile de pasari este
15 martie—30 iunie, atat in perimetrul ariilor naturale protejate (SCI, SPA), cét si in afara
acestora.

Respectarea cerintelor GAEC 7 se verifica la nivelul parcelei agricole.”

5. in anexa, domeniul ,,Sanitate publici, sanatatea animalelor si sanatatea plantelor”, sectiunea ,,Siguranta

alimentara”, la SMR 4, coloana ,,Specificare SMR/GAEC”, reglementarile vor avea urmatorul cuprins:

Specificare SMR/GAEC

,Reglementari:

— Regulamentul (CE) nr. 178/2002 al Parlamentului European si al Consiliului din 28 ianuarie 2002 de stabilire a
principiilor si a cerintelor generale ale legislatiei alimentare, de instituire a Autoritatii Europene pentru Siguranta
Alimentara si de stabilire a procedurilor in domeniul sigurantei produselor alimentare: art. 14 si 15, art. 17 alin. (1)(*)
si art. 18—20;

— Legea nr. 150/2004 privind siguranta alimentelor si a hranei pentru animale, republicata, art. 15—22;

— Norma sanitara veterinara si pentru siguranta alimentelor privind procedura de inregistrare sanitara veterinara si
pentru siguranta alimentelor a activitatilor de obtinere si de vanzare directad si/sau cu amanuntul a produselor
alimentare de origine animala sau nonanimala, precum si a activitatilor de productie, procesare, depozitare, transport
si comercializare a produselor alimentare de origine nonanimala, aprobata prin Ordinul presedintelui Autoritatii
Nationale Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor nr. 111/2008, cu modificarile si completarile ulterioare:
art. 1, art. 5—10, art. 12 alin. (4), art. 14 alin. (2), art. 15 si 22, art. 25 alin. (5), art. 28 alin. (1) si (2), art. 34 alin. (9),
art. 37 si 38, anexele nr. 1 si 9;

— Norma sanitara veterinara privind interzicerea utilizarii in cresterea animalelor de ferma a unor substante cu
actiune hormonala sau tireostatica si a celor betaagoniste, aprobaté prin Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale
Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor nr. 199/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, referitor
la Registrul de consultatii si tratamente: art. 1—6;

— Regulile generale pentru igiena produselor alimentare, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 924/2005: art. 1—6
si art. 9 si 10 din anexa nr. 1;

— Norma sanitara veterinara privind protectia animalelor de ferma, aprobata prin Ordinul presedintelui Autoritatii
Nationale Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor nr. 75/2005: pct. 5 si 6 din anexa;

— Norma sanitara veterinara si pentru siguranta alimentelor privind masurile de supraveghere si control al unor
substante si al reziduurilor acestora la animalele vii si la produsele de origine animala, aprobata prin Ordinul
presedintelui Autoritatii Nationale Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor nr. 95/2007: art. 9 si 10 si lit. A
si B din anexa nr. 1;

— Norma sanitara veterinara si pentru siguranta alimentelor privind stabilirea limitelor maxime de reziduuri de
pesticide din continutul sau de pe suprafata produselor alimentare de origine animal&, aprobata prin Ordinul
presedintelui Autoritatii Nationale Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor nr. 23/2007, cu modificarile si
completarile ulterioare: art. 1 si 3, anexele nr. 1 si 2;
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Specificare SMR/GAEC

— Norma sanitara veterinara privind procedura de autorizare/inregistrare sanitar-veterinara a unitatilor ce desfasoara
activitati in domeniul hranei pentru animale si a mijloacelor de transport al hranei pentru animale, aprobata prin
Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor nr. 44/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare: cap. Il, cap. Ill si anexele nr. 1 si 2.

(*) Astfel cum s-a pus in aplicare, in special prin:

— art. 14 din Regulamentul (CE) nr. 470/2009 si anexa la Regulamentul (CE) nr. 37/2010;

— Regulamentul (CE) nr. 852/2004 al Parlamentului European si al Consiliului din 29 aprilie 2004 privind igiena produselor alimentare: art. 4 (1)
sianexa | parteaA— 114 (g, h,j), 5 (f, h),6silll 8 (a, b, d, e), 9 (a-c) si 10;

— Regulamentul (CE) nr. 853/2004 al Parlamentului European si al Consiliului din 29 aprilie 2004 de stabilire a unor norme specifice de igiena
care se aplica alimentelor de origine animala: art. 3 alin. (1) si anexa lll sectiunea IX cap. 1 [I-1 b, ¢, d, e; I-2 a (i, ii, iii), b (i, i), c; I-3; 1-4; I-5;
II-A1,2,3,4;11-B1 (a, d), 2, 4 (a, b)], anexa lll sectiunea X cap. 1 pct. 1;

— Regulamentul (CE) nr. 854/2004 al Parlamentului European si al Consiliului de stabilire a normelor specifice de organizare a controalelor
oficiale privind produsele de origine animala destinate consumului uman: anexa IV, cap. | si ll;

— Regulamentul (CE) nr. 183/2005: art. 5 alin. (1) si anexa | partea A (I-4 e, g; II-2 &, b, e), art. 5 alin. (5) si anexa Ill (sectiunea «Hranirea»,

— Regulamentul (CE) nr. 396/2005: art. 18.”

pct. 1 «Depozitarea», prima si ultima teza si pct. 2 «Distribuirea hranei pentru animale», a treia teza), art. 5 alin. (6); si

Art. ll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Ministrul agriculturii si
dezvoltarii rurale,
Petre Daea

p. Viceprim-ministru,
ministrul mediului,
Laurentiu Adrian

Neculaescu,
secretar de stat

Ministrul apelor si padurilor,
loan Denes

p. Presedintele Autoritatii
Nationale Sanitare Veterinare
si pentru Siguranta
Alimentelor,

Traian Constantin Petcu

AGENTIA NATIONALA DE CADASTRU S| PUBLICITATE IMOBILIARA

ORDIN
pentru modificarea Ordinului directorului general al Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate
Imobiliara nr. 1.558/2018 privind aprobarea inceperii lucrarilor de inregistrare sistematica
a imobilelor, pe sectoare cadastrale, in 37 de unitati administrativ-teritoriale din judetul Maramures

in temeiul art. 3 alin. (13) din Legea cadastrului si a publicitatii imobiliare nr. 7/1996, republicatd, cu modificarile si

completarile ulterioare,

directorul general al Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate Imobiliara emite prezentul ordin.

Art. I. — Ordinul directorului general al Agentiei Nationale
de Cadastru si Publicitate Imobiliara nr. 1.558/2018 privind
aprobarea inceperii lucrarilor de inregistrare sistematica a
imobilelor, pe sectoare cadastrale, Tn 37 de unitati administrativ-
teritoriale din judetul Maramures, publicat Th Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 996 din 26 noiembrie 2018, se modifica
dupa cum urmeaza:

1. La articolul 1, litera j) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

) unitatea administrativ-teritoriala Botiza — sectoarele
cadastrale nr. 29 si 49”.

2. Anexa nr. 10 se modifica si se inlocuieste cu anexa
nr. 1 la prezentul ordin.

3. La articolul 1, litera k) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,K) unitatea administrativ-teritoriald Budesti — sectoarele
cadastrale nr. 8 si 26"

4. Anexa nr. 11 se modifica si se inlocuieste cu anexa
nr. 2 la prezentul ordin.

Art. Il. — Anexele nr. 1—2*) fac parte integranta din
prezentul ordin.
Art. lll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al

Romaniei, Partea I.

Directorul general al Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate Imobiliara,
Radu-Codrut Stefanescu

Bucuresti, 8 ianuarie 2019.
Nr. 20.

*) Anexele nr. 1—2 sunt reproduse in facsimil.
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ANEXA Nr. 1

Reprezentarea grafica a sectoarelor cadastrale in care se desfasoara lucrari de inregistrare sistematica

Judet: MARAMURES
UAT: Botiza
Sectoare cadastrale nr. 29, 49

L~

AT BUDESTI

UAT BAIUT

UAT STRIMTURA

N

UAT POIENILE IZEI

UAT LAPUS

UAT GROSII TIBLESULUI

UAT SIEU

UAT IEUD




MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 122/15.11.2019 7

ANEXA Nr. 2

Reprezentarea graficd a sectoarelor cadastrale in care se desfasoara lucrari de inregistrare sistematica
Judet: MARAMURES
UAT: Budesti
Sectoare cadastrale nr. 8, 26.
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UAT CALINESTI

UAT OCNA SUGATAG

UAT
STRIMTURA

UAT
BOTIZA

UAT CAVNIC

UAT BAIUT
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MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

ORDIN
privind aprobarea Metodologiei de alocare si utilizare a fondului pentru dezvoltarea institutionala
a institutiilor de invatamant superior de stat

Luand in considerare Adresa nr. 2.932 din 28 noiembrie 2018 a Consiliului National pentru Finantarea Tnvatdmantului

Superior, inregistrata la Ministerul Educatiei Nationale cu nr. 591 GP din 4 decembrie 2018,
in temeiul art. 197 lit. b), art. 219 alin. (1), art. 222 si al art. 223 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile
si completarile ulterioare, si al art. 12 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 26/2017 privind organizarea si functionarea Ministerului

Educatiei Nationale, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul educatiei nationale emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba Metodologia de alocare si utilizare a
fondului pentru dezvoltarea institutionald a institutiilor de
invatamant superior de stat, prevazuta in anexa care face parte
integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — Directia generala invatamant universitar si Directia
generald economica din Ministerul Educatiei Nationale, Consiliul
National pentru Finantarea Inv&tamantului Superior si institutiile
de finvatdmant superior de stat vor duce la indeplinire
prevederile prezentului ordin.

Art. 3. — La data intrarii in vigoare a prezentului ordin se
abroga Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.094/2018
privind aprobarea Metodologiei de alocare si utilizare a fondului
pentru dezvoltarea institutionalad a institutiilor de invatamant
superior de stat, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 181 din 27 februarie 2018.

Art. 4. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |.

Ministrul educatiei nationale,

Ecaterina Andronescu

Bucuresti, 5 februarie 2019.
Nr. 3.129.

ANEXA

METODOLOGIE
de alocare si utilizare a fondului pentru dezvoltarea institutionala a universitatilor de stat

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — (1) In conformitate cu art. 197 lit. b) din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, se formeaza un fond distinct pentru dezvoltarea
institutionala (FDI), din bugetul alocat Ministerului Educatiei
Nationale (MEN).

(2) Fondurile alocate pentru dezvoltarea institutionald a
institutiilor de Tnvatamant superior de stat, finantate din bugetul
MEN, sunt considerate ca venituri proprii ale acestora si sunt
utilizate in conditiile autonomiei universitare si in conformitate
cu prevederile contractelor de finantare institutionala in vederea
realizarii obiectivelor ce le revin In cadrul politicii statului din
domeniul invatamantului si cercetarii stiintifice universitare.

(3) Fondurile alocate de la bugetul de stat pentru dezvoltarea
institutionala a institutiilor de invatamant superior sunt supuse
controlului periodic efectuat de MEN si Consiliul National pentru
Finantarea Invatamantului Superior (CNFIS).

Art. 2. — (1) Universitatile de stat beneficiaza de un fond
distinct pentru dezvoltarea institutionala, din bugetul alocat
Ministerului Educatiei Nationale pentru invatamantul superior.

(2) Fondul de dezvoltare institutionala se aloca dupa criterii
competitive bazate pe standarde internationale.

(3) In vederea obtinerii de fonduri de dezvoltare institutionala,
universitatile elaboreaza proiecte de dezvoltare institutionala pe
care le transmit CNFIS.

(4) Finantarea universitatilor in vederea dezvoltarii
institutionale se realizeaza pe baza unor acorduri institutionale
specifice cu MEN.

(5) Fondul de dezvoltare institutionala cuprinde sume pentru
finantarea unor proiecte specifice de dezvoltare institutionala
pentru promovarea unor programe noi de studii, cresterea
capacitatii institutionale, Tmbunatatirea calitatii activitatii
didactice, consolidarea legaturilor cu comunitatea locala si/sau
regionala, incluziunea sociala, dezvoltarea programelor de studii
si/sau internationalizarea activitatii de invatamant superior.
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Art. 3. — Categoriile de cheltuieli eligibile privind sumele
alocate pentru dezvoltarea institutionald a institutilor de
invatamant superior de stat, finantate din bugetul MEN, sunt:

1. cheltuieli de personal (CP): salarii pentru personalul
didactic, auxiliar didactic, de cercetare implicat in desfasurarea
programelor de studii, sporuri, Contributia de asigurari sociale,
alte contributii legale, deplasari interne si internationale;

2. cheltuieli materiale (CM): cheltuieli de intretinere si
gospodarie, cheltuieli pentru materiale si prestari de servicii cu
caracter functional, cheltuieli cu cercetarea aferente programelor
de studii, obiecte de inventar, reparatii, carti si publicatii,
perfectionarea personalului, protocol, protectia muncii etc.;

3. cheltuieli pentru sustinerea proiectelor educationale
(inclusiv cele propuse de asociatiile studentesti si aprobate de
universitate) si de dezvoltare a resursei umane;

4. cheltuieli cu regia institutiilor de invatamant superior.

CAPITOLUL I

Procedura de alocare a fondului pentru dezvoltare
institutionala

Art. 4. — (1) Criteriile pentru alocarea fondului de dezvoltare
institutionala sunt conforme cu standarde specifice aplicate la
nivel international si vizeaza:

a) conformitatea proiectului de dezvoltare institutionala cu
politicile nationale de dezvoltare a invatdmantului superior
privind:

(i) armonizarea politicilor educationale cu cerintele
pietei muncii;
(i) dezvoltarea politicilor de
invatamantului;
dezvoltarea politicilor de mobilitate a studentilor si a
cadrelor didactice si de cercetare Tn spatiul european
al educatiei si cercetarii stiintifice;
dezvoltarea de parteneriate cu operatorii economici
si cu comunitatea locald si/sau regionala la nivel
national si regional;
(v) dezvoltarea programelor de invatare inovativa in
concordanta cu nivelul progresului stiintific actual;
(vi) accesul neingradit la baze de cercetare;

b) conformitatea proiectului de dezvoltare institutionala cu
planul strategic al institutiei de invatamant superior aplicante;

c) calitatea proiectului (definirea obiectivelor; adecvarea
mijloacelor pentru atingerea obiectivelor; fundamentarea
bugetului; masurile de asigurare a calitatii etc.);

d) impactul anticipat al implementarii
sustenabilitatea efectelor acestuia;

e) capacitatea institutiei de implementare a proiectului.

(2) La propunerea CNFIS, MEN poate stabili anual
defalcarea pe tipuri de proiecte a fondului pentru dezvoltarea
institutionala, precum si ponderea diferitelor criterii pentru
alocarea acestuia.

Art. 5. — (1) Toate institutiile de invatamant superior de stat,
finantate din bugetul MEN, sunt eligibile pentru a depune
proiecte specifice de dezvoltare institutionala, care pot viza unul
sau mai multe dintre urmatoarele domenii:

a) cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si
sporirea accesului la invatamantul superior, corelarea ofertei
educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la
consilierea si orientarea in cariera);

internationalizare a

(iif)

(iv)

proiectului i

b) internationalizarea Tnvatamantului superior din Romania;

c) asigurarea transparentei in gestiunea studentilor;

d) asigurarea functionarii in bune conditii a gradinilor
botanice universitare, a statiunilor didactice, a bazelor de
practica si a altor infrastructuri de sustinere a activitatilor
didactice din cadrul universitatilor;

e) sustinerea activitatilor societatilor
studentesti (SAS) din cadrul universitatilor;

f) cresterea capacitatii institutionale;

g) imbunatatirea calitatii activitatii didactice, inclusiv a
respectarii deontologiei si eticii academice;

h) promovarea unor programe noi de studii;

i) cultivarea legaturilor cu comunitatea locala si/sau
regionala;

j) dezvoltarea programelor de studii;

k) sustinerea cercetarii de excelenta din universitati.

(2) CNFIS evalueaza conform criteriilor si ponderilor
mentionate la art. 4 proiectele specifice de dezvoltare
institutionald depuse si stabileste lista ordonata a proiectelor
selectate pentru finantare, pe care o thainteazd MEN. Pentru
activitatea de evaluare, CNFIS poate apela la experti pe
domeniile specifice, mentionate la art. 5 alin. (1), inclusiv la
reprezentanti ai federatiilor studentesti nationale.

Art. 6. — In cazul in care fondul pentru dezvoltarea
institutionala nu a fost alocat in intregime la prima runda de
aplicatii, MEN poate decide, la propunerea CNFIS, organizarea
in decursul aceluiasi an a unei a doua competitii de proiecte de
dezvoltare institutionala.

Art. 7. — Institutiile de Tnvatdmant superior de stat carora li
se repartizeaza fonduri pentru dezvoltare institutionala vor
transmite catre CNFIS, la finalizarea fiecarui proiect, un raport
final si vor publica pe site-urile proprii rapoarte de implementare
a proiectelor finantate.

antreprenoriale

CAPITOLUL 11l
Dispozitii finale

Art. 8. — (1) Pentru anul 2019, domeniile pentru care se pot
depune proiecte de dezvoltare institutionala sunt:

a) cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si
sporirea accesului la invatamantul superior, corelarea ofertei
educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la
consilierea si orientarea in cariera);

b) internationalizarea invatamantului superior din Romania;

c) asigurarea functionarii in bune conditii a gradinilor
botanice universitare, a statiunilor didactice, a bazelor de
practica si a altor infrastructuri de sustinere a activitatilor
didactice, din cadrul universitatilor;

d) sustinerea activitatilor societatilor
studentesti (SAS) din cadrul universitatilor;

e) Tmbunatatirea calitatii activitatii didactice, inclusiv a
respectarii deontologiei si eticii academice;

f) sustinerea cercetarii de excelenta din universitati.

(2) Institutiile de invatamant superior de stat pot depune
maximum un proiect pe un domeniu de dezvoltare institutionala.

(3) Calendarul de desfasurare a competitiei FDI 2019 va fi
inclus in pachetul de informatii aprobat de MEN si va fi publicat
la data lansarii competitiei.

antreprenoriale
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INITIATIVE LEGISLATIVE ALE CETATENILOR
POTRIVIT LEGII Nr.189/1999

EXPUNERE DE MOTIVE

Experienta profesionala dobandita de persoanele pensionate reprezinta o resursa nationala obiectiva, usor de fructificat
si extrem de utild economiei si societatii roméanesti in ansamblu.

Reintegrarea pe piata muncii a pensionarilor care isi doresc sa isi continue/reia activitatea in domeniile in care au acumulat
zeci de ani de experientd — atingand un standard ridicat al cunostintelor si deprinderilor profesionale — reprezinta o solutie atat
pentru depasirea deficitului fortei de munca, cat si pentru refacerea coeziunii sociale.

Exodul profesionistilor romani catre statele Europei Occidentale — au plecat, in general, persoane active din categoria de
varsta 25—45 de ani — a generat, pe 1&nga reducerea drastica a resursei de forta de munca inalt calificata, si o falie intre generatii.

Lipsiti de liantul care mentine unitatea societatii (generatia mijlocie), tinerii si seniorii nu au avut posibilitatea unei cooperari
constructive, care sa le permita transferul de energie si experienta. In schimb, s-au acutizat diferentele de valori care au degenerat
in neincredere reciproca si conflict.

Analizand intreg acest context economic si social, prezenta initiativa legislativa cetateneasca isi propune sa valorifice
experienta profesionala a persoanelor de varsta a treia prin instituirea unui cadru legislativ care sa asigure angajarea acestora in
sectorul privat.

Beneficiile demersului nostru, care nu necesita resurse bugetare de ordin public, se vor resimti, in egala masura, in randul
profesionistilor de varsta a treia (obtin un venit suplimentar; isi mentin un ritm de viata activ cu efecte pozitive asupra echilibrului
psihosomatic; isi consolideaza statutul social), angajatorilor (isi asigura o forta de munca inalt calificata, loiala si responsabild),
tinerilor (au posibilitatea de a ,invata meserie” de la modele profesionale consacrate; reusesc sa cumuleze coerent propria energie

cu experienta seniorilor) si societatii in general (echilibrata, coeziva, eficienta).
Totodata, introducerea criteriului unui anumit nivel al cifrei de afaceri pentru societatile comerciale care vor avea obligatia
de a angaja pensionari cu experienta relevanta pentru propriul domeniu de activitate garanteaza ca prezentul proiect nu va afecta

negativ stabilitatea agentilor economici.

Initiatori ai propunerii legislative a cetatenilor ,,Valorificarea experientei profesionale acumulata de persoanele de

varsta a lll-a prin angajarea in sectorul privat”
. Carlogea lulian-Constantin
. Mutelut lon

. Dan Marian

. Saidufis Sorin

. Naftaila lonel-Gabriel

. Fota Victor

. Eremia lonut

. Eremia Mirela-Cristina

. Gabor Emil-George

10. Ivan Marius-Costinel

11. Fecioru Silvia-Georgeta

OCOoONOO AR WN -

PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

SENATUL

LEGE
privind valorificarea experientei profesionale acumulata de persoanele de varsta a lll-a
prin angajarea in sectorul privat

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Art. 1. — Societatile comerciale cu capital privat, care la
finalul anului 2018 au avut o cifra de afaceri de 5.000.000 lei,
au obligatia sa angajeze cu contract individual de munca cel
putin 1 (o) persoana cu titlul de consilier in domeniile de
expertiza ale Societatii si sa-i plateasca salariul de baza minim
brut pe tara, garantat in plata.

Art. 2. — (1) Pensionarii care doresc sa dobandeasca
calitatea de consilier au obligatia de a intocmi un dosar, care va
fi depus la Agentia judeteana pentru ocuparea fortei de munca,
respectiv Agentia Municipala pentru Ocuparea Fortei de Munca
Bucuresti.

(2) Dosarul va cuprinde descrierea experientei profesionale
a pensionarului care doreste sa fie angajat in functia de
consilier.

(3) Pentru a putea fi inscris in Registrul national al
consilierilor pensionari, persoana interesata trebuie sa

dovedeasca o experienta profesionala de cel putin 30 de ani in
domeniu, precum si principalele sale realizari profesionale.

(3) Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca are
obligatia ca, la aparitia prezentei legi, sa infiinteze Registrul
national al consilierilor pensionari.

Art. 3. — Societatile comerciale cu capital privat au obligatia
de a se adresa, in termen de 6 (sase) luni, agentiilor judetene
pentru ocuparea fortei de munca, respectiv Agentiei Municipale
pentru Ocuparea Fortei de Munca Bucuresti.

Art. 4. — (1) Nerespectarea prezentei legi de catre societatile
cu capital privat atrage sanctionarea acestora cu o amenda
echivalenta a 6 salarii minime brute pe economie.

(2) Competenta constatarii neindeplinirii obligatiilor rezultate
din prezenta lege revine Inspectiei Muncii.

Art. 5. — Prezenta lege intra in vigoare la data publicarii ei in
Monitorul Oficial al Romaniei.

Aceasta lege a fost adoptatad de Parlamentul Romaniei, cu respectarea prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (1) din

Constitutia Roméniei, republicata.

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
NICOLAE-LIVIU DRAGNEA

PRESEDINTELE SENATULUI
CALIN-CONSTANTIN-ANTON POPESCU-TARICEANU
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AVIZ
referitor la initiativa legislativa a cetatenilor privind valorificarea experientei profesionale
acumulata de persoanele de vérsta a lll-a prin angajarea in sectorul privat

Analizand initiativa legislativa a cetatenilor privind valorificarea experientei profesionale acumulata de persoanele
de varsta a lll-a prin angajarea in sectorul privat, formulatd de un comitet de initiativa in baza prevederilor Legii nr. 189/1999
privind exercitarea initiativei legislative de catre cetateni, republicata, si transmisd de imputernicitul comitetului de initiativa,
cu Adresa inregistrata la Consiliul Legislativ cu nr. R113 din 22.01.2019,

CONSILIUL LEGISLATIY,

in temeiul art. 2 alin. (1) lit. @) din legea nr. 73/1993, republicata, si al art. 46 (3) din Regulamentul de organizare si
functionare a Consiliului Legislativ, precum si al art. 3 alin. (2) din Legea nr. 189/1999, republicata,

avizeaza negativ initiativa legislativa a cetatenilor, pentru urmatoarele considerente:

1. Prezenta initiativa legislativa a cetatenilor are ca obiect
instituirea unor masuri referitoare la valorificarea experientei
profesionale acumulate de persoanele de varsta a lll-a prin
angajarea in sectorul privat.

Potrivit Expunerii de motive, ,reintegrarea pe piata muncii a
pensionarilor care isi doresc s& isi continue/reia activitatea in
domeniile in care au acumulat zeci de ani de experienta (...)
reprezintéd o solutie atat pentru depdsirea deficitului de forté de
munca’”, cat ,si pentru refacerea coeziunii sociale”.

In considerarea continutului sdu normativ, initiativa legislativa
a cetatenilor face parte din categoria legilor ordinare, iar in
aplicarea dispozitiilor art. 75 alin. (1) din Constitutia Romaniei,
republicata, prima Camera sesizata este Senatul.

2. Mentionam ca, prin avizul pe care il emite, Consiliul
Legislativ nu se poate pronunta asupra oportunitatii solutiilor
legislative preconizate.

3. Semnalam ca, potrivit prevederilor art. 3 alin. (5) din Legea
nr. 189/1999 privind exercitarea initiativei legislative de catre
cetateni, republicata, ,Sesizarea Consiliului Legislativ se face
de catre un membru al comitetului de initiativa, imputernicit
in acest scop. Imputernicirea se semneaza de membrii
comitetului de initiativa si va fi insotita de actul de constituire
a acestuia, prevazut la art. 2 alin. (3). Imputernicitul réspunde si
de publicarea propunerii legislative.”

Din examinarea Declaratiei de constituire a Comitetului de
initiativa pentru promovarea initiativei legislative a cetatenilor —
proiectul de lege denumit ,Valorificarea experientei
profesionale acumulata de persoanele de varsta a lll-a prin
angajarea in sectorul privat” — autentificata de notarul public
Mihai Sabina prin Incheierea nr. 71 din data de 21 ianuarie 2019,
rezultd ca sunt douad imputerniciri ale Comitetului de initiativa.

Astfel, pe de o parte, domnul Carlogea lulian-Constantin,
membru al Comitetului de initiativa, este desemnat ,,sa rezolve
problemele operative si sa reprezinte Comitetul in
raporturile sale cu autoritatile centrale si locale, precum si cu
cetétenii imputerniciti pentru intocmirea listelor de sustinatori,
strdngerea semnaéturilor cetatenilor care sustin proiectul de lege”.

Pe de alta parte, doamna Andrei Gabriela-Raluca, care
insd nu este membru al Comitetului de initiativa, este
imputernicita ,sd reprezinte prezentul Comitet de initiativa
cetédteneascd in vederea sesizérii Consiliului Legislativ pentru
avizarea inifiativei legislative”. Mentionam ca, nefiind membru
al Comitetului de initiativd, doamna Andrei Gabriela-Raluca nu
putea, potrivit dispozitilor legale mentionate mai sus, sa
sesizeze Consiliul Legislativ pentru avizarea prezentei initiative
legislative a cetatenilor.

4. Din redactarea Expunerii de motive nu reiese ca solutiile
preconizate sa fi fost precedate de o temeinica fundamentare,
ludndu-se in considerare interesul social, politica legislativa a
statului roman si cerintele corelarii cu ansamblul reglementarilor
interne, asa cum prevede art. 6 alin. (1) teza a Il-a din Legea
nr. 24/2000, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.

De asemenea semnalam ca instrumentul de prezentare si
motivare nu respecta structura prevazuta la art. 31 din Legea
nr. 24/2000, neprezentand insuficientele si neconcordantele
reglementarilor in vigoare, concluziile studiilor, lucrarilor de
cercetare si evaluarile statistice. In plus, nu exista referiri la
impactul asupra sistemului juridic, cu sublinierea implicatiilor
asupra legislatiei in vigoare sau la consultarile derulate in
vederea elaborarii prezentei propuneri, precum si la masurile de
implementare necesare [a se vedea art. 2 alin. (3) privind
infiintarea Registrului national al consilierilor personali], iar
referirile la impactul socioeconomic sunt foarte sumare.

5. In ceea ce priveste obiectul initiativei legislative a
cetatenilor semnalam ca, asa cum se desprinde din textul
propus pentru art. 1, acesta consta, de fapt, in instituirea unei
obligatii pentru ,societétile comerciale cu capital privat care la
finalul anului 2018 au avut o cifra de afaceri de 5.000.000 lei” de
a angaja cu contract individual de munca cel putin
o persoana ,,cu titlul de consilieri in domeniile de expertiza
ale Societatii” si caruia sa ii plateascéa salariul de baza minim
brut pe tara, garantat in plata.

Cu alte cuvinte, prin adoptarea prezentei initiative legislative
orice societate cu capital privat avand cifra de afaceri fixa
mentionata va fi obligata, ope legis, sa angajeze cel putin un
consilier; totodata, legea stabileste si salariul (de asemenea fix)
al consilierului, aferent contractului individual de munca.

Desi la art. 1 nu se prevede in mod expres faptul ca
respectivii consilieri vor proveni din randul pensionarilor
(persoanelor de varsta a lll-a), din interpretarea acestui text
coroborata cu textul art. 3, precum si al art. 4 referitor la
sanctionarea societéatilor cu capital privat, dar si cu textul
Expunerii de motive, rezulta ca intentia initiatorilor este aceea
de a obliga angajatorii privati — si doar pe acestia — cu
o anumita cifra de afaceri sa angajeze pensionari (persoane
de varsta a lll-a) in calitate de consilieri, instituind, de o maniera
implicita, reglementari derogatorii de la Legea nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.

In redactarea propusa, textele initiativei legislative a
cetatenilor contravin sau sunt susceptibile s contravina mai
multor prevederi constitutionale, astfel:

5.1. Fara avea relevanta calitatea de pensionar (persoana
de varsta a lll-a) a beneficiarilor prezentei initiative, instituirea
obligatiei pentru angajatorii privati de a angaja cu contract
individual de muncéa anumite persoane, stabilindu-se si titlul cu
care vor fi angajati, precum si salariul aferent, aduce atingere
libertatii fundamentale prevazute la art. 45 din Constitutie,
deoarece este ingradita exercitarea libertatii economice a
respectivilor angajatori.

In acest context precizam ca, la fel ca orice contract (a se
vedea art. 10 din Codul muncii), contractul individual de munca
este ,,acordul de vointe dintre douéd sau mai multe persoane cu
intentia de a constitui, modifica sau stinge un raport juridic”
(art. 1.166 din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil,
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republicata, cu modificarile ulterioare). Prin urmare, contractul
individual de munca este un act juridic bilateral, incheindu-se
prin exprimarea acordului partilor, adica avand la baza principiul
libertatii de vointa a celor doua parti.

Mai mentionam ca art. 1.169 din Codul civil referitor la
libertatea de a contracta se aplica si in cazul contractului
individual de munca, partile fiind libere sa incheie contracte de
munca si ,sd determine continutul acestora, in limitele impuse
de lege, de ordinea publica si de bunele moravuri”.

In plus, una dintre conditiile esentiale pentru validitatea
contractului, prevazute la art. 1.179 alin. (1) din Codul civil, este
consimtaméantul partilor, care, potrivit art. 1.204 din acelasi
cod, ,trebuie sa fie serios, liber si exprimat in cunostin{a de
cauza’.

Facand, la momentul adoptarii, aplicarea art. 948 pct. 2 din
vechiul Cod civil, normé care se regaseste in prezent la
art. 1.179 alin. (1) pct. 2 din noul Cod civil, art. 16 alin. (1) din
Codul muncii prevede, de asemenea, conditia
consimtamantului pentru incheierea valabila a contractului
individual de munca.

Prin urmare, textul art. 1 din initiativa legislativa, text care sta
la baza tuturor solutiilor normative subsecvente propuse, incalca
atat libertatea constitutionald prevazuta la art. 45, céat si
libertatea de a contracta, prevazuta de Codul civil si de Codul
muncii.

5.2. De asemenea, art. 1 al initiativei legislative contine o
solutie normativa care este susceptibild sa aduca atingere
egalitatii de tratament consacrate de art. 16 alin. (1) din
Constitutie potrivit caruia ,Cetatenii sunt egali in fata legii si a
autoritatilor publice, fara privilegii si fara discriminari”, intr-o
tripla forma:

a) in primul rand, stabilirea unui criteriu economic (cifra de
afaceri) raportat la care societatile cu capital privat vor fi obligate
sa angajeze consilieri genereaza din start tratamente
diferentiate aplicabile societatilor cu capital privat;

b) in al doilea rand, stabilirea naturii exclusiv private a
capitalului social al societétilor carora li se aplica legea
constituie, pe langa o ingerinta inacceptabild in managementul
acestora, o atingere adusa dreptului de proprietate privata, dar
conduce si la o inegalitate de tratament intre societatile cu
capital privat si cele cu capital de stat neafectate de aceste
masuri;

c) in al treilea rand, avand in vedere ca prin promovarea
prezentei propuneri se urmareste valorificarea experientei
profesionale a persoanelor de varsta a treia (pensionarilor),
principiul egalitatii de tratament va fi incéalcat, deoarece accesul
la posturile de consilier ce ar urma sa se creeze in cadrul
societatilor cu capital privat ar fi restrans la persoanele amintite,
iar In locul criteriului competentei profesionale ar urma sa fie
aplicat criteriul varstei (statutului de pensionar) combinat cu
criteriul experientei profesionale ,de cel putin 30 de ani in
domeniu”.

Referitor la aceasta ultima forma de discriminare relevanta,
mai mentionam ca si art. 5 alin. (2) din Codul muncii interzice
orice discriminare directd sau indirectd fata de un salariat,
bazata pe criterii de varsta.

6. In plus, pe langa aspectele de neconstitutionalitate
mentionate supra, initiativa legislativa, nefiind redactata intr-o
manierd de naturd sa permitd intelegerea, interpretarea si
aplicarea solutiilor normative preconizate, este susceptibila sa
incalce si prevederile art. 1 alin. (5) din Constitutie.

Referitor la acest aspect, Curtea Constitutionala s-a
pronuntat in mod constant, statudnd ca ,,una dintre cerintele
principiului respectarii legilor vizeaza calitatea actelor
normative”, orice act normativ trebuind ,s& indeplineasca
anumite conditii calitative, printre acestea numardndu-se

previzibilitatea, ceea ce presupune ca acesta trebuie sa fie
suficient de clar si precis pentru a putea fi aplicat” si ca
»respectarea prevederilor Legii nr. 24/2000 privind normele
de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative se
constituie intr-un veritabil criteriu de constitutionalitate prin
prisma aplicarii art. 1 alin. (5) din Constitutie™,

in concret, sunt incélcate mai multe norme de tehnica
legislativa, iar solutile continute sunt fie necorelate, fie
incomplete sau imprecise.

Astfel, initiativa legislativa, cu toate ca este foarte restransa,
nu respecta prevederile art. 36 alin. (1) din Legea nr. 24/2000,
potrivit carora actele normative trebuie redactate intr-un limbaj
si stil juridic specific normativ, concis, sobru, clar si precis, care
sa excluda orice echivoc, si nici pe cele ale art. 8 alin. (4), potrivit
carora , Textul legislativ trebuie sa fie formulat clar, fluent si
inteligibil, fara ... pasaje obscure sau echivoce.” Totodata, ar fi
trebuit sa fie respectate si prevederile art. 24 alin. (1) din Legea
nr. 24/2000, potrivit carora ,,Solutiile legislative preconizate prin
proiectul de act normativ trebuie sa acopere intreaga
problematica a relatiilor sociale ce reprezinta obiectul de
reglementare pentru a se evita lacunele legislative”.

6.1. Dintre exprimarile necorelate, folosite pentru a desemna
aceeasi notiune, mentionam:

a) referitor la beneficiarii propunerii legislative, in titlu,
regasim expresia ,persoanele de vérsta a lll-a”, iar la art. 2 se
foloseste termenul ,pensionarii”,

b) referitor la notiunea de ,consilier” (ea insasi neclara ca
acceptiune), nu se intelege daca aceasta este un titlu, o calitate
sau o functie, deoarece la art. 1 se prevede ca persoanele vor
fi angajate ,cu titlul de consilier”, 1a art. 2 alin. (1) se stabileste
ca pot dobandi ,calitatea de consilier”, iar la alin. (2) al aceluiasi
articol regasim sintagma ,angajat in functia de consilier”.

6.2. Dintre solutile normative neclare sau incomplete
mentionam urmatoarele:

a) nu se intelege cine vor fi beneficiarii propunerii legislative
pensionarii (si ce tip pensie ar trebui sa primeasca — pentru
limita de varsta, pensia anticipata, de invaliditate sau de urmas)
sau ,persoanele de varsta a lll-a”, nefiind precizat in cuprinsul
initiativei legislative incepand cu ce varsta pot fi denumite
persoanele astfel;

b) ce s-a stabilit, prin instituirea titlului/calitatii/functiei de
sconsilier”, ce atributii ar trebui sa presupund o asemenea
titulatura si pe cine ar trebui sa consilieze respectiva persoana.

in plus, precizdm c& nimic nu impiedicé un angajator privat
sa angajeze oricate persoane doreste in vederea acordarii de
consiliere Tn afaceri, Insa angajatorul nu poate fi obligat prin lege
sa fie consiliat in domeniul sau de activitate de anumite
persoane cu experienta;

c) prin stabilirea la art. 1 a cifrei de afaceri fixe de 5.000.000,
sfera angajatorilor este considerabil restransa, fiind putin
probabil sa existe multe societati cu exact aceasta cifra de
afaceri;

d) textul de la art. 1 referitor la obligativitatea incheierii unui
contract individual de munca nu precizeaza durata contractului,
determinata sau nedeterminata, ceea ce inseamna ca ar urma
sa se aplice prevederile avand caracter de regula ale art. 12
alin. (1) din Codul muncii, potrivit carora ,,Contractul individual
de munca se incheie pe durata nedeterminata”,

f) dispozitia referitoare la experienta profesionala ,de cel
putin 30 de ani in domeniu” — art. 2 alin. (3) —, care ar urma
sa fie valorificata de societatile cu capital privat, este ambigua,
nefiind clar ce inseamna ,,domeniu” — domeniul (principal) de
activitate al societatii, domeniul in care s-a specializat persoana
interesata sau altceva;

1 A se vedea paragraful 35 din Decizia Curtii Constitutionale nr. 22/2016 care trimite la Decizia nr. 1 din 10 ianuarie 2014, Decizia nr. 17 din 21 ianuarie
2015, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 79 din 30 ianuarie 2015, paragrafele 95 si 96).
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g) normele referitoare la Registrul national al consilierilor
pensionari cuprinse la art. 2 alin. (2) si (3) sunt imprecise si
incomplete, nementionandu-se cum se vor opera inregistrarile in
registru si nici modul in care se poate proba veridicitatea
afirmatiilor referitoare la experienta profesionala;

h) la art. 3 se prevede o obligatie ambigua, aceea a societatilor
cu capital privat de a se adresa agentiilor pentru ocuparea fortei de
munca, fara a se preciza in ce scop ,.se vor adresa”;

i) la art. 4 alin. (1) se stabileste, fara a fi calificata drept
contraventie, ca ,nerespectarea prezentei legi” ,atrage
sanctionarea” ,cu o amenda echivalenta a 6 salarii minime brute
pe economie”, norma fiind incompleta si evaziva.

Astfel, ar fi trebuit identificate, prin trimitere la dispozitii din
acte normative, neindeplinirile de obligatii care pot fi calificate
drept contraventii si care se considera ca sunt momentele
savarsirii faptelor de a nu angaja consilieri i de a nu se adresa
agentiilor pentru ocuparea fortei de munca, astfel incat sa poata
fi aplicata si sanctiunea corespunzatoare.

7. Semnalam ca textele initiativei legislative contin exprimari
juridice improprii stilului normativ si, totodata, incorecte din punct
de vedere gramatical:

— la art. 1, 3 si 4 se foloseste sintagma ,societati
comerciale”, iar pentru respectarea terminologiei actuale a Legii
nr. 31/1990 privind societatile, in acord cu terminologia Codului
civil si cu prevederile art. 77 din Legea nr. 76/2012 pentru
punerea in aplicare a Legii nr. 134/2010 privind Codul de
procedura civila, ar fi trebuit folositd sintagma ,societati
reglementate de Legea nr. 31/1990, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare”,

— la art. 2, marcarea alineatelor s-a realizat in mod eronat,
existand doua alineate marcate cu cifra ,(3)”, impunandu-se
corectarea de rigoare;

— la cel de-al doilea alin. (3) al art. 2 regasim expresia
s1a aparitia prezentei legi”, care nu prezinta semnificatie juridica,
sintagma corecta fiind ,intrarea in vigoare a prezentei legi”,
deoarece legea produce efecte de la data intrarii in vigoare;

— la art. 5, norma incalca prevederile art. 78 din Constitutie,
conform carora ,Legea se publica in Monitorul Oficial al
Romaéniei si intrd in vigoare la 3 zile de la data publicarii sau
la o data ulterioara prevazuta in textul ei.”,

— in titlu este folosita sintagma ,experientei profesionale
acumulata”, iar pentru realizarea acordului gramatical corect la
cazul genitiv ar fi trebuit folosit adjectivul ,,acumulate”,

— la art. 1 este folosit in mod impropriu termenul ,expertiza”,
cand probabil erau vizate domeniile de activitate, si nu
»domeniile de expertiza ale Societéatii”;

— la art. 2 alin. (1) este folosita exprimarea inestetica
»S8 dobédndeasca calitatea”.

*

In concluzie, apreciem ca, in actuala redactare, prezenta
initiativa legislativa nu poate fi promovata, intrucat, asa cum am
mentionat si anterior, Thcalca sau este susceptibila sa incalce
mai multe prevederi constitutionale.

Nihil obstat sa fie reglementata posibilitatea valorificarii de
catre angajatori a experientei persoanelor de o anumita varsta,
prin incheierea cu acestia de contracte individuale de munca.
Aceastd solutie legislativda nu este interzisd in vigoare,
angajatorii avand dreptul de a recruta pe oricine indeplineste
criteriile de competenta profesionala impuse de natura postului,
insa nu pot fi obligati in acest sens.

De asemenea apreciem ca este posibila infiintarea unui
registru al persoanelor pensionare care sunt apte de munca,
cuprinzand calificarile si experienta profesionala a acestora,
registru care ar putea fi consultat de angajatori in vederea
recrutarii de salariati, iTn masura in care considera ca lipsa de

personal calificat cu care se confrunta poate fi acoperita in acest
mod.

O viitoare reglementare a valorificarii de catre angajatori a
experientei persoanelor de o anumitd varstd ar trebui sa
respecte dispozitile art. 6 alin. (1) din Legea nr. 24/2000,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, potrivit
carora ,Proiectul de act normativ trebuie sa instituie reguli
necesare, suficiente si posibile care sd conduca la o cat mai
mare stabilitate si eficienta legislativa. Solutiile pe care le
cuprinde trebuie sa fie temeinic fundamentate, luandu-se in
considerare interesul social, politica legislativa a statului roman
si cerintele corelérii cu ansamblul reglementarilor interne si ale
armonizarii legislatiei nationale cu legislatia comunitaré si cu
tratatele internationale la care Roménia este parte, precum §i
cu jurisprudenta Curtii Europene a Drepturilor Omului.”

Semnalam ca, pentru cresterea consecventei dintre
angajamentele de politici facute Tn contextul Strategiei Europa
2020 si investitiile din statele membre, Comisia Europeana a
adoptat Cadrul strategic comun pentru politica de coeziune
pentru perioada 2014—2020 care, printre alte masuri,
abordeaza adoptarea unei Strategii privind imbatranirea activa
drept unul dintre cele mai importante instrumente pentru o mai
buna concentrare a sprijinului financiar furnizat statelor membre
din fondurile europene structurale si de investitii.

In acest context, Romania a aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 566/2015, cu modificarile si completarile
ulterioare, Strategia pentru promovarea imbatréanirii active si
protectia persoanelor varstnice pentru perioada 2015—2020 si
Planul strategic de actiuni pentru perioada 2015—2020.

La pct. 3.1.4 din strategie se mentioneaza ca ,Schimbarile
privind organizarea muncii pot integra avantajele competitive
ale lucratorilor varstnici, inclusiv experienta acestora’”.

_ Totodata, la pct. 3.2 din acelasi document se precizeaza ca
»In ciuda tuturor provocérilor, imbétrénirea populatiei oferd, de
asemenea, o oportunitate de dezvoltare societétii roméanesti.
Implicarea civicd, atéat prin refele sociale formale, cat si
informale, a determinat imbundtétiri ale mai multor indicatori ai
bunastarii, inclusiv in ceea ce priveste nivelul de fericire,
satisfactia privind calitatea vietii, stima de sine, sentimentul de
control, sanétatea fizicad si mentald, precum si longevitatea.
Participarea socialéd sub forma de implicare civica si voluntariat
contribuie si la bundstarea destinatarilor acestor eforturi si
furnizeazd un beneficiu economic enorm comunitétilor cu
necesitati sociale in crestere care functioneazd cu resurse
umane, financiare reduse. Prin urmare, participarea sociala
poate fi consideratd cu adevdrat o propunere avantajoasa,
subliniind importanta adoptarii unor reforme care sa promoveze
mai multe operatiuni de participare socialé in randul adultilor in
vérsta, astfel incat de acestea sa poata beneficia persoane de
toate varstele.”

La pct. 1.3 din plan se prevede: ,1.3. Crearea de locuri de
munca favorabile varstnicilor, inclusiv persoanelor vérstnice
cu dizabilitati. 1.3.1. Organizarea de campanii de constientizare
cu privire la adaptarea rezonabila a locurilor de munca ocupate
de persoanele vérstnice si de persoanele cu alte tipuri de limitari
functionale, astfel incat sé fie posibild mentinerea acestora in
activitate, precum si asigurarea productivitatii muncii lor. 1.3.2.
Incurajarea intreprinderilor sociale de a angaja persoane
vérstnice, prin subventionarea a 10% din salariul lunar, pe o
perioadd de 1 an (raportat la castigul salarial mediu brut pe
economie in anul 2015) (INS). 1.3.3. Furnizarea de servicii
personalizate de consiliere si orientare in carierd sau de
mediere pentru lucratorii/persoanele varstnice aflate in cautarea
unui loc de muncd, conform nevoilor specifice ale acestui grup.”

PRESEDINTE
dr. DRAGOS ILIESCU

Bucuresti, 7 februarie 2019.
Nr. 69.
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DECLARATIE
de constituire a Comitetului de initiativa pentru promovarea initiativei legislative a cetatenilor Proiectul de lege denumit
»Valorificarea experientei profesionale acumulata de persoanele de varsta a lll-a prin angajarea in sectorul privat”

Subsemnatii:

1. CARLOGEA IULIAN-CONSTANTIN, cetatean roman,
domiciliat in municipiul Bucuresti, Str. Pragilei nr. 98, sectorul 4,
posesor al Cl seria RD nr. 791900, eliberata de S.P.C.E.P. Sector 4
la data de 25.07.2012, CNP 1810711450042;

2. MUTELUT ION, cetdtean romén, domiciliat in municipiul
Bucuresti, Sos. Giurgiului nr. 72—86, bl. B, sc. 5, et. 1, ap. 151,
sectorul 4, posesor al Cl seria RD nr. 774903, eliberata de
S.P.C.E.P. Sector 4 la data de 02.07.2012, CNP 1580628400141;

3. DAN MARIAN, cetatean roméan, domiciliat in municipiul
Bucuresti, Sos. Giurgiului nr. 125, bl. 4A, sc. 5, et. 7, ap. 178,
sectorul 4, posesor al Cl seria RT nr. 728694, eliberata de
S.PCE.P. S4 biroul nr. 3 la data de 18.02.2010,
CNP 1550308400428;

4. SAIDUFIS SORIN, cetatean roman, domiciliat in municipiul
Bucuresti, Sos. Giurgiului nr. 121, bl. 5, sc. 2, et. 3, ap. 55, sectorul
4, posesor al Cl seria RR nr. 669521, eliberata de S.P.C.E.P. S4
biroul nr. 1 la data de 18.05.2010, CNP 1560524400441;

5. NAFTAILA IONEL-GABRIEL, cetatean roman, domiciliat i
satul Salcioara (comuna Salcioara), Str. Gradinitei nr. 51, judetul
lalomita, posesor al Cl seria SZ nr. 393528, eliberatd de
S.P.C.L.E.P. Slobozia la data de 21.05.2014, CNP 1950512211235;

6. FOTA VICTOR, cetatean roman, domiciliat in municipiul
Bucuresti, Drumul Gazarului nr. 42, bl. A3, sc. 8, et. 1, ap. 89,
sectorul 4, posesor al Cl seria RX nr. 672315, eliberata de
S.P.C.E.P. Sector 4 la data de 02.03.2015, CNP 1600216400040;

7. EREMIA IONUT, cetatean roméan, domiciliat ih municipiul
Bucuresti, aleea Masa Tacerii, bl. B, et. 3, ap. 47, sectorul 6,
posesor al Cl seria RR nr. 594927, eliberata de S.P.C.E.P. S6 biroul
nr. 5 la data de 04.05.2009, CNP 1790604464539;

8. EREMIA MIRELA-CRISTINA, cetatean roman, domiciliata in
municipiul Bucuresti, str. Mircea Vulcanescu nr. 37, bl. corp A, et. 1,
ap. 3, sectorul 1, posesoare a Cl seria RT nr. 910571, eliberata de
S.P.C.E.P. Sector 1 la data de 30.05.2013, CNP 2860609460071;

9. GABOR EMIL-GEORGE, cetatean roman, domiciliat in
municipiul Bucuresti, str. Smaranda Braescu nr. 7, bl. 1H, sc. 1,
et. 1, ap. 7, sectorul 1, posesor al Cl seria RT nr. 908058, eliberata
de S.PCEP Sector 1 Ila data de 28.05.2013,
CNP 1790511411530;

10. IVAN MARIUS-COSTINEL, cetatean roman, domiciliat in
municipiul Bucuresti, str. Sg. llie David nr. 44, ap. 3, sectorul 4,
posesor al Cl seria RX nr. 908816, eliberata de S.P.C.E.P. Sector 4
la data de 24.05.2016, CNP 1760420441537,

11. FECIORU SILVIA-GEORGETA, cetatean roman, domiciliata
in municipiul Bucuresti, str. Poterasi nr. 41, ap. 1, sectorul 4,
posesoare a Cl seria RK nr. 066419, eliberata de S.P.C.E.P.
Sector 4 la data de 18.05.2017, CNP 2780812440028,

avand in vedere ca:

suntem cetateni romani, titulari ai dreptului de vot, prevazut
la art. 36 din Constitutia Romaniei, si ai dreptului de a fi ales
prevazut de art. 37 din Constitutia Romaniei,

in temeiul art. 2 din Legea nr. 189/1999 privind exercitarea
initiativei legislative de catre cetateni, republicata, si al art. 74
alin. 1 si 2 din Constitutia Romaniei republicata, declaram ca
suntem de acord s& ne constituim in Comitetul de initiativa pentru
promovarea initiativei legislative, Proiect de lege ,,Valorificarea
experientei profesionale acumulata de persoanele de varsta
a lll-a prin angajarea in sectorul privat”.

In conformitate cu prevederile alin. (3) ale art. 2 din Legea
nr. 189/1999 privind exercitarea initiativei legislative de catre
cetateni, republicatd, declaram pe propria raspundere ca nu
facem parte dintre persoanele prevazute la alin. (2) al art. 2 din
legea sus-mentionata, respectiv dintre persoanele alese in
functie prin vot universal, membrii Guvernului, persoane numite
in functie de prim-ministru sau care nu pot face parte, potrivit
legii, din partide politice.

Ne asumam intru totul initiativa legislativa Proiect de lege
denumit ,,Valorificarea experientei profesionale acumulata
de persoanele de varsta a lll-a prin angajarea in sectorul
privat” si expunerea de motive, documente anexate prezentei
declaratii.

Noi, Comitetul de initiativa, desemnam pe domnul Carlogea
lulian-Constantin, cetdtean roman, domiciliat in municipiul
Bucuresti, Str. Prasilei nr. 98, sectorul 4, posesor al Cl seria RD
nr. 791900, eliberata de S.P.C.E.P. Sector 4 la data de
25.07.2012, CNP 1810711450042, in calitate de presedinte al
Comitetului de initiativa, sa rezolve problemele operative si sa
reprezinte Comitetul in raporturile sale cu autoritatile centrale si
locale, precum si cu cetatenii Tmputerniciti pentru intocmirea
listelor de sustinatori, strangerea semnéaturilor cetatenilor care
sustin proiectul de lege, ,Valorificarea experientei
profesionale acumulata de persoanele de varsta a-lll-a prin
angajarea in sectorul privat”, anexat prezentei declaratii.

Noi, Comitetul de initiativda, Tmputernicim pe dna Andrei
Gabriela-Raluca, cetatean roméan, domiciliatd in municipiul
Bucuresti, Drumul Opalului nr. 1—43, bl. Paun, sc. C, et. 3,
ap. 7C, sectorul 1, posesoare a CIP seria PA nr. 375548,
eliberata de BEP1/S1 la data de 03.12.2018, cu valabilitate pana
la data de 02.12.2019, CNP 2871116160041, sa reprezinte
prezentul Comitet de initiativa cetdteneasca in vederea sesizarii
Consiliului Legislativ pentru avizarea initiativei legislative, Proiect
de lege denumit ,Valorificarea experientei profesionale
acumulata de persoanele de varsta a lll-a prin angajarea in
sectorul privat.”

Redactata si procesata la sediul Biroului Individual Notarial
~JURA” din municipiul Bucuresti, astazi, data autentificarii
prezentului inscris, Intr-un singur exemplar original, care raméane
in arhiva biroului notarial, si 7 (sapte) duplicate, care au aceeasi
fortd probanta ca originalul, din care 6 (sase) exemplare s-au
eliberat partii.

Declaranti

CARLOGEA IULIAN-CONSTANTIN MUTELUT ION

S.S. S.S.
DAN MARIAN SAIDUFIS SORIN

.. . Ss. S.S.

NAFTAILA IONEL-GABRIEL FOTAVICTOR
S.S. S.S.

EREMIA IONUT EREMIA MIRELA-CRISTINA
S.S. S.S.
GABOR EMIL-GEORGE IVAN MARIUS-COSTINEL

S.S. S.S.

FECIORU SILVIA-GEORGETA
S.S.
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ROMANIA

Uniunea Nationala a Notarilor Publici

BIROUL INDIVIDUAL NOTARIAL ,JURA”

Licenta de functionare nr. 1997/1771/08.10.2013
Sediul Bucuresti, bd. Ferdinand | nr. 18, sector 2

iNCHEIERE DE AUTENTIFICARE Nr. 71
Anul 2019 luna ianuarie ziua 21

in fata mea, MIHAI SABINA, notar public, la sediul biroului, s-au prezentat, in nume propriu:

— CARLOGEA IULIAN-CONSTANTIN, cetitean roman, domiciliat in municipiul Bucuresti,
Str. Pragilei nr. 98, sectorul 4, identificat cu Cl seria RD nr. 791900, eliberatd de S.P.C.L.E.P. Sector 4 la
data de 25.07.2012, CNP 1810711450042, in nume propriu;

— MUTELUT ION, cetéatean roman, domiciliat in municipiul Bucuresti, Sos. Giurgiului nr. 72-86,
bl. B, sc. 5, et. 1, ap. 151, sectorul 4, identificat cu Cl seria RD nr. 774903, eliberata de S.P.C.E.P. Sector 4
la data de 02.07.2012, CNP 1580628400141, in nume propriu;

— DAN MARIAN, cetatean roman, domiciliat in municipiul Bucuresti, Sos. Giurgiului nr. 125, bl. 4A,
sc. 5, et. 7, ap. 178, sector 4, identificat cu Cl seria RT nr. 728694, eliberata de S.P.C.E.P. S4 biroul nr. 3
la data de 18.02.2010, CNP 15503084004258, in nume propriu;

— SAIDUFIS SORIN, cetatean roméan, domiciliat in municipiul Bucuresti, Sos. Giurgiului nr. 121, bl. 5,
sc. 2, et. 3, ap. 55, sectorul 4, identificat cu Cl seria RR nr. 669521, eliberata de S.P.C.E.P. S4 biroul nr. 1
la data de 18.05.2010, CNP 1560524400441, in nume propriu;

— NAFTAILA IONEL-GABRIEL, cetatean roman, domiciliat in satul Salcioara (comuna Sélcioara),
Str. Gradinitei nr. 51, judetul lalomita, identificat cu Cl seria SZ nr. 393528, eliberata de S.P.C.L.E.P.
Slobozia la data de 21.05.2014, CNP 1950512211235, in nume propriu;

— FOTA VICTOR, cetatean roman, domiciliat in municipiul Bucuresti, Drumul Gazarului nr. 42,
bl. A3, sc. 8, et. 1, ap. 89, sectorul 4, identificat cu Cl seria RX nr. 672315, eliberata de S.P.C.E.P. Sector 4
la data de 02.03.2015, CNP 1600216400040, in nume propriu;

— EREMIA IONUT, cetatean romén, domiciliat in municipiul Bucuresti, aleea Masa Tacerii, bl. B,
et. 3, ap. 47, sectorul 6, identificat cu Cl seria RR nr. 594927, eliberata de S.P.C.E.P. S6 biroul nr. 5 la data
de 04.05.2009, CNP 1790604464539, in nume propriu;

— EREMIA MIRELA-CRISTINA, cetatean romén, domiciliatd in municipiul Bucuresti, str. Mircea
Vulcanescu nr. 37, bl. corp A, et. 1, ap. 3, sector 1, identificata cu Cl seria RT nr. 910571, eliberata de
S.P.C.E.P. Sector 1 |la data de 30.05.2013, CNP 2860609460071, in nume propriu;

— GABOR EMIL-GEORGE, cetatean roman, domiciliat Tn municipiul Bucuresti, str. Smaranda
Braescu nr. 7, bl. 1H, sc. 1, et. 1, ap. 7, sector 1, identificat cu Cl seria RT nr. 908058, eliberata de
S.P.C.E.P. Sector 1 |la data de 28.05.2013, CNP 1790511411530, in nume propriu;

— IVAN MARIUS-COSTINEL, cetatean roméan, domiciliat Th municipiul Bucuresti, str. Sg. llie David
nr. 44, ap. 3, sector 4, identificat cu Cl seria RX nr. 908816, eliberata de S.P.C.E.P. Sector 4 la data de
24.05.2016, CNP 1760420441537, in nume propriu;

— FECIORU SILVIA-GEORGETA, cetatean romén, domiciliat iTh municipiul Bucuresti, str. Poterasi
nr. 41, ap. 1, sector 4, identificata cu Cl seria RK nr. 066419, eliberata de S.P.C.E.P. Sector 4 la data de
18.05.2017, CNP 2780812440028, in nume propriu,

care, dupa ce au citit actul, au declarat ca i-au inteles continutul, ca cele cuprinse in act
reprezinta vointa lor, au consimtit la autentificarea prezentului inscris si au semnat unicul
exemplar.

in temeiul art. 12 lit. b) din Legea notarilor publici si a activitatii notariale nr. 36/1995, republicata, cu
modificarile ulterioare, se declara autentic prezentul inscris.
S-a perceput onorariul in suma de 600 lei + TVA 19% in suma de 114 lei, achitat cu B.F./21.01.2019.

Notar public,
Mihai Sabina
L.S.

Prezentul duplicat s-a intocmit in 3 (trei) exemplare de Mihai Sabina, notar public, astazi, data
autentificarii actului, si are aceeasi forta probanta ca originalul.

Notar public,
Mihai Sabina
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ABONAMENTE LA PUBLICATIILE OFICIALE PE SUPORT FIZIC

— Preturi pentru anul 2019 —

Tiparul: ,Monitorul Oficial” R.A.

Valoare )
c':‘lr; Denumirea publicatiei (TVA 5% inclus) — lei
' 12 luni 3 luni 1 luna
1. Monitorul Oficial, Partea | 1.310 360 131
2. [Monitorul Oficial, Partea I, limba maghiara 1.640 150
3. | Monitorul Oficial, Partea a Il-a 2.460 220
4. [ Monitorul Oficial, Partea a lll-a 470 50
5. | Monitorul Oficial, Partea a IV-a 1.880 170
6. Monitorul Oficial, Partea a Vl-a 1.750 160
7. [ Monitorul Oficial, Partea a Vll-a 600 55
8. | Colectia Legislatia Romaniei 500 130
9. [Colectia Hotaréri ale Guvernului Romaniei 800 75
NOTA:
Monitorul Oficial, Partea | bis, se multiplica si se achizitioneaza pe baza de comanda.
ABONAMENTE LA PRODUSELE IN FORMAT ELECTRONIC
— Preturi pentru anul 2019 —
Abonamentul FLEXIBIL
(Monitorul Oficial, Partea | + alte 3 parti ale Monitorului Oficial, la alegere)
Produs Lunar Anual
Online/ Retea Retea Retea Retea Online/ Retea Retea Retea Retea
Monopost 5 25 100 300 Monopost 5 25 100 300
AutenticMO 60 150 380 910 2.000 550 1.380 3.450 8.280 18.220
ExpertMO 100 250 630 1.510 3.320 1.000 2.500 6.250 15.000 | 33.000
Abonamentul COMPLET
(Monitorul Oficial, Partea | + toate celelalte parti ale Monitorului Oficial)
Produs Lunar Anual
Online/ Retea Retea Retea Retea Online/ Retea Retea Retea Retea
Monopost 5 25 100 300 Monopost 5 25 100 300
AutenticMO 70 180 450 1.080 2.380 650 1.630 4.080 9.790 21.540
ExpertMO 120 300 750 1.800 3.960 1.200 3.000 7.500 18.000 | 39.600
Colectia Monitorul Oficial in format electronic, oricare dintre partile acestuia | 70 lei/an
Preturile sunt exprimate n lei si contin TVA.
Mai multe informatii puteti gasi pe site-ul www.expert-monitor.ro, unde puteti aplica online comanda.
EDITOR: PARLAMENTUL ROMANIEI — CAMERA DEPUTATILOR
,Monitorul Oficial” R.A., Str. Parcului nr. 65, sectorul 1, Bucuresti; C.|.F. RO427282,
IBAN: RO55RNCB0082006711100001 Banca Comerciala Romana — S.A. — Sucursala ,Unirea” Bucuresti
si IBAN: RO12TREZ7005069XXX000531 Directia de Trezorerie si Contabilitate Publica a Municipiului Bucuresti
(alocat numai persoanelor juridice bugetare)
k J Tel. 021.318.51.29/150, fax 021.318.51.15, e-mail: marketing@ramo.ro, internet: www.monitoruloficial.ro
Adresa pentru publicitate: Centrul pentru relatii cu publicul, Bucuresti, sos. Panduri nr. 1,
MONITORUL bloc P33, parter, sectorul 5, tel. 021.401.00.73, fax 021.401.00.71 si 021.401.00.72 >0484937168676
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