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DECRETE

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind conferirea unor decoratii

In temeiul prevederilor art. 94 lit. a) si ale art. 100 din Constitutia Romaniei,
republicata, ale art. 4 alin. (1) si alin. (2) lit. c), ale art. 6 lit. Asi B si ale art. 8 lit. A
si B din Legea nr. 29/2000 privind sistemul national de decoratii al Romaniei,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si ale Ordonantei de
urgentad a Guvernului nr. 11/1998 privind reinstituirea Ordinului national Steaua
Roméniei, cu modificarile ulterioare, ale Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 105/2000 privind reinstituirea Ordinului, Crucii si Medaliei Nationale Serviciul
Credincios, aprobata prin Legea nr. 543/2001, cu modificarile ulterioare, ale
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 104/2000 privind reinstituirea Ordinului si
Medaliei Nationale Pentru Merit, aprobata prin Legea nr. 542/2001, cu modificarile
ulterioare, ale Legii nr. 413/2004 privind Ordinul Bérbétie si Credinta, cu
modificarile ulterioare, respectiv ale Legii nr. 528/2003 privind Medalia Barbatie
si Credintd, cu modificarile ulterioare,

cu prilejul Zilei Nationale a Romaniei,

in semn de apreciere pentru meritele exceptionale avute in activitatea
profesionala, pentru faptele deosebite Tn serviciul statului roman, precum si pentru
indeplinirea cu succes a misiunilor importante, specifice Serviciului de
Telecomunicatii Speciale,

Presedintele Roméaniei decreteaza:

Art. 1. — Se confera Ordinul National Steaua Roméniei in grad
de Comandor, cu insemn pentru militari, potrivit anexei nr. 1%, care face parte
integranta din prezentul decret.

Art. 2. — Se confera Ordinul National Steaua Romaniei in grad de Cavaler,
cu Tnsemn pentru militari, potrivit anexei nr. 2*, care face parte integranta
din prezentul decret.

Art. 3. — Se confera Ordinul National Serviciul Credincios in grad
de Comandor, cu insemn pentru militari, potrivit anexei nr. 3*, care face parte
integranta din prezentul decret.

Art. 4. — Se confera Ordinul National Serviciul Credincios in grad de Ofiter,
cu insemn pentru militari, potrivit anexei nr. 4*, care face parte integranta din
prezentul decret.

Art. 5. — Se confera Ordinul National Serviciul Credincios in grad de Ofiter,
cu insemn pentru civili, potrivit anexei nr. 5*, care face parte integranta
din prezentul decret.

Art. 6. — Se confera Ordinul National Serviciul Credincios in grad
de Cavaler, cu insemn pentru militari, potrivit anexei nr. 6*, care face parte
integranta din prezentul decret.

Art. 7. — Se confera Crucea Nationala Serviciul Credincios clasa |,
cu insemn pentru militari, potrivit anexei nr. 7*, care face parte integranta
din prezentul decret.

Art. 8. — Se confera Crucea Nationala Serviciul Credincios clasa a ll-a,
cu insemn pentru militari, potrivit anexei nr. 8*, care face parte integranta
din prezentul decret.

Art. 9. — Se confera Crucea Nationala Serviciul Credincios clasa a lll-a,
cu insemn pentru militari, potrivit anexei nr. 9*, care face parte integranta
din prezentul decret.

Art. 10. — Se confera Medalia Nationala Serviciul Credincios clasa |, cu
insemn pentru militari, potrivit anexei nr. 10*, care face parte integranta
din prezentul decret.
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Art. 11. — Se confera Medalia Nationala Serviciul Credincios clasa a ll-a, cu
insemn pentru militari, potrivit anexei nr. 11*, care face parte integranta
din prezentul decret.

Art. 12. — Se confera Medalia Nationala Serviciul Credincios clasa a lll-a,
cu insemn pentru militari, potrivit anexei nr. 12*, care face parte integranta
din prezentul decret.

Art. 13. — Se confera Ordinul National Pentru Merit in grad de Comandor,
cu insemn pentru militari, potrivit anexei nr. 13*, care face parte integranta
din prezentul decret.

Art. 14. — Se confera Ordinul National Pentru Merit in grad de Ofiter,
cu insemn pentru militari, potrivit anexei nr. 14*, care face parte integranta
din prezentul decret.

Art. 15. — Se confera Ordinul National Pentru Merit in grad de Cavaler,
cu insemn pentru militari, potrivit anexei nr. 15*, care face parte integranta
din prezentul decret.

Art. 16. — Se confera Medalia Nationala Pentru Merit clasa a Il-a, cu insemn
pentru militari, potrivit anexei nr. 16*, care face parte integranta din prezentul
decret.

Art. 17. — Se confera Medalia Nationala Pentru Merit clasa a ll-a, cu insemn
pentru civili, potrivit anexei nr. 17*, care face parte integranta din prezentul decret.

Art. 18. — Se confera Medalia Nationala Pentru Merit clasa a lll-a, cu insemn
pentru militari, potrivit anexei nr. 18*, care face parte integranta din prezentul
decret.

Art. 19. — Se confera Ordinul Bérbétie si Credinta in grad de Mare Ofiter,
cu insemn pentru militari, potrivit anexei nr. 19*, care face parte integranta
din prezentul decret.

Art. 20. — Se confera Ordinul Barbatie si Credinta in grad de Comandor,
cu insemn pentru militari, potrivit anexei nr. 20*, care face parte integranta
din prezentul decret.

Art. 21. — Se confera Ordinul Béarbéatie si Credintd in grad de Ofiter,
cu insemn pentru militari, potrivit anexei nr. 21*, care face parte integranta
din prezentul decret.

Art. 22. — Se confera Ordinul Béarbétie si Credinta in grad de Cavaler,
cu insemn pentru militari, potrivit anexei nr. 22*, care face parte integranta
din prezentul decret.

Art. 23. — Se confera Ordinul Béarbatie si Credintd in grad de Cavaler,
cu insemn pentru civili, potrivit anexei nr. 23*, care face parte integranta
din prezentul decret.

Art. 24. — Se confera Medalia Barbadtie si Credinta clasa a ll-a, cu insemn
pentru militari, potrivit anexei nr. 24*, care face parte integranta din prezentul
decret.

Art. 25. — Se confera Medalia Bérbaétie si Credinta clasa a lll-a, cu insemn
pentru militari, potrivit anexei nr. 25*, care face parte integranta din prezentul
decret.

Art. 26. — Se confera Medalia Barbaétie si Credinta clasa a lll-a, cu insemn
pentru civili, potrivit anexei nr. 26*, care face parte integranta din prezentul decret.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

in temeiul art. 100 alin. (2) din
Constitutia Romaéniei, republicata,
contrasemnam acest decret.
PRIM-MINISTRU
ION-MARCEL CIOLACU

Bucuresti, 28 noiembrie 2024.
Nr. 1.391.

* Anexele nr. 1—26 contin informatii clasificate si urmeaza regimul Legii nr. 182/2002 privind
protectia informatiilor clasificate, cu modificarile si completarile ulterioare.
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

PUBLICE CENTRALE

ORDIN
privind modificarea si completarea Ordinului ministrului afacerilor interne nr. 91/2017 pentru
aprobarea Metodologiei valorificarii rezultatelor activitatilor operationale desfasurate la nivelul
Ministerului Afacerilor Interne

In temeiul art. 7 alin. (5) din Ordonanta de urgent& a Guvernului nr. 30/2007 privind organizarea si functionarea Ministerului
Afacerilor Interne, aprobata cu modificari prin Legea nr. 15/2008, cu modificarile si completarile ulterioare,

viceprim-ministrul, ministrul afacerilor interne, emite urmatorul ordin:

Art. I. — Ordinul ministrului afacerilor interne nr. 91/2017
pentru aprobarea Metodologiei valorificarii rezultatelor
activitatilor operationale desfasurate la nivelul Ministerului
Afacerilor Interne, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 640 din 4 august 2017, se modifica si se
completeaza dupa cum urmeaza:

1. Articolul 2 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 2. — Metodologia se aplica de catre Departamentul
pentru Situatii de Urgenta, Politia Roméana, Jandarmeria
Romana, Politia de Frontiera Romana, Inspectoratul General de
Aviatie al Ministerului Afacerilor Interne, Inspectoratul General
pentru Situatii de Urgenta, Inspectoratul General pentru Imigrari
si structurile subordonate acestora, precum si de catre Directia
generald management operational, denumite in continuare
unitéti interesate.”

2. 1n anexa, la articolul 3, dupa alineatul (2) se introduce
un nou alineat, alin. (21), cu urmatorul cuprins:

,(21) La incheierea activitatilor specifice, personalul de
specialitate prevazut la art. 4 alin. (3) realizeaza o evaluare in
scopul identificarii activitatilor, etapelor sau proceselor care se
pot constitui Tn lectii identificate, in vederea transformarii
acestora, dupa caz, in lectii invatate.”

3. 1n anexa, la articolul 4, dupa alineatul (3) se introduce
un nou alineat, alin. (4), cu urmatorul cuprins:

,(4) In procesul de lectii invatate, personalul de specialitate
sprijina personalul unitatilor interesate care participa la
activitatile specifice.”

4. In anex4, la articolul 5, alineatul (1) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

JArt. 5. — (1) D.G.M.O. operationalizeaza baza documentara
centralizatd, denumita in continuare Portalul lectii invétate al
M.A.1., iar unitatile interesate constituie baza documentara
proprie, in care sunt introduse lectiile identificate si lectiile
invatate, pe nivel de competenta.”

5. Tn anexa, la articolul 10, alineatul (3) se modifica siva
avea urmatorul cuprins:

,(3) Observarea pasiva/indirecta se realizeaza prin obtinerea
datelor si informatiilor din analiza rapoartelor dupa activitatea
specifica sau a oricarui tip de document sau material, inclusiv a
inregistrarilor audio-video, considerate relevante pentru
activitatea de lectii invatate, cu respectarea normelor in materia
protectiei datelor cu caracter personal, precum si a
documentelor Tntocmite in urma executarii controalelor sau
misiunilor de audit public de catre structurile cu atributii de
control si de audit public din cadrul M.A.I.”

6. In anex4, la articolul 11, alineatele (2) si (5) se modifica
si vor avea urmatorul cuprins:

»(2) Formularul se completeaza de catre personalul care a
colectat datele si informatiile prin observare activa/directa sau

pasiva/indirecta si se avizeaza de catre seful nemijlocit/direct
sau comandantul misiunii sau activitatii.

(5) Indiferent de durata unei activitati specifice, termenul de
completare a formularului de colectare a datelor si informatiilor
nu trebuie sa depaseasca 30 de zile lucratoare de la data
incheierii activitatii specifice.”

7.In anexa, la articolul 13, dupa litera f) se introduc doua
noi litere, lit. g) si h), cu urmatorul cuprins:

»,J) termen de indeplinire;

h) mod de relevanta: pentru unitatea interesata care le-a
identificat; pentru mai multe unitati interesate; nerelevante.”

8. In anexa, la articolul 14, partea introductiva a
alineatului (1) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 14. — (1) Persoana desemnata din cadrul structurii care
coordoneaza domeniul de activitate pe linia observatiei
colectate, cu sprijinul personalului de specialitate, redacteaza
nota de informare, pe care o prezintd comandantului sau sefului
unitatii interesate, care dispune avizarea, in baza urmatoarelor
cerinte:”.

9. In anexa, la articolul 15, alineatul (1) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

JArt. 156, — (1) Implementarea si monitorizarea lectiilor
identificate se realizeaza de catre personalul desemnat din
cadrul structurii care coordoneaza domeniul de activitate pe linia
observatiei colectate, ce urmareste, cu sprijinul personalului de
specialitate, indeplinirea masurilor si recomandarilor.”

10. In anexa, la articolul 16, alineatul (2) se modifica si
va avea urmatorul cuprins:

,(2) Pentru ca lectiile identificate sa devina lectii invatate,
personalul care a implementat si monitorizat lectia identificata,
cu sprijinul personalului de specialitate, elaboreaza si prezinta
comandantului sau sefului unitatii raportul de validare a lectiei
identificate, al carui model este prevazut in anexa nr. 4.

11. In anexa, la articolul 16, dupa alineatul (2) se introduc
doua noi alineate, alin. (21) si (22), cu urmatorul cuprins:

,(21) Dupa finsusirea raportului de validare a lectiei
identificate de catre comandantul sau seful unitatii, personalul
de specialitate solicita inspectoratului general aprobarea
raportului de validare.

(22) In situatia prevazuta la alin. (21), inspectorul general, la
propunerea personalului de specialitate din cadrul
inspectoratului general, poate solicita reluarea procesului de
monitorizare a lectiei, la nivelul aceleiasi unitati sau al altor
unitati sau structuri, prin stabilirea de noi elemente ce se impun
a fi luate in considerare.”

12. In anexa, la articolul 17, dupa alineatul (4) se
introduce un nou alineat, alin. (5), cu urmatorul cuprins:

»(5) Anual sau ori de cate ori se impune, personalul de
specialitate realizeaza evaluarea activitatilor desfasurate n



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1195/29.X1.2024 5

domeniul lectiilor Tnvatate si propune, dupa caz, masuri de
imbunatatire a activitatii, prin consemnarea acestora in evaluarea
anuala privind activitatea desfasurata si rezultatele obtinute.”

13. in anexa, la articolul 19, alineatul (1) se modifica si
va avea urmatorul cuprins:

JArt. 19. — (1) Lectiile identificate se introduc in baza
documentara proprie constituita la nivelul unitatii interesate, iar
lectiile identificate si lectiile invatate se introduc Tn Portalul lectii
invatate al M.A.l.”

14. in anexa, la articolul 20, alineatul (2) se modifica si
va avea urmatorul cuprins:

»(2) Bazele documentare constituite la nivelul unitatilor
interesate sunt actualizate permanent, prin integrarea datelor
afisate pe Portalul lectii invatate al M.A.l.”

15. in anexa, anexele nr. 2, 4 si 5 la metodologie se
modifica si se inlocuiesc cu anexele nr. 1—3, care fac parte
integranta din prezentul ordin.

Art. ll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

p. Viceprim-ministru, ministrul afacerilor interne,
Bogdan Despescu,
secretar de stat

Bucuresti, 22 noiembrie 2024.
Nr. 208.

Avizat

ANEXA Nr. 1
(Anexa nr. 2 la metodologie)

Seful nemijlocit/direct sau comandantul misiunii sau activitatii

Gradul militar/profesional

Numele si prenumele

FORMULAR
pentru consemnarea lectiei identificate, observatiei, datei colectate

1. Date generale

STRUCTURA INITIATOARE

Domeniu Data constatarii
Subdomeniu Actualizat:
Evenimentul: Se consemneaza denumirea activitatii/misiunii/exercitiului. Clasificare:

2. Titlu — denumirea lectiei identificate, a observatiei sau a problemei

3. Constatare

4. Detaliere

5. Concluzie

6. Recomandare de implementare

7. Structura principal responsabila
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8. Termen de indeplinire

9. Comentariu

10. Persoana de contact

Nume, prenume: Grad: Unitatea Ministerului Afacerilor Interne:
Telefon: Fax:
E-mail: Locatie/Adresa:

11. Mod de relevanta:

[] relevante pentru unitatea interesata care le-a identificat

[] relevante pentru mai multe unitati interesate .................. (de exemplu: Inspectoratul General al
Politiei Romane, Inspectoratul General al Jandarmeriei Roméane, Inspectoratul General pentru Situatii
de Urgenta etc.)

[] nerelevante

NOTA:

La completarea acestui formular se vor avea in atentie urmatoarele precizari:

* la rubrica ,Evenimentul” se inscrie denumirea exercitiului/misiunii sau principalei activitati din plan,
in cadrul careia s-a facut constatarea;

» 54 se formuleze un ,Titlu” care sa dea o indicatie rezonabila asupra continutului observatiei/lectiei
identificate. Acesta trebuie sa fie scurt, dar specific. Un titlu scurt si expresiv faciliteaza utilizarea lectiei
prezentate prin intermediul bazei de date;

* la rubrica ,Constatare” se declara scurt, factual, ceea ce s-a intdmplat si cu ce se diferentiaza
aceasta fata de ce era planificat sau fata de ce se astepta sa se intdmple. Aceasta declaratie poate fi una
pozitiva (de exemplu: ceva ce s-a observat ca a mers mai bine decét se astepta sau decat merge de
obicei) sau una negativa (de exemplu: s-a intdmplat ceva ce nu trebuia sa se intdmple sau ceva ce trebuia
sa se intdmple nu s-a Intdmplat). Detaliile se vor prezenta in rubrica urmatoare;

* la rubrica ,Detaliere” se explica cum si de ce problema constatata difera de asteptari. Aici sunt
prezentate motivele succesului sau esecului si sunt analizate circumstantele. Detalierea amplifica
declaratia de la rubrica ,Constatare” si raspunde la toate intrebarile ,cine, ce, unde, cand, de ce si cum”
cu privire la problema observata. Trebuie s& exploreze toti factorii aparent contributori, printr-o analiza
amanuntitd a problemei constatate. Daca o problema nu a putut fi rezolvata, aici se explica de ce.
ATENTIE! Nu se repeta in aceasta rubricé ceea ce s-a prezentat la rubrica ,Constatare”;

* rubrica ,Concluzie” este un sumar, o declaratie rezumat a lectiei care a fost invatata din acea
experienta, pe baza unei investigatii amanuntite a cauzelor de baza (de la radacina) ale problemei
constatate. Aceasta trebuie sa rezulte intr-o maniera logica din informatiile prezentate la rubricile
,Constatare” si ,Detaliere”. ATENTIE! Concluzia nu trebuie sa contind recomandari;

* rubrica ,Recomandare de implementare” trebuie sa sublinieze actiunea sugerata. Recomandarea
trebuie sa identifice exact ce trebuie sa fie schimbat si cum ar trebui facuta aceasta. Recomandarea
capata caracterul unui ordin atunci cand este necesara o actiune imediata, in mod special pentru evitarea
unor noi esecuri/pierderi, sau a fost aprobata printr-un plan de actiune;

« ,Structura principal responsabild” este unitatea interesata sau structura subordonata acesteia la
nivelul careia au fost constatate deficiente si pentru care se propun masuri pentru remedierea neajunsurilor
si imbunatatirea performantelor;

« ,Termen de ndeplinire”: propunerea formulatd de structura principal responsabila, pentru
remedierea deficientelor constatate;

« rubrica ,Comentariu” cuprinde orice alte informatii aditionale cu privire la continutul constatarii sau
lectiei identificate, la aprecierea celui care completeaza formularul;

Mod de relevanta: seful structurii stabileste importanta si modul de transmitere a datelor si
informatiilor din formularul de colectare si bifeaza una dintre cele 3 optiuni:

a) relevante pentru unitatea interesata care le-a identificat;

b) relevante pentru mai multe unitati interesate — caracter integrat si nominalizarea acestora (de
exemplu: IGPR, IGJR, IGSU etc.);

c) nerelevante.
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Aprob.
Seful unitétii,

Gradul militar/profesional
Numele si prenumele

RAPORT

ANEXA Nr. 2

(Anexa nr. 4 la metodologie)

de validare a lectiilor identificate (structura-cadru)

1. Baza legala in temeiul careia s-a organizat activitatea

2. Sinteza acti

vitatilor desfasurate:

— perioada/data si locul de desfasurare;

— obiectivele

stabilite/activitati;

— masuri si sarcinile indeplinite;

— unitatea/un

itatile participante

3. Deficiente/Observatii constatate
4. Resursele alocate si eficienta utilizarii acestora
5. Lectia/Lectiile identificata/identificate

6. Propuneri d
7. Anexe

Intocmit

e perfectionare a activitatii

Gradul militar/profesional
Numele si prenumele

LISTA

cu domeniile si subdomeniile specifice pentru configurarea

ANEXA Nr. 3

(Anexa nr. 5 la metodologie)

bazei documentare cu lectii identificate/invatate

Nr. . Unltate% Domeniu? Codmca!re Subdomenii3 Codificare domeniu
crt. interesata’ domeniu
1 IGPR Se completeaza conform * planificarea
atributiilor functionale specifice . conducerea
2 IGJR fiecarei unitati interesate, . executia
3 IGPF prevazute in actele normative de T
organizare si functionare * logistica
4 IGSU « formarea
5 IGAY profesionala
6 IGI

1 Inspectoratul General al Politiei Romane (/GPR), Inspectoratul General al Jandarmeriei Romane (/GJR); Inspectoratul
General al Politiei de Frontiera (/GPF); Inspectoratul General pentru Situatii de Urgenta (/GSU); Inspectoratul General de Aviatie al
Ministerului Afacerilor Interne (IGAv); Inspectoratul General pentru Imigrari (/G/).
2 Se poate completa in functie de specificul unitatii interesate.

3 Pentru fiecare domeniu se pot completa subdomeniile in functie de specificul unitatii interesate.
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