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DECIZII ALE CURTII

CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.344
din 20 mai 2021

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 13 lit. a) din Legea nr. 55/2020
privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19

Valer Dorneanu — presedinte
Cristian Deliorga — judecator
Marian Enache — judecator
Daniel Marius Morar — judecator
Gheorghe Stan — judecator
Livia Doina Stanciu — judecator
Elena-Simina Tanasescu — judecator
Varga Attila — judecator

Patricia Marilena lonea — magistrat-asistent

Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
Sorin-loan-Daniel Chiriazi.

1. Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 13 lit. a) din Legea nr. 55/2020 privind unele
masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de
COVID-19, astfel cum au fost modificate prin Ordonanta de
urgentda a Guvernului nr. 192/2020 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 55/2020 privind unele masuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19,
precum si pentru modificarea lit. a) a art. 7 din Legea nr. 81/2018
privind reglementarea activitatii de telemunca. Exceptia a fost
ridicata, din oficiu, de Tribunalul Neamt — Sectia | civila si de
contencios administrativ in Dosarul nr. 1.615/103/2019 si constituie
obiectul Dosarului Curtii Constitutionale nr. 2.500D/2020.

2. La apelul nominal lipsesc péartile. Procedura de citare este
legal indeplinita.

3. Presedintele dispune sa se faca apelul si in Dosarul Curtii
Constitutionale nr. 22D/2021, avand ca obiect exceptia de
neconstitutionalitate a acelorasi dispozitii de lege, exceptie
ridicata, din oficiu, de aceeasi instanta de judecata in Dosarul
nr. 714/103/2020.

4. La apelul nominal lipsesc partile. Procedura de citare este
legal indeplinita.

5. Curtea, avand in vedere obiectul exceptiilor de
neconstitutionalitate, pune in discutie, din oficiu, problema
conexarii cauzelor. Reprezentantul Ministerului Public este de
acord cu conexarea dosarelor. Curtea, in temeiul art. 53 alin. (5)
din Legea nr. 47/1992 privind organizarea si functionarea Curtii
Constitutionale, dispune conexarea Dosarului nr. 22D/2021 la
Dosarul nr. 2.500D/2020, care a fost primul inregistrat.

6. Cauza fiind in stare de judecata, presedintele Curtii acorda
cuvantul reprezentantului Ministerului Public, care pune
concluzii de respingere a exceptiei ca neintemeiata. In acest
sens, arata ca nu sunt incalcate prevederile art. 1 alin. (4) si (5)
din Constitutie, intrucat Guvernul doar executa o masura ale
carei limite de exercitare sunt stabilite prin lege. De asemenea,
considera ca nu sunt incéalcate nici prevederile constitutionale
ale art. 21 alin. (2), deoarece sustinerile autorului exceptiei
referitoare la interdictia de a intra in sala de judecata fara masca
de protectie vizeaza, in realitate, masuri de administrare pe care

le dispune presedintele instantei la momentul respectiv. Pentru
acest motiv, critica este inadmisibila.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarelor, constata
urmatoarele:

7. Prin Incheierea din 9 decembrie 2020, pronuntata in
Dosarul nr. 1.615/103/2019, si incheierea din 16 decembrie
2020, pronuntatd in Dosarul nr. 714/103/2020, Tribunalul
Neamt — Sectia | civila si de contencios administrativ a
sesizat Curtea Constitutionala cu exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 13 lit. a) din Legea
nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, astfel cum
au fost modificate prin Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 192/2020 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, precum si
pentru modificarea lit. a) a art. 7 din Legea nr. 81/2018
privind reglementarea activitatii de telemunca. Exceptia a
fost ridicata, din oficiu, de instanta de judecatd cu prilejul
solutionarii unor litigii de asigurari sociale.

8. In motivarea exceptiei de neconstitutionalitate
instanta de judecata incepe prin a justifica incidenta in cauzele
aflate pe rolul sdau a dispozitilor legale referitoare la
obligativitatea purtarii mastii de protectie in spatiile publice,
spatiile comerciale, mijloacele de transport in comun si la locul
de muncé. In acest sens, araté c& ,aceste prevederi au legatura
cu solutionarea cauzei intrucat, in temeiul acestora, a fost
impusa obligatia prezentei in sala de judecata a partilor,
participantilor, precum si membrilor completului de judecata doar
cu masca de protectie”.

9. Expunand, in continuare, criticile de neconstitutionalitate
formulate in raport cu dispozitile art. 13 lit. a) din Legea
nr. 55/2020, instanta de judecata arata ca acestea contravin
prevederilor constitutionale ale art. 1 alin. (4) si (5), ale art. 21
alin. (2), ale art. 26, ale art. 52 si ale art. 53. n acest sens, araté
ca impunerea purtarii mastii de protectie in mod obligatoriu
tuturor partilor/participantilor in fata instantelor judecatoresti,
precum si membrilor completului de judecata, in toate situatiile,
in afara cazurilor in care persoana prezinta simptome evidente
sau cunoaste ca este purtator al virusului respectiv ori doreste
expres sa poarte masca de protectie, reprezinta un atentat la
demnitatea personalé si prezintd riscul major al ingradirii
accesului la instanta.

10. Considera ca sunt incalcate prevederile constitutionale
ale art. 1 alin. (4) si (5), intrucat stabilirea conditiilor si detaliilor
referitoare la obligatia de a purta masca de protectie au fost date
de catre puterea legiuitoare in sarcina executivului. Or,
aminteste ca, prin deciziile nr. 152 din 6 mai 2020 si nr. 458 din
25 iunie 2020, Curtea Constitutionala a statuat ca drepturile si
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libertatile publice se pot restrdnge doar printr-o lege a
Parlamentului, si nu prin decret prezidential, ordin de ministru
sau ordonanta de Guvern, iar aceasta restrangere trebuie sa fie
temporara.

11. De asemenea, instanta de judecata considera ca
legiferarea purtarii mastii in domeniul justitiei ar trebui integrata
in mod distinct in continutul Legii nr. 55/2020, asa cum se
prevede pentru alte domenii de activitate.

12. Considera ca purtarea mastii de protectie ,este in mod
evident dezagreabild, daca nu chiar nociva” si afecteaza dreptul
de acces liber la justitie ,prin interdictia permisiunii accesului in
sala de judecata al persoanelor care refuza in mod intemeiat
aceasta procedura, prin imposibilitatea identificarii partilor,
avocatilor si martorilor de catre membrii completului, prin
comunicarea orala deficitara (intre grefier, complet si justitiabili)”.
De asemenea, considera cad purtarea mastii de protectie
.potenteaza riscul impartialitatii completului de judecata prin
imposibilitatea recunoasterii de céatre public a judecatorilor,
grefierului, procurorului” si ,ingradeste posibilitatea verificarii
repartizarii aleatorii a cauzelor sau recuzarea acestora”.

13. n plus, este afectat si dreptul la o cale de atac, contrar
dispozitiilor art. 52 din Constitutie, deoarece refuzul de a permite
accesul justitiabililor Tn sala de judecata pentru ca nu poarta
masca de protectie nu poate face obiectul caii de atac de drept
comun, specifice cauzei de fond, fiind un act administrativ.

14. Tribunalul Neamt — Sectia | civila si de contencios
administrativ aminteste ca, potrivit art. 13 din Legea drepturilor
pacientului nr. 46/2003, orice pacient are dreptul sa refuze ori sa
opreascd o interventie medicald/un act medical si orice
interventie asupra corpului uman impune exprimarea
consimtamantului persoanei. O dispozitie restrictiva din partea
unei autoritati in aceastd privinta (imposibilitatea refuzului
purtarii mastii) echivaleaza cu suprimarea acestui consimtamant
si, astfel, cu o violare a art. 5 din Conventia de la Oviedo si a
art. 2 din Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene.

15. De asemenea, considera ca sunt incalcate si prevederile
art. 26 din Constitutie si ale art. 8 din Conventia pentru apararea
drepturilor omului si a libertatilor fundamentale, care
reglementeaza libertatea de a avea o viata privata si un drept la
propria imagine.

16. Instanta de judecatéd aratd c& beneficiarul actului de
justitie trebuie sa aiba sentimentul céa instantele de judecata sunt
cu adevarat impartiale chiar in raport cu puterea executiva
(ministri, presedinte) si ca drepturile si libertatile persoanelor
sunt primordiale chiar in regimuri extreme cum este o stare de
urgenta sau de alerta, iar orice restrangere a acestora trebuie sa
aiba un suport solid legal, neputand raméane la latitudinea unui
ministru sau a unui comitet. Or, prin impunerea de la usa
instantelor a obligativitatii purtarii mastii, justitiabilul are
sentimentul de amalgam intre puterile statului: puterea
executiva (care a impus) si puterea judecatoreasca (prin
abdicarea de la principiile constitutionale esentiale).

17. In sustinerea criticilor referitoare la obligativitatea purtarii
mastii de protectie, Tribunalul Neamt — Sectia | civila si de
contencios administrativ invoca opinii si situatii care dovedesc
caracterul nociv al purtarii mastilor, asa cum sunt decizia
Autoritatii Nationale pentru Protectia Consumatorilor de a
retrage de la comercializare unele tipuri de masti neconforme,
situatia unei persoane care a manifestat hipoxie a creierului in
timpul prezentarii la televiziunea publica a unui proiect si articole
din presa straina care se refera la ineficienta protectiei asigurate
de masti. De asemenea, aratéa ca Tribunalul statului Pennsylvania,

din Statele Unite, a decis ca decretul prin care municipalitatea
impunea purtarea mastii Tn spatiul public sa fie anulat,
neexistand niciun motiv pentru care sa se motiveze o astfel de
ingerinta. Invoca si Hotararea nr. 1783/20.7T8PDL. L1 3 a Curtii
de Apel din Lisabona, din 11 noiembrie 2020, in care s-a retinut
ca testele PCR sunt neconcludente si ca este ilegala
carantinarea persoanelor doar din cauza unui astfel de test.
Totodata, aminteste ca, la data de 19 noiembrie 2020, Curtea de
Justitie a Uniunii Europene a informat ca avocatii pot sustine
pledoariile fara sa poarte masca, odata cu masurile sanitare in
vederea asigurarii bunei desfasurari a sedintelor de audiere a
pledoariilor.

18. TIn conformitate cu dispozitiile art. 30 alin. (1) din Legea
nr. 47/1992, incheierile de sesizare au fost comunicate
presedintilor celor doua Camere ale Parlamentului, Guvernului,
precum si Avocatului Poporului, pentru a-si formula punctele de
vedere cu privire la exceptia de neconstitutionalitate.

19. Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului,
Guvernul si Avocatul Poporului nu au comunicat punctele de
vedere solicitate.

CURTEA,

examinand incheierile de sesizare, rapoartele intocmite de
judecatorul-raportor, concluziile procurorului, dispozitiile de lege
criticate, raportate la prevederile Constitutiei, precum si Legea
nr. 47/1992, retine urméatoarele:

20. Curtea Constitutionala este competenta, potrivit
dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie, precum si ale art. 1
alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea nr. 47/1992, sa
solutioneze exceptia de neconstitutionalitate cu care a fost
sesizata.

21. Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate il constituie
dispozitiile art. 13 lit. a) din Legea nr. 55/2020 privind unele
masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de
COVID-19, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 396 din 15 mai 2020, asa cum au fost modificate prin art. |
pct. 1 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 192/2020
pentru modificarea si completarea Legii nr. 55/2020 privind
unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19, precum si pentru modificarea lit. a) a
art. 7 din Legea nr. 81/2018 privind reglementarea activitatii de
telemunca, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr. 1.042 din 6 noiembrie 2020. Dispozitiile de lege criticate au
urmatoarea redactare: ,Pe durata stérii de alerta, prin ordin
comun al ministrului sénatatii si ministrului afacerilor interne se
poate institui: a) obligativitatea purtarii mastii de protectie in
spatiile publice, spatiile comerciale, mijloacele de transport in
comun $i la locul de munca;”.

22. Tribunalul Neamt — Sectia | civild si de contencios
administrativ sustine ca dispozitile de lege criticate sunt
contrare urmatoarelor prevederi din Constitutie: art. 1 alin. (4)
si (5) referitoare la principiul separatiei si echilibrului puterilor Tn
cadrul democratiei constitutionale, respectiv la obligatia
respectarii Constitutiei, a suprematiei sale si a legilor, art. 21
alin. (2) potrivit caruia nicio lege nu poate ingradi exercitarea
dreptului de acces liber la justitie, art. 26 referitor la viata intima,
familiala si privata, art. 52 referitor la dreptul persoanei vatamate
de o autoritate publica si art. 53 privind restrangerea exercitiului
unor drepturi sau libertati. De asemenea, invoca incalcarea
art. 5 din Conventia europeana pentru protectia drepturilor
omului si a demnitatii fiintei umane fata de aplicatiile biologiei si
medicinei, Conventia privind drepturile omului si biomedicina
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(Conventia de la Oviedo), referitor la obligativitatea existentei
consimtamantului liber si in cunostinta de cauza al persoanei
vizate pentru a se efectua o interventie in domeniul sanatatii.
De asemenea, sustine ca sunt infrante si prevederile art. 2 din
Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene, desi, din
motivarea exceptiei de neconstitutionalitate, Curtea constata ca,
in realitate, se refera la art. 3 referitor la integritatea persoanei.
Totodata, invoca art. 8 din Conventia pentru apararea drepturilor
omului si a libertatilor fundamentale privind dreptul la
respectarea vietii private si de familie.

23. Examinand exceptia de neconstitutionalitate sub aspectul
existentei conditilor formale referitoare la admisibilitatea
acesteia, Curtea constata ca Tribunalul Neamt — Sectia | civila
si de contencios administrativ a formulat criticile de
neconstitutionalitate privind dispozitiile art. 13 lit. a) din Legea
nr. 55/2020 si a sesizat Curtea Constitutionala cu prilejul
solutionarii unui litigiu de munca (Dosarul nr. 1.615/103/2019),
respectiv al unui litigiu de asigurari sociale (Dosarul
nr. 714/103/2020). Dispozitiile art. 13 lit. a) din Legea nr. 55/2020
nu sunt incidente Tn cauzele in care a fost ridicata exceptia de
neconstitutionalitate, pretentiile si apararile formulate de parti
nereferindu-se la aspecte privind obligatia de a purta masca de
protectie.

24. Curtea aminteste ca, potrivit dispozitiilor art. 29 alin. (1)
din Legea nr. 47/1992, ,Curtea Constitutionald decide asupra
exceptiilor ridicate in fata instantelor judecéatoresti sau de arbitraj
comercial privind neconstitutionalitatea unei legi sau ordonante
ori a unei dispozitii dintr-o lege sau dintr-o ordonantéa in vigoare,
care are legdtura cu solutionarea cauzei in orice faza a litigiului
si oricare ar fi obiectul acestuia”. Dezvoltand, in jurisprudenta
sa, principiile ce decurg din continutul acestor dispozitii de lege,
Curtea a statuat ca ,in sistemul roman de control concret al
constitutionalitatii legilor, declansarea controlului a posteriori
opereaza doar pe cale incidentala, prin intermediul exceptiei de
neconstitutionalitate ridicate Tn fata instantelor judecatoresti sau
de arbitraj comercial, iar nu printr-o actio popularis, pe baza
sesizarii directe de catre orice persoana. Rezulta, asadar, ca se
poate solicita controlul de constitutionalitate numai al acelor
dispozitii legale care, in cazuri concrete, sunt incidente pentru
solutionarea litigiilor aflate pe rolul instantelor, legi sau ordonante
in ansamblu ori doar anumite reglementari din cuprinsul

acestora. Instituirea acestei proceduri de control al
constitutionalitatii legii aplicabile in cauza dedusa judecatii
instantei de fond, ca modalitate de acces la justitie, implica in
mod necesar asigurarea posibilitatii de a o utiliza pentru toti cei
care au un drept, un interes legitim, capacitate si calitate
procesuala” (Decizia nr. 766 din 15 iunie 2011, publicata in
Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 549 din 3 august 2011).

25. Curtea a precizat ca stabilirea legaturii dispozitiilor de
lege atacate pe calea exceptiei de neconstitutionalitate cu
solutionarea cauzei nu trebuie circumscrisa doar relevantei
acestora pentru solutionarea fondului cauzei in care exceptia a
fost ridicata. in acest sens, a retinut ca ,legatura cu solutionarea
cauzei a exceptiei de neconstitutionalitate este circumstantiata
de incidenta dispozitiilor criticate in pronuntarea solutiei de
respingere ca inadmisibila a cererii in justitie. Cu alte cuvinte,
atat timp cat dispozitia criticatd este temeiul respingerii, ca
inadmisibile, a cererii formulate de petent in fata instantelor de
drept comun, exceptia de neconstitutionalitate este admisibila,
aceste dispozitii avand legatura cu solutionarea cauzei. Curtea
apreciaza ca aceasta concluzie este sustinuta si de faptul ca
singurul efect al unei decizii de admitere pronuntate intr-o astfel
de speta este acela al crearii posibilitatii accederii in fata unui
judecator care va analiza pe fond cererea respectiva, fara insa
ca decizia de admitere sa aiba vreo influenta asupra solutiei
dispuse de judecator, din perspectiva temeiniciei cererii”’
(Decizia nr. 244 din 6 aprilie 2017, publicata in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea |, nr. 529 din 6 iulie 2017, paragraful 27).

26. In ceea ce priveste cauzele in care Tribunalul Neamt —
Sectia | civila si de contencios administrativ a ridicat prezenta
exceptie de neconstitutionalitate, Curtea observa ca dispozitiile
art. 13 lit. a) din Legea nr. 55/2020 nu prezinta relevanta nici
pentru solutionarea fondului acestora, nici pentru stabilirea
admisibilitatii lor, neputandu-se constata, prin urmare, existenta
legaturii acestor dispozitii de lege cu solutionarea cauzelor.

27. Avand in vedere ca, potrivit dispozitiilor art. 29 alin. (5) din
Legea nr. 47/1992, nerespectarea prevederilor alin. (1) din
acelasi articol de lege constituie o cauza de inadmisibilitate a
exceptiei de neconstitutionalitate, Curtea constata ca exceptia
de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 13 lit. a) din Legea
nr. 55/2020 este inadmisibila.

28. Pentru considerentele expuse, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si al art. 1—3, al
art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992, cu unanimitate de voturi,

CURTEA CONSTITUTIONALA

In numele legii

DECIDE:

Respinge, ca inadmisibild, exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 13 lit. a) din Legea nr. 55/2020 privind unele
masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, exceptie ridicata, din oficiu, de Tribunalul Neamt —
Sectia | civila si de contencios administrativ in dosarele nr. 1.615/103/2019 si nr. 714/103/2020.

Definitiva si general obligatorie.

Decizia se comunica Tribunalului Neamt — Sectia | civila si de contencios administrativ si se publica in Monitorul Oficial

al Romaniei, Partea I.
Pronuntata in sedinta din data de 20 mai 2021.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE
prof. univ. dr. VALER DORNEANU

Magistrat-asistent,
Patricia Marilena lonea
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CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.494
din 13 iulie 2021

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 426
partea introductiva din Codul de procedura penala

Valer Dorneanu — presedinte
Cristian Deliorga — judecator
Marian Enache — judecator
Daniel Marius Morar — judecator
Mona-Maria Pivniceru — judecator
Gheorghe Stan — judecator
Livia Doina Stanciu — judecator
Elena-Simina Tanasescu — judecator
Varga Attila — judecator

Cristina Teodora Pop — magistrat-asistent

Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
Irina-loana Kuglay.

1. Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 426 din Codul de procedura penala, exceptie
ridicata de Virgil Stanean in Dosarul nr. 1.706/295/2018 al
Judecatoriei Sannicolau Mare, care formeaza obiectul Dosarului
Curtii Constitutionale nr. 1.521D/2018.

2. La apelul nominal lipsesc partile. Procedura de citare este
legal indeplinita.

3. Cauza fiind in stare de judecata, presedintele Curtii acorda
cuvantul reprezentantului Ministerului Public, care pune
concluzii de respingere a exceptiei de neconstitutionalitate ca
neintemeiata. Se sustine ca autorul exceptiei solicita extinderea
posibilitatii de a formula contestatie in anulare si impotriva altor
hotaréri judecatoresti decat cele prevazute in partea introductiva
a normei procesual penale criticate. Se face trimitere la
jurisprudenta Curtii Constitutionale in materia analizata,
respectiv la Decizia nr. 132 din 2 martie 2021.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului, constata
urmatoarele;

4. Prin Incheierea penala nr. 273 din 13 iunie 2018,
pronuntatd in Dosarul nr. 1.706/295/2018, Judecatoria
Séannicolau Mare a sesizat Curtea Constitutionala cu
exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 426 din
Codul de procedura penala, exceptie ridicata de Virgil Sténean
intr-o cauza avand ca obiect solutionarea unei contestatii in
anulare formulate de autorul exceptiei impotriva unei incheieri
penale prin care a fost respinsa plangerea formulata de autorul
exceptiei impotriva unor ordonante ale procurorului.

5. In motivarea exceptiei de neconstitutionalitate se arata
ca dispozitiile legale criticate Tncalca normele constitutionale,
conventionale si europene invocate in prezenta cauza, intrucat
nu permit promovarea caii de atac a contestatiei in anulare
impotriva incheierii de respingere a plangerii formulate impotriva
unei ordonante de clasare si a unei ordonante de respingere a
plangerii impotriva actelor procurorului.

6. Judecatoria Sannicolau Mare opineaza ca exceptia de
neconstitutionalitate este neintemeiata. Se arata céa dispozitiile
art. 426 din Codul de procedura penala reglementeaza calea de
atac a contestatiei in anulare, in privinta céareia legiuitorul a
prevazut conditii procedurale diferite, mult mai stricte, de
exercitare fata de cele reglementate in privinta apelului. Se
sustine ca reglementarea acestor conditii are la baza caracterul
extraordinar al caii de atac anterior mentionate si ca solutia
legislativa criticatd nu Tncalca drepturile fundamentale invocate
de autorul exceptiei.

7. Potrivit prevederilor art. 30 alin. (1) din Legea nr. 47/1992,
incheierea de sesizare a fost comunicata presedintilor celor
doud Camere ale Parlamentului, Guvernului si Avocatului
Poporului, pentru a-si exprima punctele de vedere asupra
exceptiei de neconstitutionalitate.

8. Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului,
Guvernul si Avocatul Poporului nu au comunicat punctele lor
de vedere asupra exceptiei de neconstitutionalitate.

CURTEA,

examinand incheierea de sesizare, raportul intocmit de
judecatorul-raportor, concluziile procurorului, dispozitiile legale
criticate, raportate la prevederile Constitutiei, precum si Legea
nr. 47/1992, retine urmatoarele:

9. Curtea Constitutionala a fost legal sesizatd si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,
precum si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitutionalitate.

10. Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate il
constituie, conform incheierii de sesizare, dispozitiile art. 426
din Codul de procedura penala. Din analiza exceptiei de
neconstitutionalitate Curtea retine insad ca autorul critica, in
realitate, dispozitiile art. 426 partea introductiva din Codul de
procedura penala, care au urmatorul cuprins: ,/Impotriva
hotararilor penale definitive se poate face contestatie in anulare
in urmatoarele cazuri: [...]".

11. Se sustine ca textele criticate contravin prevederilor
constitutionale ale art. 1 alin. (3) referitoare la statul roman, ale
art. 11 alin. (2) cu privire la dreptul international si dreptul intern,
ale art. 16 alin. (1) si (2) referitoare la egalitatea Tn drepturi, ale
art. 20 referitoare la tratatele internationale privind drepturile
omului, ale art. 21 alin. (1)—(3) cu privire la accesul liber la
justitie si la dreptul la un proces echitabil, ale art. 53 privind
restrangerea exercitiului unor drepturi sau al unor libertati, ale
art. 124 alin. (2) referitoare la infaptuirea justitiei, ale art. 126 cu
privire la instantele judecatoresti, ale art. 129 privind folosirea
cailor de atac si ale art. 148 cu privire la integrarea in Uniunea
Europeana, precum si prevederilor art. 6, 7, 13, 14 si 17 din
Conventia pentru apararea drepturilor omului si a libertatilor
fundamentale referitoare la dreptul la un proces echitabil, la
principiul legalitatii incriminarii si pedepsei, la dreptul la un recurs
efectiv, la interzicerea discriminarii si la interzicerea abuzului de
drept, dispozitiilor art. 2 din Protocolul nr. 7 la Conventie privind
dublul grad de jurisdictie Tn materie penala, dispozitiilor art. 1
din Protocolul nr. 12 la Conventie cu privire la interzicerea
generala a discriminarii, prevederilor art. 47 alin. (2) din Carta
drepturilor fundamentale a Uniunii Europene referitoare la
dreptul la o cale de atac eficienta si la un proces echitabil,
dispozitiilor art. 1, 7, 9, 10 si 28 din Declaratia Universala a
Drepturilor Omului si prevederilor art. 2 pct. 3, art. 14 pct. 1 si art. 26
din Pactul international cu privire la drepturile civile.

12. Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
retine ca dispozitiile legale criticate au mai facut obiectul
controlului de constitutionalitate, prin raportare la critici de
neconstitutionalitate similare. Astfel, prin Decizia nr. 132 din
2 martie 2021, publicata Tnh Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I,
nr. 518 din 19 mai 2021, Decizia nr. 804 din 5 decembrie 2017,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 154 din
19 februarie 2018, si Decizia nr. 467 din 25 iunie 2020, publicata
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in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 919 din 8 octombrie
2020, Curtea a respins, ca neintemeiatd, exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 426 partea introductiva
din Codul de procedura penala.

13. Prin deciziile mai sus mentionate, Curtea a retinut,
referitor la contestatia in anulare, ca vizeaza hotarari
judecatoresti definitive si se promoveaza in conditii procedurale
mult mai stricte decét caile ordinare de atac — cat priveste
titularii, termenul de introducere, cazurile de contestatie Tn
anulare, motivele aduse in sprijinul acestora, dovezile in
sustinerea lor —, avand in vedere caracterul aparte indus de
legiuitor pentru aceasta institutie juridica, datorat aspectului ca,
prin aceasta, se tinde la inlaturarea autoritatii de lucru judecat
pentru o hotarare penala definitiva si care isi produce efecte.
Totodata, in Decizia nr. 501 din 30 iunie 2016, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 733 din 21 septembrie
2016, paragraful 18, Curtea a retinut ca, indiferent de motivul
invocat, contestatia in anulare poate fi exercitatd numai
impotriva hotararilor definitive prin care s-a solutionat fondul
cauzei. Curtea a constatat, totodata, ca intentia legiuitorului a
fost aceea de a nu permite reformarea, pe calea contestatiei in
anulare, a unor hotarari care sunt in puterea lucrului judecat
decét in situatiile exceptionale in care se remarca erori de
procedura care nu au putut fi inlaturate pe calea apelului si doar
in conditiile reglementate expres in art. 426—432 din Codul de
procedura penala, stabilind, totodata, ca legiuitorul poate
exclude folosirea unor cai de atac sau poate limita utilizarea
anumitor instrumente procesuale aflate la indeméana partilor,
fara ca prin aceasta sd se incalce litera sau spiritul Legii
fundamentale.

14. Curtea a retinut, de asemenea, ca art. 21 alin. (3) din
Constitutie garanteaza dreptul partilor la acces liber la justitie,
precum si dreptul la un proces echitabil si la solutionarea
cauzelor intr-un termen rezonabil, constituind valorificarea
explicita a prevederilor art. 6 din Conventia pentru apararea
drepturilor omului si a libertétilor fundamentale. Dreptul de acces
liber la justitie presupune dreptul oricarei persoane de a se
adresa instantelor de judecata pentru apararea drepturilor si a
intereselor sale legitime. Potrivit prevederilor art. 129 din
Constitutie, ,impotriva hotararilor judecatoresti, partile interesate
si Ministerul Public pot exercita céile de atac, in conditiile legii”.
Aceastd norma constitutionald cuprinde doua teze: prima teza
consacra dreptul subiectiv al oricarei parti a unui proces,
indiferent de obiectul procesului, precum si dreptul Ministerului
Public de a exercita caile de atac Tmpotriva hotararilor
judecatoresti considerate ca fiind nelegale sau neintemeiate;
cea de-a doua teza prevede ca exercitarea cailor de atac se
poate realiza in conditiile legii. Prima teza exprima, in alti
termeni, dreptul fundamental inscris in art. 21 din Constitutie
privind accesul liber la justitie, contindnd, asadar, o
reglementare substantiala. Cea de-a doua teza se refera la

reguli de procedura, care nu pot insa aduce atingere substantei
dreptului conferit prin cea dintéi teza. Asa fiind, Tn privinta
conditiilor de exercitare a cailor de atac, legiuitorul poate sa
reglementeze categoria persoanelor care pot exercita caile de
atac, termenele de declarare a acestora, forma Tn care trebuie
facuta declaratia, continutul sau, instanta la care se depune,
competenta si modul de judecare, solutiile ce pot fi adoptate si
altele de acelasi gen, astfel cum prevede art. 126 alin. (2) din
Constitutie, potrivit caruia ,Competenta instantelor judecéatoresti
Si procedura de judecata sunt prevazute numai prin lege”.

15. Dispozitiile constitutionale ale art. 21 alin. (3), coroborate
cu cele ale art. 129, nu presupun insa accesul la toate caile de
atac si la toate categoriile de instante, indiferent de obiectul
cauzei ce se cere a fi solutionata. Dreptul la un proces echitabil,
invocat in sustinerea exceptiei, reprezintd un standard
constitutional a carui indeplinire este apreciata in functie de
ansamblul procesului si tindnd cont de specificul normelor
procedurale aplicabile. Totodata, dreptul la un proces echitabil
implica asigurarea unor principii fundamentale, precum
contradictorialitatea si egalitatea armelor, care presupun ca
fiecare dintre parti sa dispuna de posibilitati suficiente,
echivalente si adecvate de a-si sustine apararile, fara ca vreuna
dintre ele sa fie defavorizata in raport cu cealalta. La randul sau,
art. 6 din Conventie, referitor la dreptul la un proces echitabil,
obliga statele membre la asigurarea prin legislatia nationala a
unor garantii procesuale, precum egalitatea armelor,
contradictorialitatea, motivarea  hotaréarilor  pronuntate,
publicitatea procesului, solutionarea acestuia intr-un termen
rezonabil, prezumtia de nevinovatie si asigurarea dreptului la
aparare. Totodata, art. 13 din Conventie prevede dreptul la un
recurs efectiv, drept cu caracter subsidiar, ce presupune
epuizarea tuturor cailor interne de atac, conform art. 35
paragraful 1 din Conventie.

16. In aceste conditii, avand in vedere caracterul contestatiei
in anulare, de cale de atac extraordinara ce poate fi exercitata
in conditii procedurale stricte, si tindnd cont ca legiuitorul, n
virtutea rolului sau constitutional consacrat de art. 126 alin. (2)
si art. 129 din Legea fundamentala, poate stabili, prin lege,
procedura de judecatd si modalitatea de exercitare a cailor de
atac, cu conditia respectarii normelor si principiilor privind
drepturile si libertatile fundamentale si a celorlalte principii
consacrate prin Legea fundamentala, instanta de control
constitutional fiind competentd sa cenzureze norma legala
numai in masura in care se aduce atingere acestora din urma,
Curtea a respins, ca neintemeiatd, exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 426 partea introductiva
din Codul de procedura penala.

17. Intrucat nu au intervenit elemente noi, care sa impuna
reconsiderarea jurisprudentei Curtii, atat solutia, cat si
considerentele deciziilor mai sus mentionate Tsi pastreaza
valabilitatea si in cauza de fata.

18. Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, al art. 1—3, al
art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992, cu unanimitate de voturi,

CURTEA CONSTITUTIONALA

In numele legii

DECIDE:

Respinge, ca neintemeiata, exceptia de neconstitutionalitate ridicata de Virgil Stanean in Dosarul nr. 1.706/295/2018 al
Judecatoriei Sannicolau Mare si constata ca dispozitile art. 426 partea introductiva din Codul de procedura penala sunt

constitutionale n raport cu criticile formulate.
Definitiva si general obligatorie.

Decizia se comunica Judecatoriei Sannicolau Mare si se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea .

Pronuntata in sedinta din data de 13 iulie 2021.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE
prof. univ. dr. VALER DORNEANU

Magistrat-asistent,
Cristina Teodora Pop
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

PUBLICE CENTRALE

ORDIN
pentru aprobarea Strategiei Ministerului Afacerilor Interne
de securitate a informatiilor in format electronic (2021—2026)

Tn temeiul art. 7 alin. (5) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 30/2007 privind organizarea si functionarea Ministerului
Afacerilor Interne, aprobata cu modificari prin Legea nr. 15/2008, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul afacerilor interne emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba Strategia Ministerului Afacerilor Interne
de securitate a informatiilor in format electronic (2021—2026),
prevazuta in anexa care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — (1) in termen de 90 de zile de la data intrarii in
vigoare a prezentului ordin, Directia Generala de Protectie
Internd, cu sprijinul unitatilor, institutiilor si structurilor Ministerului
Afacerilor Interne, indeplineste procedurile necesare elaborarii
si aprobarii Planului de actiune pentru implementarea strategiei.

(2) Planul prevazut la alin. (1), precum si revizuirea acestuia
se aproba de catre ministrul afacerilor interne.

Art. 3. — Unitatile, institutiile si structurile Ministerului
Afacerilor Interne responsabile au obligatia de a duce la
indeplinire obiectivele si directile de actiune prevazute in
strategie si in plan, cu respectarea prevederilor legale Tn vigoare.

Art. 4. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea .

p. Ministrul afacerilor interne,
Raed Arafat,
secretar de stat

Bucuresti, 20 noiembrie 2021.
Nr. 172.

STRATEGIA MINISTERULUI AFACERILOR INTERNE
de securitate a informatiilor in format electronic (2021—2026)

In contextul dinamicii evolutiei digitale si dezvoltarii
tehnologiilor emergente si disruptive s-au concretizat o serie de
riscuri si amenintari complexe la adresa securitatii cibernetice,
cu impact implicit asupra securitatii nationale, generate de o
varietate de factori interni si externi.

Perpetuarea si rata crescuta de materializare in actiuni ostile
a riscurilor si amenintarilor cibernetice determind mutatii
semnificative la nivel securitar, fapt pentru care este necesara
adoptarea unei viziuni unitare de raspuns, asumata la nivelul
tuturor actorilor implicati in asigurarea securitatii informatice.
Pornind de la nevoia de schimbare a paradigmei conceptului
actual de securitate cibernetica, noua viziune reclama o
abordare integrata si proactiva pentru a putea asigura efectiv
prevenirea, descurajarea, contracararea si chiar atribuirea
agresiunilor cibernetice complexe.

Prin obiectivele si directiile de actiune avute in vedere,
circumscrise unor principii si concepte fundamentale, precum
respectarea drepturilor omului, prezenta strategie urmareste
consolidarea rezilientei infrastructurii IT & C si capacitatii
ministerului de a gestiona eficient o criza de securitate
cibernetica.

I. Introducere

1. Sumar

In contextul geopolitic actual, Roménia reprezinta o tinta
importantd a agresiunilor cibernetice, aspect determinat, in
principal, de pozitionarea strategica la limita unor sfere de
influenta globale, precum si de apartenenta in cadrul unor
formate de cooperare internationale: UE, NATO si ONU.

In functie de factorii generatori, agresiunile cibernetice
vizeaza obtinerea unor avantaje strategice sau a unor beneficii
financiare, cu potential impact in domeniul militar, politic,
economic si social.

Avand in vedere rolul Ministerului Afacerilor Interne (MA/) in
domenii esentiale precum asigurarea si restabilirea ordinii

ANEXA
publice, gestionarea situatiilor de urgentd, securizarea
frontierelor de stat, protectia infrastructurilor critice,

administrarea unor baze de date ce deservesc interesul public
etc., infrastructura IT & C a ministerului a devenit, Tn ultimii ani,
o tinta predilecta a atacurilor informatice, nivelul ngrijorator al
amenintarii cibernetice fiind determinat de intensificarea acestor
actiuni ostile, de gradul de complexitate ridicat al instrumentelor
folosite, precum si de modalitatile de operare utilizate.

Intrucat demersurile de reglementare a activitatilor
subsumate securitatii cibernetice nu pot tine pasul cu ritmul
evolutiei tehnologice, abordarea problematicii trebuie realizata in
baza unui document strategic care sa asigure o viziune
proactiva de securizare a infrastructurii IT & C a ministerului,
concomitent cu cresterea permanenta a gradului de rezilienta.

Recent a fost finalizat un amplu proces de revizuire a
cadrului general conferit de Strategia de securitate cibernetica
a Romaniei din 2013, subsumat demersurilor interinstitutionale
de elaborare a noii Strategii de securitate ciberneticd a
Romaniei 2.0, aflata in prezent pe circuitul de avizare in vederea
aprobarii prin hotarare a Guvernului.

Pentru asigurarea unei transpuneri coerente a obiectivelor
stabilite la nivel national, strategia sectoriald a MAI vizeaza
adaptarea acestora la specificul infrastructurii si misiunilor
proprii.

2. Contextul si provocarile actuale ale mediului de
securitate cibernetica

Dezvoltarea continua a tehnologiilor IT & C si nivelul din ce
in ce mai ridicat de interconectare si interoperabilitate intre
sistemele informatice contribuie semnificativ la schimbarea
perceptiei asupra amenintarilor, vulnerabilitatilor si riscurilor
provenite din spatiul cibernetic.

Evaluérile interne au relevat o crestere semnificativa a
agresiunilor cibernetice identificate la adresa infrastructurii IT & C
a ministerului in ultimii doi ani, atat din punct de vedere cantitativ,
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cat si din punctul de vedere al complexitatii acestora, avand
urmatoarea pondere:

* 50% — programe malitioase de tip infostealer de extragere
nedirectionata de date, in mod neautorizat (de exemplu: Emotet,
Agent Tesla, Trickbot);

* 16% — programe malitioase de tip ransomware de criptare
a datelor (de exemplu: Dharma, WannaCry, Ryuk);

*+ 10% — programe malitioase de tip keylogger de
monitorizare si transmitere neautorizata a caracterelor tastate;

* 12% — programe malitioase de tip spyware de extragere
directionata de date in mod neautorizat;

+ 8% — programe de tip cryptojacking de utilizare a
resurselor informatice pentru minarea de criptomonede;

* 6% — programe malitioase de tip RAT — Remote Acces
Trojan pentru obtinerea accesului la distanta la sistemele-tinta.

Comparativ cu perioada 2018—2019, in ultimii doi ani a fost
constatata o crestere de aproximativ 150% a agresiunilor
cibernetice lansate asupra infrastructurii IT & C a MAI, aspect
determinat atat de intensificarea utilizarii resurselor informatice
pentru realizarea misiunilor specifice, cat si de sporirea
interesului manifestat de o serie de actori ostili pentru
compromiterea retelelor si sistemelor informatice gestionate la
nivelul ministerului.

Utilizarea tehnologiilor emergente, precum internet of things,
inteligenta artificiala, machine learning, blockchain si 5G
constituie o necesitate pentru realizarea misiunilor specifice
MAI, fapt pentru care trebuie anticipatda modalitate de
implementare optima a acestora in infrastructura IT & C prin
prevenirea unor eventuale brese de securitate care sa necesite
alocarea ulterioara a unor resurse suplimentare.

Asumarea conceputului security-by-design in limitele unor
standarde obligatorii va creste semnificativ eficienta masurilor
de securitate, atat din punctul de vedere al capacitatii de
detectie si raspuns, cat si din punctul de vedere al costurilor
generate de achizitionarea si administrarea retelelor si
sistemelor informatice ale MAI.

Un climat stabil de securitate cibernetica poate fi asigurat doar
cu concursul tuturor structurilor ministerului, precum si prin
extinderea si consolidarea parteneriatelor cu mediile privat si
academic, schimbul de expertiza si rezultatele activitatilor de
cercetare putand fi valorificate pentru constituirea de bune
practici in prevenirea si gestionarea incidentelor de securitate IT.

3. Amenintarile actuale la nivelul Ministerului Afacerilor
Interne

Amenintérile cibernetice difera din punctul de vedere al
gravitatii impactului si probabilitatii de materializare, in functie
de provenienta si scopul actiunilor malitioase, cele mai grave
fiind inclusiv de natura a afecta securitatea nationala Th domeniul
afacerilor interne.

Analiza extinsd a agresiunilor cibernetice care au vizat
infrastructura IT & C a ministerului releva existenta urmatoarelor
categorii de atacatori:

« entitati afiliate unor actori statali;

* entitati din sfera criminalitatii informatice;

* grupari hacktiviste/actori lone-wolf;

* grupari/indivizi cu viziuni teroriste/extremiste.

3.1. Entitati afiliate unor actori statali

Tipuri de agresiuni informatice caracteristice: infectarea cu
malware de tip infostealer, spyware si RAT, spear-phishing,
ransomware

Evaluarile intocmite Tn contextul asigurarii securitatii
informatice la nivelul MAI au relevat o intensificare a agresiunilor
informatice complexe indreptate asupra resurselor ministerului
si personalului acestuia, pentru realizarea carora este necesara
alocare de resurse semnificative de care dispun, in principal,
actorii statali ostili interesati de obtinerea unor avantaje
strategice.

Amenintarea cibernetica generata de entitati asociate unor
actori statali reprezinta principala forma de amenintare la adresa
securitatii cibernetice a Romaniei si implicit a MAI, cu un impact
ridicat asupra securitatii nationale.

Motivatia atacurilor cibernetice derulate de actori statali este
una strategica, acestia urmarind preluarea si mentinerea sub
control a sistemelor informatice atacate cu scopul de a:

— sustrage neautorizat informatii de interes, cu valente
strategice;

— perturba sau chiar intrerupe functionalitatea unor
infrastructuri cu valente critice sau in domeniul serviciilor publice
de importanta strategica;

— influenta procese sociopolitice pentru a genera
dezechilibre la nivelul societatii.

Atacurile cibernetice derulate de actorii statali sunt de regula
de tip Advanced Persistent Threat (APT) si au un nivel de
complexitate ridicat, determinat de modul de operare si
instrumentele folosite care sunt actualizate permanent in
vederea eludarii mecanismelor de detectie si mentinerii
persistentei pentru o perioada indelungata de timp in reteaua
compromisa.

3.2. Entitati din sfera criminalitatii informatice

Tipuri de agresiuni informatice caracteristice: ransomware,
infectarea cu malware de tip infostealer, cryptojacking, phishing

Profesionalizarea gruparilor de criminalitate organizata cu
preocupari in sfera criminalitatii informatice a determinat
includerea acestora in documente strategice la nivel national si
european, nivelul de risc al infractiunilor cibernetice fiind unul
ridicat.

Evolutia criminalitatii informatice si profesionalizarea actorilor
au dus la aparitia conceptului de ,crime-as-a-service” ce
presupune externalizarea capabilitatilor tehnice si umane ale
gruparilor de criminalitate organizata in vederea comiterii de
agresiuni informatice in favoarea unor terti, in schimbul unor
beneficii patrimoniale.

In perioada 2020—2021, raportat la perioada similara
anterioara, a fost constatata o crestere de aproximativ 120% a
atacurilor cibernetice lansate asupra unor resurse informatice
ale MAI si ale personalului propriu, majoritatea dintre acestea
vizand extragerea neautorizatd de date.

3.3. Grupari hacktiviste/actori lone wolf

Tipuri de agresiuni informatice caracteristice: DDoS,
defacement, infectarea cu malware de tip infostealer si spyware,
spear-phishing

Dezvoltarea tehnologica a creat posibilitatea dublarii realitatii
sub forma unei variante virtuale si crearea de echivalente
elementelor societatii. Un astfel de exemplu este reprezentat de
transferul miscarilor activiste in mediul online. Echivalentul
fenomenului activist in spatiul virtual poarta denumirea de
hacktivism.

Hacktivismul reprezinta un fenomen de manifestare a unor
actiuni motivate ideologic sub forma unor agresiuni cibernetice
menite sa compromita/perturbe sistemele informatice utilizate
de entitati publice si private considerate ca fiind generatoare ale
unor nemultumiri sociale.

Conform analizelor efectuate cu privire la amenintarile
identificate, atacurile atribuite fenomenului hacktivist ocupa o
pondere mare, astfel de atacuri fiind lansate asupra resurselor
web ale structurilor MAI cu expunere publica semnificativa, pe
fondul unor nemultumiri sociale.

Hacktivistii desfasoara in principal agresiuni cibernetice de
un nivel de complexitate redus prin lansarea de atacuri de tip
defacement si DDoS asupra unor resurse web gestionate de
entitati publice si private, Th scopul promovarii in spatiul public a
unor mesaje motivate ideologic.

Intrucat activitatea acestor actori este intensificata n
momente de crizd (sociald, economica, de ordine publica)
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coroborat cu rolul institutional al ministerului in gestionarea
acestora, resursele web ale MAI sunt considerate tinte prioritare
pentru promovarea dezideratelor acestor entitati.

Totodata, in scopul sustinerii obiectivelor proprii, aceste
grupari vizeaza compromiterea unor resurse informatice in
cadrul carora sunt vehiculate informatii nedestinate publicitatii
in vederea publicarii pe reteaua internet.

3.4 Grupari/indivizi cu viziuni teroriste/extremiste

Tipuri de agresiuni informatice caracteristice DDoS,
defacement, infectarea cu malware de tip infostealer

Desi conceptul de terorism cibernetic a fost intens analizat si
dezbatut in doctrina de specialitate, acesta reprezinta o notiune
pur teoretica, nefiind identificate in practica cazuri care sa
confirme posibilitatea realizarii unor astfel de atacuri.

Entitatile teroriste/extremiste au In preocupari comiterea de
atacuri informatice de complexitate redusa, dar generatoare de
impact mediatic, in scopul generarii unei stari de neincredere a
populatiei in capacitatea structurilor guvernamentale de a
asigura un climat de protectie optim.

Pe fondul evolutiei fenomenului terorist/extremist, au fost
identificate atacuri informatice lansate asupra resurselor web
ale MAI, atribuite unor entitati afiliate unor grupari teroriste/
extremiste, ce au avut ca scop promovarea de mesaje
ideologice, dar si intentii de coagulare a unor astfel de actori in
vederea cresterii nivelului de complexitate a agresiunilor
informatice.

n contextul dezvoltérii unor concepte noi precum crime-as-
a-service, ransomware-as-a-service sau malware-as-a-service,
limitarile tehnice si de expertiza ar putea fi eliminate, subzistand
posibilitatea ca agresiunile generate de aceste entitati sa fie de
nivel de complexitate ridicat.

Intrucat misiunea acestora este de a crea un climat de
nesiguranta prin intermediul unor actiuni distrugatoare sau cu
impact psihosocial, infrastructurile ministerului si cele aflate sub
protectia MAI reprezinta tinte prioritare pentru astfel de agresiuni
informatice motivate ideologic.

Il. Viziunea pentru 2021—2026

Evolutia digitald reconfigureazd provocarile la adresa
misiunilor MAI, fiind create premisele dezvoltarii capabilitatilor
tehnologice si implicit a infrastructurii IT & C prin implementarea
unor solutii de noua generatie, interconectate, care sa permita
conjugarea eforturilor structurilor in vederea asigurarii atributiilor
institutionale.

Totodata, avand in vedere rolul MAI in asigurarea unor
servicii fundamentale de interes public, procesul de digitalizare
a acestora se realizeazéd in concordantda cu demersurile
intreprinse la nivel national, inclusiv prin dezvoltarea de solutii
de tip cloud interconectate cu serviciile cloudului guvernamental,
aspect ce presupune provocari de securitate suplimentare.

In acest context, problematica securitatii cibernetice va
cunoaste o diversificare accelerata a metodelor, tehnicilor si
mijloacelor de asigurare a protectiei infrastructurilor informatice,
fapt pentru care este necesara adoptarea unor masuri
programate in baza diagnozelor si prognozelor actualizate.

Procesul de securizare a infrastructurii informatice
presupune constientizarea si asumarea unor standarde de
securitate la nivel organizational si individual prin adoptarea unei
atitudini preventive si proactive, fundamentata pe cunoasterea
modului de gestionare a resurselor informatice si a amenintarilor
la adresa acestora.

W La nivel organizational actiunile necesare a fi intreprinse,
prin structurile specializate, vizeaza dezvoltarea urmatoarelor
paliere:

* prevenire Si securizare — cunoasterea amenintarilor,
vulnerabilitatilor si riscurilor in vederea implementarii
permanente a masurilor de actualizare a politicilor de securitate;

* monitorizare si detectie — dezvoltarea mecanismului de
indexare, detectare, investigare si analizd a incidentelor si
atacurilor informatice;

* raspuns si contracarare — adoptarea unor masuri proactive
de raspuns la atacurile informatice;

+ documentare si atribuire — cresterea capabilitatilor
investigative pentru identificarea agresorilor cibernetici si
atribuirea tehnica a atacurilor.

n conceptul de securitate cibernetica sunt incluse totalitatea
masurilor intreprinse in vederea prevenirii Si contracararii
amenintarilor din spatiul cibernetic, inclusiv in ceea ce priveste
nivelul culturii de securitate a personalului propriu.

B Astfel, la nivel individual, sunt necesare abordarea si
asumarea urmatoarelor paliere:

* cunoastere si prevenire — pregatirea continua pentru
cunoasterea amenintarilor, modalitatilor de realizare si masurilor
minime de securizare;

+ detectie si semnalare — adoptarea unor masuri proactive
de identificare a elementelor suspecte si de raportare imediata.

Atingerea acestor deziderate se poate concretiza prin
proiectarea unei noi paradigme a conceptului de securitate
bazate pe intensificarea activitatilor de cooperare la nivel
ministerial, national si international cu institutii similare, dar si cu
entitati din mediul privat si academic.

Ill. Concepte, definitii si termeni

in intelesul prezentei strategii, termenii si expresiile de mai
jos au urmatoarea semnificatie:

infrastructura IT & C a MAI — infrastructura de tehnologia
informatiei si comunicatii a MAI, constand in sistemele
informatice care gestioneaza informatii clasificate si
neclasificate, aplicatiile aferente, retelele si servicille de
comunicatii electronice;

securitate ciberneticd — starea de normalitate rezultata in
urma aplicarii unui ansamblu de masuri proactive si reactive prin
care se asigura confidentialitatea, integritatea, disponibilitatea,
autenticitatea si nonrepudierea informatiilor Th format electronic,
atat clasificate, cat si neclasificate, vehiculate la nivelul
infrastructurii IT & C a MAI,

internet of things — ansamblul dispozitivelor inteligente de
uz general, interconectate prin internet, capabile sa primeasca
si sa transmita date;

inteligenta artificiald — capacitatea unui sistem tehnic de a
imita functii umane, cum ar fi rationamentul, invatarea,
planificarea si creativitatea in scopul de a percepe mediul in
care functioneaza si de a prelucra aceasta perceptie pentru a
rezolva probleme si a actiona pentru atingerea unui anumit
obiectiv;

machine learning — proces axat pe construirea de sisteme
care pot invata si reproduce in mod automat comportamente,
in functie de datele pe care le proceseazs;

blockchain — registru digital descentralizat care pastreaza o
listd dinamica de Tnregistrari;

cyber intelligence — ansamblul activitatilor informativ-
operative de cunoastere, documentare si monitorizare a
amenintarilor incidente Tn spatiul cibernetic;

darknet — retea neindexata, utilizata, in principal, in scopuri
ilicite;

criza ciberneticA — ansamblu de evenimente a caror
manifestare afecteaza sau este de natura sa afecteze in mod
semnificativ securitatea informatiilor in format electronic;

phishing — atac informatic nedirectionat, bazat pe tehnici de
inginerie sociald, menit sa induca in eroare utilizatorii sistemelor
informatice in vederea obtinerii de date de interes;

spear-phishing — atac informatic directionat, bazat pe tehnici
de inginerie sociald, menit sa induca in eroare utilizatorii
sistemelor informatice in vederea obtinerii de date de interes;
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malware — aplicatii sau programe informatice cu caracter
malitios;

ransomware — atac informatic ce vizeaza criptarea datelor
din sistemul informatic compromis si obtinerea unei recompense
in schimbul decriptarii;

cryptojacking — atac informatic ce presupune
compromiterea resurselor informatice in vederea exploatarii
acestora pentru producerea de criptomonede;

infostealer — program malitios dezvoltat in scopul de a
sustrage Tn mod neautorizat date din sistemele informatice
compromise;

spyware — program malitios dezvoltat pentru monitorizarea
activitatilor derulate pe sisteme informatice;

remote access trojan (RAT) — program malitios conceput
pentru obtinerea accesului la distanta, neautorizat, pe sistemul
informatic tinta;

distributed denial of service (DDoS) — atac informatic
distribuit ce presupune transmiterea unui numar semnificativ de
solicitari in vederea perturbarii disponibilitatii serviciilor
informatice;

defacement — atac informatic ce presupune compromiterea
unor resurse web si modificarea continutului acestora;

ransomware-as-a-service — externalizarea capabilitatilor de
realizare a unor atacuri cu aplicatii de tip ransomware;

malware-as-a-service — externalizarea capabilitatilor de
realizare a unor atacuri cu aplicatii malware;

igiena ciberneticd — complex de masuri asumate si realizate
de utilizatorii sistemelor informatice ce contribuie la asigurarea
climatului de securitate informatica.

IV. Principii

Transpunerea viziunii 2021—2026 prin atingerea obiectivelor
de consolidare a securitatii cibernetice la nivelul MAI se va
realiza in acord cu urmatoarele principii:

1. Principiul responsabilitatii — securitatea cibernetica,
ca parte componenta a securitatii nationale, este
responsabilitatea tuturor entitatilor MAI, de la nivel de
unitati la personal individual.

intrucat nivelul de amenintare generat de agresiunile
cibernetice este unul ridicat, cu impact semnificativ, tratarea
securitatii cibernetice ca parte componenta a securitatii
nationale este fundamentald, in special pentru stabilirea
resurselor si a actiunilor ce trebuie alocate/intreprinse pentru
asigurarea unui climat optim de securitate.

Aceste activitati sunt in sarcina tuturor entitatilor care
utilizeaza sau administreaza sisteme informatice incluse in
infrastructura IT & C a MAI si vizeaza dezvoltarea unei culturi
de securitate bazate pe prevenirea oricaror forme de
vulnerabilizare a infrastructurii.

Coordonarea acestui proces este responsabilitatea
structurilor specializate ce trebuie s& se asigure de
implementarea permanenta a politicilor de securitate, precum si
de cunoasterea proactiva a riscurilor cibernetice ce vizeaza
echipamentele aflate in administrare. Totodata, expertiza
personalului structurii specializate trebuie transpusa in
programe de instruire a utilizatorilor proprii.

Intensificarea utilizarii internetului extinde arealul de
manifestare a vulnerabilitatilor, inclusiv prin compromiterea unor
resurse informatice personale ale utilizatorilor pentru obtinerea
de informatii relevante in lansarea de agresiuni cibernetice
asupra resurselor oficiale.

Securitatea cibernetica presupune un proces de pregatire
continua asumat si realizat la nivelul tuturor entitatilor implicate
prin adoptarea unor masuri standard de igiena cibernetica si
dezvoltarea unui comportament proactiv Tn utilizarea
tehnologiilor, retelelor si sistemelor informatice.

2. Principiul integralitatii — solutiile de securizare vor fi
parte integranta a procesului de dezvoltare unitara si
sustenabila a infrastructurii IT & C a ministerului.

Asumarea conceptului ,security-by-design” vizeaza
proiectarea si implementarea solutiilor tehnologice la nivelul
structurilor ministerului, unitar si coordonat, astfel incat
modernizarea, extinderea, interconectarea  resurselor
informatice si securizarea acestora sa se realizeze in mod
operativ, asigurand eficientizarea utilizarii resurselor proprii,
anticiparea riscurilor si eliminarea vulnerabilitatilor.

Astfel, dezvoltarea infrastructurii IT & C va incorpora si
solutiile de protectie cibernetica, elaborate pe baza diagnozelor
si prognozelor pe termen mediu privind oportunitatile si riscurile
generate de utilizarea tehnologiilor emergente in vederea
asigurarii unui nivel crescut de rezilienta.

3. Principiul predictibilitatii — securitatea cibernetica se
bazeaza pe un sistem de standarde si proceduri stabilit
printr-un cadru normativ clar.

Cadrul intern de reglementare a politicilor si masurilor de
securitate cibernetica va fi adaptat nevoilor operationale si
evolutiei digitale si in concordanta cu reglementarile nationale si
internationale in vigoare.

Stabilirea unor instructiuni si/sau proceduri de lucru
determind un proces de standardizare a securitatii cibernetice
prin impunerea unor conditii minime.

Dinamica dezvoltarii tehnologice determina diferentierea
instructiunilor si/sau procedurilor din domeniul cibernetic, aspect
sustinut de nevoia de actualizare si adnotare a acestora, la
intervale de timp scurte, astfel incat sa fie asigurata
oportunitatea la contextul actual.

4. Principiul cooperarii active — securitatea cibernetica
este consolidata printr-o cooperare activa la nivel national
si international.

Securitatea cibernetica presupune conjugarea eforturilor
pentru asigurarea unui climat de securitate la nivelul
infrastructurilor cibernetice intre toti actorii relevanti in acest
domeniu. in acest sens este necesarad promovarea cooperarii
intre entitatile din mediul public, privat si academic, atéat la nivel
national, cét si international.

Cooperarea vizeaza cunoasterea si documentarea in comun
a amenintarilor, vulnerabilitatilor si riscurilor incidente
infrastructurilor cibernetice, prin facilitatea schimbului de date,
expertiza, bune practici si lectii invatate.

Caracterul de extraneitate este specific spatiului cibernetic,
asigurarea securitatii informatice fiind potentata de cooperarea
cu entitati similare care activeaza la nivelul altor state, precum
si cu organizatii internationale.

Schimbul de know-how si investigarea in comun a
agresiunilor informatice complexe reprezinta instrumente
esentiale in procesul de implementare a valorilor promovate de
statele liked-minded la nivelul Organizatiei Natiunilor Unite cu
privire la adoptarea si impunerea unui comportament
responsabil in spatiul cibernetic.

MAI este reprezentat in mod activ in grupurile de
reprezentare nationald din cadrul structurilor si initiativelor
majore pe plan international legate de actiunile din domeniul
digital si al securitatii cibernetice sustindnd politica de
consolidare a pozitiei Romaniei in calitate de centru de
excelenta si actor relevant pentru securitatea cibernetica
europeana si internationala.

5. Principiul profesionalizarii — prevenirea si
combaterea amenintarilor la adresa securitatii cibernetice
presupun asigurarea permanenta a unui corp de specialisti
cu un nivel ridicat de expertiza in domeniul de referinta.

Pregatirea profesionala a personalului propriu reprezinta un
element fundamental al procesului de asigurare a securitatii
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cibernetice, fiind necesara actualizarea permanenta a
cunostintelor de specialitate si abilitatilor tehnice in scopul
consolidarii cunoasterii privind complexitatea amenintarilor Tn
spatiul virtual si anticiparii noilor modalitati de manifestare a
acestora.

De asemenea, cooperarea interinstitutionala la nivel national
si international, precum si cu mediul academic, privat si de
cercetare permite schimbul de bune practici si cunoasterea
permanenta a noilor tehnologii, metode si tehnici utilizate pentru
cresterea nivelului de raspuns la incidente de securitate
cibernetica.

6. Principiul protejarii valorilor si drepturilor
fundamentale — in asigurarea securitatii cibernetice sunt
garantate respectarea drepturilor si libertatilor
fundamentale ale cetatenilor, precum si protejarea
libertatilor individuale si a datelor cu caracter personal.

Protectia drepturilor fundamentale este un aspect orizontal,
care afecteaza toate domeniile societétii. in spiritul protejarii si
respectarii drepturilor si valorilor fundamentale ale omului, toate
organismele implicate in asigurarea securitatii cibernetice
trebuie sa urmareasca proportionalitatea masurilor adoptate,
astfel incat acestea sa nu determine limitari sau Tngradiri ale
unor drepturi si libertati.

Asigurarea proceselor de securitate cibernetica presupune
respectarea, promovarea si protejarea exercitiului drepturilor
omului si a libertatilor fundamentale, in special in ceea ce
priveste libertatea de opinie, libertatea de exprimare, dreptul de
a accesa si de a primi informatii, precum si protejarea datelor
cu caracter personal si a dreptului la viata privata, atat in mediul
online, cét si offline.

V. Obiective si directii de actiune ale strategiei

1. Configurarea unei infrastructuri IT & C sigure si
reziliente

Pentru proiectarea unui climat de securitate cibernetica optim
este necesara adoptarea unor masuri unitare, standardizate si
coordonate care sa permita o dezvoltare durabila a infrastructurii
IT & C conform nevoilor operationale ale MAI.

Tindnd cont de principiul necesitati de a cunoaste,
suveranitatea asupra bazelor de date si sistemelor informatice
proprii si rolul distinct al fiecarei structuri in gestionarea
domeniului de competenta, dar si de nevoia de interconectare
tot mai ridicata a elementelor de infrastructura IT & C in scopul
cresterii capacitatii de reactie a ministerului, asigurarea eficienta
a protectiei retelelor si sistemelor informatice se poate realiza
doar printr-o abordare integrata a tehnologiilor utilizate, inclusiv
in privinta solutiilor de securitate cibernetica.

Directii de actiune:

1.1. Consolidarea capabilitatilor de prevenire,
monitorizare, detectare si raspuns la incidentele de
securitate cibernetica

Pentru intarirea capacitatii administrative in domeniul
protectiei resurselor informationale proprii, la nivelul MAI a fost
creat un cadru unitar de colectare si corelare a evenimentelor de
sistem si de detectare, raportare, monitorizare si investigare in
timp real a alertelor si incidentelor de securitate IT.

In contextul diversificarii si cresterii substantiale a atacurilor
desfasurate de actori ostili prin exploatarea spatiului cibernetic,
pentru reducerea unor riscuri la adresa confidentialitatii,
integritatii, disponibilitatii, autenticitatii si nonrepudierii
informatiilor gestionate prin intermediul sistemelor informatice si
de comunicatii ale MAI sunt necesare dezvoltarea si adaptarea
permanentd a capabilitatilor de prevenire, monitorizare,
detectare si raportare a alertelor de securitate cibernetica, care
sa permita un raspuns optim la orice forma de manifestare a
amenintarilor cibernetice.

1.2. Consolidarea mecanismului
incidentelor de securitate IT

Un sistem centralizat al managementului de raportare a
incidentelor de securitate IT creeaza imaginea de ansamblu
asupra amenintarii cibernetice la adresa unei infrastructuri, a
unui domeniu de activitate si chiar a securitatii nationale.

Viziunea integrata a incidentelor de securitate IT confera
posibilitatea evaluarii si punctarii unor situatii de crizéa cibernetica
in vederea angrenarii resurselor necesare pentru asigurarea unui
raspuns proportional si remedierii vulnerabilitatilor identificate.

1.3. Alocarea eficienta a resurselor financiare,
tehnologice si umane

Dezvoltarea unitara si coordonata a capabilitatilor cibernetice
confera posibilitatea gestionarii eficiente a tuturor resurselor
utilizate in acest sens prin limitarea diversificarii nevoilor
operationale, in functie de tehnologiile utilizate.

Acest aspect este reliefat si in oportunitatea dezvoltarii unor
programe tematice de pregatire profesionala a personalului
implicat in activitati de mentenanta si securizare a retelelor si
sistemelor informatice.

Cunoasterea elementelor ce stau la baza retelelor si
sistemelor informatice utilizate in cadrul unei infrastructuri
unitare favorizeaza transferul rapid de expertiza in situatii critice.

Totodata, asigurarea resurselor financiare reprezinta o
prioritate pentru sustenabilitatea proiectelor finantate din fonduri
interne/externe si a tehnologiilor deja implementate in raport cu
evolutiile amenintarilor cibernetice.

2. Standardizarea activitatilor de securitate cibernetica

Standardizarea activitatilor prin instituirea unor standarde,
instructiuni si proceduri de lucru este esentiala pentru
consolidarea nivelului de securitate cibernetica a ministerului.
Astfel, fiecare entitate implicata in acest proces va avea
delimitate atributiile specifice in scopul cresterii capacitatii de
raspuns n situatii de criza de securitate cibernetica.

Directii de actiune:

2.1. Actualizarea cadrului normativ intern

Unul dintre principalele elemente care conditioneaza
indeplinirea obiectivelor de securitate cibernetica este
reprezentat de asigurarea unui cadru normativ adaptat in
permanentd evolutilor tehnologice si armonizat cu
reglementarile in materie, la nivel national si international.

Stabilirea unui cadru normativ intern care sa reglementeze
limitele spatiului cibernetic al MAI, rolul si atributiile structurilor,
modul de evaluare si gestionare a vulnerabilitatilor si incidentelor
de securitate elimina eventuale lacune identificate in procesul
de securitate cibernetica la nivel operational, tactic si strategic.

2.2. Elaborarea de proceduri si instructiuni de lucru
specifice

Elaborarea si implementarea unor instructiuni/proceduri de
lucru adaptate realitatii operationale determind reducerea
timpului de reactie in situatia unor incidente de securitate si
uniformizarea metodelor si tehnicilor de lucru utilizate pentru
remedierea acestora.

De asemenea, standardizarea masurilor dispuse in vederea
prevenirii amenintarilor, remedierii incidentelor si asigurarii
raspunsului atacurilor cibernetice favorizeaza posibilitatea
efectuarii unui audit obiectiv in baza caruia vor fi stabilite
impactul incidentului/atacului asupra infrastructurii IT & C si
eficienta masurilor dispuse.

Instructiunile/procedurile de lucru trebuie reanalizate anual
sau ori de cate ori este nevoie, in vederea adaptarii acestora
evolutiei tehnologice si mediului securitar.

3. Prevenirea si contracararea amenintarilor, precum si
diminuarea riscurilor incidente in spatiul cibernetic al MAI

Dezvoltarea continua a noilor tehnologii informatice —
conditie sine qua non a constructiei mediului informational —
are un impact major asupra sistemului social, generand
modificari concrete asupra mediilor fundamentale.

de raportare a
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Practic, in stadiul actual, accesul facil la noile tehnologii IT & C,
in special cele conectate la internet, reprezintda una dintre
principalele premise pentru dezvoltarea fiabila a societatii
moderne.

Totodatd, trebuie avute in vedere noile riscuri si amenintari la
adresa securitatii, derivate din inovarea sectorului IT & C, mare
parte dintre acestea fiind amenintari si riscuri clasice transpuse
in mediul virtual, dar si noi forme de manifestare hibride, cauzate
chiar de aparitia unor noi solutii informatice menite sa dezvolte
calitatea serviciilor publice.

Importanta modului de contracarare a amenintarilor incidente
spatiului cibernetic al ministerului este corelatd direct cu
mentinerea nivelului de rezilientd necesar pentru furnizarea
serviciilor esentiale oferite de minister societatii.

Agresivitatea amenintarilor, potentata de complexitatea
metodelor si tehnicilor utilizate raportat la gradul de digitalizare
existent, obliga structurile ministerului cu responsabilitati in
asigurarea securitatii cibernetice la adoptarea unui set complex
de masuri tehnice si nontehnice pentru combaterea acestora in
vederea diminuarii factorilor de risc.

Directii de actiune:

3.1. Dezvoltarea capabilitatilor de cyber intelligence

Intensificarea activitatilor ilicite derulate de factorii generatori
de riscuri in cadrul retelei Darknet si al forumurilor frecventate
de persoane cu preocupari in sfera criminalitatii informatice
determina necesitatea unei abordari proactive pentru prevenirea
si contracararea amenintarilor, precum si pentru reducerea
riscurilor cibernetice incidente in spatiul MAL.

Prevenirea si contracararea elementelor perturbatoare in
infrastructura IT & C presupun o abordare integrata, realizata
atat prin mijloace de detectie tehnice, cat si prin activitati de
informatii in scopul consolidarii cunoasterii si identificarii timpurii
a amenintarilor, vulnerabilitatilor si factorilor de risc care
caracterizeaza mediul de securitate cibernetica al MAI.

Dezvoltarea capabilitatilor in domeniul cyber intelligence
presupune o abordare unitard si integratd sustinutd de
cooperarea cu entitati din mediul privat si academic implicate in
activitati similare.

3.2. Dezvoltarea unor capabilitati proactive de aparare in
scopul prevenirii si combaterii amenintarilor cibernetice la
adresa infrastructurii IT & C

Cresterea continua a gradului de complexitate a agresiunilor
cibernetice, in contextul digitalizarii societatii, determina
necesitatea consolidarii capabilitatilor investigative in vederea
identificarii si atribuirii tehnice a atacurilor la adresa infrastructurii
IT & C a MAI, pentru a putea fundamenta o eventuala decizie de
expunere si condamnare in spatiul public, respectiv pentru a
asigura probele necesare tragerii la raspundere a persoanelor
implicate in realizarea atacurilor.

Abordarea proactiva a apararii cibernetice are avantajul
conturarii unei posturi de descurajare prin cresterea costului
realizarii agresiunii cibernetice pentru atacator, respectiv prin
implementarea unui sistem de avertizare timpurie si r@spuns
adecvat.

4. Profesionalizarea personalului de specialitate si
dezvoltarea unei culturi de securitate cibernetica in randul
personalului MAI

Securitatea informatica este dependenta de existenta unei
culturi de securitate ce vizeaza cunoasterea si asumarea unor
norme minime de securitate si igiena cibernetica. Dezvoltarea
unei culturi de securitate este un proces pe termen mediu si lung
si consta Th promovarea unei conceptii si formarea unor atitudini
proactive, bazate pe reguli, ce au ca scop prevenirea,
identificarea si raportarea incidentelor/atacurilor informatice.

Directii de actiune:

4.1. Derularea unor programe de constientizare si
consolidare a culturii de securitate cibernetica in randul
utilizatorilor finali

Factorul uman continua sa reprezinte cea mai vulnerabila
componenta a sistemului de securitate cibernetica, aspect
cauzat de lipsa unei culturi de securitate in randul utilizatorilor
finali privind utilizarea resurselor informatice institutionale si
personale.

Initierea si derularea unor programe privind constientizarea
efectelor nefaste ale agresiunilor cibernetice la nivelul
utilizatorilor de sisteme informatice vor permite cresterea culturii
de securitate si adoptarea unor comportamente preventive,
concomitent cu reducerea incidentelor de securitate cibernetica.

4.2. Dezvoltarea unor programe de formare/specializare
a specialistilor in domeniul securitatii cibernetice

Este necesara dezvoltarea unor programe de pregatire
pentru personalul care desfasoara activitdti Tn domeniul
securitatii cibernetice, in sensul consolidarii nivelului de
expertiza tehnica, in raport cu evolutia amenintarilor si
dezvoltarea tehnologica.

Cooperarea cu institutiile de invatamant publice si private, in
vederea dezvoltarii unor programe educationale de pregatire a
personalului responsabil de securitatea infrastructurii IT & C a
MAI, reprezinta un element important pentru asigurarea resursei
umane specializate, Tn contextul fluxului mare de personal
existent pe piata de munca din domeniul IT & C.

Rolul acestor programe de invatamant vizeaza specializarea
personalului propriu in functie de specificul si nevoile
operationale ale ministerului, pe baza unor materiale teoretice si
exercitii practice personalizate.

Totodata, in cooperare cu institutiile de invatamant si formare
din cadrul ministerului, autoritatea in domeniul securitatii
cibernetice va asigura instruirea practicd a personalului de
specialitate pentru formarea expertizei necesare gestionarii
eficiente a unei crize de securitate cibernetica.

4.3. Constituirea unui centru de excelenta ministerial in
domeniul securitatii cibernetice

Actualizarea nivelului de expertiza a personalului ministerului
implicat in activitati subsumate securitatii cibernetice vizeaza
inclusiv acumularea de deprinderi practice, prin intermediul unor
exercitii de prevenire si contracarare a unor atacuri malitioase
simulate Tn spatiul virtual.

Exercitiile practice au un rol proactiv in asigurarea rezilientei,
reprezentand cadrul in care pot fi testate si Tmbunatatite
capabilitdtile de réspuns, mecanismele de interventie rapida,
procedurile de cooperare in cazul unor atacuri sau incidente de
securitate cibernetica.

Centrul de excelenta in domeniul securitatii cibernetice va
asigura expertiza si suportul logistic pentru organizarea unor
aplicatii practice, complexe, adaptate nevoilor operationale,
precum si cadrul necesar pentru derularea de activitati pe linia
cercetarii si inovarii in domeniul securitatii informatiei in format
electronic.

5. Dezvoltarea unui mecanism de raspuns in situatii de
criza de securitate cibernetica

Gestionarea corespunzatoare a unei situatii de criza de
securitate cibernetica la adresa infrastructurii IT & C a MAI
presupune elaborarea si implementarea unui mecanism de
raspuns bazat pe o abordare unitara si coordonata a tuturor
structurilor afectate.

Directii de actiune:

5.1. Dezvoltarea de instructiuni si politici de gestionare
a crizelor cibernetice

Avand n vedere nivelul de risc si gradul de complexitate ale
evenimentelor subsumate unei crize de securitate cibernetica,
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precum si amplitudinea impactului asupra resurselor informatice
gestionate la nivelul ministerului, este necesara conceperea
unui set de politici si instructiuni care sa faciliteze un raspuns
proportional din partea structurilor MAI.

5.2. Constituirea Celulei ministeriale de raspuns in
situatii de criza de securitate cibernetica

in general, crizele, de orice naturd, reclamé necesitatea unui
raspuns rapid si ferm in scopul blocarii imediate/eliminarii
factorilor generatori, evaluarii resurselor compromise si repunerii
in functiune a serviciilor afectate.

Constituirea unei celule de raspuns la crize de securitate
cibernetica are rolul de a facilita adoptarea eficienta a deciziilor
la nivel Tnalt si coordonarea integrata a reactiei institutionale si
actiunilor de restabilire a starii de normalitate.

Componenta celulei de criza trebuie sa fie flexibila si sa
includa cel putin reprezentantii structurilor ministerului afectate
de criza de securitate cibernetica, coordonarea urmand a fi
asigurata de Centrul de Raspuns al MAI la Incidente de
Securitate IT (CERT-INT). In functie de complexitatea crizei,
nivelul de decizie va fi ridicat pana la nivelul ministrului afacerilor
interne.

6. Consolidarea cooperarii nationale si internationale in
domeniul securitatii cibernetice

Directii de actiune:

6.1. Dezvoltarea cooperdrii intra/interinstitutionale si
asigurarea unui mediu eficient de schimb de informatii

Includerea in procesul de elaborare a unei strategii n
domeniul securitatii a conceptului ,security by sharing”
reprezinta o recunoastere a valorii adaugate pe care o ofera
cooperarea, partajarea cunoasterii, respectiv a responsabilitatii
institutionale. Un prim beneficiu este dat de posibilitatea
adresarii Tn comun a provocarilor de securitate Tn conditii de
eficienta sporitd in ceea ce priveste viteza/forta de reactie si
alocarea resurselor.

Consolidarea cooperarii in domeniul securitatii cibernetice
trebuie sa conduca la activitati de pregatire si documentare
comuna a unor riscuri si amenintari cu impact inclusiv in planul
securitatii nationale (de exemplu, actiuni de spionaj cibernetic),
la utilizarea unor sisteme comune de avertizare timpurie a
riscurilor de securitate cibernetica, precum si la imbunatatirea
procedurilor comune de lucru la nivel intra- si interinstitutional.

6.2. Asigurarea unei prezente constante in formule de
cooperare internationala, dedicate prevenirii si combaterii
amenintarilor cibernetice

Cresterea capacitati de reactie institutionala este
conditionatd de nivelul de imbunatadtire a schimbului de
informatii si a cooperarii cu autoritatile si structurile similare din
alte state, organismele si agentiile internationale ale UE, NATO,
ONU etc., avand in vedere nevoia permanenta de actualizare a
cunoasterii privind noile moduri de operare ale agresorilor
cibernetici, precum si metodele si instrumentele de lucru utilizate
pentru prevenirea si contracararea amenintarilor la adresa
infrastructurilor IT & C.

VI. Schimbari preconizate

La finalul perioadei de implementare a strategiei, institutiile
responsabile vor consolida mecanismul de prevenire si
contracarare a agresiunilor cibernetice, in regim integrat, capabil
sa asigure un raspuns adecvat in raport cu evolutia acestui
fenomen.

De asemenea, prin implementarea obiectivelor strategiei,
aceste institutii vor avea personal cu un nivel de pregatire mult
mai ridicat, precum si dotarile tehnice necesare combaterii
agresiunilor cibernetice complexe si colectarii dovezilor
necesare atribuirii tehnice a acestora.

VII. Institutii responsabile

Implementarea prezentei strategii presupune un efort
conjugat al tuturor unitatilor, institutiilor si structurilor din cadrul
Ministerului Afacerilor Interne, in limitele stabilite prin actele
normative in vigoare si in concordantd cu responsabilitatile
concret stabilite prin Planul de actiune pentru punerea in
aplicare a strategiei.

VIII. Implicatii bugetare

In vederea indeplinirii obiectivelor prezentei strategii vor fi
avute n vedere surse de finantare din fonduri externe, precum
si surse de finantare de la bugetul de stat, in limita sumelor
aprobate anual pentru aceasta destinatie.

IX. Implicatii asupra cadrului juridic

Consolidarea interventiei impotriva agresiunilor cibernetice
ar putea implica, dupa caz, elaborarea si adoptarea unor acte
normative sau interventia unor evenimente legislative de
modificare/completare/abrogare a unor acte normative in
vigoare, incidente domeniului securitatii cibernetice, dupa cum
se mentioneaza in cadrul obiectivului 2 — Standardizarea
activitatilor de securitate cibernetica, respectiv dupa cum ar
putea rezulta in mod implicit din implementarea tuturor celorlalte
obiective ca fiind necesar.

De asemenea, punerea in aplicare a masurilor preconizate Tn
prezenta strategie va putea implica si adoptarea de acte
administrative cu caracter normativ la nivelul institutiilor MAI
responsabile.

X. Monitorizarea si evaluarea strategiei

Tn contextul implementérii strategiei va fi desfasurat procesul
de monitorizare a realizarii actiunilor si de evaluare a rezultatelor
obtinute.

Implementarea strategiei se realizeaza sub coordonarea
Directiei Generale de Protectie Interna a Ministerului Afacerilor
Interne.

Procesul de monitorizare si evaluare vine sa asigure ca sunt
urmarite directiile de actiune ale strategiei si ca indeplinirea
masurilor indicate duce la atingerea obiectivelor si viziunii
formulate Tn cadrul acestui document programatic.

n context, obiectivele procesului de monitorizare sunt:

— cunoasterea progreselor nregistrate Tn implementarea
Strategiei Ministerului Afacerilor Interne de securitate a
informatiilor in format electronic;

— identificarea si corectarea eventualelor probleme practice
aparute in procesul de implementare a obiectivelor strategice;

— elaborarea unor rapoarte de evaluare cu un grad ridicat de
precizie.

Stadiul implementéarii strategiei va fi evaluat de catre Directia
Generala de Protectie Internda, pe baza rapoartelor de
monitorizare intocmite de catre institutiile responsabile, la
termenele stabilite prin Planul de actiune pentru implementarea
strategiei.

Evaluarea ex-post a impactului strategiei va urmari sa
analizeze modul de utilizare a resurselor, nivelul impactului
asteptat si eficienta interventiilor in domeniu. in acest scop vor
fi evaluati atat factorii de succes sau de esec, cat si
sustenabilitatea rezultatelor si impactului Strategiei Ministerului
Afacerilor Interne de securitate a informatiilor in format
electronic.

Pentru o apreciere adecvata a rezultatelor strategiei,
evaluarea ex-post trebuie realizata dupa trecerea unui interval
de timp de la implementare.
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MINISTERUL CERCETARII, INOVARII SI DIGITALIZARII

ORDIN
privind aprobarea bugetelor de venituri si cheltuieli
pe anul 2021 ale institutelor nationale de cercetare-dezvoltare
care functioneaza in coordonarea Ministerului Cercetarii,
Inovarii i Digitalizarii

Avéand in vedere:

— art. 24 alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea
stiintifica si dezvoltarea tehnologica, aprobatd cu modificari si completari prin
Legea nr. 324/2003, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Referatul nr. 15.051 din 24.09.2021 pentru aprobarea bugetelor de
venituri si cheltuieli pe anul 2021 ale institutelor nationale de cercetare-dezvoltare
care functioneaza in coordonarea Ministerului Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii,

in temeiul art. 12 alin. (3) si (5) din Hotararea Guvernului nr. 371/2021 privind
organizarea si functionarea Ministerului Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii,
cu modificarile ulterioare,

ministrul cercetarii, inovarii si digitalizarii, interimar, emite prezentul
ordin.

Art. 1. — Se aproba bugetele de venituri si cheltuieli pe anul 2021 ale
institutelor nationale de cercetare-dezvoltare care functioneaza in coordonarea
Ministerului Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii, prevazute in anexele nr. 1—41%),
care fac parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — (1) Cheltuielile totale aferente veniturilor inscrise in bugetele de
venituri si cheltuieli prevazute la art. 1 reprezinta limite maxime ce nu pot fi
depasite.

(2) In cazul in care in executie se inregistreaza nerealizari ale veniturilor
aprobate, institutele nationale de cercetare-dezvoltare vor efectua cheltuieli in
functie de realizarea veniturilor, cu incadrarea in indicatorii de eficienta aprobati.

Art. 3. — Institutele nationale de cercetare-dezvoltare care functioneaza in
coordonarea Ministerului Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii vor duce la indeplinire
prevederile prezentului ordin.

Art. 4. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

p. Ministrul cercetarii, inovarii si digitalizarii, interimar,

lulian-Vasile Popescu,
secretar de stat

Bucuresti, 29 septembrie 2021.
Nr. 548.

*) Anexele nr. 1—41 sunt reproduse in facsimil.
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ANEXA Nr. 1

MINISTERUL CERCETARII, INOVARII Sl DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE PENTRU OPTOELECTRONICA — INOE 2000 BUCURESTI

BUGETUL DE VENITURI $§1 CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI ’r\g Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 51.357
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 50.992
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 41.687
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 1.328
c) Alte venituri din exploatare 5 7.977
2. VENITURI FINANCIARE 6 365
[I. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 51.051
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 50.730
a) Bunuri si servicii 9 15.472
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 25.883
- cheltuieli cu salariile din care: 11 23.854
- indemnizatiile membrilor consiliului de administratie 12 272
- drepturile salariale ale directorului (general) 13 272
- contributii la fondul de pensii facultative 14 106
- contributia asiguratorie pentru munca 15 536
- contr[butia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- covntribut,ia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale de 17
munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 1.387
- tichete de masa 19 700
- deplasari, detagari 20 687
c) Cheltuieli qe exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile o1 7417
pentru depreciere
d) Cheltuieli de protocol 22 6
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23 56
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25 500
h) Alte cheltuieli 26 1.396
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 321
- cheltuieli privind dobanzile 28
- alte cheltuieli financiare 29 321
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INDICATORI rr\ldr Program 2021
A 0 1
lll. REZULTATUL BRUT (profit/ pierdere) 30 306
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 49
V. REZULTATUL NET 32 257
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI 33
VII. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34 057
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENT!I:
a) pentru cointeresarea personalului 35 51
b)pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36 154
c).pentru desfagurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37 52
proiectelor
VIIl. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 3.629
1. Surse proprii 39 154
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitii 40
3. Credite bancare pentru investitii 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44 3.475
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 3.629
1. Investitii, inclusiv investitii in curs la finele anului 46 3.629
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitji 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 51.357
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 51.051
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 306
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 192
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 165
_ ?éigis;:;ig:rl]gleuc:; lunar pe salariat, total institut 55 10.170
_ ?éi/(;iiig;l]gﬁc::; lunar pe personal de cercetare-dezvoltare 56 10.353
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 0,60
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 267
9. Rata rentabilitatii financiare 59 3,38
rd.32*100
capital propriu
10. Plati restante 60
11. Creante de incasat 61 650
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ANEXA Nr. 2

MINISTERUL CERCETARII, INOVARII Sl DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE TURBOMOTOARE — COMOTI BUCURESTI

BUGETUL DE VENITURI $§1 CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI l;ldr. Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 106.825
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 106.200
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 87.600
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 5.100
c) Alte venituri din exploatare 5 13.500
2. VENITURI FINANCIARE 6 625
[I. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 105.779
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 105.071
a) Bunuri si servicii 9 52.585
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 40.271
- cheltuieli cu salariile din care: 11 37.000
- indemnizatiile membirilor consiliului de administratie 12 338
- drepturile salariale ale directorului (general) 13 338
- contributji la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 833
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- cc{ntributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale de 17
munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 2.438
- tichete de masa 19 1.343
- deplasari, detasari 20 605
c) Cheltuieli de exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile
pentru depreciere 21 9.522
d) Cheltuieli de protocol 22 180
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23 218
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25 1.850
h) Alte cheltuieli 26 445
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 708
- cheltuieli privind dobanzile 28 450
- alte cheltuieli financiare 29 258
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INDICATORI lr\ldr.. Program 2021
A 0 1
[ll. REZULTATUL BRUT (profit/ pierdere) 30 1.046
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 192
V. REZULTATUL NET 32 854
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI 33
VII. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34 854
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI:
a) pentru cointeresarea personalului 35 170
b) pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36 427
c).pentru desfagurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37 257
proiectelor
VIIl. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 8.500
1. Surse proprii 39 1.000
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitii 40
3. Credite bancare pentru investitii 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44 7.500
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 8.500
1. Investitii, inclusiv investitii Tn curs la finele anului 46 8.500
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 106.825
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 105.779
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 1.046
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 342
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 211
] ’la'e.i/crl)éeiig::];n/z(:]ig lunar pe salariat, total institut 55 8.877
] %ﬁ)zig;lj;n/leu(:; lunar pe personal de cercetare-dezvoltare 56 10.450
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 0,99
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 312,35
9. Rata rentabilitafji financiare 59 1,07
rd.32*100
capital propriu
10. Plati restante 60
11. Creante de incasat 61 10.250
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MINISTERUL CERCETARII, INOVARII Sl DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE PENTRU TEXTILE SI PIELARIE — INCDTP BUCURESTI

BUGETUL DE VENITURI $SI CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI lr\ldr. Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 12.729
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 12.679
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 7.891
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 2.335
c) Alte venituri din exploatare 5 2.453
2. VENITURI FINANCIARE 6 50
[I. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 12.725
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 12.600
a) Bunuri si servicii 9 1.100
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 8.934
- cheltuieli cu salariile din care: 11 8.703
- indemnizatiile membrilor consiliului de administratie 12 151
- drepturile salariale ale directorului (general) 13 215
- contributii la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 196
- contr[butia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale 17
de munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 35
- tichete de masa 19
- deplasari, detasari 20 35
c) Cheltuieli Qe exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile 21 1.440
pentru depreciere
d) Cheltuieli de protocol 22 2
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015 o5 15
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare
h) Alte cheltuieli 26 1.109
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 125
- cheltuieli privind dobanzile 28 106
- alte cheltuieli financiare 29 19
Ill. REZULTATUL BRUT (profit/ pierdere) 30 4
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 1
V. REZULTATUL NET 32 3

19

ANEXA Nr. 3
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INDICATORI l;ldr-. Program 2021
A 0 1
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANIl PRECEDENTI 33 1
VII. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34 2
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANIl PRECEDENTI:
a) pentru cointeresarea personalului 35 0,4
b) pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36 1,2
c).pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37 0.4
proiectelor ’
VIIl. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 93
1. Surse proprii 39 2
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitii 40
3. Credite bancare pentru investitji 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44 91
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 93
1. Investitii, inclusiv investitii Tn curs la finele anului 46 93
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 12.729
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 12.725
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 4
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 123
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 76
] ;Séingéig:rl];ﬁﬁ]i; lunar pe salariat, total institut 55 5695
6. Castigul mediu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare
- lei/persoana/luna 56 6.374
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 0,03
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 103
9. Rata rentabilitatii financiare 59 0,27
rd.32*100
capital propriu
10. Plati restante 60 720
11. Creante de incasat 61
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ANEXA Nr. 4

MINISTERUL CERCETARII, INOVARII Sl DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE PENTRU MASINI AGRICOLE SI INSTALATII DESTINATE AGRICULTURII Sl
INDUSTRIEI ALIMENTARE — INMA BUCURESTI

BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI ,;ldr.. Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 18.176
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 18.166
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 15.708
b) Venituri din activita{i conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 1.102
c) Alte venituri din exploatare 5 1.356
2. VENITURI FINANCIARE 6 10
Il. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 18.146
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 17.996
a) Bunuri si servicii 9 5.055
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 9.738
- cheltuieli cu salariile din care: 11 9.118
- indemnizatiile membrilor consiliului de administratie 12 251
- drepturile salariale ale directorului (general) 13 272
- contributii la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 205
- contrivbugia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- contributia de asigurari sociale datorata Th cazul conditiilor speciale 17
de munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 415
- tichete de masa 19 265
- deplasari, detagari 20 150
c) Cheltuieli Qe exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile 21 895
pentru depreciere
d) Cheltuieli de protocol 22 2
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25 106
h) Alte cheltuieli 26 2.200
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 150
- cheltuieli privind dobanzile 28 143
- alte cheltuieli financiare 29 7
Ill. REZULTATUL BRUT (profit/ pierdere) 30 30
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 5
V. REZULTATUL NET 32 25
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INDICATORI l;ldr'. Program 2021
A 0 1
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI | 33
VII. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34 o5
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI:
a) pentru cointeresarea personalului 35 5
b) pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36 5
c).pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37 15
proiectelor
VIIl. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38
1. Surse proprii 39
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitii 40
3. Credite bancare pentru investitii 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45
1. Investitii, inclusiv investitii in curs la finele anului 46
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 18.176
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 18.146
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 30
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 139
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 122
] féﬁi?gg:;;ﬁiig lunar pe salariat, total institut 55 5190
6. Castigul mediu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare
- lei/persoana/luna 56 5.747
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 0,17
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 131
9. Rata rentabilitatii financiare 59
rd.32*100
capital propriu 0,01
10. Plati restante 60
11. Creante de incasat 61
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ANEXA Nr. 5

MINISTERUL CERCETARII, INOVARII SI DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE PENTRU FIZICA SI INGINERIE NUCLEARA ,HORIA HULUBEI” — IFIN HH BUCURESTI

BUGETUL DE VENITURI $§1 CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI ';' o P“Z’%r;m
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 343.797
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 343.197
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 205.597
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4
c) Alte venituri din exploatare 5 137.600
2. VENITURI FINANCIARE 6 600
Il. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 343.040
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 342.690
a) Bunuri si servicii 9 81.684
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 106.391
- cheltuieli cu salariile din care: 11 101.049
- indemnizatiile membrilor consiliului de administratie 12 395
- drepturile salariale ale directorului (general) 13 437
- contributji la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 2.274
- contr[but_ia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- coptribut_ia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale de 17 2918
munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 850
- tichete de masa 19
- deplasari, detasari 20 850
p:l]tcr):zlg.giictij;:xploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile 21 136.764
d) Cheltuieli de protocol 22 100
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23 10
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin (3) litera b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25 100
h) Alte cheltuieli 26 17.641
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 350
- cheltuieli privind dobanzile 28
- alte cheltuieli financiare 29 350
Ill. REZULTATUL BRUT (profit/ pierdere) 30 757
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 134
V. REZULTATUL NET 32 623
V1. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANIl PRECEDENTI | 33
VII. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34 623
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI:
a) pentru cointeresarea personalului 35 125
b) pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36 374
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INDICATORI ';'dr Pr‘;%r;m
A 0 1
c)'pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37 124
proiectelor
VIll. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 75.154
1. Surse proprii 39 7.576
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitji 40
3. Credite bancare pentru investitii 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44 67.578
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 75.154
1. Investitji, inclusiv investitii in curs la finele anului 46 75.154
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitji 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 343.797
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 08) 51 343.040
3. Rezultate (+/-) (rd.55 - rd.56) 52 757
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 870
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 620
) ;Se.i/Cs(frtiS%L:ngleﬁji::élunar pe salariat, total institut 55 9610
) IeéiS/. pe?:()s;f;} Iurr:;edlu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare 56 10.578
7. Rentabilitatea (rd. 58/rd.57*100) 57 0,22
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.59) 58 395
9. Rata rentabilitatii financiare 59 0,09
rd.32*100
capital propriu
10. Plati restante 60
11. Creante de incasat 61 150.000
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MINISTERUL CERCETARII, INOVARII Sl DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE PENTRU FIZICA LASERILOR, PLASMEI SI RADIATIElI — INFLPR BUCURESTI

BUGETUL DE VENITURI $§1 CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI 'r\g Anul 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 78.907
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 78.802
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 62.572
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 698
c) Alte venituri din exploatare 5 15.532
2. VENITURI FINANCIARE 6 105
Il. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 78.846
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 78.676
a) Bunuri si servicii 9 12.696
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 49.335
- cheltuieli cu salariile din care: 11 45.781
- indemnizatiile membrilor consiliului de administratie 12 317
- drepturile salariale ale directorului (general) 13 335
- contributii la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 1.030
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale 17
de munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 2.524
- tichete de masa 19 1.514
- deplasari, detagari 20 1.010
c) Cheltuieli de exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile
pentru depreciere 21 15.907
d) Cheltuieli de protocol 22 5
€) Cheltuieli de reclama si publicitate 23 17
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25 518
h) Alte cheltuieli 26 198
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 170
- cheltuieli privind dobanzile 28 96
- alte cheltuieli financiare 29 74
IIl. REZULTATUL BRUT (profit/ pierdere) 30 61
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 11

25

ANEXA Nr. 6
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INDICATORI lr\ldr Anul 2021
A 0 1
V. REZULTATUL NET 32 50
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI 33
VIl. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34 50
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANIl PRECEDENTI:
a) pentru cointeresarea personalului 35 10
b)pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36 30
c).pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37 10
proiectelor
VIIl. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 23.015
1. Surse proprii 39
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitii 40 2.500
3. Credite bancare pentru investitii 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44 20.515
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 23.015
1. Investitii, inclusiv investitii in curs la finele anului 46 23.015
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitji 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 78.907
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 78.846
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 61
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 469
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 373
] ?éi/(r))(?aj;i(g);:rl]g;ﬁiig lunar pe salariat, total institut 55 8.036
6. Castigul mediu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare
- lei/persoana/luna 56 8.222
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 0,08
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 168
9. Rata rentabilitatii financiare 59 0,3
rd.32*100
capital propriu
10. Plati restante 60
11. Creante de incasat 61
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ANEXA Nr. 7

MINISTERUL CERCETARII, INOVARII Sl DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE PENTRU FIZICA TEHNICA — IFT IASI

BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI Ir\ldr Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 10.500
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 10.480
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 7.662
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 700
c) Alte venituri din exploatare 5 2118
2. VENITURI FINANCIARE 6 20
Il. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 10.495
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 10.245
a) Bunuri si servicii 9 1.743
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 5.832
- cheltuieli cu salariile din care: 11 5.577
- indemnizatiile memobirilor consiliului de administratie 12 237
- drepturile salariale ale directorului (general) 13 255
- contributii la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 125
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale 17
de munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 130
- tichete de masa 19
- deplasari, detagari 20 130
c) Cheltuieli de exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile
pentru depreciere 21 2.550
d) Cheltuieli de protocol 22
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25 50
h) Alte cheltuieli 26 60
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 250
- cheltuieli privind dobanzile 28 200
- alte cheltuieli financiare 29 50
Ill. REZULTATUL BRUT (profit/ pierdere) 30 5
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 3
V. REZULTATUL NET 32 2
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI | 33
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INDICATORI lr\ldr.. Program 2021
A 0 1
VII. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34 2
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI:
a) pentru cointeresarea personalului 35 0,4
b) pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36 1,2
c).pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37 0.4
proiectelor ’
VIII. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 100
1. Surse proprii 39 100
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitii 40
3. Credite bancare pentru investitii 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 100
1. Investitii, inclusiv investitii in curs la finele anului 46 100
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 10.500
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 10.495
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 5
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 80
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 60
] ?e.i/iée?;ig::];ﬁﬂig lunar pe salariat, total institut 55 5 364
6. Castigul mediu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare
- lei/persoana/luna 56 5.633
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 0,04
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 131
9. Rata rentabilitatii financiare 59 0,03
rd.32*100
capital propriu
10. PI&ti restante 60
11. Creante de incasat 61
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MINISTERUL CERCETARII, INOVARII Sl DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE PENTRU FIZICA MATERIALELOR — INCDFM BUCURESTI

BUGETUL DE VENITURI $SI CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI lr\ldr Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 57.538
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 57.438
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 48.752
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 756
c) Alte venituri din exploatare 5 7.930
2. VENITURI FINANCIARE 6 100
Il. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 57.495
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 57.305
a) Bunuri si servicii 9 11.400
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 35.500
- cheltuieli cu salariile din care: 11 33.024
- indemnizatiile membrilor consiliului de administratie 12 276
- drepturile salariale ale directorului (general) 13 255
- contributii la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 743
- contributia de asigurari sociale datoraté in cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- contribut,ia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale 17
de munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 1.733
- tichete de masa 19 883
- deplasari, detasari 20 850
c) Cheltuieli qe exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile 21 7930
pentru depreciere
d) Cheltuieli de protocol 22 50
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23 25
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25 300
h) Alte cheltuieli 26 2.100
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 190
- cheltuieli privind dobanzile 28 100
- alte cheltuieli financiare 29 90
Ill. REZULTATUL BRUT (profit/ pierdere) 30 43
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 15
V. REZULTATUL NET 32 28
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI | 33

29

ANEXA Nr. 8
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INDICATORI lr\ldr.. Program 2021
A 0 1

VII. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34 8

PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI:

a) pentru cointeresarea personalului 35 6
b) pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36 17
c).pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinanfarea 37 5

proiectelor (Rd 37 = Rd 34 - Rd 35 - Rd 36)

VIIl. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 3.000
1. Surse proprii 39
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitji 40
3. Credite bancare pentru investitii 41

- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44 3.000

IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 3.000
1. Investitii, inclusiv investitii in curs la finele anului 46 3.000
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii 47

- interne 48
- externe 49

X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 57.538
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 57.495
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 43
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 298

- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 219
5..Céstigul [nediEJ lunar pe salariat, total institut 55 9117

- lei/persoanad/luna (Rd 55 = ((Rd 11 - Rd 12-Rd 13)/ 12) / (Rd 53 - 1)

] ?éi/cpl)iiig:;;ﬁc:]i; lunar pe personal de cercetare-dezvoltare 56 12491
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 0,07
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 193
9. Rata rentabilitatii financiare 59 0,64

rd.32*100
capital propriu
10. Plati restante 60
11. Creante de incasat 61
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MINISTERUL CERCETARII, INOVARII SI DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE PENTRU FIZICA PAMANTULUI — INCDFP BUCURESTI

BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI ’r\ldr Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 22.648
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 22.588
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 20.188
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4
c) Alte venituri din exploatare 5 2.400
2. VENITURI FINANCIARE 6 60
II. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 22.421
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 22.371
a) Bunuri si servicii 9 4.000
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 13.573
- cheltuieli cu salariile din care: 11 13.157
- indemnizatiile membrilor consiliului de administratie 12 294
- drepturile salariale ale directorului (general) 13 277
- contributii la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 296
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale 17
de munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 120
- tichete de masa 19
- deplasari, detasari 20 120
c) Cheltuieli de exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile
pentru depreciere 21 2.800
d) Cheltuieli de protocol 22 8
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23 10
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25 80
h) Alte cheltuieli 26 1.900
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 50
- cheltuieli privind dobanzile 28
- alte cheltuieli financiare 29 50
Ill. REZULTATUL BRUT (profit/ pierdere) 30 227
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 37
V. REZULTATUL NET 32 190
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MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1151/3.X11.2021

INDICATORI lr\ldr Program 2021
A 0 1
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI 33 0
VIl. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34 190
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI:
a) pentru cointeresarea personalului 35 38
b) pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36 114
c)'pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37 38
proiectelor
VIIl. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 3.517
1. Surse proprii 39 117
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitji 40 2.500
3. Credite bancare pentru investitii 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44 900
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 3.517
1. Investitii, inclusiv investitii in curs la finele anului 46 3.517
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitji 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 22.648
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 22.421
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 227
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 115
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 84
] ;Séilcri)iiig:rzg)ﬁiig lunar pe salariat, total institut 55 9200
6. Castigul mediu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare
- lei/persoana/luna 56 11.219
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 1,02
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 197
9. Rata rentabilitatii financiare 59 4
rd.32*100
capital propriu
10. Plati restante 60
11. Creante de incasat 61




MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1151/3.X11.2021

MINISTERUL CERCETARII, INOVARII Sl DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE PENTRU ELECTROCHIMIE S| MATERIE CONDENSATA — INCEMC TIMISOARA

BUGETUL DE VENITURI $§1 CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI lr\ldr. Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 13.700
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 13.700
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 12.706
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 18
c) Alte venituri din exploatare 5 976
2. VENITURI FINANCIARE 6
[I. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 13.614
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 13.511
a) Bunuri si servicii 9 3.606
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 8.043
- cheltuieli cu salariile din care: 11 7.402
- indemnizatiile membrilor consiliului de administratie 12 170
- drepturile salariale ale directorului (general) 13 255
- contributii la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 166
- contr[but,ia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite 16
de muncéa
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale 17
de munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 475
- tichete de masa 19 275
- deplasari, detagari 20 200
c) Cheltuieli Qe exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile 21 1.862
pentru depreciere
d) Cheltuieli de protocol 22
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25
h) Alte cheltuieli 26
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 103
- cheltuieli privind dobanzile 28 102
- alte cheltuieli financiare 29 1
[ll. REZULTATUL BRUT (profit/ pierdere) 30 86
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 14
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MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1151/3.X11.2021

INDICATORI lr\ldr Program 2021
A 0
V. REZULTATUL NET 32 72
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI 33
VII. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34 79
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANIl PRECEDENTI:
a) pentru cointeresarea personalului 35 14
b) pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36 43
c).pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37 15
proiectelor
VIII. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38
1. Surse proprii 39
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitii 40
3. Credite bancare pentru investitji 41
42
43
4. 44
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45
1. Investitii, inclusiv investitii in curs la finele anului 46
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii 47
48
49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 13.700
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 13.614
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 86
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 82
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 74
] ISéi/C‘?s:;%L;Inﬁél/eldui;JéIunar pe salariat, total institut 55 7178
6. Castigul mediu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare
- lei/ persoana/ luna 56 7.340
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 0,63
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 167
9. Rata rentabilitatji financiare 59
rd.32*100 1,16
capital propriu
10. Plati restante 60 697
11. Creante de incasat 61




MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1151/3.X11.2021

MINISTERUL CERCETARII, INOVARII SI DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE PENTRU GEOLOGIE S| GEOECOLOGIE MARINA — GEOECOMAR BUCURESTI

BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI ,r\g Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 34.100
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 34.050
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 25.050
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 7.000
c) Alte venituri din exploatare 5 2.000
2. VENITURI FINANCIARE 6 50
Il. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 32.100
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 32.000
a) Bunuri si servicii 9 4.200
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 19.766
- cheltuieli cu salariile din care: 11 18.150
- indemnizatiile membrilor consiliului de administratie 12 350
- drepturile salariale ale directorului (general) 13 400
- contributii la fondul de pensii facultative 14 8
- contributia asiguratorie pentru munca 15 408
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale 17
de munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 1.200
- tichete de masa 19 400
- deplasari, detasari 20 800
c) Cheltuieli de exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile
pentru depreciere 21 3.200
d) Cheltuieli de protocol 22 40
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23 60
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24 10
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25 600
h) Alte cheltuieli 26 4124
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 100
- cheltuieli privind dobéanzile 28 50
- alte cheltuieli financiare 29 50
Ill. REZULTATUL BRUT (profit/ pierdere) 30 2.000
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 320
V. REZULTATUL NET 32 1.680
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI 33
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MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1151/3.X11.2021

INDICATORI lr\ldr.. Program 2021
A 0 1
VII. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34 1.680
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANIl PRECEDENTI:
a) pentru cointeresarea personalului 35 336
b) pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36 1.008
c).pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37 336
proiectelor
VIll. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 1.521
1. Surse proprii 39 1.500
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitji 40
3. Credite bancare pentru investitii 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44 21
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 1.521
1. Investitii, inclusiv investitii in curs la finele anului 46 1.521
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 34.100
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 32.100
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 2.000
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 149
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 70
] ;Séigiiicg);:rl]g;ﬁﬂig lunar pe salariat, total institut 55 9.797
6. Castigul mediu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare
- lei/persoana/luna 56 9.950
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 6,3
8. Productivitatea muncii pe total personal - mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 228,86
9. Rata rentabilitatji financiare 59 9,97
rd.32*100
capital propriu
10. Plati restante 60
11. Creante de incasat 61




MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1151/3.X11.2021

MINISTERUL CERCETARII, INOVARII Sl DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE PENTRU STIINTE BIOLOGICE — BUCURESTI

BUGETUL DE VENITURI $§1 CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI I;ldr. Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 21.814
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 21.775
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 18.520
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 313
c) Alte venituri din exploatare 5 2.942
2. VENITURI FINANCIARE 6 39
Il. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 21.754
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 21.665
a) Bunuri si servicii 9 2.889
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 14.582
- cheltuieli cu salariile din care: 11 14.060
-indemnizatiile membirilor consiliului de administratie 12 211
-drepturile salariale ale directorului (general) 13 211
- contributji la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 316
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- contr[butja de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale 17
de munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 206
- tichete de masa 19
- deplasari, detagari 20 142
c) Cheltuieli de exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile 21 3457
pentru depreciere ’
d) Cheltuieli de protocol 22 5
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23 10
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25 703
h) Alte cheltuieli 26 19
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 89
- cheltuieli privind dobanzile 28 64
- alte cheltuieli financiare 29 25
Ill. REZULTATUL BRUT ( profit/pierdere) 30 60
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 10
V. REZULTATUL NET 32 50
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANIl PRECEDENTI | 33
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MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1151/3.X11.2021

INDICATORI lr\ldr.. Program 2021
A 0 1
VII. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34 50
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI:
a) pentru cointeresarea personalului 35 10
b)pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36 30
c).pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37 10
proiectelor
VIIl. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38
1. Surse proprii 39
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitji 40
3. Credite bancare pentru investitji 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45
1. Investitji, inclusiv investitii in curs la finele anului 46
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 21.814
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 21.754
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 60
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 138
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 130
_lzi./;):rit(i)%l:]lérxj:;u lunar pe salariat, total institut 55 8.296
6. Castigul mediu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare
- lei/persoana/luna 56 8.505
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 0,276
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 158
9. Rata rentabilitatii financiare 59
rd.32*100 0,214
capital propriu
10. Plati restante 60
11. Creante de incasat 61




MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1151/3.X11.2021

MINISTERUL CERCETARII, INOVARII SI DIGITALIZARII

INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE PENTRU MICROTEHNOLOGIE — IMT BUCURESTI

BUGETUL DE VENITURI $1 CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI lr\ldr Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 30.380
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 30.307
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 29.821
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 486
c) Alte venituri din exploatare 5
2. VENITURI FINANCIARE 6 73
Il. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 30.267
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 30.146
a) Bunuri si servicii 9 4.960
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 21.263
- cheltuieli cu salariile din care: 11 20.050
- indemnizatiile membirilor consiliului de administratie 12 207
- drepturile salariale ale directorului (general) 13 173
- contributji la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 451
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale 17
de munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 762
- tichete de masa 19 669
- deplasari, detagari 20 70
c) Cheltuieli de exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile
pentru depreciere 21 2.449
d) Cheltuieli de protocol 22 25
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23 13
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25 154
h) Alte cheltuieli 26 1.282
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 121
- cheltuieli privind dobanzile 28 81
- alte cheltuieli financiare 29 40
IIl. REZULTATUL BRUT (profit/ pierdere) 30 113
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 22
V. REZULTATUL NET 32 91
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI | 33
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MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1151/3.X11.2021

INDICATORI Ir\ldr Program 2021
A 0 1
VII. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34 91
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANIl PRECEDENTI:
a) pentru cointeresarea personalului 35 18
b) pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36 55
c).pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37 18
proiectelor
VIIl. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 2.257
1. Surse proprii 39
2. Sume de la bugetul de stat pentru investiji 40
3. Credite bancare pentru investifji 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44 2.257
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 2.257
1. Investitii, inclusiv investitii Tn curs la finele anului 46 2.257
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 30.380
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 30.267
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 113
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 193
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 153
] féiﬁiiig::];r;ﬁc:]i; lunar pe salariat, total institut 55 8.537
6. Castigul mediu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare
- lei/persoana/luna 56 9.100
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 0,37
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 157,41
9. Rata rentabilitatii financiare 59 0,52
rd.32*100
capital propriu
10. Plati restante 60
11. Creante de incasat 61




MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1151/3.X11.2021 41

ANEXA Nr. 14

MINISTERUL CERCETARII, INOVARII Sl DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE PENTRU TEHNOLOGII CRIOGENICE SI IZOTOPICE — I.C.S.I. RAMNICU VALCEA

BUGETUL DE VENITURI $§1 CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI Ir\ldr Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 68.167
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 68.167
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 53.167
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 4.000
c) Alte venituri din exploatare 5 11.000
2. VENITURI FINANCIARE 6
Il. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 67.967
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 67.667
a) Bunuri si servicii 9 26.245
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 29.342
- cheltuieli cu salariile din care: 11 27.495
- indemnizatiile membrilor consiliului de administratie 12 243
- drepturile salariale ale directorului (general) 13 252
- contributii la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 619
- contributja de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale 17
de munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 1.228
- tichete de masa 19 578
- deplasari, detagari 20 400
c) Cheltuieli de exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile
pentru depreciere 21 11.500
d) Cheltuieli de protocol 22 15
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23 15
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25 350
h) Alte cheltuieli 26 200
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 300
- cheltuieli privind dobanzile 28 300
- alte cheltuieli financiare 29
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MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1151/3.X11.2021

INDICATORI l;ldr'. Program 2021
A 0 1
Ill. REZULTATUL BRUT (profit/ pierdere) 30 200
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 70
V. REZULTATUL NET 32 130
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI | 33
VII. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34 130
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI:
a) pentru cointeresarea personalului 35 26
b) pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36 78
c).pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinanfarea 37 26
proiectelor
VIIl. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 2.020
1. Surse proprii 39 317
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitji 40
3. Credite bancare pentru investitii 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44 1.703
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 2.020
1. Investitii, inclusiv investitii in curs la finele anului 46
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 68.167
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 67.967
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 200
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 251
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 224
] féi/cp:)ifgg:;;ﬁiig lunar pe salariat, total institut 55 9.000
6. Castigul mediu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare
- lei/persoana/luna 56 9.650
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 0,29
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 272
9. Rata rentabilitatii financiare 59 0,16
rd.32*100
capital propriu
10. Plati restante 60
11. Creante de incasat 61




MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1151/3.X11.2021

MINISTERUL CERCETARII, INOVARII SI DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE PENTRU TEHNOLOGII IZOTOPICE S| MOLECULARE — I.N.C.D.T.I.M. CLUJ-NAPOCA

BUGETUL DE VENITURI $§1 CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI Ir\ldr Program 2021
A 0
I. VENITURI TOTALE, din care: 42.349
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 42.239
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 39.439
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 400
c) Alte venituri din exploatare 5 2.400
2. VENITURI FINANCIARE 6 110
Il. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 42.226
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 42.216
a) Bunuri si servicii 9 12.515
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 22.399
- cheltuieli cu salariile din care: 11 21.500
- indemnizatiile membirilor consiliului de administratie 12 265
- drepturile salariale ale directorului (general) 13 327
- contributji la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 484
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- contribut,ia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale 17
de munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 415
- tichete de masa 19
- deplasari, detagari 20 415
c¢) Cheltuieli de exploatare privind amortizarile, provizioanele si ajustarile
pentru depreciere 21 3.338
d) Cheltuieli de protocol 22 6
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23 26
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25 1.075
h) Alte cheltuieli 26 2.857
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 10
- cheltuieli privind dobanzile 28
- alte cheltuieli financiare 29 10
Ill. REZULTATUL BRUT (profit/ pierdere) 30 123
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 21
V. REZULTATUL NET 32 102
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI | 33
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MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1151/3.X11.2021

INDICATORI lr\ldr.. Program 2021
A 0 1
VII. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34 102
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI:
a) pentru cointeresarea personalului 35 20
b) pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36 62
c).pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37 20
proiectelor
VIII. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 9.510
1. Surse proprii 39
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitji 40
3. Credite bancare pentru investitji 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44 9.510
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 9.510
1. Investitji, inclusiv investitii in curs la finele anului 46 9.510
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 42.349
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 42.226
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 123
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 245
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 184
] fe.il(;iiig;:]g;ﬁjc:]ig lunar pe salariat, total institut 55 7 141
6. Castigul mediu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare
- lei/persoana/luna 56 9.469
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 0,29
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 173
9. Rata rentabilitatji financiare 59 0,38
rd.32*100
capital propriu
10. Plati restante 60
11. Creante de incasat 61




MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1151/3.X11.2021

MINISTERUL CERCETARII, INOVARII Sl DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE PENTRU INGINERIE ELECTRICA — ICPE-CA BUCUREST!

BUGETUL DE VENITURI $§1 CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI lr\ldr Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 28.549
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 28.522
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 24.692
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 850
c) Alte venituri din exploatare 5 2.980
2. VENITURI FINANCIARE 6 27
Il. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 28.471
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 28.346
a) Bunuri si servicii 9 8.180
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 16.673
- cheltuieli cu salariile din care: 11 15.519
- indemnizatiile membrilor consiliului de administratie 12 277
- drepturile salariale ale directorului (general) 13 300
- contributii la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 349
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- covntribut,ia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale de 17
munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 805
- tichete de masa 19 513
- deplasari, detagari 20 292
c) Cheltuieli Qe exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile o1 3317
pentru depreciere
d) Cheltuieli de protocol 22 20
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23 40
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25 116
h) Alte cheltuieli 26
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 125
- cheltuieli privind dobanzile 28 100
- alte cheltuieli financiare 29 25
Ill. REZULTATUL BRUT (profit/ pierdere) 30 78
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MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1151/3.X11.2021

INDICATORI lr\ldr Program 2021
A 0 1
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 15
V. REZULTATUL NET 32 63
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI 33
VIl. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34 63
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANIl PRECEDENT!I:
a) pentru cointeresarea personalului 35 13
b) pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36 13
c)_pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37 37
proiectelor
VIIl. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38
1. Surse proprii 39 102
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitii 40
3. Credite bancare pentru investitii 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44 102
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 102
1. Investitii, inclusiv investiii in curs la finele anului 46 102
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 28.549
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 28.471
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 78
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 194
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 144
] ?éi/(i)iiig:;;ﬁii; lunar pe salariat, total institut 55 6.452
6. Castigul mediu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare
- lei/persoana/luna 56 7.849
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 0,27
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 147
9. Rata rentabilitatji financiare 59 0,22
rd.32*100
capital propriu
10. Plati restante 60
11. Creante de incasat 61 1.000




MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1151/3.X11.2021

MINISTERUL CERCETARII, INOVARII SI DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE AEROSPATIALA ,ELIE CARAFOLI” — I.N.C.A.S. BUCURESTI

BUGETUL DE VENITURI $1 CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI lr\ldr.. Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 105.350
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 105.000
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 87.500
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 500
c) Alte venituri din exploatare 5 17.000
2. VENITURI FINANCIARE 6 350
Il. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 102.457
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 101.917
a) Bunuri si servicii 9 61.500
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 26.817
- cheltuieli cu salariile din care: 11 24.760
- indemnizatiile membirilor consiliului de administratie 12 328
- drepturile salariale ale directorului (general) 13 344
- contributii la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 557
- contributia de asigurari sociale datoraté Tn cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale 17
de munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 1.500
- tichete de masa 19 800
- deplasari, detasari 20 600
c) Cheltuieli de exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile
pentru depreciere 21 13300
d) Cheltuieli de protocol 22 300
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25
h) Alte cheltuiel 26
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 540
- cheltuieli privind dobanzile 28 90
- alte cheltuieli financiare 29 450
Ill. REZULTATUL BRUT (profit/ pierdere) 30 2.893
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 501
V. REZULTATUL NET 32 2.392
V1. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI | 33
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MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1151/3.X11.2021

INDICATORI lr\ldr.. Program 2021
A 0 1
VIl. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34 2392
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI:
a) pentru cointeresarea personalului 35 478
b) pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36 1.435
c).pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37 479
proiectelor
VIII. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38
1. Surse proprii 39
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitii 40
3. Credite bancare pentru investitii 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45
1. Investitii, inclusiv investitii in curs la finele anului 46
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 105.350
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 102.457
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 2.893
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 251
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 198
] ?éigﬁig:;;ﬁfg lunar pe salariat, total institut 55 8.029
6. Castigul mediu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare
- lei/persoana/luna 56 8.815
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 2,82
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 420
9. Rata rentabilitatii financiare 59 1,45
rd.32*100
capital propriu
10. Plati restante 60
11. Creante de incasat 61




MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1151/3.X11.2021

MINISTERUL CERCETARII, INOVARII Sl DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE PENTRU MECATRONICA S| TEHNICA MASURARII — I.N.C.D.M.T.M. BUCURESTI

BUGETUL DE VENITURI $1 CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI ’;‘J Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 11.392
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 11.390
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 9.207
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4
c) Alte venituri din exploatare 5 2.183
2. VENITURI FINANCIARE 6 2
Il. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 11.386
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 11.248
a) Bunuri si servicii 9 1.393
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 7.265
- cheltuieli cu salariile din care: 11 7.095
- indemnizatiile membrilor consiliului de administratie 12 233
- drepturile salariale ale directorului (general) 13 270
- contributii la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 160
- contributia de asigurari sociale datorata Tn cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- contributia de asigurari sociale datorata Tn cazul conditiilor speciale 17
de munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 10
- tichete de masa 19
- deplasari, detasari 20 10
c) Cheltuieli de exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile
pentru depreciere 21 2.450
d) Cheltuieli de protocol 22 2
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23 45
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25 35
h) Alte cheltuieli 26 58
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 138
- cheltuieli privind dobanzile 28 136
- alte cheltuieli financiare 29 2
Ill. REZULTATUL BRUT (profit/ pierdere) 30 6
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 1
V. REZULTATUL NET 32 5
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MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1151/3.X11.2021

INDICATORI l:ldr: Program 2021
A 0 1
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI 33 5
VII. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANIl PRECEDENTI:
a) pentru cointeresarea personalului 35
b) pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36
c).pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37
proiectelor
VIIl. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 124
1. Surse proprii 39 4
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitii 40
3. Credite bancare pentru investitii 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44 120
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 124
1. Investitii, inclusiv investitii in curs la finele anului 46 124
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitji 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 11.392
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 11.386
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 6
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 110
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 77
] ?éﬁi?:f::,;?ﬁf; lunar pe salariat, total institut 55 5040
6. Castigul mediu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare
- lei/persoana/luna 56 5.230
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 0,05
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 104
9. Rata rentabilitatii financiare 59 0,09
rd.32*100
capital propriu
10. Plati restante 60 2.047
11. Creante de incasat 61 823




MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1151/3.X11.2021

MINISTERUL CERCETARII, INOVARII SI DIGITALIZARII

INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE S| INCERCARI PENTRU ELECTROTEHNICA — ICMET CRAIOVA

BUGETUL DE VENITURI $§1 CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI l;ldr Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 18.235
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 18.200
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 11.950
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 2.450
c) Alte venituri din exploatare 5 3.800
2. VENITURI FINANCIARE 6 35
Il. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 18.022
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 17.967
a) Bunuri si servicii 9 3.880
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 10.713
- cheltuieli cu salariile din care: 11 9.890
- indemnizatiile membrilor consiliului de administratie 12 162
- drepturile salariale ale directorului (general) 13 182
- contributii la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 223
- contr[butja de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale 17
de munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 600
- tichete de masa 19 570
- deplasari, detasari 20 30
c) Cheltuieli de exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile
pentru depreciere 21 3.000
d) Cheltuieli de protocol 22 12
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23 5
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25 250
h) Alte cheltuieli 26 107
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 55
- cheltuieli privind dobanzile 28
- alte cheltuieli financiare 29 55
lll. REZULTATUL BRUT (profit/ pierdere) 30 213
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 35
V. REZULTATUL NET 32 178
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MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1151/3.X11.2021

INDICATORI Ir\ldr Program 2021
A 0 1
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI | 33 178
VII. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI:
a) pentru cointeresarea personalului 35
b) pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36
c).pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37
proiectelor
VIIl. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 1.963
1. Surse proprii 39 1.050
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitii 40
3. Credite bancare pentru investitji 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44 913
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 1.963
1. Investitii, inclusiv investitii in curs la finele anului 46 1.963
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitji 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 18.235
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 18.022
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 213
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 133
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 91
] ?e.i/(_;,)ées;:;ig::‘ré’r/lﬁﬂig lunar pe salariat, total institut 55 6.027
6. Castigul mediu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare
- leifpersoana/luna 56 6.250
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 1,18
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 137
9. Rata rentabilitatji financiare 59
rd.32*100 0,45
capital propriu
10. Plati restante 60
11. Creante de incasat 61 3.000




MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1151/3.X11.2021

MINISTERUL CERCETARII, INOVARII Sl DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE PENTRU ECOLOGIE INDUSTRIALA — ECOIND BUCURESTI

BUGETUL DE VENITURI $1 CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI lr\ldr. Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 23.274
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 23.193
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 18.127
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 4.736
c) Alte venituri din exploatare 5 330
2. VENITURI FINANCIARE 6 81
Il. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 22.957
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 22.910
a) Bunuiri si servicii 9 4175
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 15.396
- cheltuieli cu salariile din care: 11 13.695
- indemnizatiile membrilor consiliului de administratie 12 286
- drepturile salariale ale directorului (general) 13 286
- contributii la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 308
- contribut,ia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- contrivbut,ia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale 17
de munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 1.393
- tichete de masa 19 773
- deplasari, detasari 20 186
c) Cheltuieli (.:le exploatare privind amortizarile, provizioanele si ajustarile 21 2994
pentru depreciere
d) Cheltuieli de protocol 22 20
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23 28
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24 5
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25 144
h) Alte cheltuieli 26 148
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 47
- cheltuieli privind dobanzile 28
- alte cheltuieli financiare 29 47
lll. REZULTATUL BRUT ( profit/pierdere) 30 317
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 53
V. REZULTATUL NET 32 264
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANIl PRECEDENTI 33
VII. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34 064

PIERDERILOR CONTABILE DIN ANIl PRECEDENTI:
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MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1151/3.X11.2021

INDICATORI lr\ldr.. Program 2021
A 0 1
a) pentru cointeresarea personalului 35 53
b) pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36 158
c).pentru desfagurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37 53
proiectelor
VIIl. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 10.248
1. Surse proprii 39 5.493
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitii 40
3. Credite bancare pentru investitji 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44 4.755
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 10.248
1. Investitii, inclusiv investitii in curs la finele anului 46 10.248
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 23.274
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 22.957
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 317
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 166
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 119
] ?e'inggg::]g;ﬁc:; lunar pe salariat, total institut 55 6.628
6. Castigul mediu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare
- lei/persoana/luna 56 6.851
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 1,38
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 140,20
9. Rata rentabilitatii financiare 59 1,33
rd.32*100
capital propriu
10. Plati restante 60
11. Creante de incasat 61 1.867
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MINISTERUL CERCETARII, INOVARII SI DIGITALIZARII

INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE N SUDURA SI INCERCARI DE MATERIALE — ISIM TIMISOARA

BUGETUL DE VENITURI $§1 CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI lr\ldr Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 5.999
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 5.967
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 2.970
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 2.850
c) Alte venituri din exploatare 5 147
2. VENITURI FINANCIARE 6 32
Il. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 5.966
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 5.954
a) Bunuri si servicii 9 1.564
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 3.807
- cheltuieli cu salariile din care: 11 3.530
- indemnizatjiile membrilor consiliului de administratie 12 269
- drepturile salariale ale directorului (general) 13 279
- contributii la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 79
- contr[butja de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- coptribu’gia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale de 17
munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 198
- tichete de masa 19 45
- deplasari, detasari 20 153
c) Cheltuieli c.ie exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile 21 341
pentru depreciere
d) Cheltuieli de protocol 22 15
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23 17
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25 65
h) Alte cheltuieli 26 145
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 12
- cheltuieli privind dobanzile 28
- alte cheltuieli financiare 29 5
Ill. REZULTATUL BRUT (profit/ pierdere) 30 33
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INDICATORI lr\ldr Program 2021
A 0 1
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31
V. REZULTATUL NET 32 33
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANIl PRECEDENTI 33 33
VII. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI:
a) pentru cointeresarea personalului 35
b)pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36
c).pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37
proiectelor
VIIl. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 217
1. Surse proprii 39 111
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitii 40
3. Credite bancare pentru investitii 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44 106
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 217
1. Investitii, inclusiv investijii Tn curs la finele anului 46 217
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitji 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 5.999
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 5.966
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 33
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 42
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 27
] ?éi/i:)zz?;ig::lg;sjiig lunar pe salariat, total institut 55 6.061
6. Castigul mediu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare
- lei/persoana/luna 56 7.554
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 0,55
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 143
9. Rata rentabilitatii financiare 59
rd.32*100 0,34
capital propriu
10. Plati restante 60
11. Creante de incasat 61 1.100
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MINISTERUL CERCETARII, INOVARII SI DIGITALIZARII
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ANEXA Nr. 22

INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE PENTRU METALE SI RESURSE RADIOACTIVE (INCDMRR) — ICPMRR BUCURESTI

BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI lr\ldr. Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 1.850
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 1.850
din care: 2
a) Venituri din activitatea de baza 3 645
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 1.205
c) Alte venituri din exploatare 5
2. VENITURI FINANCIARE 6
Il. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 1.850
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 1.850
a) Bunuri si servicii 9 60
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 1.629
- cheltuieli cu salariile din care: 11 1.486
- indemnizatiile membrilor consiliului de administratie 12 50
- drepturile salariale ale directorului (general) 13 140
- contributii la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 33
- con.tribut,ia de a§iguréri sociale datorata in cazul condtiilor 16
deosebite de munca
- contr[butja de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale 17 103
de munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 7
- tichete de masa 19
- deplasari, detasari 20 7
.C) Chgltuieli de exploat.are privind amortizarile,provizioanele si 21 1
ajustarile pentru depreciere
d) Cheltuieli de protocol 22
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25
h) Alte cheltuieli 26 160
2. Cheltuieli financiare, din care: 27
- cheltuieli privind dobanzile 28
- alte cheltuieli financiare 29
IIl. REZULTATUL BRUT (profit/ pierdere) 30
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31
V. REZULTATUL NET 32
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII 33
PRECEDENTI
VII. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANIl PRECEDENTI:
a) pentru cointeresarea personalului 35
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INDICATORI lr\ldr.. Program 2021
A 0 1
b) pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36
c).pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37
proiectelor
VIIl. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38
1. Surse proprii 39
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitji 40
3. Credite bancare pentru investitii 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45
1. Investitji, inclusiv investitii in curs la finele anului 46
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitji 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 1.850
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 1.850
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 21
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 11
] féingéicg);:rl]gﬁc:; lunar pe salariat, total institut 55 5400
6. Castigul mediu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare
- lei/persoana/luna 56 6.479
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 88
9. Rata rentabilitatii financiare
rd.32*100 59
capital propriu
10. Platj restante 60 5.500
11. Creante de incasat 61 250
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MINISTERUL CERCETARII, INOVARII Sl DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE PENTRU CHIMIE S| PETROCHIMIE — ICECHIM BUCURESTI

BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI I;ldr Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 28.065
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 27.975
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 25.000
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 950
c) Alte venituri din exploatare 5 2.025
2. VENITURI FINANCIARE 6 90
Il. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 28.030
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 27.975
a) Bunuri si servicii 9 5.774
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 14.645
- cheltuieli cu salariile din care: 11 14.274
- indemnizatiile membrilor consiliului de administratie 12 221
- drepturile salariale ale directorului (general) 13 221
- contributii la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 321
- contr[butja de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- countribu’gia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale de 17
munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 50
- tichete de masa 19
- deplasari, detasari 20 50
c) Cheltuieli Qe exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile 21 1782
pentru depreciere
d) Cheltuieli de protocol 22 1
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25 87
h) Alte cheltuieli 26 5.686
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 55
- cheltuieli privind dobanzile 28 23
- alte cheltuieli financiare 29 32
IIl. REZULTATUL BRUT ( profit/pierdere) 30 35
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 6
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INDICATORI lr\ldr Program 2021
A 0 1
V. REZULTATUL NET 32 29
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANIl PRECEDENTI 33
VII. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34 29
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI:
a) pentru cointeresarea personalului 35 6
b) pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36 17
c).pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37 6
proiectelor
VIIl. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 1.537
1. Surse proprii 39
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitii 40
3. Credite bancare pentru investitji 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44 1.537
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 1.537
1. Investitii, inclusiv investitii Tn curs la finele anului 46 1.537
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 28.065
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 28.030
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 35
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 172
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 135
] ?éigi?;igzggﬁiig lunar pe salariat, total institut 55 6.741
6. Castigul mediu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare
- lei/persoana/luna 56 6.984
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 0,12
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 163
9. Rata rentabilitatii financiare 59 0,03
rd.32*100
capital propriu
10. Plati restante 60
11. Creante de incasat 61
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MINISTERUL CERCETARII, INOVARII SI DIGITALIZARII

ANEXA Nr. 24

INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE PENTRU METALE NEFEROASE S| RARE — IMNR BUCURESTI

BUGETUL DE VENITURI $§1 CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI lr\ldr Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 10.237
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 10.230
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 7.439
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 1.531
c) Alte venituri din exploatare 5 1.260
2. VENITURI FINANCIARE 6 7
[I. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 10.213
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 10.135
a) Bunuri si servicii 9 2.382
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 5.403
- cheltuieli cu salariile din care: 11 5.211
- indemnizatiile membrilor consiliului de administratie 12 232
- drepturile salariale ale directorului (general) 13 222
- contributii la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 117
- ccintributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite de 16
munca
- cc{ntributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale de 17
munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 75
- tichete de masa 19
- deplasari, detagari 20 65
c) Cheltuieli (.je exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile 21 1.900
pentru depreciere
d) Cheltuieli de protocol 22
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015 privind
Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25 140
h) Alte cheltuieli 26 310
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 78
- cheltuieli privind dobanzile 28 68
- alte cheltuieli financiare 29 10
Ill. REZULTATUL BRUT (profit/ pierdere) 30 24
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 4
V. REZULTATUL NET 32 20
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INDICATORI Ir\ldr.. Program 2021
A 0 1
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI 33
VII. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34 20
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANIl PRECEDENT!I:
a) pentru cointeresarea personalului 35
b)pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36 12
c)'pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37 4
proiectelor
VIIl. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 444
1. Surse proprii 39
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitji 40
3. Credite bancare pentru investitji 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44 444
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 444
1. Investitii, inclusiv investitii in curs la finele anului 46 444
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 10.237
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 10.213
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 24
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 72
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 52
_lgi./gjrztci)gat:‘lér/rrjggu lunar pe salariat, total institut 55 5583
6._Cé§tigu| mediu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare 56 5495
- lei/persoana/luna
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 0,23
8. Productivitatea muncii pe total personal - mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 142,18
9. Rata rentabilitatii financiare 59 0,31
rd.32*100
capital propriu
10. Plati restante 60
11. Creante de incasat 61
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ANEXA Nr. 25

MINISTERUL CERCETARII, INOVARII SI DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE PENTRU SECURITATE MINIERA SI PROTECTIE ANTIEXPLOZIVA — INSEMEX
PETROSANI

BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI ';l(: Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 24.390
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 24.265
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 23.590
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 200
c) Alte venituri din exploatare 5 475
2. VENITURI FINANCIARE 6 125
Il. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 23.097
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 23.092
a) Bunuri si servicii 9 3.305
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 13.159
- cheltuieli cu salariile din care: 11 11.478
- indemnizatiile membrilor consiliului de administratie 12 286
- drepturile salariale ale directorului (general) 13 286
- contributii la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 258
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale 17
de munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 1.423
- tichete de masa 19 559
- deplasari, detasari 20 551
c) Cheltuieli Qe exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile 21 5096
pentru depreciere
d) Cheltuieli de protocol 22 40
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23 50
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24 10
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25 560
h) Alte cheltuieli 26 872
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 5
- cheltuieli privind dobéanzile 28
- alte cheltuieli financiare 29 5
Ill. REZULTATUL BRUT (profit/ pierdere) 30 1.293
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 209
V. REZULTATUL NET 32 1.084
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI 33
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INDICATORI ’r"dr Program 2021
A 0 1
VII. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34 1084
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI:
a) pentru cointeresarea personalului 35 217
b) pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36 650
c).pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37 217
proiectelor
VIIl. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 5.222
1. Surse proprii 39 1.739
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitji 40
3. Credite bancare pentru investitii 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44 3.483
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 5.222
1. Investitii, inclusiv investitii in curs la finele anului 46 5.222
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 24.390
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 23.097
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 1.293
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 120
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 83
] ?éigziig:rl];ﬁiig lunar pe salariat, total institut 55 7637
] ?éinggg::]g;ﬁ(:g lunar pe personal de cercetare-dezvoltare 56 8.785
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 5,60
8. Productivitatea muncii pe total personal - mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 203,25
9. Rata rentabilitatii financiare 59
rd.32*100 2,72
capital propriu
10. PIati restante 60
11. Creante de incasat 61 3.000
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MINISTERUL CERCETARII, INOVARII SI DIGITALIZARII

INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE PENTRU ENERGIE — ICEMENERG BUCURESTI

BUGETUL DE VENITURI $1 CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI ’r\ldr Program 2021
A 0 1
[. VENITURI TOTALE, din care: 1 4.702
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 4.700
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 1.300
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 2.500
c) Alte venituri din exploatare 5 900
2. VENITURI FINANCIARE 6 2
[I. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 4.702
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 4.701
a) Bunuri si servicii 9 750
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 2.999
- cheltuieli cu salariile din care: 11 2.784
- indemnizatiile membrilor consiliului de administratie 12 91
- drepturile salariale ale directorului (general) 13 182
- contributii la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 63
- contrivbu’;ia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- coﬂntribu‘;ia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale de 17
munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 152
- tichete de masa 19 152
- deplasari, detagari 20
c) Cheltuieli (_1e exploatare privind amortizarile,provizioanele gi ajustarile o1 685
pentru depreciere
d) Cheltuieli de protocol 22
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25 14
h) Alte cheltuiel 26 253
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 1
- cheltuieli privind dobanzile 28
- alte cheltuieli financiare 29 1
Ill. REZULTATUL BRUT (profit/ pierdere) 30
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31
V. REZULTATUL NET 32
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INDICATORI lr\ldr-. Program 2021
A 0 1
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANIl PRECEDENT!I 33
VIl. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANIl PRECEDENTI:
a) pentru cointeresarea personalului 35
b) pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36
c).pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37
proiectelor
VIIl. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38
1. Surse proprii 39
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitii 40
3. Credite bancare pentru investitii 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45
1. Investitii, inclusiv investitii in curs la finele anului 46
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitji 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 4.702
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 4.702
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 59
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 36
] ?éigiiig:rl];n/ﬁjc:; lunar pe salariat, total institut 55 3608
6. Castigul mediu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare
- lei/persoana/luna 56 3.915
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 80
9. Rata rentabilitatii financiare 59
rd.32*100
capital propriu
10. Plati restante 60
11. Creante de incasat 61 1.550
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ANEXA Nr. 27

MINISTERUL CERCETARII, INOVARII Sl DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE IN CONSTRUCTII, URBANISM S| DEZVOLTARE TERITORIALA DURABILA —
URBAN — INCERC BUCURESTI

BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI lr\ldr. Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 14.802
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 14.784
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 13.035
b) Venituri din activita{i conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 1.526
c) Alte venituri din exploatare 5 223
2. VENITURI FINANCIARE 6 18
Il. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 14.782
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 14.762
a) Bunuri si servicii 9 1.866
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 9.091
- cheltuieli cu salariile din care: 11 8.791
-indemnizatiile membirilor consiliului de administratie 12 239
- drepturile salariale ale directorului (general) 13 244
- contributii la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 198
- contrivbut,ia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale 17
de munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 102
- tichete de masa 19 57
- deplasari, detagari 20 45
c) Cheltuieli de exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile
pentru depreciere 21 2888
d) Cheltuieli de protocol 22 7
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23 2
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25 24
h) Alte cheltuieli 26 884
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 20
- cheltuieli privind dobanzile 28
- alte cheltuieli financiare 29 20
Ill. REZULTATUL BRUT (profit/ pierdere) 30 20
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 4
V. REZULTATUL NET 32 16
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INDICATORI I;ldr Program 2021
A 0 1
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI | 33
VII. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34 16
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANIl PRECEDENTI:
a) pentru cointeresarea personalului 35 3
b) pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36 10
c).pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37 3
proiectelor
VIIl. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 468
1. Surse proprii 39 468
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitii 40
3. Credite bancare pentru investitii 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 468
1. Investitii, inclusiv investitii in curs la finele anului 46 468
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitji 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 14.802
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 14.782
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 20
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 134
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 90
] féigiiig:rl];r}ﬁc:]ig lunar pe salariat, total institut 55 5206
6. Castigul mediu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare
- lei/persoana/luna 56 5.910
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 0,14
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 110
9. Rata rentabilitatii financiare 59 0,03
rd.32*100
capital propriu
10. Plati restante 60 9.960
11. Creante de incasat 61 1.286
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MINISTERUL CERCETARII, INOVARII SI DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE PENTRU BIORESURSE ALIMENTARE — IBA BUCURESTI

BUGETUL DE VENITURI $1 CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI lr\ldr. Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 23.734
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 23.669
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 11.150
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 2.000
c) Alte venituri din exploatare 5 10.519
2. VENITURI FINANCIARE 6 65
Il. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 23.714
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 23.454
a) Bunuri si servicii 9 4.200
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 12.553
- cheltuieli cu salariile din care: 11 11.721
- indemnizatijile membrilor consiliului de administratie 12 247
- drepturile salariale ale directorului (general) 13 176
- contributii la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 264
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- contributia de asiguréri sociale datorata in cazul conditiilor speciale 17
de munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 568
- tichete de masa 19 200
- deplasari, detasari 20 368
c) Cheltuieli de exploatare privind amortizarile, provizioanele si ajustarile 21 2000
pentru depreciere ’
d) Cheltuieli de protocol 22 11
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23 55
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25 15
h) Alte cheltuieli 26 4.620
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 260
- cheltuieli privind dobanzile 28 250
- alte cheltuieli financiare 29 10
IIl. REZULTATUL BRUT (profit/ pierdere) 30 20
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 5
V. REZULTATUL NET 32 15
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI 33
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INDICATORI l;ldr.. Program 2021
A 0 1
VII. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34 15
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANIl PRECEDENTI:
a) pentru cointeresarea personalului 35 3
b) pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36 9
c).pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37 3
proiectelor
VIIl. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 335
1. Surse proprii 39 267
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitii 40
3. Credite bancare pentru investitii 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44 68
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 335
1. Investitii, inclusiv investitii in curs la finele anului 46 335
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 23.734
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 23.714
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 20
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 120
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 59
] fgﬁi@i;ﬁfg lunar pe salariat, total institut 55 7912
6. Castigul mediu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare
- lei/persoana/luna 56 8111
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 0,08
8. Productivitatea muncii pe total personal - mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 198
9. Rata rentabilitatji financiare 59 0,05
rd.32*100
capital propriu
10. Plati restante 60 9
11. Creante de incasat 61 1.500
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ANEXA Nr. 29

MINISTERUL CERCETARII, INOVARII Si DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE PENTRU PEDOLOGIE, AGROCHIMIE $I PROTECTIA MEDIULUI — ICPA
BUCURESTI

BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI lr\ldr Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 8.515
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 8.455
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 8.451
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 3
c) Alte venituri din exploatare 5 1
2. VENITURI FINANCIARE 6 60
Il. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 8.511
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 8.451
a) Bunuri si servicii 9 2.198
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 5.509
- cheltuieli cu salariile din care: 11 5.374
- indemnizatiile membrilor consiliului de administratie 12 223
- drepturile salariale ale directorului (general) 13 165
- contributii la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 121
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale 17
de munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 14
- tichete de masa 19
- deplasari, detagari 20 14
c) Cheltuieli Qe exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile 21 234
pentru depreciere
d) Cheltuieli de protocol 22 10
€) Cheltuieli de reclama si publicitate 23
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015 25 12
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare
h) Alte cheltuiel 26 488
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 60
- cheltuieli privind dobanzile 28
- alte cheltuieli financiare 29 60
Ill. REZULTATUL BRUT (profit/ pierdere) 30 4
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 2
V. REZULTATUL NET 32 2
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INDICATORI lr\ldr-. Program 2021
A 0 1
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANIl PRECEDENTI | 33 2
VII. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANIl PRECEDENTI:
a) pentru cointeresarea personalului 35
b) pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36
c).pentru desfagurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37
proiectelor
VIIl. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 80.206
1. Surse proprii 39 80.206
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitii 40
3. Credite bancare pentru investitii 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 80.206
1. Investitii, inclusiv investitii in curs la finele anului 46 80.206
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 8.515
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 8.511
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 4
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 88
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 73
] ;Se.i/(:i?;ig:rl'.g;ﬁﬂg lunar pe salariat, total institut 55 4.775
6. Castigul mediu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare
- lei/persoana/luna 56 4.914
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57
8. Productivitatea muncii pe total personal - mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 97
9. Rata rentabilitatii financiare 59
rd.32*100
capital propriu
10. Plati restante 60
11. Creante de incasat 61 1.000
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ANEXA Nr. 30

MINISTERUL CERCETARII, INOVARII SI DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE AGRICOLA — FUNDULEA

BUGETUL DE VENITURI $1 CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI lr\ldr. Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 24.055
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 23.255
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 7.855
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 15.300
c) Alte venituri din exploatare 5 100
2. VENITURI FINANCIARE 6 800
Il. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 24.051
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 23.461
a) Bunuri si servicii 9 7.630
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 13.156
- cheltuieli cu salariile din care: 11 12.500
- indemnizatiile membrilor consiliului de administratie 12 219
- drepturile salariale ale directorului (general) 13 200
- contributii la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 281
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- cqntributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale de 17
munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 375
- tichete de masa 19 373
- deplasari, detasari 20 2
c) Cheltuieli Qe exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile 21 2100
pentru depreciere
d) Cheltuieli de protocol 22 5
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23 20
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25 %0
h) Alte cheltuieli 26 500
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 590
- cheltuieli privind dobanzile 28
- alte cheltuieli financiare 29 590
IIl. REZULTATUL BRUT (profit/ pierdere) 30 4
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 1
V. REZULTATUL NET 32 3
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INDICATORI lr\ldr'. Program 2021
A 0 1
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANIl PRECEDENT!I 33 3
VIl. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANIl PRECEDENTI:
a) pentru cointeresarea personalului 35
b)pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36
c).pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37
proiectelor
VIII. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 14.528
1. Surse proprii 39 14.528
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitii 40
3. Credite bancare pentru investitii 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 14.528
1. Investitii, inclusiv investitii in curs la finele anului 46 14.528
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 24.055
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 24.051
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 4
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 250
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 140
_lgi./;.?:\rzt(i)gaunlér;?j:;u lunar pe salariat, total institut 55 4.043
6. Castigul mediu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare
- lei/persoana/luna 56 3.905
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57
8. Productivitatea muncii pe total personal - mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 96
9. Rata rentabilitatii financiare 59
rd.32*100
capital propriu
10. Plafi restante 60
11. Creante de incasat 61 1.000
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MINISTERUL CERCETARII, INOVARII SI DIGITALIZARII

INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE PENTRU BIOLOGIE SI NUTRITIE ANIMALA — IBNA BALOTESTI

BUGETUL DE VENITURI $§1 CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI lr\ldr Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 33.084
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 33.084
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 6.800
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 26.284
c) Alte venituri din exploatare 5
2. VENITURI FINANCIARE 6
Il. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 33.002
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 32.933
a) Bunuri si servicii 9 19.688
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 9.594
- cheltuieli cu salariile din care: 11 9.083
- indemnizatiile membirilor consiliului de administratie 12 378
-drepturile salariale ale directorului (general) 13 294
- contributii la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 204
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale 17
de munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 307
- tichete de masa 19 206
- deplasari, detagari 20 101
c) Cheltuieli Qe exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile 21 1366
pentru depreciere
d) Cheltuieli de protocol 22 1
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23 14
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25 36
h) Alte cheltuieli 26 2.234
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 69
- cheltuieli privind dobanzile 28 69
- alte cheltuieli financiare 29
[ll. REZULTATUL BRUT (profit/ pierdere) 30 82
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 13
V. REZULTATUL NET 32 69
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI | 33
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ANEXA Nr. 31
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INDICATORI l;ldr.. Program 2021
A 0 1
VII. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34 69
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI:
a) pentru cointeresarea personalului 35 14
b)pentru finant{area dezvoltarii institutului national 36 41
c).pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37 14
proiectelor
VIII. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 1.070
1. Surse proprii 39 322
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitji 40
3. Credite bancare pentru investitji 41 520
- interne 42 520
- externe 43
4. Alte surse 44 228
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 1.070
1. Investitji, inclusiv investitii in curs la finele anului 46 550
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii 47 520
- interne 48 520
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 33.084
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 33.002
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 82
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 145
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 60
] f)e.i/(;éeiig::];r;ﬁﬂig lunar pe salariat, total institut 55 4.867
6. Céastigul mediu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare
- lei/persoana/luna 56 4.818
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 0,25
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 228
9. Rata rentabilitatii financiare
rd.32*100 59 3
capital propriu
10. Plati restante 60
11. Creante de incasat 61 1.100
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ANEXA Nr. 32

MINISTERUL CERCETARII, INOVARII Sl DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE N TURISM — INCDT

BUGETUL DE VENITURI $1 CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI lr\ldr Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 2.550
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 2.540
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 2.260
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 250
c) Alte venituri din exploatare 5 30
2. VENITURI FINANCIARE 6 10
Il. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 2.532
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 2.519
a) Bunuri si servicii 9 325
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 2.110
- cheltuieli cu salariile din care: 11 1.953
- indemnizatiile memobirilor consiliului de administratie 12 162
- drepturile salariale ale directorului (general) 13 156
- contributii la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 44
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale 17
de munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 113
- tichete de masa 19 83
- deplasari, detagari 20 30
c) Cheltuieli qe exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile 21 39
pentru depreciere
d) Cheltuieli de protocol 22 5
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completérile ulterioare 25 15
h) Alte cheltuieli 26 25
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 13
- cheltuieli privind dobanzile 28 8
- alte cheltuieli financiare 29 5
Ill. REZULTATUL BRUT (profit/ pierdere) 30 18
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 4
V. REZULTATUL NET 32 14
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI | 33
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INDICATORI l;ldr Program 2021
A 0 1
VII. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34 14
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI:
a) pentru cointeresarea personalului 35
b)pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36
c).pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37 3
proiectelor
VIIl. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 20
1. Surse proprii 39
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitji 40
3. Credite bancare pentru investitii 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44 20
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 20
1. Investitii, inclusiv investitii in curs la finele anului 46 20
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 2.550
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 2.532
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 18
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 22
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 18
] féigéef;ig::]g;ﬁjcri]ig lunar pe salariat, total institut 55 6.488
6. Castigul mediu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare
- lei/persoana/luna 56 7
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 0,71
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 116
9. Rata rentabilitatii financiare 59 5,06
rd.32*100
capital propriu
10. Plati restante 60
11. Creante de incasat 61 400
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MINISTERUL CERCETARII, INOVARII Sl DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE ,DELTA DUNARII” — INCDDD TULCEA

BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI lr\ldr.. Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 17.502
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 17.452
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 16.722
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 580
c) Alte venituri din exploatare 5 150
2. VENITURI FINANCIARE 6 50
Il. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 16.587
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 16.482
a) Bunuri si servicii 9 1.700
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 13.867
- cheltuieli cu salariile din care: 11 13.302
- indemnizatiile membirilor consiliului de administratie 12 302
- drepturile salariale ale directorului (general) 13 221
- contributii la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 299
- contributia de asigurari sociale datoraté in cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- contributia de asigurari sociale datoraté in cazul conditiilor speciale 17
de munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 266
- tichete de masa 19
- deplasari, detasari 20 266
c) Cheltuieli Qe exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile 21 650
pentru depreciere
d) Cheltuieli de protocol 22
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25 15
h) Alte cheltuieli 26 250
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 105
- cheltuieli privind dobanzile 28 80
- alte cheltuieli financiare 29 25
Ill. REZULTATUL BRUT (profit/ pierdere) 30 915
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 146
V. REZULTATUL NET 32 769
V1. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI | 33 769
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INDICATORI lr\ldr.. Program 2021
A 0 1
VII. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI:
a) pentru cointeresarea personalului 35
b) pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36
c).pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37
proiectelor
VIII. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 250
1. Surse proprii 39 250
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitji 40
3. Credite bancare pentru investitji 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 250
1. Investitji, inclusiv investitii in curs la finele anului 46 250
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 17.502
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 16.587
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 915
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 109
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 87
] féigiiicg);:]g;ﬁﬂig lunar pe salariat, total institut 55 9860
] ?éingélg::]‘g;ﬁ;::; lunar pe personal de cercetare-dezvoltare 56 11.832
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 6
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 161
9. Rata rentabilitatii financiare 59 82
rd.32*100
capital propriu
10. Plati restante 60
11. Creante de incasat 61 34
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MINISTERUL CERCETARII, INOVARII Sl DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE PENTRU CERCETARI MARINE ,GRIGORE ANTIPA” — INCDM CONSTANTA

BUGETUL DE VENITURI $§1 CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI Ir\ldr Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 22.431
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 22.421
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 22.241
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4
c) Alte venituri din exploatare 5 180
2. VENITURI FINANCIARE 6 10
Il. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 22.411
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 22.331
a) Bunuri si servicii 9 7477
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 13.119
- cheltuieli cu salariile din care: 11 12.610
- indemnizatiile membrilor consiliului de administratie 12 190
- drepturile salariale ale directorului (general) 13 204
- contributii la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 284
- contr[butja de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- coptribu‘gia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale de 17
munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 225
- tichete de masa 19
- deplasari, detasari 20 225
c) Cheltuieli Qe exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile 21 1585
pentru depreciere
d) Cheltuieli de protocol 22
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25 150
h) Alte cheltuieli 26
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 80
- cheltuieli privind dobanzile 28 50
- alte cheltuieli financiare 29 30
Ill. REZULTATUL BRUT (profit/ pierdere) 30 20
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31
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INDICATORI lr\ldr Program 2021
A 0 1
V. REZULTATUL NET 32 20
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANIl PRECEDENTI 33
VII. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34 20
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI:
a) pentru cointeresarea personalului 35 4
b)pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36 12
c)lpentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37 4
proiectelor
VIII. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 999
1. Surse proprii 39
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitii 40
3. Credite bancare pentru investitji 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44 999
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 999
1. Investitii, inclusiv investitji Tn curs la finele anului 46 999
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 22.431
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 22.411
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 20
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 96
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 73
] ?éigée?;ig:rl];r;liiig lunar pe salariat, total institut 55 10.716
] ?e.ilcrz)zilg:rl]g/lliilg lunar pe personal de cercetare-dezvoltare 56 12396
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 0,09
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 233,66
9. Rata rentabilitatii financiare 59 0,45
rd.32*100
capital propriu
10. Plati restante 60 450
11. Creante de incasat 61 1.530
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ANEXA Nr. 35

MINISTERUL CERCETARII, INOVARII Sl DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE IN SILVICULTURA ,MARIN DRACEA”

BUGETUL DE VENITURI $SI CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI ,r\ldr Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 109.681
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 109.601

din care:
78.079
26.722
c) Alte venituri din exploatare 4.800

a) Venituri din activitatea de baza 3
4
5
2. VENITURI FINANCIARE 6 80
7
8

b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare

Il. CHELTUIELI TOTALE, din care: 109.501
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 109.001
a) Bunuri si servicii 9 20.006
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 79.438

- cheltuieli cu salariile din care: 11 73.702
- indemnizatiile membirilor consiliului de administratie 12 280
- drepturile salariale ale directorului general 13 509
- contributii la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 1.658
- contributia de asigurari sociale datoraté in cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- contr[but,ia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale 17
de munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 4.078
- tichete de masa 19 788
- deplasari, detasari 20 3.290
c) Cheltuieli de exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile

pentru depreciere 21 3.800
d) Cheltuieli de protocol 22 100
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23 47
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015

privind Codul fiscal, cu modificarile si completérile ulterioare 25 850
h) Alte cheltuieli 26 4.760
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 500

- cheltuieli privind dobanzile 28 300
- alte cheltuieli financiare 29 200

[ll. REZULTATUL BRUT (profit/ pierdere) 30 180
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 44

V. REZULTATUL NET 32 136

V1. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI | 33 136
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INDICATORI lr\ldr Program 2021
A 0 1
VII. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI:
a) pentru cointeresarea personalului 35
b) pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36
c)'pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37
proiectelor
VIII. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 8.694
1. Surse proprii 39 2.318
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitii 40
3. Credite bancare pentru investitji 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44 6.376
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 8.694
1. Investitii, inclusiv investitii in curs la finele anului 46 8.694
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 109.681
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 109.501
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 180
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 825
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 530
] ‘lse.i/(‘))c’;iig:rl]g}ﬁiig lunar pe salariat, total institut 55 71374
6. Castigul mediu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare
- lei/persoana/luna 56 8.650
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 0,16
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 133
9. Rata rentabilitatii financiare 59
rd.32*100 0,19
capital propriu
10. Pl&ti restante 60 900
11. Creante de incasat 61 1.400
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MINISTERUL CERCETARII, INOVARII SI DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE PENTRU CARTOF SI SFECLA DE ZAHAR BRASOV

BUGETUL DE VENITURI $1 CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI lr\ldr.. Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 6.975
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 6.973
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 2.400
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 4.039
c) Alte venituri din exploatare 5 534
2. VENITURI FINANCIARE 6 2
Il. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 6.935
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 6.933
a) Bunuri si servicii 9 3.323
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 2874
- cheltuieli cu salariile din care: 11 2.722
-indemnizatjile membrilor consiliului de administratie 12 149
-drepturile salariale ale directorului (general) 13 156
- contributii la fondul de pensii facultative 14 0
- contributia asiguratorie pentru munca 15 61
- contribu’;ia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite 16
de munca 0
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale 17
de munca 0
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 91
- tichete de masa 19 87
- deplasari, detasari 20 0
c) Cheltuieli Qe exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile 21
pentru depreciere 707
d) Cheltuieli de protocol 22 2
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23 1
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24 0
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25 0
h) Alte cheltuieli 26 26
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 2
- cheltuieli privind dobanzile 28 0
- alte cheltuieli financiare 29 0
Ill. REZULTATUL BRUT ( profit/pierdere) 30 40
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 7
V. REZULTATUL NET 32 33
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INDICATORI lr\ldr.. Program 2021
A 0 1
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANIl PRECEDENTI | 33 33
VIl. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANIl PRECEDENTI: 0
a) pentru cointeresarea personalului 35
b)pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36 0
c).pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37
proiectelor 0
VIIl. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 10
1. Surse proprii 39 10
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitii 40 0
3. Credite bancare pentru investitii 41 0
- interne 42 0
- externe 43 0
4. Alte surse 44 0
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 10
1. Investitii, inclusiv investitii in curs la finele anului 46 10
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii 47 0
- interne 48 0
- externe 49 0
X. DATE DE FUNDAMENTARE 0
1. Venituri totale (rd. 01) 50 6.975
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 6.935
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 40
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 59
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 32
5: Cé§tigulvmediu lunar pe salariat, total institut 55
-lei/persoana/luna 3.473
6..Cé§tigul mediu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare 56
- lei/persoana/luna 3.400
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 0,57
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 118
9. Rata rentabilitatii financiare 59 0,62
rd.32*100
capital propriu
10. Plati restante 60 0
11. Creante de incasat 61 600
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ANEXA Nr. 37

MINISTERUL CERCETARII, INOVARII SI DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE IN DOMENIUL PATOLOGIEI SI STIINTELOR BIOMEDICALE ,VICTOR BABES”
BUCURESTI

BUGETUL DE VENITURI $§1 CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI ’r\lc; Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 18.450
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 18.440
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 14.590
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 3.700
c) Alte venituri din exploatare 5 150
2. VENITURI FINANCIARE 6 10
Il. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 17.781
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 17.731
a) Bunuri si servicii 9 7.756
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 8.921
- cheltuieli cu salariile din care: 11 8.500
-indemnizatiile membrilor consiliului de administratie 12 242
-drepturile salariale ale directorului (general) 13 311
- contributii la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 191
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale 17
de munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 230
- tichete de masa 19 180
- deplasari, detasari 20 50
c) Cheltuieli Qe exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile 21 1.000
pentru depreciere
d) Cheltuieli de protocol 22 2
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25
h) Alte cheltuieli 26 50
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 50
- cheltuieli privind dobéanzile 28 30
- alte cheltuieli financiare 29 20
Ill. REZULTATUL BRUT ( profit/pierdere) 30 669
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 107
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INDICATORI I;ldr Program 2021
A 0 1
V. REZULTATUL NET 32 562
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI | 33
VII. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34 562
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI:
a) pentru cointeresarea personalului 35 112
b) pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36 337
c).pentru desfasurarea activitatjii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37 113
proiectelor
VIII. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 100
1. Surse proprii 39
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitii 40
3. Credite bancare pentru investitji 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44 100
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 100
1. Investitii, inclusiv investitii in curs la finele anului 46 100
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 18.450
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 17.781
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 669
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 175
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 144
_Igi/r?;zigaﬂér;?jggu lunar pe salariat, total institut 55 3.806
6. Castigul mediu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare
- lei/persoana/luna 56 4.700
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 3,76
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 105,43
9. Rata rentabilitatii financiare 59
rd.32*100 6,11
capital propriu
10. PI&ti restante 60 0
11. Creante de incasat 61 0
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ANEXA Nr. 38
MINISTERUL CERCETARII, INOVARII SI DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE PENTRU PROTECTIA MUNCII ,ALEXANDRU DARABONT” — INCDPM
BUCURESTI
BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI
pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI l;ldr. Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 4.222
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 4.221
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 1.726
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 2.493
c) Alte venituri din exploatare 5 2
2. VENITURI FINANCIARE 6 1
Il. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 4.202
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 4.201
a) Bunuri si servicii 9 352
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 3.556
- cheltuieli cu salariile din care: 11 3.465
-indemnizatiile membrilor consiliului de administratie 12 148
-drepturile salariale ale directorului (general) 13 299
- contributii la fondul de pensii facultative 14 0
- contributia asiguratorie pentru munca 15 78
- countribut,ia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite de 16 0
munca
- coptributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale de 17 0
munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 13
- tichete de masa 19 0
- deplasari, detasari 20 13
c) Cheltuieli Qe exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile 21 181
pentru depreciere
d) Cheltuieli de protocol 22
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24 0
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25 14
h) Alte cheltuieli 26 96
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 1
- cheltuieli privind dobanzile 28 0
- alte cheltuieli financiare 29 1
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INDICATORI l;ldr Program 2021
A 0 1
IIl. REZULTATUL BRUT ( profit/pierdere) 30 20
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 3
V. REZULTATUL NET 32 17
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENTI 33 17
VII. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34 0
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENT]I:
a) pentru cointeresarea personalului 35 0
b) pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36
c).pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37 0
proiectelor
VIIl. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 50
1. Surse proprii 39 50
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitii 40 0
3. Credite bancare pentru investitii 41 0
- interne 42 0
- externe 43 0
4. Alte surse 44 0
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 50
1. Investitii, inclusiv investitii in curs la finele anului 46 50
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 4.222
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 4.202
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 20
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 44
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 18
_lzi./séﬁrgst(i)gl:ér/?j:;u lunar pe salariat, total institut 55 5848
] ?éigiféig:rl]g;ﬁii; lunar pe personal de cercetare-dezvoltare 56 10.833
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 0,48
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 96
9. Rata rentabilitatii financiare 59 -5,68
rd.32*100
capital propriu
10. Plati restante 60 2.000
11. Creante de incasat 61 145
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MINISTERUL CERCETARII, INOVARII SI DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE CHIMICO-FARMACEUTICA — ICCF BUCURESTI

BUGETUL DE VENITURI $1 CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI 'r\g Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 7.188
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 7.186
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 4970
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 85
c) Alte venituri din exploatare 5 2.131
2. VENITURI FINANCIARE 6 2
[l. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 7.176
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 7.121
a) Bunuri si servicii 9 1.100
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 4.611
- cheltuieli cu salariile din care: 11 4.500
-indemnizatiile membrilor consiliului de administratie 12 160
-drepturile salariale ale directorului (general) 13 115
- contributii la fondul de pensii facultative 14 0
- contributia asiguratorie pentru munca 15 101
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor
deosebite dé munca ‘ 16 0
- cgntribut,ia de ?siguréri sociale datorata in cazul conditiilor 17 0
speciale de munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 10
- tichete de masa 19 0
- deplasari, detagari 20 10
c¢) Cheltuieli de exploatare privind amortizarile,provizioanele si
ajustarile pentru depreciere 21 1.290
d) Cheltuieli de protocol 22
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr.
227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile 25 0
ulterioare
h) Alte cheltuieli 26 110
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 55
- cheltuieli privind dobanzile 28 51
- alte cheltuieli financiare 29 4
lll. REZULTATUL BRUT ( profit/pierdere) 30 12
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 3
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INDICATORI lr\ldr.. Program 2021
A 0 1
V. REZULTATUL NET 32 9
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII 33 0
PRECEDENTI
VIl. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34 9
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANII PRECEDENT!:
a) pentru cointeresarea personalului 35 2
b) pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36 5
c).pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37 5
proiectelor
VIIl. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 60
1. Surse proprii 39 60
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitii 40 0
3. Credite bancare pentru investitii 41 0
- interne 42 0
- externe 43 0
4. Alte surse 44 0
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 60
1. Investitii, inclusiv investitii Tn curs la finele anului 46 60
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii 47 0
- interne 48 0
- externe 49 0
X. DATE DE FUNDAMENTARE 0
1. Venituri totale (rd. 01) 50 7.188
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 7.176
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 12
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 84
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 65
-|2i/§:r§st<i3%unlérzjgiéu lunar pe salariat, total institut 55 4.242
6. Castigul mediu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare
- lei/persoana/luna 56 4371
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 0,17
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) | 58 85,57
9. Rata rentabilitatii financiare 59 0,0013
rd.32*100
capital propriu
10. Plati restante 60 900
11. Creante de incasat 61 0
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MINISTERUL CERCETARII, INOVARII Sl DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE PENTRU PROTECTIA MEDIULUI BUCURESTI

BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI lr\ldr. Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 13.857
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 13.853
din care: 0
a) Venituri din activitatea de baza 3 11.453
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 900
c) Alte venituri din exploatare 5 1.500
2. VENITURI FINANCIARE 6 4
II. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 13.668
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 13.506
a) Bunuri si servicii 9 2.993
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 8.430
- cheltuieli cu salariile din care: 11 7.565
-indemnizatiile membrilor consiliului de administratie 12 270
-drepturile salariale ale directorului (general) 13 205
- contributii la fondul de pensii facultative 14 0
- contributia asiguratorie pentru munca 15 170
- contrivbut,ia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite 16 0
de munca
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale 17 0
de munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 695
- tichete de masa 19 0
- deplasari, detasari 20 695
c) Cheltuieli de exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile
pentru depreciere 21 2.085
d) Cheltuieli de protocol 22 13
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25 3
h) Alte cheltuieli 26 0
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 162
- cheltuieli privind dobanzile 28 157
- alte cheltuieli financiare 29 5
[ll. REZULTATUL BRUT ( profit/pierdere) 30 189
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 32
V. REZULTATUL NET 32 157
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INDICATORI lr\ldr Program 2021
A 0 1
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANIl PRECEDENTI | 33 0
VII. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34 157
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANIl PRECEDENTI:
a) pentru cointeresarea personalului 35 31
b)pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36 94
c).pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37 32
proiectelor
VIII. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 0
1. Surse proprii 39 0
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitii 40 0
3. Credite bancare pentru investitji 41 0
- interne 42 0
- externe 43 0
4. Alte surse 44 0
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 0
1. Investitii, inclusiv investitii in curs la finele anului 46 0
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii 47 0
- interne 48 0
- externe 49 0
X. DATE DE FUNDAMENTARE 0
1. Venituri totale (rd. 01) 50 13.857
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 13.668
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 189
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 112
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 101
_lzi./gfrit(i)%ﬂér;ﬁ:;u lunar pe salariat, total institut 55 53923
6. Castigul mediu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare
- lei/persoana/luna 56 6.242
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 1
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 124
9. Rata rentabilitatii financiare 59 0
rd.32*100 0,30
capital propriu
10. Plati restante 60
11. Creante de incasat 61
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ANEXA Nr. 41

MINISTERUL CERCETARII, INOVARII Si DIGITALIZARII
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE [N DOMENIUL GEOLOGIEI, GEOFIZICII, GEOCHIMIEI S| TELEDETECTIElI — IGR
BUCURESTI

BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

pe anul 2021
— mii lei —
INDICATORI l;ldr Program 2021
A 0 1
I. VENITURI TOTALE, din care: 1 12.600
1. VENITURI DIN EXPLOATARE 2 12.573
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 11.900
b) Venituri din activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare 4 493
c) Alte venituri din exploatare 5 180
2. VENITURI FINANCIARE 6 27
Il. CHELTUIELI TOTALE, din care: 7 12.360
1.Cheltuieli de exploatare, total, din care: 8 12.340
a) Bunuri si servicii 9 4.902
b) Cheltuieli de personal, din care: 10 6.585
- cheltuieli cu salariile din care: 11 5.700
-indemnizatiile membrilor consiliului de administratie 12 194
-drepturile salariale ale directorului (general) 13 238
- contributii la fondul de pensii facultative 14
- contributia asiguratorie pentru munca 15 128
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor deosebite 16
de munca
- contributia de asigurari sociale datorata in cazul conditiilor speciale 17
de munca
- alte cheltuieli de personal, din care: 18 757
- tichete de masa 19
- deplasari, detagari 20 757
c¢) Cheltuieli c_je exploatare privind amortizarile,provizioanele si ajustarile 21 640
pentru depreciere
d) Cheltuieli de protocol 22 0
e) Cheltuieli de reclama si publicitate 23 10
f) Cheltuieli cu sponsorizarea 24 0
g) Cheltuieli prevazute de art. 25 alin.(3) lit. b) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare 25 8
h) Alte cheltuieli 26 125
2. Cheltuieli financiare, din care: 27 20
- cheltuieli privind dobanzile 28
- alte cheltuieli financiare 29 20
Ill. REZULTATUL BRUT ( profit/pierdere) 30 240
IV. IMPOZIT PE PROFIT 31 38
V. REZULTATUL NET 32 202
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INDICATORI lr\ldr.. Program 2021
A 0 1
VI. ACOPERIREA PIERDERILOR CONTABILE DIN ANIl PRECEDENTI | 33 102
VIl. PROFITUL DE REPARTIZAT RAMAS DUPA ACOPERIREA 34 100
PIERDERILOR CONTABILE DIN ANIl PRECEDENTI:
a) pentru cointeresarea personalului 35 20
b)pentru finantarea dezvoltarii institutului national 36 60
c).pentru desfasurarea activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea 37 20
proiectelor
VIIl. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR,din care: 38 969,151
1. Surse proprii 39
2. Sume de la bugetul de stat pentru investitii 40 969,151
3. Credite bancare pentru investitji 41
- interne 42
- externe 43
4. Alte surse 44
IX. UTILIZAREA RESURSELOR PENTRU INVESTITII, din care: 45 969,151
1. Investitii, inclusiv investitji in curs la finele anului 46 969,151
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii 47
- interne 48
- externe 49
X. DATE DE FUNDAMENTARE
1. Venituri totale (rd. 01) 50 12.600
2. Cheltuieli aferente veniturilor totale (rd. 07) 51 12.360
3. Rezultate (+/-) (rd.50 - rd.51) 52 240
4. Numar mediu de personal, total institut, din care: 53 127
- numar mediu personal de cercetare-dezvoltare 54 72
_lzi./g:rsstci)%l;‘lér/rﬁ:;u lunar pe salariat, total institut 55 3484
6. Castigul mediu lunar pe personal de cercetare-dezvoltare
- lei/persoana/luna 56 6.183
7. Rentabilitatea (rd. 52/rd.51*100) 57 1,94
8. Productivitatea muncii pe total personal- mii lei/pers. (rd.01/rd.53) 58 99,21
9. Rata rentabilitatii financiare 59 0,03
rd.32*100
capital propriu
10. Plati restante 60
11. Creante de incasat 61
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