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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE
AGENTIA NATIONALA DE ADMINISTRARE FISCALA

ORDIN
privind modificarea si completarea Ordinului
presedintelui Agentiei Nationale de Administrare Fiscala
nr. 3.698/2015 pentru aprobarea formularelor
de inregistrare fiscala a contribuabililor si a tipurilor
de obligatii fiscale care formeaza vectorul fiscal

Avand in vedere dispozitiile:

— art. 86, 88, 89, 90, art. 91 alin. (4) si art. 342 alin. (1) din Legea
nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu modificarile si completarile
ulterioare, si ale art. 316 din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile
si completarile ulterioare;

— art. 3 si art. 8 alin. (1) din Legea nr. 170/2016 privind impozitul specific
unor activitati,

in temeiul prevederilor art. 11 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 520/2013
privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Administrare Fiscala, cu
modificarile si completarile ulterioare,

presedintele Agentiei Nationale de Administrare Fiscala emite urmatorul
ordin:

Art. 1. — Ordinul presedintelui Agentiei Nationale de Administrare Fiscala
nr. 3.698/2015 pentru aprobarea formularelor de Tinregistrare fiscala a
contribuabililor si a tipurilor de obligatii fiscale care formeaza vectorul fiscal,
publicat in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 979 si 979 bis din
30 decembrie 2015, cu modificarile si completarile ulterioare, se modifica si se
completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 4, litera s) se elimina.

2. La articolul 4, dupa litera s) se introduce o noua litera, litera t), cu urmatorul
cuprins:

,t) impozit specific unor activitati.”

3. Anexa nr. 1 se modifica si se inlocuieste cu anexa nr. 1 la prezentul ordin.

4. Anexa nr. 2 se modifica si se Tnlocuieste cu anexa nr. 2 la prezentul ordin.

5. Anexa nr. 4 se modifica si se Tnlocuieste cu anexa nr. 3 la prezentul ordin.

Art. ll. — Anexele nr. 1—3 fac parte integranta din prezentul ordin.

Art. lll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I.

Art. IV. — Directia generala proceduri pentru administrarea veniturilor,

Directia generala de tehnologia informatiei, Directia generala de administrare a
marilor contribuabili, precum si directiile generale regionale ale finantelor publice
si unitatile fiscale subordonate vor duce la indeplinire prevederile prezentului ordin.

Presedintele Agentiei Nationale de Administrare Fiscala,
Bogdan-Nicolae Stan

Bucuresti, 19 ianuarie 2017.
Nr. 511.
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ANEXA Nr. 1*
(Anexa nr. 1 la Ordinul nr. 3.698/2015)

Y ANAF

Agentia Nationald de Administrare Fiscala

DECLARATIE DE INREGISTRARE
FISCALA/DECLARATIE DE 0 1 O
MENTIUNI/DECLARATIE DE RADIERE PENTRU
PERSOANE JURIDICE, ASOCIERI SI ALTE
ENTITATI FARA PERSONALITATE JURIDICA 759

Nr de operator de date
cu caracter personal —

I. FELUL DECLARATIEI

1. DECLARATIE DE INREGISTRARE FISCALA

2. DECLARATIE DE MENTIUNI

3. DECLARATIE DE RADIERE

I1. DATE DE IDENTIFICARE A CONTRIBUABILULUI

1. COD DE IDENTIFICARE FISCALA

2. DENUMIRE
3. DOMICILIU FISCAL
Judet Localitate Sector
Strada Nr. Bloc Sc.
Et. Ap. Detalii adresa
Cod postal Tara
Telefon Fax E-mail
4. FORMA DE ORGANIZARE
Persoana juridica Intreprindere familiala Asociatie Asociatie de proprietari
Fundatie Federatie Sindicat, federatie sindicala, confederatie

Alta asociere sau entitate fard personalitate juridica

ITI. REPREZENTARE PRIN:

Imputernicit

Reprezentant legal

Nr. act imputernicire

Data

Date de identificare

DENUMIRE / NUME, PRENUME

DOMICILIU FISCAL

Judet

Localitate

Sector

Strada

Nr.

Bloc

Sc.

Et. Ap.

Cod postal

Telefon

Fax

E-mail

COD DE IDENTIFICARE FISCALA

*) Formularul din anexa nr. 1 este reprodus in facsimil.



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 110/9.11.2017

IV. ALTE DATE PRIVIND CONTRIBUABILUL

1. Numar autorizatie de functionare/ Numar act legal de infiintare

2. Cod CAEN al obiectului principal de activitate

3. Felul sediului

Sediul central Filiala

Codul de identificare fiscala al unitatii infiintatoare

4. Codul de identificare fiscala al unitatii divizate

5. Forma juridica

6. Forma de proprietate

V. DATE PRIVIND VECTORUL FISCAL

1. Taxa pe valoarea adaugatdi

Inainte de realizarea unor operatiuni taxabile si/sau scutite de taxa pe valoarea adiugati cu drept de deducere

1.1. Cifra de afaceri estimata a se realiza, conform art. 310 alin.(2) din Codul fiscal lei

1.2. nregistrare in scopuri de TVA ca urmare a declararii faptului ca cifra de afaceri urmeaza sa atinga sau si depaseasci
plafonul de scutire prevazut la art. 310 alin. (1) din Codul fiscal, cu privire la regimul special de scutire pentru
intreprinderile mici

1.3. Inregistrare prin optiune pentru aplicarea regimului normal de TVA, desi cifra de afaceri estimata conform art.310 alin.(2)

din Codul fiscal este inferioara plafonului de scutire prevazut la art.310 alin.(1) din Codul fiscal

1.4. Inregistrarea in scopuri de TVA ca urmare a efectuarii de operatiuni rezultate din activitati economice pentru care locul
livrarii/prestarii se considera ca fiind 1n straindtate, daca taxa ar fi deductibild, in cazul in care aceste operatiuni ar fi fost

realizate in Romania, conform art.297 alin. (4)lit.b) si d) din Codul fiscal

1.5. Inregistrare prin optiune pentru taxarea operatiunilor scutite, conform art.292 alin.(3) din Codul fiscal

Ulterior desfagurarii de operatiuni taxabile si/sau scutite de taxa pe valoarea addaugata cu drept de deducere

1.6. Inregistrare in scopuri de TVA prin atingerea sau depasirea plafonului de scutire prevazut la art.310 alin.(1) din Codul

fiscal

1.7. Inregistrare prin optiune pentru aplicarea regimului normal de TVA, desi cifra de afaceri realizata conform art.310 alin.(2)

din Codul fiscal este inferioara plafonului de scutire prevazut la art.310 alin.(1) din Codul fiscal

1.8. Inregistrarea 1n scopuri de TVA ca urmare a efectuarii de operatiuni rezultate din activitati economice pentru care locul
livrarii/prestarii se considera ca fiind in strainatate, dacd taxa ar fi deductibild, in cazul in care aceste operatiuni ar fi fost

realizate in Romania, conform art. 297 alin. (4) lit.b) si d) din Codul fiscal

1.9. Inregistrare prin optiune pentru taxarea operatiunilor scutite, conform art.292 alin.(3) din Codul fiscal

1.10. Cifra de afaceri din anul precedent, obtinutd din operatiuni taxabile si/sau scutite

de taxa pe valoarea adaugata cu drept de deducere lei

1.11. Perioada fiscala

1.11.1. Lunara 1.11.3. Semestriala Nr. aprobare organ fiscal competent

1.11.2. Trimestriala 1.11.4. Anuala Nr. aprobare organ fiscal competent

Anularea inregistrarii in scopuri de TVA si scoaterea din evidenta ca persoand impozabila inregistratdi in scopuri de TVA

1.12. Ca urmare a incetarii activitatii sale economice

1.13. Ca urmare a desfasurarii in exclusivitate de operatiuni care nu dau drept de deducere a TVA
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1.14. Ca urmare a faptului ca persoana impozabild nu era obligata si nici nu avea dreptul sa solicite inregistrarea in

scopuri de TVA

1.15. Ca urmare a solicitarii persoanei impozabile, intrucat nici cifra de afaceri din anul precedent, nici cifra de afaceri
realizata in anul in curs pana la data solicitarii nu au depasit plafonul de scutire prevazut la art.310 alin.(1) din Codul

fiscal

1.15.1.Cifra de afaceri din anul precedent realizata, potrivit dispozitiilor legale in

vigoare

1.15.2.Cifra de afaceri realizata in anul in curs, pana la data depunerii prezentei,

calculata potrivit legii

lei

lei

1.16. Incepand cu data de

2. Impozit pe profit

2.1. Luare in evidenta

Incepand cu data de / /

2.2. Scoatere din evidenta

Incepand cu data de / |/

2.3. Perioada fiscala

2.3.1. Trimestriala

2.3.2. Anuala, cu plati anticipate trimestriale

2.3.3. Anuala

3. Imporzit pe veniturile microintreprinderilor

3.1. Luare in evidenta Incepand cu data de / /
3.2. Scoatere din evidenta Incepand cu data de / /
4. Accize

4.1. Luare 1n evidenta Incepand cu data de / /
4.2. Scoatere din evidenta Incepand cu data de / /

5. Impozit pe venitul din salarii si pe venituri asimilate salariilor si contributii sociale

5.1. La infiintare

5.1.1.Numar mediu de salariati estimat de pana la 3 salariati exclusiv

5.1.2.Venit total estimat de pana la 100.000 euro

5.2. Perioada fiscala

5.2.1.Lunara potrivit legii

5.2.2. Lunara prin optiune

5.2.3. Trimestriala

5.3. Impozit pe venitul din salarii si pe venituri asimilate salariilor

5.3.1. Luare in evidenta Incepand cu data de / /

5.3.2. Scoatere din evidenta Incepand cu data de / /

5.4. Contributia de asigurdari sociale

5.4.1 Datorati de angajator

5.4.1.1 Luare in evidenta Incepand cu data de / /

5.4.1.2 Scoatere din evidenta incepﬁnd cu data de / /

5.4.2 Datorata de angajat )
5.4.2.1 Luare in evidenta Incepand cu data de / /

5.4.2.2 Scoatere din evidenta incepand cu data de / /

5.5. Contributia de asigurari sociale de sanatate
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5.5.1 Datorata de angajator

5.5.1.1 Luare in evidenta Incepand cu data de / /

5.5.1.2 Scoatere din evidenta incepand cu data de / /

5.5.2 Datoratdi de angajat

5.5.2.1 Luare in evidenta fncepand cu data de / /

5.5.2.2 Scoatere din evidenta fncepand cu data de / /

5.6. Contributia pentru concedii si indemnizatii (datorata de angajator)

5.6.1 Luare in evidenta Incepand cu data de / /

5.6.2 Scoatere din evidenta incepand cu data de / /

5.7. Contributia de asigurare pentru somaj

5.7.1 Datorata de angajator

5.7.1.1 Luare in evidenta incepand cu data de / /

5.7.1.2 Scoatere din evidenta fncepand cu data de / /

5.7.2 Datorata de angajat

5.7.2.1 Luare 1n evidenta incepand cu data de / /

5.7.2.2 Scoatere din evidenta incepand cu data de / /

5.8. Contributia de asigurare pentru accidente de munca si boli profesionale (datoratdi de angajator)

5.8.1 Luare in evidenta incepand cu data de / /

5.8.2 Scoatere din evidenta incepénd cu data de / /

5.9. Contributia la Fondul de garantare pentru plata creantelor salariale (datorati de angajator)

5.9.1 Luare in evidenta Incepand cu data de / /

5.9.2 Scoatere din evidenta incepand cu data de / /

6. Contributia pentru finantarea unor cheltuieli in domeniul sanatatii

6.1.Luare in evidenta incepand cu data de / /

6.2. Scoatere din evidenta incepand cu data de / /

7. Redevente miniere

7.1. Luare in evidenta incepand cu data de / /

7.2. Scoatere din evidenta Incepand cu data de / /

8. Redevente petroliere

8.1. Luare in evidenta incepand cu data de / /

8.2. Scoatere din evidenta fncepand cu data de / /

9. Impozit pe monopolul natural din sectorul energiei electrice si al gazului natural

9.1. Luare in evidenta incepand cu data de / /

9.2. Scoatere din evidenta incepand cu data de / /

10. Impozit asupra veniturilor suplimentare obtinute ca urmare a dereglementarii preturilor din sectorul gazelor
naturale

10.1. Luare in evidenta Incepand cu data de / /

10.2. Scoatere din evidenta incepénd cu data de / /
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11. Impozit pe veniturile din activitdtile de exploatare a resurselor naturale, altele decit gazele naturale

11.1. Luare in evidenta

Incepand cu data de / /

11.2. Scoatere din evidenta

Incepand cu data de / /

11.3. Activitati care intra sub incidenta acestui impozit

Exploatare forestiera - Cod CAEN 0220

Extractia carbunelui superior - Cod CAEN 0510

Extractia carbunelui inferior — Cod CAEN 0520

Extractia petrolului brut — Cod CAEN 0610

Extractia minereurilor feroase - Cod CAEN 0710

Extractia minereurilor de uraniu si toriu — Cod CAEN 0721

Extractia altor minereuri metalifere neferoase - Cod CAEN 0729

Alte activitati extractive

Cod CAEN 0811 Cod CAEN 0812 Cod CAEN 0891
Cod CAEN 0892 Cod CAEN 0893 Cod CAEN 0899
12.Taxa de autorizare/taxa de licenti din domeniul jocurilor de noroc

12.1. Luare in evidenta fncepénd cu data de / /
12.2. Scoatere din evidenta Incepand cu data de / /
13. Impozit specific unor activitditi

13.1. Luare in evidenta Incepand cu data de / /
13.2. Scoatere din evidenta Incepand cu data de / /

13.3. Activitati care intra sub incidenta acestui impozit

Hoteluri si alte facilitati de cazare similare - Cod CAEN 5510

Facilitati de cazare pentru vacante si perioade de scurta durata - Cod CAEN 5520

Parcuri pentru rulote, campinguri si tabere — Cod CAEN 5530

Alte servicii de cazare - Cod CAEN 5590

Restaurante - Cod CAEN 5610

Activitati de alimentatie (catering) pentru evenimente — Cod CAEN 5621

Alte servicii de alimentatie n.c.a. - Cod CAEN 5629

Baruri si alte activitati de servire a bauturilor - Cod CAEN 5630

VI. DATE PRIVIND STAREA CONTRIBUABILULUI

1. Dizolvare cu lichidare

Inceperea procedurii de lichidare | Deladata / /
Radiere De la data / /
2. Dizolvare fara lichidare

Divizare De la data / /
Fuziune De la data / /
Alte cazuri prevazute de lege De la data / /
Codul de identificare fiscala a unitatii rezultate in urma fuziunii

3. Radierea inregistrarii fiscale De la data / /
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Sub sanctiunile aplicate faptei de fals in declaratii, declar ca datele inscrise in acest formular sunt
corecte §i complete

Numele persoanei care face declaratia

Functia

Semnatura

Data / /
Se completeaza de personalul organului fiscal

Denumire organ fiscal

Numar inregistrare Data inregistrare / /

Numele si prenumele persoanei care a verificat

Numar legitimatie

Cod 14.13.01.10.11/1

INSTRUCTIUNI
de completare a formularului (010) ,,Declaratie de inregistrare fiscald/Declaratie de mentiuni/

Depunerea declaratiei

Declaratia de inregistrare fiscald/Declaratia  de
mentiuni/Declaratia de radiere pentru persoane juridice, asocieri
si alte entitati fara personalitate juridica, denumita in continuare
declaratie, se completeaza si se depune de catre:

— persoanele juridice romane;

— asocierile si alte entitati fara personalitate juridica;

— detinatorii autorizatilor de punere pe piatd a
medicamentelor, persoane juridice romane;

— reprezentantii legali, desemnati potrivit prevederilor
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 77/2011 privind
stabilirea unor contributii pentru finantarea unor cheltuieli Tn
domeniul sanatatii, aprobata prin Legea nr. 184/2015, ai
detinatorilor autorizatiilor de punere pe piata a medicamentelor,
care nu sunt persoane juridice romane.

Declaratia de inregistrare se completeaza cu ocazia primei
inregistrari fiscale, de regula cu ocazia infiintarii, declaratia de
mentiuni se completeaza ori de cate ori se modificd datele
declarate anterior, iar declaratia de radiere se completeaza cu
ocazia radierii inregistrarii fiscale.

Declaratia se depune direct (reprezentant legal) sau prin
imputernicit la registratura organului fiscal competent ori la posta
prin scrisoare recomandata, la termenele stabilite de legislatia in
vigoare.

Organul fiscal competent pentru contribuabilii care se
inregistreaza direct (reprezentant legal) sau prin imputernicit
este organul fiscal in a carui raza teritoriala isi are domiciliul
fiscal contribuabilul sau, in cazul depunerii declaratiei de
mentiuni, organul fiscal in a carui evidenta este Tnregistrat.

Declaratia se completeaza in doua exemplare, inscriindu-se
cu majuscule, citet si corect toate datele prevazute. Un exemplar
se pastreaza de contribuabil, iar celalalt exemplar se depune la
organul fiscal competent.

Completarea declaratiei

|. FELUL DECLARATIEI

Se marcheaza cu X" pct. 1, 2 sau 3, dupa caz.

Atentie! in cazul declaratiei de mentiuni/declaratiei de radiere
se completeaza toate rubricile formularului cu datele valabile la
momentul declararii, indiferent daca acestea au mai fost
declarate.

Il. DATE DE IDENTIFICARE A CONTRIBUABILULUI

Randul 1. Cod de identificare fiscala

Nu se completeaza la inregistrarea initiala.

in cazul in care declaratia de mentiuniradiere este
completata de catre imputernicit/reprezentant legal se va inscrie
codul de identificare fiscala al contribuabilului pe care 1l
reprezinta.

Réandul 2. Denumire

Se completeaza cu denumirea contribuabilului.

Randul 3. Domiciliu fiscal

Se completeaza cu
contribuabilului.

Atentie! In cazul in care declaratia este completaté de cétre
imputernicit/reprezentant legal se vor trece datele de identificare
ale contribuabilului pe care il reprezinta.

Randul 4. Forma de organizare

Se marcheaza cu ,X” de catre contribuabil, in functie de
forma de organizare a activitatii.

adresa domiciliului fiscal al
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lll. REPREZENTARE PRIN:

Se marcheazd cu X" in functie de reprezentarea
contribuabilului  in relatile cu organul fiscal, prin
imputernicit/reprezentant legal, si se inscriu numarul si data
inregistrarii la organul fiscal, de catre imputernicit, in original sau
in copie legalizata.

Date de identificare

Se completeaza cu datele de
imputernicitului/reprezentantului legal.

identificare ale

IV. ALTE DATE PRIVIND CONTRIBUABILUL

Réandul 1. Numar autorizatie de functionare/Numar act legal
de infiintare

Se vor inscrie, dupa caz, numarul si data autorizatiei de
functionare emise de organul competent, numarul si data actului
normativ prin care s-a infiintat contribuabilul, numarul si data
hotararii judecatoresti de infiintare sau altele asemenea.

Randul 2. Cod CAEN al obiectului principal de activitate

Se va inscrie codul CAEN al obiectului principal de activitate,
astfel cum a fost declarat cu ocazia infiintarii sau autorizarii.

Randul 3. Felul sediului

Se marcheaza cu X" felul sediului pentru care se solicita
inregistrarea, dupa caz.

Codul de identificare fiscala al unitatii infiintatoare se
completeaza numai in cazul declaratiilor depuse de filiale.

Réandul 4. Codul de identificare fiscala al unitatii divizate

Se completeaza in cazul in care infiintarea contribuabilului se
face prin divizare.

Randul 5. Forma juridica

Se inscrie forma juridica conform nomenclatorului existent la
sediul organului fiscal si pe site-ul de internet al Agentiei
Nationale de  Administrare Fiscala la adresa
www.anaf.ro/Asistenta contribuabili/Nomenclatorul formelor
juridice.

Randul 6. Forma de proprietate

Se inscrie forma de proprietate conform nomenclatorului
existent la sediul organului fiscal si pe site-ul Agentiei Nationale
de Administrare Fiscalda la adresa www.anaf.ro/Asistenta
contribuabili/Nomenclatorul formelor de proprietate.

V. DATE PRIVIND VECTORUL FISCAL

Randul 1. Taxa pe valoarea adaugata

Se marcheaza cu ,X” de catre contribuabilii care solicita
inregistrarea ca persoana impozabila in scopuri de TVA.

inainte de realizarea unor operatiuni taxabile si/sau
scutite de taxa pe valoarea adaugata cu drept de deducere

Randul 1.1. Se estimeaza cifra de afaceri pe care
contribuabilul preconizeaza sa o realizeze in perioada ramasa
pana la sfarsitul anului calendaristic, constituita din valoarea
totald, exclusiv taxa, in situatia persoanelor impozabile care
solicitd scoaterea din evidenta persoanelor inregistrate in
scopuri de TVA, a livrarilor de bunuri si a prestarilor de servicii
efectuate de persoana impozabila Tn cursul unui an
calendaristic, taxabile sau, dupa caz, care ar fi taxabile daca nu
ar fi desfasurate de o mica intreprindere, a operatiunilor
rezultate din activitati economice pentru care locul
livrarii/prestarii se considera ca fiind in strainatate, daca taxa ar
fi deductibild, in cazul in care aceste operatiuni ar fi fost realizate
in Romania, conform art. 297 alin. (4) lit. b) din Codul fiscal, din

operatiuni scutite cu drept de deducere si, dacad nu sunt
accesorii activitatii principale, scutite fara drept de deducere,
prevazute la art. 292 alin. (2) lit. @), b), e) si f) din Codul fiscal.

Prin exceptie, nu se cuprind in cifra de afaceri, daca sunt
accesorii activitatii principale, livrarile de active fixe corporale,
astfel cum sunt definite la art. 266 alin. (1) pct. 3 din Codul fiscal,
si livrarile de active necorporale, efectuate de persoana
impozabila.

Randul 1.2. Se marcheaza cu ,X” in cazul contribuabililor
care opteaza pentru aplicarea regimului normal de TVA,
estimand o cifra de afaceri egala sau mai mare cu plafonul de
scutire prevazut la art. 310 alin. (1) din Codul fiscal.

Randul 1.3. Se marcheaza cu ,X” in cazul contribuabililor
care opteaza pentru aplicarea regimului normal de TVA, desi
estimeaza o cifra de afaceri inferioara plafonului de scutire,
prevazut la art. 310 alin. (1) din Codul fiscal, constituita din
valoarea totald, exclusiv taxa, in situatia persoanelor impozabile
care solicitéd scoaterea din evidenta persoanelor inregistrate in
scopuri de TVA, a livrarilor de bunuri si a prestarilor de servicii
efectuate de persoana impozabila Tn cursul unui an
calendaristic, taxabile sau, dupa caz, care ar fi taxabile daca nu
ar fi desfasurate de o mica intreprindere, a operatiunilor
rezultate din activitati economice pentru care locul
livrarii/prestarii se considera ca fiind in strainatate, daca taxa ar
fi deductibila, in cazul in care aceste operatiuni ar fi fost realizate
in Romania, conform art. 297 alin. (4) lit. b) din Codul fiscal, din
operatiuni scutite cu drept de deducere si, daca nu sunt
accesorii activitatii principale, scutite fara drept de deducere,
prevazute la art. 292 alin. (2) lit. a), b), e) si f) din Codul fiscal.

Prin exceptie, nu se cuprind in cifra de afaceri, daca sunt
accesorii activitatii principale, livrarile de active fixe corporale,
astfel cum sunt definite la art. 266 alin. (1) pct. 3 din Codul fiscal,
si livrarile de active necorporale, efectuate de persoana
impozabila.

Randul 1.4. Se marcheaza cu ,X” in cazul persoanei
impozabile care are sediul activitatii economice in Romania si
realizeaza sau intentioneaza sa realizeze o activitate economica
ce implica operatiuni taxabile, scutite de taxa pe valoarea
adaugata cu drept de deducere si/sau operatiuni rezultate din
activitati economice pentru care locul livrarii/prestarii se
considera ca fiind in strainatate, daca taxa ar fi deductibila, in
cazul in care aceste operatiuni ar fi fost realizate Tn Roménia
conform art. 297 alin. (4) lit. b) si d) din Codul fiscal.

Randul 1.5. Se marcheaza cu ,X” in cazul contribuabililor
care efectueaza operatiuni scutite de taxa si opteaza pentru
taxarea acestora, conform art. 292 alin. (3) din Codul fiscal.

Ulterior desfasurarii de operatiuni taxabile si/sau scutite
de taxa pe valoarea adaugata cu drept de deducere

Réandurile 1.6—1.9. Se completeaza numai in cazul in care
s-a bifat sectiunea | pct. 2.

Se marcheaza cu ,X” in functie de tipul inregistrarii ca
persoana impozabila Tn scopuri de TVA: inregistrare prin
depasirea plafonului de scutire sau prin optiune.

Randul 1.10. Se completeaza in cazul in care s-a bifat
sectiunea | pct. 2, daca in urma calcularii cifrei de afaceri
realizate Tn anul precedent se modifica perioada fiscala.

Cifra de afaceri din anul precedent, obtinuta potrivit
prevederilor art. 310 alin. (2) sau (5) din Codul fiscal, dupa caz,
se calculeaza in lei, pe baza informatiilor din jurnalele pentru
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vanzari aferente operatiunilor efectuate in cursul anului
calendaristic precedent celui in care se depune declaratia de
mentiuni.

Randul 1.11. Perioada fiscala

Se marcheaza cu X’ perioada fiscala valabila la data
solicitarii inregistrarii sau ulterior Tnregistrarii in scopuri de TVA.

Persoana impozabila care se inregistreaza in cursul anului
declara cu ocazia inregistrarii cifra de afaceri pe care
preconizeaza sa o realizeze in perioada ramasa pana la sfarsitul
anului calendaristic. Daca cifra de afaceri estimata nu depaseste
plafonul prevazut la art. 322 alin. (2) din Codul fiscal, recalculat
corespunzator numarului de luni rdmase pana la sfarsitul anului
calendaristic, persoana impozabila va depune deconturi
trimestriale in anul inregistrarii.

Intreprinderile mici care se inregistreaza in scopuri de TVAin
cursul anului declara cu ocazia inregistrarii cifra de afaceri
realizatd, recalculata in baza activitatii corespunzatoare unui an
calendaristic intreg. Daca aceasta cifrd depaseste plafonul
prevazut la art. 322 alin. (2) din Codul fiscal, in anul respectiv,
perioada fiscala va fi luna calendaristica. Daca aceasta cifra de
afaceri recalculata nu depaseste plafonul prevazut la art. 322
alin. (2) din Codul fiscal, persoana impozabila va utiliza
trimestrul calendaristic ca perioada fiscala, cu exceptia situatiei
in care a efectuat in cursul anului calendaristic respectiv una
sau mai multe achizitii intracomunitare de bunuri Thainte de
inregistrarea in scopuri de TVA.

in cazul in care contribuabilul foloseste, ca perioada fiscala,
semestrul sau anul calendaristic, se va inscrie numarul actului
prin care organul fiscal a aprobat utilizarea acestei perioade
fiscale.

Anularea inregistrarii in scopuri de TVA si scoaterea din
evidenta ca persoana impozabila inregistrata in scopuri de
TVA

Randurile 1.12—1.16. Se completeaza numai in cazul Tn
care s-a bifat sectiunea I pct. 2.

Se marcheaza cu X" in functie de tipul scoaterii din evidenta
ca persoana impozabila Tnregistrata in scopuri de TVA.

Randul 1.15. Se completeaza de persoanele impozabile
inregistrate Tn scopuri de TVA, care solicita, in temeiul art. 310
alin. (7) din Codul fiscal, scoaterea din evidenta persoanelor
inregistrate Tn scopuri de TVA, intrucét nici cifra de afaceri din
anul precedent, nici cifra de afaceri realizata in anul in curs pana
la data solicitarii nu au depasit plafonul de scutire prevazut la
art. 310 alin. (1) din Codul fiscal.

Randul 1.15.1. Se completeaza cu cifra de afaceri din anul
precedent, obtinutd de catre persoana impozabila, calculata
potrivit prevederilor art. 310 alin. (2) din Codul fiscal.

Cifra de afaceri se calculeaza in lei, pe baza informatiilor din
jurnalele pentru vanzari aferente operatiunilor efectuate in cursul
anului calendaristic precedent celui in care se depune declaratia
de mentiuni.

Réndul 1.15.2. Se completeaza cu cifra de afaceri obtinuta in
anul in curs, pana la data depunerii formularului, calculata
potrivit prevederilor art. 310 alin. (2) din Codul fiscal.

Randul 1.16. Data scoaterii din evidentd se stabileste
conform prevederilor titlului VII ,Taxa pe valoarea adaugata” din
Codul fiscal si ale normelor metodologice de aplicare.

Randul 2. Impozit pe profit

La inregistrarea initiald se marcheaza cu ,X” numai de catre
contribuabilii care, potrivit legii, au obligatia sa declare acest
impozit.

Randurile 2.1 si 2.2 se marcheazé cu X", dupéa caz, in
functie de tipul modificarii: luare in evidentad sau scoatere din
evidenta, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I.

Randurile 2.3.1—2.3.3. Se marcheaza cu ,X” perioada
fiscala valabila la data solicitarii inregistrarii sau ulterior
inregistrarii.

Randul 3. Impozit pe veniturile microintreprinderilor

La inregistrarea initiala se marcheaza cu X" de catre
contribuabilii care devin platitori de impozit pe veniturile
microintreprinderilor potrivit prevederilor art. 55 alin. (2) din
Codul fiscal.

Randurile 3.1 si 3.2 se marcheaza cu ,X”, dupa caz, in
functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidenta, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I.

Atentie! Data luérii in evidenta si scoaterii din evidenta se
stabileste conform prevederilor titlului Il ,Impozitul pe veniturile
microintreprinderilor” din Codul fiscal.

Randul 4. Accize

La inregistrarea initialda se marcheazad cu ,X” de catre
contribuabilii care, conform legilor in vigoare, devin platitori de
accize.

Randurile 4.1 si 4.2 se marcheaza cu ,X”, dupa caz, in
functie de tipul modificarii: luare in evidentad sau scoatere din
evidenta, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I.

Randul 5. Impozit pe venitul din salarii si pe venituri
asimilate salariilor si contributii sociale

La infiintare:

Réandul 5.1.1 ,Numar mediu de salariati estimat de pana la
3 salariati exclusiv” si rAndul 6.1.2 ,Venit total estimat de pana
la 100.000 euro” se marcheaza de catre contribuabilii prevazuti
la art. 147 alin. (10) din Codul fiscal, care se infiinteaza in cursul
anului si care estimeaza ca, in cursul anului, vor avea un numar
mediu de pana la 3 salariati exclusiv si, dupa caz, urmeaza sa
realizeze un venit total de pana la 100.000 euro.

Perioada fiscala:

Randul 5.2.1 se marcheaza cu ,X” de contribuabilii care au
obligatia de a declara lunar impozitul pe venitul din salarii si pe
venituri asimilate salariilor si contributii sociale, potrivit legii.

Réandul 5.2.2 se marcheaza cu ,X" de contribuabilii care
indeplinesc conditiile de la art. 147 alin. (8) din Codul fiscal si
care opteaza pentru declararea lunara a impozitului pe venitul
din salarii si pe venituri asimilate salariilor si a contributiilor
sociale, potrivit legii.

Randul 5.2.3 se marcheaza cu ,X” de contribuabilii prevazuti
la art. 147 alin. (4) din Codul fiscal.

Randul 5.3. Impozit pe venitul din salarii si pe venituri
asimilate salariilor

Se marcheaza cu ,X” numai de contribuabilii care, au
obligatia de declarare a impozitului pe venitul din salarii si pe
venituri asimilate salariilor.
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Réandurile 5.3.1 si 5.3.2 se marcheaza cu X", dupa caz, in
functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidenta, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I.

Réndul 5.4. Contributia de asigurari sociale

Randul 5.4.1 se marcheaza cu ,X” de contribuabilii care au
calitatea de angajatori sau sunt asimilati acestora, care au
obligatia sa declare aceasta contributie, potrivit prevederilor
Codului fiscal.

Réandurile 5.4.1.1 si 5.4.1.2 se marcheaza cu , X", dupa caz,
in functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidenta, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I.

Data luarii in evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale in materie.

Randul 5.4.2 se marcheaza cu ,X” de contribuabilii care au
calitatea de angajatori sau sunt asimilati acestora, care au
obligatia sa declare aceasta contributie, potrivit prevederilor
Codului fiscal.

Réndurile 5.4.2.1 si 5.4.2.2 se marcheaza cu , X", dupa caz,
in functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidenta, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I.

Data luarii in evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale Tn materie.

Randul 5.5. Contributia de asigurari sociale de sanatate

Randul 5.5.1 se marcheaza cu ,X” de contribuabilii care au
calitatea de angajatori sau sunt asimilati acestora, care au
obligatia s& declare aceasta contributie, potrivit prevederilor
Codului fiscal.

Réandurile 5.5.1.1 si 5.5.1.2 se marcheaza cu X", dupa caz,
in functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidenta, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I

Data luarii in evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale in materie.

Randul 5.5.2 se marcheaza cu ,X” de contribuabilii care au
calitatea de angajatori sau sunt asimilati acestora, care au
obligatia s& declare aceasta contributie, potrivit prevederilor
Codului fiscal.

Réandurile 5.5.2.1 si 5.5.2.2 se marcheaza cu , X", dupa caz,
in functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidenta, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I.

Data luarii in evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale in materie.

Randul 5.6. Contributia pentru concedii si indemnizatii
(datorata de angajator)

Se marcheaza cu X" de contribuabilii care au calitatea de
angajatori sau sunt asimilati acestora, care au obligatia sa
declare aceasta contributie, potrivit prevederilor Codului fiscal.

Réandurile 5.6.1 si 5.6.2 se marcheaza cu X", dupa caz, in
functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidentd, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I

Data luarii in evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale Th materie.

Réndul 5.7. Contributia de asigurari pentru somaj

Randul 5.7.1 se marcheaza cu ,X” de contribuabilii care au
calitatea de angajatori sau sunt asimilati acestora, care au
obligatia sa declare aceasta contributie, potrivit prevederilor
Codului fiscal.

Réandurile 5.7.1.1 si 5.7.1.2 se marcheaza cu , X", dupa caz,
in functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidenta, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I.

Data luarii in evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale Tn materie.

Randul 5.7.2 se marcheaza cu ,X” de contribuabilii care au
calitatea de angajatori sau sunt asimilati acestora, care au
obligatia s& declare aceasta contributie, potrivit prevederilor
Codului fiscal.

Randurile 5.7.2.1 i 5.7.2.2 se marcheaza cu ,X”, dupa caz,
in functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidentd, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I

Data luarii in evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale in materie.

Réndul 5.8. Contributia de asigurare pentru accidente de
munca si boli profesionale (datorata de angajator)

Se marcheaza cu ,X” de contribuabilii care au calitatea de
angajatori sau sunt asimilati acestora, care au obligatia sa
declare aceasta contributie, potrivit prevederilor Codului fiscal.

Randurile 5.8.1 si 5.8.2 se marcheaza cu X", dupa caz, in
functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidentd, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I.

Data luarii in evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale Th materie.

Randul 5.9. Contributia la Fondul de garantare pentru
plata creantelor salariale (datorata de angajator)

Se marcheaza cu ,X” de contribuabilii care au calitatea de
angajatori sau sunt asimilati acestora, care au obligatia sa
declare aceasta contributie, potrivit prevederilor Codului fiscal.

Randurile 5.9.1 si 5.9.2 se marcheaza cu X", dupa caz, in
functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidentd, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I

Data luarii Tn evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale Tn materie.

Réndul 6. Contributia pentru finantarea unor cheltuieli in
domeniul sanatatii

Se marcheaza cu X" numai de persoanele juridice romane
care au obligatia sa declare aceastd contributie, potrivit
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 77/2011 privind
stabilirea unor contributii pentru finantarea unor cheltuieli Tn
domeniul sanatatii, aprobata prin Legea nr. 184/2015.

Randurile 6.1 si 6.2 se marcheaza cu ,X”, dupa caz, in
functie de tipul modificarii: luare in evidentad sau scoatere din
evidenta, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I, de catre platitorii contributiei trimestriale pentru
finantarea unor cheltuieli in domeniul sanatatii.

Data luarii Tn evidenta sau a scoaterii din evidenta se
stabileste conform reglementarilor legale in materie.
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Réandul 7. Redevente miniere

La inregistrarea initiala se marcheaza cu ,X” numai de
contribuabilii care, potrivit legii, au obligatia sa declare aceasta
taxa.

Randurile 7.1 si 7.2 se marcheaza cu X", dupéa caz, in
functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidenta, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I.

Data luarii in evidentd sau a scoaterii din evidenta se
stabileste conform reglementarilor legale Tn materie.

Réndul 8. Redevente petroliere

La inregistrarea initiald se marcheaza cu ,X’ numai de
contribuabilii care, potrivit legii, au obligatia s& declare aceasta
taxa.

Randurile 8.1 si 8.2 se marcheaza cu X", dupa caz, in
functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidenta, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I

Data luarii in evidentd sau a scoaterii din evidenta se
stabileste conform reglementarilor legale in materie.

Randul 9. Impozit pe monopolul natural din sectorul
energiei electrice si al gazului natural

Se marcheaza cu X’ numai de contribuabilii care au
obligatia sa declare acest impozit, conform Ordonantei
Guvernului nr. 5/2013 privind stabilirea unor masuri speciale de
impozitare a activitatilor cu caracter de monopol natural din
sectorul energiei electrice si al gazului natural, cu modificarile
ulterioare.

Randurile 9.1 si 9.2 se marcheaza cu X", dupa caz, in
functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidenta, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I

Data luarii in evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale in materie.

Randul 10. Impozit asupra veniturilor suplimentare
obtinute ca urmare a dereglementarii preturilor din sectorul
gazelor naturale

Se marcheaza cu ,X” numai de contribuabilii care au
obligatia s& declare acest impozit, conform Ordonantei
Guvernului nr. 7/2013 privind instituirea impozitului asupra
veniturilor suplimentare obtinute ca urmare a dereglementarii
preturilor din sectorul gazelor naturale, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Randurile 10.1 si 10.2 se marcheaza cu ,X", dupé caz, in
functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidentd, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I.

Data luarii in evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale in materie.

Randul 11. Impozit pe veniturile din activitatile de
exploatare a resurselor naturale, altele decat gazele
naturale

Se marcheaza cu ,X” de contribuabilii care au obligatia sa
declare acest impozit, conform Ordonantei Guvernului
nr. 6/2013 privind instituirea unor masuri speciale pentru
impozitarea exploatarii resurselor naturale, altele decat gazele
naturale, aprobatd cu modificari si completari prin Legea
nr. 261/2013, cu modificarile ulterioare.

Randurile 11.1 si 11.2 se marcheaza cu X, dupa caz, in
functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din

evidenta, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I.

Data luarii in evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale in materie.

Réandul 11.3 Activitati care intrd sub incidenta acestui impozit

Se marcheaza cu X", codul CAEN care intra sub incidenta
impozitului pe veniturile din activitatile de exploatare a resurselor
naturale, altele decat gazele naturale, prevazut in Ordonanta
Guvernului nr. 6/2013, aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr. 261/2013, cu modificarile ulterioare.

Réandul 12. Taxa de autorizare/taxa de licenta din
domeniul jocurilor de noroc

Se marcheaza cu ,X” numai de contribuabilii care, potrivit
legii, au obligatia sa declare aceste taxe.

Randurile 12.1 si 12.2 se marcheaza cu , X", dupéa caz, in
functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidenta, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I.

Data luarii in evidentd sau a scoaterii din evidenta se
stabileste conform reglementarilor legale in materie.

Randul 13. Impozit specific unor activitati

Se marcheaza cu ,X” de contribuabilii care au obligatia sa
declare acest impozit, potrivit Legii nr. 170/2016 privind impozitul
specific unor activitati.

Randurile 13.1 si 13.2 se marcheaza cu , X", dupé caz, in
functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidentd, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I

Data luarii in evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale Tn materie.

Réandul 13.3 Activitati care intré sub incidenta acestui impozit

Se marcheaza cu X", codul CAEN corespunzator activitatilor
desfasurate care intra sub incidenta impozitului specific prevazut
in Legea nr. 170/2016.

VI. DATE PRIVIND STAREA CONTRIBUABILULUI

Se completeazd numai in cazul in care s-a bifat casuta 2 de
la pct. I

Randul 1. Dizolvare cu lichidare

Se marcheaza cu X" In cazul in care se declara inceperea
procedurii de lichidare, respectiv incheierea acesteia si radierea
societatii din registrul comertului.

Se completeaza data inceperii procedurii de dizolvare
stabilita conform dispozitiilor legale in materie, respectiv data
radierii din registrul comertului.

Réandul 2. Dizolvare fara lichidare

Se marcheaza cu ,X” numai in cazul dizolvarii fara lichidare.

Se completeaza data la care a avut loc fuziunea sau
divizarea, potrivit dispozitiilor legale.

In cazul in care fuziunea are loc prin contopire, se va
completa si codul de identificare fiscala al unitatii rezultate in
urma fuziunii.

Randul 3. Radierea inregistrarii fiscale

Se marcheaza cu X" si se inscrie data radierii inregistrérii
fiscale.

Atentie! Declaratia de radiere va fi insotita de actul doveditor
cu privire la incetarea calitétii de subiect de drept fiscal, precum
si de certificatul de inregistrare fiscald, in vederea anuldrii
acestuia.
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ANEXA Nr. 2%)

(Anexa nr. 2 la Ordinul nr. 3.698/2015)

DECLARATIE DE INREGISTRARE
FISCALA/DECLARATIE DE

G ANAF MENTIUNI/DECLARATIE DE RADIERE PENTRU
CONTRIBUABILII NEREZIDENTI CARE NU AU

Agentia Nationala de Administrare Fiscald SEDIU PERMANENT iN ROMANIA

0135

Nr. de operator de date
cu caracter personal —

759

I. FELUL DECLARATIEI

1. DECLARATIE DE INREGISTRARE FISCALA

2. DECLARATIE DE MENTIUNI

3. DECLARATIE DE RADIERE

II. DATE DE IDENTIFICARE A CONTRIBUABILULUI

1. COD DE IDENTIFICARE FISCALA | | | | | |

2. DENUMIRE

3. FORMA JURIDICA 4. DATA INFIINTARII (zz/1l/aaaa)

III. DATE PRIVIND ADRESA SEDIULUI SOCIAL DIN TARA DE REZIDENTA

Tara de rezidenta Cod postal

Adresa completa

Telefon Fax E-mail

IV. DATE PRIVIND ADRESA DIN ROMANIA UNDE POT FI EXAMINATE EVIDENTELE SI DOCUMENTELE

Judet | | Localitate |

| Sector

Strada | | Numar | | Bloc

| Scara |

Etaj Ap. Cod postal

Telefon | |Fax | |E-mai1 |

V. DATE PRIVIND ADRESA DIN ROMANIA PENTRU CORESPONDENTA (OPTIONAL)

Judet Localitate

Sector

Strada | | Numar | | Bloc

| Scara |

Etai | | Ap. | | Cod postal |

Telefon | |Fax | |E-mail |

VI. DATE PRIVIND REPREZENTANTUL

Imputernicit | | Reprezentant legal | | Reprezentant fiscal

Platitor de venit

Numar act Data act (zz/ll/aaaa)

Date de identificare

1. DENUMIRE / NUME, PRENUME

2. DOMICILIU FISCAL

Judet Localitate

Sector

Strada | Nr. | | Bloc

*) Formularul din anexa nr. 2 este reprodus in facsimil.
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Et. | | Ap. Cod postal | Telefon |

Fax E-mail

3. COD DE IDENTIFICARE FISCALA | | | | | | | | | | | | |

VII. ALTE DATE DESPRE CONTRIBUABIL

1. Denumirea institutiei bancare din Romania
la care contribuabilul si-a deschis cont

2 ComutBaNateonuta | | | | [ {] ] | [ ] ] [ LT[ ] 1]

3. Inregistrare intr-un alt stat membru U.E. | 4. Nu exista inregistrare intr-un alt stat membru UE
5. Tara 6. Cod de identificare fiscala
7. Reprezentanta | | 8. Alte subunitati

9. Obligatii fiscale potrivit art. 38 din Codul fiscal
sau optiune de regularizare a impozitului pe profit potrivit art. 225 si art. 227 din Codul fiscal *)

VIII. CATEGORII DE OBLIGATII FISCALE DE DECLARARE, CU CARACTER PERMANENT

1. Taxa pe valoarea addugata

1.1. inregistrarea in scopuri de TVA conform art. 316 alin. (4) din Codul fiscal

1.2. inregistrarea in scopuri de TVA conform art. 316 alin. (6) din Codul fiscal

1.3. Cifra de afaceri estimata lei

1.4. Cifra de afaceri obtinuta in anul precedent lei

1.5. Perioada fiscala

1.5.1 Lunara 1.5.3 Semestriala Numar aprobare organ fiscal competent

1.5.2 Trimestriala 1.5.4 Anuala Numar aprobare organ fiscal competent

1.6. Anularea inregistrarii in scopuri de TVA

1.6.1 Ca urmare a incetarii activitatii incepand cu data (zz/11/aaaa) / /
1.6.2 Ca urmare a incetarii desfasurarii de incepand cu data (zz/11/aaaa) / /
operatiuni care dau drept de deducere a

TVA

1.6.3 Ca urmare a expirarii perioadei de 2 incepand cu data (zz/Il/aaaa) / /
ani, in cazul vanzarilor la distanta

Sub sanctiunile aplicate faptei de fals in declaratii, declar pe propria raspundere ca:

1. urmeaza sa realizez n Roméania operatiuni taxabile pentru care sunt persoana obligata la plata taxei conform I:I
art.307 alin.(1) din Codul fiscal,

si/sau

2. urmeaza sa desfasor operatiuni scutite cu drept de deducere, cu exceptia serviciilor de transport si a serviciilor I:I
auxiliare acestora, scutite in temeiul art.294 alin.(1) lit.c)- f), h)- n), art.295 alin.(1) lit.c) si art. 296 din Codul fiscal
pentru care inregistrarea este optionala.

Anexez urmatoarele CONIACIE/COMEBNZII ......c.ooivueiiuirieieiietintentetete ettt ettt eueeae st et et enesae st ebe s b s st entebesue st entenesnensennene

*) Se marcheazda cu "X" NUMAI de catre persoanele juridice nerezidente care nu au pe teritoriul Romdniei un sediu permanent si care
au obligatia de a plati impozit pe profit potrivit art. 38 din Codul fiscal sau opteazi pentru regularizarea impozitului pe profit potrivit
art. 225 si art. 227 din Codul fiscal.
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2. Impozit pe profit

2.1. Luare in evidenta

Incepand cu data de /

2.2. Scoatere din evidenta

incepand cu data de /

2.3. Perioada fiscala

2.3.1. Trimestriala

2.3.2. Anuala, cu plati anticipate trimestriale

2.3.3. Anuala

3. Accize

3.1. Luare in evidenta Incepand cu data de /
3.2. Scoatere din evidenta incepand cu data de /
4. Impozit pe venitul din salarii si pe venituri asimilate salariilor

4.1. Luare in evidenta incepand cu data de /
4.2. Scoatere din evidenta Incepand cu data de /
5. Contributia de asigurari sociale

5.1 Datorati de aneaiator

5.1.1 Luare in evidenta incepand cu data de /
5.1.2 Scoatere din evidenta Incepand cu data de /
5.2 Datorata de angajat

5.2.1 Luare in evidenta Incepand cu data de /
5.2.2 Scoatere din evidenta Incepand cu data de /
6. Contributia de asigurari sociale de sandtate

6.1 Datorati de angaiator

6.1.1 Luare in evidenta incepand cu data de /
6.1.2 Scoatere din evidenta Incepand cu data de /
6.2 Datorati de angajat

6.2.1 Luare in evidenta incepand cu data de /
6.2.2 Scoatere din evidenta incepand cu data de /

7. Contributia pentru concedii §i indemnizatii (datorati de angajator )

7.1 Luare in evidenta incepénd cu data de /
7.2 Scoatere din evidenta incepand cu data de /
8. Contributia de asigurari pentru somaj

8.1 Datorata de angajator

8.1.1 Luare in evidenta Incepand cu data de /
8.1.2 Scoatere din evidenta incepand cu data de /
8.2 Datorata de angajat

8.2.1 Luare in evidenta fncepand cu data de /
8.2.2 Scoatere din evidenta Incepand cu data de /

9. Contributia de asigurare pentru accidente de munca si boli profesionale (datorata de angajator )

9.1 Luare in evidenta

incepand cu data de /

9.2 Scoatere din evidenta

Incepand cu data de /

15
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10. Contributia la Fondul de garantare pentru plata creantelor salariale (datorata de angajator)

10.1 Luare in evidenta

incepand cu data de / /

10.2 Scoatere din evidenta

incepand cu data de / /

11. Taxe datorate potrivit legislatiei din domeniul jocurilor de noroc

11.1 Luare in evidenta Incepand cu data de / /
11.2 Scoatere din evidenta Incepand cu data de / /
12. Impozitul pe reprezentantd

12.1 Luare in evidenta Incepand cu data de / /
12.2 Scoatere din evidenta Incepand cu data de / /

IX. DATE PRIVIND STAREA CONTRIBUABILULUI

Radierea inregistrarii fiscale

Incepand cu data (zz/Il/aaaa) / /

Sub sanctiunile aplicate faptei de fals in declaratii, declar ca datele inscrise in acest formular sunt
corecte si complete

Numele si prenumele persoanei care face declaratia

Functia/Calitatea

Semnatura Data(zz/11/aaaa) | | | / | | | / | | | |
Se completeaza de personalul organului fiscal

Denumire organ fiscal

Numar inregistrare Data (zz/11/aaaa) / /

Numele si prenumele persoanei care a verificat

Numarul legitimatiei persoanei care a verificat

Cod 14.13.01.10.11/n

INSTRUCTIUNI
de completare a formularului (015) ,,Declaratie de inregistrare fiscalda/Declaratie de mentiuni/
Declaratie de radiere pentru contribuabilii nerezidenti care nu au sediu permanent in Roménia”

Depunerea declaratiei

Declaratia de inregistrare fiscala/Declaratia de mentiuni/
Declaratia de radiere pentru contribuabilii nerezidenti care nu
au sediu permanent in Roménia, denumitd in continuare
declaratie, se completeaza si se depune, la termenele prevazute
in legile speciale, de catre contribuabilii nerezidenti, altii decat
persoanele fizice, care nu au sediu permanent in Romania, dar
care au obligatii fiscale, potrivit legilor speciale.

Declaratia se completeazd si se depune si de catre
contribuabili nerezidenti stabiliti in spatiul comunitar, care se
inregistreaza in scopuri de TVA direct, in temeiul dispozitiilor
art. 316 alin. (4) sau (6) din Codul fiscal, sau prin reprezentant
fiscal.

Declaratia de inregistrare se completeaza cu ocazia primei
inregistrari fiscale, declaratia de mentiuni se completeaza ori de
cate ori se modifica datele declarate anterior, iar declaratia de
radiere se completeaza cu ocazia radierii inregistrarii fiscale.

Declaratia se depune direct sau prin imputernicit/
reprezentant legal/reprezentant fiscal/platitor de venit, in format

hértie, la registratura organului fiscal competent ori la posta prin
scrisoare recomandata, la termenele stabilite de legislatia in
vigoare, inscriind cu majuscule, citet si corect toate datele
prevazute de formular. Declaratia se completeaza in doua
exemplare, un exemplar se pastreaza de contribuabil, iar celalalt
exemplar se depune la organul fiscal competent.

Declaratia poate fi depusa si prin mijloace electronice de
transmitere la distanta, potrivit procedurii aprobate prin ordin al
presedintelui Agentiei Nationale de Administrare Fiscala.

Declaratia se va arhiva la dosarul fiscal al contribuabilului.

Organul fiscal competent este:

1. Administratia fiscald pentru contribuabili nerezidenti din
cadrul Directiei Generale Regionale a Finantelor Publice
Bucuresti, pentru urmatoarele categorii de contribuabili
nerezidenti care nu au pe teritoriul Roméaniei un sediu
permanent:

a) persoanele impozabile nestabilite in Romania care, potrivit
titlului VII ,Taxa pe valoarea adaugata” din Codul fiscal, au
dreptul sa se inregistreze direct in Romania;
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b) contribuabilii nerezidenti care, conform regulamentelor
comunitare, datoreaza in Roméania contributiile catre bugetul
asigurarilor sociale de stat, inclusiv pentru accidente de munca
si boli profesionale, bugetul asigurarilor pentru somaj, bugetul
Fondului national unic de asigurari sociale de sanatate,
denumite Tn continuare contributii sociale, pentru salariatii lor
care sunt supusi legislatiei de asigurari sociale din Roménia si
au dreptul, potrivit legii, sa se Tnregistreze direct in Romania;

c) persoanele juridice care organizeaza si exploateaza
activitatea de jocuri de noroc in Romania, potrivit legislatiei din
domeniul jocurilor de noroc;

d) persoanele juridice nerezidente care au obligatia de a plati
impozit pe profit potrivit art. 38 din Codul fiscal sau pot opta
pentru regularizarea impozitului pe profit potrivit art. 225 si 227
din Codul fiscal,

e) reprezentantele persoanelor juridice straine, autorizate sa
functioneze in Romania, potrivit legii, care au sediul in municipiul
Bucuresti;

2. organul fiscal In raza caruia se face constatarea actului
sau faptului supus dispozitiilor legale fiscale, in situatia in care
contribuabilul nu are domiciliu fiscal In Romania;

3. organul fiscal in a carui raza teritoriala se afla domiciliul
fiscal al imputernicitului, pentru contribuabilii care au obligatia
sau opteaza sa Tsi desemneze, potrivit legii, un imputernicit, cu
exceptia contribuabililor prevazuti la pct. 1 lit. d);

4. administratia judeteana a finantelor publice in a carei raza
teritoriala isi au sediul reprezentantele persoanelor juridice
straine, autorizate sa functioneze in Romania, potrivit legii;

5. organul fiscal in a carui raza teritoriala se afla domiciliul
fiscal al platitorului de venit sau organul fiscal in a carui raza
teritoriala se afla sediul platitorului de venit, in cazul platitorilor
de venit contribuabili mari si mijlocii, pentru contribuabilii care
realizeaza numai venituri supuse regulilor de impunere la sursa,
iar impozitul retinut este final sau cu optiune de regularizare;

6. organul fiscal in a carui evidenta fiscala este inregistrat
reprezentantul fiscal, in situatia in care contribuabilul este
inregistrat in scopuri de TVA in Romania prin reprezentant fiscal.

Atentie! Declaratia NU se completeaza de céatre persoanele
impozabile care au un sediu fix in Romania.

Completarea declaratiei

|. FELUL DECLARATIEI

Se marcheaza cu X" pct. 1, 2 sau 3, dupa caz.

Atentie! In cazul declaratiei de mentiuni/declaratiei de radiere
se completeaza toate rubricile formularului cu datele valabile la
momentul declarérii, indiferent dacad acestea au mai fost
declarate.

Il. DATE DE IDENTIFICARE A CONTRIBUABILULUI

Randul 1. Cod de identificare fiscala

Nu se completeaza la inregistrarea initiala.

In cazul declaratiei de mentiuni/radiere se completeaza cu
codul de identificare fiscald atribuit contribuabilului Ia
inregistrarea initiala de catre organul fiscal.

In cazul persoanelor impozabile inregistrate in scopuri de
TVA se inscrie codul de inregistrare in scopuri de TVA, atribuit
cu ocazia inregistrarii. In prima casuta se inscrie prefixul RO.

Randul 2. Denumire

Se completeaza denumirea contribuabilului din tara de
rezidenta.

Réandul 3. Forma juridica

Se completeaza forma juridica a contribuabilului din tara de
rezidenta.

Réandul 4. Data infiintarii (zz/ll/aaaa)

Se completeaza cu cifre arabe, in format zi/lund/an, data la
care s-a infiintat contribuabilul in tara de rezidenta.

lll. DATE PRIVIND ADRESA SEDIULUI SOCIAL DIN TARA DE
REZIDENTA

Se completeaza cu datele privind adresa sediului social din
tara de rezidenta a contribuabilului.

IV. DATE PRIVIND ADRESA DIN ROMANIA UNDE POT FI EXAMINATE
EVIDENTELE S| DOCUMENTELE

Se completeaza cu datele privind adresa din Romania la
care pot fi examinate evidentele si documentele ce trebuie
pastrate conform prevederilor Codului fiscal.

V. DATE PRIVIND ADRESA DIN ROMANIA PENTRU CORESPONDENTA
(OPTIONAL)

Se completeaza cu datele privind adresa din Roméania la
care contribuabilul doreste sa primeasca corespondenta cu
organul fiscal, in cazul in care acestea difera de datele privind
adresa din Romania unde pot fi examinate evidentele si
documentele de la cap. IV.

VI. DATE PRIVIND REPREZENTANTUL

Se marcheaza cu ,X”, in functie de situatia in care, in relatiile
cu organul fiscal, contribuabilul este reprezentat prin
imputernicit/reprezentant legal/reprezentant fiscal/platitor de
venit.

in casetele ,Numar act” ,Data act (zz/ll/aaaa)” se inscriu
numarul si data cu care imputernicitul a inregistrat la organul
fiscal actul de imputernicire, in original sau in copie legalizata,
sau numarul si data inregistrarii deciziei de aprobare a calitatii
de reprezentant fiscal, dupa caz.

In situatia in care declaratia se depune de catre platitorul de
venit, conform art. 82 alin. (3) din Codul de procedura fiscala,
pentru contribuabilii nerezidenti, altii decat persoanele fizice,
care realizeaza numai venituri supuse regulilor de impunere la
sursa, iar impozitul retinut este final, acesta va prezenta
organului fiscal actele doveditoare ale calitatii de platitor de venit
cu regim de retinere la sursa pentru respectivul beneficiar de
venit.

Randul 1. Denumire/Nume, prenume

Se completeazad cu denumirea sau numele si prenumele
imputernicitului/reprezentantului legal/reprezentantului fiscal/
platitorului de venit.

Randul 2. Domiciliu fiscal

Se completeaza cu datele privind adresa domiciliului fiscal
al  Tmputernicitului/reprezentantului  legal/reprezentantului
fiscal/platitorului de venit.

Randul 3. Cod de identificare fiscala

Se completeaza cu codul de identificare fiscala al
imputernicitului/reprezentantului legal/reprezentantului fiscal/
platitorului de venit. In prima casuta se inscrie prefixul RO in
cazul in care imputernicitul/reprezentantul legal/ reprezentantul
fiscal/platitorul de venit este Tnregistrat in scopuri de taxa pe
valoarea adaugata.

VII. ALTE DATE DESPRE CONTRIBUABIL

Réandul 1. Denumirea institutiei bancare din Romania la care
contribuabilul si-a deschis cont

Se completeaza cu denumirea institutiei bancare din
Roménia la care contribuabilul si-a deschis cont.

Réandul 2. Codul IBAN al contului

Se completeaza cu codul IBAN al contului deschis la
institutia bancara din Romania.

Randul 3. Inregistrare intr-un alt stat membru U.E.

Se marcheazd cu ,X” in cazul in care afirmatia este
adevarata si se completeaza atat randul 5 ,Denumirea tarii”, cat
si randul 6 ,Codul de identificare fiscald” cu codul atribuit Tn
statul unde este inregistrata fiscal persoana impozabila.

Randul 4. Nu exista inregistrare intr-un alt stat membru U.E.

Se marcheaza cu X" in cazul in care contribuabilul nu este
inregistrat intr-un alt stat membru U.E.

Randul 7. Reprezentanta

Se marcheaza cu ,X” in cazul in care contribuabilul are o
reprezentanta autorizatd sa functioneze in Romania.

Réandul 8. Alte subunitati

Se marcheaza cu ,X” In cazul in care contribuabilul are alte
subunitati.
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Randul 9. Obligatii fiscale potrivit art. 38 din Codul fiscal sau
optiune de regularizare a impozitului pe profit potrivit art. 225
si 227 din Codul fiscal

Se marcheaza cu X" in cazul in care contribuabilul nu are
sediu permanent in Romania si:

— are obligatia de a plati impozit pe profit pentru transferul
proprietatilor imobiliare situate in Romania, inclusiv din
inchirierea sau cedarea folosintei proprietatii sau a oricaror
drepturi legate de aceasta proprietate imobiliara, pentru
vanzarea/cesionarea titlurilor de participare detinute la o
persoana juridica romana sau pentru exploatarea resurselor
naturale situate in Romania, inclusiv vanzarea cesionarea
oricarui drept aferent acestor resurse naturale (potrivit art. 38
din Codul fiscal);

— opteaza pentru regularizarea impozitului pe profit potrivit
art. 225 si 227 din Codul fiscal.

Atentie! Marcarea randului 9 nu reprezinta si inregistrarea ca
plétitor de impozit pe profit. In vederea inregistrérii ca platitor de
impozit pe profit se va marca si rdndul 2 ,,Impozit pe profit” din
sectiunea VIl ,Categorii de obligatii fiscale de declarare, cu
caracter permanent”,

VIll. CATEGORII DE OBLIGATII FISCALE DE DECLARARE, CU
CARACTER PERMANENT

Se completeaza de catre contribuabilii care au obligatii
declarative inscrise in vectorul fiscal.

Randul 1. Taxa pe valoarea adaugata

Randul 1.1. Se marcheaza cu X’ in cazul in care
contribuabilul, conform legislatiei in materie de TVA, este o
persoana impozabila care nu este stabilita in Romania conform
art. 266 alin. (2) din Codul fiscal si nici nregistrata inh scopuri de
TVA in Romania conform art. 316 din Codul fiscal si care are,
potrivit art. 316 alin. (4) din Codul fiscal, obligatia sa se
inregistreze Tn scopuri de TVA la organul fiscal competent,
pentru operatiuni realizate pe teritoriul Romaniei care dau drept
de deducere a taxei, precum si pentru vanzarile la distanta
realizate dintr-un stat membru in Romania, pentru care locul
livrarii este in Roméania conform art. 275 alin. (2) si (3) din Codul
fiscal, cu exceptia situatiei in care persoana obligata la plata
este beneficiarul, conform art. 307 alin. (2)—(6) din Codul fiscal.

Randul 1.2. Se marcheaza cu ,X” in cazul in care
contribuabilul este o persoana impozabila nestabilita in Romania
si neinregistrata in scopuri de TVA in Romania, care are
obligatia, conform art. 316 alin. (6) din Codul fiscal, sa se
inregistreze in scopuri de TVA la organul fiscal competent,
inainte de efectuarea unei achizitii intracomunitare de bunuri
pentru care este obligata la plata taxei conform art. 308 din
Codul fiscal sau finainte de efectuarea wunei livrari
intracomunitare de bunuri scutite de taxa.

Daca se solicita inregistrarea Tn scopuri de TVA conform
art. 316 alin. (6) din Codul fiscal, persoana impozabila nestabilita
in Romania trebuie sa prezinte contractele/comenzile sau alte
documente Tn baza carora urmeaza sa efectueze livrari si/sau
achizitii intracomunitare care au loc in Romania.

Randul 1.3. Se completeaza la inregistrarea initiala a
contribuabilului, Tnscriindu-se cifra de afaceri pe care
contribuabilul preconizeaza sa o realizeze in perioada ramasa
pana la sfarsitul anului calendaristic, din operatiuni taxabile
si/sau scutite cu drept de deducere.

Randul 1.4. Se completeaza numai daca in urma stabilirii
cifrei de afaceri realizate in anul precedent se modifica perioada
fiscala.

Randul 1.5. Perioada fiscala

Se marcheaza cu X", dupa caz, in functie de perioada
fiscala valabila la data solicitarii inregistrarii sau ulterior
inregistrarii Tn scopuri de TVA.

In cazul in care contribuabilul foloseste ca perioadé fiscala
semestrul sau anul calendaristic se va inscrie numarul actului
prin care organul fiscal a aprobat utilizarea acestei perioade
fiscale.

Randul 1.6.1 se marcheaza cu ,X” in situatia in care se
solicita scoaterea din evidenta a contribuabilului in cazul in care
nu mai realizeaza livrari de bunuri, prestari de servicii, achizitii
sau livrari intracomunitare de bunuri in Romania pentru care
plata taxei se face in Romania.

Randul 1.6.2 se marcheaza cu ,X” in situatia in care se
solicita scoaterea din evidenta a contribuabilului in cazul in care
nu mai desfasoara operatiuni care dau drept de deducere a
taxei.

Randul 1.6.3 se marcheaza cu ,X” in cazul in care nu se
depéseste plafonul pentru vanzarile la distanta in al doilea an
calendaristic consecutiv.

Randul ,incepand cu data (zz/ll/aaaa)” — se completeaza
data de la care se doreste anularea inregistrarii in scopuri de
TVA.

Pentru inregistrarea in scopuri de TVA, persoana impozabila
nestabilita Tn Romania trebuie sa prezinte organului fiscal
competent contractele, comenzile sau alte documente din care
rezulta ca:

1. urmeaza sa realizeze in Romania operatiuni taxabile
pentru care este persoana obligata la plata taxei conform
art. 307 alin. (1) din Codul fiscal; si/sau

2. urmeaza sa desfasoare operatiuni scutite cu drept de
deducere, cu exceptia serviciilor de transport si a serviciilor
auxiliare acestora, scutite in temeiul art. 294 alin. (1) lit. ¢)—f),
h)—n), art. 295 alin. (1) lit. c) si art. 296 din Codul fiscal, pentru
care inregistrarea este optionala.

Documentele se prezintad in copie si in original, iar cele
intocmite intr-o limba straina vor fi insotite de traduceri in limba
romana certificate de traducatori autorizati, potrivit prevederilor
art. 8 alin. (2)—(4) din Codul de procedura fiscala. Organul fiscal
competent pastreaza la dosarul inregistrarii traducerile in limba
romana, precum si copii certificate ale documentelor prezentate,
urmand ca documentele in original sa fie restituite persoanei
impozabile.

Randul 2. Impozit pe profit

La inregistrarea initiala se marcheaza cu ,X” numai de catre
contribuabilii care, potrivit legii, au obligatia sa declare acest
impozit.

Randul 2.1 se marcheaza cu ,X” in cazul luarii in evidenta si
se va inscrie data incepand cu care se doreste luarea in
evidenta.

Réndul 2.2 se marcheaza cu X" in situatia in care
contribuabilul solicita, ulterior inregistrarii fiscale, scoaterea din
evidenta pentru acest impozit si se va inscrie data incepand cu
care se doreste scoaterea din evidenta. Acest camp se poate
marca dacéa s-a marcat cu ,X” casuta ,Declaratie de mentiuni”.

Randurile 2.3.1—2.3.3. se marcheaza cu X", dupa caz, in
functie de perioada fiscala valabila la data solicitarii inregistrarii
sau ulterior inregistrarii.

Randul 3. Accize

La inregistrarea initiald se marcheazad cu X’ de catre
contribuabilii care, conform legilor in vigoare, devin platitori de
accize.

Randul 3.1 se marcheaza cu ,X” in cazul luarii in evidenta si
se va inscrie data incepand cu care se doreste luarea in
evidenta.

Réandul 3.2 se marcheaza cu X" in situatia in care
contribuabilul solicita, ulterior inregistrarii fiscale, scoaterea din
evidenta pentru acest impozit si se va inscrie data incepand cu
care se doreste scoaterea din evidenta. Acest camp se poate
marca dacéa s-a marcat cu ,X” casuta ,Declaratie de mentiuni”.
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Randul 4. Impozit pe venitul din salarii si pe venituri
asimilate salariilor

Se marcheaza cu ,X” numai de contribuabilii care au
obligatia de declarare a impozitului pe venitul din salarii si pe
venituri asimilate salariilor.

Randurile 4.1 si 4.2 se marcheaza cu X", dupa caz, in
functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidenta, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I

Réndul 5. Contributia de asigurari sociale

Randul 5.1 se marcheaza cu ,X” de contribuabilii care au
calitatea de angajatori sau sunt asimilati acestora, care au
obligatia sa declare aceasta contributie, potrivit prevederilor
Codului fiscal.

Réandurile 5.1.1 si 5.1.2 se marcheaza cu ,X”, dupa caz, in
functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidentd, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I

Data luarii in evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale Tn materie.

Randul 5.2 se marcheaza cu ,X” de contribuabilii care au
calitatea de angajatori sau sunt asimilati acestora, care au
obligatia s& declare aceasta contributie, potrivit prevederilor
Codului fiscal.

Réandurile 5.2.1 si 5.2.2 se marcheaza cu ,X”, dupa caz, in
functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidentd, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I.

Data luarii in evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale in materie.

Réndul 6. Contributia de asigurari sociale de sanatate

Randul 6.1 se marcheaza cu ,X” de contribuabilii care au
calitatea de angajatori sau sunt asimilati acestora, care au
obligatia sa declare aceasta contributie, potrivit prevederilor
Codului fiscal.

Réandurile 6.1.1 si 6.1.2 se marcheaza cu X", dupa caz, in
functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidenta, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I

Data luarii in evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale Tn materie.

Randul 6.2 se marcheaza cu ,X” de contribuabilii care au
calitatea de angajatori sau sunt asimilati acestora, care au
obligatia sa declare aceasta contributie, potrivit prevederilor
Codului fiscal.

Réandurile 6.2.1 si 6.2.2 se marcheaza cu X", dupa caz, in
functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidenta, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I

Data luarii in evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale Tn materie.

Randul 7. Contributia pentru concedii si indemnizatii
(datorata de angajator)

Se marcheaza cu X" de contribuabilii care au calitatea de
angajatori sau sunt asimilati acestora, care au obligatia sa
declare aceasta contributie, potrivit prevederilor Codului fiscal.

Randurile 7.1 si 7.2 se marcheaza cu ,X”, dupa caz, in
functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidenta, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I

Data luarii in evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale in materie.

Réandul 8. Contributia de asigurari pentru somaj

Randul 8.1 se marcheaza cu ,X” de contribuabilii care au
calitatea de angajatori sau sunt asimilati acestora, care au
obligatia s& declare aceastad contributie, potrivit prevederilor
Codului fiscal.

Réandurile 8.1.1 si 8.1.2 se marcheaza cu ,X”, dupa caz, in
functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidentd, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I.

Data luarii in evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale in materie.

Randul 8.2 se marcheaza cu ,X” de contribuabilii care au
calitatea de angajatori sau sunt asimilati acestora, care au
obligatia s& declare aceasta contributie, potrivit prevederilor
Codului fiscal.

Réandurile 8.2.1 si 8.2.2 se marcheaza cu X", dupa caz, in
functie de tipul modificarii: luare in evidentad sau scoatere din
evidenta, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I

Data luarii in evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale Tn materie.

Réandul 9. Contributia de asigurare pentru accidente de
munca si boli profesionale (datorata de angajator)

Se marcheaza cu ,X” de contribuabilii care au calitatea de
angajatori sau sunt asimilati acestora, care au obligatia sa
declare aceasta contributie, potrivit prevederilor Codului fiscal.

Randurile 9.1 si 9.2 se marcheazé cu X", dupéa caz, in
functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidentd, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I.

Data luarii in evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale in materie.

Réandul 10. Contributia la Fondul de garantare pentru
plata creantelor salariale (datorata de angajator)

Se marcheaza cu ,X” de contribuabilii care au calitatea de
angajatori sau sunt asimilati acestora, care au obligatia sa
declare aceasta contributie, potrivit prevederilor Codului fiscal.

Randurile 10.1 si 10.2 se marcheaza cu X", dupa caz, in
functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidentd, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I.

Data luarii Tn evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale in materie.

Réandul 11. Taxe datorate potrivit legislatiei din domeniul
jocurilor de noroc

Se marcheaza cu X" numai de catre contribuabilii
nerezidenti persoane juridice care nu au pe teritoriul Romaniei
un sediu permanent si care, potrivit legislatiei din domeniul
jocurilor de noroc, au obligatia sa declarare aceste taxe.

Randurile 11.1 si 11.2 se marcheaza cu X, dupa caz, in
functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidentd, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I.

Data luarii Tn evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale in materie.

Réandul 12. Impozitul pe reprezentanta

Se marcheaza cu X" de catre contribuabilii persoane juridice
straine, care au o reprezentanta autorizata sa functioneze in
Romania, potrivit legii, si care au obligatia de a plati impozitul
pe reprezentanta, conform prevederilor Codului fiscal.

Randurile 12.1 si 12.2 se marcheaza cu X", dupa caz, in
functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidenta, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I.

Data luarii in evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale in materie.

IX. DATE PRIVIND STAREA CONTRIBUABILULUI

Se marcheaza cu X" si se inscrie data radierii inregistrarii
fiscale.

Atentie! Declaratia de radiere va fi insotita de actul doveditor
cu privire la incetarea calitétii de subiect de drept fiscal, precum
si de certificatul de inregistrare fiscala, in vederea anularii
acestuia.
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ANEXA Nr. 3*)
(Anexa nr. 4 la Ordinul nr. 3.698/2015)

DECLARATIE DE iINREGISTRARE FISCALA/
DECLARATIE DE MENTIUNI PENTRU 03 0
G ANAF PERSOANE FIZICE CARE NU DETIN COD

Agentia Nationaléa de Administrare Fiscala NUMERIC PERSONAL Nrde operator de date

cu caracter personal —
759

I. FELUL DECLARATIEI

1. DECLARATIE DE INREGISTRARE FISCALA

2. DECLARATIE DE MENTIUNI

II. DATE DE IDENTIFICARE A CONTRIBUABILULUI

1. COD DE IDENTIFICARE FISCALA

1.1. Cod de inregistrare in scopuri de TVA

2. NUME PRENUME

3. Prenume mama

4. Prenume tata

5. Data nasterii: Ziua: Luna Anul

6. Locul nagterii:

7. Sexul M F

8. DOMICILIUL ACTUAL

Judet Localitate

Unitate administrativ-teritoriala Sector

Strada Nr. Bloc Sc.

Et. Ap. Detalii adresa

Cod postal Tara Telefon

Fax E-mail

9. ACT DE IDENTITATE Seria Numar

Emis de: Data emiterii : / /

Valabil pana la data: / /

10. Cod de identificare fiscala din statul de rezidenta

Persoana fizica romana fara domiciliu in Romania

11.
Persoana fizica straina fara domiciliu in Romania

Persoana fara cetatenie romana aflata in intretinere

III. REPREZENTARE PRIN:

Imputernicit Reprezentant fiscal Platitor de venit

Curator fiscal Nr. act imputernicire Data

Date de identificare

DENUMIRE / NUME, PRENUME

*) Formularul din anexa nr. 3 este reprodus in facsimil.
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DOMICILIU FISCAL

Judet Localitate Sector
Strada Nr. Bloc Sc.
Et. Ap. Cod postal Telefon

Fax E-mail

COD DE IDENTIFICARE FISCALA

IV. DATE PRIVIND ACTIVITATEA DESFASURATA
1. Drepturi de proprietate intelectuala 2. Angajator 3. Transferul titlurilor de valoare *)

5. Altele

6. Data obtinerii primului venit / /
7. Data inceperii activitatii / /
8. Data dobandirii calitatii de angajator / /

V. DATE PRIVIND VECTORUL FISCAL

1. Taxa pe valoarea adaugatdi

1.1. Inregistrarea in scopuri de TVA conform art. 316 alin. (4) din Codul fiscal

1.2. Inregistrarea in scopuri de TVA conform art. 316 alin. (6) din Codul fiscal

1.3. Cifra de afaceri estimata lei

1.4. Cifra de afaceri obtinuta in anul precedent lei

1.5. Perioada fiscala

1.5.1 Lunara 1.5.3 Semestrialda Nr. aprobare organ fiscal competent

1.5.2 Trimestriala 1.5.4 Anuala Nr. aprobare organ fiscal competent

1.6. Anularea inregistrarii in scopuri de TVA

1.6.1 Ca urmare a Incetarii activitatii incepand cu data de / /
1.6.2 Ca urmare a incetarii desfasurarii de incepand cu data de / /
operatiuni care dau drept de deducere a

taxei

1.6.3 Ca urmare a expirarii perioadei de 2 incepand cu data de / /
ani, n cazul vanzarilor la distanta

Sub sanctiunile aplicate faptei de fals in declaratii, declar pe propria raspundere ca:

- urmeaza sa realizez in Romania operatiuni taxabile pentru care sunt persoana obligata la plata taxei conform I:I
art.307 alin.(1) din Codul fiscal,
si/sau

- urmeaza sa desfagor operatiuni scutite cu drept de deducere, cu exceptia serviciilor de transport si a serviciilor I:I
auxiliare acestora, scutite in temeiul art.294 alin.(1) lit.c)- f), h)- n), art.295 alin.(1) lit.c) si art. 296 din Codul fiscal
pentru care inregistrarea este optionala.

ANEXEZ UrMAt0Arele CONTIACIE/COMEBIZIL ..evervirvirrierreriesteereertestesteeseetensesseeseensessesseessensessesssensessesseessensessessesnsensessesssensensesseensen

*) Se marcheazd cu ,,X” de catre persoanele fizice nerezidente, care nu au pe teritoriul Romdniei un sediu permanent, in scopul
identificarii organului fiscal competent in administrarea acestora.
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2. Impozit pe venitul din salarii si pe venituri asimilate salariilor si contributii sociale

2.1. Perioada fiscala

2.1.1. Lunara potrivit legii

2.1.2. Trimestriala

2.1.3. Lunara prin optiune

2.2. Impozit pe venitul din salarii si pe venituri asimilate salariilor

2.2.1. Luare in evidenta incepand cu data de /
2.2.2. Scoatere din evidenta incepand cu data de /
2.3. Contributia de asigurari sociale

2.3.1. Datorata de angajator

2.3.1.1. Luare in evidenta Incepand cu data de /
2.3.1.2.Scoatere din evidenta incepand cu data de /
2.3.2. Datorata de angajat

2.3.2.1. Luare in evidenta incepand cu data de /
2.3.2.2. Scoatere din evidenta incepand cu data de /
2.4. Contributia de asigurari sociale de sanatate

2.4.1. Datorata de angajator

2.4.1.1. Luare in evidenta incepand cu data de /
2.4.1.2. Scoatere din evidenta incepand cu data de /
2.4.2. Datorata de angajat

2.4.2.1. Luare in evidenti Incepand cu data de /
2.4.2.2. Scoatere din evidenta Incepand cu data de /
2.5. Contributia pentru concedii si indemnizatii (datorata de angajator)

2.5.1. Luare in evidenta Incepand cu data de /
2.5.2. Scoatere din evidenta Incepand cu data de /
2.6. Contributia de asigurdiri pentru somaj

2.6.1. Datorata de angajator

2.6.1.1. Luare in evidenta Incepand cu data de /
2.6.1.2. Scoatere din evidenta incepénd cu data de /
2.6.2. Datorata de angajat

2.6.2.1. Luare 1n evidenta Incepand cu data de /
2.6.2.2. Scoatere din evidenta Incepand cu data de /

2.7. Contributia de asigurare pentru accidente de munca si boli profesionale (datorata de angajato.

2.7.1. Luare in evidenta

Incepand cu data de

/

2.7.2. Scoatere din evidenta

incepand cu data de

/

2.8. Contributia la Fondul de garantare pentru plata creantelor salariale (datorati de angajator)

2.8.1. Luare in evidenta

Incepand cu data de

/

2.8.2. Scoatere din evidenta

Incepand cu data de

/
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VI. DATE PRIVIND STAREA CONTRIBUABILULUI

incetarea activititii

De la data

Sub sanctiunile aplicate faptei de fals in declaratii, declar ci datele inscrise in acest formular sunt
corecte si complete

Numele persoanei care face declaratia

Semnatura

Data

Se completeaza de personalul organului fiscal

Denumire organ fiscal

Numadr inregistrare

Data inregistrare

Numele si prenumele persoanei care a verificat

Numadr legitimatie

Cod 14.13.01.10.11/3

INSTRUCTIUNI
de completare a formularului (030) ,,Declaratie de inregistrare fiscala/
Declaratie de mentiuni pentru persoane fizice care nu detin cod numeric personal”

Depunerea declaratiei

Declaratia de inregistrare fiscala/Declaratia de mentiuni
pentru persoane fizice care nu detin cod numeric personal,
denumita in continuare declaratie, se completeaza si se depune
de catre persoanele fizice care nu detin cod numeric personal,
altele decat persoanele fizice care desfasoara activitati
economice Tn mod independent sau exercita profesii libere.

Declaratia de inregistrare se completeaza cu ocazia primei
inregistrari fiscale, declaratia de mentiuni se completeaza ori de
cate ori se modifica datele declarate anterior.

Declaratia se depune prin Tmputernicit/reprezentant
fiscal/platitor de venit/curator fiscal, in format hartie, la
registratura organului fiscal competent ori la posta, prin
scrisoare recomandata, la termenele stabilite de legislatia Tn
vigoare. Declaratia se completeazd in doud exemplare; un
exemplar se pastreaza de contribuabil, iar celalalt exemplar se
depune la organul fiscal competent.

Declaratia poate fi depusa si prin mijloace electronice de
transmitere la distanta, potrivit procedurii aprobate prin ordin al
presedintelui Agentiei Nationale de Administrare Fiscala.

Declaratia se va arhiva la dosarul fiscal al contribuabilului.

Organul fiscal competent este:

1. Administratia fiscala pentru contribuabili nerezidenti din
cadrul Directiei Generale Regionale a Finantelor Publice
Bucuresti, pentru urmatoarele categorii de contribuabili
nerezidenti care nu au pe teritoriul Roméniei un sediu
permanent:

a) persoanele impozabile nestabilite iTn Romania care, potrivit
titlului VII ,Taxa pe valoarea adaugata” din Codul fiscal, au
dreptul sa se inregistreze direct in Romania;

b) contribuabilii nerezidenti care, conform regulamentelor
comunitare, datoreaza in Roméania contributiile catre bugetul
asigurarilor sociale de stat, inclusiv pentru accidente de munca
si boli profesionale, bugetul asigurarilor pentru somaj, bugetul
Fondului national unic de asigurari sociale de sanatate,
denumite in continuare contributii sociale, pentru salariatii lor
care sunt supusi legislatiei de asigurari sociale din Roménia si
au dreptul, potrivit legii, sa se Tnregistreze direct in Romania;

c) persoane fizice nerezidente care obtin venituri din
transferul titlurilor de valoare si orice alte operatiuni cu
instrumente financiare, inclusiv instrumente financiare derivate;

d) persoane fizice rezidente intr-un stat membru al Uniunii
Europene sau al Spatiului Economic European, care obtin
venituri din activitati independente din Romaénia, respectiv
persoane fizice rezidente intr-un stat membru al Uniunii
Europene sau intr-un stat cu care Romania are incheiata o
conventie de evitare a dublei impuneri, care obtin venituri din
Romania in calitate de artist de spectacol sau ca sportiv, din
activitatile artistice si sportive, si care opteaza pentru
regularizarea impozitului pe venit, potrivit art. 226 sau art. 227
din Codul fiscal;

2. organul fiscal in raza caruia se face constatarea actului
sau faptului supus dispozitiilor legale fiscale, in situatia in care
contribuabilul nu are domiciliu fiscal in Romania;

3. organul fiscal Tn a carui raza teritoriala se afla domiciliul
fiscal al imputernicitului sau curatorului fiscal, dupa caz, pentru
contribuabilii care au obligatia sau opteaza sa isi desemneze un
imputernicit sau pentru care se numeste curator fiscal, potrivit
legii, cu exceptia contribuabililor prevazuti la pct. 1 lit. c);

4. organul fiscal competent pentru administrarea persoanei
impozabile care are calitatea de reprezentant fiscal, pentru
contribuabilii care se inregistreaza in scopuri de TVA prin
reprezentant fiscal;

5. organul fiscal Tn a carui raza teritoriala se afla domiciliul
fiscal al platitorului de venit sau organul fiscal Tn a carui raza
teritoriala se afla sediul platitorului de venit, in cazul platitorilor
de venit contribuabili mari si mijlocii, pentru contribuabilii care
realizeaza numai venituri supuse regulilor de impunere la sursa,
iar impozitul retinut este final sau cu optiune de regularizare.

Completarea declaratiei

|. FELUL DECLARATIEI

Se marcheaza cu ,X” pct. 1 sau 2, dupa caz.

Atentie! In cazul declaratiei de mentiuni se completeaza toate
rubricile formularului cu datele valabile la momentul declararii,
indiferent dacé acestea au mai fost declarate.
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Il. DATE DE IDENTIFICARE A CONTRIBUABILULUI

Randul 1. Cod de identificare fiscala

Nu se completeaza la Tnregistrarea initiala.

In cazul in care declaratia de mentlum este completata de
catre |mputermmt/reprezentant f|scaI/pIat|tor de venit/curator
fiscal se va trece codul de identificare fiscala al contribuabilului
pe care 1l reprezinta, respectiv numarul de identificare fiscala
atribuit de organul fiscal competent cu ocazia inregistrarii fiscale.

Randul 1.1. Cod de inregistrare in scopuri de TVA

Se completeaza numai de catre persoanele fizice care sunt
inregistrate in scopuri de TVA.

In cazul in care declaratia de mentiuni este completata de
catre Tmputernicit/reprezentant fiscal/platitor de venit/curator
fiscal se va inscrie codul de inregistrare in scopuri de TVA al
contribuabilului pe care il reprezinta.

Randul 2 se completeazd cu numele si
contribuabilului.

Réandurile 3 si 4 se completeaza cu prenumele mamei si al
tatalui contribuabilului.

Randul 5 se completeaza cu data nasterii contribuabilului.

Randul 6 se completeaza cu locul nasterii contribuabilului.

Randul 7 se completeaza cu sexul contribuabilului.

Randul 8 se completeaza cu adresa domiciliului fiscal al
contribuabilului care se inregistreaza, respectiv adresa din
strainatate. _

Atentie! In cazul in care declaratia este completata de cétre
Imputernicit/reprezentantul fiscal/platitorul de venit/curatorul
fiscal al contribuabilului se vor inscrie datele de identificare ale
contribuabilului pe care il reprezinta.

Randul 9. Se completeaza tipul actului de identitate, conform
pasaportului, cardului de identitate oficial sau oricarui altui
document doveditor de identitate, precum si seria, numarul,
emitentul, data la care a fost emis actul de identitate si data pana
la care este valabil.

Randul 10 se completeaza cu codul de identificare fiscala al
persoanei din statul de rezidenta.

Randul 11 se marcheaza cu X"
persoanei fizice care se inregistreaza.

lll. REPREZENTARE PRIN:

Se marcheaza cu X" in cazul in care, in relatiile cu organul
fiscal, contribuabilul este reprezentat prin imputernicit/
reprezentant fiscal/platitor de venit/curator fiscal si se inscriu
numarul si data Tnregistrarii la organul fiscal de catre imputernicit
a actului de Tmputernicire, in original sau in copie legalizata,
numarul si data inregistrarii deciziei de aprobare a calitatii de
reprezentant fiscal sau numarul si data hotararii judecatoresti
privind numirea curatorului fiscal, dupa caz.

in situatia Tn care declaratia se depune de catre platitorul de
venit, conform art. 82 alin. (3) din Codul de procedura fiscala,
pentru contribuabilii nerezidenti persoane fizice, care realizeazs
numai venituri supuse regulilor de impunere la sursa, iar
impozitul retinut este final, acesta va prezenta organului fiscal
actele doveditoare a calitatii de platitor de venit cu regim de
retinere la sursa pentru respectivul beneficiar de venit.

Date de identificare

Se completeaza cu datele de identificare ale imputernicitului/
reprezentantului fiscal/platitorului de venit/curatorului fiscal,
dupa caz.

IV. DATE PRIVIND ACTIVITATEA DESFASURATA

Randul 1. Drepturi de proprietate intelectuala

Se marcheaza cu X’ numai de catre contribuabilii care
solicita inregistrarea in scopuri de TVA, potrivit legii.

Randul 2. Angajator

Se marcheaza cu X" de catre contribuabilii care au calitatea
de angajator.

Réandul 3. Tranzactii cu titluri de valoare

Se marcheaza cu X" de catre contribuabilii care nu au pe
teritoriul Romaniei un sediu permanent si care obtin venituri din
transferul titlurilor de valoare si orice alte operatiuni cu
instrumente financiare, inclusiv instrumente financiare derivate.

Randul 4. Venituri din activitati independente din Romania,
potrivit art. 226 sau 227 din Codul fiscal

prenumele

in functie de situatia

Se marcheaza cu X" de catre contribuabilii rezidenti intr-un
stat membru al Uniunii Europene sau al Spatiului Economic
European, care obtin venituri din activitati independente din
Romaénia, respectiv contribuabilii rezidenti intr-un stat membru al
Uniunii Europene sau intr-un stat cu care Roméania are incheiata
o conventie de evitare a dublei impuneri, care obtin venituri din
Romania in calitate de artist de spectacol sau ca sportiv, din
activitatile artistice si sportive, si care opteaza pentru regularizarea
impozitului pe venit, potrivit art. 226 sau 227 din Codul fiscal.

Randul 5. Altele

Se marcheaza cu X" de catre contribuabilii care realizeaza
venituri din desfasurarea altor activitati si se completeaza cu
datele privind activitatea desfasurata.

V. DATE PRIVIND VECTORUL FISCAL

Réandul 1. Taxa pe valoarea adaugata

Randul 1.1. Se marcheazd cu ,X” In cazul Tn care
contribuabilul, conform legislatiei in materie de TVA, este o
persoana impozabila care nu este stabilita in Romania conform
art. 266 alin. (2) din Codul fiscal si nici inregistrata in scopuri de
TVA in Roménia conform art. 316 din Codul fiscal si care are,
potrivit art. 316 alin. (4) din Codul fiscal, obligatia sa se
inregistreze in scopuri de TVA la organul fiscal competent,
pentru operatiuni realizate pe teritoriul Romaniei care dau drept
de deducere a taxei, precum si pentru vanzarile la distanta
realizate dintr-un stat membru in Romaéania, pentru care locul
livrarii este in Romania conform art. 275 alin. (2) si (3) din Codul
fiscal, cu exceptia situatiei in care persoana obligata la plata
este beneficiarul, conform art. 307 alin. (2)—(6) din Codul fiscal.

Randul 1.2. Se marcheazd cu ,X” in cazul in care
contribuabilul este o persoana impozabila nestabilita in Romania
si neinregistratd in scopuri de TVA in Romania, care are
obligatia, conform art. 316 alin. (6) din Codul fiscal, sa se
inregistreze Tn scopuri de TVA la organul fiscal competent,
inainte de efectuarea unei achizitii intracomunitare de bunuri
pentru care este obligata la plata taxei conform art. 308 din
Codul fiscal sau finainte de efectuarea wunei livrari
intracomunitare de bunuri scutite de taxa.

Daca se solicita Tnregistrarea in scopuri de TVA conform
art. 316 alin. (6) din Codul fiscal, persoana impozabila nestabilita
in Romania trebuie sa prezinte contractele/comenzile sau alte
documente in baza carora urmeaza sa efectueze livrari si/sau
achizitii intracomunitare care au loc in Romania.

Randul 1.3. Se completeaza la inregistrarea initiala a
contribuabilului, Tnscriindu-se cifra de afaceri pe care
contribuabilul preconizeaza sa o realizeze in perioada ramasa
pana la sfarsitul anului calendaristic, din operatiuni taxabile
si/sau scutite cu drept de deducere.

Randul 1.4. Se completeaza numai daca in urma stabilirii cifrei
de afaceri realizate n anul precedent se modifica perioada fiscala.

Randul 1.5. Se marcheaza cu X, dupa caz, in functie de
perioada fiscala valabila la data solicitarii inregistrarii sau ulterior
inregistrarii Tn scopuri de TVA. In cazul in care contribuabilul
foloseste ca perioada fiscald semestrul sau anul calendaristic,
se va inscrie numarul actului prin care organul fiscal a aprobat
utilizarea acestei perioade fiscale.

Randul 1.6.1. Se marcheaza cu ,X” in situatia in care se
solicita scoaterea din evidenta a contribuabilului in cazul in care
nu mai realizeaza livrari de bunuri, prestari de servicii, achizitii
sau livrari intracomunitare de bunuri in Roméania pentru care
plata taxei se face in Romania si se completeaza data de la care
se doreste anularea inregistrarii in scopuri de TVA.

Randul 1.6.2. Se marcheaza cu ,X” in situatia in care se
solicita scoaterea din evidenta a contribuabilului in cazul in care
nu mai desfasoara operat,iuni care dau drept de deducere a
taxei si se completeaza data de la care se doreste anularea
inregistrarii Tn scopuri de TVA.

Randul 1.6.3. Se marcheaza cu ,X” in cazul in care nu se
depéaseste plafonul pentru vanzarile la distanta in al doilea an
calendaristic consecutiv si se completeaza data de la care se
doreste anularea inregistrarii in scopuri de TVA.

Pentru inregistrarea in scopuri de TVA, persoana impozabila
nestabilitd Tn Romania trebuie sa prezinte organului fiscal
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competent contractele, comenzile sau alte documente din care
rezulta ca:

— urmeaza sa realizeze in Roméania operatiuni taxabile
pentru care este persoana obligata la plata taxei conform
art. 307 alin. (1) din Codul fiscal; si/sau

— urmeaza sa desfasoare operatiuni scutite cu drept de
deducere, cu exceptia serviciilor de transport si a serviciilor
auxiliare acestora, scutite in temeiul art. 294 alin. (1) lit. c)—f),
h)—n), art. 295 alin. (1) lit. c) si art. 296 din Codul fiscal, pentru
care inregistrarea este optionala.

Documentele se prezinta in copie si in original, iar cele intocmite
intr-o limba straina vor fi insotite de traduceri in limba roméana
certificate de traducatori autorizati, potrivit prevederilor art. 8
alin. (2)—(4) din Codul de procedura fiscala. Organul fiscal
competent pastreaza la dosarul nregistrarii traducerile in limba
romana, precum si copii certificate ale documentelor prezentate,
urmand ca documentele in original sa fie restituite persoanei
impozabile.

Randul 2. Impozit pe venitul din salarii si pe venituri
asimilate salariilor si contributii sociale

Réandul 2.1. Perioada fiscala

Randul 2.1.1 se marcheaza cu ,X” de contribuabilii care au
obligatia de a declara lunar impozitul pe venitul din salarii si pe
venituri asimilate salariilor si contributii sociale, potrivit legii.

Randul 2.1.2 se marcheaza cu ,X” de contribuabili, potrivit
art. 147 alin. (4) din Codul fiscal.

Randul 2.1.3 se marcheaza cu ,X” de contribuabilii care
indeplinesc conditiile de la art. 147 alin. (8) din Codul fiscal si
care opteaza pentru declararea lunara a impozitului pe venitul
din salarii si pe venituri asimilate salariilor si a contributiilor
sociale, potrivit legii.

Atentie! Randul 2.1.3 ,,Lunaréa prin optiune” se marcheazé de
contribuabilii care opteaza péna la data de 31 ianuarie inclusiv
pentru declararea lunara a impozitului pe venitul din salarii si pe
venituri asimilate salariilor si a contributiilor sociale.

Randul 2.2. Impozit pe venitul din salarii si pe venituri
asimilate salariilor

Se marcheaza cu X’ numai de contribuabilii care, potrivit
legii, au obligatia sa declare acest impozit.

Réandurile 2.2.1 si 2.2.2 se marcheaza cu X", dupa caz, in
functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidenta, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I

Data luarii in evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale in materie.

Réndul 2.3. Contributia de asigurari sociale

Randul 2.3.1 se marcheaza cu ,X” de contribuabilii care au
calitatea de angajatori sau sunt asimilati acestora, care au obligatia
sa declare aceasta contributie, potrivit prevederilor Codului fiscal.

Réandurile 2.3.1.1 si 2.3.1.2 se marcheaza cu ,X”, dupa caz,
in functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidentd, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I

Data luarii in evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale in materie.

Randul 2.3.2 se marcheaza cu ,X” de contribuabilii care au
calitatea de angajatori sau sunt asimilati acestora, care au obligatia
sa declare aceasta contributie, potrivit prevederilor Codului fiscal.

Réandurile 2.3.2.1 si 2.3.2.2 se marcheaza cu X", dupa caz,
n functie de tipul modificarii: luare Tn evidenta sau scoatere din
evidenta, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I.

Data luarii in evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale in materie.

Réndul 2.4. Contributia de asigurari sociale de sanatate

Randul 2.4.1 se marcheaza cu ,X” de contribuabilii care au
calitatea de angajatori sau sunt asimilati acestora, care au obligatia
sa declare aceasta contributie, potrivit prevederilor Codului fiscal.

Randurile 2.4.1.1 si 2.4.1.2 se marcheaza cu X", dupa caz,
in functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din

evidenta, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I.

Data luarii in evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale in materie.

Randul 2.4.2 se marcheaza cu X" de contribuabilii care au
calitatea de angajatori sau sunt asimilati acestora, care au obligatia
sa declare aceasta contributie, potrivit prevederilor Codului fiscal.

Randurile 2.4.2.1 si 2.4.2.2 se marcheaza cu ,X”, dupa caz,
in functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidenta, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I.

Data luarii in evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale in materie.

Randul 2.5. Contributia pentru concedii si indemnizatii
(datorata de angajator)

Se marcheaza cu ,X” de contribuabilii care au calitatea de
angajatori sau sunt asimilati acestora, care au obligatia sa
declare aceasta contributie, potrivit prevederilor Codului fiscal.

Randurile 2.5.1 si 2.5.2 se marcheaza cu X", dupa caz, in
functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidenta, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I.

Data luarii in evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale in materie.

Réndul 2.6. Contributia de asigurari pentru somaj

Randul 2.6.1 se marcheaza cu ,X” de contribuabilii care au
calitatea de angajatori sau sunt asimilati acestora, care au obligatia
sa declare aceasta contributie, potrivit prevederilor Codului fiscal.

Réandurile 2.6.1.1 si 2.6.1.2 se marcheaza cu ,X", dupé caz,
in functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidentd, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I.

Data luarii in evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale Tn materie.

Randul 2.6.2 se marcheaza cu ,X” de contribuabilii care au
calitatea de angajatori sau sunt asimilati acestora, care au obligatia
sa declare aceasta contributie, potrivit prevederilor Codului fiscal.

Randurile 2.6.2.1 si 2.6.2.2 se marcheaza cu ,X”, dupa caz,
in functie de tipul modificarii: luare in evidenta sau scoatere din
evidentd, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I

Data luarii in evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale Tn materie.

Réandul 2.7. Contributia de asigurare pentru accidente de
munca si boli profesionale (datorata de angajator)

Se marcheaza cu ,X” de contribuabilii care au calitatea de
angajatori sau sunt asimilati acestora, care au obligatia sa
declare aceasta contributie, potrivit prevederilor Codului fiscal.

Randurile 2.7.1 si 2.7.2 se marcheaza cu X", dupa caz, in
functie de tipul modificarii: luare Tn evidenta sau scoatere din
evidenta, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I.

Data luarii in evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale in materie.

Réandul 2.8. Contributia la Fondul de garantare pentru
plata creantelor salariale (datorata de angajator)

Se marcheaza cu ,X” de contribuabilii care au calitatea de
angajatori sau sunt asimilati acestora, care au obligatia sa
declare aceasta contributie, potrivit prevederilor Codului fiscal.

Randurile 2.8.1 si 2.8.2 se marcheaza cu X", dupa caz, in
functie de tipul modificarii: luare in evidentad sau scoatere din
evidenta, ulterior inregistrarii fiscale, daca s-a bifat casuta 2 de
la pct. I.

Data luarii in evidenta sau scoaterii din evidenta se stabileste
conform reglementarilor legale in materie.

VI. DATE PRIVIND STAREA CONTRIBUABILULUI
Incetarea activitatii
Se marcheazé cu X" si se inscrie data incetarii activitatii.
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ACTE ALE INALTEI CURTI DE CASATIE SI JUSTITIE

INALTA CURTE DE CASATIE SI JUSTITIE

COMPLETUL COMPETENT SA JUDECE RECURSUL IN INTERESUL LEGII

DECIZIA Nr.16
din 26 septembrie 2016

Dosar nr. 15/2016

— presedintele Tnaltei Curti de
Casatie Si Justitie,
presedintele completului

— presedintele delegat al Sectiei |
civile

— presedintele delegat al Sectiei
a ll-a civile

— presedintele  Sectiei  de
contencios administrativ  si
fiscal

— presedintele Sectiei penale

Elena Floarea — judecator la Sectia | civila

Nina Ecaterina Grigoras — judecator la Sectia | civila

Carmen Georgeta Negrila — judecator la Sectia | civila

Simona Gina Pietreanu  — judecator la Sectia | civila

Eugenia Puscasiu — judecator la Sectia | civila

Mihaela Tabarca — judecator la Sectia | civila

Constantin Branzan — judecator la Sectia ll-a civila

lulia Manuela Cirnu — judecator la Sectia Il-a civila

Ruxandra Monica Dutda  — judecator la Sectia Il-a civila

Cosmin Horia Mihdianu — judecator la Sectia Il-a civila

Eugenia Voicheci — judecator la Sectia Il-a civila

Marian Buda — judecator la Sectia ll-a civila

Simona Camelia Marcu —judecator la Sectia de

lulia Cristina Tarcea

Lavinia Curelea
Roxana Popa

lonel Barba

Mirela Sorina Popescu

contencios administrativ  si
fiscal

luliana Maiereanu —judecator la Sectia de
contencios administrativ  si
fiscal

Luiza Maria P&aun —judecator la Sectia de
contencios administrativ  si
fiscal

Emilia Claudia Visoiu — judecator la Sectia de
contencios administrativ i
fiscal

Dana larina Vartires —judecator la Sectia de
contencios administrativ  si
fiscal

Oana Cristian Daniel —judecator la Sectia de
contencios administrativ  si
fiscal

— judecator la Sectia penala

— judecator la Sectia penala

Simona Elena Cirnaru
loana Bogdan

Completul competent sa judece recursul in interesul legii
este legal constituit, conform dispozitiilor art. 516 alin. (2) din
Codul de procedura civila si art. 272 alin. (2) lit. b) din
Regulamentul privind organizarea si functionarea administrativa
a Inaltei Curti de Casatie si Justitie, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare (Regulament).

Sedinta completului este prezidata de doamna judecator lulia
Cristina Tarcea, presedintele Inaltei Curti de Casatie si Justitie.

Colegiul de conducere al Curtii de Apel Constanta, autorul
sesizarii, este reprezentat de domnul judecator Razvan Anghel,
iar Ministerul Public — Parchetul de pe langa Inalta Curte de
Casatie si Justitie este reprezentat de doamna procuror Antonia
Eleonora Constantin.

La sedinta de judecata participa domnul Aurel Segarceanu,
magistrat-asistent desemnat in conformitate cu dispozitiile
art. 273 din Regulament.

Inalta Curte de Casatie si Justitie — Completul competent
sa judece recursul in interesul legii a luat in examinare sesizarea
formulata de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Constanta
cu privire la ,interpretarea si aplicarea unitara a dispozitiilor
art. 1, art. 278 alin. (2) si art. 231 din Legea nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
(Codul muncii), art. 2 alin. (1) lit. f) din Legea contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare (Legea nr. 554/2004), raportat la prevederile Legii
nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu modificarile si
completarile ulterioare (Legea nr. 393/2004) si art. 109 din
Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare (Legea
nr. 188/1999), in legatura cu urmatoarele aspecte:

— natura raporturilor juridice stabilite intre primar/viceprimar
si unitatea administrativ-teritoriala, respectiv daca acestea intra
sub incidenta normelor care reglementeaza raporturile de
munca, a normelor de drept administrativ sau a normelor
dreptului comun civil;

— natura si competenta de solutionare a litigiilor nascute in
legatura cu aceste raporturi juridice, atat in timpul exercitarii
functiei, cat si dupa incetarea functiei, respectiv daca sunt
conflicte de munca supuse jurisdictiei muncii, litigii de contencios
administrativ supuse procedurii contenciosului administrativ sau
litigii civile de drept comun supuse procedurii civile comune,
competenta fiind determinata in mod corespunzator in favoarea
instantelor specializate in solutionarea conflictelor de munca, a
instantelor de contencios administrativ sau instantelor civile de
drept comun.”

Magistratul-asistent prezinta referatul, aratand ca la dosarul
cauzei au fost depuse hotarari judecatoresti, prin care problema
de drept ce formeaza obiectul recursului in interesul legii a fost
solutionata diferit, raportul comun fintocmit de judecatorii
raportori, precum si punctul de vedere formulat de procurorul
general al Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si
Justitie.

Doamna judecator lulia Cristina Tarcea, presedintele
completului de judecata, acorda cuvantul reprezentantului
Colegiului de conducere al Curtii de Apel Constanta pentru
sustinerea recursului in interesul legii, inclusiv sub aspectul
admisibilitatii.

Reprezentantul Colegiului de conducere al Curtii de Apel
Constanta sustine ca recursul in interesul legii formulat este
admisibil, Tn raport cu practica neunitara dovedita cu
jurisprudenta atasata cererii de sesizare, si pune concluzii
pentru admiterea recursului Si pronuntarea unei decizii prin care
s& se asigure interpretarea si aplicarea unitara a dispozitiilor
legale vizate, referitor la natura raporturilor juridice dintre
primar/viceprimar si unitatea administrativ-teritoriald, precum si
la natura si competenta de solutionare a litigiilor ndscute in
legatura cu astfel de raporturi juridice, atat in timpul exercitarii
functiei, cat si dupa incetarea functiei; de asemenea, precizeaza
ca prin sesizarea formulata se are in vedere domeniul de
aplicare a reglementarilor respective, iar nu aplicarea concreta
a acestora.
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Avand cuvantul, reprezentantul Parchetului de pe langa
Tnalta Curte de Casatie si Justitie arata c& recursul este admisibil
si pune concluzii pentru admiterea acestuia si pronuntarea unei
decizii prin care sa se asigure interpretarea si aplicarea unitara
a dispozitiilor legale vizate, in sensul ca raporturile juridice dintre
primar/viceprimar si unitatea administrativ-teritoriala sunt
raporturi de munca, iar competenta de solutionare a litigiilor
nascute in legatura cu aceste raporturi juridice, avand ca obiect
drepturi salariale si atragerea raspunderii civile, apartine
tribunalelor, ca instante pentru litigii de munca (conflicte de
munca), inclusiv dupa incetarea mandatelor alesilor locali.

Presedintele completului de judecata, doamna judecator lulia
Cristina Tarcea, declara dezbaterile inchise, iar completul de
judecata ramane in pronuntare asupra recursului in interesul
legii.

INALTA CURTE,

deliberand asupra recursului in interesul legii, constata
urmatoarele:

I. Problema de drept care a generat practica neunitara

1. Recursul in interesul legii formulat de Colegiul de
conducere al Curtii de Apel Constanta vizeaza interpretarea si
aplicarea dispozitiilor art. 1, art. 278 alin. (2) si art. 231 din Codul
muncii si art. 2 alin. (1) lit. f) din Legea nr. 554/2004, raportat la
prevederile Legii nr. 393/2004 si art. 109 din Legea nr. 188/1999,
in legatura cu urmatoarele aspecte: natura raporturilor juridice
stabilite intre primar/viceprimar si unitatea administrativ-
teritoriala, natura si competenta de solutionare a litigiilor ndscute
in legatura cu aceste raporturi juridice, atat in timpul exercitarii
functiei, céat si dupa incetarea mandatului de ales local.

Il. Dispozitiile legale a caror interpretare a generat
practica neunitara

2. Codul muncii:

JArt. 1. — (1) Prezentul cod reglementeaza domeniul
raporturilor de munca, modul in care se efectueaza controlul
aplicarii reglementarilor din domeniul raporturilor de munca,
precum si jurisdictia muncii.

(2) Prezentul cod se aplica si raporturilor de munca
reglementate prin legi speciale, numai in masura in care
acestea nu contin dispozitii specifice derogatorii.”

(-.)

LArt. 231. — Prin conflicte de munca se intelege conflictele
dintre salariati si angajatori privind interesele cu caracter
economic, profesional sau social ori drepturile rezultate din
desfasurarea raporturilor de munca.”

(...)

JArt. 278. — (...)

(2) Prevederile prezentului cod se aplica cu titlu de drept
comun si acelor raporturi juridice de munca neintemeiate pe un
contract individual de muncd, in masura in care reglementarile
speciale nu sunt complete si aplicarea lor nu este incompatibila
cu specificul raporturilor de munca respective.”

3. Legea nr. 554/2004:

JArt. 2. — Semnificatia unor termeni

(1) In intelesul prezentei legi, termenii si expresiile de mai
jos au urmatoarele semnificatii:

(...)

f) contencios administrativ — activitatea de solutionare de
catre instantele de contencios administrativ competente potrivit
legii organice a litigiilor in care cel putin una dintre parti este o
autoritate publica, iar conflictul s-a nascut fie din emiterea sau
incheierea, dupa caz, a unui act administrativ, in sensul
prezentei legi, fie din nesolutionarea in termenul legal ori din
refuzul nejustificat de a rezolva o cerere referitoare la un drept
sau la un interes legitim;”.

4. Legea nr. 393/2004;

5. Legea nr. 188/1999:

LArt. 109. — Cauzele care au ca obiect raportul de serviciu
al functionarului public sunt de competenta sectiei de contencios
administrativ si fiscal a tribunalului, cu exceptia situatiilor pentru
care este stabilita expres prin lege competenta altor instante.”

Ill. Examenul jurisprudential

A. Intr-o prima orientare s-a considerat c4 litigiile privind
drepturile salariale sau 1n raspundere patrimoniala a
primarilor/viceprimarilor si fostilor primari sau viceprimari
constituie conflicte de munca, urmand a fi aplicabile regulile de
competenta si cele de procedura speciale, precum si normele de
drept material din Codul muncii.

6. S-a retinut ca primarul are un raport juridic de munca atipic
cu institutia publica in serviciul careia se afla, calificat uneori ca
fiind de natura contractuala, ce a luat nastere odata cu validarea
mandatului, iar dispozitiile legale aplicabile sunt cele ale art. 278
alin. (2) din Codul muncii.

7. S-au analizat similitudinile cu contractul individual de
munca, subliniindu-se elementele care le apropie, in special in
ceea ce priveste drepturile conferite de Legea nr. 393/2004 —
la stabilirea clasei si gradului de incadrare se vor lua in calcul si
perioadele lucrate in functiile de demnitate publica alese [art. 30
alin. (1)], la incetarea mandatului, primarii si viceprimarii care
indeplinesc conditiile prevazute de lege pentru pensionare sau
sunt pensionari beneficiaza, la cerere, de calcularea sau, dupa
caz, de recalcularea pensiei, ludndu-se Tn calcul si indemnizatiile
lunare primite, in conditiile legii (art. 32), primarii si viceprimarii
beneficiaza de concedii de odihna, concedii medicale, concedii
fara plata, precum si de concedii platite Tn cazul unor
evenimente familiale deosebite, potrivit legii [art. 38 alin. (1)],
durata exercitarii mandatului de primar si de viceprimar
constituie vechime Tn munca si in specialitate si se ia in calcul
la promovare si la acordarea tuturor drepturilor banesti rezultate
din aceasta, inclusiv la calcularea si la recalcularea pensiei
(art. 39).

8. Totodata, litigiile privind indemnizatii, sporuri, prime au ca
obiect venituri, iar raspunderea reglementata de art. 55 din
Legea nr. 393/2004, cu caracter civil, include si raspunderea de
dreptul muncii, care reprezinta tot o raspundere civila, in sens
larg.

B. In a doua orientare jurisprudentiala s-a stabilit ca aceste
litigii sunt de natura civila, urmand a fi solutionate potrivit
procedurii de drept comun si cu stabilirea competentei materiale
de solutionare a actiunilor in pretentii, dupa valoare.

9. Solutionarea litigiilor este de competenta instantelor,
determinata fie dupa calitatea persoanei (functionar public sau
salariat in temeiul unui contract de munca), fie de dreptul
comun, in situatia in care nu exista o dispozitie speciala in lege
referitoare la competenta. Cum alesii locali, chemati in judecata
in rAspundere patrimonial&, nu au niciuna dintre calitatile care sa
atragé competenta consacrata prin legile speciale si nici nu se
pot aplica prin analogie dispozitiile acestora, inseamna ca se
stabileste competenta de solutionare a litigiului potrivit Codului
de procedura civila, in vigoare la data formularii cererii de
chemare in judecatd, tinand cont si de cuantumul pretentiilor.

10. S-a mai retinut ca activitatea primarilor/viceprimarilor se
desfasoara nu in baza unui contract de munca, ci a unui mandat
civil, situatie in care in discutie este o raspundere civila
delictuala de competenta instantelor civile.

11. Lipseste subordonarea specifica raporturilor de munca,
iar inexistenta unui contract, incheiat intre parti, face ca
raspunderea sa nu fie una contractuala, ci doar delictual3,
fundamentata pe pretinsa savarsire cu vinovatie a unor fapte
ilicite de catre fostul primar, cu ocazia Tndeplinirii mandatului
sau, care au generat bugetului local prejudiciile deduse judecatii.
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C. in a treia orientare jurisprudentialé s-a considerat ca
aceste litigii sunt de contencios administrativ, supuse regulilor
procedurale speciale din aceasta materie.

12. Astfel, s-au coroborat dispozitiile art. 61 alin. (1) din
Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, care prevad ca
wprimarul indeplineste o functie de autoritate publica”, cu
dispozitiile art. 2 alin. (1) din Legea nr. 188/1999, pentru a
califica aceasta functie ca fiind ,functie publica”, exercitata de
un functionar public, ce intrd sub incidenta contenciosului
administrativ.

13. Natura actului in legatura cu care se reclama indeplinirea
defectuoasa a atributiilor si producerea, astfel, a unei pagube Tn
patrimoniul unitatii administrativ-teritoriale, precum si a actului
constatator al pagubei au fost considerate esentiale n
solutionarea problemelor in cauza.

IV. Opinia procurorului general al Parchetului de pe
langa inalta Curte de Casatie si Justitie

14. Procurorul general al Parchetului de pe langa Inalta Curte
de Casatie si Justitie si-a exprimat punctul de vedere referitor la
chestiunea de drept supusa dezlegarii, apreciind ca, in
interpretarea si aplicarea dispozitiilor legale invocate in sesizare,
raporturile juridice dintre primari, viceprimari si unitatea
administrativ-teritoriald sunt raporturi de munca, iar litigiile
nascute in legatura cu aceste raporturi juridice, avand ca obiect
drepturi salariale si atragerea raspunderii civile, constituie
conflicte de munca, de competenta in prima instantd a
tribunalului, chiar daca cererea de chemare in judecata este
formulata dupa incetarea mandatelor alesilor locali.

15. Ca urmare, devin aplicabile prevederile Codului muncii,
a carui vocatie este de a constitui legea generala, aplicabila
tuturor raporturilor de munca, indiferent daca acestea rezulta
sau nu din Tncheierea unui contract individual de munca, in
masura in care legile speciale aplicabile nu contin dispozitii
specifice derogatorii, astfel cum rezulta din cuprinsul dispozitiilor
art. 1 si art. 278 alin. (2) din cuprinsul sau.

16. Aplicarea normelor civile, ca norme de drept comun, se
face, Tn raport cu dispozitiile Codului muncii, nu in mod direct, ci
numai dupa ce, in prealabil, s-a incercat intregirea normelor din
acest cod cu alte norme cuprinse in legislatia muncii si numai
daca nu sunt incompatibile cu specificul raporturilor de munca,
rezerva compatibilitatii fiind precizata de art. 278 alin. (1) din
Codul muncii.

17. Este exclusd competenta instantei de contencios
administrativ deoarece, chiar daca, potrivit legii, primarii i
viceprimarii, Tn exercitarea mandatului dobandit prin alegeri,
indeplinesc o functie de autoritate publica (demnitate publica in
cadrul autoritatii publice locale), ca specie a functiei publice,
aplicarea in privinta acestora a prevederilor Legii nr. 188/1999
este exclusa de art. 6 lit. €) din acest act normativ.

18. Imprejurarea c4, prin functia publica exercitata, primarul
si viceprimarul constituie institutii juridice apartenente si
dreptului administrativ nu constituie un argument pentru
atribuirea competentei in favoarea instantei de contencios
administrativ, intrucat, atunci cand legiuitorul a inteles sa confere
acestor instante competenta de a solutiona anumite litigii in
legaturd cu mandatele acestor alesi locali a prevazut acest
aspect in mod expres Tn cuprinsul Legii nr. 215/2001 si al Legii
nr. 393/2004.

V. Jurisprudenta Curtii Constitutionale, inaltei Curti de
Casatie si Justitie, Curtii Europene a Drepturilor Omului si
Curtii de Justitie a Uniunii Europene

19. n jurisprudenta Curtii Constitutionale, a Tnaltei Curti de
Casatie si Justitie, a Curtii Europene a Drepturilor Omului si a
Curtii de Justitie a Uniunii Europene nu au fost identificate decizii
relevante.

VI. Doctrina

20. In doctrina de specialitate s-a sustinut, aproape in
unanimitate, ca persoanele fizice care exercita (detin, ocupa)
demnitati publice Tsi exercita activitatea in temeiul unei alte
forme (categorii) a raportului juridic de munca, forma (categorie)
deosebita de cea a salariatilor ori a functionarilor publici, fata de
care se particularizeaza.

21. Dreptul muncii reprezintd un ansamblu de norme juridice
cu un obiect distinct de reglementare — relatiile sociale de
munca, care, reglementate de norme juridice, devin raporturi
juridice de munca. Notiunea de relatii de munca are o sfera
foarte larga, ea cuprinzand totalitatea relatiilor care se formeaza
intre oameni in procesul muncii si nu doar pe cele izvorate din
contractele de munca.

22. Pe durata ocuparii demnitatii publice, titularul ei se afla,
ca si functionarul public sau salariatul bugetar, in serviciul
statului sau al unitatii administrativ-teritoriale, iar pentru aceasta
activitate primeste o indemnizatie lunara, indemnizatie care, in
esentd, constituie un venit salarial, venit care, Tn principiu,
constituie — pe durata exercitarii demnitatii publice — ca si
pentru functionarii publici, singurul ori principalul mijloc de trai,
mai ales dupa intrarea in vigoare a titlului IV (din cartea |) a Legii
nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor
publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare (Legea
nr. 161/2003), care reglementeaza conflictul de interese si
regimul incompatibilitatilor in exercitarea demnitatilor publice si
functiilor publice.

23. De regula, cei care exercita demnitati publice printr-un
act de numire, desi au calitatea de conducatori ai autoritatilor
ori institutiilor publice in fruntea carora se afla, sunt totodata si
subordonatii acestora; fireste, in situatia celor ce detin (exercita)
demnitati publice alese (printre care Presedintele, deputatii si
senatorii, primarii si viceprimarii) nu mai suntem in prezenta unui
raport de subordonare tipic (precum cel al salariatilor si
functionarilor publici), ci a unei subordonari specifice, de drept
public, derivatd din actul de alegere si din indatoririle
constitutionale si legale ce rezulta din acesta.

24. Subordonarea este o categorie juridica ce desemneaza
un element structural al raportului de munca, care se manifesta
prin mai multe drepturi ale angajatorului: dreptul de a da
instructiuni salariatului cu privire la executarea muncii, dreptul
de a controla executarea prestatiei ori dreptul de a sanctiona
eventuale neexecutari sau executari necorespunzatoare ale
obligatiilor salariatului. Se identifica si criterii adiacente ale
acesteia, cum sunt integrarea salariatului in structura
organizatorica a angajatorului, modalitatile de plata a
remuneratiei, respectarea unui program de lucru, iar indicii
suplimentare pot fi si acelea ca materialele sau echipamentele
necesare executarii muncii nu apartin angajatului, precum si
dependenta economica.

VII. Raportul asupra recursului in interesul legii

25. Raportul a analizat sesizarea formulata de Colegiul de
conducere al Curtii de Apel Constanta din perspectiva cerintelor
de forma impuse de dispozitiile art. 515 din Codul de procedura
civila, apreciind ca in cauza nu a fost facuta dovada caracterului
neunitar al jurisprudentei privind toate categoriile de litigii
generate de raporturile juridice in discutie, fata de problemele
de drept deduse analizei.

26. Pe fondul problemelor supuse dezbaterii, prin raport se
apreciaza ca, in interpretarea si aplicarea unitara a dispozitiilor
art. 1, art. 231 si art. 278 alin. (2) din Codul muncii, art. 55 din
Legea nr. 393/2004, art. 2 alin. (1) lit. f) din Legea nr. 554/2004
si art. 109 din Legea nr. 188/1999, prevederile Codului muncii se
aplica raporturilor juridice dintre primar/viceprimar si unitatea
administrativ-teritoriald, Tn masura n care legi speciale nu contin
dispozitii specifice, inclusiv dupa incetarea mandatelor.
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VIlIl. inalta Curte de Casatie si Justitie

27. Recursul in interesul legii indeplineste conditiile de
admisibilitate prevazute de art. 514 si 515 din Codul de
procedura civila, fiind exercitat de un subiect de drept caruia
legea ii recunoaste legitimare procesuala si avand ca obiect
probleme de drept pentru care s-a facut dovada ca au fost
solutionate Th mod diferit, prin hotarari judecéatoresti definitive,
pronuntate de mai multe instante judecatoresti de pe teritoriul
tarii.

28. Asa cum s-a sustinut si in raportul intocmit Th cauza, desi
nu s-au atasat copii de pe hotarari judecatoresti care sa reflecte
jurisprudenta asupra tuturor categoriilor de litigii ce pot fi supuse
analizei, acest aspect de inadmisibilitate poate fi inlaturat prin
pronuntarea unei solutii de principiu, solicitata de altfel prin
sesizare, ca urmare a reformularii problemelor de drept aduse in
fata Inaltei Curti de Casatie si Justitie, in sensul stabilirii
dispozitiilor legale aplicabile raporturilor juridice in discutie —
reformulare de natura a lamuri toate problemele.

29. Calificarea raporturilor juridice in discutie este esentiala,
in functie de aceasta primind rezolvare si celelalte.

a) Raporturile juridice in cauza sunt raporturi juridice de
MUNCa sui generis. A

30. Calificarea in acest sens a fost facuta de Inalta Curte de
Casatie si Justitie, Sectiile Unite, prin Decizia Tn interesul legii
nr. 46 din 15 decembrie 2008, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 495 din 16 iulie 2009, prin care s-a retinut
ca: ,Prestarea muncii se realizeaza in cadrul unor raporturi
sociale care, odata reglementate prin norme de drept, devin, de
regula, raporturi juridice de munca.

In aceasta categorie intra raporturile de munca (de serviciu)
ale functionarilor publici civili sau militari, ale soldatilor si
gradatilor voluntari, ale persoanelor care detin demnitati publice,
ale magistratilor si magistratilor-asistenti, ale personalului
auxiliar de specialitate din cadrul instantelor si parchetelor de
pe langa acestea, ale membrilor cooperatori si raporturile
juridice de muncd nascute in baza incheierii contractului
individual de munca.” Desi pentru pronuntarea acestei decizii
Inalta Curte de Casatie si Justitie a avut a solutiona un recurs in
interesul legii avand un obiect diferit, tangential a calificat si
raportul juridic dedus judecatii in prezentul dosar, asimilandu-|
cu cel pentru care a fost sesizata in cauza respectiva.

31. Raporturile juridice de munca se pot fundamenta fie pe
un contract individual de munca, materializat in urma incheierii,
semnarii de catre parti, fie se pot desfasura si in lipsa
acestuia — in aceasta din urma categorie fiind inclusi magistratii
care ,constituie o categorie speciald de personal care Tsi
desfasoarad activitatea in temeiul unui raport de munca sui
generis”, situatia celor care detin demnitati publice fiind
asimilata, prin decizia mentionata, cu cea a acestora.

32. Elementele evidentiate de doctrind se regasesc si in
raporturile juridice in discutie, cu specificul determinat de
fundamentul sau, reprezentat de actul de alegere publica si de
obligatiile/drepturile ce le sunt fixate primarului/viceprimarului de
norme legale/statute, precum si ale unitatii administrativ-
teritoriale, mai exact ale colectivitatii care o formeaza, ce poate
interveni fie prin autoritati, fie prin participare directa in cazul
referendumului Tn controlarea activitatii acestora, asa cum
prevad dispozitiile art. 73 din Legea nr. 393/2004.

33. Nu se poate nega raportul de subordonare care are insa
un caracter specific, neputandu-se identifica cu cel clasic,
specific contractului de munca.

34. Astfel, dispozitiile art. 3 din Legea nr. 215/2001 prevad
ca (1) Prin autonomie locala se intelege dreptul si capacitatea
efectiva a autoritatilor administratiei publice locale de a solutiona
si de a gestiona, in numele si in interesul colectivitatilor locale pe
care le reprezinta, treburile publice, in conditiile legii.

(2) Acest drept se exercita de consiliile locale si primari, (...)

(4) Prin colectivitate locala se intelege totalitatea locuitorilor
din unitatea administrativ-teritoriala”, in vreme ce in art. 4
alin. (2) se arata ca ,Autonomia locala priveste organizarea,
functionarea, competentele si atributiile, precum si gestionarea
resurselor care, potrivit legii, apartin comunei, orasului,
municipiului sau judetului, dupa caz’, iar in art. 3 alin. (2) din
Legea nr. 393/2004 se prevede ca ,In exercitarea mandatului,
alesii locali se afld in serviciul colectivitatii locale si sunt
responsabili in fata acesteia”.

35. Desi art. 57 alin. (2) din Legea nr. 215/2001 prevede ca
viceprimarul este subordonat primarului si inlocuitorului de drept
al acestuia, care ii poate delega atributiile sale, acesta, in
calitate de ales local, se afla in serviciul colectivitatii locale si
este responsabil in fata acesteia, cu care stabileste un raport
juridic distinct, solicitat a fi clarificat in prezentul dosar.

36. In privinta dependentei economice este de subliniat ca,
asa cum s-a aratat anterior (cu referire la doctrina in materie),
pentru activitatea desfasurata primarul/viceprimarul primesc o
indemnizatie lunara, indemnizatie care, in esenta, constituie un
venit salarial, venit care, in principiu, constituie — pe durata
exercitarii demnitatii publice — singurul ori principalul mijloc de
trai, mai ales dupa intrarea in vigoare a titlului IV (din cartea l) a
Legii nr. 161/2003.

37. In prevederile legale Tn materie — Legea nr. 393/2004,
indicata in actul de sesizare — se fac referiri la elemente care
intervin in derularea acestor raporturi juridice si ulterior incetarii
acestora, ce le apropie de contractul individual de munca tipic,
fara a se identifica cu acesta. Astfel, la incetarea mandatului de
primar si de viceprimar, persoanele in cauza fisi reiau activitatea
in executarea acelorasi contracte de munca sau acte de numire,
iar la stabilirea clasei si gradului de incadrare se vor lua in calcul
si perioadele lucrate in functiile de demnitate publica alese
[art. 30 alin. (1)]. La Tincetarea mandatului, primarii si
viceprimarii, care indeplinesc conditiile prevazute de lege pentru
pensionare sau sunt pensionari, beneficiaza, la cerere, de
calcularea sau, dupa caz, de recalcularea pensiei, luandu-se in
calcul si indemnizatiile lunare primite, in conditiile legii (art. 32).
Primarii si viceprimarii beneficiazd de concedii de odihna,
concedii medicale, concedii fara plata, precum si de concedii
platite in cazul unor evenimente familiale deosebite, potrivit legii.
[art. 38 alin. (1)]. Durata exercitarii mandatului de primar si de
viceprimar constituie vechime Tn munca si in specialitate si se ia
in calcul la promovare si la acordarea tuturor drepturilor banesti
rezultate din aceasta, inclusiv la calcularea si la recalcularea
pensiei (art. 39).

38. Articolul 28 din Legea nr. 393/2004 — retinut in
inlaturarea calificarii de dreptul muncii cu argumentul ca, potrivit
acestuia, se suspenda contractul de munca pe perioada
mandatelor, nu poate fi retinut intrucat, pe de o parte, norma
cuprinde Tn alin. (2) categorii sociale carora nu li se suspenda
contractul de munca, iar pe de altd parte, acestea tin de
incompatibilitatea functiei, fiind aplicabil art. 87 alin. (1) lit. c) din
Legea nr. 161/2003, potrivit caruia functia de primar si
viceprimar este incompatibila cu calitatea de functionar public
sau angajat cu contract individual de munca, indiferent de durata
acestuia, nefiind de neglijat nici aspectul concentrarii activitatii
primarilor si viceprimarilor scopului pentru care acestia au fost
alesi, de a gestiona treburile publice ale comunitatii locale.

b) Raporturile juridice In cauza nu se circumscriu unei
calificari din materia Codului civil, ca fiind raporturi juridice civile.

39. Mandatul civil, retinut in jurisprudenta anexa, nu poate fi
retinut, pe de o parte dat fiind obiectul sau, iar, pe de alta parte,
cum s-a si subliniat in doctrin&, desi in cadrul raporturilor civile
mandatarul este obligat sa actioneze in limitele insarcinarilor
primite de la mandant, subordonarea caracteristica pentru
raportul juridic de munca implica incadrarea in colectivul de
muncad al unui angajator determinant, intr-o structura
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organizatorica si intr-o anumita ierarhie functionala; in acest
cadru organizatoric prestabilit are loc prestarea muncii, spre
deosebire de contractele civile in baza carora cel ce se obliga sa
desfasoare activitatea in folosul altuia isi organizeaza singur
munca, fara a se incadra intr-un colectiv si fara a se subordona
celui cu care a contractat; subordonarea mai implica obligatia
de a se respecta disciplina muncii, aceasta obligatie avand ca o
componenta esentiald respectarea programului de lucru,
desfasurarea muncii cu caracter de continuitate, Th cadrul unui
numar minim de ore pe zi, Intr-o perioada determinatda —
elemente ale raportului juridic de munca tipic ce se regasesc in
raporturile in discutie, insa cu o specificitate caracteristica a
subordonarii, aga cum s-a mai aratat.

40. In cazul mandatului perioada de indeplinire a acestuia
nu constituie vechime in munca si in specialitate si nu se ia in
calcul la promovare si la acordarea tuturor drepturilor béanesti
rezultate din aceasta, inclusiv la calcularea si la recalcularea
pensiei, asa cum prevede art. 39 din Legea nr. 393/2004 pentru
alesii locali.

41. Raspunderea civila delictuala alcatuieste dreptul comun
al raspunderii civile, care intervine atunci cand este incalcata
obligatia generald, care revine tuturor, de a nu vatama drepturile
altora prin fapte ilicite.

42. Raportul dintre raspunderea civila delictuala si
raspunderea contractuala este cel de la general la special, astfel
incat, odata ce nu sunt indeplinite conditiile raspunderii civile
contractuale, opereaza raspunderea civila delictuala Tn masura
in care s-a produs un fapt ilicit culpabil.

43. Cu toate acestea, intrucéat raporturile juridice in discutie
sunt raporturi juridice de munca, sui generis, pentru care nu se
incheie contracte individuale de munca, supuse Codului muncii,
potrivit dispozitiilor art. 278 alin. (2) din acest cod (cum se va
detalia n prezenta decizie), in cazurile speciale in discutie este
inlaturata orice discutie privind raportul dintre raspunderea civila
delictuala si cea contractuala, precum si privind regula de
principiu n sensul ca raspunderea patrimoniala este o forma a
raspunderii contractuale.

44. Nu poate fi retinuta raspunderea civila delictuala nici in
ceea ce priveste regimul aplicabil in functie de momentul
formularii actiunii in raspundere patrimoniala — n timpul/in
afara mandatului.

45. In cazurile in discutie sunt aplicabile normele Codului
muncii, potrivit art. 1 alin. (2) si art. 278 alin. (2) din acest cod,
care nu disting Tn acest sens (ubi lex non distinguit, nec nos
distinguere debemus).

46. Odata calificate raporturile juridice deduse judecatii ca
find raporturi de munca, acestea sunt supuse dispozitiilor
Codului muncii, care, in capitolul lll din titlul XI, reglementeaza
raspunderea patrimoniala atat in cazul pagubelor produse din
vina si in legatura cu functia — art. 254, céat si in cazul sumelor
incasate nedatorat — art. 256.

47. Distinctia nu a fost confirmata nici de Plenul Tribunalului
Suprem prin Decizia nr. 1 din 16 februarie 1967, prin care s-a
statuat relativ la rdspunderea materiala reglementata de fostul
Cod al muncii, pentru o paguba descoperita dupa desfacerea
contractului de munca, retindndu-se c& aceasta decurge din
activitatea desfasurata si din modul in care s-au indeplinit
atributiile de serviciu, iar o atare situatie genereaza un litigiu de
munca ce nu se poate transforma, datorita unei imprejurari
intdmplatoare, intr-un litigiu de drept comun, astfel incat
procedura aplicabila pentru recuperarea pagubei ce a fost
descoperita dupa incetarea raporturilor de munca este cea
prevazuta pentru persoanele incadrate in munca.

48. Rationamentul este valabil si din perspectiva dispozitiilor
noului Cod al muncii atat timp cét raporturile juridice Tn discutie
sunt raporturi juridice de munca, iar calificarea naturii litigiului
este determinata de faptul ca acesta este generat de un raport

juridic de munca, iar fapta cauzatoare de prejudiciu este
savarsita in exercitarea functiei, neavand astfel relevanta data
la care se solicitd sanctionarea.

49. Pot fi insa situatii cand, in ipoteza producerii unui
prejudiciu unitatii administrativ-teritoriale, primarul/viceprimarul
vinovat sa raspunda civil delictual, nu patrimonial dupa regulile
din dreptul muncii, si anume atunci cand fapta prejudiciabila nu
este savarsita Tn legatura cu functia sau prejudiciul este urmarea
unei infractiuni.

50. Aplicarea dispozitilor Codului civil este permisa de
dispozitiile art. 278 alin. (1) din Codul muncii care, coroborat cu
alin. (2) al aceluiasi articol si alin. (2) al art. 1, contureaza
urmatoarea ordine: raportului juridic de munca i se aplica
reglementarile speciale, iar daca acestea sunt insuficiente si
specificul raportului de munca permite, i se aplica normele din
Codul muncii; numai atunci cand nici acestea nu sunt
indestulatoare, se vor aplica dispozitiile legislatiei civile.

¢) Raporturile juridice in cauza nu pot fi calificate sub
incidenta normelor de drept administrativ.

51. Primarii/Viceprimarii nu sunt functionari publici in sensul
Legii nr. 188/1999, pentru a putea fi atrasa incidenta dispozitiilor
art. 109 din aceasta lege. Mai mult, in art. 6 lit. €) din Legea
nr. 188/1999 se arata ca prevederile acestei legi nu se aplica
persoanelor numite sau alese in functii de demnitate publica, iar
primarul/viceprimarul detin astfel de functii, astfel cum rezulta,
de exemplu, din legile-cadru de salarizare, Legea nr. 176/2010
privind integritatea Tn exercitarea functiilor si demnitatilor
publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007
privind Tnfiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale
de Integritate, precum si pentru modificarea si completarea altor
acte normative si Legea nr. 161/2003 privind unele masuri
pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor
publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si
sanctionarea coruptiei.

52. Raporturile juridice dintre primar/viceprimar si unitatea
administrativ-teritoriala nu intrd nici sub incidenta dispozitiilor
Legii nr. 554/2004, indicate in actul de sesizare, cu exceptia
art. 19 si a dispozitiilor din legile speciale in materie, dar dintr-o
alta perspectiva, detaliata in cele ce urmeaza.

53. Art. 2 lit. f) din Legea nr. 554/2004, indicat in sesizare,
prevede ca intr-un astfel de litigiu este necesar ca una dintre
parti sa fie o autoritate publica, primarul/viceprimarul
reprezentand o astfel de autoritate, insa este necesar, cumulativ
(determinat de conjunctia ,iar”), ca acesta sa se fi nascut fie din
emiterea sau incheierea, dupa caz, a unui act administrativ, in
sensul prezentei legi, fie din nesolutionarea in termenul legal ori
din refuzul nejustificat de a rezolva o cerere referitoare la un
drept sau la un interes legitim — norméa ce se regaseste in
dosarul de fata doar cu titlu de exceptie, cum se va arata in cele
ce urmeaza.

54. Calificarea raporturilor juridice in discutie nu este
determinata de natura actului constatator al prejudiciului sau a
celui in legaturd cu care s-a retinut nerespectarea sau
indeplinirea defectuoasa a functiei.

55. De regula, actiunile unitatii administrativ-teritoriale sunt
determinate de acte de control intocmite de Curtea de Conturi
pentru care, prin norme speciale, se prevede procedura de
contestare Tn fata instantelor de contencios administrativ. Astfel,
potrivit art. 1 alin. (4) din Legea nr. 94/1992 privind organizarea
si functionarea Curtii de Conturi, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, litigiile rezultate din activitatea Curtii de
Conturi se solutioneaza de instantele judecatoresti specializate,
iar potrivit art. 227 din Regulamentul privind organizarea si
desfasurarea activitatilor specifice Curtii de Conturi, precum si
valorificarea actelor rezultate din aceste activitati, aprobat de
plenul Curtii de Conturi prin Hotararea nr. 155/2014, impotriva
incheierii emise de comisia de solutionare a contestatiilor,
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conducatorul entitatii verificate poate sesiza instanta de
contencios administrativ competenta in termen de 15 zile
calendaristice de la data confirmarii de primire a incheierii, in
conditiile legii contenciosului administrativ.

56. Natura actului de control nu poate determina natura
contencios administrativa a litigiului, cu competenta aferenta,
intrucat, pe de o parte, in cadrul care intereseaza prezentul
dosar nu se analizeaza legalitatea acestuia (nici nu este parte
organul emitent), iar, pe de alta parte, acesta (in urma contestarii
sau prin necontestare) sustine numai probator actiunile pe care
le poate formula unitatea administrativ-teritoriala (ce reclama o
paguba/plata unei sume nedatorate) Tmpotriva primarului/
viceprimarului, in temeiul raportului juridic legat intre acestia si
a modului de indeplinire a functiei exercitate in baza acestuia —
iar pentru acestea Codul muncii pune la dispozitie cai de
recuperare, cum s-a aratat mai sus.

57. Pentru aceleasi motive, nici natura actului in legatura cu
care se reclama indeplinirea defectuoasa a atributiilor si
producerea, astfel, a unei pagube in patrimoniul unitatii
administrativ-teritoriale — constatate printr-un act de control nu
poate influenta raportul juridic Tn discutie, cu efecte si asupra
competentei de solutionare.

58. Nu conteaza, prin urmare, natura actului care constata
prejudiciul/plata nedatorata reclamat(a) sau a actului in legatura
cu care se constata indeplinirea defectuoasa a functiei, intrucat
in toate ipotezele se pune numai problema prejudiciului/platii
nedatorate, care au caracter definitiv/irevocabil, prin contestare
sau necontestare. Toate pagubele produse unitatii administrativ-
teritoriale au acelasi regim juridic in urma raménerii definitive a
actelor de constatare, nemaiputandu-se discuta aspecte privind
legalitatea/temeinicia acestora.

59. Art. 278 alin. (2) din Codul muncii impune mai multe
cerinte, care sunt indeplinite, ceea ce Tnseamna ca litigiile in
legatura cu acestea sunt cu privire la conflicte de munca de
competenta materiala a instantelor de conflicte de munca, in
lumina dispozitiilor art. 269 alin. (1) din acelasi cod, daca prin
lege speciala nu se prevede altfel.

60. Astfel, raporturile juridice in cauza sunt raporturi juridice
de munca (cum s-a detaliat mai sus) neintemeiate pe un
contract individual de munca.

61. Reglementarile speciale nu sunt complete, cerinta ce
poate fi discutata si din perspectiva art. 1 alin. (2) din Codul
muncii, care prevede ca se aplica dispozitiile acestui cod si
raporturilor de munca reglementate prin legi speciale, numai in
masura Tn care acestea nu contin dispozitii specifice derogatorii.

62. Legile speciale nu reglementeaza expres regimul
raporturilor juridice in discutie, insa intervin partial in derularea
acestora, inclusiv prin stabilirea jurisdictiei aplicabile in situatii
strict determinate — ceea ce inseamna ca prevederile Codului
muncii se aplica raporturilor juridice dintre primar/viceprimar si
unitatea administrativ-teritoriala, dacéa legi speciale nu contin
dispozitii specifice.

63. Astfel, de exemplu: art. 70 din Legea nr. 393/2004
prevede ca impotriva sanctiunii prevazute la art. 69 alin. (1)
lit. ¢) si d) — diminuarea indemnizatiei cu 5—10% pe timp de
1—3 luni si eliberarea din functie (cu alte cuvinte incetarea
raportului de muncd) — viceprimarul se poate adresa instantei
de contencios administrativ competente; art. 19 din Legea
nr. 554/2004 prevede ca atunci cand persoana vatamata a cerut
anularea actului administrativ, fard a cere in acelasi timp si
despagubiri, acestea pot fi solicitate instantelor de contencios
administrativ, cererile supunandu-se normelor acestei legi in
ceea ce priveste procedura de judecata si taxele de timbru —
despagubirile puténd fi reprezentate de indemnizatia de care
primarul/viceprimarul a fost lipsit prin actul administrativ anulat,
indemnizatie care este aferenta raportului juridic de munca
dintre parti si care este similara drepturilor salariale din materia
dreptului muncii in cazul anularii unei decizii de desfacere a
contractului individul de munca; potrivit art. 34 din Legea-cadru
privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri
publice nr. 330/2009 (retinut in jurisprudenta atasata/similar
art. 30 din Legea-cadru privind salarizarea unitara a personalului
platit din fonduri publice nr. 284/2010), solutionarea contestatiilor
in legatura cu stabilirea salarilor de baza individuale, a
sporurilor, a premiilor si a altor drepturi care se acorda potrivit
acestei legi este de competenta ordonatorilor de credite,
impotriva masurilor dispuse in solutionarea contestatiilor
persoana nemultumita putandu-se adresa instantei competente
potrivit acestei norme legale.

64. Aplicarea lor nu este incompatibilda cu specificul
raporturilor de munca respective. Nu se poate identifica vreo
incompatibilitate a dispozitilor Codului muncii cu specificul
raporturilor de munca in cauza, in mod evident in afara celor
pentru care legiuitorul a intervenit, dintre care s-au subliniat mai
sus cateva ipoteze, cu titlu de exemplu.

65. In concluzie, art. 1 alin. (2) si art. 278 alin. (2) din Codul
muncii reprezinta texte legale care rezolva toate problemele din
actul de sesizare, impunand o reformulare, din perspectiva
normelor legale sub incidenta cérora acestea isi gasesc
solutionarea.

66. Pentru considerentele aratate, in temeiul art. 517 alin. (1), cu referire la art. 514 din Codul de procedura civila,

INALTA CURTE DE CASATIE SI JUSTITIE

In numele legii

DECIDE:

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Constanta si, in consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea unitara a dispozitiilor art. 1, art. 231 si art. 278 alin. (2) din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 55 din Legea nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu modificérile si
completarile ulterioare, art. 2 alin. (1) lit. f) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare,
si art. 109 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:

Prevederile Codului muncii se aplica raporturilor juridice dintre primar/viceprimar si unitatea administrativ-teritoriala, daca
legi speciale nu contin dispozitii specifice, inclusiv dupa incetarea mandatelor.

Obligatorie, potrivit dispozitiilor art. 517 alin. (4) din Codul de procedura civila.

Pronuntata in sedinta publica astazi, 26 septembrie 2016.

PRESEDINTELE INALTEI CURTI DE CASATIE SI JUSTITIE
IULIA CRISTINA TARCEA

Magistrat-asistent,
Aurel Segarceanu
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ACTE ALE COLEGIULUI

COLEGIUL MEDICILOR DIN ROMANIA

MEDICILOR DIN ROMANIA

DECIZIE
pentru completarea Deciziei Consiliului national al Colegiului Medicilor din Roménia nr. 9/2014
privind eliberarea Avizului de practica temporara/ocazionala a profesiei pentru medicii straini

In temeiul art. 412 alin. (2) si art. 440 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare,

Consiliul national al Colegiului Medicilor din Roménia decide:

Art. I. — Decizia Consiliului national al Colegiului Medicilor
din Romania nr. 9/2014 privind eliberarea Avizului de practica
temporara/ocazionala a profesiei pentru medicii straini, publicata
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 844 din
19 noiembrie 2014, cu modificarile ulterioare, se completeaza
dupa cum urmeaza:

— Dupa articolul 8 se introduce un nou articol,
articolul 81, cu urmatorul cuprins:

JArt. 81. — (1) Eliberarea avizului privind oportunitatea
desfasurarii unor activitati medicale cu caracter umanitar ori cu
caracter didactic organizate de catre Ministerul Sanatatii ori de
catre unitatile medicale clinice cu participarea unor medici
cetateni ai unor state terte ce urmeaza sa indrume, respectiv sa
sprijine echipele medicale romanesti in cauze de o complexitate
deosebita ori care necesitéd cunostinte si experienta medicala
ce exced personalului medical propriu se face in baza
urmatoarele documente:

1. cererea formulata de catre unitatea medicala unde
urmeaza sa se desfasoare activitatile medicale ori didactice;

2. un memoriu al unitatii medicale cuprinzand cel putin
urmatoarele elemente:

a) numele si prenumele, precum si datele de identificare si
domiciliul, respectiv locul de munca stabil al medicilor cetateni ai

unor state terte care urmeazéd sa desfasoare activitati cu
caracter didactic ori umanitare impreuna cu medicii romani;

b) specialitatile medicale, competentele, atestatele,
supraspecializarile medicilor cetateni ai unor state terte,

c) activitatile medicale ori didactice ce urmeaza sa se
desfasoare in cadrul unitatii medicale;

d) motivarea necesitatii prezentei alaturi de medicii romani
ai medicilor respectivi;

e) perioada in care urmeaza sa aiba loc activitatile pentru
care urmeaza sa fie acordat avizul,

f) in cazul actiunilor umanitare, indicarea pacientilor care
urmeaza sa beneficieze de serviciile medicale respective;

g) masurile luate la nivelul unitatii medicale in vederea
constituirii echipei formate din medicii romani ce urmeaza sa
beneficieze de consultanta si indrumarea directa a medicilor
cetateni ai unui stat tert.

(2) Avizul eliberat de catre Colegiul Medicilor din Roméania
se comunica Ministerului Sanatatii in calitatea de organ al
administratiei centrale de stat si autoritate competenta, precum
si unitatii medicale solicitante.”

Art. ll. — Prezenta decizie se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |.

Presedintele Colegiului Medicilor din Romania,
Gheorghe Borcean

Bucuresti, 27 ianuarie 2017.
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