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DECRETE

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind conferirea Ordinului National Steaua Romaniei

In temeiul prevederilor art. 94 lit. a) si ale art. 100 din Constitutia Romaniei,
republicatd, ale art. 4 alin. (3), ale art. 6 lit. Adin Legea nr. 29/2000 privind sistemul
national de decoratii al Roméaniei, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si ale Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 11/1998 privind
reinstituirea Ordinului national Steaua Romaniei, republicata, cu modificérile
ulterioare,

cu prilejul Zilei Nationale a Romaniei,

in semn de inaltad apreciere pentru exceptionalul profesionalism dovedit in
asigurarea managementului specific Serviciului de Informatii Externe,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se confera Ordinul National Steaua Roméaniei in grad de
Ofiter, cu insemn pentru civili, persoanei prevazute in anexa* care face parte
integranta din prezentul decret.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

in temeiul art. 100 alin. (2) din
Constitutia Romaniei, republicata,
contrasemnam acest decret.
PRIM-MINISTRU
ION-MARCEL CIOLACU
Bucuresti, 27 noiembrie 2023.
Nr. 1.424.

* Anexa contine informatii clasificate si urmeaza regimul Legii nr. 182/2002 privind protectia
informatiilor clasificate, cu modificarile si completérile ulterioare.

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind conferirea Ordinului National Steaua Roméniei

Tn temeiul prevederilor art. 94 lit. a) si ale art. 100 din Constitutia Romaniei,
republicata, ale art. 4 alin. (1) si alin. (2) lit. c), ale art. 6 lit. Adin Legea nr. 29/2000
privind sistemul national de decoratii al Roméaniei, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si ale Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 11/1998 privind reinstituirea Ordinului national Steaua Roméaniei, republicata, cu
modificarile ulterioare,

cu prilejul Zilei Nationale a Romaniei,

in semn de apreciere pentru exceptionalul profesionalism dovedit in
indeplinirea cu succes a misiunilor specifice Serviciului de Informatii Externe,

Presedintele Roméaniei decreteaza:

Articol unic. — Se confera Ordinul National Steaua Romé&niei in grad de
Ofiter, cu insemn pentru militari, persoanei prevazute in anexa* care face parte
integranta din prezentul decret.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

in temeiul art. 100 alin. (2) din
Constitutia Romaniei, republicata,
contrasemnam acest decret.
PRIM-MINISTRU
ION-MARCEL CIOLACU
Bucuresti, 27 noiembrie 2023.
Nr. 1.425.

* Anexa contine informatii clasificate si urmeaza regimul Legii nr. 182/2002 privind protectia
informatiilor clasificate, cu modificarile si completarile ulterioare.
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PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind conferirea Ordinului si Medaliei Nationale Serviciul Credincios

Tn temeiul prevederilor art. 94 lit. a) si ale art. 100 din Constitutia Romaniei, republicata, ale art. 4 alin. (1) si alin. (2) lit. ¢),
ale art. 6 lit. A si B din Legea nr. 29/2000 privind sistemul national de decoratii al Romaniei, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si ale Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 105/2000 privind reinstituirea Ordinului, Crucii si
Medaliei Nationale Serviciul Credincios, aprobata prin Legea nr. 543/2001, cu modificarile ulterioare,

cu prilejul Zilei Nationale a Romaniei,

in semn de apreciere pentru deosebitul profesionalism dovedit in indeplinirea cu succes a misiunilor specifice Serviciului
de Informatii Externe,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Art. 1. — Se confera Ordinul National Serviciul Credinciosin prevazute in anexa nr. 2* care face parte integranta din
grad de Ofiter, cu Insemn pentru militari, persoanelor prevazute prezentul decret.
in anexa nr. 1* care face parte integranta din prezentul decret. Art. 3. — Se confera Medalia Nationala Serviciul Credincios
Art. 2. — Se confera Ordinul National Serviciul Credinciosin clasa a lll-a, cu insemn pentru militari, persoanei prevazute in
grad de Cavaler, cu insemn pentru militari, persoanelor anexa nr. 3* care face parte integranta din prezentul decret.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

in temeiul art. 100 alin. (2) din
Constitutia Romaniei, republicata,
contrasemnam acest decret.
PRIM-MINISTRU
ION-MARCEL CIOLACU
Bucuresti, 27 noiembrie 2023.
Nr. 1.426.

* Anexele nr. 1—3 contin informatii clasificate si urmeaza regimul Legii nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile si
completarile ulterioare.

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind conferirea Ordinului si Medaliei Nationale Pentru Merit

In temeiul prevederilor art. 94 lit. a) si ale art. 100 din Constitutia Romaniei, republicat&, ale art. 4 alin. (1) si alin. (2) lit. ¢),
ale art. 6 lit. A si B din Legea nr. 29/2000 privind sistemul national de decoratii al Romaniei, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si ale Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 104/2000 privind reinstituirea Ordinului si Medaliei
Nationale Pentru Merit, aprobata prin Legea nr. 542/2001, cu modificarile ulterioare,

cu prilejul Zilei Nationale a Romaniei,

in semn de apreciere pentru contributia importanta adusa la indeplinirea cu succes a misiunilor specifice Serviciului de
Informatii Externe,

Presedintele Roméaniei decreteaza:

Art. 1. — Se confera Ordinul National Pentru Merit in grad prevazute in anexa nr. 3* care face parte integranta din
de Comandor, cu insemn pentru militari, persoanei prevazute prezentul decret.
in anexa nr. 1* care face parte integranta din prezentul decret. Art. 4. — Se confera Medalia Nationala Pentru Merit clasa
Art. 2. — Se confera Ordinul National Pentru Merit in grad  a ll-a, cu insemn pentru militari, persoanelor prevazute in anexa
de Ofiter, cu insemn pentru militari, persoanei prevazute in nr. 4* care face parte integranta din prezentul decret.
anexa nr. 2* care face parte integranta din prezentul decret. Art. 5. — Se confera Medalia Nationala Pentru Merit clasa
Art. 3. — Se confera Ordinul National Pentru Merit in a lll-a, cu Insemn pentru militari, persoanelor prevazute in anexa
grad de Cavaler, cu Tnsemn pentru militari, persoanelor nr. 5% care face parte integranta din prezentul decret.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

in temeiul art. 100 alin. (2) din
Constitutia Romaniei, republicata,
contrasemnam acest decret.
PRIM-MINISTRU
ION-MARCEL CIOLACU
Bucuresti, 27 noiembrie 2023.
Nr. 1.427.

*Anexele nr. 1—5 contin informatii clasificate si urmeaza regimul Legii nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile si
completarile ulterioare.
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PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind conferirea Ordinului si Medaliei Barbatie si Credinta

in temeiul prevederilor art. 94 lit. a) si ale art. 100 din Constitutia Romaniei, republicat&, ale art. 4 alin. (1) si alin. (2) lit. ¢),
ale art. 8 lit. A si B din Legea nr. 29/2000 privind sistemul national de decoratii al Romaniei, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Legii nr. 528/2003 privind Medalia Bérbétie si Credinta, cu modificarile ulterioare, precum si ale Legii
nr. 413/2004 privind Ordinul Barbétie si Credinta, cu modificarile ulterioare,

cu prilejul Zilei Nationale a Romaniei,

in semn de apreciere pentru contributia importantd adusa la indeplinirea cu succes a misiunilor specifice Serviciului de
Informatii Externe,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Art. 1. — Se confera Ordinul Barbétie si Credinta in grad de Art. 3. — Se confera Ordinul Barbétie si Credinta in grad de
Comandor, cu Tnsemn pentru militari, persoanei prevazute in  Cavaler, cu insemn pentru militari, persoanelor prevazute Tn
anexa nr. 1* care face parte integranta din prezentul decret. anexa nr. 3* care face parte integranta din prezentul decret.

Art. 2. — Se confera Ordinul Barbatie si Credinta in grad de Art. 4. — Se confera Medalia Béarbatie si Credinta,
Ofiter, cu insemn pentru militari, persoanelor prevazute in anexa clasa a lll-a, cu insemn pentru militari, persoanelor prevazute
nr. 2* care face parte integranta din prezentul decret. in anexa nr. 4* care face parte integranta din prezentul decret.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

in temeiul art. 100 alin. (2) din
Constitutia Romaniei, republicata,
contrasemnam acest decret.
PRIM-MINISTRU
ION-MARCEL CIOLACU
Bucuresti, 27 noiembrie 2023.
Nr. 1.428.

* Anexele nr. 1—4 contin informatii clasificate si urmeaza regimul Legii nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile si
completarile ulterioare.

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind conferirea Ordinului Meritul Sanitar

in temeiul prevederilor art. 94 lit. a) si ale art. 100 din Constitutia Romaniei,
republicata, ale art. 4 alin. (1) si alin. (2) lit. c), ale art. 7 lit. Adin Legea nr. 29/2000
privind sistemul national de decoratii al Roméaniei, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si ale Legii nr. 539/2003 privind Ordinul Meritul
Sanitar si Medalia Meritul Sanitar, cu modificarile ulterioare,

cu prilejul Zilei Nationale a Romaniei,

in semn de apreciere pentru contributia importantd adusa la indeplinirea cu
succes a misiunilor specifice Serviciului de Informatii Externe,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se confera Ordinul Meritul Sanitar in grad de Cavaler, cu
insemn pentru militari, persoanelor prevazute in anexa* care face parte integranta
din prezentul decret.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

in temeiul art. 100 alin. (2) din
Constitutia Romaniei, republicata,
contrasemnam acest decret.
PRIM-MINISTRU
ION-MARCEL CIOLACU
Bucuresti, 27 noiembrie 2023.
Nr. 1.429.

* Anexa contine informatii clasificate si urmeaza regimul Legii nr. 182/2002 privind protectia
informatiilor clasificate, cu modificarile si completarile ulterioare.
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ACTE ALE CONSILIULUI SUPERIOR
AL MAGISTRATURII

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL

HOTARARE
pentru aprobarea Regulamentului
privind normele pentru efectuarea lucrarilor de inspectie

In temeiul dispozitiilor art. 133 alin. (5) si (7) din Constitutia Romaniei,
republicata, si ale art. 23 alin. (1) din Legea nr. 305/2022 privind Consiliul Superior

al Magistraturii,

avand in vedere dispozitiile art. 66 alin. (4) din Legea nr. 305/2022, cu

unanimitatea voturilor membrilor prezenti,

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii hotaraste:

Art. 1. — Se aproba Regulamentul privind normele pentru efectuarea
lucrarilor de inspectie, prevazut in anexa care face parte integranta din prezenta

hotarare.

Art. 2. — Prezenta hotarare se publica in Monitorul Oficial al Romaniei,

Partea .

Presedintele Consiliului Superior al Magistraturii,
judecator Daniel Gradinaru

Bucuresti, 16 noiembrie 2023.
Nr. 164.

ANEXA

REGULAMENT
privind normele pentru efectuarea lucrarilor de inspectie

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — Normele pentru efectuarea lucrarilor de inspectie
stabilesc metodologia pentru realizarea atributiilor Inspectiei
Judiciare de analiza, verificare si control in domeniile specifice
de activitate, in conformitate cu prevederile legale si
regulamentare.

Art. 2. — (1) Inspectia Judiciara are atributii de verificare a
activitatii si conduitei judecatorilor si procurorilor, atributii de
control si alte atributii prevazute de lege sau regulamente.

(2) Atributiile Inspectiei Judiciare de verificare a activitatii si
conduitei judecatorilor si procurorilor sunt urmatoarele:

a) efectueaza verificarile prealabile in materie disciplinara;

b) efectueaza cercetarea disciplinara prealabila in vederea
exercitarii actiunii disciplinare;

c) efectueaza verificari privind incalcarea normelor de
conduitd prevazute de Codul deontologic al judecatorilor si
procurorilor;

d) efectueaza verificari in vederea evaluarii daca eroarea
judiciara este urmarea exercitarii functiei de catre judecator sau
procuror cu rea-credintd sau grava neglijenta.

(3) Atributiile de control ale Inspectiei Judiciare sunt urmatoarele:

a) efectueaza verificari la instantele de judecata in legatura
cu respectarea normelor procedurale privind primirea cererilor,
repartizarea aleatorie a dosarelor, stabilirea termenelor,
continuitatea completului de judecata, pronuntarea, redactarea
si comunicarea hotararilor, inaintarea dosarelor la instantele
competente, punerea in executare a hotararilor penale si civile
si informeaza Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior al
Magistraturii, formuland propuneri adecvate;

b) efectueaza verificari la parchete in legatura cu respectarea
normelor procedurale privind primirea si inregistrarea lucrarilor,
repartizarea dosarelor pe criterii obiective, continuitatea in
lucrarile repartizate si independenta procurorilor, respectarea
termenelor, redactarea si comunicarea actelor procedurale si
informeaza Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al
Magistraturii, formuland propuneri adecvate;

c) efectueaza verificari la instante sau parchete Tn legatura cu
eficienta manageriala si modul de indeplinire a atributiilor ce
decurg din legi si regulamente pentru asigurarea bunei
functionari a instantei si a parchetului, a calitatii corespunzatoare
a serviciului, semnaleazéa deficientele constatate si formuleaza
propuneri corespunzatoare pentru inlaturarea acestora, pe care
le prezintd sectiei corespunzatoare a Consiliului Superior al
Magistraturii;

d) evalueaza remedierea deficientelor constatate ca urmare
a unor verificari anterioare.

(4) Inspectia Judiciara are si alte atributii prevazute de lege
sau regulamente, precum:

a) efectueaza verificarile pentru solutionarea cererilor privind
apararea independentei, impartialitatii si reputatiei profesionale
a judecatorilor si procurorilor;

b) efectueaza verificarile prevazute de lege si regulamente
pentru concursurile organizate de Consiliul Superior al
Magistraturii;

c) efectueaza orice alte verificari sau controale dispuse de
Plenul Consiliului Superior al Magistraturii, sectiile Consiliului
Superior al Magistraturii sau de inspectorul-sef al Inspectiei
Judiciare, in conditiile legii.
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(5) Atributiile prevazute la alin. (3) se efectueaza din oficiu
sau la solicitarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii ori
a sectiilor Consiliului Superior al Magistraturii.

Art. 3. — (1) Rezolutiile, rapoartele si celelalte acte intocmite
de inspectori n lucrarile de inspectie repartizate se avizeaza de
directorul directiei si se avizeaza, se aproba ori se confirma de
inspectorul-sef, dupa caz, potrivit Legii nr. 305/2022 privind
Consiliul Superior al Magistraturii si prezentului regulament.

(2) Directorul de directie poate emite urmatoarele categorii
de avize:

a) avize favorabile;

b) avize favorabile cu observatii;

C) avize negative.

(3) Avizele favorabile cu observatii si cele negative se
motiveaza si se ataseaza lucrarii supuse avizarii.

(4) In procedura de confirmare, inspectorul-sef isi poate
insusi avizul cu observatii sau avizul negativ al directorului Tn
cazul in care, potrivit legii, nu mai poate dispune infirmarea.

Art. 4. — (1) Inspectorul-sef nu poate sa indeplineasca acte
care privesc judecatori sau procurori care isi desfasoara
activitatea in cadrul ultimei instante sau, dupa caz, parchet unde
acesta a functionat inaintea numirii ca inspector judiciar. In acest
caz, actul este indeplinit de inspectorul-sef adjunct, de directorul
Directiei de inspectie pentru judecatori sau de directorul Directiei
de inspectie pentru procurori, in aceasta ordine de prioritate.

(2) Dispozitiile alin. (1) raman aplicabile si ori de cate ori, fata
de calitatea persoanei vizate, impartialitatea inspectorului-sef ar
putea fi afectata, precum si in caz de conflict de interese.

(3) Dispozitiile alin. (1) si (2) se aplica ih mod corespunzator
pentru inspectorul-sef adjunct si pentru directorii celor doua
directii de inspectie. In cazul directorilor, actul se indeplineste
de inspectorul judiciar desemnat prin ordin al inspectorului-sef
ca inlocuitor al directorului directiei.

(4) In caz de incetare a mandatului functiei de inspector-sef
anterior expirarii duratei acestuia sau n orice situatie de vacanta
a acestei functii, interimatul se asigura de inspectorul-sef
adjunct, de directorul Directiei de inspectie pentru judecatori si
de directorul Directiei de inspectie pentru procurori, in aceasta
ordine de prioritate.

(5) In caz de incetare a mandatului functiilor de directori ai
celor doua directii de inspectie anterior expirarii duratei acestuia
sau in orice situatie de vacanta a acestor functii, interimatul se
asigura prin delegarea in functiile de conducere, de catre sectia
corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii, la
propunerea inspectorului-sef, a unor inspectori judiciari care
indeplinesc conditiile prevazute de lege.

Art. 5. — (1) Rezolutiile, rapoartele si celelalte acte intocmite
in activitatea de inspectie se tehnoredacteaza integral cu
caractere Calibri 13, la distantd de un rand, cu alineate la
inceput de paragraf si cu diacritice specifice limbii roméane.

(2) Indreptarea erorilor materiale din cuprinsul actelor
intocmite de inspectori se poate efectua din oficiu sau la cererea
persoanelor interesate prin proces-verbal care se comunica
persoanelor sau organelor prevazute in procedurile specifice
intocmirii actului indreptat. Procesul-verbal raméane atasat
actului indreptat.

CAPITOLUL Il

Efectuarea lucrarilor de inspectie privind activitatea
si conduita judecatorilor si procurorilor

SECTIUNEA 1
Procedura de solutionare a sesizarilor disciplinare

Art. 6. — (1) Inspectia Judiciara se poate sesiza din oficiu
sau poate fi sesizata in scris si motivat de orice persoana
interesatd, inclusiv de Consiliul Superior al Magistraturii, Tn
legaturd cu abaterile disciplinare savarsite de judecatori si
procurori.

(2) Exercitarea dreptului prevazut la alin. (1) nu poate avea
ca obiect solutiile pronuntate prin hotaréarile judecatoresti sau
dispuse prin ordonantele procurorului, care sunt supuse cailor
legale de atac.

(3) Sesizarea se formuleaza pe suport hartie sau prin inscris
in forma electronica si se semneaza de autorul acesteia ori de
reprezentantii legali sau conventionali ai sai. Dovada calitatii de
reprezentant se anexeaza la sesizare. Sesizarea formulata pe
suport hartie se depune personal sau prin reprezentant ori se
transmite prin posta, curier, fax sau posta electronica in format
scanat. Sesizarea prin inscris in forma electronica va fi luata in
considerare numai daca este semnata electronic, in conditiile
legii.

(4) Sesizarile redactate intr-un limbaj agresiv sau injurios se
arhiveaza prin dispozitia inspectorului-sef.

(5) Sesizarea care nu este semnata olograf sau electronic,
nu are atasata dovada calitatii de reprezentant, nu contine
datele de identificare ale autorului sesizarii sau indicii concrete
cu privire la situatia de fapt care a determinat-o, precum si cea
prevazuta la alin. (2) se claseaza, prin rezolutie, de inspectorul-sef
sau, dupa caz, de inspectorul caruia i-a fost repartizata lucrarea,
comunicandu-se raspuns in acest sens.

(6) In situatiile prevazute la alin. (4) si (5), daca se apreciaza
cé exista indicii privind savarsirea unei abateri disciplinare,
inspectorul-sef poate dispune, prin proces-verbal, sesizarea din
oficiu a Inspectiei Judiciare.

(7) Sesizarea care nu este de competenta Inspectiei
Judiciare se transmite institutiei competente, iar masura se
comunica autorului sesizarii.

Art. 7. — (1) Persoane anume desemnate din cadrul Directiei
secretariat general inregistreaza sesizarile care respecta
conditiile art. 6 alin. (2) si (4).

(2) Sesizarile care respecta conditiile prevazute la art. 6
alin. (3) si (5) se Tnhainteaza directorului directiei de inspectie
competente care, dupa calificare, le transmite in vederea
repartizarii aleatorii.

(3) Din dispozitia directorului de directie, sesizarile ulterioare
care privesc aceeasi fapta si aceeasi persoana se conexeaza la
prima lucrare nregistrata la Inspectia Judiciara, iar in cazul in
care lucrarea a fost deja solutionata, acestea se ataseaza la
prima lucrare Tnregistrata.

(4) Sesizarile disciplinare prevazute la alin. (2) se
repartizeaza aleatoriu in sistem informatizat inspectorilor de la
directia competent& in raport cu calitatea persoanei vizate de
sesizare. La dosarul lucrarii se ataseaza fisa de repartizare
listata din sistemul informatic.

(5) Repartizarea aleatorie a sesizarilor se va efectua cu
excluderea de la repartizare a inspectorilor care au functionat
imediat anterior numirii la instanta sau parchetul unde fsi
desfasoara activitatea judecatorul sau procurorul vizat de
sesizare. Inspectorul va fi exclus de la repartizare chiar daca, la
data sesizarii Inspectiei Judiciare, judecatorul sau procurorul
vizat nu mai functioneaza la acea instanta, dar sesizarea
vizeaza fapte savarsite in perioada in care acestia si-au
desfasurat activitatea in cadrul ultimei instante sau ultimului
parchet unde a functionat inspectorul judiciar anterior numirii
ca inspector.

(6) Redistribuirea lucrarilor repartizate aleatoriu inspectorilor
judiciari se poate face numai in urmatoarele cazuri:

a) imposibilitate de exercitare a atributiilor timp de cel putin
20 de zile;

b) solicitare motivata a inspectorului judiciar caruia i-a fost
repartizata lucrarea;

c) suspendarea din activitate, in conditiile legii;

d) la solicitarea persoanei interesate ori la solicitarea
inspectorului judiciar, ori de cate ori, fata de calitatea persoanei
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vizate, impartialitatea inspectorului judiciar ar putea fi afectata,
precum si in caz de conflict de interese.

(7) Cererea de redistribuire pentru motivul prevazut la
alin. (6) lit. d) trebuie formulata de persoana interesata pe
parcursul verificarilor prealabile sau, dupa caz, al cercetarii
disciplinare prealabile, de indata ce motivele i-au fost cunoscute.

(8) Formularea unei cereri de redistribuire nu impiedica
continuarea verificarilor prealabile ori a cercetarii disciplinare
prealabile. Cererea de redistribuire se solutioneaza de directorul
directiei de inspectie corespunzatoare, prin referat motivat. In
situatia n care cererea este admisa, in referat se va arata in ce
masurd actele indeplinite de inspectorul desemnat initial
urmeaza sa fie pastrate. In cazul in care inspectorul desemnat
initial a procedat intre timp la solutionarea lucrarii, rezolutia
inspectorului se infirma ori, dupa caz, se avizeaza negativ de
inspectorul-sef in conditiile legii.

(9) Dupa admiterea cererii de redistribuire se procedeaza
la 0 noua repartizare aleatorie, cu excluderea inspectorului
desemnat initial.

(10) Pentru motivele prevazute la alin. (6) lit. a), c) si d),
inspectorul-sef poate dispune si din oficiu redistribuirea lucrarilor
repartizate aleatoriu. Dispozitiile alin. (8) si (9) se aplica Tn mod
corespunzator.

Art. 8. — (1) Inspectorul judiciar desemnat poate solicita, prin
referat motivat, desemnarea suplimentara a altor inspectori
pentru solutionarea lucrarii repartizate. Referatul se aproba de
directorul de directie.

(2) Desemnarea altor inspectori are loc aleatoriu.

Art. 9. — Inspectorul desemnat s& solutioneze o sesizare
procedeaza dupa cum urmeaza:

a) daca sesizarea a fost repartizata unei directii necompetente,
propune inchiderea propriei lucrari si repartizarea sesizarii la
cealaltad directie in cazul in care apreciaza ca aceasta are
competenta legala;

b) daca sesizarea a fost repartizatd ambelor directii, desi
numai una este competenta, propune inchiderea propriei lucrari
in cazul in care apreciaza ca directia la care Tsi exercita functia
nu este competenta sa o solutioneze;

c) daca sesizarea care vizeaza judecatori si procurori a fost
repartizatéd numai directiei la care Tsi exercita functia, propune
repartizarea acesteia si la cealalta directie; in acest caz, o copie
a sesizarii se Tnainteaza celeilalte directii;

d) daca sesizarea nu este semnata olograf sau electronic,
nu are atasatd dovada calitatii de reprezentant, nu contine
datele de identificare ale autorului sesizarii ori indicii concrete
cu privire la situatia de fapt care a determinat-o sau daca
vizeaza situatia prevazuta la art. 6 alin. (2), propune inchiderea
lucrarii si clasarea sesizarii Tn conditiile art. 6 alin. (5);

e) in situatia n care constata ca este o sesizare ulterioara
care priveste aceeasi fapta si aceeasi persoana, propune
conexarea la prima lucrare inregistrata la Inspectia Judiciara,
iar daca aceasta a fost deja solutionatd, propune atasarea la
prima lucrare Tnregistrata.

Art. 10. — Propunerile se mentioneaza pe fisa de repartizare
si se aproba de directorul directiei, care dispune masurile
corespunzatoare.

Art. 1. — (1) Termenele de solutionare a lucrarilor de
inspectie Tncep sa curga de la data primirii sesizarii la Inspectia
Judiciara sau, dupa caz, de la data intocmirii procesului-verbal
de sesizare din oficiu.

(2) Verificarile prealabile se efectueaza in termen de cel mult
45 de zile de la data sesizarii Inspectiei Judiciare. Inspectorul-sef
poate dispune prelungirea termenului de efectuare a verificarii
prealabile cu cel mult 45 de zile, daca exista motive intemeiate
care justifica aceasta masura.

(3) Referatul motivat de prelungire a termenului se
formuleaza cu cel putin 5 zile nainte de data expirarii termenului
a carui prelungire se solicita. Referatul se avizeaza de directorul

directiei si se aproba de inspectorul-sef prin rezolutie
consemnata in cuprinsul referatelor de solicitare.

(4) Termenul de prelungire incepe sa curga de la data
expirarii celui a carui prelungire se solicita.

Art. 12. — (1) In cadrul verificarilor prealabile, inspectorii
judiciari verifica cu prioritate incidenta prescriptiei, precum
siidentitatea si calitatea de magistrat a persoanei vizate
de sesizare.

(2) Daca sesizarea priveste fapte pretins savarsite cu mai
mult de 2 ani anterior datei sesizarii Inspectiei Judiciare, precum
si atunci cand persoanele vizate nu mai au calitatea de
magistrati, sesizarea se claseaza prin rezolutie supusa avizarii
directorului directiei si confirmarii inspectorului-sef.

Art. 13. — In cadrul verificarilor prealabile se stabileste daca
exista indiciile savarsirii unei abateri disciplinare.

Art. 14. — (1) In cadrul verificarilor prealabile, inspectorii pot
consulta baze de date, informatii si acte din evidentele Inspeciiei
Judiciare ori ale altor autoritati, pot solicita, Tn conditiile legii,
inclusiv. conducatorilor instantelor sau parchetelor, orice
informatii, date si documente si pot face orice verificari pe care
le considera necesare pentru solutionarea lucrarii. Inspectorii
solicita informatiile necesare cu respectarea principiului
confidentialitatii.

(2) Pe baza solicitarii prevazute la alin. (1), conducerile
instantelor  sau  parchetelor efectueazd  verificarile
corespunzatoare si transmit Inspectiei Judiciare rezultatul
acestora, precum si inscrisurile, datele si informatiile care au stat
la baza acestora, au fost solicitate de inspector ori sunt apreciate
ca relevante, dupa caz. Transmiterea se face la adresa
profesionala de posta electronica a inspectorului solicitant, caz in
care documentele se ataseaza la dosar pe suport optic ori de
cate ori este posibil sau prin curier, fax ori, dupa caz, posta.

(3) Tnscrisurile, datele si informatiile obtinute in conditiile
prevazute la alin. (1) si (2) se ataseaza la dosar pe suport optic
ori de cate ori este posibil.

Art. 15. — (1) In cadrul verificarilor prealabile, inspectorii
judiciari pot propune, prin referat motivat, efectuarea unor
deplasari la instante sau parchete; la referat se ataseaza
lucrarea de inspectie in care este formulat. Referatul se
avizeaza de directorul directiei si se aproba de inspectorul-sef
prin rezolutie consemnata in cuprinsul referatului, acesta putand
stabili pentru efectuarea verificarilor directe o durata mai scurta
decét cea solicitata.

(2) Verificarile directe se efectueaza cu anuntarea prealabila
a conducatorului instantei sau parchetului, cu exceptia situatiilor
cand acesta este magistratul vizat de sesizare.

Art. 16. — (1) In cadrul verificarilor prealabile, inspectorii
judiciari verifica existenta oricaror indicii privind activitatea ori
conduita necorespunzatoare a judecatorilor sau procurorilor
raportat la aspectele sesizate. in situatia in care se descopera
si alte acte materiale circumscrise abaterii sau abaterilor
disciplinare vizate de sesizare, inspectorii sunt obligati sa
realizeze verificari complete si sa analizeze existenta indiciilor
prin raportare la intreaga situatie de fapt constatata.

(2) Cu ocazia efectuarii verificarilor prealabile, inspectorii pot
propune, prin referat, sesizarea din oficiu a Inspectiei Judiciare
pentru alte activitdti ori conduite necorespunzatoare ale
magistratului vizat sau fata de alfi magistrati. Referatul avizat
favorabil de directorul directiei se Tnainteaza inspectorului-sef
care apreciaza asupra sesizarii din oficiu a Inspectiei Judiciare.

Art. 17. — (1) Daca in urma efectuarii verificarilor prealabile se
constatd ca nu exista indiciile savarsirii unei abateri disciplinare,
sesizarea se claseaza prin rezolutie motivatd supusa avizarii
directorului de directie si confirmarii inspectorului-sef.

(2) Inspectorul-sef poate infirma, o singura data, rezolutia de
clasare pentru motive de nelegalitate ori netemeinicie.
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(3) Rezolutia de clasare se intocmeste intr-un exemplar
original si un numar de copii suficiente pentru comunicare.
Exemplarul original se atageaza la dosarul lucrarii.

(4) In cazul in care se constata in procedura de avizare si
confirmare ca verificarile prealabile efectuate nu sunt complete,
inspectorul-sef, din oficiu sau la propunerea directorului de
directie, poate dispune, prin rezolutie scrisa si motivata, o
singura data, completarea acestora. Completarea se efectueaza
in cel mult 30 de zile de la data dispunerii sale, de aceiasi
inspectori care au emis rezolutia. Inspectorul-sef poate stabili
un termen mai scurt pentru efectuarea completarii. Dispozitiile
art. 7 alin. (6)—(10) se aplica in mod corespunzétor.

(5) In cazul in care, dupa completarea verificarilor, inspectorii
constata ca nu exista indicii cu privire la savarsirea unei abateri
disciplinare, intocmesc o noua rezolutie de clasare cu luarea in
considerare a aspectelor noi, rezultate din completarea
verificarilor.

(6) Noua rezolutie va fi avizata de directorul directiei si
confirmata de inspectorul-sef. Cu toate acestea, directorul
directiei poate aviza negativ ori cu observatii, iar inspectorul-sef
poate confirma cu observati noua rezolutie. Avizele si
confirmarea cu observatii se intocmesc intr-un exemplar original
care ramane atasat rezolutiei si va face parte integranta din
aceasta.

(7) Dupa avizare si confirmare, rezolutia de clasare se
comunica, in copie, autorului sesizarii si persoanei vizate prin
sesizare. .

Art. 18. — (1) Impotriva rezolutiei de clasare prevazute la
art. 17, persoana care a formulat sesizarea poate depune
plangere adresata inspectorului-sef, in termen de 15 zile de la
comunicare. Plangerea se formuleaza cu respectarea conditiilor
prevazute pentru sesizarea initiala.

(2) Plangerea se solutioneaza in cel mult 20 de zile de la
data inregistrarii la Inspectia Judiciara.

(3) Solutiile pe care inspectorul-sef le poate dispune sunt:

a) respingerea plangerii si mentinerea rezolutiei atacate;

b) admiterea plangerii si completarea verificarilor.
Completarea se efectueaza de catre inspectorul judiciar in
termen de cel mult 30 de zile de la data cand a fost dispusa de
catre inspectorul-sef.

(4) Dispozitiile art. 7 alin. (6)—(10) se aplica in mod
corespunzator.

(5) Rezolutia inspectorului-sef prin care a fost respinsa
plangerea si rezolutia de clasare pot fi contestate de persoana
care a formulat sesizarea la Sectia de contencios administrativ
si fiscal a Curtii de Apel Bucuresti, in termen de 15 zile de la
comunicare.

(6) Pe durata solutionarii de catre instantd a cauzei
prevazute la alin. (5), termenul de 2 ani, prevazut la art. 47
alin. (7) din Legea nr. 305/2022, se suspenda.

(7) In cazul in care, prin hotarare judecatoreasca, s-a dispus
admiterea contestatiei si desfiintarea rezolutiei inspectorului-sef
si a rezolutiei de clasare si trimiterea dosarului pentru
completarea verificarilor, termenul pentru completarea
verificarilor este de 30 de zile de la comunicarea hotararii
instantei; aceasta se efectueaza de inspectorii care au emis
rezolutia de clasare. Prevederile art. 17 se aplicd in mod
corespunzator.

Art. 19. — (1) In situatia in care se constata, ca rezultat al
efectuarii verificarilor prealabile, existenta unor indicii cu privire
la savarsirea de abateri disciplinare, inspectorii dispun, prin
rezolutie motivata, inceperea cercetarii disciplinare prealabile.

(2) Rezolutia de Incepere a cercetarii disciplinare prealabile se
avizeaza de directorul directiei si se confirma de inspectorul-sef.

(3) Dispozitiile art. 17 alin. (4) se aplica in mod corespunzator.

(4) Dupa completarea verificarilor, inspectorii intocmesc o
noua rezolutie de clasare sau, dupa caz, de incepere a cercetarii
disciplinare, cu luarea in considerare a aspectelor noi, rezultate
din completarea verificarilor.

(5) Noua rezolutie va fi avizata de directorul directiei si
confirmata de inspectorul-sef. Cu toate acestea, directorul
directiei poate aviza negativ ori cu observatii, iar inspectorul-sef
poate confirma cu observatii noua rezolutie. Avizele si
confirmarea cu observatii se intocmesc intr-un exemplar original
care ramane atasat rezolutiei si va face parte integranta din
aceasta.

(6) In situatia rezolutiei de clasare, dispozitiile art. 18 se
aplica in mod corespunzator.

(7) Inspectia Judiciara informeaza, de indata, Consiliul
Superior al Magistraturii cu privire la inceperea cercetarii
disciplinare prealabile sau, dupa caz, respingerea in mod
definitiv a sesizarii referitoare la cercetarea disciplinara a unui
judecator sau procuror. Informarea cuprinde elementele
necesare pentru suspendarea sau, dupa caz, reluarea
procedurii de solutionare a cererii de acordare a pensiei de
serviciu de catre casele teritoriale de pensii, inclusiv datele de
identificare a persoanei, temeiul de drept al masurii, precum si
data de la care se aplica.

Art. 20. — (1) Actiunea disciplinara poate fi exercitata numai
dupa efectuarea cercetarii disciplinare prealabile de catre
Inspectia Judiciara, prin inspectori judiciari.

(2) Prin cercetarea disciplinara prealabila se stabilesc faptele
si urmarile acestora, imprejurarile in care au fost savarsite,
precum si orice alte date concludente din care sa se poatéa
aprecia asupra existentei sau inexistentei vinovatiei.

(3) Cercetarea disciplinara prealabila este o procedura
administrativa, nepublica si necontradictorie, care se desfasoara
cu respectarea garantiilor procesuale si procedurale prevazute
de lege, precum si a dispozitiilor legale referitoare la informatiile
clasificate si la protectia datelor cu caracter personal. Ascultarea
judecatorului sau a procurorului cercetat si verificarea apararilor
acestuia sunt obligatorii.

Art. 21. — (1) In baza rezolutiei de incepere a cercetarii
disciplinare prealabile avizate si confirmate in conditiile legii si
ale prezentului regulament, se inregistreaza dosar asociat.

(2) Cercetarea disciplinara prealabild se efectueaza de
inspectorii care au dispus inceperea acesteia, cu exceptia
cazurilor prevazute la art. 7 alin. (6).

Art. 22. — (1) Cercetarea disciplinara prealabild se
efectueaza in cel mult 60 de zile de la data dispunerii, cu
exceptia cazului in care intervine suspendarea. Cercetarea
disciplinara prealabila se poate prelungi cu cel mult 30 de zile,
daca exista motive intemeiate care justifica aceasta masura.

(2) Referatul motivat de prelungire a termenului se
formuleaza cu cel putin 5 zile nainte de data expirarii termenului
a carui prelungire se solicita. Referatul se avizeaza de directorul
directiei si se aproba de inspectorul-sef prin rezolutie
consemnata in cuprinsul referatelor de solicitare.

(3) Termenul de prelungire incepe sa curga de la data
expirarii celui a carui prelungire se solicita.

Art. 23. — (1) Cercetarea disciplinara prealabila se suspenda
daca impotriva magistratului vizat s-a dispus punerea in miscare
a actiunii penale pentru aceeasi fapta.

(2) Pe baza actului prin care s-a pus in miscare actiunea
penala, comunicat de organul de urmarire penala, inspectorul
judiciar dispune, prin rezolutie, suspendarea cercetarii
disciplinare prealabile pana la data la care solutia pronuntata in
cauza care a determinat suspendarea devine definitiva.
Organele de urmarire penald comunica, de indata, Inspectiei
Judiciare solutia definitiva pronuntata in cauza care a determinat
suspendarea.

(3) Dupa comunicarea de catre organul de urmarire penala
a solutiei definitive pronuntate in cauza care a determinat
suspendarea, se dispune, prin rezolutia inspectorului, reluarea
cercetarii disciplinare prealabile. In acest caz, cercetarea
continua de la ultimul act efectuat in cauza.
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(4) Rezolutia prin care s-a dispus suspendarea ori, dupa caz,
reluarea cercetarii disciplinare prealabile dupa suspendare se
avizeaza de directorul directiei si de inspectorul-sef. Dispozitiile
art. 3 se aplica in mod corespunzator.

(5) Rezolutia avizata se comunica magistratului vizat.

Art. 24. — Cercetarea disciplinara prealabila continua daca
judecatorul vizat este numit in functia de procuror sau daca
procurorul vizat este numit in functia de judecator, precum si in
cazul in care persoana cercetatd nu mai are calitatea de
judecator sau procuror.

Art. 25. — (1) Pe durata procedurii disciplinare, inspectorul
judiciar poate propune suspendarea din functie a magistratului,
pana la solutionarea definitiva a actiunii disciplinare, daca
exercitarea in continuare a functiei ar putea afecta desfasurarea
cu impartialitate a procedurilor disciplinare sau dacéa procedura
disciplinara este de natura sa aduca atingere grava prestigiului
justitiei.

(2) Propunerea inspectorului este supusa avizarii directorului
directiei si aprobarii inspectorului-sef.

(3) Propunerea aprobata, insotitd de actele relevante, se
inainteaza sectiei competente a Consiliului Superior al Magistraturii.

Art. 26. — (1) Inspectorul care efectueaza cercetarea
disciplinara prealabild comunica magistratului vizat rezolutia de
incepere a acesteia, insotita de copia electronica a dosarului de
inspectie, stocata pe un suport adecvat, in orice mod care
asigura certitudinea primirii si confidentialitatea comunicarii.

(2) Dupa primirea rezolutiei prevazute la alin. (1), magistratul
cercetat poate comunica aparari si poate propune probe in
aparare.

(3) Probele trebuie sa fie admisibile potrivit legii i sa duca la
solutionarea cauzei.

(4) In cadrul cercetarii disciplinare prealabile inspectorul
administreaza probele pe care le considera necesare.
Administrarea probelor se va face in ordinea si la locul stabilite
de inspector. Inspectorul judiciar este obligat sa se pronunte
asupra tuturor probelor propuse si a apararilor formulate de
magistratul cercetat.

(5) In cazul administrarii probei cu ascultarea altor persoane,
inspectorul consemneaza declaratiile acestora n procese-verbale
distincte. Declaratia se semneazéa de persoana ascultata si de
inspectorul judiciar care a consemnat-o. Daca persoana ascultata
refuza sau nu poate sa semneze, se va face mentiune despre
aceasta pe declaratia consemnaté. Persoanele pot fi ascultate
din nou, la cererea magistratului vizat sau din oficiu.

(6) In vederea ascultarii magistratului cercetat, inspectorul
stabileste modalitatea, data si ora inceperii ascultérii, precum si
locul ascultarii. La data stabilita, inspectorul procedeaza la
ascultarea magistratului si consemneazéa declaratia acestuia
intr-un proces-verbal pe care il semneaza alaturi de magistratul
ascultat si de persoana care il asista.

(7) In cadrul probei cu inscrisuri, magistratul poate depune
declaratie scrisa cu privire la aspectele cuprinse in rezolutia de
incepere a cercetarii disciplinare.

(8) Refuzul de a fi ascultat sau de a se prezenta la cercetare
se consemneaza intr-un proces-verbal si nu mpiedica
incheierea cercetarii.

Art. 27. — Magistratul cercetat are dreptul sa cunoasca toate
actele cercetarii. Inspectorul comunica magistratului cercetat, la
cerere, copii ale actelor de cercetare efectuate.

Art. 28. — Finalizarea cercetarii disciplinare prealabile se
consemneaza intr-un proces-verbal.

Art. 29. — Tn termen de 30 de zile de la data finalizarii
cercetarii disciplinare prealabile, dar nu mai tarziu de 2 ani de la
data la care fapta a fost savarsita, inspectorul judiciar poate
dispune, prin rezolutie scrisa si motivata:

a) admiterea sesizarii, prin exercitarea actiunii disciplinare si
sesizarea sectiei corespunzatoare a Consiliului Superior al
Magistraturii;

b) respingerea sesizarii, in cazul in care constata, in urma
efectuarii cercetarii disciplinare prealabile, ca nu sunt indeplinite
conditiile pentru exercitarea actiunii.

Art. 30. — (1) Rezolutia inspectorului judiciar este supusa
confirmarii inspectorului-sef.

(2) Inspectorul-sef poate dispune, in scris si motivat, una
dintre solutiile prevazute la art. 29 ori completarea cercetarii
disciplinare prealabile de catre inspectorul judiciar.

(3) Completarea se efectueaza de catre inspectorul judiciar
in termen de cel mult 30 de zile de la data cand a fost dispusa
de catre inspectorul-gef.

(4) Dupa completarea cercetarii, inspectorul-sef poate
dispune, in scris si motivat, una dintre solutiile prevazute la art. 29.

Art. 31. — (1) Rezolutile de admitere a sesizarii, emise de
inspectori, avizate si confirmate, sau cele emise de inspectorul-sef
se comunica, Tn copie, magistratului vizat.

(2) Autorului sesizarii i se comunica modul de solutionare a
lucrarii, conform rezolutiilor prevazute la alin. (1).

(3) Rezolutiile de respingere a sesizarii, emise de inspectori,
avizate si confirmate, precum si cele emise de inspectorul-sef se
comunica, in copie, autorului sesizarii si magistratului vizat.

Art. 32. — (1) Rezolutia de respingere a sesizarii poate fi
contestata de persoana care a formulat sesizarea la Sectia de
contencios administrativ si fiscal a Curtii de Apel Bucuresti, in
termen de 15 zile de la comunicare, fara indeplinirea procedurii
prealabile.

(2) In cazul in care prin hotararea instantei s-a dispus
admiterea contestatiei, desfiintarea rezolutiei de respingere a
sesizarii si trimiterea dosarului pentru continuarea procedurii
disciplinare, de la comunicarea hotaréarii instantei curge un nou
termen de 30 de zile pentru completarea cercetarii disciplinare
prealabile.

(3) Pe durata solutionarii de catre instantda a cauzei
prevazute la alin. (1), termenul de 2 ani, prevazut la art. 47
alin. (7) din Legea nr. 305/2022, se suspenda.

Art. 33. — (1) In cazul in care inspectorul constata ca
exercitarea actiunii disciplinare nu se justifica, dar exista indicii
privind incalcarea normelor de conduita reglementate de Codul
deontologic al judecatorilor si procurorilor, propune prin referat
sesizarea sectiei corespunzatoare a Consiliului Superior al
Magistraturii.

(2) Daca propunerea este avizata de director si aprobata de
inspectorul-sef, sesizarea insotitd de dosarul lucrarii se
inainteaza sectiei corespunzatoare a Consiliului Superior al
Magistraturii.

Art. 34. — (1) Rezolutia de exercitare a actiunii disciplinare
se intocmeste intr-un exemplar original si se inainteaza,
impreuna cu formatul electronic editabil, sectiei competente a
Consiliului Superior al Magistraturii. Impreuna cu rezolutia se
inainteaza si dosarul de inspecitie, in original, precum si in copie
scanata, transmisa prin mijloace electronice. Inspectia Judiciara
pastreaza copia electronica a dosarului de inspectie.

(2) Rezolutia prevazuta la alin. (1) privind un judecator care,
dupa savarsirea abaterii disciplinare, a fost numit Tn functia de
procuror se Tnainteaza spre competenta solutionare Sectiei
pentru judecatori. Rezolutia prevazuta la alin. (1) privind un
procuror care, dupa savarsirea abaterii disciplinare, a fost numit
in functia de judecator se Tnainteaza spre competenta
solutionare Sectiei pentru procurori.

Art. 35. — (1) Actiunea disciplinara este sustinuta in fata
sectiilor de catre inspectorul judiciar care a exercitat-o si, numai
in caz de imposibilitate a acestuia, de catre un inspector judiciar
desemnat de inspectorul-sef.

(2) Inspectorul judiciar este obligat sa studieze temeinic
cauzele care i-au fost incredintate, sa se prezinte la fiecare
termen la Consiliul Superior al Magistraturii sau la instantele de
judecata, conform mandatului incredintat, sa manifeste
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constiinciozitate si probitate profesionala, sa pledeze cu
demnitate, sa depuna concluzii scrise sau note de sedinta ori
de cate ori natura sau dificultatea cauzei cere aceasta ori
Consiliul Superior al Magistraturii sau instanta de judecata
dispune in acest sens.

(3) Inspectorul judiciar este obligat sa aduca la cunostinta
conducerii Inspectiei Judiciare toate aspectele referitoare la
procedura derulata in fata Consiliului Superior al Magistraturii
sau instantelor de judecata.

(4) Inspectorul care a sustinut actiunea intocmeste un referat
prin care propune conducerii Inspectiei Judiciare analizarea
oportunitatii exercitarii cailor de atac.

(5) In fata Inaltei Curti de Casatie si Justitie, Inspectia
Judiciara este reprezentata de inspectori anume desemnati de
inspectorul-sef la propunerea directorilor directiilor.

SECTIUNEA a 2-a

Procedura verificarilor privind incalcarea normelor de conduita
prevazute de Codul deontologic al judecatorilor si procurorilor

Art. 36. — (1) Sesizarile privind incalcarea de catre judecatori
sau procurori a normelor de conduita reglementate de Codul
deontologic al judecatorilor si procurorilor, transmise de
presedintele sau vicepresedintele Consiliului Superior al
Magistraturii, sunt supuse verificarilor efectuate de un inspector
desemnat aleatoriu, in functie de calitatea persoanei vizate.

(2) Inspectorul-sef stabileste termenul pentru efectuarea
verificarilor. Termenul stabilit pentru efectuarea verificarilor poate
fi prelungit de inspectorul-sef pe baza referatului motivat intocmit
de inspectorul desemnat sa solutioneze lucrarea.

(3) Dispozitiile art. 7 alin. (6)—(10) si art. 8 se aplica in mod
corespunzator. Cererea de redistribuire se avizeaza de
directorul directiei si se solutioneaza de inspectorul-sef prin
referat motivat.

Art. 37. — (1) Inspectorul comunica judecatorului sau
procurorului sesizarea in orice mod care asigura certitudinea
primirii si confidentialitatea comunicarii.

(2) Dispozitiile art. 26 alin. (2)—(8) si art. 27 se aplica in mod
corespunzator.

Art. 38. — (1) Rezultatul verificarilor se consemneaza intr-un
raport scris si motivat.

(2) Raportul se intocmeste intr-un exemplar original care se
ataseaza la dosarul lucrarii.

Art. 39. — (1) In procedura de avizare a raportului,
inspectorul-sef, din oficiu sau la propunerea directorului directiei,
poate dispune, prin rezolutie, completarea verificarilor, stabilind,
totodata, si termenul de solutionare.

(2) Completarea verificarilor se efectueaza, de regula, de
acelasi inspector.

(3) Dupa completarea verificarilor, inspectorul intocmeste un
nou raport. Dispozitiile alin. (1) si (2) ramén aplicabile.

Art. 40. — Raportul avizat favorabil insotit de dosarul lucrarii
se Tnainteaza sectiei corespunzatoare a Consiliului Superior al
Magistraturii. .

Art. 41. — In fata sectiei, Inspectia Judiciara este
reprezentata de inspectorul care a intocmit raportul sau de un alt
inspector anume desemnat. Prevederile art. 35 alin. (2) se aplica
in mod corespunzator.

SECTIUNEA a 3-a

Procedura verificarii in vederea evaluarii daca eroarea judiciara
cauzata de judecator sau procuror este urmarea exercitarii
functiei cu rea-credinta sau grava neglijenta

Art. 42. — (1) La solicitarea sectiei corespunzatoare a
Consiliului Superior al Magistraturii, in cazurile si termenele
prevazute de lege, Inspectia Judiciara efectueaza verificari in
vederea evaluarii daca eroarea judiciara cauzata de judecator
sau procuror este urmarea exercitarii functiei de catre judecator
sau procuror cu rea-credinta sau grava neglijenta.

(2) Verificarile prevazute la alin. (1) se finalizeaza in termen
de 30 de zile de la sesizare. Inspectorul-sef poate dispune
prelungirea termenului cu cel mult 30 de zile, daca exista motive
intemeiate care justifica aceasta masura.

(3) Verificarile sunt efectuate de o comisie alcatuita, in functie
de calitatea celui vizat, din 3 judecétori, inspectori judiciari, sau
3 procurori, inspectori judiciari. In situatia in care in aceeasi
cauza sunt verificati judecatori si procurori, se vor forma doua
comisii care vor verifica distinct faptele, in functie de calitatea
persoanelor verificate.

(4) Lucrarile se repartizeaza aleatoriu intre comisiile
constituite Tn acest scop pentru fiecare directie de inspectie.

(5) Inspectorii judiciari sunt incompatibili in cazul in care
lucrarea priveste judecatori sau procurori care Tsi desfasoara
activitatea in cadrul ultimei instante sau, dupa caz, ultimului
parchet unde acestia au functionat inaintea numirii ca inspector
judiciar. In acest caz, sunt desemnati aleatoriu alti inspectori.

(6) Dispozitiile art. 7 alin. (6)—(10) se aplica in mod
corespunzator.

Art. 43. — (1) Comisia comunica magistratului sesizarea in
orice mod care asigura certitudinea primirii si confidentialitatea
comunicarii. Daca magistratul vizat nu mai este in functie,
inspectorul poate efectua orice demersuri in vederea identificarii
domiciliului acestuia Th scopul comunicarii.

(2) Dispozitiile art. 26 alin. (2)—(8) si art. 27 se aplica in mod
corespunzator.

Art. 44, — (1) Rezultatul verificarilor se consemneaza intr-un
raport motivat prin care, in baza intregului material probatoriu
administrat, Inspectia Judiciard apreciaza daca eroarea judiciara
a fost savarsita de judecator sau procuror cu rea-credinta sau
grava neglijenta.

(2) Raportul se intocmeste intr-un exemplar original care se
ataseaza la dosarul lucrarii.

Art. 45. — (1) In procedura de avizare si confirmare,
inspectorul-sef, din oficiu sau la propunerea directorului directiei,
poate dispune, prin rezolutie, o singura data, completarea
verificarilor, in cel mult 30 de zile de la data dispunerii, de
aceeasi comisie. Dispozitiile art. 7 alin. (6)—(10) se aplica in
mod corespunzator.

(2) Dupa completarea verificarilor, inspectorii intocmesc un
nou raport. Dispozitile art. 3 alin. (4) se aplica in mod
corespunzator.

Art. 46. — Raportul confirmat insotit de dosarul lucrarii se
inainteaza sectiei corespunzatoare a Consiliului Superior al
Magistraturii. O copie a raportului se comunica judecatorului sau
procurorului vizat.

Art. 47. — In fata sectiei corespunzatoare a Consiliului
Superior al Magistraturii, Inspectia Judiciara este reprezentata
de un inspector anume desemnat. Prevederile art. 35 alin. (2)
se aplica Tn mod corespunzator.

Art. 48. — (1) Cand sectia corespunzatoare a Consiliului
Superior al Magistraturii dispune restituirea raportului la
Inspectia Judiciara, completarea verificarilor se efectueaza in
termen de cel mult 30 de zile de la data la care a fost dispusa
prin hotarare motivata a sectiei.

(2) Completarea verificarilor se efectueaza, de regula, de
aceeasi comisie. Dispozitiile art. 7 alin. (6)—(10) se aplica in
mod corespunzator.

(3) Verificarile vor viza exclusiv faptele si imprejurarile cu
privire la care se impune completarea verificarilor, cu luarea in
considerare a naturii verificarilor care se efectueaza in
completare, astfel cum acestea au fost stabilite prin hotararea
sectiei corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii.

(4) Cand hotaréarea sectiei nu cuprinde aceste mentiuni,
Inspectia Judiciara solicitd completarea dispozitivului hotaréarii
sectiei. In acest caz, termenul prevazut la alin. (1) curge de la
comunicarea hotararii completate.

Art. 49. — Dupa completarea verificarilor, prevederile
art. 44—46 se aplica corespunzator.
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CAPITOLUL I
Efectuarea lucrarilor de control

SECTIUNEA 1
Procedura de efectuare a controalelor

Art. 50. — (1) Inspectia Judiciara efectueaza controale
dispuse de:

a) inspectorul-sef Tn domeniile specifice de activitate in care
se exercita controlul; acestea se stabilesc anual sau ori de cate
ori este necesar, dupa consultarea inspectorilor de la directia
competenta;

b) Plenul sau de sectiile Consiliului Superior al Magistraturii.

(2) Controalele pot avea urmatoarele obiective:

a) evaluarea eficientei manageriale si a modului de
indeplinire a atributiilor ce decurg din legi si regulamente, de
conducerile instantelor sau parchetelor; obiectul verificarilor il
constituie modul Tn care judecatorii si procurorii cu functii de
conducere isi Tndeplinesc atributiile manageriale de planificare,
organizare, coordonare, control-reglare si comunicare si a
modului de respectare a obligatiilor prevazute de legi si
regulamente pentru asigurarea bunei functionari a instantei sau
a parchetului si a calitatii corespunzatoare a serviciului public;

b) evaluarea modului in care judecatorii, procurorii Si
personalul auxiliar de specialitate respecta normele procedurale
si regulamentare generale referitoare la domenii specifice de
activitate si structuri functionale ale instantelor si parchetelor sau
cu privire la orice alte domenii de activitate;

c) evaluarea remedierii deficientelor constatate ca urmare a
unor verificari anterioare; obiectul controlului il constituie
indeplinirea masurilor  dispuse pentru  Tnlaturarea
disfunctionalitatilor si pentru imbunatatirea performantei
instantei sau parchetului verificat;

d) alte obiective dispuse de Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii, sectiile corespunzatoare ale Consiliului Superior
al Magistraturii sau de inspectorul-sef al Inspectiei Judiciare.

(3) La instante, obiectul controalelor prevazute la alin. (2)
lit. b) 7l constituie verificarea respectarii normelor privind primirea
si inregistrarea cererilor, repartizarea aleatorie a dosarelor,
stabilirea termenelor, continuitatea completului de judecata,
pronuntarea, redactarea si comunicarea hotaréarilor, inaintarea
dosarelor la instantele competente, precum si punerea in
executare a hotararilor penale si civile.

(4) La parchete, obiectul controalelor prevazute la alin. (2)
lit. b) 7l constituie verificarea respectarii normelor privind primirea
si nregistrarea lucrarilor, repartizarea dosarelor pe criterii
obiective, continuitatea n lucrarile repartizate si independenta
procurorilor, respectarea termenelor, redactarea si comunicarea
actelor procedurale.

(5) Verificarile aferente controalelor pot fi efectuate la sediul
instantelor sau parchetelor ori la sediul Inspectiei Judiciare, pe
baza informatiilor transmise de instante si parchete ori existente
in bazele de date.

Art. 51. — (1) Obiectivele controlului, componenta echipei
de control, desemnarea coordonatorului echipei de control si
data predarii raportului de inspectie Tn vederea avizérii se dispun
prin ordin al inspectorului-sef, la propunerea directorului directiei
competente, dupa consultarea inspectorilor judiciari.

(2) Modificarile elementelor prevazute la alin. (1) se dispun
prin ordin al inspectorului-sef.

(3) Coordonatorul echipei de control indeplineste, in
principal, urmatoarele atributii:

a) intocmeste si semneaza, in numele echipei pe care o
coordoneaza, toate adresele emise in cadrul controlului;

b) redacteaza si semneaza, in numele echipei pe care o
coordoneaza si cu avizul persoanelor competente, referatele
privind masurile administrative necesare pentru efectuarea
controlului, cu exceptia referatelor de solicitare a efectuarii
deplasarii in afara sediului Inspectiei Judiciare;

c) elaboreaza strategia de efectuare a verificarilor si structura
detaliata a raportului de control;

d) distribuie inspectorilor atributii concrete pentru buna
desfasurare a controlului si 1i repartizeazd pe instante sau
parchete ori, dupa caz, pe grupe de instante sau parchete la
care vor exercita efectiv atributiile de control specifice, daca prin
ordinul inspectorului-sef nu s-a dispus altfel; modifica pentru
motive obiective distributia si repartizarea dispuse;

e) gestioneaza incidentele aparute in timpul controlului
privind efectuarea verificarilor si le aduce la cunostinta
inspectorului-sef si directorului de directie;

f) centralizeaza partile din raportul de control redactate de
inspectorii din echipa fara sa intervina asupra continutului
acestora;

g) asigura comunicarea raportului de control si, dupa caz, a
anexelor acestuia catre instantele sau parchetele verificate;

h) monitorizeaza punerea in aplicare a masurilor propuse
prin raportul de control si aprobate de Consiliul Superior al
Magistraturii.

(4) Ori de cate ori impartialitatea verificarilor ar putea fi
afectata, inspectorul-sef poate dispune, din oficiu sau la cererea
motivatd a unei persoane ori a instantei sau parchetului
controlat, inlocuirea inspectorilor ce alcatuiesc echipa de control,
indiferent de stadiul controlului.

(5) nlocuirea inspectorilor ce alcatuiesc echipa de control
poate fi dispusa si pentru alte motive obiective.

Art. 52. — (1) In vederea efectudrii controlului, echipa de
control solicitd conducerii instantei sau parchetului, prin adresa
avizata de directorul directiei competente, comunicarea datelor
si informatiilor necesare, in raport cu obiectivele controlului.
Echipa de control poate utiliza informatii relevante aflate in
evidentele Inspectiei Judiciare si ale Consiliului Superior al
Magistraturii sau accesibile prin aplicatiile informatice Ecris si
Statis ori prin alte surse informatice disponibile.

(2) Echipa de control solicita, totodata, instantelor sau
parchetelor ierarhic superioare cele mai recente verificari
efectuate la instanta ori parchetul controlate.

(3) Echipa de control solicita si rapoarte de control sau parti
din rapoarte intocmite anterior de Inspectia Judiciara cu privire
la instanta ori parchetul controlate sau care pot avea relevanta
raportat la obiectivele controlului.

(4) Dupa colectarea si examinarea datelor relevante,
coordonatorul echipei planifica activitatile de control si stabileste
strategia de efectuare a verificarilor, precum si atributiile fiecarui
membru al echipei de control.

Art. 53. — (1) In cazul verificarilor directe la sediile instantelor
si parchetelor, echipa se prezinta la data si locul stabilite si
aduce la cunostinta conducerii instantelor sau parchetelor
componenta echipei, obiectivele controlului, planificarea
activitatilor de control si programul de lucru.

(2) Verificarile se efectueaza n timpul programului de lucru
al instantei sau parchetului; in situatii exceptionale, cu acordul
directorului de directie si al conducerii instantelor sau
parchetelor, verificarile pot fi efectuate si dupa orele de program.

(3) Verificarile directe se vor desfasura astfel incat sa nu
afecteze activitatea curenta a instantei ori a parchetului.
Conducatorul instantei sau parchetului aduce la cunostinta
inspectorului-sef orice situatie Tn care activitatea instantei ori a
parchetului este afectata de modul de desfasurare a controlului.

Art. 54. — Tn cazul controalelor privind evaluarea eficientei
manageriale, echipa de control se prezintd mai intai la sediul
instantei sau parchetului ierarhic superioare celor al caror
management este evaluat si aduce la cunostinta conducerii
instantei sau parchetului ierarhic superioare componenta
echipei, obiectivele controlului, planificarea activitatilor de control
si programul de lucru.
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Art. 55. — (1) Tn cadrul verificarilor, echipa de control este
obligata s& analizeze personal evidentele instantei controlate,
sa selecteze lucrarile si inscrisurile relevante si sa se asigure
ca informatiile furnizate de personalul instantei sau parchetului
controlat corespund realitatii.

(2) Echipa de control poarta discutii si cu persoanele din
conducerea instantei ori parchetului superior cu privire la
aspectele controlate.

Art. 56. — (1) Echipa de control prezinta conducerii instantei
sau parchetului verificat principalele constatari si concluziile
preliminare ale controlului.

(2) Daca verificarile vizeaza mai multe instante sau parchete
din circumscriptia teritoriald a unui tribunal sau a unei curti de
apel, concluziile se prezinta, dupa caz, conducerii acestora,
regula aplicandu-se in mod corespunzator si in cazul
parchetelor. La prezentare sunt invitati si conducatorii instantelor
sau parchetelor vizate de control.

(3) Daca verificarile vizeaza evaluarea eficientei
manageriale, echipa de control prezintd conducerii instantei sau
parchetului ierarhic superioare celor al caror management este
evaluat principalele constatari si concluziile preliminare ale
controlului. .

Art. 57. — (1) In cuprinsul raportului de control se prezinta,
in mod clar, concis si sintetic, constatarile faptice, raportate la
fiecare obiectiv de control, aspectele pozitive din activitatea
instantei sau parchetului care pot fi generalizate ca bune
practici, vulnerabilitatile, riscurile si deficientele, concluziile si
propunerile.

(2) In cazul in care se constata interpretarea sau aplicarea
neunitara a unor dispozitii legale sau regulamentare ori in
situatia existentei unor dispozitii legale sau regulamentare care
suscita mai multe interpretari, in cuprinsul raportului de control
se prezintd punctul de vedere al instantei sau parchetului,
precum si, daca este cazul, constatarile inspectorilor cu privire
la respectarea jurisprudentei Inaltei Curti de Casatie si Justitie,
a Curtii Constitutionale, a Curtii Europene a Drepturilor Omului
si a Curtii de Justitie a Uniunii Europene.

(3) In situatia Tn care constatarile faptice evidentiaza
exercitarea necorespunzatoare a functiilor de conducere si a
atributiilor manageriale, in raportul de control se formuleaza si
se argumenteaza propunerea de revocare din functiile de
conducere a acestor persoane.

(4) Concluziile si propunerile raportului de control trebuie sa
fie rezultatul acordului membrilor echipei de control. Cand
unanimitatea nu poate fi realizata, hotararea se ia cu majoritatea
membrilor.

(5) Raportul de control se intocmeste intr-un singur exemplar
original care se ataseaza la dosarul lucrarii.

Art. 58. — Inspectorul-sef poate dispune in procedura de
avizare, din oficiu sau la propunerea directorului directiei de
inspectie corespunzatoare, modificarea si completarea
raportului de control de catre aceeasi echipa de control; in cazuri
justificate, inspectorul-sef poate dispune, in aceleasi conditii,
refacerea in tot sau in parte a controlului de catre aceeasi
inspectori sau de alti inspectori, desemnati potrivit procedurii
urmate pentru constituirea echipei de control initiale.

Art. 59. — (1) Copia raportului de control avizat regulamentar
se comunica instantelor sau parchetelor vizate, pentru
formularea de obiectii in termenul stabilit de echipa de control.

(2) Dupa implinirea termenului de formulare a obiectiilor,
raportul de control, obiectile si raspunsul la acestea se
inainteaza Consiliului Superior al Magistraturii.

Art. 60. — (1) Completarea sau refacerea verificarilor,
dispusa de Consiliul Superior al Magistraturii, se efectueaza de
aceeasi echipa de control sau de altd echipa desemnata de
inspectorul-sef la propunerea directorului de directie, dupa
consultarea inspectorilor directiei.

(2) Dupa efectuarea verificarilor suplimentare se intocmeste
un nou raport de control.

Art. 61. — In m&sura aprobarii de catre Consiliul Superior al
Magistraturii, raportul de control se publica pe pagina de internet
a Inspectiei Judiciare, cu respectarea dispozitiilor privind
prelucrarea datelor cu caracter personal.

Art. 62. — (1) Controalele mixte, efectuate de inspectori
judecatori si procurori, se inregistreaza la ambele directii de
inspectie.

(2) In aceste cazuri, se constituie o singura echipa de control
compusa din inspectori judecatori Si procurori la propunerea
directorilor.

(3) Prevederile prezentului capitol se aplica in mod
corespunzator.

Art. 63. — Prevederile art. 35 alin. (2), (4) si (5) se aplica in
mod corespunzator.

SECTIUNEA a 2-a

Procedura verificarilor referitoare la solicitarile de revocare
a membrilor alesi ai Consiliului Superior al Magistraturii

Art. 64. — (1) Din dispozitia sectiei corespunzatoare a
Consiliului  Superior al Magistraturii, Inspectia Judiciara
efectueaza verificari pentru a stabili dacd membrul ales nu si-a
indeplinit sau si-a indeplinit in mod necorespunzator, in mod
grav, repetat si nejustificat, atributiile prevazute de lege. Sectia
corespunzatoare transmite si solicitarea de revocare formulata,
insotitd de documentele justificative.

(2) Dispozitiile art. 7 alin. (2)—(10) se aplica in mod
corespunzator.

Art. 65. — (1) Verificarea aspectelor invocate se efectueaza
in cel mult 90 de zile de la data primirii la Inspectia Judiciara.

(2) Inspectorul-sef poate dispune prelungirea termenului de
efectuare a verificarilor cu cel mult 30 de zile daca exista motive
intemeiate care justificd aceasta masura. Dispozitiile art. 11
alin. (3) si (4) se aplica corespunzator.

Art. 66. — (1) Inspectorul poate administra, din oficiu, orice
probe pe care le considera necesare pentru solutionarea lucrarii.

(2) Dispozitiile art. 26 alin. (2)—(8) si art. 27 se aplica in mod
corespunzator.

Art. 67. — (1) Rezultatul verificarilor va fi prezentat intr-un
raport care cuprinde data si modalitatea sesizarii, aspectele
sesizate, verificarile efectuate si data finalizarii acestora, situatia
de fapt constatatd, apararile celui in cauza, concluzia referitoare
la neindeplinirea sau Indeplinirea necorespunzatoare Tn mod
grav, repetat si nejustificat a atributiilor prevazute de lege si
argumentarea acestei concluzii in fapt si in drept. Raportul se
intocmeste intr-un exemplar original si un numar de copii
suficiente pentru comunicare. Exemplarul original se ataseaza
la dosarul lucrarii.

(2) Raportul se intocmeste in cel mult 10 zile de la data
finalizarii verificarilor si se avizeaza potrivit art. 3 care se aplica
in mod corespunzator. Dupa avizare, cate o copie a raportului se
comunica sectiei corespunzatoare a Consiliului Superior al
Magistraturii si membrului ales vizat de sesizare.

SECTIUNEA a 3-a

Procedura verificarilor cu privire la revocarea
din functiile de conducere a judecatorilor si a procurorilor

Art. 68. — (1) Verificarile cu privire la revocarea din functiile
de conducere a judecatorilor si procurorilor in cazul exercitérii
necorespunzatoare a atributilor manageriale privind
organizarea eficientd, comportamentul si comunicarea,
asumarea responsabilitatilor se efectueaza din dispozitia sectiei
corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii ori la
solicitarea ministrului justitiei.
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(2) Verificarile se efectueaza de un inspector sau de o echipa
de inspectori. Dispozitiile art. 7 alin. (2)—(10) se aplica in mod
corespunzator.

(3) In cazul in care verificarile se efectueaza de o echipa de
inspectori, inspectorul-sef desemneazéa coordonatorul acesteia,
la propunerea directorului directiei.

Art. 69. — (1) Verificarile se realizeaza in termen de 45 de
zile de la inregistrarea solicitarii la Inspectia Judiciara.

(2) Verificarile se fac la instanta ori parchetul unde
magistratul vizat exercita functia de conducere, precum si pe
baza datelor transmise de instante, parchete, Consiliul Superior
al Magistraturii ori a celor existente In evidenta Inspectiei
Judiciare.

Art. 70. — (1) La verificarea organizarii eficiente a activitafii
vor fi avute in vedere: folosirea adecvata a resurselor umane si
materiale, evaluarea necesitatilor, gestionarea situatiilor de
criza, raportul resurse investite — rezultate obtinute, gestionarea
informatiilor, organizarea pregatirii si perfectionarii profesionale
si repartizarea sarcinilor in cadrul instantelor sau parchetelor.

(2) La verificarea comportamentului si comunicarii vor fi
avute in vedere: comportamentul si comunicarea cu judecatorii,
procurorii, personalul auxiliar, justitiabilii, persoanele implicate
in actul de justitie, alte institutii, mass-media, asigurarea
accesului la informatiile de interes public din cadrul instantei sau
parchetului si transparenta actului de conducere.

(3) La verificarea asumarii responsabilitatii vor fi avute Tn
vedere: Tindeplinirea atributilor prevazute de lege si
regulamente, implementarea strategiilor nationale si secventiale
in domeniul justitiei si respectarea principiului distribuirii aleatorii
sau, dupa caz, al repartizarii pe criterii obiective a cauzelor.

(4) La verificarea aptitudinilor manageriale vor fi avute in
vedere: capacitatea de organizare, capacitatea rapida de
decizie, rezistenta la stres, autoperfectionarea, capacitatea de
analiza, sinteza, previziune, strategie si planificare pe termen
scurt, mediu si lung, initiativa si capacitatea de adaptare rapida.

Art. 71. — Inspectorul desemnat sau, dupa caz,
coordonatorul echipei de inspectori indeplineste, in principal,
urmatoarele atributii:

a) intocmeste si semneaza, in numele echipei pe care o
coordoneaza, cu avizul obligatoriu al directorului directiei de
inspectie din care face parte, solicitarile adresate instantelor sau
parchetelor privind relatile necesare pentru efectuarea
verificarilor;

b) redacteaza si semneaza, in numele echipei pe care o
coordoneaza si cu avizul persoanelor competente, referatele
privind masurile administrative necesare pentru efectuarea
verificarilor, cu exceptia referatelor de solicitare a efectuarii
deplasarii in afara sediului;

c) elaboreaza strategia de efectuare a verificarilor, structura
detaliata a raportului si anexelor acestuia;

d) distribuie inspectorilor din cadrul echipei atributii concrete
pentru buna desfasurare a activitatii de verificare;

e) gestioneaza incidentele aparute si le aduce la cunostinta
inspectorului-sef si directorului de directie;

f) centralizeaza partile din raport redactate de inspectorii din
echipa fara sa intervina asupra continutului acestora.

Art. 72. — In vederea efectuarii verificarilor, inspectorii
solicitd conducerii instantei sau parchetului la care magistratul
vizat exercita functia de conducere comunicarea datelor si
informatiilor necesare, in raport cu obiectivele controlului.
Inspectorii pot utiliza informatii relevante aflate in evidentele
Inspectiei Judiciare si ale Consiliului Superior al Magistraturii
sau accesibile prin aplicatiile informatice Ecris si Statis ori prin
alte surse informatice disponibile.

Art. 73. — (1) Coordonarea si planificarea activitatilor Tn
cadrul verificarilor desfasurate la instantd sau parchet se
realizeaza prin colaborare cu persoanele desemnate sa
conduca institutia, cu exceptia situatiei in care verificarile privesc

aceste persoane, caz in care colaborarea se stabileste cu
inlocuitorii acestora sau cu conducatorii instantelor ori
parchetelor ierarhic superioare.

(2) Dupa finalizarea verificarilor se intocmeste un raport.

(3) Raportul se intocmeste intr-un exemplar original care se
ataseaza la dosarul lucrarii.

(4) Raportul se avizeaza conform prevederilor art. 3 care se
aplica Tn mod corespunzator.

(5) Raportul avizat favorabil se comunica sectiei
corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii.

Art. 74. — In fata sectiei corespunzatoare a Consiliului
Superior al Magistraturii, Inspectia Judiciara este reprezentata
de unul dintre inspectorii care au intocmit raportul sau de un alt
inspector anume desemnat.

Art. 75. — (1) Completarea verificarilor sau intocmirea unui
nou raport, dispusa de sectia corespunzatoare Consiliului
Superior al Magistraturii, se efectueaza ori, dupa caz, se
intocmeste de acelasi inspector sau, dupa caz, de aceeasi
echipa de inspectori.

(2) Dispozitiile art. 7 alin. (6)—(10) se aplicd in mod
corespunzator.

(3) Dupa efectuarea completarilor dispuse se intocmeste un
nou raport. Prevederile art. 73 si 74 se aplica in mod corespunzator.

SECTIUNEA a 4-a
Alte verificari

Art. 76. — (1) Pentru verificarile dispuse de Plenul sau
sectiile Consiliului Superior al Magistraturii ori de inspectorul-
sef, altele decat cele prevazute in capitolele precedente,
inspectorul-sef desemneaza inspectorii care vor efectua
verificarile dispuse, obiectivele verificarilor, procedura de
efectuare a acestora si termenul de intocmire a raportului la
propunerea directorului directiei corespunzatoare.

(2) Termenele stabilite potrivit alin. (1) pot fi prelungite de
inspectorul-sef la solicitarea motivata a inspectorilor desemnati.

(3) Raportul este supus avizarii de directorul directiei si
inspectorul-sef. Prevederile art. 3 se aplica Th mod corespunzator.

(4) Dupa avizare, inspectorul-sef decide modul de valorificare
a constatarilor cuprinse in raportul de control.

CAPITOLUL IV
Alte atributii

SECTIUNEA 1

Procedura verificarilor pentru solutionarea sesizarilor
privind apdararea independentei, impartialitatii si reputatiei
profesionale a judecatorilor si procurorilor

Art. 77. — (1) Verificarile pentru apararea independentei,
impartialitatii si reputatiei profesionale a judecatorilor si
procurorilor se efectueaza la sesizarea plenului, sectiilor
corespunzatoare, presedintelui si vicepresedintelui Consiliului
Superior al Magistraturii.

(2) Cererile privind apararea independentei, impartialitatii si
reputatiei profesionale, adresate de judecatori sau procurori
direct Inspectiei Judiciare, se inainteaza Consiliului Superior al
Magistraturii, pe cale administrativa.

(3) Daca din cuprinsul solicitarii rezulta elemente care pot
constitui indicii de savarsire a unei abateri disciplinare,
inspectorul-sef se poate sesiza din oficiu. In aceste cazuri
se inregistreaza o lucrare distincta avand ca obiect verificarile
prealabile din materie disciplinara.

(4) La primirea lucrarii, inspectorul-sef desemneaza
inspectorul care va efectua verificarile si stabileste termenul de
solutionare. Termenul stabilit poate fi prelungit de inspectorul-
sef pe baza referatului motivat intocmit de inspectorul desemnat.

(5) In cazul in care aspectele invocate in cuprinsul unor
cereri/sesizari de aparare a independentei, impartialitatii sau
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reputatiei profesionale fac obiectul unor proceduri disciplinare
sau al unei cauze penale in care a fost dispusa continuarea
urmaririi penale, Tn conditiile prevazute de Codul de procedura
penald, solutionarea cererii/sesizarii poate fi aménata pana la
definitivarea cauzei disciplinare sau penale. Masura se
comunica Consiliului Superior al Magistraturii.

(6) Dupa comunicarea solutiei definitive pronuntate in cauza
penala ori in procedura disciplinara, verificarile se reiau de
acelasi inspector sau, daca acest lucru nu mai este posibil, de
un alt inspector desemnat in conditiile alin. (4).

Art. 78. — (1) In cazul in care petentii renunta la cereri in
timpul efectuarii verificarilor, inspectorul propune inchiderea
lucrarii prin referat motivat.

(2) Referatul prevazut la alin. (1) se avizeaza de directorul
directiei si de inspectorul-sef, cu aplicarea corespunzatoare a
prevederilor art. 3.

(3) O copie a referatului avizat favorabil se transmite
Consiliului Superior al Magistraturii.

Art. 79. — (1) Verificarile au ca scop stabilirea realitatji sustinerilor
cuprinse in sesizare, aptitudinea comportamentului reclamat de a
aduce atingere independentei ori reputatiei profesionale a
magistratului, caracterul public al comportamentului reclamat.

(2) Dispozitiile art. 14, 15 si 26 se aplica in mod corespunzator.

Art. 80. — (1) Dupa finalizarea verificarilor, inspectorul
intocmeste un raport motivat care cuprinde solutia propuséa
sectiei corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii.

(2) Raportul se intocmeste intr-un exemplar original, care
se ataseaza la dosarul lucrarii.

(3) Raportul se avizeaza conform prevederilor art. 3 care se
aplica in mod corespunzator si se comunica judecatorului sau
procurorului vizat in vederea formularii de obiectii in termenul
stabilit de inspector.

(4) Inspectorul formuleaza raspuns scris la obiectiile
formulate. Raspunsul este supus avizarii in conditiile art. 3.

(5) Dupa expirarea termenului sau dupa formularea
raspunsului prevazut la alin. (4), o copie a raportului avizat
favorabil se Tnainteaza sectiei corespunzatoare a Consiliului
Superior al Magistraturii, impreuna cu obiectiile si raspunsul
Inspectiei Judiciare, daca este cazul.

SECTIUNEA a 2-a

Procedura verificarilor privind integritatea candidatilor la functia
de judecator la Inalta Curte de Casatie si Justitie

Art. 81. — (1) Verificarea integritatii candidatilor la functia de
judecator la Inalta Curte de Casatie si Justitie se efectueaza la
solicitarea comisiei de organizare a concursului de promovare in
aceasta functie de inspectori desemnati de inspectorul-sef la
propunerea directorului Directiei de inspectie pentru judecatori.
Odata cu solicitarea de verificare, comisia de organizare
transmite Inspectiei Judiciare si copii ale fiselor de evaluare si
ale rapoartelor de evaluare existente in evidenta Consiliului
Superior al Magistraturii, traseul profesional al candidatilor,
precum si orice alte date relevante.

(2) Termenul de efectuare a verificarii se stabileste de
inspectorul-sef. Dispozitiile art. 17 alin. (1) din Regulamentul
privind concursul de promovare in functia de judecator la Inalta
Curte de Casatie si Justitie, aprobat prin Hotararea Sectiei pentru
judecatori nr. 1.057/2023, se aplica in mod corespunzator.

(3) Dupa Tinregistrarea lucrarii aferente unei sesiuni de
concurs, directorul directiei propune inspectorului-sef
repartizarea atributiilor de verificare catre inspectori anume
desemnati, urmarind respectarea termenului de solutionare a
lucrarii, utilizarea prudenta a fondurilor alocate Inspectiei
Judiciare, precum si repartizarea inspectorilor Tn sesiuni
anterioare ale concursului de promovare.

Art. 82. — (1) Verificarea are ca scop furnizarea de informatii
utile Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al
Magistraturii in scopul evaluarii integritatii, a modului in care

candidatii se raporteaza la valori precum independenta justitiei
si impartialitatea judecatorilor, a motivatiei candidatului, a
competentelor umane si sociale ale candidatului, a conduitei
profesionale a acestuia si a relatiilor cu personalul instantelor.

(2) Verificarea poate privi urmatoarele aspecte:

a) conduita Tn timpul sedintei de judecata si in relatia cu
justitiabilii, avocatii, expertii si interpretii in timpul exercitarii
functiei;

b) relatile cu judecatorii, grefierii si celalalt personal al
instantei la care au functionat si functioneaza;

c) conduita in societate;

d) integritatea, evitarea conflictelor de interese de orice natura
si impartialitatea;

e) modul raportarii candidatului la valori precum independenta
justitiei si a judecatorului;

f) orice alte aspecte cu privire la candidat.

(3) Verificarea priveste activitatea desfasurata de candidat
in ultimii 5 ani anteriori datei inscrierii la concurs. Cu toate
acestea, raportul de evaluare poate cuprinde aspecte privind
activitatea mai veche a candidatului in cazurile in care
inspectorul apreciaza ca aceste aspecte sunt utile pentru
desfasurarea procedurii de concurs.

Art. 83. — (1) Pentru realizarea verificarilor inspectorul poate
asista la sedintele de judecata la care participa candidatul si
poate solicita relatiile necesare de la barou, de la biroul de
informare si relatii publice al instantei la care Tsi exercita functia
candidatul, precum si de la parchetul de pe langa aceasta
instanta.

(2) Asistarea la sedintele de judecata are loc cu anuntarea
prealabila a conducerii instantei.

(3) Inspectorul poate solicita conducerii instantei
inregistrarea unor sedinte de judecatad la care a participat
candidatul, selectate de inspector.

Art. 84. — In cadrul verificarilor, inspectorul poarta discutii cu
judecatorii si celalalt personal al instantei la care isi exercita
functia candidatul. Discutiile au loc sub protectia anonimatului.

Art. 85. — (1) Inspectorul solicita instantei la care candidatul
isi exercita ori si-a exercitat functia de judecator relatii cu privire
la cazurile in care au fost formulate si modul in care au fost
solutionate cererile de recuzare a candidatului, cererile de
abtinere formulate de acesta, precum si conflictele de interese
semnalate de candidat colegiului de conducere.

(2) Inspectorul judiciar poate sa utilizeze datele si informatiile
privind integritatea si impartialitatea candidatului existente in
evidentele Inspectiei Judiciare si ale Consiliului Superior al
Magistraturii sau primite de la parchetul de pe langa instanta
prevazuta la alin. (1) ori de la institutii competente, pe baza
solicitarii adresate in acest sens.

Art. 86. — Pentru verificarea modului in care se raporteaza
candidatul la valori precum independenta justitiei si a judecatorului,
inspectorul poarta discutii cu judecatorul care candideaza.
Judecatorul poate transmite un punct de vedere scris.

Art. 87. — Inspectorul poate solicita suplimentar acte privind
evaluarea activitatii profesionale a candidatului.

Art. 88. — (1) La finalizarea verificarii, inspectorul
consemneaza rezultatul acesteia intr-un raport supus avizarii de
directorul Directiei de inspectie pentru judecatori si de
inspectorul-sef.

(2) Raportul trebuie sa cuprinda informatii complete si
relevante referitoare la candidat.

(3) In procedura de avizare a raportului, inspectorul-sef, din
oficiu sau la propunerea directorului de directie, poate dispune,
prin rezolutie, completarea verificarilor, stabilind, totodata, si
termenul de solutionare.

(4) Completarea verificarilor se efectueaza, de regula, de
acelasi inspector. In caz de incompatibilitate, daca exista
posibilitatea afectarii impartialitatii procedurii sau in alte situatii
obiective, inspectorul-sef poate dispune completarea verificarilor
de un alt inspector.
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(5) Dupa completarea verificarilor, inspectorul intocmeste un
nou raport. Dispozitiile alin. (2) si (3) raman aplicabile.

(6) Raportul se Tntocmeste intr-un exemplar original care se
ataseaza la dosarul lucrarii si un numar de copii suficiente
pentru comunicare.

(7) Copiile rapoartelor avizate favorabil intocmite Tn cadrul
unei sesiuni de concurs se Thainteaza comisiei de organizare a
concursului.

(8) Odata cu rapoartele prevazute la alin. (6) se transmit,
atunci cand este cazul, si copii ale rapoartelor intocmite in
sesiuni anterioare ale concursului.

SECTIUNEA a 3-a

Procedura verificarilor privind integritatea si conduita morala
si profesionala a candidatilor la functia de inspector judiciar

Art. 89. — (1) Verificarea integritatii si conduitei morale si
profesionale a candidatilor la functia de inspector judiciar se
efectueaza la solicitarea comisiei de organizare a concursului
de catre inspectori desemnati de inspectorul-sef, la propunerea
directorului directiei de inspectie. Odata cu solicitarea de
verificare, comisia de organizare transmite Inspectiei Judiciare
si copii ale fiselor de evaluare si ale rapoartelor de evaluare
existente in evidenta Consiliului Superior al Magistraturii,
precum si traseul profesional al candidatilor.

(2) Termenul de efectuare a verificarii se stabileste de
inspectorul-sef.

(3) Dupa Tinregistrarea lucrarii aferente unei sesiuni de
concurs, directorul directiei de inspectie propune inspectorului-
sef repartizarea atributiilor de verificare catre inspectori anume
desemnati, urmarind respectarea termenului de solutionare a
lucrarii, utilizarea prudenta a fondurilor alocate Inspectiei
Judiciare, precum si repartizarea inspectorilor Tn sesiuni
anterioare ale concursului.

(4) Nu pot fi desemnati inspectorii care sunt inscrisi in
procedura de concurs.

Art. 90. — (1) Verificarea are ca scop furnizarea de informatii
utile comisiei de examinare in vederea evaluarii integritatii si a
conduitei morale si profesionale a candidatului.

(2) Verificarea poate privi urmatoarele aspecte:

a) conduita candidatului Tn raporturile de serviciu si in afara
raporturilor de serviciu;

b) calitatea lucrarilor intocmite de candidat;

c) aspecte legate de respectarea regimului interdictiilor si
incompatibilitatilor;

d) orice alte aspecte relevante referitoare la conduita si
activitatea candidatului.

(3) Verificarea priveste activitatea desfasuraté de candidat
in ultimii 5 ani anteriori datei inscrierii la concurs. Cu toate
acestea, raportul de evaluare poate cuprinde aspecte privind
activitatea mai veche a candidatului in cazurile in care
inspectorul apreciaza ca aceste aspecte sunt utile pentru
desfasurarea procedurii de concurs.

Art. 91. — (1) Pentru realizarea verificarilor inspectorul poate
asista la sedintele de judecata la care participa candidatul si
solicité relatile necesare de la barou, de la instanta sau
parchetul la care Tsi exercita functia candidatul, precum si de la
oricare alte autoritati.

(2) Asistarea la sedintele de judecatéa are loc cu anuntarea
prealabila a conducerii instantei.

(3) Inspectorul poate solicita conducerii instantei inregistrarile
audio ale unor sedinte de judecatd la care a participat
candidatul, selectate de inspector.

Art. 92. — (1) In cadrul verificarilor, inspectorul poarta discutii
cu judecatorii, procurorii si celdlalt personal al instantei sau
parchetului la care Tsi exercita functia candidatul. Discutiile au
loc sub protectia anonimatului.

(2) Dispozitiile art. 85 se aplica in mod corespunzator.

Art. 93. — (1) Pentru verificarea calitatii lucrarilor intocmite de
candidat se constituie comisii de cel mult trei inspectori in functie
de specializarea candidatului. Numarul comisiilor si desemnarea
inspectorilor in cadrul acestor comisii se stabilesc, la propunerea
directorilor de directii, prin dispozitia inspectorului-sef.

(2) Structurile-suport din cadrul Inspectiei Judiciare
selecteazd aleatoriu cel putin 20 de lucrari intocmite de candidat
in ultimii 5 ani de activitate dupa comunicarea unor liste de
conducatorii institutiilor unde candidatii isi desfasoara sau si-au
desfasurat activitatea.

(3) Lucrarile se pun la dispozitia comisiilor de inspectori care
evalueaza urmatoarele aspecte:

a) capacitatea de analiza si sinteza;

b) coerenta in exprimare, claritate, logica;

c) evitarea expunerii si detalierii aspectelor nerelevante in
motivare;

d) atunci cand este cazul, verificarea respectarii termenelor
rezonabile de solutionare a cauzelor si de redactare a actelor.

(4) Rezultatul evaluarii se transmite inspectorilor desemnati
sa efectueze verificarile.

Art. 94. — Inspectorul poate solicita suplimentar acte privind
evaluarea activitatii profesionale a candidatului.

Art. 95. — (1) La finalizarea verificarii, inspectorul
consemneaza rezultatul acesteia intr-un raport supus avizarii de
directorul directiei de inspectie competente si de inspectorul-sef.

(2) Raportul trebuie sa cuprinda informatii complete si
relevante referitoare la candidat.

(3) In procedura de avizare a raportului, inspectorul-sef, din
oficiu sau la propunerea directorului de directie, poate dispune,
prin rezolutie, completarea verificarilor stabilind, totodata, si
termenul de solutionare.

(4) Completarea verificarilor se efectueaza, de regula, de
acelasi inspector. In caz de incompatibilitate, daca exista
posibilitatea afectarii impartialitatii procedurii sau in alte situatii
obiective, inspectorul-sef poate dispune completarea verificarilor
de un alt inspector.

(5) Dupa completarea verificarilor, inspectorul intocmeste un
nou raport. Dispozitiile alin. (2) si (3) ramén aplicabile.

(6) Raportul se intocmeste intr-un exemplar original care se
ataseaza la dosarul lucrarii si un numar de copii suficiente
pentru comunicare.

(7) Copiile rapoartelor avizate favorabil Tntocmite Tn cadrul
unei sesiuni de concurs se Thainteaza comisiei de organizare a
concursului.

(8) Odata cu rapoartele prevazute la alin. (6) se transmit,
atunci cand este cazul, si copii ale rapoartelor intocmite in
sesiuni anterioare ale concursului.

CAPITOLUL V
Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 96. — (1) Termenele prevazute in prezentul regulament
se calculeaza potrivit prevederilor art. 181 din Legea
nr. 134/2010 privind Codul de procedura civila, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(2) Termenele prevazute in prezentul regulament, cu
exceptia termenelor de decadere potrivit legii, sunt termene
administrative, a caror nerespectare nu atrage decaderea.

Art. 97. — (1) Lucrarile inregistrate anterior datei intrarii in
vigoare a prezentului regulament se efectueaza potrivit dispozitiilor
legale si regulamentare sub imperiul carora au fost inregistrate.

(2) Lucrarile inregistrate in perioada cuprinsa intre data
intrarii in vigoare a Legii nr. 305/2022 si data intrarii in vigoare
a prezentului regulament se efectueaza potrivit dispozitiilor
prevazute de Normele pentru efectuarea lucrarilor de inspectie,
aprobate prin Ordinul inspectorului-sef al Inspectiei Judiciare
nr. 51/2021, in masura in care acestea nu contravin Legii
nr. 305/2022.
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