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HOTARARI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind aprobarea stemei comunei Manastirea,
judetul Calarasi

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 10 din
Legea nr. 102/1992 privind stema tarii si sigiliul statului, cu modificarile ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Articol unic. — (1) Se aproba stema comunei Manastirea, judetul Calarasi,
prevazuta in anexa nr. 1.

(2) Descrierea si semnificatiile elementelor insumate ale stemei comunei
Manastirea, judetul Calarasi, sunt prevazute in anexa nr. 2.

(3) Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.

PRIM-MINISTRU
FLORIN-VASILE CITU
Contrasemneaza:
Viceprim-ministru,
Kelemen Hunor
Ministrul dezvoltarii, lucrarilor publice
si administratiei,
Cseke Attila Zoltan

Bucuresti, 2 octombrie 2021.
Nr. 1.063.

ANEXA Nr. 1%) ANEXA Nr. 2

DESCRIEREA $SI SEMNIFICATIILE
STEMA elementelor insumate ale stemei comunei Manastirea,
comunei Manastirea, judetul Calarasi judetul Calarasi

Descrierea stemei

Stema comunei Manastirea se compune dintr-un scut
triunghiular, cu marginile rotunjite, taiat de un brau undat, de
argint si despicat.

In cartierul 1, in cAmp albastru, se afla un vas de aur,
asemanator cu o strachina, cu trei linii negre, paralele, de
aceeasi lungime si usor concave pe mijloc, cu un butan inspre
flancul senestru, inzestrat in partea dreapta superioara cu o
toartad sub forma de cap de rata.

In cartierul 2, in camp rosu, se afla o biserica de argint,
redata frontal, cu trei intrari arcuite si ajurate negru, cele de pe
flancuri mai mari si egale, cu acoperis in doua ape, terminat cu
o cruce, inaltat printr-un turn de forma hexagonala, dotat cu o

fereastra arcuita si ajurata negru, avand acoperis in forma de
o - clopot, surmontat de un glob terminat cu o cruce.
=D 1 In cartierul 3, Tn cdmp rosu, se afla un caduceu de aur.
==

In cartierul 4, in camp albastru, se afla trei spice de grau de
aur, pozitionate in evantai si incrucisate la mijlocul lor.

Scutul este timbrat de o coroana murala de argint cu un turn
crenelat.

Semnificatiile elementelor insumate

Vasul face trimitere la vasul de ceramica descoperit in
asezarea preistorica de la Sultana-Malu Rosu (cca 4.500—
4.000 1. Hr.), sit arheologic important aflat pe teritoriul satului
Sultana din comuna.

Biserica face referire la denumirea localitatii si la biserica ce
poartd hramul ,Sfantul Dumitru si Sfantul Nestor”, construita in anul
1648 din porunca domnitorului Matei Basarab, declarata monument
de arhitectura de importanta nationald si monument istoric.

Spicele de grau semnifica ocupatia de baza a locuitorilor,
agricultura, iar numarul lor indica numarul satelor ce alcatuiesc
comuna.

Caduceul face referire la targul comunal ce are loc in fiecare
duminica. Braul undat evoca hidrografia localitatii, lacul Mostistea.

Coroana murala cu un turn crenelat semnifica faptul ca
*) Anexa nr. 1 este reprodusa in facsimil. localitatea are rangul de comuna.
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GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind aprobarea stemei comunei Valea Mare,
judetul Covasna

fn temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 10 din
Legea nr. 102/1992 privind stema tarii si sigiliul statului, cu modificarile ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Articol unic. — (1) Se aproba stema comunei Valea Mare, judetul Covasna,
prevazuta in anexa nr. 1.

(2) Descrierea si semnificatiile elementelor insumate ale stemei comunei
Valea Mare, judetul Covasna, sunt prevazute in anexa nr. 2.

(3) Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.

PRIM-MINISTRU
FLORIN-VASILE CIiTU
Contrasemneaza:
Viceprim-ministru,
Kelemen Hunor
Ministrul dezvoltarii, lucrarilor publice
si administratiei,
Cseke Attila Zoltan

Bucuresti, 6 octombrie 2021.

Nr. 1.103.
ANEXA Nr. 1%) ANEXA Nr. 2
STEMA DESCRIEREA SI SEMNIFICATIILE
comunei Valea Mare, judetul Covasna elementelor insumate ale stemei comunei Valea Mare,

judetul Covasna

Descrierea stemei

Stema comunei Valea Mare se compune dintr-un scut
triunghiular francez medieval triunghiular cu marginile rotunjite,
taiat.

In partea superioara, in campul de culoare albastrs, se afl&
doua personaje nimbate si Tnaripate, purtdnd vestimentatie
militara romana si o mantie lunga, pe umeri; personajul din
dreapta scutului tine in mana stanga intinsa in jos o balanta, iar
personajul din stdnga scutului are Tn méana dreapta intinsa
fnainte o spada cu varful in sus si Th mana stanga un scut, care
fi acopera 1/3 din tors.

In partea inferioard, in campul de culoare rosie, se afla o
cununa de spice de grau de aur.

Scutul este timbrat de o coroana murala de argint cu un turn
crenelat.

Semnificatiile elementelor insumate

Cele doua personaje nimbate si inaripate 1i reprezinta pe
Sfintii Mihail si Gavril si evocéa biserica din localitate cu hramul
Arhanghelilor Mihail si Gauvril, construita in anul 1793 —
monument istoric.

Cununa de spice de grau reprezinta activitatea specifica
zonei, agricultura.

Coroana murala cu un turn crenelat semnifica faptul ca
localitatea are rangul de comuna.

*) Anexa nr. 1 este reprodusa in facsimil.
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GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind aprobarea stemei comunei Ighiu, judetul Alba

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 10 din
Legea nr. 102/1992 privind stema tarii si sigiliul statului, cu modificarile ulterioare,

Guvernul Roméaniei adopta prezenta hotarare.

Articol unic. — (1) Se aproba stema comunei Ighiu, judetul Alba, prevazuta
in anexanr. 1.

(2) Descrierea si semnificatiile elementelor insumate ale stemei comunei
Ighiu, judetul Alba, sunt prevazute in anexa nr. 2.

(3) Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.

PRIM-MINISTRU
FLORIN-VASILE CITU

Bucuresti, 14 octombrie 2021.

Nr. 1.128.

STEMA

comunei Ighiu, judetul Alba

e

*) Anexa nr. 1 este reprodusa in facsimil.

ANEXA Nr. 1%)

Contrasemneaza:
Viceprim-ministru,
Kelemen Hunor
Ministrul dezvoltarii,
lucrarilor publice si administratiei,
Cseke Attila Zoltan

ANEXA Nr. 2

DESCRIEREA SI SEMNIFICATIILE
elementelor insumate ale stemei comunei Ighiu,
judetul Alba

Descrierea stemei

Stema comunei Ighiu se compune dintr-un scut triunghiular
cu marginile rotunjite, taiat, avand campul interior despicat.

In partea superioara, pe fond rosu, se afla un strugure de aur
cu doua frunze verzi dispuse dreapta—stanga.

in partea de jos, in cartierul unu, pe fond azur, se afld un
peste argintiu asezat in pal, iar n cartierul doi, pe fond verde, se
afla un cap de berbec argintiu.

Scutul este timbrat cu o coroana murala de argint cu turnul
crenelat.

Semnificatiile elementelor insumate

Strugurele cu doua frunze reprezinta bogatia viticola a zonei,
iar pestele argintiu reprezinta lacul lezer bogat in fond piscicol,
dar si turistic. Capul de berbec reprezintd preocuparea
oamenilor din aceastd comuna pentru cresterea animalelor.

Coroana murala cu un turn crenelat semnifica faptul ca
localitatea Ighiu are rangul de comuna.
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GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind aprobarea modelului de steag al judetului Timis

n temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 2 alin. (2)
si art. 3 alin. (4) din Legea nr. 141/2015 privind arborarea si folosirea de catre
unitatile administrativ-teritoriale a steagurilor proprii,

Guvernul Roméaniei adopta prezenta hotarare.

Articol unic. — (1) Se aproba modelul de steag al judetului Timis, prevazut
in anexa nr. 1.

(2) Descrierea si semnificatiile elementelor insumate ale modelului de steag
al judetului Timis sunt prevazute in anexa nr. 2.

(3) Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.

PRIM-MINISTRU
FLORIN-VASILE Ci'[U
Contrasemneaza:
Viceprim-ministru,
Kelemen Hunor
Ministrul dezvoltarii, lucrarilor publice
si administratiei,
Cseke Attila Zoltan

Bucuresti, 14 octombrie 2021.

Nr. 1.129.
ANEXA Nr. 1%)
MODELUL STEAGULUI
judetului Timis
avers
A ,.
ROMANIA
90
cm
JUDETUL TIMIS
\/
135cm
B S

*) Anexa nr. 1 este reprodusa in facsimil.
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revers

90
cm '

135cm
[ Sl

Material textil: poliester sau satinat

ANEXA Nr. 2

DESCRIEREA $I SEMNIFICATIILE
elementelor insumate ale modelului steagului judetului Timis

Descrierea steagului

Modelul de steag al judetului Timis are forma dreptunghiulara.

Latimea steagului este egala cu 2/3 din lungimea acestuia. Forma si dimensiunile steagului judetului
Timis sunt cele stabilite, in conditiile legii, pentru drapelul Romaniei. Steagul este alb.

In partea superioara a dreptunghiului se inscrie cu litere majuscule de tipar de culoare rosie vermion
ROMANIA.

In interiorul dreptunghiului se reproduce intocmai stema judetului Timis.

In partea inferioard a dreptunghiului se inscriu cu aceleasi caractere de culoare albastru cobalt
cuvintele: JUDETUL TIMIS.

Dimensiunile acestor litere vor fi mai mici decat cele folosite pentru cuvantul ROMANIA.

Steagul se fixeaza pe hampa in partea stanga, pe latime.

Semnificatiile elementelor si culorilor steagului

Descrierea stemei

Stema judetului Timis se compune dintr-un scut taiat.

In partea superioars, pe camp rosu, se afla un leu din aur iesind din crenelurile unui zid din aur zidit.

Leul tine o sabie Tncovoiata, cu varf lat, din argint.

in coltul din dreapta sus se afla un soare din aur, iar in stanga sus o luna din argint in crestere.

In partea inferioara, pe camp albastru, este reprezentats o fascie undaté din argint.

Semnificatiile elementelor insumate

Leul cu brat inarmat, caracteristic Banatului Timisan, simbolizeaza aparatorii tinutului si
ai crestinatatii impotriva armatelor otomane; leul poarta sabia victorioasa a lui Pavel Chinezu, comite
de Timis.

Zidul din aur simbolizeaza cetatea Timisoarei.

Soarele din aur simbolizeaza, prin pozitia sa, telurile Tnalte pentru care au luptat eroii acestui tinut.

Luna din argint reprezinta perechea soarelui.

Fascia undata din argint, pe camp albastru, simbolizeazé raul Timis, cel care da numele judetului.

Albul ales pentru steag semnifica puritate si pace. Timisoara, resedinta judetului, odinioara un mare
centru militar, a devenit in anii postrevolutionari un oras al pacii, tolerantei si intelegerii intre banatenii de
diferite nationalitati si confesiuni religioase. Aceasta toleranta caracterizeaza intreg judetul, cu radacini
adanci in istorie.
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GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind aprobarea stemei comunei Rucar, judetul Arges

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 10
din Legea nr. 102/1992 privind stema tarii si sigiliul statului, cu modificarile
ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Articol unic. — (1) Se aproba stema comunei Rucar, judetul Arges, prevazuta
in anexanr. 1.

(2) Descrierea si semnificatiile elementelor insumate ale stemei comunei
Rucar, judetul Arges, sunt prevazute in anexa nr. 2.

(3) Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.

PRIM-MINISTRU
FLORIN-VASILE CITU

Contrasemneaza:
Viceprim-ministru,
Kelemen Hunor

Ministrul dezvoltarii,

lucrarilor publice si administratiei,
Cseke Attila Zoltan

Bucuresti, 22 octombrie 2021.

Nr. 1.152.
ANEXA Nr. 1%) ANEXA Nr. 2
STEMA DESCRIEREA SI SEMNIFICATIILE
comunei Rucar, judetul Arges elementelor insumate ale stemei comunei Rucir,

judetul Arges

Descrierea stemei

Stema comunei Rucar se compune dintr-un scut triunghiular
cu marginile rotunjite, scartelat.

In cartierul 1, in camp albastru, in registrul inferior, se afl4 o
fascie cu cinci creneluri din mijlocul careia iese o cruce latina,
totul de argint.

In cartierul 2, in cdmp rosu, se afl& un brad de aur.

in cartierul 3, in camp rosu, se afld un berbec de aur

conturnat.

n cartierul 4, in camp albastru, se afld un brau undat de
argint.

Scutul este timbrat cu o coroana murala de argint cu un turn
crenelat.

Semnificatiile elementelor insumate

Crucea de piatra face referire la cele opt monumente
memoriale sau funerare, reprezentate de cruci de piatra
din localitate.

Braul crenelat reprezinta situl arheologic Castellum din zona.

Bradul semnifica bogatia silvica a zonei.

Berbecul face referire la ocupatia specifica zonei, cresterea
animalelor.

Braul undat semnifica hidrografia localitatii, raul Dambovita.

Coroana murala cu un turn crenelat semnifica faptul
ca localitatea are rangul de comuna.

*) Anexa nr. 1 este reprodusa in facsimil.
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GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli
rectificat pe anul 2021 al Administratiei Nationale
de Meteorologie, care functioneaza sub autoritatea
Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor

Avand in vedere prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 97/2021
cu privire la rectificarea bugetului de stat pe anul 2021,

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, al art. 4 alin. (1)
lit. @) si art. 10 alin. (2) lit. d) si f) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2013 privind
intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau
unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct
ori indirect o participatie majoritara, aprobata cu completari prin Legea nr. 47/2014,
cu modificarile si completarile ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Avrticol unic. — Se aproba bugetul de venituri si cheltuieli rectificat pe anul 2021
al Administratiei Nationale de Meteorologie, care functioneaza sub autoritatea
Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor, prevazut in anexa care face parte
integranta din prezenta hotarare.

PRIM-MINISTRU
FLORIN-VASILE Ci'[U
Contrasemneaza:
Viceprim-ministru,
Kelemen Hunor
Ministrul mediului, apelor si padurilor,
Tanczos Barna
Ministrul muncii si protectiei sociale,
Raluca Turcan
Ministrul finantelor,
Dan Vilceanu

Bucuresti, 28 octombrie 2021.
Nr. 1.168.



MINISTERUL MEDIULUI, APELOR SI PADURILOR
ADMINISTRATIA NATIONALA DE METEOROLOGIE
Sos. Bucuresti—Ploiesti nr. 97, sectorul 1, Bucuresti
Cod unic de inregistrare: 11672708

BUGETUL DE VENITURI $SI CHELTUIELI

rectificat pe anul 2021

MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1045/2.X1.2021

mii lei
INDICATORI Nr- BVC 2021
0 2 3 4
1. VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5) 1 99,898
1 Venituri totale din exploatare, din care: 2 99,848
a) | subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 3 0
b) [ transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 4 82,000
2 Venituri financiare 5 50
1] CHELTUIELI TOTALE (Rd.6=Rd.7+Rd.19) 6 98,176
Cheltuieli de exploatare (Rd. 7= Rd.8+Rd.9+Rd.10+Rd.18) din
1 care: 98,126
' 7
cheltuieli cu bunuri si servicii 15,047
cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate 3,350
cheltuieli cu personalul, (Rd.10=Rd.11+Rd.14+Rd.16+Rd.17)
din care: 10 76,831
CO | Cheltuieli de natura salariala(Rd.11=Rd.12+Rd.13) 11 74,179
c1 | ch. cu salariile 12 69,194
c2 | Bonusuri 13 4,985
c3 | alte cheltuieli cu personalul, din care: 14 0
cheltuieli cu plati compensatorii aferente disponibilizarilor de
personal 15 0
Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor
c4 | organe de conducere si control, comisii si comitete 1,067
16
Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 17
C5 ’ 1,585
alte cheltuieli de exploatare 18 2,898
2 Cheltuieli financiare 19 50
REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) (Rd.20=Rd.1-Rd.6)
I 20 1,722
v 1 IMPOZIT PE PROFIT CURENT 21 276
2 IMPOZIT PE PROFIT AMANAT 22
3 VENITURI DIN IMPOZITUL PE PROFIT AMANAT 23
4 IMPOZITUL SPECIFIC UNOR ACTIVITATI 24
ALTE IMPOZITE NEPREZENTATE LA ELEMENTELE DE MAI
5 sus o5 0
PROFITUL/PIERDEREA NETA A PERIOADEI DE RAPORTARE
Vv (Rd. 26=Rd.20-Rd.21-Rd.22+Rd.23-Rd.24-Rd.25), din care: 1,446
26
1 Rezerve legale 27 0
2 Alte rezerve reprezentéand facilitati fiscale prevazute de lege 0
28
3 Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 29 0
Constituirea surselor proprii de finantare pentru proiectele
cofinantate din imprumuturi externe, precum si pentru
constituirea surselor necesare rambursarii ratelor de capital,
4 platii dobanzilor, comisioanelor si altor costuri aferente 0
acestor imprumuturi
30
5 Alte repartizari prevazute de lege 31 0

*) Anexa este reprodusa in facsimil.

9

ANEXA*)
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Profitul contabil ramas dupa deducerea sumelor de la Rd. 27,

6 28, 29, 30, 31 ( Rd. 32= Rd.26-(Rd.27 la Rd. 31)>= 0) 1,446
32
Participarea salariatilor la profit in limita a 10% din profitul
net, dar nu mai mult de nivelul unui salariu de baza mediu
7 lunar realizat la nivelul operatorului economic in exercitiul 129
financiar de referinta 33
Minimum 50% varsaminte la bugetul de stat sau local in cazul
regiilor autonome, ori dividende cuvenite actionarilor, in
8 cazul societatilor/ companiilor nationale si societatilor cu 788
capital integral sau majoritar de stat, din care:
34
a) - dividende cuvenite bugetului de stat 35 0
b) - dividende cuvenite bugetului local 36 0
- dividende cuvenite altor actionari 0
©) ; 37
Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la Rd.33 - Rd.34
9 se repartizeaza la alte rezerve si constituie sursa proprie de 658
finantare
38
Vi VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 39 3,363
CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din care
Vi 3,363
40
a) | cheltuieli materiale 41 178
b) | cheltuieli cu salariile 42 2,950
c) | cheltuieli privind prestarile de servicii 43 50
d) cheltuieli cu reclama si publicitate 44 0
e) | alte cheltuieli 45 185
Vil SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 46 9,142
1 Alocatii de la buget 47 800
alocatii bugetare aferente platii angajamentelor din anii
anteriori 48
IX CHELTUIELI PENTRU INVESTITII 49 9,142
X DATE DE FUNDAMENTARE
1 Nr. de personal prognozat la finele anului 50 1,100
2 Nr.mediu de salariati total 51 1,108
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) determinat pe
3 baza cheltuielilor de natura salariala 52 5,579.05
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoand) determinat pe
4 baza cheltuielilor de natura salariala, recalculat cf. Legii 4,441.03
anuale a bugetului de stat 53
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal
5 mediu (mii lei/persoani) (Rd.2/Rd.51) 54 90.12
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal
6 mediu recalculata cf. Legii anuale a bugetului de stat 16.11
55
Productivitatea muncii in unitati fizice pe total personal
7 mediu (cantitate produse finite/ persoana) 56 0
Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale ( Rd. 57=
8 (Rd.6/Rd.1)x1000) 57 983
Plati restante 58 0
10 Creante restante 59 103
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL MUNCII SI PROTECTIEI SOCIALE

ORDIN
pentru completarea Ordinului ministrului muncii si justitiei
sociale nr. 2.004/2018 privind aprobarea modelelor-cadru
ale certificatului si contractului de internship, precum
si al cererii pentru solicitarea primei de promovare a angajarii

Avand in vedere prevederile art. 30 din Legea nr. 176/2018 privind
internshipul, cu completarile ulterioare, si Referatul de aprobare nr. 2.336/DGJ din
15.07.2021,

in temeiul art. 15 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 81/2020 privind
organizarea si functionarea Ministerului Muncii si Protectiei Sociale, cu completarile
ulterioare,

ministrul muncii si protectiei sociale emite urmatorul ordin:

Art. I. — Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr. 2.004/2018 privind
aprobarea modelelor-cadru ale certificatului si contractului de internship, precum
si al cererii pentru solicitarea primei de promovare a angajarii, publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 865 din 12 octombrie 2018, se completeaza dupa
cum urmeaza:

1. La articolul 1, dupa litera a) se introduce o noua litera, litera at),
cu urmatorul cuprins:

,al) certificatul de absolvire a programului de internship, prevazut in
anexa nr. 11;”.

2. La articolul 1, dupa litera b) se introduce o noua litera, litera b1),
cu urmatorul cuprins:

,b1) contractul de internship al organizatorului — Secretariatul General
al Guvernului, prevazut in anexa nr. 21",

3. La articolul 1, dupa primul alineat se introduce un nou alineat,
alineatul (2), cu urmatorul cuprins:

.(2) Certificatul de absolvire a programului de internship si contractul
de internship al organizatorului — Secretariatul General al Guvernului se elibereaza
doar internilor care desfasoara Programul oficial de internship al Guvernului
Romaéniei, organizat in cadrul Secretariatului General al Guvernului.”

4. Dupa anexa nr. 1 se introduce o noua anexa, anexa nr. 11, avand
cuprinsul prevazut in anexa nr. 1 la prezentul ordin.

5. Dupa anexa nr. 2 se introduce o noua anexa, anexa nr. 21, avand
cuprinsul prevazut in anexa nr. 2 la prezentul ordin.

Art. Il. — Anexele nr. 11 si 21 fac parte integranta din prezentul ordin.

Art. lll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

p. Ministrul muncii si protectiei sociale,
Mihnea-Claudiu Drumea,
secretar de stat

Bucuresti, 9 septembrie 2021.
Nr. 790.

11
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ANEXA Nr. 1%)

(Anexa nr. 11
(la Ordinul nr. 2.004/2018)

N

|\ | geetaranetal 1 11T ¢= 1 1[5 W -] - papananat e et ututaae ;

SECRETARIATUL GENERAL AL GUVERNULUI

CERTIFICAT DE ABSOLVIRE

Secretariatul General al Guvernului, organizator de INTERNSHIP

confera

B O I D O T o s o o o e e P e o

posesoral C.l. seria ................. -
T B | s et S e Tt , prezentul

CERTIFICAT DE INTERNSHIP pentru participarea la Programul oficial de internship al
Guvernului Romaniei, in calitate de intern, organizat de Secretariatul General al Guvernului,
cu sediul in Bucuresti, Piata Victoriei nr. 1, cod fiscal 4283422, tel. 0213143400, reprezentat

JO T O AT O I e S e

Domnul/Doamna............ccceueene. a desfasurat programul de INTERNSHIP la Secretariatul
General al Guvernuluitn perioada ............cccccoeeneiinnnn. n baza Contractului de internship

R g A R A A R e AP AP Ao nehsial I a Al e R e A R e :

Activitatea specific desfisuratd de intern a awvut ca obiect dobandirea de
abilitéti/competente in domeniul ................ccoceiiiinnnnn cu un program de lucru repartizat

in 8 ore/zi, respectiv 40 ore/ saptamana.

CALIFICATIVUL OBTINUT:
Secretariatul General al Guvernului

LS.

Prezentul certificat se elibereazé in conformitate cu prevederile Legii nr. 176/2018, cu completarile
ulterioare. Internul si organizatia-gazda emitenta sunt responsabili pentru veridicitatea datelor
cuprinse in acest certificat.

N N NN T

*) Anexa nr. 1 este reprodusa in facsimil.
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ANEXA Nr. 2
(Anexa nr. 27 la Ordinul nr. 2.004/2018)

CONTRACT DE INTERNSHIP
incheiat si inregistrat cu nr. ........... | IO in Registrul general de evidenta a contractelor de internship

A. Partile contractului

Secretariatul General al Guvernului, cu sediul in Piata Victoriei nr. 1, cod fiscal 4283422, reprezentat legal prin ...

secretar general, in calitate de institutie organizatoare, in partenerlat (o7 PSPPI

Si

internul — ... ,
9] N ,eliberatade ....ccccoeevvvvvvneiennnnnn, la data de

, In calitate de organlzatle-gazda

am incheiat prezentul contract de internship in urmatoarele conditii asupra carora am convenit:

B. Obiectul contractului il constituie indeplinirea de catre
intern a unei activitati de interes public pentru administratia
publica centrala, specifica Programului oficial de internship al
Guvernului Romaniei, editia 2021, care are ca scop
aprofundarea cunostintelor teoretice, imbunatatirea abilitatilor
practice si/sau dobandirea de noi abilitati sau competente,
corelativ cu asigurarea conditilor de activitate si a platii
indemnizatiei pentru internship.

C. Durata contractului—dela.................... =

D. Locul de munca

Activitatea se desfasoara la sediul Ministerului Apararii
Nationale.

E. Atributiile internului

Atributiile internului sunt prevazute in fisa de internship,
elaboratd de organizatia-gazda, anexa la prezentul contract
de internship.

F. Durata muncii

1. Durata timpului de lucru este de 8 ore/zi, 40 de ore/
saptamana.

2. Repartizarea programului de lucru se face potrivit
Regulamentului de organizare si functionare al organizatiei-gazda.

3. Programul de lucru se poate modifica in conditiile Legii
nr. 176/2018 privind internshipul.

4. Este interzisa efectuarea de ore suplimentare.

5. Executarea obligatiilor contractuale care fi revin internului
nu se poate face prin reprezentare.

G. Indemnizatia pentru internship

1. Indemnizatia lunara pentru internship este de 2.300 lei
brut.

2. Indemnizatia pentru internship se plateste proportional cu
timpul lucrat, aferent perioadelor ..........ooooeveiiiiiiiee

3. Data platii va fi ziua de 10 a lunii curente pentru Iuna
precedenta, pe baza pontajelor intocmite pana pe data de
5 a lunii in care se efectueaza plata.

H. Drepturi specifice legate de sanatatea si securitatea in
munca

a) echipament de protectie ...........cccooiiiiiniiii e ;

b) echipamentde lucru ..o ;

o) 1= 10110 o] (1 o ;

d) alimentatie de protectie ... ;

e) alte dreptun si obligatii privind sanatatea si securitatea il m
(0010 o= TSP SOPPPTPP PRt .

|. Drepturi si obligatii generale ale partilor

1. Internul are, in principal, urmatoarele drepturi:

a) sa primeasca indemnizatia pentru internship de la institutia
organizatoare in cuantumul stipulat in prezentul contract de
internship;

b) sa beneficieze de asistenta si coordonarea indrumatorului
desemnat de organizatia-gazds;

c) sa i se stabileasca activitati al caror nivel de complexitate
poate sa evolueze treptat pe parcursul programului de
internship;

d) sa i se asigure resursele materiale necesare pregatirii sale
profesionale si perfectionarii cunostintelor sale practice;

e) sa beneficieze de acces la informatii care sa ii permita
consolidarea cunostintelor si dezvoltarea abilitatilor;

f) sa i se asigure timpul necesar pregatirii in scopul
dobéandirii/consolidarii de abilitati practice si/sau competente;

g) sa participe la formele de pregatire si la evenimentele
organizate de institutia organizatoare;

h) sa participe la formele de pregatire desfasurate de
organizatia-gazda, daca este cazul;

i) sa beneficieze de evaluare obiectiva;

j) sa primeasca referatul de evaluare si certificatul de
internship;

k) sa conteste referatul de evaluare daca este nemultumit de
rezultatul evaluarii.

2. Internului ii revin, Tn principal, urmatoarele obligatii:

a) sa respecte sarcinile date de indrumatorul sau in cadrul
activitatilor ntreprinse, in conformitate cu prevederile
contractului de internship si cu fisa de internship;

b) sa il consulte pe indrumator pentru realizarea sarcinilor
repartizate pe parcursul derularii programului de internship;

c) sa participe la formele de pregatire si la evenimentele
organizate de institutia organizatoare;

d) sa participe la formele de pregatire desfasurate de
organizatia-gazda, daca este cazul;

e) sa respecte, In desfasurarea activitatii sale, normele de
confidentialitate si de conduita, enumerand in mod enuntiativ si
nelimitativ urmatoarele:

(i) internul este obligat sa pastreze confidentialitatea in
legatura cu faptele, informatiile sau documentele
despre care ia cunostintd in exercitarea atributiilor
sale, chiar si dupa incheierea Programului oficial de
internship pentru o perioada de 3 (trei) ani;

(i) internului 1i este interzis sa utilizeze in interes
personal sau in beneficiul unui tert informatiile
dobandite in exercitarea atributiilor din cadrul
Programului oficial de internship;
internului ii este interzis sa exprime in public aprecieri
neconforme cu realitatea Tn legatura cu activitatea
organizatiei-gazda/institutiei  organizatoare, cu
politicile si strategiile acesteia ori cu proiectele de
acte cu caracter normativ sau individual,
internului 1i este interzis sa faca aprecieri
neautorizate in legatura cu litigiile aflate in curs de
solutionare si in care organizatia-gazda are calitatea
de parte;

(iv)
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(v) internului Ti este interzis sa dezvaluie informatii care
nu au caracter public;

internului Ti este interzis sa dezvaluie informatiile la
care are acces n exercitarea atributiilor din cadrul
programului de internship, daca aceasta dezvaluire
este de natura sa atraga avantaje necuvenite ori sa
prejudicieze imaginea sau drepturile institutiei
organizatoare/organizatiei-gazda ori ale unor
functionari publici, precum si ale altor persoane fizice
sau juridice;

internului Ti este interzis s& acorde asistenta si
consultanta persoanelor fizice sau juridice Tnh vederea
promovarii de cereri si/sau actiuni juridice ori de alta
naturd impotriva institutiei organizatoare/organizatiei-
gazda;

in continuturile publice sau private de pe canalele
media, inclusiv retelele sociale online in care se
trateaza oricare dintre aspectele Programului oficial
de internship, internul trebuie sa respecte prezentele
clauze de confidentialitate si sa isi conformeze
conduita cu acestea;

sa utilizeze o exprimare concilianta si sa evite
generarea conflictelor datorate schimbului de pareri;
(x) sa se abtina de la afisarea de comportamente
vulgare, defaimatoare, discriminatorii, rasiste,
xenofobe, antisemite sau care promoveaza activitati
ilegale;

sa foloseasca doar materiale audio-foto-video pentru
care exista acordul prealabil al tuturor persoanelor
surprinse;

f) sa manifeste neutralitatea politica: participantii au obligatia
ca in exercitarea atributiilor ce le revin s& se abtina de la
exprimarea sau manifestarea convingerilor lor politice;

g) sa manifeste loialitatea fata de autoritatile si institutiile
publice:

(i) participantii au obligatia sa apere in mod loial
prestigiul organizatiei-gazda, precum si de a se
abtine de la orice act ori fapt care poate produce
prejudicii imaginii sau intereselor legale ale acesteia;

(if) participantilor le este interzis sa utilizeze sau sa
permita utilizarea numelui sau imaginii proprii in
actiuni publicitare pentru promovarea unei activitati
comerciale care are legatura cu activitatea din cadrul
organizatiei-gazda sau in scopuri electorale;

h) sa utilizeze judicios resursele publice:

(i) internul este obligat s& asigure ocrotirea proprietatii
publice si private a statului si a unitatilor
administrativ-teritoriale, sa evite producerea oricarui
prejudiciu, actionand in orice situatie ca un bun
proprietar;

(if) internul este obligat sa foloseasca bunurile apartinand
organizatiei-gazda exclusiv pentru desfasurarea
activitatilor din cadrul programului de internship;

i) sa respecte prevederile regulamentelor interne ale
organizatiei-gazda;

j) sa respecte normele de securitate si sanatate in munca,
precum si normele pentru situatii de urgenta;

k) sa se conformeze cu dispozitiile legale privind dreptul de
proprietate intelectuala a livrabilelor elaborate pe perioada
programului de internship;

I) pe perioada derularii contractului, internul se obliga sa nu
fie activ pe piata muncii;

m) internul nu are acces la documente cu caracter clasificat;

(vi)

(vii)

(viii)

(ix)

(xi)

n) sa respecte orice alte obligatii care decurg din prezentul
contract de internship si, respectiv, din fisa de internship,
incheiate intre parti, sau din legislatia aplicabila.

3. Institutia organizatoare, precum si organizatia-gazda au
in principal urmatoarele drepturi:

a) sa i stabileasca internului, prin fisa de internship, atributii
in domeniul in care se realizeaza programul de internship;

b) sa valorifice cunostintele teoretice si practice ale internului
in perioada programului de internship;

c) sa exercite controlul asupra modului de desfasurare si de
indeplinire a activitatilor repartizate internului;

d) sa monitorizeze si sa evalueze activitatea si cunostintele
asimilate de intern pe perioada si la sfarsitul programului de
internship, prin intermediul indruméatorilor, in conditiile Legii
nr. 176/2018 privind internshipul, cu completarile ulterioare;

e) sa beneficieze de toate drepturile de autor in cazul in care
in cadrul programului de internship au rezultat programe de tip
software, creatie sau orice produs/serviciu supus drepturilor de
autor.

4. Institutiei organizatoare, precum si organizatiei-gazda le
revin, in principal, urmatoarele obligatii:

a) sa inmaneze internului, anterior inceperii activitatii, un
exemplar din contractul de internship;

b) sa plateasca internului indemnizatia pentru internship,
conform prezentului contract de internship;

c) sa elibereze internului, la sfarsitul programului de
internship, certificatul de internship, precum si referatul de
evaluare in conditiile prevazute de Legea nr. 176/2018 privind
internshipul, cu completarile ulterioare;

d) sa puna la dispozitia organelor de control contractul de
internship, fisa de internship, pontajele si dovada acordarii
indemnizatiei pentru internship;

e) sa desemneze un indrumator care sa ghideze internul
in vederea pregatirii profesionale, a aprofundarii cunostintelor
teoretice si imbunatatirii abilitatilor practice in domeniul in care
se realizeaza programul de internship;

f) sa asigure o dotare corespunzatoare — logistica, tehnica
si tehnologica — necesara valorificarii cunostintelor teoretice ale
internului si dezvoltarii cunostintelor practice;

g) sa supravegheze activitatea internului pe perioada
desfasurarii programului de internship;

h) sa nu foloseasca internul pentru desfasurarea altor
activitati decat cele prevazute in contractul de internship si fisa
de internship;

i) sa respecte programul de activitate al internului in conditiile
prevazute la lit. F din prezentul contract;

j) sa informeze internul despre evaluarea de risc din unitate
si despre consecintele riscurilor existente;

k) sa nu foloseasca internul la desfasurarea unor activitati
aferente ocupatiilor din Grupa majora 9 — Muncitori necalificati,
conform Clasificarii ocupatiilor din Roméania (COR), si/sau
in activitati in conditii grele sau vatamatoare pentru intern;

[) sa tina evidenta orelor de activitate prestate de intern si sa
puné la dispozitia organelor de control aceasta evidenta ori
de céate ori se solicitd acest lucru;

m) sa asigure pe parcursul desfasurarii Programului oficial
de internship conditiile de securitate si sanatate In munca
prevazute in Legea securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006,
cu modificarile si completarile ulterioare.

J. Incetarea contractului

Contractul de internship inceteaza in urméatoarele conditii:

a) la implinirea termenului stabilit in contract;

b) de comun acord;

¢) cand organizatia-gazda isi inceteaza activitatea;
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d) prin reziliere, de plin drept, in caz de neexecutare sau
executare necorespunzatoare a obligatiilor prevazute in
contractul de internship de catre una dintre parti, in masura in
care, la notificarea adresata de partea lezata, partea in culpa
nu depune diligentele necesare pentru executarea in mod
corespunzator a obligatiilor ce i revin potrivit obligatiilor
contractuale, in termen de 5 zile de la primirea notificarii;

e) prin incheierea unui contract individual de munca intre
parti, conform prevederilor Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) prin denuntarea unilaterald de catre oricare dintre parti, in
situatii justificate, pe baza unei notificari prealabile transmise cu
cel putin 15 zile Thainte de data propusa pentru incetare;

g) in situatia prevazuta la art. 21 alin. (3) din Legea
nr. 176/2018, cu completarile ulterioare.

K. Forta majora

Forta majora, asa cum este definita de lege, apara de
raspundere partea care o invoca. Prin forfa majora se intelege
imprejurarile care au intervenit dupa incheierea contractului, ca
urmare a unor evenimente neprevazute pentru una dintre parti.

L. Clauzele generale referitoare la protectia datelor
cu caracter personal

1. Institutia organizatoare si organizatia-gazda colecteaza si
prelucreaza datele personale ale internului in conformitate cu
legislatia n vigoare, in modalitati care asigura confidentialitatea
si securitatea adecvata a acestor date in vederea asigurarii
protectiei Tmpotriva prelucrarii neautorizate sau ilegale si
impotriva pierderii, distrugerii sau a deteriorarii accidentale.

2. In procesul de prelucrare a datelor cu caracter personal,
institutia organizatoare si organizatia-gazda aplica prevederile
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (regulamentul general privind protectia datelor) si ale
legislatiei nationale.

3. Scopul prelucrarii: datele cu caracter personal ale
internului, comunicate Tn cadrul prezentului contract, vor fi
prelucrate de institutia organizatoare si/sau organizatia-gazda
in scopul executarii prezentului contract la care internul este
parte contractanta.

Secretarul general al Guvernului,

4. Categorii de date: datele cu caracter personal colectate si
prelucrate in vederea executarii prezentului contract sunt
urmatoarele: numele si prenumele, adresa, serie si numar carte
de identitate, cod numeric personal, numar de telefon/fax,
adresa de posta electronica, cont bancar.

5. Datele personale ale internului, comunicate in cadrul
prezentului contract, pot fi comunicate de institutia organizatoare
si/sau organizatia-gazda institutiilor publice, in conformitate cu
obligatiile legale care le revin acestora.

6. In situatia in care este necesara prelucrarea datelor
personale ale internului in alte scopuri decét cele prevazute
la pct. 3, institutia organizatoare si/sau organizatia-gazda
va informa internul si 1i va solicita acordul scris cu privire
la prelucrarea datelor cu caracter personal, in conformitate
cu prevederile legislatiei in vigoare.

7. Institutia organizatoare si/sau organizatia-gazda asigura
dreptul internului la informare si acces la datele cu caracter
personal, dreptul la rectificare, actualizare, portabilitate,
stergere, la restrictionare si opozitie in conformitate
cu prevederile legislatiei in vigoare.

8. Datele personale ale internului sunt pastrate de institutia
organizatoare si/sau organizatia-gazda pe intreaga perioada de
executare a contractului si ulterior incetarii acestuia, in
conformitate cu prevederile legale referitoare la arhivarea
documentelor.

M. Dispozitii finale

1. Prevederile prezentului contract de internship se
completeaza cu dispozitiile Legii nr. 176/2018, cu completarile
ulterioare.

2. Orice modificare privind clauzele contractuale in timpul
executarii contractului de internship impune incheierea unui act
aditional la contract, conform dispozitiilor legale.

N. Solutionarea litigiilor

Litigiile in legatura cu incheierea, executarea, modificarea,
suspendarea sau incetarea prezentului contract de internship
sunt solutionate de instanta judecatoreasca competenta
material si teritorial, potrivit legii.

Prezentul contract de internship s-a incheiat in doua
exemplare, cate unul pentru fiecare parte.

Intern,

ACTE ALE AUTORITATII NATIONALE

DE REGLEMENTARE

iIN DOMENIUL ENERGIEI

AUTORITATEA NATIONALA DE REGLEMENTARE IN DOMENIUL ENERGIEI

ORDIN
privind modificarea Regulamentului pentru acordarea autorizatiilor de infiintare si a licentelor
in sectorul gazelor naturale, aprobat prin Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale
de Reglementare in Domeniul Energiei nr. 199/2020

Avéand in vedere prevederile art. 118 si ale art. 119 pct. 2 si 3 din Legea energiei electrice si a gazelor naturale nr. 123/2012,

cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 5 alin. (1) lit. a) si ale art. 10 alin. (1) lit. ¢) si d) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 33/2007 privind organizarea si functionarea Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei, aprobata cu modificari
si completari prin Legea nr. 160/2012, cu modificarile si completarile ulterioare,
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presedintele Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei emite prezentul ordin.

Art. I. — Regulamentul pentru acordarea autorizatiilor de
infiintare si a licentelor in sectorul gazelor naturale, aprobat prin
Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de Reglementare in
Domeniul Energiei nr. 199/2020, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 1.067 din 12 noiembrie 2020, cu
modificarile ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

1. La articolul 20 alineatul (2), litera b) se abroga.

2. La articolul 26 alineatul (1), litera c) va avea urmatorul
cuprins:

,C) la cererea motivata a titularului, dupa confirmarea
indeplinirii obligatiilor catre ANRE; in cazul solicitantului titular
de licenta pentru activitatea de furnizare de gaze naturale,
numai daca nu mai desfasoara activitatea de furnizare de gaze

naturale pentru care detine licenta, la momentul depunerii
solicitarii; Tn situatia in care activitatea se desfasoara in baza
unui contract de concesiune sau asimilat sau a unui acord
petrolier, ANRE are dreptul sa retraga autorizatia de
infiintare/licenta numai dupa ce titularul prezinta acordul
partenerului de contract;”.

Art. lIl. — Operatorii economici din sectorul gazelor naturale
duc la indeplinire prevederile prezentului ordin.
Art. lll. — Entitatile organizatorice din cadrul Autoritatii

Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei urmaresc
respectarea prevederilor prezentului ordin.

Art. IV. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, si intra in vigoare la data publicarii.

Presedintele Autoritatii Nationale de Reglementare Th Domeniul Energiei,
Dumitru Chirita
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